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Se presenta en estas lineas el VIII Monografico de Innovaciéon Docente, El reto de la
evaluacion en la ensefianza universitaria y otras experiencias educativas coordinado y
editado por el equipo del Centro de Innovacion Docente y Educacion Digital (CIED) de
la Universidad Rey Juan Carlos (UR]JC).

Su objetivo es transmitir las experiencias compartidas durante las VIII Jornadas de
Innovaciéon Docente’ (JID), celebradas los dias 24 y 25 de noviembre de 2021 en el campus
de Mostoles de la URJC. Las JID estan concebidas como un espacio de analisis, reflexion e
intercambio sobre practicas docentes y metodologias didacticas innovadoras aplicadas a la
educacion. En esta octava edicidn, las jornadas han perseguido abordar, desde diferentes
perspectivas, los procesos de evaluacion en la universidad. Hemos elegido la evaluacion
porque, tras la adaptacion a la docencia online e hibrida de los dos ultimos cursos, el pro-
fesorado se ha visto en la obligacion de repensar su manera de evaluar. Han sido necesarias
adaptaciones en todas las materias en cuanto a recursos, instrumentos y férmulas, lo que
ha supuesto una oportunidad para reflexionar acerca de la manera en que se evaluaba
antes, se evaliia ahora y se deberia evaluar en un futuro. Al mismo tiempo, este hecho ha
permitido poner el foco en un ambito de la innovacién docente al que, habitualmente, no
se le presta la atencién que merece.

! Elprograma se puede consultar siguiendo el enlace: https://eventos.urjc.es/71813/programme/viii-jornadas-

de-innovacion-docente-urjc.html
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El programa de las JID ha combinado las mesas de debate con las comunicaciones
orales del profesorado. En ambos casos, se ha buscado que todas las Escuelas y Facultades
estén representadas. En linea con esta organizacion, el presente libro se ha dividido en
dos secciones: la primera esta centrada en la evaluacion, como hilo conductor de las jor-
nadas; la segunda, recoge una seleccion de las comunicaciones presentadas en éstas por
el profesorado de la UR]JC. Esta introduccién sigue la misma estructura: a continuacion,
se resume el desarrollo de las jornadas y, posteriormente, se expone la organizacién de
las comunicaciones.

De forma presencial, y simultaneamente por streaming, el miércoles 24 de noviembre
las JID dieron comienzo con la inauguracion por parte del Vicerrector de Ordenacion
Académica y Formacion del Profesorado, Antonio Julio Lopez Galisteo, el Vicerrector de
Transformacion Digital e Innovacion Docente, Alberto Sanchez Campos, el director del
CIED, César Caceres Taladriz, y la Jefa de Servicio del CIED, Natalia Esteban Sanchez,
todos ellos de la URJC.

Seguidamente, se inicié la mesa inaugural, que comparte titulo con las jornadas: El
reto de la evaluacion en la educacion superior. En ella participaron como ponentes Juan
Antonio Huertas, profesor titular de universidad del Departamento de Psicologia Basica
de la Universidad Autonoma de Madrid, Paula Elosua, catedratica de Psicometria de la
Universidad del Pais Vasco, Francisco José Fernandez Cruz, profesor del Departamento
de Investigacion y Psicologia en Educacion de la Facultad de Educacion de la Universi-
dad Complutense de Madrid; y Maria Mercedes Martin Lope, Directora Académica de
Formacién del Profesorado de la URJC. Actudé como moderadora, Irene Ros Martin,
Coordinadora del Programa de Innovacion Educativa de la URJC. A modo de resumen,
los y las ponentes destacaron la importancia de aprender a evaluar y aprender a evaluar
por competencias, aportando transparencia a la evaluacion, de tal manera que el alum-
nado sepa de antemano qué y cdmo se va a ser evaluado. Asimismo, contemplaron la
necesidad de replantear la evaluacion desde el punto de vista metodolégico para que
sea el eje vertebrador de la misma y la posibilidad de regular los titulos con mencién en
innovacién docente.

En la primera seccion del monografico se encuentran dos aportaciones derivadas de
esta mesa: Evaluar el aprendizaje para parar las inercias, para querer aprender y querer
ensefiar, por Juan Antonio Huertas y El desafio de la evaluacion formativa en la educacion
superior, escrito por Paula Elosua.

La tarde del miércoles comenzo con la mesa La opinion del estudiantado: su papel
en los procesos de evaluacion, en la que contamos con representantes de las Escuelas y
Facultades de la URJC. El proposito de este espacio era otorgar al alumnado de nuestra
universidad un papel protagonista dentro de las JID y conocer su vision acerca del proceso
de evaluacion. Los y las participantes fueron Clara Eugenia Argiiello Gonzalez, delegada
de la Facultad de Ciencias de la Comunicacién y miembro del Consejo de Estudiantes;
Victor Cortés Ortega, miembro de la Junta de la Escuela Superior de Ciencias Experimen-
tales y Tecnologia, asi como del Claustro; Diego Luelmo Alonso, miembro de la Junta de
la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales y Vicepresidente del Consejo de Estudiantes;
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y Daniel Polo Alvarez, delegado de la Escuela Técnica Superior de Ingeniera de Teleco-
municaciones. Moderd la mesa Teodor A. Diaconescu, delegado de la Escuela Técnica
Superior de Ingenieria Informatica.

Los y las estudiantes valoraron positivamente a aquellos y aquellas docentes que les
involucran y que favorecen que su conocimiento sea construido por si mismos en lugar de
centrarse en la transmision de conocimiento. Del mismo modo, afirmaron que prefieren
la evaluacion continua, siempre y cuando haya coordinacion entre el profesorado para que
no se solapen las entregas. Como cierre, propusieron a los y las docentes que salieran de
su zona de confort y que plantearan sistemas en los que primara la calidad del aprendizaje
frente a la cantidad y el trabajo frente a la calificacion.

La jornada del jueves empezd con la mesa Repensando la evaluacion en la URJC,
cuya intencion fue mostrar diferentes perspectivas sobre las posibilidades de evaluacion
que existen en nuestra universidad. En ella participaron Carmen de la Calle Duran,
directora Académica de Ordenacién Académica; Teodor A. Diaconescu, delegado de la
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Informatica; Jesus Esteban Hernandez, profesor
de la Facultad de Ciencias de la Salud; Pedro de las Heras Quirds, profesor de la Escuela
Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicaciones; Raquel Herrera Espada, directora
Académica de Calidad; y Belén Puebla Martinez, profesora de la Facultad de Ciencias de
la Comunicacidon. César Caceres Taladriz, director del CIED, moderd la mesa. Iniciaron
comentando la existencia del grupo de trabajo de la URJC que esta desarrollando un bo-
rrador de reglamento sobre la evaluacion. Las reflexiones de la mesa comenzaron alinean-
dose con algunas de las ideas de la mesa del estudiantado: los y las docentes participantes
plantearon como reto evaluar para aprender y no para calificar. Asimismo, destacaron
que no hay un método mejor que otro para evaluar, sino que depende del profesor, de
la asignatura y, yendo un paso mas alla, de la coordinacién docente para planificar una
evaluacion coherente en las materias de un mismo curso.

La aportacion de esta mesa al monografico la realiza el profesor Pedro de las Heras
Quirds, quien escribe el capitulo Reflexiones sobre el reto de la evaluacion de los alumnos
en la educacion superior.

La tltima mesa de las JID llevo por titulo Como influyen los servicios de la universi-
dad en la innovacion docente. En ella se contd con representantes de algunas de las uni-
dades con las que cuenta la URJC: Diana Fernandez Romero y Rosa Rodriguez Saavedra,
de la Unidad de Igualdad de la URJC; Jesus Maria Gonzalez Barahona, de la OfiLibre,
Consuelo Iriarte Campo, de la Oficina Verde y Nuria Trugeda Pedrajo, de la Unidad de
Discapacidad. En este caso, modera la mesa Oriol Borras Gené, Coordinador del Progra-
ma de Tecnologias Educativas del CIED. Tras presentar sus unidades y los servicios que
ofrecen, mostraron la manera en que la innovacién docente se podia conjugar con dichos
servicios.

En el monografico se recogen dos capitulos en relacion con las aportaciones realiza-
das: La Unidad de Igualdad en la formacion con perspectiva de género: estudio de caso del
curso para la revision de las guias docentes, escrito por Rosa Rodriguez Saavedra y Diana
Fernandez Romero; y Como influyen los servicios de la universidad en la innovacién do-
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cente: la unidad de atencién a personas con discapacidad y necesidades educativas especiales
(UAPD), por Nuria Trugeda Pedrajo.

El ultimo bloque de las JID se dividio en tres actos: la presentacion de los Grupos de
Innovacion Docente (GID), la entrega del Premio Profesores Innovadores y el reconoci-
miento a docentes excelentes del programa Docentia.

El equipo de formacion, tecnologia educativa e innovacion del CIED, formado por
José Luis Lopez Bastias, Oriol Borras Gené e Irene Ros Martin dinamizd la presentacion
de los Grupos de Innovacion Docente, de reciente creacion en la URJC. El fin de este
espacio fue dar a conocer las lineas de trabajo de los GID reconocidos que han empezado
a funcionar este mismo ano: Grupo de Innovacién Docente Lingiiistica y Humanidades
Digitales; Grupo de Innovacién Docente el arte de contar el Derecho / “The art of telling
the Law”; Grupo de innovacion Docente Comunicacion, Tecnologias Digitales y Edu-
cacion Abierta; Grupo de Innovacion Docente INNOUNIAPS; Grupo de innovacidon
Docente Alimentos y Farmacos de la URJC; Grupo de Innovacién Docente Innovacion en
Arte, Tecnologia y Educacion; Grupo de Innovaciéon Docente Grupo de Administracion,
Matematicas y Empresa para la Innovacién Docente; Grupo de Innovacién Docente Corte,
Imagen, Nobleza y Territorio; Grupo de Innovacién Docente sobre desarrollo de la com-
petencia digital y optimizacion del rendimiento y satisfaccion de los estudiantes; Grupo
de Innovacion Docente Comunicacion, Opinion, Medios y Crisis; Grupo de Innovacioén
Docente Educativa en Tecnologia aplicada a la Empresa y Calidad de la Docencia; Grupo
de Innovacion Docente PlaylnnovEdu y Grupo de Innovacién Docente DOCENS.

La entrega de los Premios Profesores Innovadores 2021 tuvo lugar por parte de
Javier Ramos Lopez, Rector de la URJC; Alberto Sanchez Campos, Vicerrector de Trans-
formacion Digital e Innovacion Docente de la URJC; César Caceres Taladriz, director del
CIED de la URJC; Ménica Ledn Garcia, de la Fundaciéon Universitas XXI; y Victor Manuel
Valdés Sanchez, de Telefonica. En esta edicion, el primer premio fue para David Garcia
Martin, por la practica Del podcast al video interactivo. Metodologia transmedia para la
asignatura Nuevas Tecnologias y Sociedad de la Informacién. El segundo premio lo consi-
guieron Lorena Rodriguez Calzada, Rubén Callejo Martin y Ana del Moral de Mingo por
la experiencia Nuevas prdcticas innovadoras basadas en Serious Game en la asignatura de
Informadtica Aplicada: the Zombie World. El tercer premio lo ganaron las profesoras Rebeca
Martin Nieto y Ana Martin Mordan por su practica Radio Gaga. La escucha desatada.

Las JID concluyeron con el IV Reconocimiento a «Docentes Excelentes» del Pro-
grama DOCENTIA, conducido por Javier Ramos Lopez, Rector de la URJC; Ismael Sanz
Labrador, Vicerrector de Calidad, Etica y Buen Gobierno y Alberto Sanchez Campos,
Vicerrector de Transformacion Digital e Innovacion Docente.

La primera seccion del monografico se cierra con dos capitulos relacionados con la
discusion y la critica sobre el proceso de evaluacion.

La segunda seccion del monografico engloba una seleccién del comité cientifico,
realizada por pares ciegos, de las comunicaciones presentadas durante JID por el profe-
sorado de la URJC. Las experiencias educativas llevadas a cabo por los y las docentes se
han organizado en cinco bloques, divididos por areas tematicas. El primer bloque esta for-
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mado por cinco capitulos del area de Ingenieria Informatica y de Telecomunicaciones. El
segundo bloque lo forman ocho capitulos del area de Ciencias, Ingenieria y Arquitectura.
El tercer bloque, siete capitulos del area de Ciencias de la Salud. El cuarto bloque recoge
siete capitulos del area de Ciencias Sociales, Juridicas y Econdmicas. El quinto y ultimo
bloque estd compuesto por tres capitulos del area de Artes y Humanidades, dos capitulos
de Ciencias de la Comunicacién y dos capitulos de Ciencias de la Educacion.

A modo de reflexion final, cabe destacar el interés y el fomento de la innovacion edu-
cativa que lleva a cabo la URJC, a través del CIED y del Vicerrectorado de Transformacion
Digital e Innovacion Docente. Lewis Carroll, en su libro Alicia en el Pais de las Maravillas,
conocido por todos y todas, afirmaba que “En un mundo en constante movimiento, el
que se queda en el mismo lugar retrocede”. No podemos estar mas de acuerdo con esta
afirmacion y con el hecho de que la innovacion docente es el camino para avanzar.

Este monografico refleja el gran esfuerzo que el profesorado de la URJC realiza dia
a dia para que la docencia se adapte a las circunstancias de cada tiempo, al perfil del es-
tudiantado, a las tendencias tecnoldgicas y a las competencias que demanda el mercado
laboral. Agradecemos su motivacion, implicacion y compromiso con la innovacion
educativa, con las Jornadas de Innovacion Docente y con la elaboraciéon de este mono-
grafico, pues sin ellos no habria sido posible.





