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Es innegable que el perfil del docente ha cambiado en los últimos 
años por diferentes motivos. De igual manera, es también una 
realidad difícilmente debatible que la tecnología ha tenido mu-
cho que ver en este cambio y, en general, en el diseño, implemen-

tación y evaluación de los procesos formativos.
Bajo esta perspectiva, la reflexión acerca de los procesos de capacitación 
tecnológica del profesorado se ha convertido en una de las claves para la 
mejor comprensión de los sistemas educativos y de las prácticas que se 
llevan a cabo en las diferentes etapas educativas.
Este libro se orienta, de esta manera, a revisar la formación inicial y per-
manente del profesorado de Educación Infantil y Educación Primaria. En 
el plano de la formación inicial, se da respuesta a cuestiones como: ¿de qué 
modo se integra la tecnología en los planes de estudio de las universidades 
y qué experiencias se están desarrollando en esta línea?, ¿qué diferencias 
hay en la capacitación digital del profesorado en diferentes países? o ¿qué 
coherencia existe entre la formación docente y el currículum para el alum-
nado? Asimismo, desde la formación permanente, se explora la oferta for-
mativa de la administración pública  y de otras entidades con objeto de 
analizar de qué modo se fomenta la competencia digital del profesorado 
en ejercicio. Por último, se analizan las estrategias, motivaciones y resis-
tencias hacia la capacitación tecnológica, algo que permite conocer una 
perspectiva más subjetiva del profesorado hacia el fenómeno de estudio.  
En resumen, esta publicación trata de ofrecer una visión trasversal acerca 
de la competencia digital docente, aportando una perspectiva centrada en 
la capacitación y en las percepciones de los propios agentes.

Vicente Gabarda Méndez

(Coordinador)
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INTRODUCCIÓN

El desarrollo de la competencia digital se ha convertido, hoy en día, en una prio-
ridad tanto de los sistemas educativos como de la sociedad en general. Ejemplo 
de ello son las directrices que a nivel supranacional, nacional y autonómico están 
promoviendo desde las diferentes administraciones para que los ciudadanos sean 
competentes en materia digital.

Siendo una destreza deseable en cualquier ciudadano, no podemos negar que el 
ámbito educativo no puede quedar ajeno a este fenómeno, siendo un contexto con 
un potencial específico para que la competencia digital se promueva de un modo 
efectivo. De hecho, la política educativa ha tratado de materializar este interés, reco-
nociendo la competencia digital como una de las destrezas básicas en cualquier etapa 
educativa e incluyendo, en su caso, asignaturas específicas para el desarrollo de las 
destrezas tecnológicas.

Esta realidad pone de manifiesto el papel primordial de los docentes en el desarro-
llo de la competencia digital desde una doble perspectiva: por un lado, porque como 
ciudadanos están llamados a adquirir este tipo de habilidades y, por otro, porque en 
su calidad de educadores, son responsables del desarrollo de la competencia digital 
de los estudiantes.

Bajo esta perspectiva, este libro trata de dar respuesta a algunos interrogantes 
básicos: ¿Cuáles son los retos a los que se enfrentan los sistemas educativos relacio-
nados con la competencia digital?, ¿qué papel juega el docente en el desarrollo de la 
competencia digital del alumnado?, ¿qué marcos se definen para la identificación de 
destrezas tecnológicas?, ¿son estas propuestas equiparables en los diferentes países?, 
¿cómo se promueve la competencia digital docente desde la formación inicial del 
profesorado?, ¿y desde la formación permanente?

Teniendo como marco de intervención el Proyecto Emergente “El desarrollo de 
la competencia digital en docentes en ejercicio: motivaciones y estrategias para la 
formación continua” (CIGE/2022/072), financiado por la Conselleria d’Educació, 
Universitats i Ocupació de la Generalitat Valenciana (España), esta publicación trata 
de dar respuesta a estos interrogantes a través de los diferentes capítulos.



Vicente Gabarda Méndez

Así, en un primer bloque, compuesto por tres capítulos, se aborda, desde una 
perspectiva conceptual y una mirada internacional las primeras aproximaciones a la 
competencia digital docente.

En el primero de ellos, Enrique García Tort, Rocío Vila Soriano, Laura Calatayud 
Requena y Mireia Guardeño Juan reflexionan sobre los retos del sistema educativo y 
qué papel juega la tecnología y, concretamente la competencia digital, en este escena-
rio. Para ello, centran el interés en tres retos (la democracia y equidad, el desarrollo y 
sostenibilidad, y la innovación y tecnología educativa) y en cómo la capacitación tec-
nológica del profesorado juega un papel crucial en su desarrollo. 

En el segundo capítulo, Nerea Rodríguez Regueira, Rebeca García Murias, Ana 
Rodríguez Guimeráns y Fernanda Esthenes do Nascimento abordan la situación ac-
tual de la formación inicial y permanente del profesorado para la adquisición de la 
competencia digital docente desde una perspectiva comparativa internacional. Con-
cretamente, analizan el contexto español, alemán y brasileiro, permitiendo cotejar las 
políticas a nivel internacional.

En el último capítulo de este primer bloque, Sebastián Martín Gómez y Carlos 
González Ruiz identifican una de las principales implicaciones de la necesidad de 
potenciar la competencia digital docente: el desarrollo de la competencia digital del 
alumnado. Para ello, se analizan algunos marcos internacionales que sirven como 
base para el desarrollo de estrategias y políticas curriculares por parte de los países y 
se reflexiona acerca de la coherencia entre ellas, enfatizando la exigencia de promover 
la capacitación tecnológica del profesorado.

El segundo bloque, compuesto por tres capítulos, se centra en la promoción de la 
competencia digital en la formación inicial del profesorado, considerando que esta 
etapa es clave en la capacitación tecnológica de los futuros docentes.

De este modo, en el capítulo 4, Sonia Campos Cánovas, María Rubio Grage-
ra, Andrea Cívico Ariza y Ernesto Colomo Magaña exploran, mediante un análisis 
bibliométrico, la producción científica sobre la capacitación digital del futuro profe-
sorado de Educación Infantil en los últimos diez años, constatando el interés de la 
comunidad científica y académica sobre esta temática (especialmente en España) y 
concluyendo sobre la necesidad de mejora de los planes formativos. 

Por su parte, el capítulo 5, firmado por María Isabel Vidal Esteve, Melanie Sán-
chez Cruz, Sandra Navarro Sánchez y Diana Marín Suelves, analiza, plantean una 
revisión sistemática de literatura sobre las experiencias desarrolladas con futuros do-
centes en la formación inicial, en universidades españolas, en los últimos cinco años, 
proporcionando información sobre qué tipo de integración hay de la competencia 
digital desde las instituciones de educación superior. que es la que en menor medida 
aparece representada en los documentos analizados.



Introducción

El último capítulo de este bloque, cuyas autoras son Mª Mercedes Romero Rodri-
go, Mª de Lourdes Ferrando Rodríguez, Mónica del Campo Viu y Estefanía Sánchez 
Castellano presenta una experiencia basada en un proyecto de innovación docente 
centrado en mejorar la competencia digital de los futuros maestros, analizando las 
implicaciones de la capacitación tecnológica en el marco de la formación inicial del 
profesorado de Educación Primaria.

Por último, el tercer y último bloque, explora el ámbito de la formación perma-
nente del profesorado en materia de competencia digital. Se considera, así pues, como 
una cuestión clave, que los docentes puedan adquirir o desarrollar nuevas destrezas 
tecnológicas, así como mejorar con las que ya cuentan, a través de diferentes canales.

Así, en el capítulo 7, Héctor Saiz Fernández, Miriam Elizabeth Aguasanta Regala-
do e Isabel María Gallardo Fernández analizan la oferta formativa para el profesorado 
por parte de la iniciativa pública. Concretamente, se explora la formación ofrecida 
por el Instituto Nacional de Tecnologías Educativas y de Formación del Profesorado 
(INTEF) y de los Centros de Formación, Innovación y Recursos Educativos (CE-
FIRE) de la Comunidad Valenciana, poniendo énfasis en aquella que promueve el 
desarrollo de la competencia digital docente.

Por su parte, María Isabel Pardo Baldoví, Donatella Donato y Ángel San Mar-
tín Alonso amplían el abordaje de esta temática, analizando otros canales para la 
capacitación tecnológica del profesorado. De manera específica, se examina la ac-
ción formativa por parte de los diferentes sindicatos con representación en el sistema 
escolar, así como otras organizaciones patronales, de familias o profesionales, per-
mitiendo indagar acerca de otros escenarios para la mejora de la competencia digital 
docente.

Por último, en el capítulo 9, Vicente Gabarda Méndez, Verónica Mas García, Car-
la López Moya y Nuria Cuevas Monzonís plantean una exploración de las estrategias, 
motivaciones y resistencias para la mejora de la competencia digital por parte del pro-
fesorado. Para ello, se basan en un conjunto de entrevistas a docentes de Educación 
Infantil y Primaria, concluyendo que hay variables de índole diversa que condicionan 
el modo en que los docentes afrontan su capacitación tecnológica.

En resumen, y siendo conscientes de la celeridad con que se producen los cambios 
en la temática objeto de estudio, este libro pretende ofrecer una visión global acerca 
de la competencia digital docente, explorando sus fundamentos y sus oportunidades 
de desarrollo en diferentes contextos.

Vicente Gabarda Méndez

Profesor Permanente Laboral, Universitat de València



COMPETENCIA 
DIGITAL DOCENTE 

DESAFÍOS Y PROPUESTAS

ENSEÑAR 

IN
SPIR

AR 

MOTIV
AR C

O
M
P
E
T
E
N
C
I
A
 
D
I
G
I
T
A
L
 
D
O
C
E
N
T
E
:
 
 
D
E
S
A
F
Í
O
S
 
Y
 
P
R
O
P
U
E
S
T
A
S

Es innegable que el perfil del docente ha cambiado en los últimos 
años por diferentes motivos. De igual manera, es también una 
realidad difícilmente debatible que la tecnología ha tenido mu-
cho que ver en este cambio y, en general, en el diseño, implemen-

tación y evaluación de los procesos formativos.
Bajo esta perspectiva, la reflexión acerca de los procesos de capacitación 
tecnológica del profesorado se ha convertido en una de las claves para la 
mejor comprensión de los sistemas educativos y de las prácticas que se 
llevan a cabo en las diferentes etapas educativas.
Este libro se orienta, de esta manera, a revisar la formación inicial y per-
manente del profesorado de Educación Infantil y Educación Primaria. En 
el plano de la formación inicial, se da respuesta a cuestiones como: ¿de qué 
modo se integra la tecnología en los planes de estudio de las universidades 
y qué experiencias se están desarrollando en esta línea?, ¿qué diferencias 
hay en la capacitación digital del profesorado en diferentes países? o ¿qué 
coherencia existe entre la formación docente y el currículum para el alum-
nado? Asimismo, desde la formación permanente, se explora la oferta for-
mativa de la administración pública  y de otras entidades con objeto de 
analizar de qué modo se fomenta la competencia digital del profesorado 
en ejercicio. Por último, se analizan las estrategias, motivaciones y resis-
tencias hacia la capacitación tecnológica, algo que permite conocer una 
perspectiva más subjetiva del profesorado hacia el fenómeno de estudio.  
En resumen, esta publicación trata de ofrecer una visión trasversal acerca 
de la competencia digital docente, aportando una perspectiva centrada en 
la capacitación y en las percepciones de los propios agentes.

Vicente Gabarda Méndez

(Coordinador)
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