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INTRODUCCION

En la sociedad actual, las universidades se enfrentan aaraps de
transformaciones sin precedentes. La rapidez cqudavanzan la tec-
nologia y la globalizacion, junto con el cambiarggspje social, poli-
tico y economico, exige que las instituciones etivas adapten sus
enfoques y objetivos para preparar a los estudiardesolo como futu-
ros profesionales, sino también como ciudadanasasjtempaticos y
comprometidos. Es en este contexto que surge larimspenecesidad
de desarrollar competencias socioemocionales en elcanmiversita-
rio, como un componente central en la formacion intefgads indivi-
duos. Esta obra, “Competencias socioemocionales emnéxto uni-
versitario”, se propone como un documento de utlligara abordar
estos desafios y proporcionar un marco solido foanantar estas com-
petencias en las instituciones de educacion superior.

Los capitulos que lo componen, ofrecen una ricaedad de perspec-
tivas y practicas, proporcionando a educadoresniesttes herramien-
tas valiosas para navegar y contribuir al compiejmdo en el que es-
tamos inmersos. A medida que nos adentramos em@ste siglo, es
fundamental que las universidades asuman el ligerez la promocién
de competencias socioemocionales, reconociendo gariamcia no
solo para el éxito individual, sino también para el biemelectivo y
el desarrollo sostenible de nuestras comunidadesdueacion supe-
rior tiene el poder de transformar vidas y al integsdas competencias
en su nucleo, podemos asegurar un futuro mas prospero.



Las investigaciones que versan sobre “Valores, gticampromiso
para una ciudadania critica en el siglo XXI”, nogtam a reflexionar
sobre la importancia de inculcar en los estudiantegersitarios una
ética solida y un sentido de compromiso social. &adtualidad, las
noticias de diversa indole proliferan. Esto provqua, en ocasiones,
dicha informacion se incorpore sin realizar un anéatidigco. Por ello,
resulta esencial que los estudiantes desarrollen suidaggara cues-
tionar, discernir y actuar conforme a una serie decjmiiws regidos por
la razon y la ética. Las universidades no solo daleercentros de ad-
quisicion de conocimientos técnicos, sino tambigrae®s donde se
cultive el pensamiento critico y la responsabilidadcaivEsto implica
un esfuerzo consensuado con el objetivo de incorpoeasene de va-
lores éticos en los planes de estudio, promoviemdanbiente donde
el debate, el dialogo y la reflexion critica seambrma. Al equipar a
los estudiantes con estas habilidades, las unilates contribuyen a la
formacion de ciudadanos capaces de enfrentar loples desafios
sociales y ambientales de nuestro tiempo con umdenabierta y una
finalidad de compromiso.

Posteriormente, diversas investigaciones abordan eeptmde la ter-
cera mision universitaria y muestran diversas aaéd que vinculan
a la universidad con la sociedad més alla de la docenciayestiga-
cion. En un mundo que enfrenta desafios tan apreesiaoino el cam-
bio climatico, la pobrezay las desigualdades $exj#as universidades
tienen la responsabilidad de utilizar sus recuysosnocimientos para
generar un impacto positivo en el entorno que daea. Es por ello,
gue los trabajos presentados abarcan un amplictegmie acciones
gue incluyen la colaboracion con comunidades localeesarrollo de
proyectos que benefician a la sociedad y la proémode la inclusion
social. Las préacticas aqui descritas demuestran casnmiversidades
pueden servir como catalizadores del cambio sdoalentando una
cultura de responsabilidad y participacion que empddeta a los es-
tudiantes como a las comunidades en las que sgansBlos gustaria
resaltar que estas practicas no solo enrigueapkriencia educativa,
sino que también fortalecen el tejido social y promuexesentido de
pertenencia y solidaridad.



La importancia de la tercera mision reside en pacdad para trans-
formar la teoria en practica, el conocimiento en acciomvllucrar a
los estudiantes en proyectos con impacto socidl sedes ofrece la
oportunidad de aplicar sus aprendizajes en cordedeb mundo real,
desarrollando habilidades préacticas y socioemot@srgue seran esen-
ciales en su vida profesional y personal. La im&ta con diversas
comunidades también fomenta la empatia y la corsprenntercultu-
ral, cualidades esenciales en un mundo cada vemteésonectado y
multicultural.

Posteriormente, presentamos trabajos que anabzatiilad de la in-
corporacion de la perspectiva de la Psicologiatiwasen el contexto
universitario. Estos estudios se centran en aspeotuos el bienestar,
la resiliencia y la felicidad, proporcionando herramismaliosas para
enfrentar la adversidad y cultivar una mentalidasitpva y proactiva.
Estos trabajos resultan de gran utilidad para widapion expuesta a
altos niveles de estrés. En este apartado, abordamodaonuversi-
dades pueden implementar estrategias basada®sictdogia Positiva
para crear entornos de aprendizaje que no solorfiemes| éxito aca-
démico, sino también el bienestar emocional dedesites y profeso-
res. A través de programas y acciones especifica®) topromocion
de la gratitud, la practica del mindfulness y etdtacimiento de la re-
siliencia, las instituciones pueden contribuir &llanacion de indivi-
duos mas equilibrados y resilientes, capaces de afrostdesafios de
la vida con fortaleza y optimismo. Ademas, estastjgagno solo be-
nefician a los individuos, sino que también fortalea las comunida-
des académicas en su conjunto, creando un ambiente raerativo
y cohesionado.

La participacion publica es otro elemento clave exploen esta obra.
Las universidades tienen el potencial de ser mgtdeecambio social
no solo a través de sus programas educativos, sinodamigdiante la
promocién de una participacion activa y consciemda sociedad. La
Psicologia Positiva proporciona herramientas vasogara fomentar
esta participacion, ayudando a los individuos arde$a un sentido
de propdsito y pertenencia que los impulse a partieipda sociedad.



En resumen, esta obra nos invita a repensar el gaped universidades
en el mundo contemporaneo. Nos desafia a consid@nmas podemos
integrar de manera mas efectiva las competencias soausmales en
la educacién superior, reconociendo su papel dreoita formacion de
individuos completos y ciudadanos responsablesdaptar un enfo-
gue holistico, que considera tanto el desarrolld@wgco como el emo-
cional, las universidades pueden preparar a sus asteslino solo para
enfrentar los desafios del mundo laboral, sino tampiara contribuir
positivamente a la sociedad en su conjunto.

MARTA MAURI MEDRANO
Universidad de Zaragoza

CAROLINA FALCON LINARES
Universidad de Zaragoza



CapPiTULO 1

CONOCIMIENTO SIMPATICO:
COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES PARA
UNA CIUDADANIA DEL SIGLO XXI Y SU DESARROLLO
EDUCATIVO EN HULL HOUSE

MARTA VAAMONDE
UNED

1. INTRODUCCION

Hull House fue una institucion cofundada por Jamkelgins y Ellen
Gate Start en 1889 que se convirtid en paradigtesniacional de la
transformacion social y democrética (Hamington2@19). En Hull
House, una primera generacion de mujeres que habiardetobina-
cion universitaria cooperaba en representacionesi@asssalones, ta-
lleres de formacion etc., con inmigrantes de untsgédarrios margi-
nales de Chicago potenciando lo que denominarogrgso lateral, es
decir, la justicia social (Seigfried, 2010). Las redaes cooperativas
de Hull House se basaban en lo que Addams denoaaaatmcimiento
simpético y expresan una alternativa a la demozrdeliberativa ac-
tualmente vigente y criticada por teorias femisistantradas en el cui-
dado como la de Joan Tronto (2015, pp. 4-5).

El objetivo de este articulo es analizar el con@sito simpatico y las com-
petencias que supone como claves para potenciar la deiagadicipa-
tiva que se llevd a la practica en Hull House ysyyeera los problemas que
Tronto encuentra en las teorias democraticas ddli@ractuales.

La metodologia de este estudio consiste en el analisieehéutico de
las obras de Addams, asi como del trabajo femigistase le ha dedi-
cado en las ultimas décadas, como el de MarilymhErs®au Garcia,
Maurice Hamington, Louise W. Knight y Charlene H.ddeed. En
dialogo con la democracia del cuidado propuesta por dront



Tronto sefala (2013) que la democracia deliberdierge una vision
limitada y excluyente de la ciudadania. Tal teoriagp@&tuna conside-
racion del ciudadan@ como ser autbnomo, excluyendo phr ti@ipa-
cion publica a los dependientes y soslayando lidados. Priorizar
politicamente el cuidado supone una revoluciény®rp pone en pri-
mer término al individuo independiente, sino a lascietees de las que
depende nuestra vida, y eso supone el desarrolloatectmpetencias
gue han sido valorativamente postergadas en latemderna, en con-
creto, las emocionales. Sin embargo, para que el cugdsdpsto y no
invisibilice ni al que ofrece cuidados, ni al qus kecibe, el conoci-
miento simpético resulta clave. De acuerdo con Addahobjetivo
final es el cuidado mutuo y el mutuo empoderamieintaginando las
condiciones que permiten a tod@s, segun sus circunestaparticipar
en proyectos comunes.

Addams sefialaba que lo importante desde el pumgstieético y de-
mocratico no es tanto los acuerdos logrados, cuantods dw conse-
guirlos: a través de la participacion y de un com@nto profundo y
concreto de la situacion. El método de investigasidcial, para Ad-
dams estaba intimamente relacionado con el delsad®lese conoci-
miento simpatico que posibilita la comprensionatedroblemas socia-
les y la proyeccion cooperativa de soluciones.t®wo, una parte im-
portante de este trabajo consistira en el andesis metodologia que
la propia Addams (2020, p.63) describe en sus awa®: “Una pa-
ciencia cientifica en la acumulacion de datos mahtenimiento de la
simpatia como el mejor instrumento para esa acuidmay cuya
puesta en practica permitio la mejora democrética deaGbi

Hull House se uni6 a las instituciones de reforomgigas en el con-
texto de la revolucion industrial, sin embargo, desatpor sus resulta-
dos. No solo cambié la vida del vecindario de Hubluske, sino que
lograron importantes reformas institucionales, eotras: La primera
ley de lllinois que limitaba las horas de trabagolals mujeres en las
fabricas, establecia en 14 afios la edad en la quefi@s podian em-
pezar a trabajar, o regulaba las condiciones s@stde las fabricas
(Addams, 2020, p. 140).



A pesar de estos resultados excelentes, el expadrderHull House
no esta exento de controversias. EI conocimientod&iogpque esta en
la base de las practicas de Hull House y las camnpets que implica:
interés por el otro y su situacion concreta, escuchaaaatiaginacion
simpatica y elaboracion de proyectos de mejoraaksapone en gran
medida, confiar en la capacidad de los seres husrzara ampliar ima-
ginativa y reflexivamente nuestros afectos a lasake especialmente
a los que son distintos. El planteamiento de Jardawmd, si bien fue
efectivo, es demasiado esperanzador, no tiene en cufutaza, a ve-
ces inconsciente, de los prejuicios.

La conclusion a la que nos lleva este estudio esetfjconocimiento
simpatico, tal y como se entendi6 y se experiment6 en Hulbéjger-
mite radicalizar la revolucion democrética que tileneion al cuidado
pretende. Como el cuidado, el conocimiento simpagoexpresa en to-
das nuestras relaciones, eso amplia el alcancedggnacracia, que no
se limita a la deliberacion publica. De esta maneoagxcluye de la
atencion politica aspectos clave de nuestra vidasdgundo lugar, el
conocimiento simpético, como el cuidado, supone ardalto de todas
las facultades personales, también emocionales|margumentativas.
Ahora bien, el conocimiento simpatico potencia la creacdsitdacio-
nes participativas, logra asi un empoderamientanquee encuentra en
las teorias democraticas del cuidado. El conocimisithpético y el
cuidado mutuo empoderaron a los inmigrantes y a las mugereecon-
vivieron en Hull House, potenciando el desarrollo de sus etanpias.
Esta investigacion nos lleva a analizar si en liasiostancias actuales
es aplicable la propuesta de Addams. ¢ Puede el caeatd simpético
ayudarnos a avanzar hacia una democracia mas particpativa

2. OBJETIVOS

2.1.LOS OBJETIVOS DE ESTE ESTUDIO SON

— Estudiar las practicas desarrolladas en Hull Hoas®mrue-
bas experimentales de lo que Jane Addams denominé conoci-
miento simpéatico



— Analizar el método de investigaciéon usado en Huwlust
como expresion del conocimiento simpatico

— Considerar las competencias socioemocionales reumdgls e
conocimiento simpéatico

— Investigar como la propuesta de Addams hace frente a las cri-
ticas de Joan Tronto al modelo deliberativo de dzawa
desde la ética del cuidado

— Considerar si el conocimiento simpatico nos hace eoénpe-
tentes en nuestras circunstancias actuales panzaviacia
la democracia participativa y la justicia social.

3. METODOLOGIA

Con el fin de analizar el método de reforma sociahtbagn el conoci-
miento simpatico que guiaba las practicas de Holld¢, comenzaré
describiendo esas practicas y el contexto de su desarroll

Jane Addams y Ellen Gate Start fundaron Hull Hers&889 en una
de las peores zonas urbanas de Estados UnidogeAjsmun pequeiio
numero de afroamericanos, la mayoria de los habitantegdabario
eran inmigrantes, Addams y sus compafier@s llegammmtar hasta
dieciocho nacionalidades distintas (Menand, 2001, p.315)

Hull House no era un centro de asistencia social tal y commtémde-
mos actualmente, poseia fondos de ayuda para las persotrabajo,
pero, la institucion era sobre todo educativa, tenia bélulégtse impar-
tian clases, conferencias, habia clubs de ciend&stlira, teatro, coro,
gimnasio, guarderia infantil, etc., A los pocos mesesuwapertura, se
publicitd en una revista local como un retiro pavdar los problemas
psicoldgicos, a los que afios después se referityg Beedan (2009,
p.51) como “el problema que no tiene nombre”, de lasnesi@e clase
media y alta a las que se limitaba su participac@daial (Menand,
2001, p.316). La filosofia que inspiré Hull Houseseis primeros pasos
fue la de Ruskin y Tolstoi y otras instituciones adgacter religioso
como la de Toynbee en Inglaterra, su objetivo eraavacion ética,
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estética y espiritual. Pero adoptd otro plantearnieoh el ingreso en
1891 de Florence Kelley en la institucion. Kelleg socialista y atea.
Hull House se dirigid entonces no a lograr recorspsrespirituales
sino a reformar una sociedad injusta a través a®acienzudo analisis
social (Menand, 2001, p. 316) y del desarrollo detfwas cooperativas
(Knight, 2005, p.204)

El método de investigacion y reforma social que remgieron se ba-
saba en el conocimiento simpatico (Hamington, 20121(Q) (Seig-

fried, 1996, p.200), que es original respecto a lasagecociales con-
temporaneas.

El primer aspecto que diferencia este método delusadtras teorias
sociales es su sentido practico. No se trata de un procatbnfoemal
gue pretende un conocimiento objetivo, sino de utodoédesarrollado
por individuos concretos implicados en una situapiéra tratar de me-
jorarla inteligentemente. Desde este punto de ustasolo es un mé-
todo tedrico, sino un método practico, es decirpétipolitico, no solo
epistemoldgico. La reflexion imaginativa y afectugs@ nos permite
comprender mejor las situaciones concretas dettos,amplia nues-
tras experiencias, enriquece nuestra vida y permiterandgs relacio-
nes con los demas, a los que prestamos atencidremés en cuenta.
Por eso, el conocimiento simpatico permite la naep@rsonal, cognos-
citiva y ética, y, al mismo tiempo, politica y democrati€sa reflexion
simpética e imaginativa debe guiar todas nuesttasiones convirtién-
dolas en participativas. Addams entendia la dems@reomo una
forma de vida y no solo una forma de gobierno.

Esta consideracion es importante, porque la apfoadel conoci-
miento simpatico en el que se basa este métodardbic social, no
solo permite la reforma institucional, las practidadHull House fueron
muy efectivas en el logro de estas reformas irgtitales, sino que
supone el desarrollo personal de competencias socto@mades.

Trataré de sefalar las competencias socioemocgdaleonocimiento
simpético practicado en Hull House que fue des@atoJane Addams
como la actitud de aprender unos de otros conoglgsito de preocu-
parse y actuar en beneficio mutuo (Hamington, 2018, p. 1).



El conocimiento simpatico es, en primer lugar simpatiasimpatia
es un sentimiento. Frente a la oposicion entre rgzéentimiento de
las éticas deontologicas, Addams considera querasesateracciones
tienen un componente afectivo muy importante. Addlaescribe en
Newer Ideals of Peace codmo la simpatia, el sentimig@ compasion
gue sentimos por los otros, es la base de la mavalnlii@s sienten
naturalmente compasion hacia sus semejantes (fedig?2002, p. xv).
Este sentimiento que lleva a identificar el propienestar con el del
grupo ha sido indispensable para la supervivencia evaldéJa espe-
cie. Ahora bien, la identificacion con los miembrde propio grupo
puede llevar a posturas racistas y xenéfobas. Ri#eale, este senti-
miento de simpatia debe ampliarse a seres humamoson distintos
de nosotros, y para ello se requiere el ejerciciadmaginacion (Seig-
fried, 2002, p. 15). El arte tiene un papel indispelesabrque nos
ayuda a identificarnos con otras vidas humanas. mdd@002, p.8)
afirma: “las novelas populares se leen [..] no soloy®spn entreteni-
das [...] sino porque permiten conocer a todo tipseles humanos
[...] de una manera indenfinida son una preparacasa pemediar los
males sociales”.

Ahora bien, Addams no tenia una vision romanticdenrias relaciones,
ni del arte. En nuestras relaciones son habituasesdnflictos y el arte
puede utilizarse para limitar nuestras posibilidadigales. La propia
Addams mostraba su frustracion por la formacion ardiste las muje-
res en la Era Victoriana que las apartaba de dicipacion social y fue
muy critica también con los estereotipos sexistas y de glae se per-
petuaban a través de algunas peliculas y obramlesa{VVaamonde,
2023, p.3). Fue también muy consciente de lo violentasajukas re-
laciones humanas. Dewey (como se cita en Menand, p(&)Irelata a
su esposa Alice los conflictos de los comienzosidé House: “abu-
cheos, piedras arrojadas, ataques, la sefiorita Addigmtue preferia
abandonarlo todo antes que llamar a un policiadiarun negro le es-
cupio a la cara en la calle y ella [...] siguié hablando stana. Pre-
cisamente porque no siempre es facil la relacignles demas, espe-
cialmente con los que son muy distintos de nosp&opliar nuestras
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simpatias y nuestros afectos, de acuerdo con Addsns deber moral,
sefalaba a este respecto:

Estamos bajo la obligacion moral de elegir nueseggeriencias,
puesto que el resultado de esas experiencias debe, fina|metarmi-
nar nuestra comprension de la vida [...] si reducimasstro circulo a
aguellos a los que ya hemos decidido respetar,lamsate circunscri-
bimos el rango de nuestra vida, sino que limitarhakance de nuestra
ética (2002, p. 8)

Ademas, los conflictos son el punto de partida parfaméegarnos nues-
tras creencias y ampliar nuestras experienciasamddsefnala que la
convivencia con los vecinos de Hull House le permitidéelatenta de

lo burgueses que eran sus planteamientos (Seig?0&@, p. xxi). Esos

conflictos nos llevan a lo que denominaba “perdbgji’, que significa

dejarse interpelar por el otro, es decir, por la situaci@peilsona que
rompe con nuestros planteamientos iniciales.

Las competencias emocionales que entrafia la simpatieadapor la
imaginacion son vitales para extender nuestrasioglas y experien-
cias, Addams (2002, p.8) sefiala: “Mucha de la inséidsi y dureza
del mundo se debe al abandono de la imaginaciénngpigle darse
cuenta de las experiencias de otras personas’nizasia imaginativa
es imprescindible para conocer la situacién coaaletlos otros, pero
puede servirnos de evasion, si no va acompafnadaadesfiexion que
permita mejorar esa situacion. Esta es una deilaspales diferencias
entre el concepto de simpatia de Jane Addams gnekpto actual de
empatia. La empatia es la reconstruccion introsgeci traves de la
imaginacion, de la situacién del otro, de sus sestitos y /0 pensa-
mientos (Fagiano, 2022, p. xi). En este sentido, la empatia sénagro
a la nocion de simpatia del emotivismo inglés, quabién consideraba
los sentimientos como estados de conciencia, estmtospectiva-
mente (Dewey, 1996, p.238). De acuerdo con Addams, |atergm-
pliada por la imaginacion debe encaminarse a elabdtexiva y par-
ticipativamente proyectos que permitan mejorasitasmciones sociales
gue resultan conflictivas o probleméticas.



Jane Addams no solo tuvo en cuenta las experiencias deliguos
marginados del vecindario, lo que le permitié caiticmas profunda-
mente que otros fildsofos de su época el capitalismaindly el pa-
triarcado (Seigfried, 2001:18), sino que la practiea conocimiento
simpético hizo posible el desarrollo relacionespavativas en Hull
House que fueron muy efectivas en la transformad&mocratico de
Chicago, y que se convirtieron en referentes inteéonales de reforma
social.

Hull House tenia un modo de funcionamiento cooparah través de
la deliberacion y de la votacion se decidia elesgrde nuevos miem-
bros, los proyectos en los que se iban a embataargsponsabilidades
de sus integrantes (Knight, 2009, pp. 69-71). Los dligbsiencias so-
ciales, literatura, talleres artisticos, también gmmizaban cooperati-
vamente. La investigacion se realizaba conjuntampaotesjemplo, re-
cogian observaciones sobre la situacion insaluersud viviendas, o
de las calles, para elaborar informes demandandoicsnitsa colabo-
racion se plasmo en libros de autoria conjunta de las néssdge Hull
House comddull House Maps and Pape(4895).

El conocimiento simpatico fue el método que guio lasfras coope-
rativas de Hull House que fueron muy efectivasaetrdnsformacion
democratica de Chicago. El conocimiento simpaticuiere de una
serie de competencias emocionales que Addams resumia simpatia:
compasion por el otro, curiosidad e interés poritsiaG@on, capacidad
para dejarse interpelar. Esas competencias emoesmgEben am-
pliarse imaginativa y reflexivamente con el objetde extender nues-
tras experiencias. La mejor forma de lograrlo esbdstiendo relacio-
nes participativas con los demas, pues la partidpagvita que haya
barreras, de etnia, género o clase que limiten a priexiséencia. Ad-

dams sefalaba:

Hemos aprendido a decir que el bien debe extenderse a todietiadoc

antes de que pueda asegurarse para cualquier persona o clase, pero to-
davia no hemos aprendido a afiadir que, a menos que todos los hombres
y mujeres contribuyan al bien, no podemos asegurar que valga la pena

(2002, p.97).



4. RESULTADOS

Las préacticas de Hull House y el método experimdrgshdo en el co-
nocimiento simpatico cambiaron la vida del vecindanoHell House
se rompieron las barreras de raza, clase y génerogpedian la parti-
cipacion social de mujeres, inmigrantes y obreragscias a los infor-
mes que elaboraron cooperativamente, lograrongurasa las institu-
ciones para lograr mejoras legislativas, Addams@2pg. 97,140) en
Twenty Years of Hull Hougecoge algunas de ellas:

— La primera ley de lllinois que regulaba las condie®ranita-
rias de las fabricas

— La ley que limitaba las horas de trabajo de lasenesjen las
fabricas

— Laley que fijaba en 14 afios la edad en la queifag@s podian
empezar a trabajar

— Laley que prohibia la venta de cocaina a los nii@s
— La creacion del primer tribunal de menores.

El conocimiento simpatico que alumbraba esas paEctooperativas
va asociado a una comprension de la democracia tmma de vida.
Una interpretacion radical de la democracia queliang vision con-
temporanea de las teorias deliberativas centradas@sticia que Joan
Tronto, desde la ética del cuidado, ha criticado. Podrianoisgie el
conocimiento simpatico se sitia entre la justice guidado con una
propuesta radical de democracia participativa.

Comenzaré sefialando alguna de las caracteristiclas democracias
deliberativas que han sido cuestionadas por la éet cuidado, para
acabar sefialando como la propuesta democraticdéasael conoci-
miento simpético permite sortear sus limites y barreras.

Las teorias democréticas deliberativas considerateeliberacion es el
procedimiento por el que los individuos reflexivargumentativamente
llegan a acordar normas que salvaguardan sus dsngshcautonomia.



Esta forma de entender la democracia ha sido obetoriticas por
parte de las teorias feministas y posmodernas. Arpksla variedad
de los planteamientos filosoficos de los que pagetas criticas tienen
algunos puntos en comun. En primer lugar, las teorias chiees to-
man como punto de partida a los individuos y tiecemo meta final
salvaguardar su autonomia. Pues bien, las teoriasi$éas, comunita-
ristas, posestructuralistas, pragmatistas evidenciarogusetes huma-
nos no somos independientes sino que desarrollavesdra vida a tra-
vés de las relaciones con los demas, de las gemdemos. Las teorias
feministas desde sus comienzos pusieron de manifste problema
de las teorias contractuales, la propia Addams (280722,20,32) lo
criticoO expresamente. Estas teorias mencionan dweano en gene-
ral, pero solo se refierian a los que en la situaciénrigatconcreta se
consideraban independientes, esto es, los varderesols independien-
tes econémicamente. Esta interpretacion de la demiacexcluyé de
entrada a las mujeres, obreros, negros. Pero tambiésvalard todas
las actividades dedicadas al cuidado de los nifidsrmaos, ancianos,
gue quedaron fuera de ese acuerdo constitutivo del egpdwioo.

Gracias a las luchas de movimientos sociales edgta igualdad ra-
cial o de género, Addams participd en varios, se eii¢adiudadania
a los negros, mujeres, etc., pero las cuestionesudkldo siguen pos-
tergadas, como bien sefiala Tronto (2015, pp.37-38). De Hadtit;
cultad para compaginar la vida personal y profedipone en eviden-
cia que el ambito profesional y publico se construye gastio las ta-
reas de cuidado que tan importantes son en nuesties La autono-
mia como objetivo final de las democracias delithegia crea una ba-
rrera en nuestra vida, entre las actividades puafeses y publicasy
las personales y privadas.

Otro de los problemas de las teorias deliberativas esl gigetivo de
la reflexion, la igualdad formal, es dificilmente conilplatcon la aten-
cion a las diferencias y las particularidades. Poresipulas leyes que
salvaguardan los derechos humanos, los derechos de toof@gm-
plo, la educacion, son imprescindibles para podesrtena cierta di-
reccion de tu vida, es decir, una cierta autonomia,meson suficien-
tes. Para lograr un desarrollo pleno personal itecgss también



formar parte de relaciones enriquecedoras condosd, necesitamos
de la ayuda y del cuidado mutuo. Eso supone laiateadas particu-
laridades de nuestra situacion.

Aunque estas teorias fueron importantes para saevoluciones que
acabaron con la sociedad estamental del Antiguinfi®ég es necesario
ampliarlas para evitar los limites que su puestpréntica ha eviden-
ciado en términos de desigualdad e injusticia $odan Tronto con-

sidera que la revolucion del cuidado queda peneligrgso significa

convertir las tareas de cuidado en un element@ dal/debate publico.
Esto es revolucionario porque supone un punto d&dpauna forma

de concebir la deliberacion y un objetivo final digtial propuesto por
las teorias deliberativas.

El punto de partida no son los individuos independientegupoen la
practica, no lo somos. Si partimos de esa nociondigiduo, inevita-
blemente nos quedamos en una abstraccion que tenqua la situa-
cion real y concreta de las personas.

En segundo lugar y consecuentemente, lo que hagujdar son las
relaciones de las que depende nuestra vida, norarogna ilusoria
autosuficiencia. De la calidad de esas relaciomeggdera la calidad
de nuestra vida.

En tercer lugar, esas relaciones vitales se creaantienen gracias a
los afectos. Si la reflexion politica se entiendmeain procedimiento
para lograr normas generales, se obvian los aspafeotsvos que tan
importantes son en nuestras relaciones.

La reflexion que Addams propone, el conocimientopsitico, tiene
muchos puntos en comun con la propuesta de TrontooGu propio
nombre indica, el conocimiento simpatico incluys éectos. La sim-
patia es la que nos permite un conocimiento pretgsias situaciones
concretas. En segundo lugar, ese conocimiento sioopsxi desarrolla
conviviendo con los demas. Lejos de ser un procedimide delibera-
cion publica es el modo de ordenar nuestras relasicon los demas
en todos los ambitos de nuestra vida. Por eso Addatendia la de-
mocracia como una forma de vida y no solo comoistersa de go-
bierno. Esto no significa que Addams no diferenciasdre las



relaciones publicas y las personales, lo que significaesoglas ellas,
las de pareja, de trabajo, etc., deben ser pariic@saten tercer lugar,
el objetivo de la reflexiébn no es acordar normas, aurqued curso de
esas relaciones se logren acuerdos normativospsieaciar las rela-
ciones patrticipativas de las que depende la ampliacionera vida.

En este punto, hay una diferencia entre la propuéstJoan Tronto
desde la ética del cuidado y la de Jane Addamsedsstbnocimiento
simpético. Aunque Addmas era consciente de que satk@esitamos
cuidados, ese cuidado se concretaba en comunigadispativas a
las que tod@s pudieran contribuir. El objetivo ardmgpor tanto, era
empoderar a las mujeres, a los inmigrantes, a loginaaos sociales
en aras de una democracia mas inclusiva y mas Jtsta objetivo se
concreto en las practicas de Hull House, que, corha sefialado, fue-
ron muy efectivas en la transformacion democratica.

La propuesta de Jane Addams se situa asi entre la jysticaidado.
No puede haber justicia sin cuidado pero, tampoed@haber cuidado
sin justicia. Un ejemplo concreto de que empoderar a tod@ando
las relaciones participativas con los demas, era elivbge Addams,
se muestra en el tratamiento de la violencia mechfddams hace
muchas referencias a este tema en sus obras, perade alea obra en
especialEl largo camino de memoria de las mujer@&ddams presenta
a las mujeres maltratadas no solo como victimagemederen un cui-
dado especial, al contrario, destaca su fortalezaakemtia, y el uso
gue hacian de las narraciones tradicionales p&eatar educar a los
hombres. De esa fortaleza se sirvié para integrar a esjagesan ac-
tividades literarias, sociales, artisticas, que lgsoglarasen y permitie-
sen mejorar su vida. Ademas, por supuesto, de analizar las ciuka
violencia y de procurar mejoras institucionales lqgeprotegieran (Ad-
dams, 2014, p.9).

En Hull House se rompieron las barreras de génesimgyque limitaban
la vida y el desarrollo de la democracia particiygatEl conocimiento
simpatico que alumbraba estas practicas y las competesutiznemo-
cionales que implica sefialan un modo de radicalezarterpretacion
de la democracia de las teorias deliberativas énda de las criticas
contemporaneas de la ética del cuidado.



5. DISCUSION

La democracia participativa basada en el conocimisimpatico que
se practico en Hull House tuvo notables resultapey también unos
limites que no la hacen facilmente aplicable a ottaa@bnes sin una
profunda labor de ajuste y reconstruccion.

Los aspectos discutibles de la propuesta de Addantentran en su
confianza casi filantropica en el ser humano, sexamacion al inte-
lectualismo moral al estilo socratico y su confeambnsecuente en el
progreso.

Addams basaba su filosofia en la “solidaridad de la razarminfad-
dams, 2002, p. xx). Somos socialmente interdependigntpor eso,
afirmaba (2002, p. xxi): “sin la mejora del conjuni® la sociedad no
se puede esperar mejora cultural o econdmica oha@i. El desarrollo
cientifico de su época, el comienzo en la univedsattaChicago de la
sociologia ponian de manifiesto la dependenciaagipersonas tene-
mos de nuestro entorno social. Al mismo tiempo, tpiar evolucion
econdmica e industrial se encaminaba hacia la szetabn del trabajo
en las empresas. Incluso se estaban creando organizaicitaneacio-
nales, por ejemplo, la Liga de Naciones, o los satdg Todos estos
movimientos marcaban, de acuerdo con Addams, la @oolde una
ética basada en la conciencia individual, a una éticaldmmsada en el
conocimiento simpético. Los propios conflictos stesaprovocados
por el individualismo a nivel econémico, social y éticoiaseel pisto-
letazo de salida de una reflexiobn encaminada aftvemar democrética
y participativamente la sociedad. A esos conflietoge un capitalismo
individualista y las nuevas circunstancias econamicsociales, tal y
como se expresaron en la huelga Pullman en Estaulded) le dedico
Addams su ensayo “A modern Lear” que fue calificpdo Dewey
como el mejor ensayo que habia leido nunca (Menand, 2002).p.32

Esta confianza en la reflexion simpéatica como fodaavolucién so-
cial se expresa en su pacifismo. A pesar de los corFflictduso arma-
dos, como la | Guerra Mundial, Addams mantuvo quealay no la
intervencion en la guerra, es el camino para elrd@kademocratico,
su pacifismo le valio el descrédito publico. Sin ergbano le permitié



analizar en profundidad las fuerzas, muchas veceaso@ntes, de los
prejuicios, ni articular medidas para evitar su virgian

6. CONCLUSIONES

Hull House fue una institucion cofundada por ER&ate Starr y Jane
Addams en 1889 en uno de los barrios marginales de ChicagtulEn
House se desarrollaron practicas cooperativasdietijgo, sociales, ar-
tisticas, cientificas basadas en el conocimiembp&tico. En esas prac-
ticas se rompieron las barreras de género, razsigyqie impedian la
participacion social de mujeres, obreros e inmig®npero, ademas,
sirvieron para reformar democraticamente las instihes de Chicago.

El conocimiento simpatico que alumbraba esas magtiequeria el
desarrollo de ciertas competencias emocionalegidis a la mejora
social. Ahora bien, ¢Como calibrar si un cambio $aagora una si-
tuacion? De acuerdo con Addams, una situacion @ sieamplia la
experiencia de los miembros que la integran, eg,dgicno hay una
barrera que, a priori, limite su vida. En este sentidestra vida se
amplia y enriquece gracias a las relaciones participajivasnantene-
mos con los demas.

A diferencia de las teorias democraticas delibesatiAddams enten-
dia la democracia como una forma de vida y no sofoo un sistema
de gobierno. Por eso, frente a una deliberacién gnoestal para acor-
dar normas generales, Addams proponia un conocingntpatico
con el que fortalecer las relaciones participativas coddmnas.

El conocimiento simpético se basa en la simpati@ggwn sentimiento
de compasion por el otro. Ese sentimiento se desarrolla stranpeo-

pia vida, a través de los vinculos que vamos creandoos demas
desde nuestra infancia. A diferencia de las éti@tlogicas que
consideran que los afectos impiden la reflexionah@dkddams consi-

dera que nuestros deberes se desarrollan a partiuestros afectos.
Ahora bien, la compasion tal y como la entiende Addamigrditle la

simpatia tal y como la interpreta la teoria emotévish simpatia, no es
un estado de la mente, ni supone la reconstrucciéadaide los senti-
mientos o pensamientos de otro, tal y como se ertienda actualidad
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la empatia. La simpatia lejos de ser introspectivagse interesarse y
dejarse interpelar por el otro y su situacion. Addano solo dio voz a
los marginados de su sociedad, a las mujeres, arnugrantes, a los
obreros, sino que eso le ayudd a comprobar losipiegude clase de
sus planteamientos.

La simpatia por los otros, especialmente por lossquedistintos de
nosotros, es lo que nos permite ampliar y enriquegestra vida. Esa
escucha activa, ese dejarse interpelar por el ntr@s facil, requiere
del concurso de la imaginacion. Es mas, el afecéosynhpatia por los
mas cercanos puede degenerar en actitudes xenpfles®s afectos
simpéticos no se amplian imaginativamente.

Ahora bien, la “imaginacion simpética” puede conveetien un ejerci-
cio de evasion y ser moralmente contraproducente sa guiada por
la reflexion, una reflexion que tiene como objeweducionar los males
sociales cooperativamente.

La efectividad de Hull House para lograr mejorastiincionales en
gran medida se debe a que contaron con las experigriaigsirticipa-
cion de los que sufrian los males sociales, quepsr®so mismo, decia
Addams, los que mejor los conocen (Addams, 2020, p.Afijams
tratdé temas entonces alejados de la reflexion pero quéeerlemati-
cos en la vida de muchas personas. Analizd, por ejemploohalscio-
nes insalubres de las viviendas de los obreroslgsdabricas, el tra-
bajo infantil (Addams, 2020, pp.97-100), la delinecia juvenil (Ad-
dams, 1909, pp.107-135), el problema de la prostiu¢kddams,
1909, pp.13-14) y la situacién de las mujeres maltie (Fischer,
2010, pp. 81-82), las condiciones deplorables de las edgdedel ho-
gar (Addams, 2002, pp. 48-62).

El conocimiento simpatico que animaba los proyectagperativos en
los que se embarcaron en Hull House, puede ayusiactoalmente a
ampliar y radicalizar la vision de la democracia de laddealelibera-
tivas contemporaneas a la luz de las criticas que, desdied del cui-
dado, Joan Tronto (2015, pp. 4-5) las ha dirigido.

Las teorias deliberativas ofrecen un procedimieatoel que individuos
reflexivos pueden acordar normas con las que Sadwdgr su



autonomia. El método de reflexion que ofrecen emdbmpues de lo que
se trata es de encontrar las normas que dan forma al esjialo.p

El problema de estas teorias, apunta Tronto, esrdo pe partida, su
consecuente forma de entender la reflexion y satigbj final. Estas
teorias parten del individuo, es decir, de un seepeddiente, el pro-
blema es que desde un punto de vista practico mingomos indepen-
dientes, sino que dependemos del entorno sociatleaearollar nuestra
vida. Este problema no es baladi. La vision independientadieiduo
es ilusoria y abstracta y supone, en la practicasqueonsideren inde-
pendientes solo ciertos grupos que ostentan el plodeicos, los hom-
bres, los blancos etc., Por mucho que se pretendadextia indepen-
dencia a mas grupos, mujeres, negros etc., sera extypara un grupo
de personas que no se ajusta a esa definicidraeatastie individualidad.

La reflexion se entiende ademas como un método para acomaas
universales, en esa medida no tiene en cuentaléasorees afectivas
gue mantenemos en nuestra vida cotidiana.

El objetivo de esas teorias es salvaguardar laant@. De esa manera
todas las actividades de nuestra vida que tienen quaner cuidado
se soslayan, se menosprecian tanto valorativamemt& economica
y politicamente. No hay méas que darse cuenta de lo djtieiles aten-
der a los cuidados en un espacio publico cready para ser auténo-
mos, o la dedicacion mayoritariamente inmigrantemednina de las
tareas de cuidado de mayores y nifios. Las compateque se desa-
rrollan en este modelo de democracia para conserén un buen ciu-
dadan@ estan destinadas al emprendimiento y la prodiactiv

Addams consideraba que somos socialmente interdegges, necesi-
tamos del cuidado mutuo por eso, de lo que se trata éssarrollar las
competencias que nos permitiran establecer relesi@ooperativas
con los demés. Esas competencias se resumen eer kbeqguominaba
conocimiento simpatico: interés por el otro, escucharskejinterpelar
por los otros, imaginacion y reflexion para, coopeaabente resolver
problemas que son de tod@s.

En una sociedad que tiende a la polarizacion yfaéetamiento, bien
merece la pena detenerse en este conocimiento t&immg@dmo la
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forma de resolver conflictos que tan buenos redo#tduvo en las prac-
ticas de Hull House.
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1. INTRODUCTION

In general, it is assumed that, through educatitrldren must be
helped to grow up as free, critically children to develsgree people,
critical capacity, help to the best that everyose contribute to society,
contributing to build character and learn to behaasonably through
the internalisation of moral roles and values (®@As$ociacion Mundial
de Educadores, 2012). The concept of education i towgader than
educational administration and school institutidmes;ause in the for-
mation of the human being other agents intervensh as the family,
the group of friends, the street environment, the mexiia,

The benefits of non-formal education for young peamderstood as
education that does not take place in the schaat@mment, have been
extensively analysed for decades in different countrigsrdture high-
lights the increase in learners' intrinsic moti@atiautonomy, participa-
tion in democratic life, and critical thinking, as les in social capital
(Morciano et al., 2015; Souto-Otero, 2016). It is widely acknowledged
and recognized that non-formal education providegue learning ex-
periences for young people, based on everyday tifecantributes to
the construction of identity and citizenship (Allaste, 2022; Madjar and
Cohen-Malayer, 2013). The concept of ‘Community YdD#velop-
ment' (Curnan and Hughes 2000 in Roger, 2008) isiyelyg defined as



a new perspective that envisions the power of yoothontribute to
community development while encouraging the comiyuta recog-
nize its role in its development. This philosophy claims yoaig peo-
ple should be offered opportunities and suppodewelop a sense of
competence, usefulness, belonging, and empowerment (Rog8j, 20

Non-formal education supports youth to stipulated anganise their
own scale of values, since values education has always txegnaad
relevant task of any democratic society. But today évisn more nec-
essary because our young people are exposed tdiffengnt and con-
tradictory value systems, due to the diversity ebsages received from
social agents, such as family, school, friends, diesand above all
social networks and new digital technologies (Calvo, 2022)

Youth organizations, be they cultural, sporting,aigious, among oth-
ers, constitute one of the areas of non-formal educationevtherrole
of young people acquires great importance and thegiticipation be-
comes a relevant aspect in their development agdugls, as persons,
as well as collectively, as part of society. Youth partiegwastrength-
ens personal and social development and promotés amd demo-
cratic values. To improve the situation and wellAgeof the youth,
raising their awareness of human rights, the vadfigsstice, solidarity,
responsibility, tolerance and civic coexistence,dhiera need to listen
to them, hear their voices, sound out their probjehst is, get to know
them in order to transform them (Calvo, 2022). Thereforejntisese
contexts of relaxed coexistence where young peqme ap to express
their opinions and, therefore, where they can padie by offering
their vision. This offers an opportunity to evalu#teir vision of the
world from different points of view.

Protected by the Convention on the Rights of th#dCiiouth partici-
pation involves young people in institutions andigi®n-making that
affect them; it views young people as citizens rather than passive recip-
ients, and has diverse objectives, varied outcomes@nds in a wide
range of contexts (Checkoway, 2011). Different stsdiave linked
youth participation to the acquisition of knowledge skills, academic
achievement, or personal development; it allows young people to be-
come familiar with organizational structures, angractice leadership,



entrepreneurship, management, or collaborationsskillh other like-
minded entities, as well as empowerment.

Faith-based organizations are also part of non-&braucation, and
they can play a role in helping young people ada@nd understand
the changes brought about by the globalized worddnptementing
other institutions that support young people (Seod Cnaan, 2020).
The professions of the future will require the learninglolis that can
be acquired in formal, but also in non-formal segsinboth of which
can increase economic and cultural capital. In $leisse, faith-based
youth organizations can provide globalization-feissupport that
other institutions are not able to offer, as ieafinvolves interacting
with different communities, enhancing social anldtienal skills, and
engaging on a global level. Membership in such assocgisorelated
to civic social capital and religious social capital, cated negatively
with antisocial behavior in youth (Chen et.al, 2012; Donahue, 1995;
Hardy et al., 2019; Pavic, 2021; Schnell and Hoof, 2012; Wagener et
al., 2003).

Beyond the fact that youth’s growing disaffectiawards traditional
institutions in general, and religious institutioms particular, many
scholars have not considered this a topic of istevatside of general
secularisation trends (Collins-Mayo, 20Mesa, 2011). On the other
hand, other academics have questioned this phenomersking
whether instead of decreasing religiosity we arewitnessing a spe-
cific religion of the young (Gértner, 2013; Korstanje, 2011). A system-
atic review of 30 years of empirical research on religiprocesses in-
fluence adolescence was carried out by Hardy et.al (20a8nd that
religion is generally adaptative for adolescentstguting them from
negative outcomes, and promoting youth development anddiong,
key concepts also found in other studies (Chen et.al, 2012; Donahue,
1995; Wagener et al., 2003).

In some European countries, active religious ptiacers can be con-
sidered a minority among the young population. & ¢hse of Spain,
while 55 percent of 18-25-year-olds consider thdwesereligious, 62
percent say they never attend religious servicegvents (Crespo,
2012; Korstanje, 2011). This could result in the negotiation of religious



values and identities in terms of minorities andamtes for practical
purposes (Kuusisto, 2019).

Late modernity prioritizes individualism and subjectivity; society ex-
alts values of freedom of choice in lifestyles, watlthenticity being a
primary value in this context (Collimgtayo, 2012; Mesa, 2011); the
focus of collective decision-making has shifted &oes 'listening to
oneself', making religiosity one more option amongngnthat young
people have. The concept of religiosity as obedi¢adbe principles
and rules set by a religious institution has giway to 'spirituality’ as
an emotional engagement that satisfies the individuakahénces the
person and their relationship with their God and othersy®héh reli-
gion could be interpreted from the perspective lafglization of val-
ues, the secularisation of social relations, andntieridualization of
lifestyles (Gartner, 2013).

While religion is of little interest to many youmpgople, they do con-
sider values such as being happy, having good and trustwdghgs,
and having positive relationships with family amceiids to be very
relevant. The changing world in which we live med#mat global, na-
tional, or local changes are reflected in people's everydes; as they
try to adapt to be part of a global society andvaties (Kotovska,
2019). In line with this argument, a study carried @u the values of
young Latin Americans, Calvo (2022) argues thas wery useful to
know how they think (referring to young people) about tiaénnprob-
lems of their country, which also affect them. In thisecdise aim is to
find out what values shape their person in ordese® where their ac-
tions can be directed.

Adolescence is a key stage in the formation oftitherand religiosity
plays a role in shaping it (Chen et al., 2012), being asoaated with
prosocial values and behaviours, and these posaspects should be
considered when promoting youth policies that inooae work on re-
ligious values for societal development (Donahu®5)90n the other
hand, Cifuentes-Garzén (2021) concludes that, aftatyais, it was
found that beliefs (ideologies, religiosity and fitewhs) and values
(household habits, principles and bonds of unionehan impact on
the configuration of the identities of youth andttloulture and beliefs



and values from a religious and axiological pertipedake on an im-
portant significance.

Values, as 'abstract and deeply rooted orientationgéhatguide, jus-
tify or explain people's opinions, attitudes andand’' (European Com-
mission, 2018; European Research Infrastructure Consortium-ERIC,
2021, pp.6-7), contribute to predicting people's bahapatterns.
Therefore, knowing the value system of a social groan help to un-
derstand its behavior and, more interestingly, tgpse strategies for
social change. In this sense, the European Social Survegléasca 21-
item scale to assess human values: the Human Values §&algrait
Questionnaire designed by Schwartz (ERIC, 2021).

The value system is shaped from childhood and ragieal point in
adolescence, as a transitional stage towards addltfr@llowing along
these lines, Rudnev, Magun and Schwartz (2018) fthatdndividuals
rated as more ‘open to change’ (self-direction, gle@, and enjoyment)
showed a higher frequency of risky behaviours than thosesivned
‘conservation values’ (conformity, tradition, and segQrit

The European Values Survey highlights the evolutbovards post-ma-
terialistic values such as self-expression, sceptidowards govern-
ment, religion, and ideology, trust in individuals but moinistitutions,
environmental sensitivity, and tolerance of 'algive’ lifestyles
(Hrytsak, 2015; in Kotovska, 2019:24). With the beginning of the new
millennium, we are witnessing the erosion of tradhi#il identity and
the problem of values, which entails the constructiba new identity.
Religious factors are often seen as fundamenttlgareation of col-
lective identity, which is also rooted in shared meanipgactices, and
lifestyles, religious and non-religious (Genova,22)) Following
Lipovetsky (2000), we would be faced with a new togi secularisa-
tion, outside all religion and all duty, where the idea ofiBeeris del-
egitimized, the immediate satisfaction of desirestigulated, and in-
timate and materialistic happiness is encouragedckWeth and
Keemppaiman (2016) found that in Eastern and Nomtfguropean
countries, values have shifted towards post-matsti@alues such as
economic performance, and self-expression, with fexgional



differences. In the Iberian Peninsula, howeverneatic aspects play
a major role in defining the value system.

Therefore, the purpose of this study is to evaltiaefinal and instru-
mental values of young people aged 13-15 affiliatgth Christian

faith-based organizations and their possible transfiéyata civic par-

ticipation to transform social reality.

Specific objectives are:

— To analyse final and instrumental values in youeggbe af-
filiated with Christian young organizations.

— To identify key factors for adolescents to activetygage in
community work through non-formal religious education.

2. METHOD

The mixed methodology was selected as the mosbpppte for this
study because it allows covering quantitative atspén this case on
the values of 13-15-year-olds directly through t¢joesaires) and
qualitative ones by considering the opinion oftfadl agents involved in
the topic to be addressed (Baran and Jones, 2019; Creswell, 2005; Cre-
swell and Plano, 2011; Mertens, 2005).

The quantitative study had a pre-experimental aesigth a single
group and a single measurement), personal (apmiesttb-face), and
descriptive (Cea D’ancona, 2004; De Rada, 2000; Garcia Ferrando et
al., 2005). Survey methodology was selected as tigy seplies in part,
the European Values Survey, as well as measurespthimns and at-
titudes towards the role of youth in society.

The qualitative part follows a narrative, topic design (Creswell, 2005;
Mertens, 2005). For Kitzinger J. (1999) a focus gruan interview
with several participants that capitalises on cosaon and discussion
between research participants in order to genefai In this study,
the results of the previous questionnaire fed theussion script of the
three heterogeneous and balanced focus groupsdaui in the sec-
ond phase of the project.



A purposive selection of participants was made. Thesgpnnaire was
distributed among young people from Romania, Latvia amihSpar-
ticipants in the European MoPYL project. For this purposegoloedi-
nators of the project activities contacted and imked the families, and
the young people were asked to participate conlpletduntarily by
answering the survey questions. The inclusion caiterere to be be-
tween 13 and 15 years old and be affiliated wite ofithe religious
entities participating in the MoPYL project.

Again, each of the project partners intentionallgruged a group of
stakeholders to discuss the results of the quesdiom and to come up
with action plans regarding the integration of Ghan values in a non-
formal education curriculum. The selection criteniare as follows:
each focus group had to be composed of 6 peoplierpbdy three men
and three women, with different ages and profilesadamic back-
grounds, personal and professional trajectories, &toe) profiles to be
covered in each ahem were: formal education teacher; social worker;
non{ormal education worker; manager or director of a leisure time/in-
formal education organisation; young Christian participant, and a re-
searcher in Christian values.

2.1.PARTICIPANTS

The questionnaire sample consisted of 305 younglpeaged 13-15,
affiliated with three Christian non-formal educatiorganizations in-
volved in the MoPYL project (Erasmus + Ref. 2021M02-KA220-
YOU-000028943). The gender distribution was fainkem®, with girls
representing 52% and boys a 48%.

Heterogeneous focus groups were composed to discussthis of the
survey and contribute from different perspectivethe analysis of val-
ues in these youth populations and how to imprbeé& tontribution to
society. 18 people from 3 countries were recruitesd on their profiles.

2.2.INSTRUMENTS



A three-section questionnaire was designed, basetherturopean
Values Survey (Halman, 2001; Comas, 2003) and the literature review.
An item on the values of recognition in social netks (considered
relevant in today's youth life) was added and temion satisfaction
with sexual life was not considered appropriate to theaagesnviron-
ment (Christian communities) by those in chargeit seas removed.
So, the final questionnaire parts were designeddtuate the final val-
ues, the participation of youth in social and communig/dind the in-
strumental values.

Answers were required by rating their values idematiion from O to
10 and evaluating their agreement with a seriestattments in a 4-
point Likert-type scale for the central part of the instent.

2.3.DATA ANALYSIS

Quantitative data were analysed using statistical piwwes. A general
descriptive analysis of the data was carried outy@l as a specific
descriptive analysis using Likert-type or ordinedjghs of the variables.
To study the association between the differentades collected in the
guestionnaire and the variables sex and countryinardegression

models were used. All analyses were performed widofRvare (ver-

sion 4.2.0) and the clickR (version 0.8.0), likert (versigh35).and or-

dinal (version 2019.12-10) packages.

Content analysis is "a research technique desigmédrmulate, from
given data, reproducible and valid inferences that can beedpp their
context" (Krippendorf, 1997, in C. Fresno, 2017:50}hkmcase at hand,
given the complexity of being carried out in thveey different contexts,
it was decided to pre-design the dimensions ofyaigln order to sub-
sequently classify the different units of content idesdiin the debates.
The dimensions to be analysed were a) importanttspéyoung peo-
ple's lives; b) the role of young people in society; c) personal values of
young people; d) Christian values and youth positioning; €) incorporation
into adult life; and f) promotion of volunteering among young people.



2.4 ETHICSPROCEDURES

This study has been approved by the Research Etbiosn@tee of the
Government of Aragon, Spain (CEICA), with referer€d>. - C.I.
P122/005, act N° 03/2022, dated 11 February 2022c&thriocedures
included informed consent for all participantsoimhation to families
and parents’ authorization when minors of 14 yedals Focus group
participants were also informed, solving all their questions; they signed
an informed consent for participating and beingréded (just in voice)
and for the use of their data for this study. lncases anonymity and
privacy were respected and all participants weee to abandon the
study in any moment they could decide to do.

3. RESULTS

3.1.RESULTSOFTHE QUESTIONNAIRE

The database consists of 305 observations belongiddferent indi-
viduals who have been given a questionnaire withr thifferent sec-
tions on lifestyles and values. From this questionnaicatabase with
62 variables was generated, which also includeddhatry and gender
of the participant. This analysis aims to describe thetyiesind value
patterns of young people in the three countriedisty as well as to test
for differences between young people from diffemmnintries or of dif-
ferent sexes.

The results of the final values (the most importamig$ in life) for the
total participants show how having good family relatiopsigets high
scores, followed by leading a decent moral life hgesuccessful at
work, respecting authority, and having many frieadd acquaintances.
Freedom to lead one's life in one's own way, haargpod level of
education, earning money, and contributing to théeb®ent of one's
community is in second place. Finally, the least endaopéidns were
caring about religious or spiritual issues, beirtgri@sted in politics, or
having a lot of followers on social media (Figure 1).



FIGURE 1. Final values score from 0 (no relevance) to 10 (maximum relevance)

% IIIIIIIII
3
B

Have good family relationships [ 21%
Lead a dignified moral life | 26%
Succedd atwork | 27%

Respect authority ;| 30%

Have many friends and acquaintances ; 30%

Live as each one likes without thinking about
what they will say 31% 69%
Obtain a good level of cultural and professional
training 32% 68%

Earn money | 37%

Do things to improve my neighbourhood, town or 46%
community

Taking care about religious or spiritual issues | 60% -
Take an interest in poliical issues | 61% |

Have many followers and likes on social networks |  65%

100 50 0
Percentage

| K 3 2k E
Resmnse.z s e[ sl

35%
%

Source: Own elaboration

FIGURE 2. Instrumental values score from 0 (no relevance) to 10 (maximum relevance)
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Instrumental values, which are a toolbox for the development of rele-
vant competencies such as leadership, responsibility, self-motivation,
and belonging, are represented in Figure 2. In general, high levels of
support are found for all propositions, apart from leadership (63%), in-
terest in social or political issues (61%), or religious faith (51%).
Among the most endorsed were feeling motivated (81%), determination
and perseverance (81%), enjoyment (81%), honesty and loyalty (80%),
and physical appearance (80%).

It highlights the value that these young respondents place on volunteer-
ing, the desire for a better society, the relevance that non-formal and
informal education has for them, or the added value that they think
young people bring to their community. The lowest ratings were that
young people behave according to Christian values and those related to
a negative view of young people by society.

FIGURE 3. Agreement with the role of youth in society (1-totally disagree to 4- totally agree)
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Part Il assessed the role of young people in spbigainswering a Lik-
ert scale on different proposals (Figure 3). It higlits the value that
these young respondents place on volunteering, ypeogle's desire
for a better society, the relevance that non-foramal informal educa-
tion has for them, and the added value that young peopig to their
community.

Since the response variables can be considerediaslor rank-based,
ordinal regression models have been used to shelggsociation be-
tween these variables and the variables sex anatrgoThere are sta-
tistically significant gender differences for sowifethe questions, for
example, women give lower scores than men to thetgus "Have
good family relationships”, "Respect authority" dmeligious faith”
and higher scores to the questions "Being a vo&rntaplies giving
yourself to others, but also receiving valuablenesy” and "Independ-
ence, autonomy". In terms of values, women gavefgigntly higher
priority than men to the value "Love" and lowerqpuity to the value
"Patience". As for differences between countries, theyamgnumer-
ous, with young people in the three countries stiieving completely
different profiles.

3.2.FOCUSGROUPRESULTS

The main results of the group discussions are ptedéelow, allowing
the views of 18 stakeholders from three different coesitio feed into
the survey evaluation and to identify opportunitibased on their
knowledge and experience, to integrate learning irgddbsons of the
MoPYL curriculum.

Dimension 1.- Important things in life. The adultip@pants were sur-
prised as they thought that the answers would go less traditional
direction.

‘| was very surprised that the young people value relationships in fam

ily, honesty and self-improvement very high' (LVO1).

The responses show that young people, despite ybeih, have a
strong value system. However, two critical viewseefl 1) that per-
haps these values are present in the groups adalgaé not on a



general level; and 2) that social desirability bias should not be ruled out,
as the young respondents know what is expectetenh in terms of
the issues.

Furthermore, the dynamism of this value system stands out in a
changing society. The value system (important thindge) also de-
pends on the background of adolescents and humagsbare influ-
enced by this from a very early age. The overalloéthe participants
is positive about the value placed on fundamental values.

The family and in particular parents seem to cargito be the refer-
ence figures for the young people in the study, itlesipis being a stage
in which a certain distance is traditionally assumed.

Dimension 2- The role of young people in societigefe is an intense
debate about the high scores given to the valuespionsibility and the
value of living as one chooses regardless of what othgrs sa

'Young people see themselves as responsible for what's happening in
society, and they have a strong motivation to create a better corgmunit
(RO01).
Two of the three focus groups emphasise the impoetaof being
guided through the process of adolescence to be mdelsfor others.

In general, young people in the study have a mudte mpositive view

of youth, and its social value and are more posdlweut the future than
they believe adults expect of them. This low valratmeans that in
many cases they are not considered when makingidesithat affect
them, although this is equally true in all three partitiig countries.

Young people want a seat at the table, and they thairtvoice to be
heard. As the survey showed, young people feel that thesilade to
society, but society does not value their role.

...of course, young people contribute, and they contribute a lot, but of-
ten they are not given a voice or a vote' (SP05).

It is hypothesised that young people who participate®lanteering or
community improvement activities may have a bettewvof how they
are viewed by adults.



‘But it is sad that almost half of the young people surveyed underesti-
mate themselves in the eyes of adults... In turn, those who dmso c
tribute to society and value themselves accordingly' (LV02)

In the digital societies we live in, the information yourepple are ex-
posed to is sometimes too much (including fake news). danand

social networks can portray young people as selfishviolent, which,

in a self-fulfilling prophecy, can lead to selfishdaviolent behaviour.
As adults of the future, they seem to be increagiagtare of these
situations and their effects.

Dimension 3- The personal values of young people. Whilécpzants
are aware of the importance of doing well at schtwy perceive as
negative the fact that results are prioritised dearning, or the most
recognised definition of school success, whichas ¢t grades, without
considering that school is a mental and socialgiakere many skills
and competences of all kinds are acquired. Moresgetie done on
what they consider successful in school. The firsté¢ values empha-
sised by young people probably cannot be acquinkysthrough the
contents of formal education.

At a stage between childhood and adulthood, enjoyiisemne of the
most important personal values. This also fits widlvanced societies
where pleasure, enjoyment, and public displays dfordectitious hap-
piness seem to be on the rise. The low rating ofabacceptance in
networks is therefore surprising, although this doé a biased re-
sponse.

It is said that perhaps values have not changed so mugehthen, but
that it is we adults who do not remember what our intereste when
we were teenagers.

Dimension 4- Christian values and youth positioniRgnking the nine

Christian core values may have been the mostuliffiask for the partic-

ipants. In the discussion, the choices made bydbhegpeople were eval-
uated positively. The individualism and hedonisnpréferring values

such as joy to the detriment of community values is agatmeinlebate.



'There is a general shift in society as people are focusing amotheir
own happiness than others, and the new generation is taking this habit'
(RO02).
In the group discussion, Christian values were eédlad the life skills
to be developed in the project: leadership, respditgj motivation,
and belonging. The Spanish group stressed the need fenthlegs to
be worked on in a guided way, for the adolescentsaicafecompanied,
but also for them to be the protagonists, and for thgirion to be con-
sidered.

Dimension 5 - Entry into adult lifén general, the value system shown
seems to be sound and can help today's young peoplecome re-
sponsible adults tomorrow. However, obstacles toglosess, are the
overprotection of parents, the culture of immedianyd the desire of
many young people to reach adulthood without treessary transfor-
mation process.

Adolescence is generally considered to be the itleed to develop
these values in a consistent way, so all values tede fostered in
young people.

‘Young people are aware of their choices and take responsibility of
what they want in life. So, starting at this age they incorpaaliges
that will carry with them for the rest of their life’ (R@).

One of the ways to learn, practice and improve teshkills for adult
life is through volunteering.

Dimension 6 - Youth volunteering. Volunteering, nanrial learning

activities and other activities in which young pksogan participate out-
side the formal setting can add value to their communitiesefits in-

clude communication skills (especially after thése years of isola-
tion), respect for others, self-improvement, and self-ratitw.

‘What the young people obtain through volunteering..€brh purpose /
meaning of things / circumstances... 2. Opportunity to dependent,
gaining trust from others, responsibility for work / owtti@es...3. Au-

thority as an example of being a volunteer... 4.tRedeedback.’ (LV05).



A lively debate took place on whether volunteeringvaties should be
officially recognised in some way or whether the rewaaukhbe the
experience itself.

The low number of young people participating in ooumity, volun-
tary, and non-formal education activities is highted by surveys at
the national and European levels. However, some participeatspti-
mistic and see a growing interest in this type afvity. Non-formal
education and volunteering are not widely recognisesthciety. More-
over, immediate satisfaction clashes with the l@rgatsatisfaction of
other types of activities.

‘Society "rewards" and values activities other than volunige(sP01)

On the other hand, being a minority group is also seardéferentiat-

ing element that can contribute to a better intignanto society and,
in general, to a better adaptation to adult life. Vadening favours em-
ployability as a series of competences are acquiradmake a differ-
ence in the profiles of the candidates.

The situation between countries is different; in fact, while in Romania
young people have multiple options for collaboration Spain these
types of activities are largely unknown, disconnédtem the educa-
tion system, which means that most young people are uaaf#neir
opportunities and benefits.

4. DISCUSSION

As analysed above, the participation of young Euaopén youth or-
ganizations is low and mainly concentrated in spants leisure organ-
izations. In a world that increasingly requires dlsive participation of
"global citizens" who understand an ever-changirgldy learning
about the value systems of those who do can proxatieable lessons.
Late modernity is characterized by subjectivity, gxaltation of indi-
viduality and freedom, as well as self-realizatidiaflureira et al.,
2002; Scott and Cnaan,2020), in a society where authenticity and global
citizenship have become elements of social distnc{Bourdieu,
2012; Collins-Mayo, 2012).



However, among the young Christians in three caestvho partici-
pated in this study, the final values that stood out most g@rd fam-
ily relations and decent moral life, with successvatk, respect for
authority, and being popular taking second plaazig® identity and
the quality of the parent-child relationship aréevant influences on
religiosity (Aznar, 2021; King, Elder, and Whitebeck,1997).

Although there are differences between the vala¢éesoof the general
European population and those of these young peopleatie not free
of contradictions in terms of integrating, on the baead, their belong-
ing to the reference group and, on the other han,feith, which can
be observed in the less valued choice of religissises in young people
who have been selected precisely because thegipatéd in an organ-
ization of this type. In this sense, public opiniem&times underlines
that this type of participation is "not fashiondbte may even be sub-
ject to ridicule or discrimination by peers. In th@me way, religious
faith is the worst value of the instrumental valugbere self-motiva-
tion, determination, and enjoyment stand out, aradlésser extent hon-
esty and physical appearance, all of them in line withtb&igon ob-
served by different authors towards post-matetiabdues (Kotovska,
2019; Velasco-Santos, 2021) and Lipovetsky's (2000) theory ofine
secularising logic in which effort is delegitimizédfavour of the im-
mediate satisfaction of desires, which clashes Joeadith Christian
statements (Houwelingen, Piedema and Dekker, 2019).

By items, Latvian participants stand out for hedonisticaesl(care for
physical appearance, enjoyment), Romanians for shteffed (more

traditional values), and Spanish for tolerance agpect, as well as
enjoyment. Thus, with nuances, young people who qiaatie in this

type of Christian-based organization follow thentte of the youth
around them.

Related to the constant tension between the individwhtrencommu-
nity (Mesa, 2011), the view that the young people swgdyave of the
role of youth in society is very positive, placinigi values on volun-
teering, their potential to improve society, or tleled value they can
bring to the community. However, they feel that ygyreople in gen-
eral do not behave according to Christian valuesthat society has a



negative image of young people that they do noteshBy country,
Latvians express a more positive view of their poteidianprove the
world; Romanians emphasize to a greater extent their disagreement
about the negative view of youth, as they are mitedyl to consider
that young people behave according to Christian values; finally, Span-
iards are more concerned about the future and their natepafor it.

The results partially correspond with those obtdibg Weckroth and
Keemppainman (2016). While in the general populatibBastern Eu-
ropean countries there would have been a shifaines towards post-
materialism, which is observed among the young Ramnapartici-
pants, this is not the case among Latvians who focesmmunitarian
values. This same study highlights how in Spainitifiaence of eco-
nomic aspects would be key in explaining the vakaseme, which is
also reflected in this group of young people arartmore materialistic
concerns. The same is reflected in the final vahigklighted by each
of the countries, being family and work in Latviada8pain, while
moral life ranks third in the former (in line with inddualistic values)
but earning money does so in Spain. Romanian paatits, despite
scoring all items with lower values, highlight sddige (friends), reli-
gion, and freedom. As far as the instrumental contstrare concerned,
the fact that in the three countries analysedénse of belonging is the
least valued confirms the decrease in communityeslalthough the
improvement of society is in all of them somethiagvhich they aspire
as an ideal rather than as a proposal for action.

In comparison with the youth population of the respeaountries we
can conclude the following:

— Latvians exhibited to a greater extent values eelad family
and friends and educational and professional dpvetmt
(Levina et al., 2015); young people who participate in a Chris-
tian organisation identify with them equally butagorality
to the same level.

— The results in Spain partially correspond with slevey on
values in young people in which tolerance, soligaitd hon-
esty appear as fundamental values for being a 'giizén'.
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Family and friends appear in this study ahead ofkwand
studies. It is somewhat thought-provoking that yopagple
participating in a religious organisation have shanore pre-
dilection for materialistic values (with scoresmbre than 8
out of 10 we found success at work, or earning more, to
family). Religion appears in both studies at thedratof the
list of priorities (Calvo, 2022; Coma, 2003; INJUVE, 2014).

— Regarding young Romanians, the results seem to redffem
link between religiosity and family climate foung Sarbu
(2021).

Adolescence as a transitional stage is, accordipgetaous literature,
a critical stage in the development of the indiakivalue structure. In
this sense, individuals with an open orientatioctiange (to a greater
extent among Latvians and Spaniards) and conseegafRomanians)
have been found in this study. Significant adults playeveeit role in
this transition, which has been demonstrated byre¢levant role that
participants assign to their families, but alsdi@importance that other
authority figures such as adults in youth orgamiret can have in this
process of change from childhood to adulthood. Trustedsagidvide
motivational, emotional, and instrumental supp@tgaides on this
journey (Meltzer et al., 2018).

Volunteering, non-formal learning activities, anther activities in
which young people can participate outside the &rsetting can add
value to their communities. Benefits include communicesiills (es-
pecially after these two years of isolation), resgecothers, self-im-
provement, and self-motivation. These activities enhdreeinploya-
bility of young people, one of the serious probleasing Europe to-
day, through the acquisition of a range of skills that cakenaadiffer-
ence to a candidate's profile. In this respect, &selts obtained are
following Donahue (1995) and faith-based youth argations should
be taken into account when planning and implemgmilicies to pro-
mote pro-social behavior.

Values education is of particular importance ineleging countries,
as areas with material resources enjoy advancescience and



technology, resulting in democratic societies witbager freedom and
dynamism (De la Asociacion Mundial de Educadores, p3lthough
studies on youth, values and religion in Latin Aroarare not numer-
ous, in a region where religion still has considezatiltural and social
weight, this study could serve as a basis for further aisabf the sub-
ject. In this sense, in Korstanje (2011) with youkigentinians who
responded to a survey on religiosity, "71.9% saig tiedieved in God,
compared to 10.1% who said they did not, and 17.3% wére not
sure, when asked if they considered themselvesoetig41.6% said
somewhat, 21.3% said not at all and 21.3% said nait,a41.6% said
somewhat, 21% a little, 15.6% not at all, and only 2036 a lot"
(pp.17). This research found, in a similar way as thepoegented here
that, in Argentina, religious belief among the young peaptbé sam-
ple seems to exert strong conditioning even inagesf uncertainty
such as adolescence is. However, it is their religioastiges that have
diminished, not their religion.

In conclusion, young participants in Christian organaretiare part of
their environment and therefore share a set of valugghey also face
contradictions between their beliefs and fittingpitheir peer group,
when, according to Cifuentes-Garzén (2021), religioimportant in
the constitutive part of human training. Growingiopa family affili-
ated with faith-based groups may require young [getp negotiate
their religious values and identity in the context of aanty-majority
society (Kuusisto, 2014). The development of religi identities and
convictions depends on the social contexts andlyaarvironment
(Sarbu et al., 2021), as well as on the individuabrabf lifestyles
dominant in our societies (Gartner, 2013). Faith-basedyanganiza-
tions are useful in helping young people not onlyheir identity pro-
cesses but also in making the transition from ¢ttt to adulthood
more solidly based on a clear and identifiable valyggem and the role
played by the trusted adults involved. religiosignde seen, in this
sense, as access to a variety of personal and sociataesgWagener
et al, 2003), For example, when it comes to emanoipaifznar,
2021). Values and guidance become good crutchethéochanging
path of life.



4.1.LIMITATIONS

In terms of the limits of the research and beingranthat the sample
could be larger, it is considered relevant to caarside results obtained
to have a first view of the situation in questiorawéver, it would be

necessary to extend the sample both in the cosnmtielved and in oth-
ers, to generalize the results. In any case, it shouiakiea into consid-
eration that the number of affiliates in these institutismelatively low

compared to the total number of young people irt@héories analysed.

For the replicability of this study in other regions, susl.atin Amer-
ica, the socio-cultural context should be analysadi the instruments
and analysis should probably be contextualisedderoto make com-
parisons and analyses that contribute to the désperd the subject
and its applicability to non-formal education pragraes.
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1. INTRODUCCION

Nos encontramos en un mundo cambiante donde laajziaeion del
uso de las plataformas digitales permite consobkdi@groceso denomi-
nado por algunos como “era digital”. Los cambios expenit@dos por
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion §ljIfan inci-
dido en transformaciones profundas en el orden socialpstoon, po-
litico, cultural y educativo, revolucionando hastarianera de actuar
del individuo. Las TICS siguen incorporandose al iémnbducativo,
también a las Universidades y al terreno de la Eddic&uperior, para
romper con los esquemas educativos tradicionalesde fgenerar nue-
VoS procesos de ensefanza.

En este contexto de cambios digitales constantes, la étluesta lla-
mada a hacer frente a los retos que supone esta eu digital, asu-
miendo nuevos métodos de aprendizaje y recursa@stitids. Con los
nuevos planteamientos tecnologicos, el aprendizjeasvuelto mas
flexible e inclusivo donde las figuras educativag garticipan en el
proceso de aprendizaje siguen siendo fundamenglecente y el
estudiante. Ambos, se colocan en un papel protagop&tapptimizar
e innovar en la construccion de conocimiento.



Ya el Informe Horizon (Brown et al., 2020) describe lassagdecno-

logias como practicas emergentes que estan coafigarel futuro de
la ensefianza y el aprendizaje. La nueva socied#dldig un hecho y
también la extension global de las Redes Soci&®BSE), que han te-
nido un crecimiento constante desde su creaciorpissmo todo tipo

de barreras geogréficas y generando nuevos parasligencomunica-
cion (Maldonado et al., 2019).

Las RRSS pueden constituir una herramienta muy poterdadaenre-
cer el proceso de ensefianza-aprendizaje del alurgedEducacion
Superior dada la capacidad de las mismas para ¢oanynponer en
contacto a multiples personas, por lo que su in@tusn la educacion
formal es fundamental (Sanchez-Oliver et al., 20L& RRSS pueden
considerarse grandes herramientas didacticasigaraambiar y trans-
mitir conocimientos asi como para fomentar el trabajo colaborativo; su
potencial también radica en su funcionalidad y wtéidad, gracias a la
extension de los dispositivos moviles y las rededaimbricas en las
Universidades, donde la mayoria de alumnos dispdeeansmatp-
honedesde el que poder conectarse.

Segun el Estudio Anual de RRSS (IAB, 2019) el 85,8%d internau-
tas de entre 16-65 afios utiliza RRSS, lo que reptasnas de 25 mi-
llones usuarios en Espafia; unos datos estables respecto a los de afios
anteriores que reflejan su madurez. El perfil dedrimauta que utiliza
las RRSS es muy similar en ambos sexos (hombreswé9ftujeres
51%) y promedia una edad de 39 afios.

En cuanto al uso de las redes sociales, se utiiaanedida de 3,7 redes
por usuario de manera declarativa y conocen mé&sdideforma suge-
rida. Lideran el ranking WhatsApp (88%), Facebook4BY YouTube
(68%), siendo esta Ultima la que mas seguidoresi@/eoncentra (el
76% tiene entre 16 y 30 afios). Por este motivonsestas tres RRSS
y su uso didactico en Educacion Superior las quenaéizaran en este
capitulo.

Las RRSS van cobrando especial relevancia enrehtereducativo y
asi lo demuestran estudios recientes sobre el @déadebook como
complemento en la docencia y en aprendizaje (Awetdal., 2019) o



Youtube como recurso didactico (Gallego y Murillo, 2018); también
aquellas investigaciones centradas en el uso de Wpaiaap mejorar
la comunicacion entre docentes y estudiantes (DeafRaal., 2016) o
trabajos centrados en las limitaciones que ofretz a&plicacion en el
ambito educativo (Vilches y Reche, 2019).

La Universidad esta llamada a hacer frente a levasiretos tecnolé-
gicos que plantea esta “era digital” para mejorar emddyzcion y di-
fusion de conocimiento. Las Universidades permamenda busqueda
de aprendizaje en linea, con proyectos que posibittarovilidad vir-
tual y el intercambio constante de conocimienttragés del trabajo
cooperativo entre personas que se encuentran en lugdie®slis

2. REDES SOCIALES Y EDUCACION SUPERIOR

El uso de las tecnologias en casi todos los amb#asuestra vida ha
llegado de manera intempestiva. Concretamente, émigito acade-
mico de Educacién superior, nos encontramos com@s/que trascu-
rren varias horas del dia utilizando las RRSS. ls@os, en su ma-
yoria, tienen acceso a mas de una de esas redesekamrFacebook,
con la que se comunican, comparten informacion patsode intere-
ses similares, contactan amigos, se unen a grupoogasiones tam-
bién crean contenidos propios para compartir en lgHedera, 2017).

Por ello, ante tal interés por parte de la poblagiéen, Facebook se
visualiza como una alternativa innovadora a lastpras tradicionales
para favorecer el intercambio de contenidos acaz¥@ngue permitan
a profesores y alumnos acceder a una nueva formanaenicarse (Ai-

nin et al., 2015).

Los grupos de Facebook permiten a los usuarios conectar geis0-

nas que comparten interesésilares en el mismo espacio; las activi-

dades en estos grupos estan basadas en el contenige permite a
los miembros publicar y comentar en el muro depgrwestablecer
eventos, adjuntar documentos, fotos y videos, y emarestas de pre-
guntas (Ahad et al., 2014). Los grupos de Facepodkian ser un re-
curso didactico para los estudiantes universitados grandes posibi-
lidades ya que se crearia una identidad conjurggpqdria incentivar
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la motivacion del estudiantado (Shane-Simpson.e2@18) asi como
la creacion de roles que ayudarian a establectntds “papeles” y
figuras para la elaboracion de materiales académidokr{ight et al.,

2016).

Facebook presenta un gran potencial a pesar dalmer kido creado
como recurso educativo, aunque bien es cierto queel éase embrio-
naria era utilizado por los estudiantes de la Usidad de Harvard para
compartir informacion académica como examenes,iagar apuntes.
Puede usarse para construir y gestionar experiencias de aprendizaje; su
implementacion favorece el aprendizaje colabora¢iviaformal y la
generacion de conocimiento compartido (Pérez, 2@M&yidovitch y
Belichenko (2018) en su estudio sobre los grupdsatebook ya evi-
denciaron que eran grandes instrumentos paratéaiddicomunicacion
entre grupos de estudiantes creando un clima spa#iivo donde se
los estudiantes compartian materiales de aprendizaje.

YouTube es actualmente la segunda red social onléee visitada en
Espafa (IAB, 2019). Sus mas de 1,000 millones de iosugublican
300 horas de videos cada minuto que pasa (YouR0i&8). Son varios
los estudios que han corroborado el potencial educdéwesta red so-
cial online (Sugimoto et ak013; May, Gragg et al, 2013; Jung y Lee,
2015). Incluso la propia red social ha creado uatafdrma para que
los docentes controlen lo que pueden ver sus alumnos; YouTube for
Schools es un servicio de YouTube que permitdteddio de los videos
publicados en la red a través de una cuenta deccareada por un
profesor y el acceso a los mismos desde la red debcentr

YouTube es uno de los portales de recursos audiovisuasegisitado

en la red en el plano internacional. Se trata deharramienta con un
alto valor en el &mbito educativo dado su caraoigivador (Gallego

y Murillo, 2018); es una plataforma con mucha capacidad de interac-
cion ya que posee una gran variedad de contenigiisvésuales in-
centivando el llamado “aprendizaje visual” que t®rd la mejora de

la memoria operativa, en sus componentes visual iespacremen-
tando su interés y la capacidad de retencion dedotenidos visuali-
zados (Posligua y Zambrano, 2020).



A la hora de usar YouTube como un recurso educagvdeben tener
en cuenta los estudios que han confirmado la irapoid del papel de
los expertos a la hora de filtrar y seleccionawvidgos utilizados (Dun-
can et al2013; Akgun, 2014) ya que pueden generar problemas debido
a su fiabilidad de contenido y la informacion quegwmrcionan. Segun
Ramirez (2016) YouTube es un punto de encuenti guaenes quie-
ren exhibir y ver un vieo; circunstancia favorable para actividades de
ensefianza y de aprendizaje, por lo que ofrece uci@ropotencial-
mente beneficiosa. Uno de los argumentos que sostiepeteealcial y
la capacidad de YouTube como herramienta educstivéas continuas
innovaciones de YouTube creando un ambiente pertecel cual los
estudiantes y otros interesados pueden descubsendy y compartir
materiales de diversa indole y tipologia (Maraza-Qués., 2020).

Los estudios educativos sobre YouTube describen sdadikn la ad-
ministracion de contenidos y la conformacion de woitlades de
aprendizaje, asi como en la formacion de habiliddisentes para la
bdsqueda, seleccion, almacenamiento y evaluacioronterddos de
autoria propia o ajena; la red puede ser muy valiosa siempre que se
cuente con la supervision y la revision critica de logertdos.

Hoy en dia, la tecnologia movil educativa se usafmmuencia en la
ensefianza en linea en universidades de todo el munelceatio a los
estudiantes mayores opciones y oportunidades en eixtorte la for-

macion virtual (Bankole y Verter, 2017). En estateato, encontramos
Whatsapp como una aplicacion que cuenta con mass08 millones

de usuarios en todo el mundo (IAB, 2020) y que se esténnemtado

en algunos proyectos docentes como herramientattidgpara mejo-
rar la relacion entre estudiantes y profesores.

La literatura cientifica ha destacado como el ukaativo de la aplica-
cion de mensajeria mejoraba la relacion y la comunicacion; como Yeboah
y Ewur (2014) que destacan que WhatsApp optimizakendimiento de
los estudiantes de Educacion Superior cuando se bdlesitivamente
ya que conseguia que la comunicacion fuera may fégida, mejorando
asi el intercambio de ideas y fomentando el trabajioéivo.
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También son numerosos los estudios que han utliYétatsapp como
herramienta para facilitar el feedback en trabgjosientaciones aca-
démicas asi como para compartir conocimiento (DeaRat al, 2016
Avci y Adiguzel, 2017) o como herramienta donde proponearsegir
problemas o tareas relacionadas con los contenidosagugle apren-
der (Basal et al., 2016).

En definitiva, todas estas posibilidades conviedesta aplicacion en
una potente herramienta educativa con multiplesdadis para el tra-
bajo en grupo; sin embargo, no esta exenta de determinados inconve-
nientes, como asi lo muestran Vilches y Reche (R@h9%su estudio
sobre las limitaciones de la red social con eshidgauniversitarios,
aludiendo a la incomodidad de los grandes chats grupatasconver-
saciones largas y los conflictos al exponer messagafusos. Yeboah
y Ewur (2014) suman mas efectos negativos que puedeldesygica-
cioén y su uso didactico como la interferencia con elgi@ote estudio,
la tendencia a procrastinar, el empeoramiento dgdmatica y orto-
grafia y falta de concentracion durante las clases.

3. DISCUSION

La inclusion de las TICS en el aula enfrenta diversas rasstle acep-
tacion, existen docentes que admiten e incluso leslada integracion
de las TICS en su quehacer profesipgabtros, en cambio, suponen
gue es una pérdida de tiempo o que fomentan hafetgastivos entre
sus estudiantes cuando se utilizan los recurstisales (Gonzalez y
Mafioz, 2016).

A pesar de las diversas posturas y actitudes la&aftwaresocial
como recurso educativo, parece innegable que |&SRRrecen, al me-
nos, nuevas oportunidades de aprendizaje donde¢udiase aparece
en el centro del proceso de ensefianza, en lugaerdd gradicional
receptor de conocimiento (Sanchez-Oliver et al., 2018) RRSS son
uno de los elementos basicos utilizados en ladadidel conocimiento
pero bien es cierto que adolecen de problemas pdejys;omo sefia-
lan Cabero y Marin (2019), no tenemos suficientes tigagsones que
nos muestren unas “buenas practicas” para su uso.
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Entre los beneficios de las redes sociales en el aulaapoaidestacar
gue fomentan el desarrollo de nuevas destrezabilidaaes técnicas
necesarias en el contexto tecnolégico actual, tamb&aoram las habi-
lidades sociales, la creatividad, el trabajo colabayaacercan la dis-
tancia entre docente y estudiante y permiten hatseguimiento de la
clase (Timothy, 2014). Entre otras ventajas (Barhip@015) también
se podria sefalar que estimulan el aprendizaje anndra interaccion
con los demasncentivan la comunicacion y el conocimiento muteo d
los participantes, revalorizan el trabajo en equifavgrecen el apren-
dizaje significativo.

Sobre sus aplicaciones educativas, las posibilidddesstas redes son
numerosas y dependen de factores muy diferentes ebrontenido
de la asignatura, las actividades previstas, el meomoldgico de los
alumnos o la creatividad del profesor. Sin embargagabemos olvidar
gue existen inconvenientes en el uso de las redgslas en el &mbito
educativo como la adiccioén, la pérdida de tiempo, proatederivados
de la seguridad y privacidad de la informacion toelento de errores
gramaticales (Marin-Diaz, et al. 2019).

Existen muchas investigaciones y experiencias gdiean la conve-
niencia de incorporar las redes sociales a la dozemiversitaria, apo-
yando las clases presenciales (Gomez et al., 2@&I86)también existe
una vision negativa de las mismas debido a su pegaridad y su es-
casa privacidad asi como problemas derivados dardgsas platafor-
mas como el poco control por parte de los jovermsposible adiccion
0 uso nocivo (Marin-Diaz y Cabero-Almenara, 2019).

6. CONCLUSIONES

Lo cierto es que nos encontramos sumidos en la eraedsadaiigital.
Vivimos colgados y dependientes de lo digital coteonuestra, por
ejemplo, el hecho de que, en 2018, cada 60 segundasies®n pro-
duciendo 3,7 millones de busquedas en Google, sarem88 millones
de WhatsApp, 18 millones de mensajes de texto, 481.000stwé&{
millones de email (Desjardins, 2018, citado en Garcia 2019)
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En consecuencia, ese docente bien capacitado s aesvos tiempos va
a ser fundamental dentro del sistema educativdo&gnte tendré la res-
ponsabilidad de favorecer la capacidad criticaagties usos exigen y asi
fundamentar su toma de decisiones para un usmahde los dispositivos
tecnologicos y el control sobre el poder adictivo gereeh los mismos.

Es cierto que no nos podemos plantear una educadstada y ajena
de lo que sucede en el exterior del aula, no existe otraroga®la de

aceptar e integrar la disrupcién digital para que tecacién camine en
la misma direccion y a la misma velocidad que ehdwoulaboral (Ro-

driguez et al., 2017) por lo que es necesario ircargeficientemente
estas tecnologias a las practicas metodoldgicasdpgigicas de la
Educacién Superior y discutir las competencias que le eorei a es-
tas organizaciones para transformar los esquemastbs tradicio-

nales y asi generar nuevos procesos de ensefiaripa enales se
forme, actualice y especialice a la poblacién adultaactiv

Ya Tierney (2014), en sus planteamientos, introeélt&minodisruptive
technologypara referirse a la necesaria adaptacion del meddcativo
a las tecnologias con el objetivo de progresarsardellarse, asi como
para aumentar y mejorar el rendimiento de los esites. Es complicado
otorgar a las RRSS un calificativo tan potente ceinde “educativas”
pero lo cierto es que son necesarias en este ncandwante sobre el cual
recae la responsabilidad de ofrecer un servicio ¢églaa@on pertinencia,
eficiencia y eficacia, ajustado a las nuevas realidpdes,intervenir con
éxito en los nuevos escenari@o(izalez, et al., 2016)

Las TICS se han convertido en un medio de participaciomppando la
emergencia de un entorno que se modifica y se figooa constante-
mente como consecuencia de la propia participaamrl mismo. Las
RRSS siguen estando en una encrucijada si hablansosude en el am-
bito educativo, ya que nos ofrecen multiples vastapmo la motivacion
de los estudiantes y la comunicacion inmediata péroson necesarias
nuevas investigaciones que nos brinden manuales dadbuyracticas”,
tal y como sefialaban Cabero y Marin (2019), dorglddeentes de Edu-
cacion Superior sepamos usarlas con cautela etranaetividad profe-
sional evitando cualquier atisbo de utilizacion nocivdiotaa.
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CAPiTULO 4

PROYECCION MULTIDIMENSIONAL DE
LA SOLIDARIDAD COMO VALOR DE
UNA CIUDADANIA CRITICA

EDUARDO FERNANDEZ GARCIA
Universidad de Leén

1. INTRODUCCION: VALORES CONSTITUCIONALIZADOS
Y SOLIDARIDAD

La ciudadania se edifica con nociones transversakeseq ultima ins-
tancia, necesitan juridificarse para construir ueraz de derechos fun-
damentales y libertades publicas que se prediddimidualmente de
cada persona a la que se identifica como ciudadaaoukrdo con pre-
visiones de tan alto rango legislativo que estdstitucionalizadas. En
tal sentido primario el concepto de ciudadanialtastbutario del re-
conocimiento de derechos subjetivos en las Normaddfnentales (de
Lucas 2004, 332). Esta es una via indispensableodstruccion del
Estado social y democrético de Derecho en Espafia.

La Constitucion espafiola de 1978 recoge en su art. 1.1 losvd®ta
libertad, la justicia, la igualdad y el pluralismoitiob como superiores
para erigir el edificio de la legitimidad democcatidel ordenamiento
espafiol y, con ella, de la convivencia politica dedaunidad civica.
De ahi que desde la promulgacién de la Constitugiante la férmula
literal escogida para la proclamacion de sus valorestsgla plurales
las miradas dirigidas a esos valores desde laadptitdica, en sus di-
mensobnes constitucional (Cascajo 1997, 128; Rubio Llorente 1999,
136; Baldassarre 1994, §; Pereira 2004,), filosofica (Peces Barba 1984,
37) y administrativista (Parejo 1990, 122 y ssp pdlitoldgica (o a la
incidencia en la politica Pereira 2004, 204; Cotarelo 1992, 164) pasando
por la ética (Aragon 2022, 32 y ss; Luque 2014, 26). Todos y cada uno
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de los valores superiores interesan en multiples dimeesisociales vy,
por tanto, se convierten en objeto de estudio para disclinarsas.

La fijacion de los valores en cada texto constinal ha sido en todo
tiempo fruto de una operacionalizacién de valox#ipos en conjun-
cidn con principios juridicos. Tal procedimiento denuna radical his-
toricidad en la prelacion de valores. Y de pasdlifacina hermenéu-
tica completa de valores que impida una aleatoriattacpretativa a la
gue inopinadamente pudiera tenderse desde la didneaxclusiva-

mente ideoldgica. Se persigue, sin cerrar la comgnertgel ordena-
miento en compartimentos demasiado estancos, evitasgb de dis-
crecionalidad, especialmente juridica en la interprétede todo el or-
denamiento a la luz de la orientacion por valores ldgue de la cons-
titucionalidad.

A esta operacionalizacién no es ajeno el discuritiqmoy las peculia-
ridades conceptuales y terminolégicas que se ptaiyesobre cada
texto constitucional. Asi hay que entender la didax¢ de otros valores
gue no se han situado en el frontispicio de la Goicgdn espafiola,
pero a los que no se puede decir que sea inditeramgstra Carta
Magna. Y a este fin obedece también el transitotides dextos consti-
tucionales -asi en el fallido texto constitucioeatopeo como conjun-
cion de tradiciones nacionales convergentes (Alvird 20p hacia va-
lores como la fraternidad, la dignidad humana, |a [@aolidaridad e
incluso la propiedad. Particularmente problemasieda un hipotético
valor genérico de la democracia caracterizadorrdeistema de go-
bierno y no de uno de sus valores informadoregoialo aparecia en
el nunca aprobado art. 1.2 del Proyecto de Conglitueuropea. Lo
gue pone de relieve la diferencia de orden politicodydimilitud juri-
dica de valores susceptibles de imputacién persesalecto de otros
necesariamente proyectados sobre la esfera social.

Tal vez un nexo de unién entre ambos se derivendelor al que la
Constitucion espafiola vigente -a diferencia del elmdel art. 2 de la
Constitucion italiana o de la Declaracion del Mitede la ONU- no
menciona entre los valores superiores de su ordensgmjuridico, pero
gue innegablemente alumbra algunas soluciones de aa@anomica
y de ordenacion social agrupadas bajo la protecd®run interés
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general de dificil aprehension. Se trata de la aoddd, a la que para
ampliar thcitamente el bloque de la constituciatealise hacen cons-
tantes apelaciones en nombre de un indefinido podetittryesite im-
plicito al que se pretende dar un contenido muy difererttaditional
(Diez-Picazo 2020, 30).

El constituyente tuvo presente la convenienciartduirla expresa-
mente en el texto constitucional en un lugar destagaato parece que
por su situacion y el tenor literal del art. 2 CEgeba en una mera
modulacién de la diversidad territorial y socigb@&Sola y asi se des-
prende de los debates parlamentarios previos a l&fjadefinitiva de
la redaccion final al garantizar la solidaridad entre éxsomalidades y
regiones que integran la Nacion espafiola, que anteyatria comun
e indivisible sébasa primariamente en la indisoluble unidad; todo ello
tras haber reconocido y garantizado el derecho a laauia.

En consecuencia, se habla expresamente de soldardao de un
principio, tal como hace el art. 138 CE al tratavediente del equili-
brio econdmico de la diversidad al fijar los prjpios de organizacion
territorial del Estado. En parecido sentido establelcarticulo 158.2
CE la creacion del Fondo de Compensacion para beéssivo el prin-
cipio de solidaridad mediante la correccion dedesntuales desequi-
librios econdmicos interterritoriales. En definéjvestariamos en pre-
sencia de un principio de Derecho Publico y nordealor informador
de todo el ordenamiento, lo que rebaja considerablienetalcance de
la solidaridad en relacioén con otros valores politicosejor jerarqui-
zacion juridica, especialmente la igualdad.

Sin embargo, este capitulo se centra en el penstnpuelitolégico en
torno a los valores superiores que definen el meocstitucional de
una democracia de calidad avanzada y no sélo eostivacion, por
lo que ha de analizar si la existencia de mecarssfectivos de soli-
daridad intergeneracional e interpersonal puede refarmlectura en
clave de solidaridad de los valores constituciaaalos en defecto de
una reforma que la incluya expresamente en elldrt.A este fin ha
sido preciso incardinar expresamente algunas de lasipreas politi-
cas y constitucionales para instrumentos publicosetacion con el
principio juridico, insertando sus acciones admiaistas,



particularmente las prestacionales de serviciossencorriente de con-
crecion de la solidaridad. Asi se ha puesto reiterehte de relieve por
la doctrina iuspublicista, pero también por la poditph, la economia o
la educacion particularmente en relacion con lassipees (Madrid
2007, 368), las prestaciones por desempleo (Font8& 19), las ayu-
das pordependencia y servicios social@ddonso Seco 2021, 714)a
educacién (Brunet y Valero 2000, 53) y la sanidad publica fUlane
lllAn 2005, 240).

La educacion en valores ciudadanos, que habriarderzar en etapas
escolares mas tempranas para evitar lagunas feasags parte de la
carga curricular de distintas asignaturas en titarees muy diferentes,
pero proyecta sobre algunas del ambito de conoctmide las Ciencias
Sociales una patrticular relevancia, especialmentegeellas de conte-
nido politologico y en las titulaciones de educaciResulta conveniente
profundizar en cual puede ser el rendimiento, aogltlimites de esos
valores ensefiados a través de la formacion dedadania lo largo de
la vida y si hay un lugar destacado para que ldaalad se integre en
ese corpus a pesar de la ausencia de su mencién en el art. 1.1. CE.

¢, Qué sugiere afrontar ese espinoso asunto enastean en un mo-
mento en el que precisamente los debates sobmespliejue de una
ciudadania activa en una democracia mas partiegpdgfinen las ex-
pectativas de la calidad democrética? En primer luganagaue per-
der de vista que este capitulo sobre valores g éticuna ciudadania
critica se inscribe en un libro que se centra aefesarrollo de compe-
tencias socioemocionales. La Ciencia Politica hardetado una no-
cion para dar cabida a decisiones, comportamientoswamones que
no se relacionan directamente con la ideologia,uanto que esta se
construye con ideas y creencias mas elaboradass@inatros elemen-
tos menos intelectivos y mas emocionales, e inclusengaes, que de-
finen el concepto de cultura politica. Es harto omteo su conceptua-
cion como la predisposicion psicologica hacia aeteados objetos po-
liticos (Almond y Verba 1963, 10; Ortiz 2008,40), que en este caso se
circunscriben la orientacion a traves de valorexiggios de la amplia
y desigual participacion consciente de los ciudadan@s sistema de-
mocréatico y en la vida politica activa.



El ciclo electoral actual en muchas democraciaszadas ha llevado
desde la dimension académica hasta el primer plano dedastsocial y
mediatica lo que parece ser una evidencia empirica irstable de esta
tendencia actual. Lo que constituye, por afiadiduia fugnte de preo-
cupacion en relacion con la laxa admision de estisries no meramente
ideoldgicos. Principalmente porque en este acesfortdie se conjuntan
aspectos asumidos, que pasan de creencia a conyicomo ocurre con
las herencias paraideoldgicas familiares o intetdes, y eventualmente
con su rechazo consciente o con una reaccion wéeresa frente a las
posiciones familiares, pero también como pasa uetog estéticos y ad-
hesiones gregarias poco explicadas consciententestee conjunto he-
terogéneo, pero enormemente eficaz, ampara esé@poian afectiva,
gue va mas alla de la polarizacion ideolégica deéotidos y los lideres
politicos para involucrar la polarizacion psicologicaatos los actores
politicos, incluidos los ciudadanos, sobre la que se payagbolariza-
cion mediatica y el uso de las redes sociales.

Teniendo por tanto una relevancia incremental datieres psicolégi-
cos, hay una parte socioemocional en el comportampeiitico actual
y debe trabajarse sobre esta evidencia, cualquieraen la valoracion
critica que de ella se haga, para definir el rershioi y limites de una
participacion democratica mas satisfactoria, quelettual momento
se debate entre la democracia deliberativa y la demociigiial. Par-
ticularmente porque esa forma de aproximacion radrfeeno politico
tiene grandes dosis de relacion con la dimensidivigtual de la soli-
daridad.

En consecuencia, existen tres razones contextualasgbordar esta
cuestidon. Una, que las expectativas frente a lafelggan en una so-
ciedad abierta, globalizada e hiperconectada gueeprmecanismos
de deliberacion mas activos mediante la ciberdeaotecideben pasar
de afirmarse a explicarse, o al menos, a definirseelation con la
solidaridad (Rivera 2012, 364). Dos, que la constatade anhelos
participativos de una ciudadania activa para la qudittadademocra-

tica significa algo muy distinto de mera evitacohs la apatia o de la
desmovilizacion deben llevar a crear procedimiengagtcipativos

para no generar aun mayor frustracion. Y tres, qoditan existen



razones académicas que tienen que ver con la ag@ptaeciente del
mayor rendimiento de la interdisciplinariedad papaehender los ma-
tices variadisimos de esta cuestion desde distoaias sociales y
humanisticas simultaneamente. Se trata de faailitaicolaboracion no
excluyente que evite una compartimentacion de yetolde estudio

ampliamente compartido y que reside en eso quaadsdenominar,

pero menos describir, que es una democracia de calidad.

2. OBJETIVOS: LAS DIMENSIONES DE LA SOLIDARIDAD

Son dos los ejes fundamentales explicativos decagitulo. El primero
de ellos se centra en la dificultad para converadamicamente, al me-
nos en el cruce entre la Filosofia Politica, la Cienci&i€aly el Dere-
cho Constitucional, en que consista una ciudadar@aderamente cri-
tica a partir de cuéles han de ser los valores para su formac

El segundo se centrara en proponer perspectivasdlisis de los va-
lores ciudadanos desde una interdisciplinariedaprestindible te-

niendo en cuenta que se atunan fundamentos éticasnados politicos

y ropajes juridicos con la necesidad de una utlidadagodgica para
atender sustantivamente a la naturaleza que puedairge a la soli-

daridad como valor.

Por tanto, son objetivos de este capitulo dos camgniéarios. De un
lado, persigue deslindar los aspectos pedagodgicos, psidipolitolo-
gicos en la formacién en valores, no para establem@partimentos
estancos, sino, por el contrario, para facilitarrgjiae interdisciplinares
gue mejoren los contenidos curriculares con el menoosesglogico
posible. En este sentido se constata la plena valieléos denominados
desde el punto de vista juridico-constitucionabwed superiores fija-
dos en el frontispicio de la Norma Fundamental learte 1.1 CE: la
libertad, la igualdad, la justicia y el pluralismo.

De otro, postular que la necesidad de juridificarvalores superiores
debe complementarse con una puesta al dia de @gjualbres sociales
mayoritarios que no fueron incorporados al textastitucional, y que
como sucede fundamentalmente con la solidaridagctizan en
buena medida la sociedad espafiola e iluminan |aScpe publicas



sociales. En este sentido resulta crucial atendexr dif@ensiones rela-
cionadas -ni solapadas ni entrecruzadas- que peetersolidaridad
para la Ciencia Politica, siempre con la neces@agatura de un De-
recho Constitucional que, si no constrifie la nogida pueda manejarse
de la solidaridad desde el plano conceptual, en cambioit §mdes-
pliegue efectivo en la adopcién de politicas pasique permitan ha-
blar de una praxis solidaria no desvinculada deaphiaacion realista
de los objetivos de desarrollo de una democracia de calidad

En buena medida se sigue observando un generaliEsiste social
sobre el contenido, extension y proteccion juridieala solidaridad,

gue paradéjicamente coexiste con una intensificad&sus usos dis-
cursivos en la cultura politica actual. El vocatlddanto mas utilizado
cuanto mas amplias son sus connotaciones en urengseapolitica

ampliada, mas laxos sus matices en la comunicaaidtica y mas con-

centradas las regulaciones normativas positivas sobiessusnentos

practicos. Inmediatamente se percibe la interac@én,no decir la

abierta contaminacién reciproca, cuando se pregqortal contenido

de la solidaridad en la encrucijada entre la étieh derecho (Garcés
2028, 1524).

3. METODOLOGIA

Y lo hace sobre la base de las tres siguientes Bipdate investigacion.

La primera hipoétesis es que el consenso sociatda&be girar nece-
sariamente en torno a los valores superiores yatitweionalizados,
fundamentalmente la libertad y la igualdad.

La segunda es que la juridificacion operada en eligl@g la constitu-
cionalidad es insuficiente para el enfoque educate/ws valores, mas
omnicomprensivo para una ciudadania inclusiva gqgeiere una vi-
sion complementaria pedagogica y social. Por sfioglila cuestion,
el enfoque juridico resulta indispensable, pero no dgatamplejidad
politolégica, siendo, en consecuencia, necesario,marca suficiente.

La tercera hipétesis se centra en que los retoslasten la educacion
en valores, desde el punto de vista académico,corsealato que es la



formacion ciudadana cuando se contempla desde la estéaf plan-
tean por afadidura una dimension ética impresdmgiara el pensa-
miento critico de una ciudadania activa. Y lo haesdé para evitar lo
gue recientemente ha dado en llamarse fatiga détncecthasta para
articular territorial e institucionalmente todo®gwvalores en las poli-
ticas locales, y especialmente en un Estado compuesto el Estado
autonomico espafiol, para armonizar -con las difidekajue tiene este
concepto- el desarrollo practico social y no sélo tedjuridico de de-
rechos fundamentales y libertades publicas.

Respecto a la metodologia se ha acudido, con funttanepistémico
interdisciplinar, a una metodologia cualitativa mixtard€urso al meé-
todo de exégesis juridica solamente tiene carctgredéutico y pri-
man el enfoque politolégico para destacar los esl@ocialmente im-
perantes, que son dinamicos y cambiantes en ladsakig el enfoque
pedagogico puesto que se trata de unos contenig®fgecen una
cierta dificultad comprensiva para ser asumidosteriorizados para
una ciudadania verdaderamente critica.

4. RESULTADOS: ASIMETRIA ENTRE SOLIDARIDAD Y LA
TRIADA LIBERTAD-IGUALDAD-JUSTICIA

Algunas investigaciones recientes han tratado teagar la correla-
cion entre el iter constructivo europeista y la soldsatj como criterio
de adecuacion de la praxis politica en las propaed# renacionaliza-
cibn o de segmentacion territorial de las cotizaetoy pensiones, la
diferenciacion de prestaciones de la sanidad pailias reformas tri-
butarias en Estados compuestos. Maxime cuandoezlaevinvoca el
manto protector de la legislacion y la politica comurd@tarque opera-
rian justamente en contra de estas reformas debilgadle la solidari-
dad, en oposicion a la tradicion integradora conamiaitque pone en
paralelo integracion y solidaridad para corregsedpiilibrios crecien-
tes y tensiones por la diversidad de intereSesano 2022, 314; Mar-
tinez Alarcon 2022, 344).

En atencidn a los datos que provee la estadistica nacimsinfdrmes
demoscopicos del ultimo afio relativos a la pasdicipn ciudadana,



contindan siendo esenciales en una democracididactkbs denomina-
dos valores superiores constitucionales, la lidetéaigualdad, la justicia
y el pluralismo, pero se propone la incorporaciénelanismo nivel de
proteccidn juridica, de consideracion social y ddieacion educativa el
valor de la solidaridad, lo que exige pasar delulgzjuridico-politico a
una narrativa diferente de la democracia mas particgativ

El problema surge de inmediato en cuanto que, a diferdaté@mbito
juridico constitucionalista, la perspectiva polifgilia no se siente feé-
rrea y formalistamente constrefiida por el tenerditde la Constitucion
a la hora de proclamar cuéles hayan de ser losesaésenciales para
el desarrollo de una democracia de calidad en Espgdpecialmente
cuando se quiere insertar la evolucion practica gsarema esos crite-
rios crecientes de calidad democrética en una dg@adde ampliacion
del Estado social al modo en que se hace en otros paisesitzuinos,
dado que en algunos de estos la solidaridad sidbaegpresamente
recogida mas con el contenido de valor politicostiturcional que
como mero principio juridico de normativacion desto del ordena-
miento (Torres del Moral 32). Particularmente cuands alla de los
ropajes juridicos se pretende atender a la finakdadhl de la solidari-
dad para aunar redistribucion y equidad, que en elesgsariol se am-
pararia a su vez bajo el valor de la justicia (Rbd1986, 37). En estos
casos, junto con los tradicionales criterios y mdwcas de los indices
al uso de calidad democratica que se refiereruahigmo, la transpa-
rencia, la separacion efectiva de poderes y la cemdde cuentas se
asociarian otros mas relativos a la dotacion denamia personal de
los ciudadanos y alineados con manifestacionega@s concretas
como los indices de alfabetizacion, de acceso dueaeion superior,
el paso de las prestaciones a los subsidios pengsso, la universa-
lizacion de la sanidad publica o la implantaciérpdegramas sociales
inclusivos, aspectos todos ellos que no so6lo pemaitiemar una acti-
tud mas responsiva de los gobiernos para con iedaatcivil, sino que
afianzan los lazos solidarios entre grupos sociabesdistinta capaci-
dad economica, de influencia y cultural.

Sin embargo, ademas de algunos otros datos relativos aldtddide
concrecion del valor de la igualdad en derechogtubs que vayan
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mas alla de la igualdad de género, los resultados deviestigaciones
empiricas ponen de relieve un notorio desacoplamiemtre la vision

de ciudadania activa y critica, y las implicaciopgicticas que exige
su materializacion en la vida politica ordinariachi® de otro modo, a
diferencia de los restantes valores, las dimensiumética, politica,

economica y social de la solidaridad no han progresad@apaete.

Y lo que es peor, parece estarse rehuyendo un debate intemsoge
gado sobre esta regresion. En tal sentido, se ametésgo de debili-
tamiento de la calidad democrética de transparenciaigipacion que
ampara una parte de la justificacion del sindromfatitga democréatica,
sobre la base del cansancio explicable por la sgposicion al debate
politico, mucho mas alla de las campanfas electoydkes precampanas,
extraordinariamente prolongadas. Este procedimiafganas veces in-
ducido desde las estructuras partidistas que dan sopoggaliernos,
suscita opinién sin contraste de pareceres, ded@bmue se busca mas
la adhesién de los correligionarios que la congiteio ya de los con-
trarios, sino de quienes se sitlan en un espacio intermedio.

Mientras que en el lustro anterior las reclamaaaee una mayor ca-
pacidad deliberativa a través de herramientas de daniadligital pa-
recian imponer un nuevo escenario, la persistereimsibrechas de
distinta naturaleza (tecnologica, econdémica, forvaagi de pereza di-
gital) y la constatacion de que una democraciagieh no puede ganar
las cohortes de menor edad, que son nativas dggittkedetrimento de
las mas participativas de la tercera edad, menos aweeadd recurso
a herramientas telematicas de expresion de opin@mision de voto,
han matizado notablemente la generalizacion queesia absoluta
de tales demandas. Aqui se evidencia que el sist@nsa conjunto y
no solo dimensiones parciales del ordenamientdiguiy de los pro-
gramas politicos gubernamentales debe pensar eldar&tad, lo que
equivale a proveer un conjunto suficientemente ange soluciones
para grupos sociales con caracteristicas econdmicatiurales muy
diversas, aun dentro de la igualitaria prevision juridica

Las crisis ponen de manifiesto las fortalezas de mggones sistémi-
cas a la vez que las debilidades originadas parilesnstancias de la
practica politica. El sistema juridico politico Séeata en la produccion



tedrica de un contexto de mayor justicia -tal weezse mejor hablar de
equidad prestacional de los servicios publicos- masrque la realidad
se encarga de matizar, e incluso algunas fuerzagpslélegan que de
desmentir enteramente que el escenario sociompféa de libertad e
igualdad; pero en etapas criticas se acredita el menor peso del reclamo
abstracto de la solidaridad frente a los instrumeatiministrativos de
la igualdad, como se percibi6 en la crisis econdmica 20608 y 2014
0 en la crisis pandémica.

Los resultados de la investigacion permiten afironze la solidaridad
frecuentemente se circunscribe al nivel naciondkentro de éste espe-
cificamente a la dimension intergeneracional, emtougque las solu-
ciones adoptadas en el terreno macroeconémico ewrmkento de la
crisis proyectaran sus efectos, como la obligac®meaihtegro de la
deuda soberana para las generaciones futuras. A inteenacional
cabe destacar el conjunto de mecanismos supraadesode la UE
como experiencia Unica en el mundo cuando se cqtdeam paralelo
a las soluciones coetaneas de la ONU, la OCDE o el FMI.

La solidaridad se erige en estos casos como sasdentas llamadas
sociedades de expectativas (Sartori 1994, 118)amt@gue los ciuda-
danos a la vez son receptores como usuarios deteios publicos
provistos por el Estado y contribuyentes que Ideagan, por lo que
perciben la tension entre demandas absolutameigécals y soporte
financiero relativamente inelastico dentro del @mento exponencial
de demandas de politicas publicas solidarias.

5. DISCUSION: ALCANCE POSIBLE DE LA SOLIDARIDAD
EN TIEMPOS DE CRISIS Y TENSIONES TERRITORIALES

La discusién académica no puede ser ajena al dedmaémte sobre la
fatiga democratica de una ciudadania profundanwitiea con el po-
der y frecuentemente afectada tanto por la desafepolitica como
por la polarizacion afectiva. Porque resulta eoréactica enormemente
condicionante de la comprension de todos los valara luz del prin-
cipio de solidaridad o de la consideracion de lalandad misma como
un valor esencial de la convivencia democraticte Bg es Unicamente



un problema politico imputable a unas élites desiticadoras, sino
gue responde a transformaciones mas profundas @eierpo social
aparentemente menos preocupado por el avance @olzaindiciones
igualitarias de derechos humanos y de condiciongsres de vida.
Curiosamente el materialismo, tantas veces calificaimo de hedo-
nista, de la sociedad globalizada ha provocado womadividua-

lismo (Marcos 2022, 12; Leturia 2003, 260) que detectan los instrumen-

tos demoscoépicos en la consecucion de mejorasialagede bienestar.

Para percibir la posible inflexién en esta apraémdimitada y subje-

tiva de los valores hace tiempo que los debatésrea a los contenidos
de la ciudadania critica han enlazado formaciorimndcion y refle-

xion autdbnoma. Frente a esa triada de exigencasadaizacion impone
afirmaciones exentas de reflexiébn y ampara enunsigdogramaticos
mas sentimentales que intelectuales.

Particularmente descriptivo en cuanto que ayudereailpr la desacti-
vacion de la relevancia pasada de la solidaridadeama en la con-
tienda politica partidista resulta a estos efeabgoncepto de turbo
politica acufiado hace tres lustros por el profékorelli (2006, 21) y
adaptado hace cinco afios por el profesor Vallegaia indicar este
estado de precipitacion en la opinidon publica ewalaracion politica
gue antepone lo urgente a lo importante, lo epidérma lo profundo,
la interaccion en las redes sociales frente a tdrantacion de ideas
institucional y en el que las convicciones usurpagnia parte del espa-
cio ideologico, arrinconando a las reflexiones. élifiente en la tur-
bopolitica queda espacio para la solidaridad.

En este escenario el pluralismo, que supone unaxigencia basica

de una democracia avanzada para permitir la alteifman el poder,

lejos de convertirse en el baluarte de la libedagensamiento ha ido
evolucionando en los paises europeos para fadilitardiferenciacion

partidista por los extremos dentro de los espettadscionales del sub-
sistema de partidos politicos, de manera que hacespmucho mas
amplios para el populismo actual que para la degiagte hace apenas
una década, minando directamente la valoracion@mas capas so-
ciales del valor de la solidaridad.

En este contexto, cobra especial significacion en ladadés abiertas
y multiculturales la demanda de elevar a primenplde atencion el



valor de la solidaridad desde el punto de vist#ipoly social, sin tener
gue implicar la enojosa exigencia juridica de modiftmaciel tenor li-
teral del articulo 1 con todos los requerimientos demanda una cons-
titucion de reforma rigida como lo espafiola. En estaexto cobra
significacion conceptuar la solidaridad como valomprension (Es-
pildora 2001, 185), especialmente en cuanto que celatzbate sobre
los valores en un nivel institucionalizado publsesceptible de incor-
porarse a politicas publicas de una practica deftioar a diferencia de
una comprension ética que reserva la solidaridaa @laambito de la
politica moralizada desde el ejercicio personal (VidaB194).

Pero en este momento la discusion parece centrarse etoaspecho
mas practicos e inmediatos de la contienda poliiectados no por un
alto grado de ideologizacion en los propios térmidel debate sobre
el alcance de la solidaridad como valor, sino pordalencia indirecta
de su relajacion como consecuencia de los incahtds proyectos te-
rritoriales. Se evidencia en este punto una difererdbilidad de las
resistencias juridicas y politicas al mantenimieteaauces solidarios
institucionalizados en diversos mecanismos adminisbay fiscales.

Mientras que juridicamente las tensiones territesialudidas se cen-
tran en el caso espafiol en las derivadas de ledideslel hipotético
desfase del modelo de igualacién competencial £rCtamunidades
Auténomas manifestado en forma de insatisfacciorektion con el
funcionamiento real de gobiernos y administraciangendémicos, po-
litol6gicamente afectan también a proyectos ideol&imruptura del
marco nacional establecido en el art. 2 CE y su nitida intagide en
la STC 31/2010 de 28 de junio al respecto de ga@adkion que aqui
importa es unica y exclusivamente la nacion endeniridico-consti-
tucional. Y en ese especifico sentido la Constitunid conoce otra que
la Nacion espafiola”, a la luz también de la STC 2B de 2 de di-
ciembre: “la soberania de la nacion, residenciada en klgespariol,
conlleva necesariamente su unidad y asi lo proclama, conuic,
el articulo 2 CE”. Naturalmente el ordenamiento titisonal no se
ha sacralizado definitivamente sin posibilidad ef®mma, pero con la
misma claridad que hay que aceptar politolégicamenteidteacia de
ideologias que quieran cambiar esa idea de naaciga éspafola hay
que recordar que juridicamemtbus sic stantibyda solidaridad ha de
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predicarse del conjunto del pueblo espafiol y ntosléerritorios que
integran geograficamente el componente espacial deldsta

A ello hay que afadir las tensiones de otro tipo de nacsomaliel que
desde los dos extremos del espectro parlamentariman contra el eu-
ropeismo (Olivas 2021, 150), en pretendida buscaay@mnigualdad o
mayor espafiolidad, segun los casos, y que son ntagifeasde una de-
riva anti comunitaria europea mas amplia en loBdu' y movimientos
de derecha (Llamazares y GoOmez Reino 2009) e izquierdalrédar-
dero et. al. 2018, 124) que, con fundamentos ideoldgicagifigacio-
nes discursivas diferentes, sin embargo, comparten idéfijetivo de
debilitamiento de los mecanismos de integraciéguknecesariamente
afecta también subsidiariamente a sus instrumeatgasolidaridad, en
este caso intimamente asociados a los fondos ctariagsj como los de
cohesion (Sanz Gomez y Martinez Alarcon 2022, 363).

Se percibe una deliberada ocultacion de la coligig® contra dicho
concepto supone la aceptacion de repartos difeidogigor territorios,
cuando se proponen desligados de las tasas dedllesgrriqueza y
centrados exclusivamente en las necesidades cogletule la aritme-
tica parlamentaria. En la practica, esta situaciéideéen como se re-
cupera la solidaridad, cuando en Espafia se debagngstas que pue-
den afectar bien al statu quo actual bien a su noadifhn sobre la base
de pardmetros técnicos y propuestas académicagigudoexperiencia
comparada, como sucede en relacion con la everimath&cion de la
caja unica de la Seguridad Social (Ojeda 2020, 212; Rojo 2020, 227),

la disminucién del efecto motor redistribuidor ds presupuestos es-
tatales (Sanz Arcega 2020, 96) en atencion a campos partidistas,
el desequilibrio de la relacion entre transferengitributos en la finan-
ciacion de los servicios publicos esenciales (S26@2, 152) o se plan-
tea que los tributos de los territorios con mayor izquen renta se que-
den en ellos sin un impacto redistribuidor asocimddicionalmente a
los impuestos directos progresivos (Arrieta 2016, 18B)esla renta y
los beneficios de las sociedades mercantiles.

En este contexto cobran particular significacion lagraitas propues-
tas para reorientar la educacion de una ciudadaitiea hacia la edu-
cacioneny parala solidaridad (Garcia Maestro 2010, 22).
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6. CONCLUSIONES: SOLIDARIDAD COMO FUNDAMENTO
DE LA FORMACION DE LA CIUDADANIA CRITICA

Entre las conclusiones preliminares destaca geeci@dad espafiola ac-
tual tiene descontadas las implicaciones juridied®s valores superio-
res, los derechos constitucionales y las liberthdetamentales, sin la
misma extensioén en conocimiento y valoracion dedoselativos debe-

res, pero las investigaciones educativas y sociadgbonen de relieve
una brecha creciente entre ciudadania participgtiadadania pasiva
gue ha de afrontarse a través de una educaciG@es mas proactiva.

Una exigencia al alcance de todo el cuerpo civiomacdeberia ser la
informacion previa a la educacion politica aplicade supone la for-
macion de opinion reflexiva autbnoma, queda creemaahte en manos
de las redes sociales, que no parecen el mejorasr@ara las pro-
puestas solidarias, pero sirven para entrever lasedifias entre el tipo
de solidaridad en que puede consistir un valort@éaesgnal, y que se
residencia en la esfera publica atinente a losnesdestatales, y la mera
filantropia o altruismo, que encuentra en el secteadd un campo de
desarrollo mayor, pero que no puede fundamentaexiggncia para
los poderes publicos ni orientar la accion publicawmoafan democra-
tizador en refuerzo del desarrollo de la igualdad.

La polarizacion afectiva afecta también a los asdke comunicacion
mediaticos, de tal forma que el consumo de inforarapolitica esta
previamente orientado con la busqueda a travéssdmédios de co-
municacion que transmiten una ideologia similar a laigrop

Las dos anteriores tendencias dificultan la pasliddl debatida en las
dos décadas anteriores de considerar la solidandedun valor supe-
rior que un principio juridico de la conformaciéonstitucional de la
convivencia. La via mas directa para recuperar eliisopperdido para
restituir la relevancia que como amalgama social fe@selidaridad es
intensificar mas sus manifestaciones concretassgumaracterizacion
genérica. En tal sentido, los instrumentos econonrieladivos a las
politicas publicas de pensiones, dependencia y gaserson cruciales
para seguir percibiendo el papel democratizadoiadmlidaridad en
ausencia de una inclusion expresa entre los valores@@se
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CAPiTULO 5

MEDIA LITERACY IN SPAIN: POLICY
AND EDUCATIONAL INITIATIVES TO ENHANCE
YOUTH DIGITAL PROTECTION

ADRIANA MUTU
ESIC Business & Marketing School

1. INTRODUCTION

In the past decade, audiovisual media consumptiomideo sharing
platforms and social media networks has drastiagignged the pat-
terns of young users’ interaction, engagement, amdenb creation

(Mutu, 2021). Digital platforms facilitate accessnews, providing

means to engage in the news process through conmgesharing,

posting online. What users are exposed to, thus, degera great ex-
tent on the interest and behavior of those with mvlibey connect via
this medium (Bergstréom and Belfrage, 2018, p. 584). Thidian that

youth are exposed to a wide variety of discourses @actices pro-
moted by social media influencers, Tiktokers, Yob@rs, and video
bloggers that increasingly act as ‘interpreters’guides’ for younger
people. However, these actors are also frequently the aigributors

of misinformation and worrisome harmful materiahtthmay contain,
for instance, pornographic scenes, sexualizationiobrs, gender ste-
reotypes in children’s toys advertising, etc.

Mutu (2021) summarizes the research reports publisheueb@atalan
Audiovisual Media Regulator (CAC) on how platforraad youth-

based networks interact with the development dfiotm, minors, and
adolescents. These reports show that more than 3%,8% video con-
tent generated by Tiktokers do not clearly indicatdisclose that they
advertise or promote certain brands. In addition,répeesentation of
gender stereotypes in kids’ toys advertising is concerning; three out of

four Youtuber videos (77.2%) build advertising steriloaded with
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gender stereotypes (Catalan Audiovisual Media RegulReport,

2020). Other findings show that minors are exposepotrnographic
content in audiovisual broadcast and on the intd@atialan Audiovis-
ual Media Regulator Report, 2019a) and that childrenexposed to
very frequent commercials and subliminal advergjisiontent in child
and teen youtuber channels (Catalan Audiovisual MedialRiegurRe-

port, 2019b). This form of commercial communicatiacks a clear
identification of products/brands, which generai@sfusion among the
unexperienced consumers of the media products. isliae also ex-
posed to digital content displaying elements ofrdéthtand violence
against women (Catalan Audiovisual Media Regul&eport, 2018).
These practices call for stronger regulation aratgmtion of children
and minors, including regulation of online adventgi product place-
ments, branded content and covert advertising. Tissses are of in-
terest for a number of organizations, including 8panish National
Commission of Markets and Competition (CMNC), thedfwisual

Council of Catalonia, the Audiovisual Council of Aaldsia, and vari-
ous domestic stakeholders (civil society organtwestj NGOs, aca-
demia, industry associations, and other public dvape interest
groups) and international organizations (the Eumop&egulators
Group for Audiovisual Media Services, the European PlatfafrReg-

ulatory Authorities, and the European Audiovisual Obstemy).

This paper examines the role played by the variausestic stakehold-
ers in the transposition process of the Audiovidvatlia Services Di-
rective (AVMSD) into Spanish national legislatio®20@8-2022), ana-
lyzing the initiatives aiming at strengthening didjiliteracy skills and
the protection of minors and viewers from potehtibarmful and prej-
udicial content on linear audiovisual programs,ewagharing plat-
forms, and social networks. The transposition processo@slinated
by the Secretary of State for Digital Advanceme3EAD) under the
Spanish Ministry of Economy and Business (MEB). Othstitutional

actors involved in the process were the National Authdéoit Markets

and Competition (CNMC), the Audiovisual Council @fatalonia

(CAC), and the Audiovisual Council of Andalusia. Thidicle makes



a theoretical contribution to the existing litera&wn regulation and
governance, and compliance with European legislation.

2. LITERATURE REVIEW

The revised Audiovisual Media Services DirectiveVASD) was
adopted on 28 November 2018 and published in the Offioiarnal of
the European Union. On 19 December, the consolidatedamé mto
force, and National Member States had 21 monthatspose the new
provisions into national law. The revised legislatapplies to broad-
casters, video-on-demand and video-sharing platf@mdsaims to en-
sure enhanced protection of minors, redefiningithigd of commercial
communications, the promotion of European works, sgibdity for
persons with disabilities, self-regulatory initiegs and practices,
strengthening the independence of regulatory auiésyitonsolidating
the cooperation amongst national regulatory autiesrand formaliz-
ing the role played by the European Regulators Group fdickisual
Media Services (ERGA).

In Spain, various entities are responsible for shaiegglatory respon-
sibilities of the audiovisual media sector. The calruthority for the
regulation of the audiovisual media sector is the dyeti Authority for

Markets and Competition (Comision Nacional de losrdddos y la
Competencia, CNMC) which became operational in B&t®013 as
the new independent authority in charge of both cditiqpe and regu-
latory matters. The regulator merges the horizoatitrust authority
with the independent sector-specific NRAs of elagic communica-
tions, audiovisual, energy, postal and transportwesiland airport)
sectors. The Telecommunications and Audiovisual@dgirectorate
oversees the control of content, promotion of Euaopegorks, ensuring
the public service mission, producing reports orftdegulations and
gueries, resolving disputes, sanctioning cases amuqgiing coopera-
tion with authorities responsible for the goverraataudiovisual com-
munications in Spain. Additionally, two audiovisuatdia councils ex-
ist in Catalonia (Consell Audiovisual de Catalunya, CACulatgd by
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Law 2/2000) and Andalusia (Consejo Audiovisual de Andalucég-r
ulated by Law 1/200%, operating as autonomous and fully independ-
ent agencies. Self-regulatory authorities are cometging the work
done by the main national and regional regulatagidés. These agen-
cies are working in the areas of advertising practicai¢ural diversity,
protection of children, child programming, minoritieghts and cop-
yright issues, and include the Association for tledf-Bgulation of
Commercial Communication, the Federation of JoustmliEthics
Complaints Commission, and the Information Council in @atal

Regarding the issue of youth, relevant for theudison are the amend
ments of the AVMSD aiming at strengthening the protectiomiobrs
and viewers in general from potentially harmful gmdjudicial content
on linear audiovisual programs, video-sharing platky and social
networks. Of particular interest are few Titlesaatuced in the Bill (the
Legislative Impact Analysis Report for the LGCA B02A2-14). Title
IV, Provision of on-demand radio and sound audim®lisuedia ser-
vices, sets out regulations and imposes limitatfdh@broadcasting of
content harmful to the physical, mental or moralelegment of minors
between 1:00 and 5:00am. Title V, Provision of videarsg platform
services, introduces a minimum regulation for viddafing platform
services aiming to increase the protection of usegeneral and minors
in particular, ensuring that they are not exposecbtttent that incites
hatred, violence, discrimination or constitutest@eient to commit ter-
rorist acts. The following obligations are estal#gdlior Member States
(the Legislative Impact Analysis Report for the LGCA 2028):

T Law 2/2000 of May 4 of the Audiovisual Media Council of Catalonia. It is also regulated by
Agreement 3/2001 of 28 February, establishing the organic and functions statutes of the Audi-
ovisual Council of Catalonia (Acord 3/2001, de 28 de febrer, pel qual s'aprova I'Estatut or-
ganic | de funcionament del Consell Audiovisual de Catalunya); and Law 22/2005 of 29 De-
cember of audiovisual communication in Catalonia (Llei 22/2005 de la Comunicacié Audiovis-
ual de Catalunya).

2aw 1/2004 of the Audiovisual Media Council of Andalusia (Ley 1/2004, de 17 de diciembre,
de creacién del Consejo Audiovisual de Andalucia). It is also regulated by Decree 219/2006,
approving the Organic and Functioning Regulation of the Andalusian Audiovisual Council
(DECRETO 219/2006, de 19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico y
de Funcionamiento del Consejo Audiovisual de Andalucia).
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Establishing and keeping up to date a list of such pravesablished in
the territory of each Member State. Ensuring that piergi under their
jurisdiction take appropriate measures to protect minorsrengdeneral
public, including: establishing and operating age veriticaslystems for
users for content that may impair the physical, mentalovahdevelop-
ment of minors; establishing and implementing systems that allow users
to indicate and rate, according to age, content that may toduhéo mi-
nors or the general public; facilitating parental control systems; facilitat-
ing effective media literacy measures and tools and makarg asvare
of the existence of such measures and tools; ensuring users who upload
videos declare whether said videos contain audiovisual caraheom-
munications. Fostering self-regulation through codes of conHuasur-
ing that there are out-of-court redress mechanisms to refiepuges be-
tween users and video-sharing platform service providers.

Title VI, Obligations for television audiovisual wh@ service provid-
ers, includes one chapter setting out the obligationssegpon audio-
visual media service providers aimed at providingatgr protection of
minors from potentially harmful and prejudicial ¢ent, and has done
so by introducing Article 6a and Article 28b into theMSD, through
the following provisions:

Measures for the protection of minors shall apply both to providers of
free view linear audiovisual media services and conditional aseess
vices and to providers of on-demand services.

Video-sharing platform service providers and social networks must
protect minors from content that could harm their development, and the
general public from content that incites hatred or violence, oaizent

a provocation to commit a terrorist, child pornography or raciseor x
ophobic crime.

Member States are encouraged to promote self-regulation.

Audiovisual commercial communications for alcoholic beverages must
not be aimed specifically at minors or encourage immoderate consump-
tion of such beverages, nor may they cause physical, mental or moral
harm to minors.

In addition, Chapter Il requires Member States teues that services
offered by television audiovisual media servicevmters under their
jurisdiction continuously and progressively imprdkie accessibility of
their services to persons with disabilities.



3. METHODOLOGY

This investigation introduces a longitudinal cagelg focused on ini-
tiatives aiming at enhancing the protection of ménand children un-
dertaken by various stakeholders during the trasiipn of the
AVMSD into Spanish domestic legislation. The anaysovered the
initiatives undertaken by various public authostaénd other stakehold-
ers during the transposition process. Data wereaeltl between 19
December 2018 and 19 September 2022 from multiple gylalvaila-
ble national sources, including government informasiod ministerial
data, national and regional media regulatory autiestias well as the
published positions, statements, opinions and recommendatnder-
taken by various stakeholders.

4. RESULTS

During the transposition process of the revised Audual Media Ser-
vices Directive into national law, Spanish authesitand various public
and private stakeholders took a series of actibns.

he first initiative undertaken by The Secretary of State fort&8ligid-
vancement (SEAD) under the Spanish Ministry of Economy and Busi-

ness (MEB) was to open a public consultation between 21 January and
22 February 20193, to gather the opinions of stakeholders and inter-

ested parties on the implementation of the AVMSD. The consultation

raised 25 specific questions on the AVMSD amendments, including the

protection of minors, the harmonization of rules applicable to linear

services and on-demand services, the promotion of European audiovis-

ual works, the advertising regime, and the role of video-sharing plat-
form services in the scope of regulation, as follows:

Do you consider that the current framework is useful and effedive f
guaranteeing the protection of minors and the general public?

Do you consider that the current framework is useful and effedive f

guaranteeing non-discriminatory and diverse audiovisual mass commu-

nication, and promoting equality?

3 See http://bit.ly/4A8WmYyy



Regarding the level of media and information literacy, are Husy
guately promoted and coordinated by the different providers of audio-
visual communication services and video exchange services through
platforms? Are current measures effective for promoting mediady
among minors, adult population and among the elderly?

A total of 60 stakeholders’ contributions were rgeéiduring the pub-
lic consultation prior to the preparation of theaRri_aw organized by
MEB. The input received from associations or orgaiona of compa-
nies or users (39 contributions), providers or assaociatdf audio-vis-
ual media service providers (fourteen contributjaansd one regional
audio-visual regulator (CAA) was classified inta thematic areas (see
Legislative Impact Analysis Report for the LGCA 2024). Among
these areas, those that received the most responsesecassibility’
and ‘competition and market entry of new players’ (3®oeses), fol-
lowed by ‘commercial communications’ and ‘video-shg platform
services’ (37), and ‘protection of minors and the genaublic’ (36).

The CNMC opened a public consultation on the apfibe of audio-
visual regulation to media service providers sufggbon video-shar-
ing-platforms targeting tech companies, social omgions, advertis-
ers, advertising agencies and public entities. Basethe input col-
lected, the Draft Law contained measures that gteeathe rights of
users to receive pluralistic audiovisual commundces, enhances the
protection of minors and viewers in general, pratehe rights to cul-
tural and linguistic diversity and the rights tarisparent audiovisual
communication, and provides a minimum regulationvideo-sharing
platform services. On the other hand, various domesblic and pri-
vate entities took action and claimed a strongetgation of minors
and people with disabilities against hate crimes laate speech, audi-
ovisual media coverage of social groups with distéds, accessibility
measures to audiovisual media content, guaranteghémdence of
media regulators and the prioritization of mediaréity programs.

In relation to the amendments to the AVMSD regagdime regulation
of audio-visual commercial communications, in March 2@QB8 Cata-
lan Government announced its intention to modify tbastimer Code
to improve the protection of children and youth esgubto online gam-
bling and subliminal advertising. In March 2020¢ t&AC and the



Association for Self-Regulation of Commercial Conmuation (AU-

TOCONTROL) have signed an addendum to the 201leaggnt by
which both entities exchange information to guarartieeights of us-
ers and targeted audiences in the field of adwegtisThe Inspection
Service of the Catalan Consumer Agency (ACC) committedadtysn
ing the practices contained in the CAC reportsmaigg subliminal ad-
vertising, to assess the possibility of carrying distiplinary actions.
The ACC, with the support of the CAC and the Catalan Depattofe
Health, is working on a decree law to regulate gamgldind subliminal
advertising on social networks.

The Catalan media authority opened a public coasait process be-
tween July 24 and September 6, 2019, to gatherghnoos of inter-

ested parties over the required modifications to be ratle Law on

audiovisual communication in Catalonia. The consigitaraised six
specific questions on the amendments that the A\IME&ctive incor-

porates that are most relevant to the Catalan aisti@l regulatory
framework. Specific aims were outlined4:

To develop self-regulation practices in the field of audiovisualncom
nication services, video platform services associated wgitalimedia,
social media platforms and services.

To improve the effectiveness of monitoring, sanction and control pro-
cedures established by law to know in which cases the conventional
termination may be more effective.

To implement the Directive on audiovisual communication services in
relation to content (protection against content that incites chaine
terrorism, protection of minors, guaranteeing the integrity of audiovis
ual programs and services, guaranteeing access for people with-disabil
ities).
Apart from the public consultation procedure, selvetiaer initiatives
were taken by the Catalan media regulator. As an examplE? dune
2019, the authority presented the results of the stimethe audiovis-
ual media consumption patterns undertaken by thrteCéor Opinion
Studies (CEO) and commissioned by the CAC. The ditheosurvey

4 See https://bit.ly/3TDITL6
5 The survey results are available at https://bit.ly/48Xp9BK



was to identify habits of audiovisual media constiorpand citizens’
perceptions of audiovisual media content and priiolog. Younger au-
diences prefer to use the Internet for informatmd entertainment,
while respondents over 50 years of age prefer iwt@vas their main
source of information. Half of the sample surveyedsider that the
CAC should have more regulatory powers over therhdt. Respond-
ents consider that certain audiovisual content is nabgpiate for mi-
nors: 66.3% signal issues such as violence, sexubbsaxist content.
There is an increased concern over information pudafion in news
programs (53.2%Jpllowed by the excessive presence of political con-
tent (10.7%). Gender equality and fair treatmentadse grounds for
concern, given that almost half (49.4%) of the Catalamiation con-
sider that gender equality is not promoted in megul@grams. Six out
of ten people consider that advertising is sexist antadas the image
of women. 83.9% of Catalans would prohibit or lig@mbling adver-
tising and sports betting. Regarding minors’ Intéerage habits, the
main concerns are that children and adolescents@atact strangers,
watch inappropriate content or spend too much tmee. 36.9% of
parents have installed parental control filters and 15.68systems to
limit the time spent by children surfing the Internet.

Another initiative undertaken by the Audiovisual CoumtiCatalonia
was to approve the creation (June 19, 2019) and launch olftifier
for Media Education (July 2, 2019), aiming at suppgrtioung people
and adults in adopting a critical vision towarde ttontents dissemi-
nated by the media. The Platform for Media Educationgs together
47 people and entities from various universities, reseanpg, com-
panies and professional associations.

The agreement signeavith the Council of Medical Associations of
Catalonia (CCMC), the Medical Association of BarceldCoMB), the
Medical Association of Girona (COMG), the College Rifiysicians
Tarragona (COMT) and the College of Physicians of Lle@aNILL)

to combat fake news related to health issues reptesnother example
of the initiatives undertaken by the Audiovisualutoil of Catalonia.

6 See https://bit.ly/48Y0b5v



The agreement is aimed at promoting research intefteets of online
gambling and gambling advertisements, as well agldping educa-
tional materials to prevent addiction to gambling amttgigames.

On May 28, 2019, the Audiovisual Council of Cata®(CAC), the
Catalan Broadcasting Corporation (CCMA) and ‘la @a&ocial Wel-
fare Center launched the ‘#AMiNoMenganyen’ (#theytt@olme)
campaign to promote critical thinking towards audiagiscontent, tar-
geting adolescents in particular, and to encouragsgonsible usage
of technology, news information and social netwoil{se goal of the
campaign, which is part of the eduCAC program, is to empowerg/o
people and warn about the dangers of cyberbullyirkgp, feews, threats
to digital privacy and addiction to gambling and onigaanbling.

It is important to note that on, 7 May 2019, the AudiovisualrCdwf
Catalonid asked for the withdrawal of 12 videos from YouTubat
featured cybercontrol in teen dating. YouTube regpdrio the request
and withdrew 11 of the 12 videos. In addition, onJuly 2019, the
CAC asked YouTube to remove several erotic anddrual playlists,
as they included videos featuring minors. The videwinly featured
girls, often very young, in everyday situations. Videbgirls dancing,
working out or playing in a swimming pool were édtand offered
alongside videos of an erotic or sexual nature fesjuadult women or
fictional content that recreates or suggests pedophilatsihs or rela-
tionships. The CAC believed that sharing a videmréed in an inti-
mate or family environmernn a playlist of a sexual nature aimed at an
adult audience entails a change of context thalatge YouTube's
safety policy under ‘The importance of context’.rthermore, the
‘Child Safety on YouTube’ policy explicitly statéisat videos featuring
minors that are disseminated with the intentionpadviding sexual
pleasure are prohibited.

On September 2019, the CAC has publicly callechternet platforms
to establish effective measures to verify the agesefs accessingpr-
nographic online content and demands a regulatoayndwork

7 The press releases are available at https:/bit.ly/3x6jLiv



similarly to the one approved in the United Kingdohhis came fol-
lowing the presentation of the Annual Report by 8tate Attorney
General’'s Office, which highlights the increase @x €rimes among
young people. According to the Prosecutor's Office,itlugease is re-
lated to the viewing of pornography online.

On February 2020, the CAC published a report algttat children and
adolescents are very exposed to gambling and gagnhlivertising,
both in the online media (and especially duringpreected hours) and
on the Internet, where channels and videos aneefdccess. In the case
of radio and television, the data indicates thatdthas been a significant
increase in the exposure of minors to this typadifertising. Specifi-
cally, 55.4% of gaming and online gambling ads aredwasted during
the protected hours. The CAC head has called fiotestregulation and
specifically called for bans on games and sportsngefrom 5am to
lam, as well as banning the presence of celebrities and gannselo

Other initiatives include: the Spanish Committee ofrie@epntatives of
Persons with Disabilities (CERMI, Comité EspafolREpresentantes
de Personas con Discapacidad) issued a position®pap20 February
2019, raising key points related to the qualityudiavisual media con-
tent (guaranteeing coverage of various social gsomith disabilities,
and in particular women), promoting measures of acabégstb audi-
ovisual media content, monitoring of accessibilibligations, genera-
tion of information and sanctioning of non-compbanand enforcing
the representation of social groups in the goveraanthe audiovisual
media sector. Another association that contributedealrafting of the
position paper was the Spanish Centre for SulgitimdAudio Descrip-
tion (Centro Espafiol del Subtitulado y la Audiodgszidén, CESyA). On
7 May 2019, the Federation of Associations of Joustglof Spain
(FAPE) published the results of a monitoring reportthe protection
of minors and criticized the lack of effectiveness and tpamency in
the decision-making process of the available ssfifatory

8 The position paper is available at https://bit.ly/4cfLhKL

9 The statement is available at https://bit.ly/43hEoVb, while the report is available at
https://bit.ly/43j6PSE



frameworks in Spain regarding the protection of anén(including the
Code of Self-regulation for Television Content and Gieiftg an agree-
ment signed in 2004 between the Spanish Governamhthe main
television channels). The Federation argued that tveMAVISD rep-
resents an opportunity to provide for the adeqpedéection of minors,
not only limited to the content broadcast on freeit television, but
also incorporating new operators and digital platforms.

On May 17, 2019, the ANAR Foundation (Aid to Childiserd Adoles-
cents at Risk), a non-profit organization dedicatetthe promotion and
defense of the rights of children and adolescentslqgtisisued an open
letter titled Digital Rights of Children, Girls and Adatesits, contain-
ing advices, principles and rights to protecting msna their usage/re-
lationship with technologies. Among other things,l#tter calls for the
urgent transposition of the AVMSD in order to fulhparantee these
rights and the fight against the violence against children

It is also worth mentioning the initiative undergégkby the Spanish As-
sociation for Self-Regulation of Commercial Comnaations (Auto-
control), which launched a revised Code of AdvemtjsConduct on
June 4, 2019. The Association brings together reptatives from 555
industry players (including advertisers, advertisexgencies, media
professionals, and other professional associatioh®) n€w provisions
were designed to help industry representativesiépiaand respond to
the new challenges of digital advertising and ideld new guidelines
for commercial advertising practices aiming at pating minors. Com-
mercial communications directed at children shawdt contain visual
representations or descriptions that are potent@dingerous or dis-
criminatory. The products or items considered inappate or illegal
for children or adolescents should not be advertisedemian

5. DISCUSION AND CONCLUSIONS

This paper investigates the role of public andagestakeholders in the
transposition stages of the Audiovisual Media SmwiDirective into

10 See https:/bit.ly/3TniLOu



Spanish national policy. The role played by the dtel Authority for
Markets and Competition (CNMC), the Audiovisual Coliof Cata-
lonia (CAC), the Audiovisual Council of Andalusiajydaother institu-
tional actors was analyzed in relation to various iti&s on strength-
ening the protection of minors that have emergeaghduhe various
transposition stages of the Directive between #teslof its entering
into force on December 19, 2018, up to Septemb22.20he analysis
revealed that various initiatives have been lauddherelation to the
transposition process, including public consultatioith gtakeholders
in the industry opened by the Spanish Ministry obBomy and Busi-
ness (MEB) and the Catalan Media Regulatory AuthaiCAC) to
gather input from all interested parties; developments in relation to the
adoption of self-regulatory codes in relation tencoercial communi-
cations; and public calls for greater adaptation of such codes to the new
digital systems. Some initiatives concerned the trarisposvere also
launched by stakeholdedsiring this period, including inputs via regu-
lar consultations procedure, views in relation ®dhkcessibility of con-
tent for persons with disabilities, media literacpgrams and the de-
velopment of tools for younger generations. Departingnfiiois study,
future studies could advance cross-country comparahalyses on the
transposition of AVMS Directive, discussing the rplayed by the EU
institutions and national authorities from the MembereStauring the
legal procedures leading to adoption of European kgsl.
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CAPITULO 6

ARTE Y POLEMICA
EN LA SEMANA SANTA DE SEVILLA:
EL IMPACTO DEL CARTEL DE SALUSTIANO
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Universidad Loyola Andalucia
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Universidad de Malaga

JUAN ANTONIO ROMERA FADON
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1. INTRODUCCION

La Semana Santa de Sevilla es un evento que tndscle religioso
para convertirse en una manifestacion culturakigtaza de gran rele-
vancia en Espafia y mas alla de sus fronteras. En edéximy el cartel
gue anuncia y representa la Semana Santa se derstiean elemento
de suma importancia, siendo objeto de expectacién gcasiones, de
controversia. La polémica generada en torno al lcdeeSalustiano
Garcia para la Semana Santa de Sevilla es un claro ejempondee|
arte y la tradicion pueden chocar, generando urliardpbate en la
sociedad.

Salustiano Garcia es un artista plastico espaf@rdembre internacio-
nal, conocido por su capacidad para fusionar laiestéel Renaci-
miento con elementos contemporaneos, creando qbeadialogan con
el espectador moderno y que son apreciadas tanto poroswestdtico
como por su profundidad conceptual. Su enfoquetiadtjsgue busca
emular la belleza y la técnica de la época doradd&dnacimiento y
adaptarlas a un contexto contemporaneo, lo halesidd como una
figura destacada en el arte contemporaneo.
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El cartel de la Semana Santa, en general, es upa giéfica que en-
capsula la esencia de esta celebracion religiosa yallteflejando la
devocidn, las tradiciones y el patrimonio artistycoultural de la co-
munidad. La creaciéon de un cartel de Semana Santa goceso que
implica una cuidadosa seleccion de elementos visualeéncoet para
asegurar gue el mensaje sea eficiente y resuene cobliebpu

La controversia suscitada por el cartel de Salstarcia ha generado
un amplio eco en los medios de comunicacion, tantee loical como
internacional. La cobertura mediatica ha sido un indicddbimpacto
y larelevancia de la polémica, con un notable mergo en la cantidad
de publicaciones entre los afios 2023 y 2024. Estesato en la aten-
cion mediatica refleja el cambio drastico en lacppcion y la impor-
tancia otorgada al cartel y a la polémica que lo rodea.

Los términos "polémico” y "polémica" han sido proemtes en los ti-
tulares de las noticias, lo que indica la naturatedadebate generado.
Ademas, la presencia de palabras como "Semana Santa'ija"Sav
los titulares subraya la conexion del cartel comlémtidad cultural de
la region y la relevancia del evento. La mencion detlore del artista,
Salustiano, en una proporcion significativa de itodatres, pone de ma-
nifiesto la asociacion entre la obra y su creador,casbcel interés que
suscita su figura en el contexto de la polémica.

La polémica no solo ha servido para cuestionalithoises entre la tra-
dicién y la innovacién en el arte religioso y cudi) sino que también
ha abierto un espacio para el didlogo sobre laidandel arte en la
sociedad contemporanea y su capacidad para prorefttion y de-

bate. La respuesta del publico y la critica anteaelel de Salustiano
Garcia para la Semana Santa de Sevilla es unrelfiego de cémo el
arte puede convertirse en un espejo de las terssipias dinamicas
culturales de una época

El cartel de Salustiano Garcia para la Semana Sangevilla ha tras-
cendido su funcién inicial de anunciar un evento para ctrseeen un
punto de inflexion en la discusion sobre el papel del arte #adicion
y laidentidad cultural. La polémica generada alado la complejidad
de las expectativas y las reacciones del publite anrepresentacion
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gréfica de una festividad tan arraigada y embleraatomo la Semana
Santa, y ha puesto de manifiesto la relevanciaiélielgb entre el pasado
y el presente en la creacion artistica contemporanea.

1.1.EL CARTEL

Un cartel es una pieza grafica disefiada para ser exhibiga &spacio
publico con el objetivo de comunicar un mensajeesjzo a un amplio
publico. Su funcion puede ser informativa, publiggapolitica o artis-
tica, y su disefio suele combinar elementos visualextuales para
captar la atencion y transmitir su mensaje de manectivefe

Asi, el cartel puede entenderse de diferentes forAnesntinuacion, se
presentaran tres definiciones de tipo de cartelublicitario, el politico
y el artistico, que por su estilo pueden entendevs® relacionados
con el cartel cofrade.

Segun Quintanar Cabello (2023), el cartel publimtaurgié a finales
del siglo XIX en Europa como un medio para anunadiadyctos y ser-
vicios, pero también para difundir ideas socialg®lticas, asi como
estereotipos sobre determinados grupos. Estegiparntel busca influir
en el comportamiento del consumidor, promoviendo tapra o el uso
de un producto o servicio. A lo largo del tiempocaitel publicitario
ha evolucionado, adaptandose a las tendencias esyéteamlogicas,
y ha sido reconocido como una forma de expresitstian, como se-
fala Lozano Bartolozzi (2015).

En cuanto al cartel politico, Pérez Segura (201B¥idera que es una
herramienta de comunicacion y propaganda utilizemgpartidos poli-
ticos, movimientos sociales y gobiernos para difusds ideologias,
promover candidatos o informar sobre politicasgnges (Vico Sanchez
& Lepe, 2019). Estos carteles son especialmente relevanpesiedos
de campairias electorales o durante eventos pokiigoiicativos, como
fue el caso de la Guerra Civil Espafiola (Pérez Seguura,.2015)

Por ultimo, el cartel artistico combina la funci@nuwnicativa con la
expresion estética, siendo un medio para la difud@ eventos cultu-
rales como exposiciones, obras de teatro y concigktess de Cossio,
1998). Estos carteles son apreciados no solo porcaosenido
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informativo sino también por su valor artistico,ryagunos casos, se
convierten en objetos de coleccién (Bueno Doral, 2012).

1.2.EL CARTEL DE SEMANA SANTA

El cartel de Semana Santa es una expresion gi@fieaencapsula la
esencia de esta celebracion religiosa y culturaticodarmente en re-
giones donde la Semana Santa forma parte integtalidentidad local,
como es el caso de Andalucia (Sanchez Lépez, 2018% éarteles no
solo anuncian la llegada de las festividades sindajubién reflejan la
devocidn, las tradiciones y el patrimonio artistycoultural de la co-
munidad (Vargas Delgado, 2015).

Segun Vargas Delgado (2015), la creacion de unlclrt®@emana Santa
es un proceso que implica una cuidadosa considerald elementos
visuales y retdricos para asegurar que el meneajefgiente y resuene
con el publico. La eficiencia de la comunicacion pitdria gréafica en
este contexto se mide por la capacidad del caatalgaptar la atencion,
ser recordado, y ser comprendido por la audiendiaamdo la retérica
visual como un eje central para la persuasion, indicav@stao autor.

Los carteles suelen presentar imagenes iconiasoahdas con la Se-
mana Santa, como puede ser la figura de Cristola ®é&gen, y en
algunos casos, imagenes de pasos 0 elementos gj@enbtematicos
de la celebracién en una localidad especifica.

1.2.SALUSTIANO GARCIA

Salustiano es un artista plastico espafiol de renomtem@acional, co-

nocido por su habilidad para fusionar la estételaREnacimiento con
elementos contemporaneos en su obra. En Sanchdiasi#D11), Sa-

lustiano comparte detalles sobre su proceso credaiws técnicas, in-
fluencias y la manera en que sus cuadros capturan la deldRenaci-

miento, evocando la maestria de los Grandes Maedigie publica-

cion de Sanchez Morillas (2011) revela aspectomagide su enfoque
artistico, incluyendo su relacién con los modelos,isicios en el arte
y un viaje crucial a Italia en 1992 que marco untpule inflexion en

su produccion artistica.



Salustiano describe coémo su obra es el resultadmderofunda in-
mersion en las técnicas Yy la filosofia artistichRienacimiento, adap-
tadas a un contexto contemporaneo. Su arte no selakemular la
belleza y la técnica de esa época dorada sino éantd@logar con el
espectador moderno, creando puentes entre el ppsdgoesente. La
entrevista destaca la importancia de la experincéng la innovacion
en su trabajo, asi como su compromiso con la expreersonal y la
basqueda constante de la perfeccion estética (Sanatrdiah] 2011).

A través de sus palabras, Salustiano nos permea@et mejor la com-
plejidad y la rigueza de su obra, asi como su posigidca en el pano-
rama artistico actual. Su capacidad para reintenpyeatvitalizar la tra-
dicién renacentista dentro de un marco contempordmesstablece
como una figura destacada en el arte contemporénga,obra conti-
nda inspirando y desafiando a audiencias en todouaddo (Sanchez
Morillas, 2011).

1.3.LA POLEMICA EN EL ARTE RELIGIOSO

La interpretacion del arte religioso ha sido un tema tatdey contro-
versia a lo largo de la historia, especialmentastrhdiciones cristiana
e islamica, donde el arte no solo sirve como expnesstética sino tam-
bién como vehiculo de ensefianza y transmision deesjocreencias.
Este ensayo explora las complejidades inherergemterpretacion del
arte religioso en estas dos tradiciones, destacando ednddérencias
en la doctrina, la teologia y la préactica religiosa influga la creacion
y recepcion del arte.

En el cristianismo, el arte ha jugado un papelraédesde los primeros
dias de la Iglesia, sirviendo como medio para earsk$ historias y
principios de la fe a una poblacion en gran pargdfabeta. Los iconos,
por ejemplo, no son meras representaciones artisticas; son considerados
ventanas al reino divino, ofreciendo una conexi@uali y espiritual
con lo sagrado (Hidalgo Varela, 2022).

Sin embargo, la interpretacion de estos iconogasdbrmas de arte
religioso cristiano ha sido objeto de debate. Rotado, algunos ven
en ellos una profunda expresion de fe y devocidentras que otros



los han criticado por temor a la idolatria, lo que lleva@dnflictos como
la controversia iconoclasta en el siglo VIII. AdemiasReforma pro-
testante del siglo XVI provoc6 un cambio radicall@mnterpretacion
del arte religioso, con algunas denominacionesazarido el uso de
imagenes en la adoracién y otras adoptando enfagéaesmoderados
(Hidalgo Varela, 2022).

En contraste, el islam, desde sus inicios, ha mamtemd postura ge-
neralmente aniconica en su arte religioso, debidoéafasis en la uni-
cidad de Dios (tawhid) y el temor a la idolatrihi(k). Esta postura se
refleja en la rica tradicidn de la caligrafia arglt@ ornamentacion geo-
métrica, que -como sefala Elassal (2017) se comsidermas de arte
gue honran a Dios sin representarlo directamenteei®@bargo, la in-

terpretacion del aniconismo islamico no es unifarPer ejemplo, el

estudio del cédice Haydr Nameh muestra como, indliesiro de las

restricciones del aniconismo, los artistas islamicos heonérado ma-

neras de explorar temas religiosos, como la vidanuh Ali, a través

de la miniatura, demostrando la complejidad y lsediidad de inter-

pretaciones dentro del arte islamico (Elassal, 2017).

La interaccion entre el arte religioso y la doctrinagmiser compleja y
a menudo refleja tensiones mas amplias dentrodeolmunidades de
fe. En el cristianismo, la variacion en la aceptagiéel uso del arte
religioso entre diferentes denominaciones destaoadas interpreta-
ciones teoldgicas pueden influir en la percepciénadte. En el islam,
aunque el aniconismo es una caracteristica didinkh existencia de
miniaturas y otras formas de arte que exploran teelig$osos sugiere
una interpretacion mas matizada de estas prohilgisjmomo sefiala el
antedicho autor.

Ademas, el arte religioso puede actuar como ua déiencuentro in-
terreligioso, donde las tradiciones compartidas y ileseshcias doctri-
nales se encuentran y dialogan. Por ejemplo, etliestle la "Palabra
de Dios" en el contexto del didlogo islamico-cest destaca como el
arte puede servir como un puente entre estasaltisibnes, ofreciendo
un espacio para la reflexiéon y el entendimientounutomo sefiala el
jesuita Tobias Specker (2020).



En cuanto a la polémica en torno al cartel cofrétlenora Meca

(2001), ya destaco la polémica sobre la obra darilol Campos para
la Semana Santa de Sevilla de 1984. Entonces, ®aloat como ahora
en 2024, que rompia con la tradicion sevillana y gusgrauna obra de
vanguardia, no seguia las directrices de un cartel clasico.

Por tanto, la interpretacion del arte religioso karistianismo y el is-
lam es un campo rico y complejo, que refleja las tensiemntes la doc-
trina, la practica religiosa y la expresion artistis traves del arte, estas
tradiciones no solo transmiten sus enseflanzayegalsino que tam-
bién ofrecen un espacio para el dialogo, la reflexién yces, el con-
flicto sobre lo que significa representar lo divih@ continua evolu-
cion del arte religioso y su interpretacion demuet vitalidad y la
dinamica cambiante de la fe en el mundo contemporane

2. OBJETIVOS

El objetivo principal de este estudio es compaaapresencia en los
medios escritos de informacion en torno al caredlidio a la polémica
suscitada. Para ello, se presentan los siguientes objesigesificos:

— Analizar la presencia de noticias en 2023 y 2024 paanti-
ficar el alcance de la polémica.

— Estudiar la presencia de términos relacionadoslagrolé-
mica en el titular en las noticias de 2024.

3. METODOLOGIA

Para alcanzar el objetivo de comparar la presendasenedios escri-
tos de informacién en torno al cartel debido a @iémica, se ha em-
pleado una metodologia de andlisis de contenide. &fbque meto-
dolégico permite la interpretacion objetiva, sisética y cuantitativa
del contenido manifiesto de las comunicaciones (Satoyiledina, et
al., 2019).

El analisis de contenido se aplicé para examinar lasia®publicadas
en prensa espafola, tanto impresa como digitagvédrde la base de
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datos MyNews, que cuenta con mas de 1.400 fuentes ye400.000
articulos en los diferentes idiomas de Espafia (egpafialan, euskera
y gallego). Los términos de busqueda fueron:

“Cartel AND Semana AND Santa AND Daniel AND Franca” &
busqueda relacionada con las noticias del cartel de 2023, obradaaliza
por el artista Daniel Franca.

“Cartel AND Semana AND Santa AND Salustiano”, para la budgue
relacionadas con las noticias del cartel de 2023, obra dalma Sa-
lustiano Garcia. En este caso se ha obviado el apellido dadbrmra-
bre artistico del autor no incluye su apellido, uno de los masdegpeti
en Espafa.

La busqueda se acoto6 a partir de la variable de releyamcticoncepto
gue incluye el propio buscado de MyNews. La releisase calcula
automéaticamente a partir de la frecuencia de aparicidwsdérminos,
su situacion dentro de la noticia porque si apagacd titulo, subtitulo,
cuerpo del texto es mas relevante y la singularidadaldetrconjunto
de la base de datos.

Asi, se realizaron sendas busquedas con una acotaaifporal espe-
cifica para cada uno de los carteles:

— En el caso de 2023, el cartel de Daniel Francaesepto el
23 de febrero y se realiz6 la busqueda entre esg lds dias
siguientes hasta completar una semana.

— En el caso de 2024, el cartel de Salustiano se péesk?t de
enero y se realizo la busqueda entre ese dia y losidisien-
tes hasta completar una semana.

Los resultados, en ambos casos, se extraen en foExegby se inclu-
yen columnas con los siguientes items:

— Publicacién: medio de comunicacion en el que gaubéicado
el contenido.

— Edicidn: si se trata de la edicion digital, o de diferentes
ediciones impresas de los medios incluidos, conicicees
locales o regionales.



Pagina: en este apartado se incluye, en su casRlasi es
una publicacion digital o el nimero de péagina en el oniah
preso.

Fecha: la fecha de publicacion en formato DD/MM/AAAA
Titular: texto literal del titular publicado.

Autor: nombre del autor. Aqui se incluye el nombre del
periodista o si el texto proviene de una agenciaaias.
Queda en blanco si no estéa firmado el contenido.

Imagen: texto del pie de foto.

IdDocument: codificacion de MyNews para su idecation
con formato 00000000-00000000-000000.

Geénero publicacion: clasificacion del tipo de medio dawo
nicacion. Si es de informacion general, deportivatgto,
economico...

Cobertura: qué espacio cubre la informacion pubacaNa-
cional, internacional, regional, local...

Territorio: lugar concreto de la aparicion de la infacion en
el medio. En este punto se resefia el nombre derlardidad
autbnoma, en su caso.

Pais: pais de la publicacion.

Tipo de medio: si se trata de un medio digital, pagmpresa,
suplemento, revista o agencia de noticia.

Contenido: contenido literal publicado.

Caracteres: numero de caracteres publicados.

4. RESULTADOS

A partir del analisis de presencia en publicaciongisades e impresas,
los resultados muestran que en 2024 se multiplicaron ldisgeibnes
debido a la controversia por el estilo del car®len 2023 MyNews
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arrojo 41 resultados con los términos de busqueda “Cartel AND Se-
mana AND Santa AND Daniel AND Franca”, la busqueda “Cartel
AND Semana AND Santa AND Salustiano” devolvid 733 noticias,
como se muestra en el grafico 1. Ademas, se utilizé un nivel de rele-
vancia de un 50%.

GRAFICO 1. Total de publicaciones relacionadas con los términos de busqueda.
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2024 2023

Fuente: MyNews. Elaboracién propia

En cuanto a la cobertura, se observa un incremento notable entre los
afios 2023 y 2024, distribuidos en cuatro categorias: local, regional, na-
cional e internacional. En 2023, la cobertura local e internacional fue
inexistente, con 0 publicaciones reportados en ambas categorias. La co-
bertura internacional incluye noticias en Argentina (16), Colombia (3),
México (3) y Chile.

Sin embargo, en 2024, la cobertura local experimentd un aumento sig-
nificativo, registrando 22 noticias, mientras que la internacional reporto
23 publicaciones, indicando un cambio drastico en la atencion a estos
ambitos. Por otro lado, la cobertura regional y nacional también mostrd
un crecimiento considerable, pasando de 20 a 375 publicaciones en el
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ambito regional, y de 21 a 313 noticias en el nacional, una tendencia
que se puede comprobar en el grafico 2.

Cabe destacar que las 41 noticias relacionadas con el cartel de Daniel
Franca en 2023 se publicaron a nivel regional y nacional, segin la
muestra recogida por MyNews. Esto se explica porque la mayor parte
de los medios de Sevilla, como capital de Andalucia, se enmarcan en el
ambito regional y no local. En el caso de las noticias de 2024 si apare-
cen 22 publicaciones en local, pero no se trata de publicaciones de Se-
villa, sino de localidades como Huelva o Arousa (Galicia).

GRAFICO 2. Comparativa de publicaciones segtin cobertura
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Fuente: MyNews. Elaboracion propia

Por ultimo, respecto de los términos mas utilizados en los titulares de
las noticias publicadas, se destaca la presencia de las palabras “polé-
mico” y “polémica”, que suman un total de 182 publicaciones en el ti-
tulo de las noticias. Por otro lado, palabras como Semana Santa (381,
un 52% del total) y Sevilla (359, un 48,9% del total) son las mas repe-
tidas. El nombre del autor, Salustiano, aparece en 94 de los 733 titula-
res. Asi se refleja en el grafico 3.
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GRAFICO 3. lteracioén de témminos en titulares de 2024
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En el caso de la presencia del nombre del autor, en 2023 el nombre de
Daniel Franca (en sus diferentes variantes: nombre, nombre apocopado
-Dani- o solo el apellido) no aparece en ninguno de los 41 titulares de
noticias publicadas.

Por 1ultimo, se recuentan las apariciones en los diferentes medios. En
2023 las noticias aparecieron en 12 medios (digitales e impresos), mien-
tras que en 2024 han aparecido en 174 medios. Los 12 medios que pu-
blicaron noticias en 2023 aumentaron, en general, su cobertura el afio
siguiente. Por ejemplo, ABC multiplico por 10 sus publicaciones, de 3
a 31; diariodesevilla.es pasd de 4 a 36; La Razén de 1 a 16 y larazon.es
de 1 a 18. Solo lavozdigital.es pasé de 4 en 2023 a 2 en 2024. En el
Grafico 4 se compara la presencia en medios entre 2023 y 2024.

En 2024 18 medios publicaron 10 o mas contenidos relacionados con
el cartel de Salustiano. Estos medios son: diariodesevilla.es (36 conte-
nidos), El Pais (34) ABC (31), elcorreoweb.es (21) La Nueva Espafia
(21), Diario de Sevilla (19), larazon.es (18), La Razén (16), elespa-
nol.com (15), La Voz de Galicia (14), http://telecinco.es/informativos/
(14), elplural.com (13), Europa Press (13), Faro de Vigo (11),
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20minutos.es (10), EI Mundo (10), infobae.com (10) y malagahoy.es
(10). Esos 18 medios suman un total de 316, lo que supone un 43,11%
de las 733 publicaciones totales.

GRAFICO 4. Comparativa de publicaciones 2023 y 2024.
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5. DISCUSION

La polémica suscitada por el cartel de Salustiano Garcia para la Semana
Santa de Sevilla ilustra la tension entre tradicion e innovacion en el arte
religioso, algo que destaca Tobias Specker (2020). El arte religioso, en su
esencia, busca comunicar y evocar lo sagrado, pero cuando se fusiona con
elementos contemporaneos, como en el caso de Garcia, puede desencade-
nar un debate sobre la autenticidad y la reverencia debida a las tradiciones
y simbolos religiosos (Zamora Meca, 2001). En este caso, 40 afios mas
tarde, la opinidn cofrade se vuelve a enfrascar en una discusion en torno
a los canones, como ocurrio con el cartel de Rolando Campos en 1984.

El arte religioso no es estatico; ha evolucionado a lo largo de la historia,
adaptandose a los cambios culturales y tecnoldgicos. Sin embargo, la
aceptacion de estas adaptaciones varia segun la comunidad y el
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contexto. En Sevilla, donde la Semana Santa es una partaimnteda
identidad cultural, cualquier representacién adéstisociada con ella
lleva un peso significativo y esta sujeta a unw@gup intenso, insis-
tiendo en Zamora Campos, 2001.

La controversia también refleja la importancia dtd aomo espejo so-
cial y documento histérico. Los carteles de cada@gwoporcionan
informacion sobre los limites de permisividad, lagecios estéticos y
los valores de una comunidad en un momento dado.

En este sentido, el cartel de Garcia puede verse aomeflejo de las
tensiones contemporaneas entre la preservacioa ttadicion y la
apertura a la innovacion. La cobertura mediaticegmlémica indica
gue el arte religioso sigue siendo un tema deéstpriblico y debate.
La presencia de términos como "polémico" y "polé&hin los titulares
y la amplia distribucion de la cobertura, tanto a niweil como inter-
nacional, demuestran que el arte religioso y su intexpéetaon cues-
tiones vivas y relevantes en la sociedad actual.

6. CONCLUSIONES

La polémica en torno al cartel de Salustiano Garcialp&@amana Santa
de Sevilla destaca la complejidad de la relacidreemte, religion y socie-
dad. El arte religioso, especialmente cuando semiE®n un contexto
culturalmente significativo como la Semana Sart@&ssolo una cuestion
de estética sino también de identidad, tradicion yr&alcomunitarios.

El caso de Salustiano muestra que, aunque el arte tieogeglde unir a
las personas a través de experiencias compattdaisien tiene el poten-
cial de provocar un debate significativo cuandaafiadas expectativas
tradicionales. La respuesta del publico y la cobernegdiatica de la po-
|émica subrayan la necesidad de un dialogo consoboe el papel del
arte en la representacion de lo sagrado y la expresiarfele

También es de destacar la gran diferencia en lartol entre la pu-

blicacion de un cartel mas clasico -el caso de Danieckran 2023- y

una obra rompedora y sin elementos reconocibles quae el gran pu-
blico pueda relacionar con las tradiciones de fa&® Santa sevillana,
como el Cristo moderno de Salustiano.



En dltima instancia, la polémica del cartel de la Semana 8Sargavi-
lla es un recordatorio de que el arte religiosoresampo dinamico que
refleja y a veces cuestiona las creencias y practicasadeommunidad.
A medida que las sociedades cambian y evolucioaamhién lo hace
su arte, y con él, las conversaciones sobre loigudisa y como debe
ser interpretado. El arte religioso, por lo tantmsolo es un medio de
expresion sino también un catalizador para laxeftey el crecimiento
cultural y espiritual.

A modo de recomendaciones, se incluyen las siguientes:

— Es imperativo reconocer la importancia de mantemedia-
logo abierto y constructivo sobre la funcion deéamn la so-
ciedad, especialmente cuando este interactia conlssnbe
ligiosos y culturales profundamente arraigados.ihstitucio-
nes culturales y religiosas deberian fomentar foesliscu-
sion que permitan la participacion activa de la eoitiad para
expresar sus perspectivas.

— Los artistas que trabajan con iconografia culiraligiosa po-
drian beneficiarse de la colaboracion y el aseserdmde his-
toriadores del arte, lideres comunitarios y cofsgura asegu-
rar que su trabajo resuene tanto a nivel estético comwadult

— Los medios de comunicacion juegan un papel crecikd presen-
tacion y discusion de obras de arte controvertidas. Seiegmtan
una cobertura equilibrada que presente multiplesppetivas, fo-
mentando asi una comprension mas matizada epiielo.
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CAPITULO 7

VALORACION DE LA ETICA
Y EL COMPROMISO EN UNIVERSITARIOS DE PRIMER
CURSO DE GRADO DE PRIMARIA.
UN ESTUDIO CUALITATIVO

PiILAR PLAzA DE LA Hoz
Universidad Internacional de La Rioja

INTRODUCCION

El primer contacto que los nifios tienen para senddos en una ciuda-
dania democratica y critica (después de la fanaidn escuela, en con-
creto en las etapas de infantil y primaria. Es@akgue los docentes sean
muy conscientes de su relevancia a la hora de educaegadilrespon-
sabilidad y valores éticos en estos momentos de oaial £scolar.

Antes de plantear el caso y, a modo de introducdaremos algunas
nociones sobre lo que es de fondo la educacionnpfagidon del maes-
tro tal y como la han visto algunos estudiosos dehtaro largo de los
siglos XX y XXI; asi como algunas nociones acerca de las caracteristi-
cas de la juventud ya que la investigacion se realiz6 rampablacion
joven de la universidad.

Segun Garcia Hoz (1987):

Comprender el sentido de la realidad —de lo que nos rodea y de nosotros
mismos — es tanto como descubrir las razones para vivir y teaer
orientacion para obrar. Comprender, obrar, vivir, consigo mismo y con
los otros, descubrir la alegria en el bien que tenemos o0 que podemos
esperar son objetivos y medios, metas y carriles de un mismonaami

Si hubiéramos de caracterizar a esta nueva educacion, dirianfes que
bra de ser necesariamente abierta, reflexiva y criticaamjeey crea-

dora, convivencial, alegre y sobria. (p. 35)

Para este autor, iniciador de la educacion persmatdien Espafia, edu-
car es dar por supuesto que todos son admirablas&ro varias
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cuestiones y que la mision del profesional es degtas y hacerlas

descubrir. Es saber que todos son validos, por élohée ser personas.
Intentar ser interlocutores relevantes, como diria GViéhd. Es saber
gue eso exige del maestro una personalizacion eesaiianza. El buen
maestro debe aspirar a llegar a todos, llegandda wao. Uno de sus
retos deberia ser ayudar a salir de ese egoceatesnel que se nace
para abrirse a los semejantes, que no por distitjesn de ser valiosos.

Todo profesional de la educacién sabe que “los mosiaacemos sién-
dolo ya pero no lo somos del todo hattapué€s(Savater, 1997, p. 22).
Desde esa conviccion ha de colaborar enhesersesabiendo que
guiza no se vea alespuésy confiar que, con eso, se construye un
mundo mas humano. El buen maestro no se da por satisfenbhdao
buenos artistas, que, ante la admiracion de los qosfante su obra,
piensan << no era esto, yo aun querria mas>>; porque no cabe duda:
“llegar a ser humano del todo es siempre un a8aVdter, 1997, p. 22)
y, por tanto, el artifice, el maestro, no sélo es wnhk&cnico que “em-
plea su tecnologia (...) en relacién con su objettral®ajo, los alum-
nos, para obtener un resultado, la socializacionigskauccion” (Tar-
diff, 2004, p. 86). Essobre todo, un artista; nunca satisfecho, siempre
en busqueda, para llegar a una meta, que no por elevada, dejaude
reto asumido a diario. Es en esa “combinacién der gnpedagogia”
(Savater, 1997, p. 28) donde, a través del apreedizajfraguara su
identidad personal irrepetible” (Savater, 1997, p.2@r “posibilita
precisamente la eclosion eficaz de lo que human@mkEmamos li-
bertad” (Savater, 1997, p.29).

La verdadera educacion segun sefiala Savater (1992),p'no sélo
consiste en ensefiar a pensar sino también en apeepdesar sobre lo
gue se piensa’”, es decir, ensefiar a reflexionaicer@havater “no sélo”.
Ahi estan los dos polos insustituibles de toda budneagion:

— El ensefar a pensar, dando datos, mostrando expasigmo-
tivando para que los alumnos se “encuentren” con loglgsea
personajes de la historia y de la literatura, e&sale la lectura
y del analisis, que midan los valores que han engdodlo
positivo de nuestro acervo cultural y contrastem les gran-
des tragedias humanas derivadas de la libertacdmerda
venganza, el odio, la intolerancia...



— El enseiar a reflexionar sobre ello, y, a travéesdeeflexion,
adquirir unos valores que les haran mas solidaibtex,antes
y democraticos, mas humanos.

Por eso, el maestro ha de tener una especial ma@fieedvwa para po-
der integrar los datos que los alumnos no solo dicengsiadransmi-
ten, sus actitudes, sus situaciones personales. [Gonan la técnica
pedagogica que debe dominar, ser un verdadero “roadsthumani-
dad” de esos “proyectos de hombre” que momentanganestan en
sus manos. Esta es, segun Morin (2001, p. 114) 48dmespiritual de
la educacién: ensefiar a que las personas se catapreomo condi-
cion y garantia de la solidaridad intelectual y morakdeumanidad.”

Otro punto esencial en la preparacion de las fatgemeraciones de
maestros es incidir en la relevancia de un verdadetacaeion demo-
cratica. En este sentido, segiin Sanchez Torrado (2@34)mportante
lo emotivo, lo racional y critico, la solidaridad,daca del cuidado, la
disciplina de la voluntad, la tenacidad, el esfusrzta formacion de
los "habitos del corazon™, que son, en definitivanids determinantes.

El planteamiento que se tuvo al hacer esta expeaies valorar hasta
gué punto los alumnos de primer curso del gradBrdearia asumen
estos valores como propios dando por supuestoayaesgucar en ellos
es necesario vivirlos personalmente. Esto requigrecompromiso

™ La educacién democratica debe ocuparse del mundo emocional y afectivo de nuestros edu-
candos, cultivando con asiduidad sistematica los sentimientos positivos, la empatia profunda
con la realidad, la confianza en la vida y en las personas, el respeto y la aceptacion de las di-
ferencias, el entusiasmo por las cosas y tareas y la autoestima hacia uno mismo (...) el pen-
samiento racional y del andlisis critico. Los ciudadanos que queremos formar son aquellos
que poseen un criterio para la accion basado en un conocimiento informado y critico de la
realidad (...) que le permite cuestionar la realidad, establecer valoraciones y plantear alterna-
tivas (...) la apertura a la solidaridad, partiendo del mundo afectivo personal y ensanchandolo
en redes concretas de mayor a menor cercania y de envergadura y amplitud crecientes (fami-
lia, grupo de amigos, clase, centro escolar, barrio, asociaciones de menor a mayor radio, in-
cluyendo la cooperacion solidaria con el tercer y cuarto mundos...), (...) procurando traducir a
la vida cotidiana la "ética del cuidado”, la dedicacién a los demas, de tantas y tan sugerentes
aplicaciones (...). Es importante asimismo cuidar la disciplina de la voluntad, la virtud de la
tenacidad y del esfuerzo (sin exagerarlas unilateralmente ni equivocando su verdadero sen-
tido), la formacion de los "habitos del corazon”, que son, en definitiva, los mas determinantes.

— 118 —



personal del que parece que ellos carecian, al noksoe el punto de
vista de la idea que se tiene del universitario espafiol.

En este sentido, Aparicio (2020) afirma que “vivinemsuna sociedad
gue cada dia es mas egoista y donde los valores déduramado” (p.
75). Los jévenes no son inmunes a este estado des$dan. Los jove-
nes actuales no son distintos de los de otras épocas. Ysigio & a.
de C. Sécrates afirmaba:

Los jovenes de hoy aman el lujo, estan mal educados, desdeiftdao-
ridad, no tienen ningln respeto por sus mayores y charlan ee ez
bajar. Ya no se ponen en pie cuando un adulto entra en la labé&ac
donde se encuentran. Contradicen a sus padres, en la messsmapr
a engullir los postres, cruzan las piernas y tiranizan enaastros.

No parece que esa percepcion haya variado sudtaroi en la ac-
tualidad, es mas, hoy en dia los jovenes no tiertemés alguno en
llegar a la madurez. De esta manera, “la juventud pasérun estado
transitorio bioldgico entre la adolescencia y lalst a un valor en si
mismo que habia que eternizar de todas formas” (Pis@020: 328).
Este porcentaje de jovenes es tan alto en la atadadue algunos so-
cidlogos contemporaneos han llegado a acufiar el téaeitms “adul-
tescentes” (Fabbri 2008: 22), personas que hardtegaer adultas sin
dejar de ser adolescentes.

Si nos centramos en las generaciones de universitarigugbén las
aulas podemos corroborar con Aznar (2021): “Nuncasamnta genera-
cion recibié cambios tan acelerados y profundosactaractual. A su
vez, nunca antes una generacion habia tenido aacasa formacion
como la actual y, a la vez, se habia sentido tamgumaeen todos los
planos. (Aznar, p.24)

La reflexion de estos temas nos llevo a trazapeqgaena investigacion
cualitativa en un aula de primer curso de GradBrilmaria de la Uni-
versidad Rey Juan Carlos. Las preguntas que nos plantéanos:

— ¢Son conscientes los actuales estudiantes de Geadagiste-
rio de los valores que deberan transmitir en sttipggdocente?



— ¢Qué valores son especialmente apreciados por eligenéa
racion de la inteligencia artificial, de las redesiales, de la
comunicacion y de la tecnologia casi sin limites?

— ¢ Son capaces de asumir que, para que esos vadgas d sus
alumnos, deberan dar un paso adelante en liderazgo?

2. OBJETIVOS

Los objetivos de este estudio (llevado a cabo der@mprimer semestre
del curso 2023-2024 en la Universidad Rey Juano€aik Madrid)
fueron:

2.1. REPENSAR LOS VALORES QUE TIENEN LOS ALUMNOS DE PRINME
CURSO DEGRADO DE EDUCACION PRIMARIA.

2.2.APRECIAR EL NIVEL DE COMPROMISO Y LA IMPORTANCIA QUIDAN A
ESTOS VALORES Y SU ENGARCE EN SU FUTURO PROFESIONAL

3. METODOLOGIA

Para ello, se eligié un grupo de alumnos de |lanasiga de Teoria de la
Educacion, impartida en la universidad durante iehgr semestre del
curso 2023-2024. Al mismo tiempo que se transmitiarcontenidos

tedricos de las bases de una educacién de exaelgrstis relaciones
con la antropologia, la filosofia, la sociologia p$icologia, se les pidio
gue visualizaran y reflexionaran acerca de pequeitle®s referidos a
dichos contenidos. Finalmente, debian escoger abgde les pareciera
esencial para su practica educativa y comentarlo en ualbedo.

Se trataba de analizar cuantos estudiantes haleigidce qué videos,
teniendo en cuenta sus perfiles personales, lo odaigpdar una buena
informacion acerca de sus intereses y sus valaresid?or otro lado,
se les animaba a que comentaran sus reflexiones persenalegoro
abierto para poder analizar hasta qué punto estdibpnestos a tener
un compromiso real en su préactica a futuro con galmses que ellos
consideraban imprescindibles.
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Se eligio el primer curso de Grado pensando erhgbgualmente los
alumnos universitarios de primero siguen teniendpansamiento ilu-
sionado sobre la profesion que quieren ejercelferueo. De una clase
de 48 alumnos, participaron 33 de los cuales 16ratgares y 17 hom-
bres. Una de las reflexiones no se pudo estudigsrpbiemas técnicos.
Se hizo la experiencia en la clase de Teoria de laaeuncpuesto que
la asighatura estaba disefiada para poder refleximeaca de los fun-
damentos y la praxis educativa. Se informo a losigi@antes de la
existencia de este foro y de la posibilidad deizagalsus reflexiones
desde el primer momento.

Los videos que se propusieron fueron:
Rita Pierson: Todo nifio necesita un campeé(ipo. 7,36 min.)
https://is.gd/4nYjAj

Se trata de una conferencia TED impartida por Riéason en el afio
2013. Es una maestra con una experiencia de 40 afos ies dasfa-

vorecidos de Estados Unidos. Con sus palabragati@msmitir la idea
de que las cualidades de un buen maestro debeneeft@adas a la
confianza, el respeto y el carifio por sus alumnos.

Acertar en la accion educativa. Escena de la sociedad ds [moetas
muertos (tpo. 2,52)

https://is.gd/40nEB9
[=] %75 (=]

=]

Se trata de una de las escenas de la peliculdutictie los poetas muer-
tos” del afio 1989 protagoniza por Robin Williamseépapel del pro-
fesor Keating. Con su peculiar manera de ensefardesacertar en las
acciones educativas personalizando para cada ursusi@lumnos,

-r
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partiendo siempre del conocimiento que tiene da caxd que le lleva
a exigir a cada uno todo lo que puede dar.

El elemento. Ken Robinson(tpo: 3,35 min.)
https://is.gd/Ddya2g
(=] % =

[=]
En este video el profesor Ken Robinson expone sa ik busqueda
del propio elemento como punto esencial para la wedzada uno. Este
famoso pedagogo y conferenciante defiende la pstpuke que cada
persona debe descubrir su “elemento”, su ambiewfegonal y per-

sonal en el que pueda desarrollar de manera Optisypotencialidades.
El maestro debe ayudar a cada alumno a que consigagsteco

Querido Sefior Germain. Alos maestros que nos inspiran (tpo.
2,28 min.).

https://is.gd/3r56nP

Cuando Albert Camus gano el Premio Nobel de Litesaén 1957 se
sintid en la obligacion de escribir una carta de agradestmal Sefior
Germain, su maestro de primaria. En este corto, varaissores releen
sus palabras como un homenaje a los maestros.

Thomas Edison. El hijo de Nancy/Canal Historigtpo. 2,30 min.)
https://is.gd/wWvPwm
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En estos breves minutos se condensa la historiaceedd la madre de
Thomas Alba Edison que no perdié la confianza en lsibjtidades de
su hijo a pesar de los inconvenientes y dificukagige desde la escuela
le habian transmitido.

Un buen maestro sabe que en todo ser humano hay gdeza.
Mario Alonso Puig (tpo. 6,16). Min.)

https://is.gd/iftwGDa

El profesor Mario Alonso Puig desarrolla en estasutos una idea
muy inspiradora que en todo ser humano hay grangetaleber de
cada maestro y educador es descubrirlo, respetajmudar a que se
desarrolle. Nunca hay que dar a nadie por perdido.

Por trece razones. La importancia de las palabra@po. 3,37 min.)
https://is.gd/hFWW2Y

Se visualiza aqui un experimento social que se ézona clase de
alumnos de secundaria. El objetivo era hacerlesxiefhar sobre la im-
portancia de tratar a los demas de forma adecusgfzetuosa y cordial,
fomentando las cosas positivas y el trato amable.

Invictus (tpo. 2,18 min.)

https://is.gd/Qgmmé6c




En estos minutos se visualiza el trailer de lacpéddi Invictus (2009)
protagonizada por Morgan Freeman (Nelson Mandela) y Matti@a
(Francois Pienaar) basada en hechos reales resogidel libro “El
factor humano” de John Carling (2009) acerca desfzecial relacion
entre sus dos protagonistas antes y durante la copdiahde rugbi de
1995 que se jugo en Sudéafrica. Es un canto al kdergirtuoso y a la
motivacion y gestion de equipos humanos.

El poder de la bondad(tpo. 3,05 min.)
https://is.gd/AcMOUh

Se trata de un video motivacional acerca del pod&x bendad y de la
amabilidad, un poder que no solo se manifiesta enejjara personal
de quien lo ejercita sino en el cambio profundo en leslguodean.

¢, Qué es ser una persona vitamina? Dra. Marian Rojas Egié (tpo.
1,34 min.)

https://is.gd/dDkbS1

En estos minutos la doctora Marian Rojas Estapé theslcrique es ser
una persona vitamina: aquella que con su actitegtjo de vida es
capaz de generar a su alrededor un ambiente modig\crecimiento
personal y de desarrollo de la mejor version de cada uno.

Plasticidad cerebral(tpo. 27,07 min.)
https://is.gd/JtHMoE




En este video Eduard Punset dialoga de forma distendidia c@uro-
psicologa doctora Sarah- Jayne Blakemore acerca de lo®silavan-
ces de la neuropsicologia en el estudio de laipidat cerebral. Una
de las consecuencias de estos estudios es quefedipnal de la edu-
cacion debe poner todos los medios para que cadmalllegue a desa-
rrollar al maximo sus potencialidades.

El altruismo. Boris Cyrulnik, neuropsiquiatra (tpo. 6,35 min.)
https://is.gd/dBhcn7

Boris Cyrulnik (Burdeos, 26 de julio de 1937) eswenrdlogo, psiquiatra,
psicoanalista y etélogo francés estudioso de la impoéale la resilien-
cia. En estos minutos comenta la idea del afroetaimide las dificulta-
des, también en la época escolar, desde la valehai&ruismo como me-
dio para la superacion de los problemas y como mejorarjadrs

Los alumnos enviaron sus reflexiones durante tddeemestre, asi
como los comentarios acerca de los escritos dessuparieros. De este
modo se pudo ir monitorizando y accediendo a ldesdde estudio.

Esta informacion también nos ayudo a enfocar gnasiira de un modo
mas realista teniendo en cuenta sus intereses y motiesci

Una vez recogidos los resultados se analizaroordefcualitativa viendo
las posibles interrelaciones de los valores elegidoabién se estudiaron
sus escritos con el fin de establecer las motinasiy los valores que ellos
consideraban esenciales para su practica docetitgule.

4. RESULTADOS

En la investigacion participaron 32 alumnos dedoales 9 eligieron
un corto relacionado con las competencias socioemales que el
maestro deberia tener; 15 eligieron videos que hacian hincapié en cues-
tiones de liderazgo educativo y las virtudes astasaomo fundamento
de posibles aabios sociales; 4 escogieron uno en el que se



desarrollaban valores de autoestima y conocimiento propio como base
para la educacion en la diversidad; 4 optaron por videos en los que se
desarrollaba la idea del poder de la bondad, del respeto y el amor a los
semejantes como Unico modo de llegar a tener una vida plena y ayudar
a otros a conseguirlo. Los videos seleccionados por los estudiantes se
recogen en el grafico 1:

GRAFICO 1. Videos elegidos por los estudiantes

¢Qué es ser un a persona vitamina?
Invictus
Un buen mestro. Mario Alonso Puig
El elemento. Ken Robinson
Rita Pearson. Todo nifio necesita un...
El poder de la bondad
Por trece razones. La imprtancia de las...
Acertar en la accién educativa. El club de...

Querido Sefior Germain

El altruismo. Boris Cyrulnik
Plasticidad cerebral

Thomas Edison. El hijo de Nancy

o
N
IS
o
)

10

Fuente: Elaboracién propia

Ademas de estos datos, se examinaron las reflexiones e ideas que ellos
aportaban a partir de la visualizacion de los videos. Se utiliz6 el pro-
grama MAXQDA?24 para el analisis de datos cualitativos desprendidos
de estas reflexiones. Se analizaron los escritos de los 32 participantes y
se filtré por medio de codigos y subcodigos segun la tabla 1.

En esta tabla Codigo hace referencia a un dmbito general de valores.
Estos cddigos se han establecido después de revisar la bibliografia per-
tinente en este campo: Garcia Hoz (1987), Savater (1997), Morin
(2001), Isaacs (2008), Mafiu y Goyarrola (2011), Calderero (2014),
Bernardo (2017), Cantén y Tardiff (2018) y Day (2020). El Subcédigo
es la manifestacion concreta de esos valores. Memo es la idea a la que
se refiere el valor segun la bibliografia revisada.
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TABLA 1. Relacion de c6digos y subcddigos de andlisis

Cadigo\Subcadigo

Memo

Conocimiento propio- Autoes-
tima

El educador tiene un buen conocimiento propio que le ayuda a
tener una correcta autoestima.

Motivacién\Son catalizadores
para el cambio

La motivacién es imprescindible para un formador.

Motivacion\Son inspiracion para
los demas

La motivacion es imprescindible para un formador.

Habilidades socioemocionales\
Capacidad para escuchar

Las habilidades sociales han de estar bien desarrolladas en un
maestro si aspira a la excelencia.

Habilidades socioemocionales\
Crean clima de confianza

Las habilidades sociales han de estar bien desarrolladas en un
maestro si aspira a la excelencia.

Habilidades socioemocionales\
Sentimiento de seguridad

Las habilidades sociales han de estar bien desarrolladas en un
maestro si aspira a la excelencia

Motivacion\Contagia su alegria y
energia

La motivacién es imprescindible para un formador.

Liderazgo\Actitud resolutiva

El maestro ha de ser lider.

Habilidades socioemociona-
les\Empatia

Las habilidades sociales han de estar bien desarrolladas en un
maestro si aspira a la excelencia.

Liderazgo\Nos apoyan y nos ins-
piran a crecer

El maestro ha de ser lider.

Liderazgo\Son catalizadores
para el cambio

El maestro ha de ser lider.

Fuente: Elaboracién propia

A lo largo del estudio se han ido afadiendo sulgmsda partir de las
ideas que se reflejaban en las reflexiones. Sedagrupado algunos
de ellos que hacian referencia a valores idéntliosimente, los co-
digos y subcddigos definitivos son los que se muestraa tabla 2.

Los resultados que arroja el estudio estan recegddas tablas 1,2 y
3y en los diagramas de porcentajes asociados.

Segmentos son las frases recuperadas de las oeftsxque hacen re-
ferencia al subcodigo. El porcentaje es el tantocparto que supone
en el total de ese valor. Analizando estos datqmusde llegar a con-
clusiones interesantes sobre la estimacion que lodiastes hacen de
cada valor y en que creen que se deben manifestareedocencia de
excelencia.



TABLA 2. Codigos y subcodigos definitivos

Codigos

Subcddigos

Motivacion

Son inspiracion para los demas

Son catalizadores para el cambio

Contagian su alegria y energia

Mejorar uno mismo para ayudar a mejorar a los demas

Bondad y benevolencia

Habilidades
socioemocionales

Crean clima de confianza

Empatia- Paciencia

Conocimiento propio-Autoestima

Transmiten seguridad

Buena comunicacion- Relaciones humanas

Pensamiento critico- Resolucion de problemas

Capacidad para escuchar

Liderazgo

Nos apoyan y nos inspiran a crecer

Responsabilidad

Actitud resolutiva

Resiliencia

Fuente: elaboracién propia

TABLA 3. Estadistica de codigos: Valores en el docente

Segmentos

Porcentaje

Motivacion

92 40

Habilidades socioemocionales 91 40

Liderazgo

46 20

TOTAL

229 100

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Valores estimados en el docente (%)

Motivaciéon Habilidades

socioemocionales

— 128 —

Liderazgo




TABLA 4. Estadistica de subcodigos: Motivacién

| Segmentos Porcentaje
Son inspiraciéon para los demas 35 38,0
Son catalizadores para el ... 29 31,5
Contagia su alegria y energia 16 17,4
Mejorar uno mismo para ... 6 6,5
Bondad y benevolencia 6 6,5
TOTAL 92 100,0

Motivacion

Son inspiracion para los demas 38% (35)

32% (29)

Son catalizadores para el cambio
Contagia su alegria y energia 17% (16)
Mejorar uno mismo para ayudar a mejorar 7% (6)

Bondad y benevolencia 7% (6)
Fuente: elaboracion propia

TABLA 5. Estadistica de subcodigos: Habilidades socioemocionales

Segmentos Porcentaje
Crean clima de confianza 23 25,3
Empatia- Paciencia 15 16,5
Conocimiento propio|... 15 16,5
Sentimiento de seguridad 14 15,4
Relaciones humanas- ... 11 12,1
Pensamiento critico- ... 7 7,7
Capacidad para escuchar 6 6,6
TOTAL 91 100,0



Habilidades socioemocionales

——————

Empatia- Paciencia — 16% (15)

Conocimiento propiolAutoestima \ [1 6% (15)
\

Sentimiento de seguridad | 15% (14)
Relaciones humanas- Comunicacion Y 129 (11)
Pensamiento critico- Resolucion de problemas _ 8% (7)
Capacidad para escuchar - 7% (6)

[

Fuente: elaboracion propia

TABLA 6. Estadistica de subcodigos: Liderazgo

| Segmentos Porcentaje
Nos apoyan y nos inspiran a ... 32 69,6
Responsabilidad 6 13,0
Actitud resolutiva 13,0
Resiliencia 2 4,3
TOTAL 46 100,0
Liderazgo
70% (32)

Nos apoyan y nos inspiran a crecer

Responsabilidad 13% (6)

13% (6)

Actitud resolutiva

Resiliencia J4% @)

Fuente: elaboracion propia




5. DISCUSION

Atendiendo a la idea extendida de que el universitaedio tiene poca
capacidad de reflexién y que tiende a la supelificid, el estudio arrojo
unos resultados sorprendentes si se tiene en ogeatson estudiantes
gue acaban de llegar a la universidad y, sin embargo, sonansgien-
tes de los valores que quieren tener y transmitir a sue$ualumnos.

Por un lado, los videos que eligen todos, tienen que ver caryajoe
segun ellos debe tener un buen maestro. “¢ Qué asa@ersona vita-
mina?” fue elegido por 9 alumnos (25 %) lo quedlava consideracion
de cdmo estos estudiantes valoran las virtudese&desprenden de per-
sonas optimistas, empaticas, cercanas, comprensivagtis” fue la
opcion de 5 de ellos (14 %). Este video muestrare@alasociados al
liderazgo como la comprensién, las habilidades sowoxionales, la
prudencia, el ser fuente de inspiracion para otlagdio de los alumnos
escogid videos relacionados con la adquisicion idedes humanas
para ayudar a los demas, exigiéndose personalmaraedpr lo mejor
de uno mismo. De los videos que no fueron elegidosimgun estu-
diante no se puede concluir que no suscitaronésteuesto que el nu-
mero de estudiantes fue muy limitado y el objetieoera hacer un es-
tudio de investigacion sino visualizar algunos valorels geactica do-
cente, especialmente valorados por los universitariosirermnpcurso.

Una vez analizadas las reflexiones aportadas por logdiastes los re-

sultados proyectan datos interesantes: el 80 %slsdgmentos des-
prendidos de esas reflexiones indican la espealalacion de los es-
tudiantes respecto a la motivacion y a las halikdasocioemocionales.
Tan solo el 20 por ciento de ellos tienen que ver conezidig)o.

En cuanto a motivacion el 38 % considera que es positivo que el
maestro sea inspiracion para los demas, el 32% gigus el buen
maestro puede ser un catalizador para el cambliogs® de los seg-
mentos se distribuyen entre “contagia alegria y émigr¢mejorar uno
mismo para ayudar a mejorar”’ y “bondad y benevaéénParece que
estos estudiantes piensan sinceramente que debanas@spiracion
para sus alumnos y que en el futuro seran claveslpanejora de la
sociedad que les rodea.



En cuanto a habilidades sociales el 25% de los setps manifiestan
que crear un clima de confianza es esencial en la labor docente; con un
mismo porcentaje (15-16 %) se distribuyen entre g&tia y pacien-
cia”, “Conocimiento propio y autoestima” y “Sentimte de seguri-
dad”. Es de notar que también hay un buen nimesegimentos que
hacen referencia a las “Relaciones humanas y laucimarcion”, el
“Pensamiento critico y la resolucion de problemada “Capacidad
para escuchar”. Esto nos lleva a pensar que los gaomoemociona-
les que son mas valorados por los estudiantes tienen iqoenvgue el
profesor deba tener unas habilidades que no se improvipas seran
claves para que pueda educar en profundidad a sua@uespetando
la diversidad y educando en libertad. Asi puesrdssitados colocan
al profesor que ha cultivado esas habilidades soweionales en el
centro de una educacion en libertad como inspirpd@ que sus alum-
nos lleguen a tener una vida lograda.

Finalmente, en el valor del liderazgo es interesabtervar como el
70% de los segmentos de este valor tienen quewesrdender que son
buenos profesores los que “Nos apoyan y nos inmspiraerecer”. Sa-
biendo que solo se puede inspirar desde el ejeingeloo vida se incide
en la idea de ayudar a ser mejor persona empezando pogjseuno
mismo como idea central para las buenas practicastedisca

6. CONCLUSIONES

Veamos ahora en qué modo se han llevado a cabo kts/objque nos
proponiamos en este estudio. En un segundo moragatizaremos y
daremos respuesta a las preguntas planteadas previahestiedio.

El primer objetivo planteado: repensar los valores queriéos alum-
nos de primer curso de Grado de Educacion primaria, pensprece
ha cumplido. Las reflexiones y las consideracionestan hecho en el
foro han tenido un matiz bastante personal por lo que podéggdogir
gue les ha ayudado a repensar ellos mismos los valonegpales res-
pecto a su profesion. A nosotros nos han servida pgplantearnos
hasta qué punto los prejuicios respecto a la juventuguede llevar a
juzgarlos de forma equivocada.



El segundo objetivo: apreciar el nivel de compranyida importancia
gue dan a estos valores y su engarce en su futofesmnal, en el
mismo sentido que lo anterior, nos lleva a visaalque efectivamente,
al menos como objetivo tendencia, los estudiantgxideeros cursos
de la universidad, al menos los que se dedicaraneducacion en el
futuro, son personas que quieren adquirir ese campooy se sienten
responsables de ser buenos mediadores para sussfatumnos para
ayudarles a tener una vida plena y lograda.

Respecto a las preguntas hemos de concluir questodiantes de pri-
mer curso de Grado de primaria son conscientes de logvajoe de-
beran transmitir en su practica docente. No solocemiscientes, sino
gue, de sus reflexiones, se puede inferir que seesienterpelados
desde estos primeros cursos, con vistas a conseguserie de virtudes
gue les ayuden a conseguir ese objetivo.

En otro orden de cosas podemos concluir tambiénoguealores espe-
cialmente apreciados por ellos (la generacion detédigencia artifi-
cial, de las redes sociales, de la comunicacion ka decnologia casi
sin limites), paraddjicamente siguen siendo loswedos con el inte-
rés por las personas, por la comunicacion, por la ayuda al otro; aquellos
valores que inspirar a otros a ser mejores.

De este modo, se ve como estos estudiantes sensgataces de asu-
mir que, para que esos valores llegan a sus alumdebsran dar un
paso adelante en liderazgo, deberan ir por delahteaedo no con lo
gue dicen, ni siquiera con lo que ensefian, sindameascon lo que son.
Y esto debera ir unido a un grado generoso de compromiso.

Logicamente, las conclusiones de este estudio sgnlimiadas de-
bido a los pocos alumnos que han participado essteldio. No obs-
tante, es un primer paso para poder profundizdosplanteamientos
curriculares universitarios pensando como estosabs demandan
formacion en dmbitos socioemocionales que considienarescindi-
bles para su futuro profesional docente.

Finalmente, las motivaciones y las esperanzas @peegan estos alum-
nos respecto a su futuro profesional llevan a pensdoguestudiantes
gue se preparan con el fin de ser docentes estagmmtivados para



adquirir una serie de competencias que ven esesdialque efectiva-
mente lo son) para que se produzca una mejora de la sbdiestde la
escuela, mejora que lleva aneja la formacién emtéidede una ciuda-
dania que, en el siglo XXI, debera ser critica y no manipailabl
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CAPiTULO 8

DISABILITY REPRESENTATION
IN THE EFL SECONDARY CLASSROOM

A small-scale study through the analysis of materials
and teachers’ perceptions and preconceptions
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1. INTRODUCTION

Nowadays, English has become a key part of academaavork suc-
cess, placing a huge importance on its teachingeamding from a very
early age. In contrast with previous approaches, theterdencies, as
well as educational laws, urge us to consider it a®nly a vehicle for
communication but as a tool to analyse and intémeadity around us,
redefining the concept of language proficiencynidude social aspects
and democratic values. In addition, the recent ofseertain social
movements has opened the door to review, critieisé redefine social
constructs to create a more inclusive, egalitasaoiety. As educa-
tional laws place greater stress on the inclusfondividuals no matter
their abilities, it becomes urgent to ask ourselves hgahidlity is por-
trayed within classroom environments.

1.1. THEORETICAL FRAMEWORK

Disability studies agree in defining disability “asocial construct used
to define and describe those who do not meet titerier of body and
mind that are used to construct a 'normal’ humangje (Ndlovu,
2021, p. 65). Critical disability studies identifysdbility as a social
construct based on how we interpret physical agahitive differences,
and the role representations of disabilities angaimments in popular



culture play in creating it, while also recognising timportance of im-
pairments, their complexity, and how they mark thosadjwiith them
(Goodley, 2017).

Representation should be understood as how disaikittulturally por-
trayed through images and narratives and its impadhe collective
mind. According to Garland-Thompson (2005), “reprégsgon struc-
tures rather than reflects reality. The way we imaglisability through
images and narratives determines the shape of #erial world, the
distribution of resources, our relationships witre@nother, and our
sense of ourselves” (p. 523). The current mainstmegmesentation of
disability is dominated by an ableist view since,Gsodley (2018)
points out ‘ableism’ imposes a broad cultural logiautonomy, self-
sufficiency, and independence linked to the achiesg of individual
happiness where ‘normalcy’ is celebrated and craved, iohndii citi-
zens “contribute to, reproduce, and uphold theclogi ableism” (p. 6).
As Davis (2017) puts it, disabilities are oftengaeted in cultural man-
ifestations as challenges and tragedies desigmedd@udience to pro-
duce a limited range of responses such as sympgitigyy compassion,
or even some kind of beneficent granting to sudratters. The ulti-
mate goal of this representation is not to poraayaccurate depiction
of people with disabilities, but to make ‘able’ zéns feel good about
their privileged position and ‘normalcy’ (p. 39). Gemporary repre-
sentations of disability characterise it as sonmgththat can and must
be overcome by individuals and their choices. This caitihéiehappen
explicitly, through medical and personal efforts, orapébrically in a
journey of self-discovery that will eventually ledice person with a
disability to ‘triumph’ over it (Davis, 2017). Thisapticular type of rep-
resentation is popularly referred to as ‘inspinagmrn’, a term coined
by Australian disability advocate Stella Young ert2012 TED Talk.
She argued that this representation turns people disabilities into
objects to look at to reassure citizens of thedrfalcy’ and to ‘inspire’
them to put their problems into perspective by wedisability as a
terrible fate and managing to live with it as artraardinary accom-
plishment (gtd. in Henningham, 2014). This view aoly impacts in-
dividuals’ perception of themselves since socigmnsa and the sense
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of somehow having failed to ‘overcome’ or ‘beat’ lféhevitable lim-

itations pressure them not to identify themseh@epersons with disa-
bilities (Garland-Thompson, 2005, p. 524), but it alse&# collective

perception as “seldom do we imagine disability aaspect of all lives
that our society, government, and community shoatdemodate and
include”(p. 525). Thus, it could be said that therendisability is por-

trayed under this optic, the more it restricts the liigzeople labelled
as such and also the imagination of those who fallimvitie normative

standards towards creating a more inclusive world (p).52

To summarise, challenging disability representatioasnaging and
symbolising them is a matter of social justice thatt only helps us to
reconcile and equalise world-building positions, kbull hopefully
bring us closer to an egalitarian society.

1.2.CURRICULAR FRAMEWORK

This curricular framework will focus on the Aragonesdinance

Orden ECD/1171/2022, de 2 de agosto, por la que se aprueban el cu-
rriculo y las caracteristicas de la evaluacion de la Edit&scundaria
Obligatoria y se autoriza su aplicacion en los centros docenties de
Comunidad Auténoma de Aragoén,

whichcontains several references to people with digegslin its en-
acting part, which could be organised into three main.axes

The first and most explicit one could be considexgthe inclusive one,
which guarantees access, accommodations, and suoct#gsse stu-
dents labelled as ‘with specific needs of educationgpsu’, or as the
law calls them ‘ACNEAES’, and the subgroups of #nosith special
educational needs’ or ‘ACNEE’. Several chaptershefeénacting part,
such as Capitulo IV Atencién a las diferenciasvitliales, orientacion
y accion tutorial, lead us to think that LOMLOEwalling to accom-
modate people with disabilities and attend to thegds. Nevertheless,
as Timberlake (2020) indicates in her research about hialolersm in
educational activities, “Policy has been a tooldoth moving the quest
for equity forward, as well as keeping disabled shid largely on the
margins of schools and classrooms” (p. 85).



Another axe would be the one referring to general goals edagogi-
cal principles, with several chapters making refeesrto cultivating an
inclusive view of society, respecting human rightsl esjecting preju-
dices of any kind, citing Universal Learning Des{&fDL) as a guide
in the design of learning situations, implying thatering to diversity
should be present even before actual teachingsBut, according to
Timberlake (2020), instruments and methodologiesthm®mselves
should not be viewed as an instant solution to ableisto thre lack of
inclusion as their efficacy depends partially on prsi@sals maintain-
ing a critical perspective when applying them.

The third axe would be that of the teacher’s rald the principle of
autonomy.Articulo 10 Principios metodoldgicos generaldtes that
the teacher should be a role model due to histhgpitant influence
on the students’ development, their values, andviehrs. Byram et
al. (2002) agree with this view in their guidelinies developing an
intercultural dimension in the English classroom hey tview teachers
as human beings with particular experiences and prepithe¢ have a
powerful influence on learners. Articulo 65 Mateggturriculares rec-
ognises the autonomy of departments, didactic teantsdidactic co-
ordination organs to choose the textbooks andaulen materials to be
used each academic year, providing that they anmmistell to the cur-
riculum established by the present ordinance. Whiletisiag this au-
tonomy, it is essential to be aware of the comments of Hauotkiesal.
(2016) about the cultural representation of disgbih school text-
books, in which they concluded that textbooks antereals are based
on a dominant worldview, so they can and do reptediiereotypes and
inequalities that validate the current social order.

1.2.1. Exit profile

LOMLOE establishes an exit profile for students, comrwoall Span-
ish regions, which results from all the objectives, &empetences and
specific competences acquired by students at theoksecondary ed-
ucation. Whilst all key competences contribute tdRit profile, when
it comes to this research about disability reprigem and EFL text-
books, specific attention ought to be drawn to thokthem. Literacy
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competence (CL) is an essential part of any langueaghing environ-
ment and, in this law development, literacy is vidvas a pillar to build
one’s knowledge and thought. The most positive aspebeafdvelop-

ment of this competence is the value placed onimadtal communi-

cation. By introducing multimodality in the classmgthis competence
would allow us to tackle complex issues and would becamowerful

ally in challenging disability representation and reimany it. For ex-

ample, using multimodal ensembles, such as sociaianpedducts in

the classroom, would allow us to introduce the v®iokpeople with

disabilities in a central role since, as Jewitt poiout, the term multi-
modal ensembles “draws attention to the agendye$ign-maker, who
pulls together the ensemble within the social ardenial constraints
of a specific context of meaning making” (2015, p. 72-73).

Personal, social and learning to learn competenB&AR\) is another
key competence relevant for this study as it sae#se importance of
reflecting about oneself in order to foster selbtedge, acceptance
and promote personal growth. Its operational descripR8ARAL cites
“to strengthen one’s resiliency, self-efficacy ahd search of purpose
and motivation towards learning” as one of the gqAragonese cur-
riculum, 2022). In the specific case of learning eosel language, re-
search has shown that motivation is a key factthemprocess of second
language acquisition. Dérnyei (2010) proposed tkhoreponents in his
L2 Motivational Self System that influence learnarmmtivation in
achieving L2 proficiency: the Ideal L2 Self, or lvayan image of one’s
future in which we speak the L2; the Ought-to L2 Self, concerned with
the attributes one believes has to achieve in ordeet expectations
and avoid negative results; and the L2 Learning Experience which re-
fers to the immediate components of the learningrenment and ex-
perience. It could be argued that disability represemtasopart of the
L2 learning experience could have a great impact,vasuld influence
whether or not students with disabilities developL2 Ideal Self that
becomes a proficient user of English.



1.2.2. English Curriculum

The LOMLOE English Curriculum fully aligns with the CERRRcon-
sidering “language as a vehicle for opportunity andcess in social,
educational and professional domains. This key featantributes to
the Council of Europe’s goal of quality inclusivdueationas a right of
all citizens™ (Council of Europe, 2020, p. 25). The CEFBp#la new
approach to language teaching and evaluation, shdheé action-ori-
ented approach. This approach recognises languagertgand learn-
ing as more than dealing with a set of forms, natiand features of the
L2, recognising that conveying meaning in messagassbcial context
is more complex than just communicating informati@®iccardo,
2014). The action-oriented approach considers the stodégarner as
a social agent that proactively interacts with #oeial world and
demonstrates agency around his or her learningepso€ouncil of Eu-
rope, 2020). One of the ideas behind this approach “is tgrdesiric-
ula and courses based on real-world communicatesls, organised
around real-life tasks and accompanied by ‘Cardéstriptors” (Coun-
cil of Europe, 2020, p. 26). These views on languagenieg and
teaching open the door to using language as a leetuicexplore and
develop a critical position towards social sterpetyand attitudes, such
as the ones around disability. This is in tune Bttiam et al. (2002)
who suggest that teachers should aim to help stadederstand, de-
velop, and engage with the social and cultural complexithe world,
as well as consider the idea of multiple identitiesvimicistereotyping.

From a pedagogical perspective, both the LOMLOEIBhgurricu-
lum and the CEFR recommend using real-world consert a task-
based learning approach to teaching English folethners to success-
fully develop the necessary skills to achieve mieficy. As Ellis
(2003) points out, a task is a plan for a learniciivdy, primarily fo-
cused on meaning that seeks to engage learness tbelL2 to develop
proficiency by communicating to achieve a goal. A tiagkot designed
with any specific linguistic form in mind, but ratheith a specific
communicative need and a communicative outcomehdrptocess of
the task, learners will engage in different cogeitprocesses that will
influence their linguistic choices. Although, in teynof disability



representation, it could seem irrelevant to speak abauttm content
is organised or what didactic sequences to use, the task-bzcus on
meaning and framing of language within real-lifentounication could
also highly contribute to integrating disability byplicitly presenting
it as part of the world we inhabit and in which we interacth&tsame
time, it allows us to have tasks focused on challengirapdity views
and misconceptions using the above-mentioned degnirocesses
such as reasoning or evaluation, thus turning lagg ureto a vehicle for
inclusion.

2. PURPOSE AND AIMS

2.1.PURPOSE

The purpose of this small-scale research is to determineisviiee ap-
proach to the topic of disability in Spain’s secandeducation EFL
materials and its relationship with the EFL learningcpes.

2.2.AIMS

Taking into account the purpose of the researcltoitdéext and object
of study, and all the previous work about disabitityd ableism in ed-
ucation, the specific aims established for this research: wer

— To determine if and how people with disabilitiee aepre-
sented in EFL secondary education materials

— To determine the relationship between this representatid
the EFL learning process they are contextualised in;

— To consider the effects and impact of these reptaiens in
the EFL learning process and, more specifically, in togia
sition of proficiency and competences accordingbtih
LOMLOE curriculum and CEFR actiossented approach;

— To identify possible prejudices and preconceptionsibis-
ability in English teachers that may impact the explmitaof
classroom materials.



3. METHODOLOGY

This research used a mixed method that collect#u dpaalitative and
guantitative data to obtain an accurate view of réyresentation of
people with disabilities in secondary English textks and its potential
impact on the English learning process, as well as tgédarteachers’
perceptions and preconceptions about disability ¢bald potentially
impact the exploitation of those materials.

The data were collected by two different means. One was#igsés
of seven textbooks that are currently used in Spaecondary educa-
tion system. These textbooks belong to three diftegublishing
houses and cover all the different programmes alvieilin secondary
education in Aragon such as the regular Englishestithilingual BRIT
programme, andliversificacibonprogramme—used with students with
learning difficulties that covers the essential cohtd# the English cur-
riculum. All of them follow a synthetic syllabus, inding topics and
annexes such as literary content or grammar suremaand have a
range of pages between 88 and 141.

English teachers’ perceptions and preconceptioonsitatiow people
with disabilities are portrayed in their classroomaterials were col-
lected through a survey. This survey follows a giiainte-qualitative
approach with questions that could be divided thtee sections: de-
mographic questions such as gender or occupation; multiple choice and
Likert scales to measure their agreement level stigneotypes about
disability representation; a close question about whether or not they
have heard about ‘ableism’ and an open questiorthiose who an-
swered ‘yes’ asking them to provide a definition for it.

4. RESULTS

4.1 TEXTBOOKS RESULTS

Only five out of the seven books showed represientaif people with
impairments or disabilities. This lack of represéntaconditions both
the possibilities of students with disabilities to see gedaes as profi-
cient language speakers in the future and the ¢oedevelopment of



the specific social competences of the standing LOE Curriculum
when it comes to promoting an inclusive world visince it becomes
impossible for both the learners and the teacheraik on issues that
are simply not there. In addition to it, the dideactequence followed
by all of these textbooks—which is a Presentatioactite, Production
(PPP) model-and the type of syllabus used to desigrhich was a
synthetic one—also conditions the way meaning and, gertain way,
reality is presented to the learners. Although bo#aning and form
are indeed essential for second language instructisrkitid of sylla-
bus and didactic sequence mostly focus on pragtlsiguistic features
and forms, selecting material to fit with them, amgjlecting meaning
by providing a simplified, decontextualised versaifanguage which
does not provide many alternatives in its explmtat besides its in-
tended purpose. Surely, teachers can improve or eltaisgvhen using
the material in their lessons by creating momehés tocus more on
the meaning content of, for example, readings. However, xpisita-
tion will be limited by the characteristics uponiaththe material was
created. Besides that, if we take into account that disal@presenta-
tion should present people as complex individualgd stereotypes,
contextualised as part of the ordinary world, it could fienaéd that a
PPP sequence and synthetic syllabus would be inadequat®bdis-
ability representation and for the relationship it Isoldth the develop-
ment of certain language competences.

Overall, the booKor DiversificacionProgramme contained the most
examples of representation of people with disaédjt which were
three. Although a very limited number, having more thae represen-
tation of disability could allow the teacher to &ipthe materials to-
wards the development of the intercultural compegespecifically ori-
ented to tackle the social construct of disabilitie rest of the text-
books analysed contained either one or none examples,

All of the examples in the textbooks analysed aesegnted as real-
world content to the learners, which positively cimites to the idea
of including disability as a normal part of the human eigmee and to
framing English in a communicative context. Howevee, lack of spe-
cific details makes it impossible to trace whetbernot the people



presented in the examples actually exist. In additaty both the syn-
thetic syllabus and the PPP didactic sequence of the beatean un-
balanced scenario that decontextualises the conuamive purpose of
language by its exclusive focus on form, creatirggmase of unreality
in any topic portrayed in the textbook. This factuibautomatically
rule out the possibility of the materials contrilmgtito normalising dis-
ability as part of the human experience. The only two @k@snwhose
veracity can be tracked are those referring to Derekvitani and Ste-
phen Wiltshire, who are real artists with social medidileand easy
to find in online simple research. The problem Wdgen, in doing that
simple online search, one realises that their pormade by the text-
books heavily diverts from reality. Derek Paravidsa blind autistic
man whose ability to reproduce melodies is a savaittof this autism,
while in the textbook he is just a man who hasxdraerdinary ability
for music despite his blindness. Stephen Wiltshire isebcated artist
with his own website, and books and counts millioh$ollowers on
social media platforms, where he expresses himsélfliagency about
his work and life while the textbooks give more credihis family and
teachers and portray him as someone who was det tgalure in life
due to his disability. It could be argued that, du¢he learners’ level
of language proficiency, real-world content needsea@dapted but this
concept refers to linguistic form adaptations. Theisergences could
hardly be related to form and are more aligned withldaist view that
heavily manipulates reality and, therefore, the megaoif the text. As
it is known that, in order to be effective, one loé fprinciples to teach
a second language is that instruction should bésfed on both meaning
and form, one might wonder how having a distorte@mreg may im-
pact English learning and proficiency acquisitidnislalso fair to ask
what impact this distortion can have on the possibléoéation of the
material to develop the students’ intercultural petence related to
disability representation.

When it comes to multimodality, only three of theamples found
could be considered multimodal ensembles. Onlyafrthose exam-
ples could be considered to place people with disab at the centre
of the narrative endowing them with agency. Thiamgle matches



what was previously stated about multimodal ensembi terms of
giving the sign-maker—in this case teenager Fireaking about his
service dog Nala—full agency over the message,tmeguh a natural-
istic representation of disability that slightly ditefrom the usual def-
icit-based representation, even when speaking admajptations. This
fact is also enhanced by the contextualisationiefekample in a daily
life topic such as friendship, that highly contributes towadising dis-
ability as part of the human experience. However, therdtvo multi-
modal examples are plagued with ableist tropes, anthof them plac-
ing an abled person that organises summer campdifiar people as
the sign-maker, displacing thus people with disaédifrom the centre
of the narrative and taking away their agency, creatirgpresentation
that is considerably based on a deficit model adnjdatification. The
last example are the pages of reading and listealiayit the above-
mentioned Stephen Whiltshire, whose agency is divdstethe narra-
tive third person voice The narrative voice deplaydew of Stephen
completely based on a deficit model, using sentetheggyeneralise the
struggles of people with autism such as “People who arevbithh au-
tism may be very intelligent, but they have diffigjutommunicating
with others and some never learn to talk at ali’cloaracterises it as a
negative trait stating that Stephen future did not alwagk bright be-
cause of his diagnosis, ending the text with the senteriten“all, for
someone who couldn’t speak until he was five, Stephdtshire has
not done too badly for himself”. At the end, the tarplies that Ste-
phen was set to fail in life because of being autistitlate to develop
oral communication skills. This last view could béélled problematic
not only from an ableist perspective but also in teafhhow it presents
communication as a mere oral delivery, thus denyiregdifferent di-
mensions of it stated in the action-oriented apghoaf the CEFR. It
may also have a negative impact on students waabdities, particu-
larly those with autism or other cognitive condit$ as it is only fair
to ask how an individual is supposed to see hinsdierself as capable
of achieving proficiency in English when the textkas stating that
people like them have problems with communicatiohthds point it
must be said that these remarks bring nothing blgisan and limited
perceptions on communication, hijacking the achiesrgmof the



action-oriented approach competences and studertdagping inclu-
sive views or social awareness towards disability.

The rest of the examples found are small referemcdisability in fill-
in-the-gap exercises. Those exercises do not placeildisat the cen-
tre of its narrative but rather use it as a cagualtevelop another topic
where the focus is purely on lexico-grammatical featuresid@s that,
they offer very little to the development of EFLesffic competences
or meaningful content that could be exploited in tlrssioom beyond
its intended focus on form. In these cases langisagempletely de-
contextualised, creating an unbalanced scenario weity little mean-
ing, making the achievement of proficiency very idifft—or at least
not the kind of proficiency that both the CEFR &@MLOE aims to
foster in students. At the same time, as previouslied, it creates a
sensation of artificiality in all the topics presehtacluding disability.

4.2.SURVEYRESULTS

As previously stated, the present survey intendeproeide a small
overview on teachers’ perceptions and preconceptiondisability. It
was distributed between secondary school teactidgtaglish and the
students of thdaster de profesorado de secundadi@ing the English
specialty during the academic year 2022-2023, citig@5 valid an-
swers. From a demographic perspective, 48% of thecipants were
between 23-30 years old, with the rest of the pgdints moving be-
tween 35 to over 55 years of age. When it comekéiv bccupation,
answers were even with 52% of the subjects being Masi#ersts and
48% being active teachers. The answers showed alation between
the age of the subjects and their occupation, asljsts from the 23-
30 years old group were Master students. Thus, #sept analysis will
take the participants’ occupation as a variable,gamng the answers
of both the master students and the teachers in activae 8y 3 out
of the 15 answers came from male subjects, gendsrdnopped as a
possible variable.

As for what they considered more important when sielgcontent for
the English classroom, percentages show that teaghactive found
actuality of the topic and lexico-grammar featutesbe the most
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important aspects, with a percentage of 31,03% of the assulesely

followed by opportunities for critical discussioritiva 27,59% percent-
age. When it comes to Master students, actualithetdpic was con-
sidered with a 26,47%, opportunities for criticabalission with a
23,53%, and representation of minorities with ano2863 %, being

thus the most important aspect when selecting ocofbe the English

classroom. As can be seen, both groups were awdine ahportance
of developing critical thinking in students and tieed for real world
content, although actual teachers seemed more afvtire importance
of also keeping a focus on form in order to achieeaiccessful instruc-
tion. However, the fact that they do not consid@resentation of mi-
norities as important when selecting content leegito wonder where
or how critical discussion of disability will be addredse the English

classroom, or if it will be addressed at all.

When asked whether or not they agree with the rtaié “English
textbooks contain enough depictions of people disiabilities/health
conditions”, half of the teachers declared to bena¢w1,67% disagree
and 8,33% agree with it. Students massively expretsadrejection
to the statement, with 84,61% of them answering eglrengly disa-
gree or disagree, and a 15,38% of them answeringahi@eatver thought
about it before. These results show that both gg@up generally aware
of the lack of inclusive representations of disépiin English text-
books, but the students are more prone to crititieematerials’ ap-
proach to the topic than active teachers. Perhapsdkerrdor this dif-
ference could lie in the students’ lack of exposur&éomaterials lead-
ing them to be more critical, while active teachead a more pragmatic
acceptance of them.

When it comes to the statements based on disatvdipes, when asked
whether or not they agreed with the statement fikigeople with long
term diseases are fighters”, most teachers answaitleedr strongly
agree (66,67%) or agree (25%), whereas Master stiderswers were
more diverse, with only a 15,38% of them stronglyeagrg, a majority
of them answering neutral (46,15%) and an 15,38%edhbreeing or
disagreeing. This tendency repeated in the statement pdopie with
disabilities being an inspiration, with most of tteachers answering



either strongly agree (25%) or agree (58,33%), evhlhster students’
answers showed parity between the agree and desggmeentages
(30,77%) and the neutral and strongly disagree p&ges (15,38%).
The statement about people with autism collected a miagkrof an-
swers from both groups with similar percentages, althougstéd stu-
dents’ rejection numbers were still higher than teachers’ ones (
61,53% of disagreement versus 41,66%). Finally, therstnt about
people with Down syndrome showed similar resultsh\8i3,33% of

the teachers rejecting it versus 61,54% of the Mastalents. All of
this could indicate that Master students had a moreséwaew of the
matter and were prone to reject or doubt the tropes pgessanthem.

In terms of the participants’ awareness of thecemh of ableism,

only six of them had and were able to provide andiégdbn and, out

of those six, five were Master students. Most ajsth definitions

identified ableism as a form of discrimination ausipeople with

disabilities, as well as the misconceptions, prigesl or stereotypes
that surround them. This reduced number proves than if the

Master students’ group were prone to question etgpes, there is
a lack of actual knowledge about the specific practif ableism and
how it operates in both active teachers and Mastigitents, which
could condition the possibility to address disabiliepresentation
and stereotypes in an effective way in the EFL slasm.

5. DISCUSION

As stated above, disability representation examiplés-L secondary
textbooks are scarce and offer either very limeableist views on
disability, sometimes even both. Most of the porsrait individuals
with disability depict them as beings with limitedency, falling into
stereotypes and mostly serving a lexico-grammapogbose dictated
by a PPP didactic sequence and a synthetic sylléws contributing
to cast a sense of unreality over them. Even whesetbepictions come
from real-world examples, they are heavily manipdaieyond the ex-
pected form, fitting into an ableist reinterpretatiand increasing the
already stereotyped representation of disabilitganiety. In addition,
the examples offer very few opportunities to depetbe specific
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competences required by the EFL LOMLOE curriculurhisTresults
in almost non-existent, decontextualised, and ableigtesentations
with very limited possibilities of exploitation in ttedassroom.

To begin with, it is necessary to acknowledge thatrhost basic and
essential action to improve the current situatiould be to actively
include individuals with disabilities in differeptarts and topics of the
textbook. As mentioned before, it is impossible tdrads, normalise
or work on disability if it is just a glimpse thrgh the pages. In addi-
tion, it would be advisable to place those represemzin topics deal-
ing with daily issues rather than presenting thenxaia@rdinary, so as
to avoid falling into the inspirational objectifitan trope. Although
these extraordinary stories are believed to prosigesitive represen-
tation of disability but, since cultural constructmnot be avoided, as
long as these representations constitute the aelsepce of disability
within the textbook, they will keep feeding a veiyiked, comfortable,
ableist view on it. In other words, EFL materialsche®re people with
disabilities, limitations, and/or explicit health rditions in different
circumstances and assuming different roles. Anotherssacg change
would be to endow individuals with a disability withemcy within the
narrative to provide a more naturalistic representatiatisability and
far from stereotypes, providing a richer and more autherganing to
exploit in the EFL classroom. Both these changesldvbe especially
relevant to increase disabled learners’ motivatasnit would contrib-
ute to creating a sense of belonging that wouldtipey impact the
development of an ideal L2 self-proficient in English.

It would be simplistic, however, to assume thaiudimng a couple
more people with disabilities speaking about theweseWill constitute
the whole solution. The implementation of the abomemtioned
measures would constitute an improvement from thieeat situation,
but they would only address the matter of represemt from a general
point of view that, given the structuralist natwfeableism in society,
would still be very limited. From an EFL learningdateaching per-
spective, a significant part of the limitations thedse from the analysis
of books were related to disability being framedPP sequences and
synthetic syllabuses. Although the importance ofrfanstruction to
achieve proficiency in a foreign language is undisd, having



sequences and syllabi that submit everything tnly results in the
neglect of meaning that limits both the learningl dne instruction.
First, even if attention were paid to the topic sétm, the amount of
adaptation required to fit the desired form would heisua diluted ver-

sion of both language and reality that cast a false shademboth the

use of English and any issue portrayed on it. Télsitly only worsens
the situation of disability representation, whichalseady limited by
stereotypes and denied as part of the human ergeri€inally, having
materials designed with such a specific and nampowpose severely
limits their exploitation to the purpose they were tzda

As stated above, complex topics such as disability, ootmer social

construct, require extra attention to the meaningveged in its por-
trait, as they cannot afford to be more limitedntlwehat they already
are. In addition to it, both the LOMLOE competenced the action-
oriented approach call for materials that are rich enocugnavide op-

portunities to work towards them. In terms of addineg the topic of
disability and its representation in the EFL classn, this translates
first in the use of real-world multimodal materialpce it would not
only provide the desired agency to its disabledggonist but would
also affirm its existence as part of society amovjute the opportunity
to work on different skills and multiliteracies. lths this real-world

content, even if not multimodal, should be framethimia task-based
sequence, or at least be rich and complex enougtidev an open,

flexible approach to it.

6. CONCLUSIONS

To begin with, it is safe to affirm that disabiliy underrepresented in
Spain’s EFL secondary education materials andcisce representa-
tion often displays an ableist and stereotyped vieweither objectifies
individuals with disabilities as inspirational or pitifabjects or pushes
them to a marginal appearance while dealing witfeotopics. Alt-
hough some of the representations analysed irrék&arch placed in-
dividuals with disabilities at centre of their narrasy they were never
given agency to represent themselves, but rathenisting them to a
narrative voice that intensified the ableist gaze upem.



When it comes to the relationship of this portrattvthe EFL learning
process, the contextualisation of these already narr@ms on disabil-
ity in synthetic syllabuses and PPP didactic segeeithat focus EFL
instruction mostly on form and neglect meaning dbaoted to limit
disability representation even more in two différerays. Firstly, it
failed to normalise disability as a part of the huraaperience by cast-
ing an artificial light in any issue framed withitn Secondly, the sim-
plification of the content and an extremely speaifesign severely lim-
its the possibilities to explore the topic beyorslintended form fo-
cused purpose.

These two points hold an impact on the EFL learmraress and the
acquisition of English proficiency as aimed in t@MLOE curricu-
lum and the CEFR action-oriented approach sincésihee to provide
rich and meaningful content conditions both thesjmbty to foster
learners’ social awareness regarding disability tan@ork on the de-
velopment of the different necessary competencesgrésed by the
EFL curriculum. Given this situation, it is almostgossible to imagine
that students will become the social agents thataliy use English as
a vehicle to communicate and interpret reality acbthem, as the
CEFR aims them to be—at least when it comes to thalsmmistruct of
disability. Besides that, it is the opinion of thehar of this research
that stereotyped and narrow representations obilityamay have a
negative impact on disabled students’ motivatiomati@s the EFL sub-
ject, since they fail to provide them with models they cantiflewith
in order to create Dornyei’s Ideal L2 self.

As for the survey results, they showed that aceashers lack aware-
ness about the situation of disability in their textboakd are prone to
believe ableist stereotypes, while future teachers are aware of the
lack of disability representation and are proneitber doubt or disa-
gree with the stereotypes presented. However, siape few of the
participants in the survey knew and could provide a digfinfor able-
ism, it seems unlikely that neither active nor fatteachers have the
skills or resources to exploit any material contagndisability repre-
sentation without falling in the ableist construct thateunds it.



8. REFERENCES

Byram, M., Gribkova, B., & Starkey, H. (2002). Developing the Intercultural
Dimension in Language Teaching. A Practical Introduction &achers.
Strasbourg: Council of Europe.

Council of Europe (2020). Common European Framework of Reference for
Languages: Learning, Teaching, Assessment — Companion volume.
Council of Europe Publishing. Strasbourg.

Dornyei, Z. (2009). Researching Motivation: from Integrativeness to the Ideal L2
Self. In S. Hunston & D.Oakey, Introducing Applied Linguistics:
Concepts and Skills (pp. 74-83). London and New York: Routledge.

Davis, L. J. (2017). The Ghettoization of Disability: Paradoxes of Visibility and
Invisibility in Cinema. In A. Waldschmidt, H. BerressemMk
Ingwesern, Culture - Theory - Disability. Encounters betweesalility
Studies and Cultural Studies (pp. 39- 49). Bielefed, Germany:
[Transcript] Disability Studies.

Ellis, R. (2003). Task-based Language Learning and Teaching. Oxford: OUP.

GarlandThompson, R. (2005, March). Disability and Representation. PMLA,
120(2), pp. 522-527.

Goodley, D. (2017). Dis/entangling Critical Disability Studies. In A.
Waldschmidt, H. Berressem, & M. Ingwesern, Culture -0fje
Disability. Encounters between Disability Studies and Cultbiadlies
(pp. 81- 97). Bielefeld: [Transcript] Disability Studies.

Goodley, D. (2018). The Dis/ability Complex. DiGest. Journal of Diversity and
Gender Studies, 5(1), pp.5-22.

Henningham, N. (2014). ‘Part of the Human Condition’: Women in the Australian
Disability Rights Movement. In K. R. Joy Damousi, Diveysit
Leadership. Australian Women, Past and Present (pp. 149-166).
Canberra, Australia: ANU Press.

Jewitt, C. (2016). Multimodal Analysis. In A. A. Georgakopoulou, The Routledge
Handbook of Language and Digital Communication (pp. 69-84).
London: Routledge.

Ndlovu, S. (2021). Humaness and Ableism: Construction and Deconstruction of
Disability. In M. Steyn, & W. Mpofu, Decolonising the Human.
Reflections from Africa on Difference and Oppression, (pp.65-85)
Johannesburg: Wits University Press.

Orden ECD/1171/2022, de 2 de agosto, por la que se aprueban el curriculo y las

caracteristicas de la evaluacion de la Educacion Secai@saiigatoria y se
autoriza su aplicacion en los centros docentes de la Comunidad
Autonoma de AragOrBoletin Oficial de Aragon. 156. 11 August 2022.
27832-29022.



Piccardo, E. (2014, August). From Communicative to Action-Oriented: A
RESEARCH PATHWAY. Ontario Ministry of Education & Departnte
of Canadian Heritage, Ontario. Avaliable at https://shorturl.at/oqFQ7
(Accessed 8th of May 2023).

Timberlake, M. (2020, June). Recognizing Ableism in Educational Initiatives:
Reading Between the Lines. Research in EducationalyRuiid
Management, 2(1), pp.84-100.



CAPITULO 9

LA EDUCACION EN PLATON

MARCOBRESCIALOPEZ
Universidad de Sevilla

1. INTRODUCCION

En el periodo presocratico el foco de estudio @naalturalezaphysig
reflexionandose en torno al primer principio que dtungt |la realidad.
El rasgo novedoso era que a los fendmenos que acoeietenatura-
leza ya no se le ofrecen explicaciones apelandtidegeles divinas, sino
gue se recurre a la razén. La razon sera el megilicativo de todo
cuanto suceda, buscando e indagando en torno aippirmcipio. En
cambio, tras la aparicion de los sofistas y Socratesestenario filo-
sofico, se produce un giro antropolégico donde @tolprincipal de
estudio ya no son las entidades naturales, sino quenwodvia mirada
hacia lapdlis. La preocupacion principal recae sobre el ser honyan
su comportamiento con el resto. En este sentidaa&scestaba preo-
cupado por como mejorar la sociedad, es decir,amasana férmula
gue permitiera en los ciudadanos el cultivo derd@teadas virtudes,
las cuales redundarian en el bienestar de la comuriRda@ste motivo
la educacion de los ciudadanos iba adquirir unaitapcia fundamen-
tal, porque proporcionar una correcta educaciogéantizar una con-
vivencia armoénica.

En la obra l&RepublicaPlaton expone de manera desarrollada la gene-
racion de un Estado perfecto, ideal. De hecho, éstarmce como pro-
ducto de la disconformidad y discordancia de Platon respgos sis-
temas de gobierno presentes en su época. Estaaenpgs durante
todo el dialogo temas como la justicia, central etd?l, la jerarquia de
los sistemas de gobiernos,daideig etc. Todos estos términos estan
de alguna manera vinculados. De hecho, comenzaressasrdllando
cOmo a partir de una conversacion en torno a la justicreepal sur-
gimiento del Estado. Y la educacion estara profundamefdacionada



con el mejor régimen politico. El esfuerzo de Riatonsistira en trazar
una perfecta educacion para cada una de las @asesienciona, que
sera la clase de los artesanos, los guerreros, y los féogtdto garan-
tizaria la paz social y la conformacion de un régirpolitico estable,
duradero y racional. Al mismo tiempo, en el plamimto de Platon
se percibe que a la reflexion politica subyace una penspética, de-
positando su confianza en la ética como herramiexgaladora de la
conducta humana. También introducira, aunque neesesste libro,
sino en lad.eyes la importancia de las leyes para el funcionamiento de
la sociedad y nos plantearemos a qué atribuye minygmrtancia para
el desarrollo de la sociedad, si a las leyes o0 a la educ&si&intesis,
trataremos de articular todas estas nociones para datah€eeencia al
sistema platonico, resaltando en este proceso la relawdmta educa-
cion.

2. OBJETIVOS

El objetivo del presente ensayo consiste en ehiatele trazar un
vinculo entre educacion y filosofia a través debea de Platon. De
aqui se deriva una reflexion filosofica en tornta &ducacion, como
elemento central para la cohesion social, la egalide la comunidad,
la felicidad de los ciudadanos, etc.

3. METODOLOGIA

La metodologia que llevaremos a cabo consistira en un ianddisa
Republicade Platon, centrandonos en la educacion que prapa
a cada una de las clases. En primer lugar, reflex@Emos en torno
a la justicia, y eso nos conducira a la generagiéomposiciéon del
Estado. En segundo lugar, destacaremos la educgeehabria que
proporcionar a la clase de los guerreros, y diseotars sobre la edu-
cacion a la mujer. En tercer lugar, presentareraaddse mas ele-
vada, la de los filésofos, que seran los encargai@ogobernar el
Estado perfecto. En ultimo término, ofreceremossuranclusiones
personales en las que fundamentaremos el discartdeoferido e
incluiremos algunas reflexiones personales.



4. DISCUSION

4.1.DE LA JUSTICIA AL NACIMIENTO DEL ESTADO

A lo largo de los primeros capitulos deRepublicajpodemos ver un
afan intenso por parte de Platon por defenderdtgja, frente a las
concepciones sofistas que defienden Trasimaco gnikoto. Hay
una exposicion de los argumentos que se puederelbwren favor
de la injusticia o de la justicia. En primer lugag sostiene que la
justicia consiste en hacer bien al amigo y dafi@naimigo. Sin em-
bargo, Socrates rechaza esta idea porque los jogteson virtuosos
y buenos, no pueden mediante el conocimiento deskicja dafiar a
otro, aunque sea a sus enemigos. Perjudicar a los erseesmgifica-
ria empeorarlos, empobrecerlos. Pero es impropigudéo hacer
dafio voluntariamente, por lo que no se puede sestanposicion
gue defiende Polemarc®épublica 335b). A continuacidn, se nos
ofrece una segunda concepcion de la justicia. @0, se intro-
ducen los sistemas de gobierno. Relata Trasimaco anerne Pole-
marco, que la justicia estriba en dictar érdenesspn convenientes
para el gobernante, satisfaciendo sus deseos ydarés o cosas de
otra indole. Los gobernados tendrian la obligac®machtar las nor-
mas que se implantan. Aquel que transgrede los dictamenasrars
dos por el gobernante es condenado por obrar amesite. Se esta
tratando de justificar el Estado tiranico, dondepsetenden dictar
leyes que benefician exclusivamente al individue gsta al frente.

Las necesidades de la multitud quedarian ignoradasdessometidas
a los mandatos y vaivenes pasionales del lideret@ica entendida
como manejo de la palabra para poder persuadimyndo y asi obtener
libertad y ser mas feliz, tal y como decia GordgRanea, 2007), con-
duce inexorablemente a este tipo de modelos de gobievagévenes
de la época de Platon sentian encanto, fascinaoioel poder del ti-
rano, que consiste basicamente en una ambicion dasada. Platon
tiene la preocupacion de educar a los jovenesgarestrar que esta
creencia no tiene fundamento, rigor filosofico, yecqademas no nos
sirve para seeudaimon Ahora se entiende el énfasis de Platon en de-
marcar lo que es justo de lo que no, porque ademas la jestibizena
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nodriza de la vejez, como decia el po®&agublica 331a), permitién-
donos entregarnos a la muerte con la conciencia tlanglimpida de
haber obrado justamente y sabiendo que no es pesibéeidaimon sin
ser justo. La cuestion que esta en juego es labudaa, la vida feliz,
porque como subrayaba una y otra vez SoOcrates,doriemte no es
vivir, sino vivir bien Criton, 48b).

Ahora bien, reconoce Trasimaco que los gobernantes nofatil@s,
sino que cabe la posibilidad de que yerren y deorketyes que van en
perjuicio del provecho del propio gobernante. Aui) lsjusto seria
gue los gobernados aceptaran los preceptos indicadosnRgrdeguin
Sdcrates, el gobernante podria pronunciar critgrim&mas que no ve-
len por su goce y complacencia, siendo la justicia “no splele que
conviene al mas fuerte, (...) sino también es justtehsu contrario,
hacer lo que no le convieneRépublica 339c). La mera funcion a la
gue se reduce el resto de la poblacion, los débiles, eslabdrdinarse
a los estatutos diagnosticados por los poderososéplica de Trasi-
maco seria que un gobernante en tanto posee cdeantinde gober-
nante no se equivoca en tanto gobernante, sinoném d&ra cosa. En
conclusién, Socrates nos dira que la justicia, al ser anraytexamina
lo beneficioso a ese arte, sino lo convenientédpdto de ese arte. Por
tanto, el gobernante no debera sentenciar codigosnyas morales que
velen por su mero goce individual, sino que en tamte la justicia
examina lo favorable a los ciudadanos, es decir, al bien cdistmes
uno de los principios fundamentales de la polpieaonica: la preser-
vacion del bien comun. El gobernante debe proveer éobas necesa-
rios al gobernado, atendiendo a sus menesteegsiplica 346e).

Para proseguir indagando la naturaleza de la justicia peneficios y
perjuicios, Platon emplea un método que permite aplés cualidades
de los individuos a lo que seria su dimension dioatla, es decir, al
Estado. El Estado no es ajeno al tipo de individyoes estamos for-
jando y el predominio de un tipo de seres humaocalsaa instituyendo
un modelo de gobierno determinado. En este monidaton incorpora
la generacion y composicion de un Estado inexistemt su época.
Llama Estado al espacio y asidero en el que ciedssas se asocian y
se congregan como producto de la imposibilidad de



autoabastecimiento. Necesitamos del concurso detios, no pode-
mos proveernos de todo el suministro necesario para ganserestra
existencia, por ello es menester nuestra interagciagrupacion con
los otros. Este asidero es lo que recibe el nomérEstado. Desgra-
nando el tipo de necesidades que tenemos, hay gtecdeen primer
lugar la provision de alimentos que posibiliten steee existencia. La
segunda es la vivienda, un alojamiento en el qualarsos, y la tercera
es la produccioén de vestimenRefpublica 369d). De estas labores se
encargaran labradores, constructores y tejedorgsatdsamente. En
este sentido, hemos incorporado uno de los estamempoescindibles
del Estado platonico. Esta clase son los llamadesaios, que confor-
man todo el grupo de individuos que se encargagederar los pro-
ductos basicos que suplen nuestras necesidades mastalemen

4.2.EDUCACION DE LOS GUERREROS Y EDUCACION DE LA MUJER

La siguiente clase que incluira nuestro filésofdeeconstruccion de su
Estado seran los guardianes, que son aquellos que se ocypasate
var la permanencia y vigencia del Estado. Tambeeti la funcion de
vigilar el correcto cumplimiento de las leyes y qlegobernante no
renuncie o ignore la busqueda del bien de los ciudeddiabra enton-
ces que determinar los rasgos que caracterizas guardianes. Por
tanto, se esta juzgando y debatiendo cual debe ser cacéthy es de-
cir, qué tipo de virtudes deben cultivar y ejereersu vida. Sin duda,
algunos de estos epitetos deberan ser: “aguddaspencepcion, rapi-
dez en la persecucién de lo percibido, y tambiénzfyesi tiene que
luchar con la presaRepublica375a), valentia, fogosidad, mansedum-
bre, etc. Lo que se pretende es que el guardian tenga atecaisio-
nal y feroz con respecto a los enemigos de la diugain comporta-
miento pacifico y noble respecto a los conciudadaiom los que se
relaciona. De lo contrario, esa fogosidad descomteofmrovocaria la
destruccion del Estado, generando dolor a aquetindas que com-
partimos una misma morada. Ahora bien, el rasgo exclusexcusa-
ble, que ha de poseer el guardian es ser filosafoqtoralezaRepu-
blica, 375e). Ser fildsofo es ser amante del conocimiento. Estatatrib
sera el que concede la posibilidad de discernanabo del enemigo.
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En efecto, solo habiendo aplicado la facultad decenpodemos di-
ferenciar al amigo del enemigo. En este sentidiipebfo se identifica
con el amante de aprender, y el guardian debeautiiamo medio el
conocimiento para poder aplicar de manera excetenfancion. Sub-
rayamos la concepcion de Platon del filosofo no@om ente que re-
flexiona sobre asuntos abstrusos e intrincados q@emnimplicacion
tienen en la realidad, sino que filosofar es analizaqye una vida sin
analisis no merece la pena ser vivid@dglogia 30c). El filésofo sera
aguel que indague, investigue. En una palabra, que admirsdadua
incesante de conocimiento y sabiduria.

Asimismo, los guardianes recibiran una educaciosicalirelativa al
alma, que se compondra de la regulacién de disswsuitos, asi
como normas concernientes a melodias y cantos, yedneacion
gimnastica relativa al cuerpo. Sécrates sabe quia guventud se
forjan atributos que podran caracterizarnos elorédst nuestra vida,
conformandose y moldeandose nuestro caracter. IRovierte una
critica vehemente a la educacion que habian propuésmero y
Hesiodo, apuntando la necesidad de examinar l@smite se narran
y como han de narrarse. En primer lugar, habra que elimireatigst
de discursos que representan de manera equivodadalases, su-
poniendo que ellos son generadores de todo tipo de sawsikegre-
verencias. En el periodo todavia prerreflexivo gaiede tener un
hondo calado, pudiendo llegar a interpretar masaatke la realidad
de esta forma. Los dioses solo son generadoress#s qustas, bue-
nas, no pueden provocar dafio y sufrimiento y porresse puede
hacer tal representacion de di&epublica 380b).

Otra de las cualidades que habra que inculcar gueseros es el no
tener miedo a la muerte, unido a la valentia. E¢ta idfleja la postura
de Socrates respecto a la muerte: hay que afrartan serenidad, no
hay que temerla en ninguno de los casos. En eld=lsguerrero, hay
gue preferirla antes que a la cobardia y la esclaviReg(blica 386b).

A este tipo de educacion se adhiere la feroz arifiee arroja a la poesia,
llegando a manifestar que cuanto menos contaminados estéisdur-
sos de elementos poéticos, mas conveniente serdopgtwenesRe-

publica, 387d). En suma, se prohibirAn aquellos discursos que



desprendan quejas, lamentos, porque tales tiposroecioaes pueden
provocar que el guardian se estremezca, rebajandtetssidad de su
fogosidad, tan necesaria para defenderse de losigo®mxteriores.
Mucho mas reprobable seran aquellas narracioneseguesenten la-
mentaciones de las divinidad&sepublica 388b). Por tanto, el guerrero
no sentira pavor ni se afligira ante la posibilidad de prtecge hacia la
muerte, como si se tratara de un hecho terrorifi@.nflsmo modo,
ante cualquier tipo de privacion o de mal en los que elgdisudo sa-
bra resistirse con serenidad. En consecuencia, este moditade per-
mitira ser mas autosuficiente, siendo menos menesterose derhas.

El problema que pueden acarrear tantas lamentacemegue pueden
debilitar nuestra fortaleza y vigor del alma, y antalquier suceso leve
caemos en la méas profunda zozobra. El guardian.eguecasiones
arrostrara situaciones desagradables, debe marerayustez nece-
saria para no decaer ante nimiedades. A su vez, tarep@mmnsejable
gue los guardianes sean individuos con arrebatasalgorque pueden
causar reacciones violentas. En suma, debe valonaidevablemente
la verdad y perseguirla incesante e incansablem8dtzates dice ex-
presamente que la mentira puede ser utilizada eomremedio, a fin
de evitar males mayores, pero que, en cualquier sakoJos gober-
nantes pueden acceder a ella, con el proposito de banefiei comu-
nidad. A la multitud le esta vedada y prohibida la menti@da infor-
macion falsa que sea percibida seréa penalizadagioseada como un
intento de subversién y ofensa al Estafefublica 389d).

También habra que excluir aquellos relatos que guedusar avaricia,
derroche, exceso. Los jévenes deberan desarrallaroderacion. La
moderacion la podemos definir como la obediencas @bbernantes y
el dominio de pasiones exacerbadas, que puedenimigpadmonia del
alma Republica 389d). Se trata de eludir la abundancia, la opidenc
la profusion. Son factores que desestabilizan |smuancia interior.
En cambio, hay que incentivar el esfuerzo, la persees, la tenaci-
dad, el empefio. Todo ello son sefiales de un esptltajador, con
disciplina. Por eso se evitara la propension aitageras. La inclina-
cion excesiva hacia las riquezas puede ser sinttemaa negligente
ambicion y ello puede ir en detrimento de la modéra Ademas,
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seriamos esclavos de nuestra condicion mat&eg{blica 391c). Es-
tariamos atados a la corporalidad, al lucro, desetedd a la dimen-
sion teorética, intelectual, que implica el estudi@arélisis y la preo-
cupacion por nuestra formacion.

Otro elemento que indicamos es la reticencia hadiitacion. Por un
lado, es contrario a la tesis de que cada uno ejgramlo oficio, una
sola funcién, abandonando el resto de orientacitabesales, siendo
una tesis fundamental en el pensamiento platoitepiblica 370Db).
En todo caso, afirma Platon, si imita, deberia imatgrellos atributos
gue hemos estado describiendo. De lo contrario it coalidades per-
niciosas, se corre el riesgo de instaurarse ennogesébitos. Al ser
jovenes, una atenta dedicacion a la imitacion puede leganvertirse
en habito y por tanto en cualidades nuestras.

Pues bien, hasta aqui en lo tocante y correspoedéelts estandares
de regulacién de discursos y mitos. Ahora diluciohm® las normas
concernientes a melodias y cantos. Comienza dici8ddmtes que la
melodia se compone de tres ingredientes: textopntrarmonia. En
cuanto al texto, debera obedecer las mismas pautasqyellos que
son cantados, indicados previamente. El ritmo yrtacaia deberan
ajustarse al texto, siendo la base sobre la quesgdielgan. Habiamos
suprimido los cantos repletos de lamentos y de quapaso que habra
gue eliminar las melodias que contengan quejas.dHg® prescindir
de aquellas melodias que incitan a la embriagukzpareza, pues no
son acordes a las aptitudes de los guardianesqtayncorporar una
melodia apropiada para hacer que el tipo de gussjaue, habiendo
participado en sucesos beélicos, o habiendo estaadtucrados en tra-
gedias de cualquier indole, afronten tales infodsirde manera va-
liente. O introducir alguna otra melodia acorde goripo de hombre
con voluntad de ensefiar, haciendo referencia enf@®caciones de los
dioses o que él mismo se someta a las exhortadilenatsos mas sabios
gue él Republica399b). Es importante preservar la armoniay ebritm
porque si son perfectos, se entrelazaran con urctear@xcelso del
alma, simple, pero simple no entendido de manera ptyaly con va-
loracion negativa, sino que es “la disposicion vdedamente buena y
bella del caracter y del animoRépublica 400e). En cambio, la falta
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de gracia, de ritmo y de armonia, se aliaran cadma mala, perversa,
y con un lenguaje grosero. Por este motivo habeavigilar que los
artesanos no representen e imiten aspectos indecentedessBe lo
contrario, se impediria ejercitar su labor por serinfluencia negativa
a los jovenes. Asi los guardianes creceran entre imsigeihees y pla-
centeras de la naturaleza.

En sintesis, la musica, que engloba texto, armonitmng,rse vincula
con el alma, por lo que Socrates reconoce que leaetfun musical es
sumamente importarifgporque penetra en el interior del alma, portando
grandeza y buen caracter. Adicionalmente, la educacidrcahiesiper-
mitira discriminar entre la belleza y la fealdad en tddasomposicio-
nes naturales y artisticas. En palabras de Platgoaetlian “alabara las
cosas hermosas, regocijandose con ellas y acog&nedolsu alma, se
nutrira de ellas hasta convertirse en un hombréiele’ (Republica
401e). Todas estas preinscripciones son relatileas@ducacion musical
de los guardianes, enfocandose en el cultivo dendietedas propieda-
des del alma. También sera importante introduciraghieacion concer-
niente al cuerpo a través de la gimnasia. Una de las tesis es glmea
buena beneficia al cuerpo, pero que la perfeccibowdgpo no redunda
en el alma. Aun asi, relata Socrates algunas noeteganadas con la
salud y alimentacion de los guerreros, a sabermiwiagarse Repu-
blica, 403e); permanecer siempre en alerta, para que no sorprenda la
llegada de un enemigB€publica404b); conseguir una salud resistente

y vigorosa Republica 404b); alimentarse de carne asada (Republica
404c¢); abstencion de dulces (Republica 404c), etc.

Una vez expuesta la educacion de los guardianesasdualidades que
deben cultivar, aborda Platon la posibilidad de que lasresujambién

ejerzan su labor como vigilantes del Estado. Ingassi su naturaleza
es inferior y por tanto esté incapacitada para tales lsbomtden puede
desempefiar las mismas tareas que los hombres.isaéeBlatén sera
gue, si reivindicamos que las mujeres realicen igjegccomunes a los

12 Para fundamentar esta idea: “Las artes reciben por fin sus enclaves definitivos en el seno
de su magno proyecto pedagdgico que recomienda, previo a cualquier tipo de ensefianza, la
de la musica, entendida ésta como triple en el triple registro del tono, el ritmo y la palabra”
(Marful, 1993, p. 593).
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hombres, el remedio para lograrlo sera brindarleniisena educacion.
Aqui radicaba el problema que se suscitaba: seopimgmaba una ins-
truccion diferente a hombres y mujeres, como sidiueraturalezas hu-
manas opuestas. Aunque puedan tener cualidadesndif@iioras, tanto
el hombre como la mujer participan de un género angdio que es la
humanidad. Al compartir el rasgo de humanos, halopigaades que
compartan. Aqui se deja entrever la superficialigd&énalidad de una
educacion dispar a hombres y mujeres, y por tarticahgue educarlas
tanto en lo referente a la musica como a la gimnasia, “y dahestlas
del mismo modo que a los hombreRepublica 452a).

Habiendo acordado previamente que cada uno debe dispaneeali-
zar la funcion que le ha sido asignada y que ha sido pdpipor sus
dotes naturales, demuestra Socrates que no hay dbdesales exclusi-
vos destinados a los hombres, sino que ambos pdeédicarse a las
mismas ocupaciones. La unica diferencia entre uoioy sefiala Pla-
ton, es la inferioridad en cuanto a fortaleza fisica pdepbe la mujer.
Pero no se rebajan las cualidades intelectualéssrpotencialidades
gue las mujeres puedan tener. Por tanto, para lei@bede los guar-
dianes, solo se prestara atencion a las cualificasiintelectuales, de
tal manera que aquellos que vigilan para la preservacidestilo es-
taran recubiertos de excelencia y virtud, indepernidiaente de sean
hombre o mujer.

4.3.EL ESTADO PERFECTOEL REY FILOSOFO

Platén ha indagado y explorado que en las formasliemos presen-
tes en su época es necesario introducir cambiasgoafigurar un re-
gimen politico correcto. Todos estdn mal estruckosgporque en su
seno carecen de un gobernante fil6sofo. De heclya #emanifestar
Platén, que a menos que se identifiquen y se entamain mismo
individuo filosofia y poder politico, no habré fiana los Estados, y lo
gue es mucho peor, para el género humBRep(blica473d). Para con-
cretar a qué denominamos filosofo, nuestro autddéen la idea de
gue filésofo es el amante de la sabiduria, amante delchpagn

Para diferenciar al filosofo del que no lo es, hag distinguir entre
doxa y episteme. En efecto, hay una idea de Biea Balleza, pero
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por su participacion en los cuerpos sensibles pagae hay una plu-
ralidad. El fildsofo reconoce que hay udeaa en siy no la confunde
con su representacion en el mundo sensible, gus@onimagenes
semejantes, copias. El que cree en la belleza emesita conducirse
hacia la busqueda de ese conocimiento mientras que el geibeta
naturaleza de la belleza como multiple, no adquien®cimiento. El
conocimiento cientifico se refiere a lo que es, gue es, es cognos-
cible. La ignorancia versabre lo que no es; pero lo que no es nos es
incognoscible. Al no poderse conocer, carecemossi conoci-
miento, que es justo lo que significa ignorancia. Peaemos aterri-
zar en un terreno intermedio entre lo que es yue GO es, partici-
pando en un grado menor de verdad que el conodim@eantifico,
pero con mayor claridad que la ignorancia: esta dimemsiérmedia
es la opinién Republica 479d). Por tanto, el filosofo sera aquel que
interprete que hay una idea en si, aspirando a eorladdea, y los
gue no son filésofos no la reconoceran, divagando en |aphittad
de representaciones de esta idea en el mundo kerddadquiriran
verdadero conocimiento cientifico, sino que soltdtédn meras opi-
niones carente de fundamento filoséfico. El progegtie esta de
fondo es el abandono de la dimensién sensible, poegunutable y
voluble, atendiendo solamente a ese terreno teorétimtelectual
(mundo inteligible), donde la inteligencia aspireoaacer la idea.

Para terminar con esta descripcion de la naturaleza fdas@rocede-
mos a descifrar las caracteristicas que le podauewibir y veremos
las criticas que reciben por parte de la multi@€oimo se ha dicho, los
filosofos tienen la capacidad de contemplar y ageeaquello que per-
manece idéntico e inmutable mientras que los sdiios deambulan
y transitan en la aparente multiplicidad. Por tanto|@difo no inves-
tiga aquellas cosas sometidas a generacion y asdrupgel motivo es
gue esto implica cambio, mutacion, transformacionpyse mantiene
invariable. Otra cualificacion esencial del filos@® su amor e inclina-
cion a la verdad, y la declinacién hacia cualquespscha de posible
falsedad y su mayor repugnancia. El argumento esagamar tiene
gue amarse lo semejante y qué mas semejante adasalgjue la bus-
gueda incansable de la verdad y su disposiciorraeatella. Filosofar
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y amar la falsedad son términos contradictoriossenpuede adherir a
una misma naturaleza.

Ademas, aquel que desde joven aspira a conocer, ensancadeza
interior de su alma y le provoca la renuncia degies epidérmicos,
corporales, que engendran ambicién, lucro y consetagperniciosas
para su alma sana. Por tanto, se deduce de aquigue sns atributos
es la moderacion, apartandose de la ostentaciohaniteo inservible
por las riquezas, porque en nada contribuyen alaomento. De he-
cho, advierte Socrates que el apego y afan lucratipone la eferves-
cencia y surgimiento de la arrogancia, la vanidadyminara abando-
nando a la filosofia, que siempre le ofrecié cabijambién se le habra
de reconocer ciertos dotes intelectuales: ¢ Quiariamaprender si no
alcanzaramos para comprender aquello de lo que sestiag/e? ¢ 0O si
al aprenderlo se nos olvidara rapidamente? Poo,téwalora de apro-
piarse de propiedades como la buena memoriaRefiplica 486d).

Al mismo tiempo, Sécrates es consciente de quersenate injusta-
mente contra la filosofia: por su falta de razolwddnil y cordura por
dedicarse a ello; o bien por su inutilidad. Estas calumnias que se arrojan
sobre la filosofia deben rebatirse. Se constatdagnaturaleza ha en-
gendrado pocos sujetos con las caracteristicasiomaias. Se trata de
individuos peculiares, extravagantes, que no se guian popetio de
la riqueza o por el reconocimiento de honores. Buszaserdad, sin
mas, aunque esto pueda traer la pobreza por ldede&mn a cargos
ostentosos. Una de las ideas es que la multitudcapaz de soportar
la existencia de lo bello en si, ateniéndose allaslglades que se re-
flejan en el mundo sensible, repleto de mutaciaragsformacion. Al
descuidar la aspiracion hacia el conocimiento ddda, para conquis-
tar su naturaleza y fusionarse con ella, nutriendeseste valioso co-
nocimiento y por tanto cultivando su alma, se cotigeaqui que es
imposible que la multitud sea filosof®d€publicad94a). Al quedar ex-
cluidos de ella, aquellos que gozan del genuinaiejerdel filosofar
son criticados.

4.4.BREVE DISCUSION EN TORNO A LA TENSION ENTRE LEY Y BOCACION
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Una de las ultimas cuestiones que ponemos de restoifes la comple-
mentacion y tension entre las leyes y la educamidmo elementos re-
guladores del comportamiento humano y de la sodiddamos enfati-
zado la relevancia que concentra la tematica eéedaacion en I&e-
publica De hecho, tal y como afirma Jaeger:
El problema que aparece como médula de toda investigacion, por la
importancia predominante que Platon le concede exterior e interior-
mente, es el problema de la paideia, problema vinculado de modo indi
soluble al conocimiento de las normas y que en un estado que aspira a
la realizacion de la norma suprema es ineludible que constitpya-el
blema cardinal (Jaeger, 1996, p. 602).
En este sentido, si acudimos alleyes Platon introyecta la importan-
cia de tener unas leyes que encaucen la conducta huBmonces ca-
bria plantearse si es posible conjugar las leyes con la@dinca mas
bien tenemos que demarcar el papel de la ley gplle la educacion,
de tal forma que queden como ambitos diferencigdosnstituidos.
Una de las ideas que defiende enllageses que “el ser humano es
incapaz de no llenarse de insolencia e injusticeadministra toda sus
cosas siendo su propio amd’efes 713c). En consecuencia, las leyes
aparecen como elemento coercitivo que impide landdmcia de
egoismo y la posibilidad de precipitarse por el caeck dvaricia y la
ostentacion, provocando injusticias a los demas. Adelasi leyes ser-
virdn como punto de referencia de la educacion)aeda los objetivos
pertinentes que se han de cumplir, asi como lad@egue se ha de
proseguir: “La ley -en griego nomos- tiene aquilugar muy desta-
cado, pues da la clave del objetivo, del contenidelynodo de ejecutar
semejante educacion” (Laspalas, 2001, p. 117). Argiesasto, parece
gue Platén otorga una mayor preponderancia a leaedn como he-
rramienta que redirige la conducta tal y como parecenantiis pala-
bras de Jaeger mencionadas arriba. Y este es undiéesgenciador que
le separa de su maestro, quién concibe que las leyes ohiiecarac-
ter inviolable y que no se pueden transgredir, @byo aparece en el
Criton. En cualquier caso, a pesar de la aparente complaresiad
entre ley y educacion, puede emerger la problemé&tieacglié concede
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mayor confiabilidad Platon para la construcciorsddestado. Simple-
mente introducimos esta posible problematica, aungye®damos pro-
fundizar en ella.

5. CONCLUSIONES

En este ensayo hemos recogido la relevancia diitaeion® en el pen-
samiento platonico. Hemos realizado una descripd&fa funcion de
cada una de las clases. Hemos dilucidado la educquo® ha de ofre-
cerse a cada uno de ellos, asi como la naturalezke glefine. La idea
es gque mediante esta clasificacion de las cladedas tareas se lograria
instituir un gobierno recto y justo, dirigido y tlado por los filosofos
gobernantes. Asi, también, se “descubre la importatecia educacion
para el buen funcionamiento del Estado” (Rodriguez, 198B1). 1

Hemos visto el interés de Platon por el conocimiento ghadsria. La
sabiduria ensancha la grandeza de nuestra almaoplece nuestro
comportamiento. El filbsofo es bueno, por lo que eg&Ento de todo
mal. El mal, en el intelectualismo socratico, solo pusstesjercido por
la intromision de desconocimiento. Los filosofosaseaquellos que,
orientados por la recta razén, promulgan leyesipaitque contribu-
yen al bienestar comun y que favorecen el aprejeditasofico de la
sociedad. La ensefianza de la filosofia, que companmgida a la edu-
cacion y las leyes, permitirhd engendrar un Estado,sque satisface las
necesidades de la ciudad y donde cada uno de los sujetdisisusDs.
En sintesis, la tarea del fildsofo no queda exealyiddesmarcada del
ambito politico, sino que es preciso que se incardientro de ella y
gue emplee todo su conocimiento para desempefimmascque fo-
menten la felicidad de los ciudadanos. Al educaradacclase de
acuerdo con su tarea asignada, todos alcanzaréliciddd. Teniendo
en cuenta todo lo dicho, podriamos llegar esta conclusion:

13 En un pasaje se muestra que, a pesar de todas las prescripciones impuestas, la cosa mas
grande y suficiente es la educacién y la instruccidn (Republica, 423e).
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Solo mediante la educacién podria la polis constituirse en una sbcieda
justa, moralmente buena. Por ello, el cuerpo social ha deselgjaiar

por aquellos en quienes prima la razon, los filosofos. En una ciudad
tiene a la fuerza que haber gobernantes y gobernados, y ambos no sélo
debian reconocer su desigualdad, sino apreciar de forma fraternal sus
mutuas cualidades y los beneficios que de ellas se derivanidGar
2012, p. 22).

En definitiva, nos interesa la propuesta de Platon porqusine para
comprender su esfuerzo por transformar el progi@sia de gobierno
gue estaba instalado y, ademas, porque nos proporcamariaeper-
torio de instrumentos filoséficos que son ensefmoe® pueden con-
cienciar, educar e instruir a una sociedad. Y tressemnsefianzas for-
jaremos ciudadanos mejores adquiriendo por tanpoelension plato-
nica capacidad transformativa, revolucionaria.
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CAPiTULO 10

HACIA UNA PLANIFICACION DOCENTE UNIVERSAL:
VALORES DE LA UNION EUROPEA
COMO ELEMENTO INTEGRADOR

M.2ANGELESCANO LINARES
Universidad Rey Juan Carlos

ANA ISABEL CARRERASPRESENCIO
Universidad Rey Juan Carlos

1. INTRODUCCION

Partimos desde el Derecho de la Unién Europea centragianeipios
y valores comunes europeos como la dignidad humanibpertad, la
democracia, la igualdad y el Estado de Derecho. Temtbesde sus
objetivos basicos por la paz, la libertad, la se@uti¢ la justicia, junto
a objetivos especificos para la convivencia sociébsleiudadanos eu-
ropeos en armonia, como combatir la exclusion sgdeldiscrimina-
cion; fomentar la proteccion social; la igualdad de las mujeres y hom-
bres y de los nifios.

La imparticion de la asignatura de Derecho de |&@tEuropea se
desarrolla en el Grado de Derecho (semipreseragala Universidad
Rey Juan Carlos desde hace mas de cinco afios, paritalaridad de
haberse impartido desde el curso 2020/2021 de fooladorativa en-
tre dos docentes.

Y como novedad en el curso 2023/2024 se incorpora uivadad do-
cente innovadora consistente en la utilizacion deagitgst educativo,
como primera temporada, con tres episodios repartédlio largo del
curso cuatrimestral, de septiembre a diciembregsrféchas concretas
gue son previamente anunciadas a los alumnoscab idel curso. El
podcast auditivo forma parte del conjunto del makeducativo que se
ofrece al alumnado a lo largo del curso, no obstasdn un contenido
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especifico y practico de la asignatura, donde semlds docentes las
gue participan en el audio, como explicaremos despLes alumnos

deben escucharlo como tarea, y se les solicita wedba evaluada con-
sistente en la presentacion de un informe trasidician. Deben plas-
mar la reflexion personal alcanzada sobre el cashdetle cada episo-
dio, con los puntos o ideas principales que considgque se plantean
en el audio, extrayendo los puntos de actualidadimportancia de la
materia escuchada, su vinculacion con algun purtéedeario de la

asignatura, y todo desde la necesaria correccidopiquiad en la re-
daccién y términos juridicos empleados en el infarfinalmente se
les solicita que respondan a una encuesta obligaabnima no eva-
luable con 15 preguntas variadas sobre la pertiagnatilidad de la

metodologia innovadora educativa aplicada como aoeétle aprendi-

zaje complementario, con la opcion de respuestaald,Giendo 0 lo

mas bajo y 5 lo mas alto.

1.1.INNOVACION DOCENTE EN TICS

Desde UNESCO (UNESCO, 2023) sabemos que el Progranaala
Evaluacion Internacional de Alumnos (PISA por sigtas en inglés)
de 2018 concluyd que el 65% de los estudiante$ @éids de los paises
de la OCDE estaban en escuelas cuyos directoresiadigue los do-
centes contaban con las competencias técnicasagpgidas para in-
tegrar dispositivos digitales en la ensefianza, 348t estaban en es-
cuelas que disponian de una plataforma efectivapdgo al aprendi-
zaje en linea. Y se cree que estos porcentajes sanmerdurante la
pandemia de la COVID-19. Y es que, el porcentajesteanios de In-
ternet en todo el mundo aumento, de un 16% en 2003%6% en 2022.
Asi, en 2022, alrededor de la mitad de las escuelgsicher ciclo de
secundaria del planeta tenian conexion a Interaet fines pedagogi-
cos. Sin embargo, también se contemplan aspectos reegaperjudi-
ciales de la tecnologia digital en la educcién jaesociedad en general,
como el riesgo en la distraccion y la ausenciaatgacto humano. Es
mas, la tecnologia no reglada, segun UNESCO, puedeaa@nenaza
para los derechos humanos y la democracia, cuangiilizada como
herramienta para invadir la privacidad de la peasenncitar al odio.



Aun asi, UNESCO apoya la innovacion digital desde gn la pande-
mia de la COVID-19 se observo que los paises queontaban con
infraestructuras de TIC suficientes ni con sistemas dedigege digi-
tal adecuados sufrieron dramaticas interrupciones édasg pérdida
de aprendizaje.

En verdad, UNESCO aprob6 en 2021 una estrategi@ safovacion
tecnoldgica en la educacion 2022-2025 (Organizad&las Naciones
Unidas para la Educacion, 2021) segun la cual exisferae compro-
miso por apoyar a los Estados en sus esfuerzos por apeiole atmo-
vacion tecnoldgica en la educacion, y en tal serdigloya iniciativas
normativas que contribuyan a velar porque la inn@ratecnologica
se desarrolle en beneficio de los educadores gdosandos, esto es,
acceso universal a la informacién, proteccion de lassdagérsonales y
la privacidad de las personas, cédigo fuente abieitberseguridad, y
muy especialmente proteccion frente a la violenciadzasa género y
proteccion de la infancia. Y todo desde un enfoqudeatechos huma-
nos, con un desarrollo de las tecnologias de fondlasdiva, para un
aprendizaje integrado y adaptado a cada edad, yautexible, que
sea resiliente a futuras crisis. Esto es, que fonlaateapacidades di-
gitales de los educadores y los educandos bajodest&nde seguridad,
con ética, y con un grado de significacion en petsgede aprendizaje
a largo plazo, esto es, un aprendizaje que sirva a lodar¢pvida del
ser humano.

1.2.METODOLOGIA DOCENTE COMPLEMENTARIAEL PODCAST

Con la llegada de las tecnologias, el conocimientmssxpandido, y a
la vez su crecimiento también se ha vuelto comphdjmismo tiempo,
en el mundo de la ensefianza superior, es un heckhamtdey compar-
tido por los docentes, también en la ensefianzasdéiéncias Juridicas,
gue aun siendo trascendental para su aprendizégetlaa de textos
juridicos y la escritura juridica, en estos tiempos,dauta de los estu-
diantes es residual y su escritura esta lejos de coriiaaea narrativa
juridica. En términos generales, se observa quedhsgliantes presen-
tan dificultades en comprension lectora y de asei{Cano Galan,
2023). Por tanto, ¢.como podemos afrontar esta realidad?



Si tomamos como referente lo expuesto desde UNE8€&&&@mos in-

corporar la tecnologia en la docencia, siemprecqueello se fomenten
las capacidades digitales, tanto del educador adwheducando. Una
tecnologia que respete la dignidad de la persaswaproteccion como
individuo. Una tecnologia inclusiva, esto es, étigag fomente la pro-
teccion de los derechos humanos, a la vez que peehtesarrollo de
las capacidades humanas de forma universal. Por ent@cesario en
las aulas revertir la metodologia hacia nueva fitawion docente uni-

versal que desarrolle un aprendizaje significatin@! estudiante como
exponemos después.

Y es que, los retos docentes son enormes, y en tal sentidmtenean
co-responsabilidad. En efecto, el cambio de paradegt@aen las ca-
pacidades denominadas — blandas a desarrollar kmelado. En par-
ticular, en las Ciencias Juridicas el foco deber esteel pensamiento
critico, esto es, razonar, reflexionar y argumentarldgica y razon,
mas que memorizar y exponer hechos.

Pues bien, una de las metodologias docentes innovay@ds puede
favorecer es el uso del podcast educativo. No otestan se trata de
utilizar una herramienta tecnoldgica donde se ymoan definiciones
o términos juridicos en audio, como mera transmisiécodecimiento
donde el estudiante, oyente, se le coloque como mgeto pasivo,
sino utilizar esta herramienta tecnologia de fopadagodgica a través
de la cual el saber se pone en juego (Tobefa, 2¥2)rque a la do-
cencia también han llegado los problemas de atencion studiantes
necesitan una motivacion extra. Necesitan sentirajwesfuerzo que
desarrollan merece la pena. Por tanto, hay que atra¢udioede, mo-
tivarle en el aprendizaje de la asignatura. Es @eicebacer que las
asignaturas sean atractivas. Y en tal sentido detosraplicar una me-
todologia atr- activa (Caceres Taladriz, 2018).

En verdad, un podcast con contenido educativo que va afiadpde
una musica de fondo en conjuncién con la narraiwdible, que junto
al resto de sustancias expresivas vertidas, forman eaiexcia inte-
gral sobre lo oido, aporta credibilidad en cuansem@sacion objetiva,
ambiental y contextualizada, a la vez que tambiénaamnotacion de
fondo buscada (Gertradix M, 2017).



Convivimos como docentes con nuevas generacioresadgliferencia
de tiempos pasados, ahora forman parte de una adaigek cree que
tiene el conocimiento a un mini segundo. No podepaosanto esperar
gue sean meros repetidores de ese conocimientxitl@aéceso. Es ne-
cesario repensar y proyectar cambios docentesrfagoen el apren-
dizaje de aquellas capacidades que les sirvan comoipraks en su
futuro. Se trata de dar pie a que los estudiantasspn, no — sobre lo
expuesto, sino — con lo expuesto. Y en tal sentido, la utbizate una
metodologia innovadora como es un podcast educativo praebéot -
mar la materia técnica analizada hacia un estadw ¢l debate prac-
tico, mostrando la utilidad de lo técnico analizado €Fah 2020).

2. OBJETIVOS

Los objetivos buscados con la implantacion innovadimcente estan
basados en la interrogacion socratica. Se pretergladtar con el es-
tudiante, no de forma fisica porque no es el megscddo, sino a través
del lenguaje, de forma emocional, buscando su emocionés tdavun
canal atractivo, que atraiga su atencion, y porgaiéelméticas presen-
tadas lo son con sensibilidad. Esto es, conectaekestudiante que
estudia la teoria impartida, y llevarle de la maaci4la realidad com-
pleja que vive, distante de la teorizacion, paranfyle como futuro
profesional pragmatico pero sin el distanciamiesiouna necesaria
base tedrica conceptual que se pretende que peaiba necesaria, a
la vez que con sensibilidad por la realidad social que vive

Las claves de los objetivos son, formar en lo éfipecdespertando en
el estudiante el interés por razonar y crear pensamigtitm ¢ogico y
riguroso concreto. Incentivar en el estudiante e@loconiento de la
asignatura desde el razonamiento y el pensamiernticpitdogico bajo
un pensamiento critico, motivando al estudiante adpreifique la es-
pecificidad de lo tedrico, y a que desarrolle pregferas de especialidad
dentro de la asignatura que le resultaran atilesuefuturo. Y sobre
todo, una metodologia innovadora que pretendersalusstudiante en
un espacio fisico donde esté s6lo con su pensamyesut proceso crea-
tivo para un desarrollo personal propio e individual.



2.1.CON CARACTER GENERAL SE HA BUSCADO

— Una formacién en competencias comunicativas verlales
tivas.

— Una formacién en competencias de aprendizaje autonamo, d
pensamiento Y juicio critico. Y

— Una formacion en competencias de liderazgo, deiciad,
y de iniciativa propia, todo con responsabilidad lporerdad
y el respeto por los demas.

2.2.CON CARACTER ESPECIFICO SE HA BUSCADO

— Una formacion en competencias de conciencia eurogeada
en valores europeos de humanismo, con el respeta gigni-
dad humana de la persona uniforme y Gnica, no antagonista y

— Una formacién en valores europeos de solidaridad, casel
peto por una sociedad justa, igualitaria, armoénica y abrdi

3. METODOLOGIA

La metodologia empleada consiste en un podcasagdo@ue se ha
utilizado en el Grado de Derecho (semipresencial)a@signatura en
castellano de Derecho de la Unién Europea, obliggtde 4,5 créditos,
en el tercer curso del Grado, primer cuatrimestesdo una asignatura
impartida a distancia, a través del aula virtual, ewsndo el examen
final se realiza de forma presencial. El alumno dasduirir nociones
béasicas y fundamentales del ordenamiento juridectadJnion Euro-
pea, como subsistema juridico de la Comunidad latéonal, por lo
gue, en tal sentido, es necesario impartir conocitoisobre los prin-
cipios fundamentales del ordenamiento juridico aoitavio, asi como
sus valores y objetivos centrados en la demockaelaespeto por los
derechos humanos. Para ello se estructura la asigret clases sin-
cronicas virtuales de teoria, una por cada semaheudso, completa-
das con distintas actividades practicas a realzantregar por el
alumno en el aula virtual de resolucion de ejeosigi casos practicos



evaluadas, tres pruebas parciales evaluadas en ranwokargo del tri-
mestre, la necesaria asistencia al menos a un seminajaryada ce-
lebrada al efecto y sobre la asignatura, y un examen fies¢pcial de
toda la asignatura con preguntas tipo test y a desarrollar.

Pues bien, si analizamos los datos de los estudiaststentes, que su-
peran la asignatura como los que no la superan 0 no se pnesiestde
el curso 2020/2021 que la asignatura se imparferdea colaborativa
entre dos docentes, y hasta el curso 2023/2024 qopkmta la nueva
metodologia innovadora del podcast educativo, obserg lo si-
guiente. En el curso 2020/2021 recordemos fue unradbapie perma-
necimos como sociedad confinados en nuestras casak necesidad
de transformar la docencia en virtual, aunque nadapkejo para los
gue impartiamos asignaturas a distancia, con lafisgfiva diferencia
gue el examen final se tuvo que hacer tambiéntardis y por tanto no
presencial. Pues bien, el nimero de asistentes a la asigratsa afo
fue de 27 alumnos, superando la asignatura 26 akiemdéa convoca-
toria ordinaria de enero porque un alumno no seepité, esto es, se
obtuvo un porcentaje de éxito final del 96,2%. Eowrbo 2021/2022
recordemos fue un afio post COVID-19, habiendo exystado un
gran impacto social por lo vivido el afio anterianeP bien, el nUmero
de asistentes a la asignatura en ese afo fue de 33 alumnoa)doibe
asignatura 19 alumnos, habiendo 9 alumnos no presentadosyens
sos en la convocatoria ordinaria de enero, resutéindlmente en la
convocatoria extraordinaria de junio 4 alumnosspgeraron la asigna-
tura, 7 que no se presentaron y 3 que no la supemsto es, un por-
centaje final de éxito del 69,69%. En el curso 202232 el numero de
asistentes a la asignatura fue de 37 alumnos, superarsignatara en
la convocatoria ordinaria de enero 19, con 11 algue no la supera-
ron, y 7 que no se presentaron, resultando finalnenta convocatoria
extraordinaria de junio 5 alumnos que la superaron, 7 gee peesen-
taron y 5 que no la superaron, esto es, un porcetgagito final del
64,86%. Y en el curso 2023/2024, que recordemos fueasb en el que
se introduce la nueva metodologia docente del pbdebnumero de
asistentes a la asignatura fue de 44 alumnos, superanint@as 24
en la convocatoria ordinaria de enero, con 18 algmmee no la



superaron, y 2 que no se presentaron, no obstantppdar dar mas

datos correspondientes a la convocatoria extraandimgle junio por el

momento en el que se realiza este analisis antesadsnvocatoria, aun
asi, dando un porcentaje de éxito parcial de 54,5%.

Asi las cosas, en el curso 2023/2024 se ha incatparaa actividad
docente innovadora que pretende ampliar el moémunder la accion
formativa. El podcast educativo grabado a lo largacdedo y colgado
en el aula virtual de la asignatura esta divididdres episodios que
contienen cada uno una tematica real del momento eheyante rela-
cionada con la Unién Europea. Y donde, bajo una rneeltahue de
fondo escogida al azar, resultado ser de la congpasitcantantélicia
Keys,hecho que produjo en el alumnado asombro y curiosidadsio b
cado a priori pero con resultado positivo, las dos mkesade la asigna-
tura tienen una conversacion en la que comentaoogitecimiento ju-
ridico del momento, especifico y concreto escogida pada audio se-
gun trascendencia, planteandose preguntas tedéobas B tematica
escogida nada complejas, abiertas, que son respsmidarma ldgica
y con argumentos juridicos razonables rigurosos, rgu superan de
media los 8 minutos.

4. RESULTADOS

El podcast educativo planteado a los alumnos en el cur862222 se
titul6: “Encuentros con la Unién Europea”. En el episqatimero, fa-
cilitado a los alumnos a través del aula virtual ened de septiembre
de 2023, se analizé una sentencia judicial del Tribunalstecidude la
Unién Europea, su Gran Sala, dictada ese mismo meptierabre de
2023, siendo las partes implicadas en el caso aldicalizado, como
demandante y demandada, dos Instituciones de lanUfuropea, el
Parlamento Europeo y la Comision Europea. El fiscldo fue conocer
el funcionamiento institucional de la Union Europsa normativa e
interpretacion de la mano del Tribunal de Justiei¢edJnion Europea.
En el episodio segundo, facilitado a los alumniva\gés del aula virtual
en el mes de octubre de 2023, se analizo, desdendrélEuropea
celebrada en la ciudad espafiola de Granada cowarabéi ostentar
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Espafa la Presidencia del Consejo de la Unién Earam encuentro
gue tuvo lugar entre la Presidenta de la Comisifnoiea y varios di-
rigentes europeos para debatir sobre la lucha cantrégracion ilegal
y la propuesta de un Reglamento de crisis como puntadpagarollar
el denominado nuevo Pacto sobre migracion y aséddra&aba de co-
nocer de forma muy practica las nuevas propuestanativas euro-
peas sobre migracion y asilo. Y en el tercer y @tepisodio, facilitado
a los alumnos a través del aula virtual en el mes diembre de 2023,
se analizo, desde la Primera Cumbre europea delegee tuvo lugar
en el Colegio de Abogados de Madrid en el mes gemire de 2023,
el llamamiento a los profesionales del Derecho da Exdopa para dar
un paso adelante en la defensa de los valores\deidm Europea. Se
trababa de mostrar el actual modelo europeo enfoeaduatro gran-
des areas, esto es, la gobernanza global, la autorestnéégica, el
fomentar la capacidad y el talento de personamanfente la transi-
cion hacia un mundo verde y digital con la regdlade la Inteligencia
Artificial como gran batalla. Se quiso dar a conazéos alumnos los
avances legislativos sobre Inteligencia Artifiadasde la Union Euro-
pea, con las dificultades actuales y el posicionamienta dailbn Eu-
ropea a nivel internacional apostando de formanaypor los derechos
humanos y el Estado de Derecho.

En verdad, las tematicas de los episodios fueroogetas especifica-
mente en funcion de lo extraordinario que se camdidque podian ser
aquellos acontecimientos juridicos reales relacosacon la Union
Europea vividos los meses de septiembre, octubnewembre de
2023. Y los alumnos tuvieron que presentar, trasuslici&n, un in-
forme, como hemos mencionado anteriormente. Puesdeef¥ estu-
diantes matriculados en la asignatura, 30 entredagmueba solicitada
gue fue calificada con apto. Y el resultado fue muy satf@.

En términos generales el alumnado aprecio la m&tg@docomo inno-
vadora. De sus respuestas se pudo apreciar el asfoer conseguir
reflexién creativa. El alumnado se posicioné indislinente con sus
reflexiones aportando argumento l6gico y razonddwo pudieron con-
tar con el auxilio resolutivo de Internet. Se expres de forma rigurosa
las respuestas solicitadas desde una posiciomdampénto y reflexion



individual. Incluso promoviendo temas nuevos de tiehgostulacion
ilusionante al respecto. Por tanto, como resultadousele extraer un
optimo resultado en la metodologia aplicada, siendteete por los re-
sultados obtenidos después en la encuesta final anérateags.

En efecto, ademas de la necesidad de presentdioumé) al alumnado
se le solicitd responder una encuesta final angnoma 15 preguntas
escogidas de las cuales se obtuvo un promedio eél@obuesultados,
gue pasamos a detallar.

Analizando los resultados de las respuestas conaloaeion de entre
0y 5, siendo 0 bajo y 5 alto, y como punto mediq bobtuvieron
valiosas consideraciones. En primer lugar el alummeaduestado con-
siderd que no tenian conocimiento previo del codtedel primer epi-
sodio (2,31). No tenia conocimiento previo del coiemel segundo
episodio (2,66). Y no tenia conocimiento previo tketer episodio
(2,84). Y en segundo lugar, y llamativo para su aislel alumnado
no se planteaba posibles temas para podcast (f&3pretado como
una dificultad — el identificar tematicas practigasa un comentario o
andlisis. Y porque, como segunda cuestion, al alumiedosto rela-
cionar los episodios con los temas de la asign§284). Pero también,
los resultados de las respuestas por encima dejaran informaciéon
valiosa. Asi, el alumnado ya habia oido o vist® akgjacionado con
alguno de los temas del podcast (3.9). Tras oir étasi mejoro la
manera de entender la cuestion o la noticia abar@éadel podcast
(4,28). Resulté de interés el podcast (4,28). Etartdo del podcast
contribuy6 al aprendizaje (4,09). El podcast contribugdraocer nue-
vas vias de aprendizaje (3,94). Los temas del podcastresuite ac-
tualidad (4,72). Los temas del podcast contribuyerorseutheir algin
ambito nuevo de interés (3,56). Habia interés enisegplorando al-
guno de los temas del podcast en el futuro (3,81).afrfiante la valo-
racion del podcast como metodologia docente congiéama fue por
encima de la media (4,34). No obstante, recordemodelos 44 alum-
nos matriculados, 24 superan la asignatura en la catoraxordinaria
de enero, pero 18 no la superan y 2 no se presentan. Poidirdana-
lisis de los cursos desde 2020/2021 y hasta 2023/29 curso donde
se ha implantado la metodologia innovadora del astdeducativo, a
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pesar de su buena acogida por el alumnado, noitzl@\el alto na-
mero de alumnos que no han superado la asignatura (18).

Encuesta y promedio de respuestas de entre 0 y 5:

¢ Tenias algun conocimiento previo sobre el conteda Podcast 1?
(2,31). ¢ Tenias algun conocimiento previo sobre mlecddo del Pod-
cast 2? (2,66). ¢ Tenias algun conocimiento previceselbcontenido

del Podcast 3? (2,84). ¢Habias oido o visto antesrelgcionado con
alguno de los tres temas? (3,9). Tras oir el podgast,mejorado tu
manera de entender la cuestidon o la noticia? (4¢28).han resultado
de interés? (4,28). ¢ El contenido del podcast ha contrilalimjarendi-

zaje (4,09). ¢Has pensado en posibles temas para p@d@a68. Te-

mas que podrian resultar interesantes para fupodsasts. Mayorita-
riamente sobre la guerra en Ucrania. ¢Han contidblas podcasts a
hacerte conocer nuevas vias de aprendizaje? (3,9é4)han parecido
de actualidad los temas tratados? (4,72). ¢ Te hadwmeelacionar los
podcasts con temas de la asignatura? (2,84). ¢ Hmbcido a hacer
descubrir algun ambito de interés nuevo? (3,56). giiBéaria seguir
explorando alguno de los temas en un futuro? (3)&dlpra los pod-

casts como metodologia docente complementaria (4,34).

5. DISCUSION

El compromiso docente buscado a través del uso de laotagtadinno-
vadora del podcast educativo esta basado en lanmepitacion de un pro-
grama docente en formacion de valores europeo$ochece universal
por inclusivo, y en la busqueda de una comunidaidlsardtica y respe-
tuosa para el siglo XXI. Se pretende fomentar etueinado el desarrollo
de una accion positiva en su futuro profesionalsgaecapaz de influir en
los demas de forma positiva, con el respeto pagtadhd humana de las
personas, con vocacion de servicio y desarrolladetiedad con una
vision trascendente, capaz de potenciar el talento enruisde

En una comunidad de europeos libres, los valores eosageben estar
presentes de forma transversal en la formacion de susdyirofesio-

nales. Es necesario fomentar la creatividad, el anélésla realidad de
manera consecuente con un pensamiento criticoonamip desde la



verdad cientifica. Es necesario formar para desarrcdipacidades que
den respuestas a planteamientos juridicos desdgoel diesterrando la
ignorancia, atrayendo al alumnado a la ciencia, desio la improvi-
sacion, es decir, atrayendo al alumnado al profelsoma para generar
impacto social. No obstante, vivimos en una era dduexvm tecnolo-
gica que también transforma la sociedad.

En efecto, segun estudios realizados, no es coreettfiar la idea de
una tecnologia que ha transformado la sociedagypampacto. Mas
bien debemos pensar en la existencia de una relaaitbe tecnologia
por un lado y sociedad y su cultura por otra, hatmesxperimentado
ambas una transformacién bidireccional, aunque ntraneY es que, el
uso de la tecnologia y por la sociedad y su culraréa segun lugar,
tiempo y espacio, siendo estos parametros los dgtalzan esa rela-
cion. Y porque la tecnologia esta creada con inbeatidad, desarro-
llada bajo lineas de actuacion limitadas para samrtos, convertidos
tras una primera fase de experimentacion, en menpsndientes con
conductas sociales modificadas (Sabulsky, 2019)I8idar el tipo de

sociedad actual sometida por la tecnologia, una&dadifragmentada
en identidades que reivindican su diferencia. El radaltun profundo
y oscuro modelaje social (Sabulsky, 2019) manejado desda. f

En verdad, los filésofos nos expone que la tecnologiasamlla a lo

largo del tiempo para proporcionar soluciones a cuesgticoncretas y
acotadas en el tiempo, lo que provoca a largo plazosfewsperados
pero indeliberados (Pizarro Contreras, 2021). No obsteoteello de-

bemos convivir. Entonces, ¢,como debemos actuar los edes2d

Partimos de la idea del ser humano como ser spagade interrelaciona
para su desarrollo. Por tanto, un ser que conviumesontexto colec-
tivo donde se relaciona, al tiempo que en esa mgmeaivencia crea
construcciones sociales complejas que le envuelvenontéiatconan.

Pues bien, para el presente trabajo de analisis swlmeacion docente
ponemos el foco en el aprendizaje significativo comoestiategia de
aprendizaje acufiada pAusubelen 1963, y analizada de forma multi-
disciplinar, que se apoya en el contexto socioedwcate quien
aprende. Esto es, el aprendizaje se desarrolla desderkcaién entre
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lo nuevo adquirido y lo que ya se sabe, conformandontinuacion
una nueva estructura cognitiva en el individuor{&go-Cedefio, 2022).
O de forma mas sencilla, desde el aprendizaje ggtiifo se adquieren
conocimientos con significado, esto es, conocinoeat los que se les
da comprension, critica, y posibilidad de uso pasteN porque el
aprendiz no necesita descubrir para aprender, soloiasignificados
a los conocimientos que recibe (Moreira, 2017), debientdo esedis-
puesto a adquirir esos conocimientos de forma conduada poten-
tes materiales educativos que sean significativais, significado 16-
gico. En efecto, en el aprendizaje significativargerrelacionan, el do-
cente, el aprendiz, y los materiales educativos, siehlgmguaje parte
fundamental. El docente transmite la informacion gpeendiz recep-
ciona esa informacion que incorpora a su pensamgnitivo, todo
a través del uso del lenguaje y los materiales &tos, no obstante
siendo necesario que esa transmision sea sigificato mecanica
(Contreras, 2016). Asi, el conocimiento se va constidryéentamente
porque el aprendizaje es progresivo, asimilandoeqmos moldeados
por situaciones previas dominadas (Moreira, 201®s jue, el cono-
cimiento se construye a partir de una estructugaitiva jerarquizada
previa en el aprendiz que interactta con lo nuéguigido, cambiando
los significados hasta quedar estables y elaboradodificando asi
toda la estructura cognitiva previa, adquiriendo impaitael proceso
mental que se produce hasta crear esa estructgniica mas inclu-
siva. No obstante, se han de dar dos condicionesegrioma predis-
posicion para este tipo de aprendizaje significatiesto es, querer
aprender significativamente con esa motivacion, ye&e sentido es
clave el papel del docente, y en segundo lugar raanajpotente ma-
terial educativo significativo, esto es, un mategiae sea légico, que
sea relacionable de forma sustantiva con la estaictognitiva del
aprendiz, y que contenga ideas de anclaje. Aun alsis mécnologias,
ni ninguna otra herramienta de aprendizaje esisofi sino se da el
proceso mental de intercambio de significados (Caadré&016).

— 181 —



6. CONCLUSIONES

Como meta buscada con la implantacion de la meto@oiogovadora
del podcast educativo hemos pretendido conectaluainado con la
realidad préctica, y en tal sentido, aportarle uradeo comprensivo
de conceptos tedricos expuestos en las clases, eonbden, aportarle
desarrollo critico y una vision del uso posterier esa teoria previa
ofrecida. Hemos pretendido fomentar en el estudiant@pacidad de
sintesis y la capacidad de vision nuclear de lo esencialkdndsle un
proceso mental de significado de contenidos. Erucioj aportarle co-
nocimientos con significado. Sin embargo, el resultadapiendizaje
no ha sido el esperado. Por tanto, es necesario profumedizl estudio
de otros parametros de analisis. Y porque creemesay items que
se nos escapan.

En definitiva, no basta aplicar metodologias inglovas. Se necesita
realmente re pensar una nueva planificacion docsrersal, ahora mas
gue nunca con valores de la Unidon Europea como elenmtagpador.
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CapPiTULO 11

LA IMPORTANCIA DE LA TERCERA MISION
EN LA UNIVERSIDAD

INMACULADA CARO RODRIGUEZ
Universidad de Sevilla

1. INTRODUCCION

La tercera mision de la universidad ha cobrado unaetrecimportan-

cia en el ambito académico contemporaneo. Este ptndestaca la
capacidad de la institucion para superar la tradalidicotomia entre
ensefianza e investigacion y abordar directamest@daesidades y
desafios de la sociedad. Este enfoque reconocdaguastituciones

académicas tienen una responsabilidad mas amgisagextiende mas
alla de la formacion académica y la generacibnamcmiento. Se

trata de una expansion de la universidad haciaitaunidad, con el

propésito de aplicar y compartir su experienciapamtribuir al bie-

nestar social y al desarrollo.

Segun Edgar Morin, renombrado sociologo vy filésiwémcés, la uni-
versidad debe ser un centro no solo de producadoodocimiento,
sino también de transmisién y difusién de este coniento en benefi-
cio de la sociedad (2001). En la misma linea, Pardod; destacado
pedagogo Y filésofo brasilefio, resalta la educac@mo un acto poli-
tico y liberador. Esta tercera mision, al integeaetlucacion en la so-
ciedad, se alinea con la vision de Freire al enfecansla participacion
activa de la universidad en la resolucion de problemaales¢2010).
La citada perspectiva se complementa con la dendattissbaum, fi-
I6sofa contemporanea que aboga por una educac&prgmueva el
desarrollo intelectual y la formacion de ciudadaoosiprometidos y
éticos. La tercera mision, al buscar un impacteassignificativo, se
alinea con la vision de Nussbaum al aspirar ari@&gion integral de
individuos que contribuyan al bienestar colecti2®10). Ademas,
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impulsa a las universidades a convertirse en agenteesaeh la reso-
lucion de problemas contemporaneos, utilizando pitatantelectual
y recursos para generar un impacto positivo endsedad. Este enfo-
gue trasciende la mera transmision de conocimienszamao estable-
cer conexiones mas estrechas entre la academia y snaento

En este contexto, la universidad se transformaneratalizador de cam-
bio, colaborando con diversas partes interesadasgardar cuestio-
nes cruciales y promover la participacion ciudadando®sto se fun-

damenta en la premisa enunciada por el filbsofd Baspers: "Esto
implica que debe ensefiar la verdad al margen dsodes mandatos
gue pretendieran limitarla desde dentro o desdefu@aspers, 1991,
p.17).

Este proceso refleja una evolucion en la percepgéfa universidad

como una entidad aislada y se alinea con la craetecgue el conoci-
miento académico tiene el potencial de ser unaéugansformadora
en la sociedad, trascendiendo las fronteras tradités de la educacion
superior. Esto redefine el papel de la universiadedacun agente activo
en la construccion de comunidades mas resilientes, egastgtsoste-

nibles, dejando un legado perdurable a lo largo de lasaygoees.

En las ultimas décadas, se ha reconocido la impnéale una tercera
dimensidn: la vinculacién con la sociedad.Esta toma deiencia por

parte de las instituciones de educacion supericsid@ resultado de
varios factores. Uno de ellos es la demanda crecieritesteiedad de
gue las universidades no solo formen profesionabegpetentes, sino
también ciudadanos comprometidos y capaces de agin@ildesarro-

llo social y econdmico. Ademaés, en un mundo cadanv&z interco-

nectado y globalizado, las universidades han recdada necesidad
de establecer vinculos méas estrechos con el enermb que operan,
ya sea a nivel local, nacional o internacional.

La tercera mision de la universidad se manifiegtaisersas formas.
Por un lado, implica la transferencia de conocitagntecnologia ha-
cia la sociedad, a través de la creacion de empubsdavadas de la
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investigacion universitaria, la prestacion de séogicle consultoria o
la divulgacion de resultados cientificos a un pitblinds amplio. Por
otro lado, implica el involucramiento de la comumidmiversitaria en
actividades de voluntariado, proyectos de desarrollangario o ini-
ciativas de responsabilidad social corporativa. Esta tenconciencia
de la universidad con respecto a su tercera mision basampafada
por la creacién de politicas y programas espedfiestinados a fo-
mentar y apoyar estas actividades.

Muchas instituciones han establecido oficinas alauhés especializa-
das en extension y vinculacion con la sociedadirgiaclas de coordinar
y promover iniciativas en este ambito. Asimismo, ae tesarrollado

indicadores y mecanismos de evaluacion para mkidipacto de estas
actividades y garantizar su calidad y pertinencia.egnbargo, la im-

plementacion efectiva de la tercera mision de lausidad no esta
exenta de desafios.

Uno de los principales obstaculos es la falta darsss financieros y
humanos dedicados a estas actividades, asi como lemegistultural

dentro de las propias instituciones, donde a mesedealora mas la
investigacion y la docencia que la extension. Ademaseessario su-
perar barreras como la burocracia, la falta de ¢oactbhn entre dife-
rentes actores y la falta de reconocimiento acazt®ynprofesional para
guienes participan en estas actividades.

2. OBJETIVOS

2.1.SON LOS SIGUIENTES

— Compartir experiencias y conocimientos con la stzde
Puede llevarse a cabo mediante la colaboracion coresagr
organizaciones gubernamentales o comunidades lpo&les
ciendo soluciones respaldadas por la investigagitms pro-
blemas que afectan a nivel mundial.
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Facilitar la transferencia de conocimiento a travésdeaio-
gias innovadoras, promoviendo programas de aceéleram-
presarial, asesoramiento técnico y divulgacion destiga-
ciones para garantizar el acceso al empleo.

Ampliar la educacion virtual mediante el uso deigitamas
y recursos tecnoldgicos que faciliten la ofertptgramas de
educacioén a distancia, cursos en linea y materialesigvhg
abiertos, con el propdsito de promover la accedddly equi-
dad en la educacion.

Fortalecer alianzas internacionales con otras usid@des a
nivel nacional e internacional para impulsar prégeae in-
vestigacion, intercambios estudiantiles y programadéma

cos conjuntos, con el fin de enriquecer tanto elreteduca-
tivo como el cultural

Fomentar la innovacion social para abordar desafiomles
y medioambientales a través de proyectos colabogtira-
bajando en conjunto con diversas asociaciones, sapysen-
tidades para desarrollar soluciones creativas y soktsnib

Promover la inclusion digital a través de programas ase-
guren un acceso equitativo a la tecnologia y larinécion,

especialmente en comunidades marginadas, con eygitop
de reducir la brecha digital y fomentar la inclusién aloci

Contribuir al desarrollo regional: Colaborar comoaes loca-
les para identificar oportunidades de desarrollo reajip uti-

lizar la tecnologia para impulsar proyectos ecorosjisocia-
les y culturales que beneficien a la comunidad.

Promover la inclusion digital a través de programas ase-
guren un acceso equitativo a la tecnologia y larmécion,

especialmente en comunidades marginadas, con eygitop
de reducir la brecha digital y fomentar la inclusién aloci
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— -Implementar medidas para reducir la burocracigilyzar los
procesos administrativos en la universidad, eralaon la ter-
cera mision de promover el compromiso social y la efitéenc
institucional. La burocracia excesiva y los procesdsinis-
trativos complejos pueden obstaculizar la capaaittald uni-
versidad para cumplir con su tercera mision de maaefec-
tiva. Estos obstaculos no solo afectan la eficiemt&rna de
la institucion, sino que también pueden desmotivarcarau-
nidad universitaria y dificultar la participacion actividades
de extension y vinculacién con la sociedad.

3. METODOLOGIA

La implementacion exitosa de la tercera mision ersivaria demanda
un enfoque colaborativo y comprensivo que involactedas las partes
interesadas, respaldado por un analisis riguroscategexto y las ne-
cesidades locales. Esta metodologia ofrece un npeéwico para la
planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacionmieiativas rela-
cionadas con la tercera mision universitaria, cdimede optimizar su
impacto positivo en la sociedad y contribuir al desaryrstistenible en
ambitos locales, regionales y globales.

Es fundamental realizar una exhaustiva identifimacle las necesida-
des a través de un analisis minucioso del contextd,lcegional y na-
cional. Esto requiere examinar aspectos clave celndesarrollo eco-
noémico, la inclusion social, la sostenibilidad ambiential jinovacion
tecnoldgica. Una vez identificadas las necesidpdesitarias, se pro-
cedera a establecer relaciones con los actores relseamtes ambitos
académico, gubernamental, empresarial y comunitario

Este paso fomentaréa la colaboracion, ya que "la icd&na entre diver-
sas partes interesadas es crucial para abordazm®i@nte los problemas
sociales en el ambito universitario" (Sen, 1999, p.90%;ar0D la crea-
cion de alianzas estratégicas para afrontar los desdéntificados de
manera efectiva. A continuacion, se estableceraniwdgeclaros y me-
dibles para la tercera mision universitaria, lodesastaran alineados
con las necesidades y prioridades identificadas previgme
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Estos objetivos pueden abarcar la promocion delremamiento, la
transferencia de conocimientos, la participacioraiiana y el desa-
rrollo regional, entre otros aspectos relevantesa v establecidos
los objetivos, se desarrollaran actividades especifiaes alcanzarlos,
considerando los recursos disponibles y las capdeglinstitucionales.
Esto podria implicar la implementacion de program@sormacion,
proyectos de investigacion aplicada, servicios dersxdn comunitaria
y colaboraciones interdisciplinarias.

A continuacion, s procedera a asignar los recursos humanos, finan-
cieros y tecnolégicos requeridos para la ejecud@nas actividades
planificadas, asegurando una distribucion equitatifamentando la
participacion activa de todas las partes interes&kaestableceran me-
canismos de supervision y evaluacion para comprebavance y el
impacto de las iniciativas relacionadas con la taro@sion universita-

ria, lo que permitira identificar areas de mejora y ajusttrategias se-
gun sea necesario.

Los resultados de estas evaluaciones se comunidardranera trans-
parente a todas las partes interesadas involucrAdamas, se elabo-
rara un plan de comunicacién estratégica para chskas actividades
y los logros relacionados con la tercera misién uniatiaijtutilizando

una variedad de medios de comunicacion tradicisnaléigitales. Se
promovera la generacion y difusiéon de conocimieatevante para la
tercera mision universitaria mediante publicacioregl@micas, infor-
mes de investigacion y eventos de divulgacion.

Esto fortalecera la reputacion y el impacto sociabdadtitucion. Para
concluir, se llevara a cabo una evaluacion exhaudilimpacto de las
iniciativas de tercera mision universitaria en lasdad, utilizando in-
dicadores tanto cuantitativos como cualitativos@analizar los efectos
directos e indirectos en areas como el desarrollo edocopha calidad
de vida y la equidad social. Se recopilara la rétr@mtacion de las
partes interesadas involucradas en las actividdalesrcera mision uni-
versitaria, que incluyen estudiantes, docentes, ilpagkires, empresas
y miembros de la comunidad. Esta retroalimentacida stilizada para
mejorar las estrategias y ajustar las acciones futuras.
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4. RESULTADOS

El andlisis DAFO (debilidades, amenazas, fortalezaportunidades)
representa una herramienta valiosa para evaluarltasituacion actual
como el potencial de una organizacion o iniciafRraporciona una base
soélida para la formulacion de estrategias y acsi@ue maximicen su
impacto y efectividad. En el caso de la universidatlialmente cuenta
con fortalezas significativas gracias a su estrecha comegn la socie-
dad a través de vinculos que refuerzan su relevgncapacidad para
abordar desafios contemporaneos. Esta caractessticamplementa
con la capacidad de aprovechar su experiencia ys@cpara transferir
conocimientos y tecnologias al sector empresarniplbernamental, fo-
mentando asi la innovacion y el desarrollo econdntisto, a su vez,
impulsa el desarrollo de actividades de extension y seaenunitario
gue ofrecen oportunidades para que los estudiad¢gseran habilidades
sociales, civicas y de liderazgo, enriqueciendo asirsafaon integral.

Como resultado, se fomenta una colaboracién int@pliizaria que
puede estimular la cooperacion entre diversaspliisas dentro de la
universidad, asi como con actores externos, fadlitasi la generacion
de soluciones innovadoras a problemas complejos. Al deangstim-
pacto positivo en la sociedad, la universidad pa¢@der financiamiento
y recursos adicionales de organizaciones publipaivgdas interesadas
en respaldar iniciativas de responsabilidad sgai@sarrollo comunita-
rio. Estas fortalezas se ven contrarrestadas pdidaeles, ya que esta
misioén no siempre recibe el mismo nivel de recam@to institucional
gue la investigacion y la ensefianza en alguna®rsidlades, lo que li-
mita su efectividad y alcance.

La falta de recursos, o las dificultades para obtesegunto con las li-
mitaciones en financiamiento, personal y logistiepresentan desafios
adicionales. Estas dificultades se ven agravadaamenazas como la
competencia con otras instituciones, como centraswastigacion in-
dependientes o empresas de consultoria, que puéeeerraservicios
similares a los de la universidad en el ambito derkzera mision, gene-
rando asi una competencia que reduce su partidip&eci el mercado.
Ademas, los cambios en las politicas gubernamermrglesonadas con



la financiacion podrian poner en riesgo ciertosy@ctos debido a la
falta de liquidez, lo que comprometeria su viabdidaincluso los anu-
laria por completo. Implementar medidas concretes glucir la bu-
rocracia y simplificar los procedimientos admirasitros, con el fin de
fomentar un entorno mas agil, transparente y ouienti@cia resultados.
Esto incluye identificar y eliminar tramites innecessyisimplificar los
procesos de solicitud y aprobacion, y aprovechatelasologias de la
informacion y la comunicacion para automatizar tareagtiteq@s y fa-
cilitar el acceso a la informacion. Ademas, es importante grernuna
cultura organizacional que valore la eficiencia yninovacion en la ges-
tibn administrativa, y que fomente la colaboracidl tyabajo en equipo
entre diferentes areas y niveles jerarquicos de la urdeeksi

Esto puede implicar la capacitacion del personalugvas herramientas
y metodologias de trabajo, asi como la promociola gearticipacion y
el liderazgo de los empleados en la identificagi@mplementacion de
mejoras. Al reducir la burocracia y agilizar losqggsos administrativos,
la universidad podra liberar recursos y tiempopueden ser dedicados
a actividades de extensién y vinculacion con laestaa, fortaleciendo
asi su compromiso social y su contribucion al defiarsostenible de la
comunidad. Incluso una gestion administrativa masesfie puede me-
jorar la imagen y la reputacion de la institucidragendo a estudiantes,
investigadores y colaboradores externos interesaaparticipar en sus
programas y proyectos.

5. DISCUSION

La tercera mision universitaria, enfocada a las activelddeextension
e interaccion con la sociedad, junto con la ensefigihe investigacion,
va ganando cada vez mas atencion en el ambito maalyg entre los
responsables de diversas instituciones socialésseiftimas décadas.
Este vinculo con la sociedad permite la capacidad paectzora uni-
versidad con la sociedad en general. Segun estudiosos ¢okoavEz

y Leydesdorff, esta conexion es crucial para asegum la investiga-
cion y el conocimiento producido en las univers&ade utilicen para



abordar los desafios y necesidades de la socipdampviendo asi el
desarrollo econdmico, social y cultural (2005).

Ademas de esta conexion social, la tercera misitidenla transferen-
cia de conocimientos y tecnologia, la cual puedenadizarse mediante
la colaboracion con empresas para investigacione&sdps, el estable-
cimiento de empresas de base tecnoldgica y la provisiGerdeiss de
consultoria, entre otras formas. Es innegable gsededad avanza a
ritmos impredecibles, principalmente impulsada psrdvances tecno-
l6gicos, tal como lo sefiala el socidlogo alemanmiarRosa en su obra
Resonancidlas sociedades modernas se caracterizan por odifica-
cion sistematica de las estructuras temporalegpgede ser entendida
bajo el concepto general de aceleracion” (Rosa, 2019, p.90).

Investigadores como Gibbons y Nowotny han destaadoportancia
de esta transferencia para fomentar la innovacion y la ¢ibwigdad en
la economia (2014). Es precisamente el hecho de igta ega compe-
titividad para que se produzca un desarrollaoted y local; de hecho,
autores como Etzkowitz enfatizan que la universidad paetiar como
un motor de desarrollo al colaborar con entidadealés para abordar
problemas especificos de la comunidad, como eleamial salud, la edu-
cacion y el medio ambiente. Al demostrar su relelay su impacto
positivo en la comunidad, las instituciones puedegragel apoyo publico
y politico, asi como atraer financiamiento y recursos@uides (2008).

En este proceso, es fundamental priorizar la formatedriudadanos ac-
tivos y comprometidos. Este enfoque, inspirado epdispectiva de
Maggie Berg y Barbara K. Seeber, autorasiteSlow Professpdestaca
la importancia de reconocer el legado de individuos camgtidos, mas
alla de considerarlos simplemente como recursts wticontactos con-
venientes (2022). Al involucrar a los estudianteaatividades de servi-
cio comunitario, proyectos de voluntariado y progga de extension, la
universidad puede fomentar el desarrollo de hab#isladciales, civicas
y de liderazgo, a la vez que cultiva un sentidoedpansabilidad social.
Al conectar la investigacion, la educacion y lases@ades y aspiraciones
de la sociedad, la universidad puede amplificamgacto y contribuir de
manera significativa al desarrollo sostenible y alésér humano.



El desarrollo futuro de la tercera mision implica ueaesde desafios y
oportunidades. En primer lugar, es crucial que |lageusidades conti-

nden adaptandose a las demandas y necesidadestenhie la so-
ciedad. Este hecho implica identificar areas prois de accion, como
la sostenibilidad ambiental, la inclusion socialinaovacion tecnol6-

gica y el desarrollo economico local, y trabajarcetaboracion con

diferentes actores, incluyendo gobiernos, empresaganizaciones no
gubernamentales, para abordar estos desafios de raéaxtnaa.

Mas aun, es importante reconocer la diversidad de coatgxtnalida-
des en los que operan las universidades, y adoptar esffiguibles y
adaptativos que tengan en cuenta las particulesadales y regiona-
les. Todo ello puede implicar la creacién de akenestratégicas con
instituciones y comunidades locales, el desarrollo dgrpmas de ex-
tension y servicio comunitario, y la integracion de pcastide respon-
sabilidad social y ética en todas las areas de adfivideversitaria. Por
otro lado, el desarrollo futuro de la tercera migambién plantea desa-
fios en términos de financiamiento y recursos. &mlds fundamental
garantizar una financiacion adecuada para estagactes, también es
importante buscar fuentes de financiamiento sdsteniy diversifica-
das, que no comprometan la autonomia y la indeperadde las uni-
versidades. Esta cuestidon implicaria la busquedaldbaraciones con
el sector privado, la obtencion de fondos de orgamésinternacionales
y la exploracion de modelos alternativos de finamiento, como los
fondos de inversion social y los mecanismos denfirramiento basados
en resultados.

En Ultima instancia, el desarrollo futuro de laéza mision depende
de un compromiso firme por parte de las univergdatbs gobiernos,
la sociedad civil y otros actores relevantes. Estpuiere una vision
compartida de la importancia de la educacion superioo@gente de
cambio y desarrollo social, asi como una voluntad politiog@ayciera
para apoyar y promover estas actividades. Si se é&sgeacompromiso,
las universidades pueden desempefiar un papel aireledante y sig-
nificativo en la construccion de un futuro masqustclusivo y soste-
nible para todos.



6. CONCLUSIONES

A partir de reflexiones pasadas, consideracionesiasty desafios fu-
turos, se pueden extraer diversas conclusiones &mbretos que en-
frenta la tercera mision universitaria enfocada enlgwvagecia y adap-
tabilidad. Las universidades estan manteniendo itadiaando aque-
llas préacticas que han resultado exitosas a pdetisus experiencias
previas, al mismo tiempo que se ajustan para segisfas cambiantes
necesidades de la sociedad. Esta capacidad de adaptaci@ie in-
dispensable para el éxito de la tercera mision.demsandas en cons-
tante evolucion requieren una atencion constamés gendencias so-
ciales, econdémicas y tecnolégicas, y una continuataciap de las ac-
tividades de extension para abordar los desafios emesgent

La sociedad contemporanea demanda colaboracidioguenmultidis-
ciplinario, ya que las diversas disciplinas y sextoasi lo requieren.
Por esta razon, es crucial involucrar a investigasioestudiantes, em-
presas, entidades gubernamentales y la socieda@wriggfuerzos con-
juntos para hallar soluciones efectivas a los desaictuales. Todas las
acciones emprendidas deben ser transparentesnpaato debe difun-
dirse ampliamente para generar confianza y atraer aotéisoradores
interesados en unirse al trabajo liderado por laareigdad. Ademas, es
esencial que estas iniciativas alcancen tambi@naigidades margi-
nadas y desfavorecidas.

Este factor implica asegurar que los programax@mgion sean inclu-
sivos y estén meticulosamente disefiados para adasdaecesidades
especificas de diversos grupos en una sociedadrestanite cambio,
especialmente en el &mbito tecnoldgico. La conteugducion tecno-

l6gica transforma la manera en que se llevan a nab@erosas accio-
nes, requiriendo la adopcion de tecnologias emezggnplataformas
digitales para alcanzar a un publico mas amplioco Esplica ofrecer

recursos educativos abiertos y facilitar la colaboracidnal entre in-

vestigadores y la sociedad. Por tanto, la tercé&sgmde la universidad
representa un paso crucial hacia una educaciénisup®s compro-

metida y relevante para la sociedad.



A medida que las instituciones de educacion superior oeenrsu pa-
pel no solo como generadoras de conocimiento, simbitn como
agentes de cambio social, es fundamental destacaspgansabilidad
individual en la materializacion de esta vision. €adembro de la co-
munidad universitaria, desde estudiantes y profesbasta personal
administrativo, tiene un papel importante que deséapen la promo-
cion y realizacion de la tercera mision. Se trata dptad una mentali-
dad proactiva y comprometida, buscando oportunidaaescontribuir
al desarrollo de la comunidad y abordar los desafciales. Todo ello
implica no solo participar en actividades de extamgiservicio comu-
nitario, sino también integrar los principios de respoifidad social y
ética en todas las areas de la vida universitagsdB la eleccion de
temas de investigacion hasta la gestion de recyrémsoma de deci-
siones institucionales, cada accién individual pusatdribuir al logro
de los objetivos de la tercera mision. La realizacle la tercera mision
de la universidad requiere un compromiso colectiveontinuo por
parte de todos los miembros de la comunidad universitaria.

Al trabajar juntos para promover el compromiso &lpda innovacion
y el desarrollo sostenible, se construiria un futmas justo, inclusivo
y equitativo para todos, teniendo en cuenta que la resipididad indi-
vidual es la clave para convertir esta vision alidad para toda la
sociedadEn resumen, la tercera mision de la universidad se eafaent
desafios complejos y dindmicos que demandan urgeafadaptable,
colaborativo y centrado en el impacto, sin perdevid@a sus funda-
mentos. Al abordar las problematicas actuales igipat los desafios
futuros, las universidades pueden fortalecer su comipo con la so-
ciedad y contribuir de manera significativa al desllo y al bienestar
humano. El resultado final dependera de las acciemgsendidas en
el transcurso de los tiempos, recordando las paadirdbuidas a San
Agustin: "Nosotros somos los tiempos" (Smith, 202% ) Gada indi-
viduo dentro de la comunidad universitaria tienpaer y la respon-
sabilidad de influir en la direccion y el impacte I& tercera mision.
Asi pues, es imperativo que cada uno se compromesdaar en ar-
monia con los valores y objetivos de la universidathentando una
cultura de colaboracion, innovacién y responsabilidachkoc



Finalmente, al unir fuerzas y mantener un compromiso cantian la
excelencia y la relevancia en todos los aspectos deay lab univer-
sidades pueden convertirse en catalizadores padepasa el cambio
positivo en la sociedad. Este compromiso no soldiégaja realizacion
de proyectos y programas especificos, sino tamhi@ddpcion de una
mentalidad de aprendizaje constante y mejora aasmtibas universi-
dades deben estar dispuestas a adaptarse y evalueio respuesta a
las necesidades cambiantes de la sociedad, bussampre nuevas
formas de contribuir al bienestar comun y al dedlarsostenible. Al
hacerlo, no solo cumplen con su funcién fundamental comituirist
nes educativas, sino que también se convierten en mao®tasnsfor-
macion y progreso en el mundo.
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CAPiTULO 12

GESTION EMOCIONAL DESDE LA PALABRA:
TRANSFERENCIA UNIVERSITARIA

ALICIA SILVESTRE MIRALLES
Universidad de Zaragoza

1. INTRODUCCION

En este escrito exponemos una experiencia de éramsia en huma-
nidades como ejemplo de buenas practicas con impacial en la ter-
cera mision de la universidad.

Las universidades son instituciones que han de pelagenerar, con-
servar y transmitir el conocimiento. Su primer alieb mision es la
ensefanza; la segunda es la de crear conocimiento, es decir, la investi-

gacion. La tercera es la investigacion e innovagi@rata de impulsar
el desarrollo y promover la transmision fuera debéo universitario,
esto es, colaborar con empresas, Estado, universidadigdad (Ga-
lindo et al., 2011). Puede producirse en forma deées de investi-
gacion y asesoramiento a organismos gubernamentalegguberna-
mentales (Molas-Gallart, 2005), o mediante el desardalmiciativas
de aprendizaje permanente y servicio publico (de la Bira&, 2017).

La narrativa que presentamos consiste en una dereontratos de
transferencia entre la universidad, en la figura dafiggor, y la asocia-
cion regional de altas capacidades “Sin Limitesaf&eale la posibilidad
de integrar alumnos de altas capacidades y de IBaalo en una ex-
periencia piloto en un proyecto de innovacion ursitario, como via
de integracion, enriquecimiento y flexibilizacioe tbs itinerarios de
aprendizaje, y con una vision de mentoria personalizada.
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FIGURA 1: 8 categorias en la tercera mision. Fuente: Laredo (2007)
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La competencia socioemocional (Delgado y Riquelme, 2022), para al-
canzar su madurez, debe formar al individuo con herramientas lingiiis-
ticas que le permitan verbalizar y definir con claridad sus propias emo-
ciones, asi como inserir su expresion en contextos sociales de manera
adecuada. Identificar las emociones y saberles dar nombre es uno de los
pasos iniciales para una adecuada gestion emocional.

Para el MCER (2002: 9; 2020: 21, 28) los estudiantes son usuarios de
lalengua y “agentes sociales que desarrollan una serie de competencias,
tanto generales como competencias lingliisticas, en particular”. De esta
manera, se contempla al alumno como protagonista, no solo en el aula,
sino en la vida social. En particular, en las estregias de mediacion e
interaccion. En el nivel C1 es cuando aparece por primera vez como
indicador en la lectura:



“Comprende actitudes implicitas o explicitas, emociones y opiniones
expresadas en correos electronicos, foros de discusion, vi-
deoblogs/blogs, etc., siempre que tenga la posibilidad de relegtel t

y utilizar herramientas de consulta” (2020: 54).

Surge de nuevo en el mismo nivel en la conversatkdace un uso
flexible y efectivo de la lengua para fines so@alacluidos los usos
emocionales, alusivos y humoristicos” (2020: 73),

“Transmite emociones con diferente intensidad y resalta la iepmiat
personal de hechos y experiencias” (en B2), y en la correspondencia
(2020: 81-82) (C1, B2):

“Se expresa con claridad y precisién en la correspondencia personal,
haciendo un uso flexible y efectivo de la lengua, incluidos los usos emo-
cionales, alusivos y humoristicos”, “Elabora cartas que transeniten
ciones con diferente intensidad y resalta la importancia péceee-

chos y experiencias; comenta las noticias y los puntos de vista de la
persona con la que mantiene la correspondencia”

En la interaccion en linea toma la forma de “capedipara gestionar
las reacciones de tipo emocional” (2020: 84) y parece en el nivel

C2:

“Se expresa con claridad y precision en discusiones en lineangotie
real, adaptando el lenguaje de manera flexible y sensible a&xtont
incluidos los usos emocionales, alusivos y humoristicos” y “Antigipa
gestiona con eficacia posibles malentendidos (incluidos los culfyrales
problemas de comunicacién y reacciones emocionales en una discusion
en linea” (2020: 85).

Lo encontramos en la expression escrita crerativa eined| C1.:

“Describe a grandes rasgos su interpretacién de un personaje de una
obra: su estado emocional/psicologico, los motivos de sus actos y las
consecuencias de los mismos”

y en el nivel B2 y B1:

“Describe su respuesta emaocional a una obra y explica dle dgtao
la obra le ha provocado esta respuesta”,

“Relaciona las emociones experimentadas por un personaje con las
emociones que él/ella ha experimentado personalmente”,

“Describe las emociones que ha sentido en un momento determinado
de una historia y por qué ha sido asi, como, por ejemplo, el/los mo-
mento/s en que se preocupd por un personaje” (2020: 106-107).
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En el plano de la propiedad sociolinguistica aparece rnedIC1:

“Hace un uso flexible y efectivo de la lengua para fines sxsiaiclui-
dos los usos emocionales, alusivos y humoristicos” (2020: 137).

En la conciencia linguistica y la interpretacion,ndevo en el mismo
nivel:

“Comprende estados emocionales complejos que el/la signante expresa
de forma no manual y mediante una accién construida” y en el B1:
“Comprende un texto con tanta profundidad que le afecta emocional-
mente”,

ademas de por primera vez en niveles inferiores como el A2:

“Interpreta las emociones cuando el/la signante las transradeante
expresiones faciales” (2020: 164).

En la presencia y el efecto, en el nivel C2 leemos:

“Usa una amplia variedad de formas de crear suspense y emocion (por
ejemplo, acciones construidas, preguntas retdricas, variacion de
ritmo)”.

B2 encontramos:

“Escoge de entre un amplio abanico de medios no manuales d¢on el f
de mantener el suspense y la emocién”,

“Consigue que los destinatarios experimenten emociones fuesees (r
llanto...)",

“Describe un suceso de forma emocionante” y “Expresa estados emo-
cionales complicados mediante acciones construidas y gestosly en e
A2:

“Presenta hechos de una manera neutra, dejando de lado aspectos emo-
cionales”,

“Transmite y estimula sentimientos (por ejemplo, alegritetza)”,

“Transmite emociones mediante la expresion facial” y “Utile des-
cripcion de forma adecuada para expresar sentimientos negativos y po-
sitivos (por ejemplo, cejas juntas: negativo; cejas alzadas: positivo), lle-
gando al Al:

“Expresa estados de animo solo mediante la descripcion (sin necesita
signos lexicalizados)” (2020: 166).
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Sin embargo, es en la mediacion donde mas protagorakanza, por-
gue se concibe que una persona que se involucsaaactividad de
mediacion necesita tener una inteligencia emocionaldesarrollada,
o bien una apertura a desarrollarla, para poder teneiesié empatia
hacia los puntos de vista y los estados emocionales dertussdarti-
cipantes en la situacion comunicativa (2020: 90).

Con el objetivo de mejorar y forjar la propia vanto en el ambito in-
dividual como en el entorno grupal y social, venirdesarrollando ac-
ciones de transferencia universitaria desde 202ivattas del proyecto
de innovacion “Persuasion, Asertividad y Liderazgelediscurso”, que
culmina anualmente con el premio Videominuto sabgenos Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible de la Universidad de Zaragoza.

Para la gestion emocional individual se impartealdeX)21 en la Aso-
ciacion Sin Limites el curso de Diario Emociongbara el desarrollo
de la voz social, los cursos de Oratoria y debatat(@a | y Oratoria
II). Todas estas acciones, articuladas entre si,riragaarco secuen-
ciado que permite ir de lo individual a lo plural tiempo que se dota
de habilidades socioemocionales en la verbalizacion. Sergeeel di-
sefo de las acciones, su metodologia y una paresdiéados parcia-
les, puesto que se halla todavia en curso.

1.1.CONTEXTO Y OBJETIVOS

La profundizacion en las habilidades oratorias tttuy® una de lasoft
skills mas demandadas actualmente. Se trata de una habilidagtrans
sal durante los estudios universitarios, y todasataas de conoci-
miento la precisan.

Por otro lado, la expansion inconmensurable que |&s iatciales han
proporcionado para alzar y divulgar voces indivlidsan las ultimas
décadas con el advenimiento de internet no tien@ngan en ningun
otro momento historico.

El proyecto de innovacion docente, PIIDUZ “Persuasisertividad

y Liderazgo en el discurso” (en adelante, PAL) naeid@ dar respuesta
a estas necesidades, ademas de fortalecer los viecttesios asigna-
turas del grado de Periodismo de la Universidadatagoza, a saber,

— 202 —



“Comunicacion politica y electoral” y “Técnicas drpresion oral en
espafiol”. El proyecto incorpor6 en su primera é@gtida colaboracion
de una universidad italiana (Macerata) y en la sdgledicion de una
universidad francesa (Rennes). En 2023 obtuvo elgigpremio San-
tander Universidad Solidaria.

Con la posibilidad de matricular alumnos de otrosdgs y de otras
universidades se elabor6 un curso en Moodle eneskg canalizaron
los materiales de 5 modulos tematicos con videotyrles y practicas
de los profesores participantes: Miguel Angel Esteblavarro (Per-
suasion en comunicacion politica), Rubén Gonzéldiejda(Persua-

sion en publicidad) y, posteriormente, Tamara Morojores Thion

Soriano-Molla, con médulos sobre Persuasion ersredeiales y Per-
suasion en la literatura epistolar respectivamente.

GRAFICO 1. SINOPTICO DE INDICADORES DE RESULTADOS DEL PROYECTO “PAL”

Indicadores de crecimiento y rendimiento
35
30
25
20
15

10

5

; ] [] ]
Alumnado Mddulos tematicos Satisfaccion Transferencia
alcanzado encuestas (cursos)

W 2021-2022 2022-2023 2023-2024

Nota: Creacion propia

La evaluacion final del premio consistia en la egarde un videomi-
nuto para el premio organizado a tal efecto. Este videa greldénciar



las habilidades discursivas y éticas, la defensgynaentacion persua-
siva aprendidas y aplicarlas a la defensa de algunosiv@bjee Desa-
rrollo sostenible (ODS). De este modo, se buscaba wmemt justicia
social y la solidaridad en la medida en que propoatiaruna apertura
de espacios para la voz de los estudiantes y $esproalizacion, una
representacion paritaria e igualitaria, objetivosanes en el Espacio
Europeo de Educacién Superior. A su vez, se perseguigntar la
concienciaciéon y el desarrollo verbal para tradmmaas de paz me-
diante el didlogo y no el conflicto.

La capacidad de comunicar es una competencia gergincamnbargo,
la integracion de contenidos de dos (0o mas) diseipldel grado, su-
mada a la participacion de las universidades eetras) alinea este pro-
yecto con los objetivos de la Universidad de Zaragen lo que atarie
a internacionalizacion, transversalidad e intergiscriedad, al
tiempo que potencia la asimilacion practica desdssbilidades, redun-
dando en que nuestros egresados adquieran un greféisional mas
adecuado a las necesidades actuales.

La participacion proactiva de los estudiantes ceallen efectivo apren-
dizaje, real y significativo, tanto de estrategias @al® herramientas re-
toricas y comunicativas. Con ellas estan mejor prdparpara acometer
los desafios de la comunicacion de informaciorjqaarmente en situa-
ciones incomodas, noticias de informacion delicadesgi@n de crisis.

En nuestra sociedad hemos crecido en derechoggrsete la libre
divulgacion de ideas, pero los individuos jovenaseri formacion no
siempre disponen de la capacidad para discerrestastegias que sub-
yacen a los discursos. Ademas, se enfrentan a cdesidagentes de
informacion de muy variadas calidades y procedencias alanousolo
satura, sino que expone a ejemplos no siempre éticos o cusdéli

Por ser un tema de rotunda actualidad y necesidadiexe al alumnado
participante la posibilidad de reforzar estos can@ntos, profundizar
en ellos tedricamente, y entrenarse en la identificade dichas estra-
tegias con el fin de que sean capaces de deslindar la fa@dplagre-
siva o0 antiética que se da, por ejemplo, en el marketingpadgerre-
nos de la politica. En su lugar, se proporcionan estrategiasiantati-
vas y persuasivas de corte ético, enraizadas esestaslios clasicos y



adecuadas a la modernidad, con vistas a desamwobaasertividad po-
sitiva, no agresiva, y un liderazgo cooperativo y no autiritar

La entidad Sin Limites, Asociacion Aragonesa dag\lCapacidades,
se constituye en 2006, con capacidad juridica yeplapacidad de
obrar, careciendo de animo de lucro. Cuenta actualmentenas 450
familias asociadas y atiende a 1300 nifios y jovenasiendo dupli-
cado su tamafio en los ultimos tres afos. Pertenec€anfederacion
Espafola de Asociaciones de Altas Capacidades (INBS), entidad
nacional de asociaciones de padres que reivindigcatencion plena a
los alumnos con altas capacidades intelectualepgroe del sistema
educativo. Se dedica de manera fundamental al acompaitarfami-
liar y a la realizacion de actividades y programi@siesarrollo de ca-
pacidades y sociabilizacion para nifios, nifias y jeserdesde educa-
cion Infantil hasta Bachillerato— con altas capadek intelectuales.
Supone, por tanto, un lugar de encuentro para lasidam para la in-
fancia, juventud y adultos con altas capacidadedeiciuales y conti-
nda diariamente su labor de visibilizar e inforrada sociedad sobre
las caracteristicas y circunstancias de la alta cd@dantelectual.

A continuacién, narraremos de qué manera surgiesoculisos deriva-
dos, que se vienen realizando desde 2021 en cotafworeon la Aso-
ciacion: Diario Emocional (para dos grupos de egpd@ratoria | (in-
dividual) y Oratoria Il (debate).

2. OBJETIVOS

2.1.0OBJETIVO PRINCIPAL

— El objetivo principal de este proyecto es fortatdas habili-
dades de expresion oral en el &mbito individualgied entre
los alumnos de primaria, secundaria y bachilleratbos de
la Asociacion Sin Limites.

2.2.0OBJETIVOS SECUNDARIOS

— Como objetivo particular, se pretenden desarrddiarcarac-
teristicas de persuasion, asertividad y liderazgo eis@irdo
entre el colectivo citado en el objetivo principal.



3. METODOLOGIA

Si bien en la enseflanza general se enfatiza ehimiohe la lengua es-
pafiola, tanto oral como escrita, la sociedad actigéeada vez mas
un saber hacer y saber estar en publico, en lo@ugerne a comuni-
cacion y proyeccion personal y social

El publico objetivo han sido los alumnos de primariaysdaria y ba-
chillerato socios de la Asociacion Sin Limites.

Este proyecto se empez6 a aplicar en el curso acadéeniiPd-2022
y se ha renovado en 2022-2023 y en 2023-2024. Lsidrcy la opor-
tunidad de este proyecto radican en el trabajabditiades fundamen-
tales para el comunicador del siglo XXI, en paracwulgunas dotes
retoricas, tales como la persuasion, la asertividzgitipa y el lide-
razgo. Puesto que habitamos una realidad mediatc=siea, esta era
de la post verdad exige de su espectador no sotasecritico, sino
también capacidad de discernimiento de falaci@ke newsEste dis-
cernimiento permite revelar y comprender los mesrans subyacentes
a cada discurso, y a su vez, permite interiorizaatesgjias profesionales
para la construccion de mensajes y adecuarlositukcion, de modo
gue resulten apropiados en cuanto al registro y los ezsisean cons-
cientes de las variables que operan en cualquier attonicativo: co-
digo, canal, contexto, publico, etc. Esta dimensionasalg la voz se
forma como una competencia interpersonal y mediadiciango que
se enraiza en un adecuado autoconocimiento y dhatbilexpresiva
(competencia intrapersonal), que en este casocataédrmediante el
curso Diario Emocional.

El germen e ideacion del curso de Diario Emoci@s#h contenido en
el libro Lenguaje y SensibilidafSilvestre Miralles, 2022: 64-80). El
curso de Diario Emocional se vertebra en torno alrdekade la Inte-
ligencia intrapersonal. Veamos algunas definiciateglla, por orden
cronoldgico, cuyas competencias intelectuales ssmunocer los pro-
pios estados de animo y sentimientos; manejar las propias emociones,
intereses y capacidades; formar un modelo preciso y veridico de si
mismo y utilizarlo para desenvolverse eficientementéa vida (Vitor,
1997). En 1998 H. Gardner afiade que es el lado adede la
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inteligencia que conlleva mas confianza en si mjsesarrollo de la
independencia y de la motivacion intrinseca, apertyeesiva de una
variedad de sentimientos. Posteriormente, D. Golerd@f0j acre-
cienta que permite al ser humano entenderse asgiary acceder a la
propia vida interior, asi como permite la comprensiotasie€onductas
y formas propias de expresion. Mas recientemente EdagR0i14) la
define como el potencial para captar, reflexioeatender y comunicar
toda informacién relacionada con las propias capdemsial desarrollo
de actitudes, esfuerzo y perseverancia, asi comtfidany seleccio-
nar los medios y valorar las consecuencias dedaisidnes. Ademas,
la inteligencia intrapersonal se articula sobretroudimensiones: au-
topercepcion, autoestima, autoconocimiento y autoqioce

Algunos aspectos que destacan en este proyecto s@msvetrsalidad
y la cohesién entre los programas de las asigratomalicadas. Otro
de sus puntos fuertes es la aplicacién de la gvidati, que segun la
taxonomia de Bloom constituye una habilidad de peresgmsuperior
(high order thinking ski). Con ello aumenta la motivacion, la asimila-
cion y la memorizacion, e indirectamente se favoreesana autoes-
tima. En tercer lugar, un valor importante de estggrto es su capa-
cidad para ejercer de puente como preparacion para laealyalabo-
ral, incidiendo en la profesionalizacion del alushmgpromoviendo una
mejor divulgacion y una practica eficaz de las habilidgdesmpeten-
cias discursivas y argumentativas. Se desarrollagptw,ten un marco
de plena actualidad, hacia un aprendizaje significativ@moperativo.

En cuanto a los métodos, técnicas y actividadegadés, destacare-
mos que el proyecto se ha vertebrado alrededoradeldtaforma
Moodle de la Universidad de Zaragoza. En ella sergenn curso es-
pecifico, en el que se crearon tres modulos. Elggrmodulo introduce
a los conceptos generales acerca de la persuasion en oratoria; el se-
gundo profundiza en las técnicas de persuasioiact®nes conflic-
tivas y, el tercero, adapta estas situaciones emlgité de la comuni-
cacion politica e institucional con consejos paralaboracion de dis-
cursos propios. El cuarto moédulo se centra en el uso dallss secia-
les para la comunicacion politica. El quinto moduiesenta estrategias



de persuasion, asertividad y liderazgo en la esarltteraria, con es-
pecial énfasis en la escrita por mujeres como EmiliddPBazan.

En cuanto a los cursos para menores de edad, csida sabaja dife-
rentes aspectos de manera secuenciada. El curs@mide &nocional
parte de dinamicas de autoconocimiento sobre @d#sl personales
(ejercicio cualidade¥o soY, diferenciacion de emociones basicas (vs.
emociones complejas y sentimientos), identificadérsignos fisicos

y sintomas corporales, andlisis de los desencad=ndatemociones,
internos o externodr{ggers) y relaciones entre las diferentes emocio-
nes y sus matices y subtipos.

Se reflexiona con actividades creativas sobreféaaticia entre estados
transitorios y esencia permanergstéry ser, asi como sobre las mani-
festaciones fisicas de cada emocion en el casaddepersona (legitima-
cién de emociones, ejerciddnde viven las emociones en mi cugrpo
Se indaga sobre cuales son las fuentes desencadet@niea emocion
(activadores driggers) con la actividad dg Qué me hace felizen la
gue se explican, adaptadas al publico, nociones senftener, autofoco
/ “heterofoco”, motivacion (intrinseca, extrinseca),&ntros.

Se trabaja con diversas texturas y formatos, dessteg rostros, res-
piracion, movimiento a emoticonos, ruedas de emosjongentos,
emocionarios, Universo de Emociones, Ikigai, etcvESire, 2022: 64-
81). La variedad de materiales y texturas atiende a digarsy alcan-
zar a los diferentes Tipos de aprendiz. Los itinesade aprendizaje
son flexibles y adaptados a las edades y necesidad&a flexibilidad
es posible gracias a que los grupos son pequeftogniim 10 partici-
pantes) y medianamente homogéneos en edades.t&a iosmpartir
anécdotas personales, escenas de peliculas oyseridentificar per-
sonajes estereotipicos del imaginario de los ppatites. Segun las
aportaciones de Oatley (1994, 2002), la experieatiacional es uno
de los principales efectos provocados por el entretentmmediético,
asi que con ello mostramos al alumnado la doble vestas arte y el
mundo audiovisual en el individuo, que se convien¢o en productor,
como en receptor de emociones.
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FIGURA 2: Arbol taxonémico de cinco tipos diferentes de emociones en la respuesta lite-
raria. Fuente: Oatley, 1994: 57
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Se trabaja la relacion entre palabra e imagen: sentidos y razén. Otro foco
es la identidad (esencia, ser) frente a los estados, que se desarrolla con
el empleo de verbos, sustantivos y adjetivos, antonimia y sinonimia, hi-
peronimia e hiponimia, redes y relaciones 1éxicas con mapas conceptua-
les. Para la ampliacion del vocabulario hemos tenido en cuenta lo apun-
tado por Bisquerra y Filella (2018) sobre que se debe promover el desa-
rrollo de conocimientos y habilidades acerca de emociones, sentimien-
tos y afectos para capacitar a la persona para afrontar mejor los retos que
se plantean en la vida cotidiana y aumentar el bienestar personal y social.
Ellos afirman asimismo que la importancia del desarrollo de un vocabu-
lario emocional mas rico debe tener como primeros destinatarios al pro-
fesorado de lengua y magisterio, con vistas a su extension en la sociedad
en general. Creemos también que esta formacion puede extenderse a pa-
dres, formadores, orientadores y tutores. Es de esperar a medio plazo
que el cumulo de acciones en esta linea tengan una repercusion cuando
las generaciones de nifios y jovenes que hoy estan recibiendo estos cur-
sos sean adultos maduros actuando en sociedad.

En el curso de Oratoria I se trabajan técnicas de respiracion y vocaliza-
cion, articulacidon, pronunciacion, ortologia, proyeccion de la voz y co-
nocimiento del aparato fonador. Ademas, se trabaja el enriquecimiento
léxico, la correccion gramatical, la cohesion y coherencia (marcadores
del discurso, estructura), asi como la proxemia, la cronémica, el len-
guaje paraverbal, y los géneros individuales frente a un auditorio mas



frecuentes en la vida del alumnado: anécdota, ¢hisiadlogo, expo-
sicion, pitch de ventas un producto ante inversores potenciales, etc.

En el curso de Oratoria Il se introducen nocioneseslabretorica, con-
ceptos clave y fases de la oratoria en la preparaedn discurso (téc-
nicas y herramientas). Se entrena la escucha actavgestion de los
turnos de palabra. Asimismo, se practican varios génelestigos:ro-
leplay, didlogos, debate, reunion de trabajo en grupo cetivadcomun.

Se realiza todo el curso de manera presencial. Earsb 2023-2024
hemos abierto el Premio Videominuto a alumnos @yaih cursado los
dos niveles de Oratoria y se ha abierto a tres inditldsecundaria de
Zaragoza de los cuales uno ya nos ha confirmado su interés

La opcién de que el alumno cree un videominuto y puedarpgeekea

un premio externo creemos que constituye un fasimulante y crea-
tivo. Si bien este formato se ha aplicado en iniciativaggartes en la
Universidad de Zaragoza (pensamos en el Certanteméational Vi-

deominuto Unizar, que cuenta ya con mas de veinteadg), todavia
no ha contado con la persuasion y asertividad cgjg® principales y
con los ODS como fondo. Nuestra actividad integracmnientos téc-
nicos, competencias comunicativas y argumentativ@snacion y
estructura del discurso, empleo de recursos y elEmeaetoricos, no
solo en cuanto al Iéxico sino, sobre todo, en cuanto a las. ide

En cuanto a las caracteristicas de la muestra, cada grupacoonina
decena de participantes de diversas franjas de edad. sos cie ora-
toria tuvieron tan excelente acogida que exigidrahbilitar desdobles
(otros grupos).

4. RESULTADOS

Entre los resultados podemos observar que se geadimlos objetivos:
la participacion proactiva de los estudiantes posali aprendizaje de
estrategias y herramientas retoricas y comunicativas.

Al dar protagonismo, espacio y voz al alumno proreusy capacidad
de liderazgo; al tratarse de una situacion hipotética, resguarda su sen-
tido de identidad, de manera que permite un entremaon de
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habilidades en un ambiente seguro y confiable gbaje la tension y
el filtro afectivo (Krashen, 1983), con la posibilidlde mostrarse en
sociedad (premio Videominuto) voluntariamente. EVideominuto
se solicita la propuesta de soluciones, y asi g lorientar hacia la
resolucién de problemas y hacia una adecuada ged¢icconflictos,
proactiva y constructiva, en lugar de caer en leameeja inutil y pa-
siva, tan frecuente en nuestra sociedad. Ademasrgiar €l tema de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Age2@z0, queda am-
parado bajo una perspectiva de union de los peisepeos, promo-
viendo alianzas frente a necesidades urgentes rgentes, y contribu-
yendo a tejer el ideal de un Espacio Europeo de EdfucSciperior.

En resumen, la experiencia promueve las relacionesnsidad-socie-

dad no solo formando al individuo como ciudadano euroggo ade-

mas ayudando a integrar las emociones como paréegk@tesion per-
sonal en la construcciéon de la identidad y de aianSe fomenta la
reflexion ciudadana acerca de temas de gran radevaacial, politica

y economica. En el nivel de los menores, han trabagaghinmente

sobre la educacion, con debates sobre como delseridos profesores,
las aulas y las escuelas, despertando un sentido gribigietivo de su

realidad méas inmediata. El profesor actia aqui cordacutor y me-

diador entre el mundo infantil, adolescente y aduletallando las
constricciones y las posibilidades. Se practica en todoamtunel res-

peto y la escucha activa. Los alumnos muestran eergleuna gran

necesidad de ser escuchados y considerados emisimnes. Se les
empodera para llevar a cabo medidas realistas. Mmesh gran po-

tencial comunicativo y creativo.

Sus caracteristicas como proyecto disefiado bas ps¢misas lo ha-
cen sostenible, pues no genera gastos ni matemnabessos y los ma-
teriales creados pueden reciclarse, reutilizarsgaptarse facilmente.
Por otro lado, es facilmente viable y replicable, lpoogue puede am-
pliarse acogiéndose a otros grados, universidagedsges en futuras
ediciones.
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5. DISCUSION

Las acciones de transferencia que hemos descritgusteptibles de
mejora, y son transferibles en su formato a cergsa®lares, acade-
mias, asociaciones e iniciativas individuales, ealquier region de

nuestra geografia, pero también en otros paisesaj8cdste material

e inmaterial (esfuerzos, fungibles) eleva su aplicadalid

Pueden plantearse en un futuro extensiones deépimen otros cen-
tros educativos de primaria y secundaria de nuesidad y trazar y
disefar en ellos acciones especificas de flexéwln y de enriqueci-
miento para este tipo de alumnado, asi como suid¢r@msal mundo

universitario, como ya se hace con el Programa Anin Limites

desde 2016. En dicho programa, se viene colaboremnida Oficina

Universitaria de Atencion a la Diversidad (OUAD) ldeUniversidad

de Zaragoza: varios profesores de diversos Depart@s imparten
charlas y talleres en la Universidad en un nivelejante al empleado
en los Grados Universitarios. Se dirige a alumnado de 4& ESO, 1°
y 2° de Bachillerato.

En este sentido, recomendamos la formacion de expeariesrsitarios
en altas capacidades online impartida desde ladsidad de Huesca
y formaciones especificas semejantes que ayudemfasorado a di-
sefar adaptaciones curriculares exitosas y efectivas

Si quisiéramos reflexionar sobre la originalidaded¢a transferencia,
es evidente que plantea soluciones nuevas y creaéivliazar una tra-
yectoria alternativa de amplio arco de participaciriad y formacion
entre Educacion primaria, secundaria, bachillerato y éjsigtad.

En cuanto al impacto efectivo del proyecto, hay glgize permiten ver
su valor, como la divulgacién en redes, la colabbnade varios estadios
de la trayectoria educativa y la participacion ldenaos de varias edades.

En cuanto a la eficacia (grado en que se han adanips objetivos
previstos) y de la eficiencia (relacion entre los objstlogrados y los
recursos implicados), destacaremos que el proyectgohado de efi-
cacia, pues se han alcanzado los objetivos inigipkesiamente des-
critos: no solo se han superado con creces, siadgan permitido ver
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el potencial de crecimiento de este tema y depsigecto en el con-
texto actual.

En cuanto a la transferibilidad, queda fehacientemendereiada por
el interés que la Asociacion Sin Limites ha manifestadogunrsafer-
tando estos cursos, debido a la demanda de losssptaobuena aco-
gida y recepcion. Todos los grupos ofertados hatadgasus inscrip-
ciones. Véase la publicidad del curso 2022-2023jwense formaron
dos grupos de alumnos desde principios de noviembre.

https://sinlimites.altacapacidad.net/producto/oratoria-persuasen-
tividad-y-liderazgo-en-el-grupo-mas-20-eso/

https://sinlimites.altacapacidad.net/producto/oratoria-60-as@b-e

En el curso 2023-2024, la oferta se ha mantenido estadbles para el
curso de oratoria, dada la extraordinaria recepgi@demanda de am-
pliar para mas alumnos. Ademas, esta edicion cooterana categoria
juvenil en el premio Videominuto PAL, a la que padcdncurrir tanto

los alumnos que hayan realizado el curso | y || @ooia en la asocia-
cion como alumnos del Colegio Moliére. Esta fashaa en un mo-

mento experimental con vistas a una extensionrdgkegto entre alum-
nos de Secundaria y bachillerato en un futuro a medio.plazo

Por otro lado, la investigacion de los miembros deygcto continda 'y
esta prevista la publicacion de un volumen que recaljos teoricos
sobre Persuasion, asertividad y Liderazgo en elidis¢ en Prensas
Universitarias de Zaragoza en 2025.

La difusién realizada en redes como Twitter sedraptetado con los
canales de UNIZAR y algunos carteles y listas de disfidbuc

6. CONCLUSIONES

Con esta narracion de nuestras experiencias hemos ejeatdiprac-
ticas académicas extensibles a otros entornoss paises y estadios
educativos. Se lleva a cabo un itinerario de aprajelcoherente y gra-
dual, que complementa los conocimientos curricularedabilidades
técnicas y sociales.



Finalmente, se explicitan canales y cauces pardaquieiversidad esté

presente en la sociedad, mejorandola y revirtiendsaberes y proyec-
tos, por lo que se abre a una colaboracion ciudadsoeial mas amplia.

Queda asi cumplida con éxito esa tercera mision de larsidad.
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CAPiTULO 13
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1. INTRODUCCION

La investigacion que aborda la interaccion entréngbito deportivo y
la empleabilidad es escasa y mayormente tedrica,ieadecde aplica-
ciones especificas. Esta falta de estudios se vpakltEularmente re-
levante en el contexto de la Unidn Europea, donddtdatasa de des-
empleo juvenil y la presencia de NEET (jovenes muestan emplea-
dos, ni estudiando, ni recibiendo formacién) son gupaciones cen-
trales para la Comision Europea y los responsgimBscos. Aunque
existen investigaciones sobre la empleabilidadrddwpados en depor-
tes en areas de gestidon, asi como sobre la discrepatreis@nexpec-
tativas y las demandas del mercado laboral, somsesdos estudios
que profundizan en cémo los denominados “valordsdeéporte”
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pueden convertirse en habilidades blandas que emeJarempleabili-
dad y el éxito profesional.

Por ejemplo, un estudio realizado por Griffiths g solaboradores en
2017 revel6 que la participacion en actividadesodems se conside-
raba una inversion valiosa desde la perspectivgrattuados, emplea-
dores y directivos universitarios. Este estudio ndosgemplos que ilus-
traban coémo el deporte proporcionaba un valor adadimas alla de
las competencias especificas de la materia.

1.1.PROYECTOEMPLOY_S

Dentro de este panorama, surge el proyecto EMPLO%pSrt Skills
for Employability" (Erasmus + Sport Ref: 10108804@)ya finalidad
es contribuir a las politicas europeas de empleablila través del de-
porte. Este proyecto se propone evaluar, clasificar yicartél apren-
dizaje y las competencias adquiridas a traves stentiis practicas de-
portivas. El consorcio esta formado por tres sodmslos paises, Es-
pafa y Portugal, siendo estos la empresa depdrégo Finito (Es-
pafia) como coordinador, y la Universidad de ZaragBgpana, a tra-
vés de su grupo de investigacion ENFYRED) y Suriinestos (Por-
tugal) como socios.

El proyecto EMPLOY_S representa una oportunidadaipara abor-
dar la brecha existente entre el deporte y la esbglldad en el contexto
europeo. A traves de la colaboracion entre difesestéores, desde em-
presas especializadas hasta instituciones acadéngasyera no solo
mejorar la empleabilidad de los jévenes europeos,también fomen-
tar un enfoque mas holistico hacia el desarrollo persopafgsional.
Al reconocer y valorar las habilidades y competencias adgsia tra-
vés del deporte, este proyecto tiene el poteneidashsformar la forma
en que se percibe y se utiliza la practica depoeiv el ambito laboral
y educativo.

El impacto potencial del proyecto EMPLOY_S va mié& @e la mera
insercion laboral. Al fomentar la empleabilidad a ésdel deporte, se
promueve también un estilo de vida saludable wacto cual tiene
implicaciones positivas para la sociedad en suutwoj Ademas, al



destacar la importancia de las habilidades blarcasp el trabajo en
equipo, la resolucién de problemas y la comunicaeféstiva, se fo-
menta el desarrollo integral de los individuos, préapdolos no solo
para el mundo laboral, sino también para la vida en general

En conclusion, el proyecto EMPLOY _S representa nitdaitiva inno-
vadora y prometedora que busca aprovechar el patetel deporte
para mejorar la empleabilidad y el desarrollo personabfepional de
los jévenes europeos. Con el compromiso y la coali@n de todas las
partes involucradas, se espera que este proyecia tenimpacto sig-
nificativo en la sociedad europea y contribuyarsstwir un futuro mas
préspero y sostenible para todos.

Se espera que los hallazgos y recomendacionesamggslicontribuyan
a mejorar la integracion laboral de personas practdsaltd deporte y a
promover una mayor valoracion de las habilidadesdsds en el mer-
cado laboral en general.

Sin embargo, una de las dificultades que el equipestigador enfrentd
fue la medicion efectiva de estas habilidades laareh contextos de-
portivos. Varios instrumentos han sido disefiados y \ddislageneral-
mente prestados de otros ambitos y aplicados artepara abordar
esta problematica de evaluar los denominados “ggllay habilidades
blandas que se adquieren o desarrollan a travésputaiteeEntre ellos,
destacan los instrumentos de tipo autoinforme cpoeden ser los
cuestionarios e inventarios, que permiten medir umalia variedad de
habilidades.

Diversos estudios (Chiang et al., 2015; Harun y Salamuddin, 2013; Kel-
sey et al., 2017; Neill, 2008; Sibthorp y Arthur-Banning, 2004; Wang
et al., 2008), plantearon disefios para evaluar ladetes blandas en
programas de educacion al aire libre, en la Formar@fesional, en
contextos de desarrollo juvenil, o desde la innawadocente, apli-
cando el inventario de Goldsmith o el Cuestionari&fileacia Vital en
poblaciones universitarias y en el &mbito laboral,aefamplos de es-
tos intentos de medicidén deft skills(Goldsmith et al., 2000; Forrest
y Swanton, 2021; Lokaj et al., 2021; Neill, 2008 Teng et al., 2019).
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Con el fin de preparar a los estudiantes de Edondsecundaria para
los requisitos laborales, Jadrim y Pereira desarrallatrénventario de
Habilidades Blandassoft Skills Inventor$SI (Fernandes et al., 2021;
Jardim et al., 2020; 2021; 2023). Y en 2023, un Cuestionario de Apti-
tudes Empresariales para Deportistas fue desarogtiadel equipo del
proyecto Sport4E Erasmus (Stdcker et al., 2023a), grézatado a las
carreras duales de los deportistas de alto rendimiento.

En base al andlisis realizado, se consider6 q@riestionario de Efi-
cacia Vital (Neil, 2008), en su version H, era elnmstento mas ade-
cuado para este estudio, ya que ha sido validadiifenentes contex-
tos, poblaciones, y variedad de entornos. Ademadtabaunas apli-
cable a un curriculum visual que otros instrumentsarmellados en el
ambito del deporte, que o bien estaban excesivarogartdados al de-
porte de competicion (alto nivel, alto rendimientorof@sional) o bien
identificaban una lista de habilidades y competstan extensa que
resultaba inviable trasladarla a un formato practico.

Por otra parte, las habilidades y competencias questagiantes nece-
sitan adquirir o demostrar para adaptarse al mertzdmbral, han sido
analizadas por varios estudios, especialmenteda@nlato universitario
(Chhinzer y Russo, 2017; Garcia-Alvarez & al., 2022; Malykhin et al.,
2021; Ten Cate y Schumacher, 2022). Sin embargo, debido a la diver-
sidad de entornos laborales y sectores productivakfieisidentificar
un conjunto Unico de habilidades blandas aplicabled@sto la mayo-
ria de ellos, implicando ello una dificultad. Es pmique, numerosas
empresas han desarrollado sus propios conjuntosrdpetencias y ha-
bilidades blandas, compiladas en los denominadosiddiarios de
Competencias. Estas habilidades blandas no han sido spitadds al
sector, sino también a areas o roles especificos (Alles, 2007; Lopez Gu-
mucio, 2010; Martinez-Gutierrez, 2020; Tarcica y Masis, 2013; Chang

y Xue, 2020). A su vez, diversos productos de softwarencuentran
en el mercado para facilitar la evaluacion de habilidaldeslas o me-
jorar estas en empleados y directivos, disefiad@sgmmtores, areas o
posiciones especificas. (Chang et al., 2022; Skills Base ®).

No obstante, la identificacion y medicion de las hahilegablandas en
la empresa es uno de los grandes retos, sobre todoatiaséeivalorar



competencias adquiridas en ambitos no formales, csnel del de-

porte (Reyes-Hernandez, 2021). Ademas, existen cidideepancias

entre las habilidades blandas que las empresasndaman un entorno
laboral caracterizado por la volatilidad, incertidarey complejidad y

habilidad (entornos VUCA), y lo que deportistas, erdoores y gesto-
res deportivos consideran que el deporte desagoltalacion con estas
habilidades (Stocker et al., 2023b).

2. OBJETIVOS

1. Evaluar las habilidades blandas adquiridas o datsias a
traves de la participacion deportiva en diferemedalidades,
niveles y con diferentes objetivos.

2. Disefiar un curriculum visual de habilidades blaretiguiri-
das a través de la participacion deportiva y ponanprueba
en una experiencia piloto.

3. METODOLOGIA

El disefio de este estudio proporciona una estrgara investigar y
comprender el estado actual de la empleabilidadeg@rtistas y em-
pleadores, centrandose en las habilidades blandaselesancia en el
mundo laboral. Este estudio tiene como objetivgpproionar una vi-
sion integral de la empleabilidad de las personas quéganacieporte
desde la perspectiva de las habilidades blandaft skills convertidas
en lo que hemos denominasiport skillso habilidades deportivas para
la empleabilidad.

Para ello se disefiaron dos cuestionarios online, uantado a depor-
tistas de cualquier modalidad deportiva, nivel de practica y experiencia;

y un segundo cuestionario destinado a empleadoosscuestionarios
se disefiaron en inglés y fueron traducidos al espafiol ygpéguy su
enlace se distribuy0 a traves de correo electroniceeasas federacio-
nes, clubes y asociaciones deportivas (para el ppnasi como entre
las asociaciones de empresarios y emprendedogs(ie cuestiona-
rio). También se promocionaron en la pagina weldggsesociales del
proyecto y sus colaboradores en los tres idiomas. driderios de
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inclusion requerian que los participantes fueragares de edad y es-
tuvieran activamente involucrados en alguna foreadtividad fisica
o deportiva (cuestionario 1-deportistas) o que trabajasémbitos de
los recursos humanos, direccion de personas o aaptdel talento
para el segundo cuestionario (cuestionario 2-emplegidore

El cuestionario para deportistas constaba de csatroiones: 1) con-
sentimiento informado, aceptacion de participacidrekeestudio, asi
como aceptacion de la politica de privacidad; 2) datos sociodemografi-
cos; 3) datos de habitos de practica de actividad fisica; 4) cuestionario
de habilidades para la vida efectiva (adaptado d#i, N2O08), que
consta de 24 items que se valoran en una escala de tipodekesd 8,
donde 1 es Falso y 8 Verdadero que saturan 8 é&sc{gestion del
tiempo, competencia social, motivacion al logro, tc@nemocional,
flexibilidad intelectual, autoconfianza, liderazgtadarea, e iniciativa
activa). Un total de 332 personas que practicanrteepespondieron a
este primer cuestionario, siendo 188 hombres y 144 rsujere

El cuestionario para empleadores se compone tardeidnsecciones:
1) consentimiento informado, aceptacion de pasicign en el estudio,
asi como aceptacion de la politica de privacidad; 2) datos sociodemo-
graficos; 3) identificacion de habilidades blandas que najda em-
pleabilidad 4) datos sobre la practica deportiva presente y pasada. Este
cuestionario fue respondido por 50 personas gbajaa en Recursos
Humanos, la Direccion o participan en programasetkrsion de per-
sonal o desarrollo del talento, de las cuales 19 leoanbres y 31 mu-
jeres. Para analizar las habilidades blandas, seliesdsque seleccio-
naran y priorizaran las cinco competencias que considenaas rele-
vantes en su entorno laboral, con el fin de idewatifias habilidades
blandas que mejoran la empleabilidad.

Las bases de datos en varios idiomas fueron olaterdsde Google
Forms en formato Excel, donde se procedi6 a coraolidvisar y fil-
trar los datos para formar una Unica base en inglego, se emplearon
programas informéaticos como Excel y SPSS parazazaél analisis
estadistico descriptivo de los datos.
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Este estudio conté con el dictamen favorable del Comité de Etica para
la Investigacion del Gobierno de Aragon- CEICA, con referencia CI-
P123-239 y fecha de 3 de mayo de 2023.

4. RESULTADOS

4.1. DEPORTISTAS

De los resultados obtenidos, en nivel académico, los titulados universitarios
son los mas representados (46,7%), seguidos de los que han cursado bachi-
llerato o Formacion Profesional (22,3%) y los que han realizado estudios
de postgrado (20,8%), como muestra el grafico de barras (Grafico 1).

GRAFICO 1. Distribucion de la muestra por nivel académico alcanzado (%)

Primaria m 1,5
Secundaria mm—— 8, 7
Formacion Profesional o 2?2 3
Universidad ma 46,7

Posgrado mansssssmmm 20,3

A su vez, se puede observar en el Gréfica 2, la mayoria practica deporte
con fines recreativos (40,4%); los que lo hacen buscando mantener o me-
jorar la salud representan un 33,7% y los deportistas de competicion son
el 22% de la muestra. El 3,9% tiene otros intereses en la practica deportiva.

GRAFICO 2. Distribucion de la muestra por finalidad (%).
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En lo que respecta a la frecuencia de la practica, algo mas de un tercio
de los encuestados (37,7%) practica deporte al menos 5 horas a la se-
mana, el 31,6% entre 3 y 5 horas, el 26,8% entre 1 y 3 horas y, por
ultimo, el 3,9% de los participantes practica menos de 1 hora a la se-
mana (Gréfico 3).

GRAFICO 3. Distribucion de las muestras por frecuencia de la practica en horas/semana (%)
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Mas de la mitad (52,4%) esté afiliado a un club deportivo, el 13,5% a
una asociacion deportiva, el 8,7% participa en grupos informales y, por
ultimo, el 25,3% no pertenece a ninguna entidad deportiva (Gréfico 4).

GRAFICO 4. Distribucion de la muestra por afiliacion a una entidad deportiva (%)
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Casi la mitad de los participantes estan afiliados a una federacion de-
portiva (48,8%), el 12,9% lo estaban, pero ya no lo estan, el 37,7%
nunca lo han estado y el 0,6% no lo saben (Grafico 5).



GRAFICO 5. Distribucion de la muestra por afiliacion a una federacion deportiva (%)
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En cuanto a las habilidades blandas que los deportistas participantes
consideran que han adquirido mediante la practica deportiva, medidas a
través del Eficacia Vital (Neil, 2008), destacan la Iniciativa Activa (me-
dia de 20,22 puntos), Control Emocional (19,33), Motivacion de Logro
(18,62), Gestion del Tiempo (18,53) y Flexibilidad Intelectual (18,44).
Los que se han considerado en menor medida son Liderazgo de Tarea
(16,48), Autoconfianza (17,88) y Competencia Social (17,95). En todas
las habilidades quienes practican deporte competitivo puntuaron mas
alto que quienes lo hacen de forma recreativa o por motivos de salud.

4.2. EMPLEADORES

Si tenemos en cuenta la habilidad identificada como prioritaria por el
conjunto de empleadores que respondieron al cuestionario 2 del pro-
yecto, 16% eligieron las habilidades comunicativas, un 12% las orga-
nizativas, y un 8% la responsabilidad y el trabajo en equipo. Sin em-
bargo, al considerar de forma conjunta las cinco habilidades blandas
identificadas, encontramos que las mas destacadas son trabajo en quipo
(16% de respuestas), habilidades de comunicacion (8,8%), flexibilidad
(6,8%), organizacion (6,4%), y resiliencia, liderazgo, empatia y trabajo
en equipo en torno al 5%.

Un 52% de los encuestados respondieron que sus empresas no contem-
plan la experiencia o curriculum deportivo en sus procesos selectivos,



mientras que en el 49% restante, la opinion maya@ite dio en el
sentido de que no es algo estandarizado, perorse éie cuenta o se
valora positivamente, en mayor o menor medida. Sin egjapan 94%
se muestran favorables a que la practica deportivailwoye significa-
tivamente a la adquisicion de habilidades utiles en surentadoral.

En la tabla 1 podemos observar que, dividiendo lastna por su area
profesional, aquellos que pertenecian al area deefmo area de gestion,
daban especial relevancia a la amabilidad, respiidsaby organiza-
cion, ofreciendo importancia a otras habilidadesegjundo y tercer lu-
gar como son las habilidades comunicativas, fleddd y trabajo en
equipo. Desde el area de recursos humanos o pensaregtran especial
interés en las habilidades comunicativas, trabagmgeipo, e inteligencia
emocional. Otras areas muestran interés en lasdzal@s comunicati-
vas, mientras que en segunda y tercera opcion |ldgladbs estan mas
repartidas. Por dltimo, el area de personal, daromaglor a la organi-
zacion y gestion del tiempo, para después dejas ttabilidades como
habilidades comunicativas, proactividad, resiliencisseggundo plano.

TABLA 1. Seleccion de las habilidades blandas en funcion del area profesional

Area Profesional  |1° Habilidad 2° Habilidad 3° Habilidad
Amabilidad (2) Habilidades comunicati-

Consejo o Area de Flexibilidad (2)

el Responsabilidad (2) vas (2) . .
Gestion (n=14) | 5rganizacion (2) Flexibilidad (2) Trabajo en equipo (2)
Area de Recursos |Habilidades comunicati- |Trabajo en equipo (4) | Trabajo en equipo (5)
Humanos o Perso- |vas (5) Inteligencia emocional  |Habilidades comunicati-
nal (n=25) Trabajo en equipo (3)  [(3) vas (3)

. Trabajo en equipo (1)
Responsabilidad (1) Resolutividad (1)

Habilidades comunicati- |Compromiso (1) Gestion de conflictos (1)

vas (2) Motivgcién (1) . Capacidad de analisis
Trabajo en equipo (1) ()

Otras areas (n=4)

Habilidades comunicati-
vas (1)

Flexibilidad (1)
Proactividad (1)
Resiliencia (1)

Escucha activa (1)
Resolutividad (1)
Empatia (1)

,(Anrze;\)de personal Organizacion (2) Gestion del tiempo (2)




Por otra parte, si se divide esta muestra en fang& sector de acti-
vidad a la que pertenecen, se puede observar como enetibokbdan
una especial importancia a las habilidades comtimasa Sin em-
bargo, el sector privado presta especial valorgekion del trabajo
por medio de la organizacion y la responsabilidatgntras que el
sector publico atiende al trabajo en equipo, resdtude problemas
y adaptabilidad (Tabla 2).

TABLA 2. Seleccion de las habilidades blandas en funcion del area profesional

Sector de acti-

) il 0 il 0 HH
vidad 1° Habilidad 2° Habilidad 3° Habilidad
Organizacion (6) Gestion del tiempo (5) Trabajo en equipo (6)
Privado (n=43) Habilidades comunicati- |Habilidades comunicativas |Habilidades comunicativas
vas (5) (4) (4)

Responsabilidad (4) Trabajo en equipo (4) Flexibilidad (4)
Habilidades comunicati- |Trabajo en equipo (2)

vas (2) Habilidades comunicativas |Trabajo en equipo (2)
I - Resolucion de proble-  [(1) Resolutivity (1)
Publico (n=5) mas(1) Resolucion de problemas |Empatia (1)
Trabajo en equipo (1) |(1) Gestion de conflictos (1)
Adaptabilidad (1) Compromiso (1)
Tercer sector \*j:sb'(';‘;ades comunicati- |pesponsabilidad (1) Resiliencia (1)
(n=2) Empatia (1) Flexibilidad (1) Capacidad de andlisis (1)

4.3.EL CURRICULUM VISUAL

Una vez que los resultados fueron analizados,s&fidiel Curriculum
Visual (CV) de EMPLOY_S, que se puede observar en la imadsn 1.
CV es un documento atractivo y facil de usar cocuel las organiza-
ciones deportivas pueden certificar las habiliddalaadas adquiridas
o desarrolladas a través de su actividad deportitee(@miento, cam-
pamentos de entrenamiento, eventos deportivos, araemos recrea-
tivos, etc.), cumpliendo asi dos objetivos: porantol valorar de ma-
nera medible el valor agregado que el deporte papdgar a los de-
portistas en la busqueda de empleo; por otro lado, ofrecer a las empresas
una herramienta util para ayudar en el proceso de seleotadgando
a la experiencia deportiva un papel relevante en dich@gooc
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IMAGEN 1. Curriculum Visual (CV) del proyecto EMPLOY_S
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Para certificar estas habilidades blandas, se desarrolld la Carta o menu
de Certificacion de Habilidades Blandas (Imagen 2).

IMAGEN 2. Carta de Certificacion de Habilidades Blandas (Sport Skills) del proyecto EM-
PLOY_S
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4.4. EXPERIENCIAS PILOTO

Para poner a prueba probar el CV, se llevaron a cabo diversas experien-
cias piloto por parte de los socios del proyecto en diferentes modalida-
des deportivas, asi como finalidad de la practica (salud, recreacion o
competicion).

Estas experiencias piloto consistieron en una descripcion del proyecto,
sus objetivos y explicacion del sistema de certificacion de STT#¢ Sklils,



se procedi6 a certificar la actividad realizadasslicito a los partici-
pantes que contestaran a una breve encuefadimclsobre el mismo.

En las cuatro primeras experiencias piloto parii@p un total de 75
participantes de 5 modalidades: padel, balonmaadmimnton, balon-
cesto y Trail running; de ellos 39 fueron mujeres y 36 hombres. 22%
tenian un conocimiento alto acerca de la relaciéon emipeabilidad y
deporte, 50,8% un conocimiento medio y el 27,2% réstan tenia
conocimiento acerca de la tematica, o este era muycescas

Enunaescalade 1 a5, siendo el 1 la puntuacidimaiy 5 la maxima,
la media para los diferentes items reflejan el interédor del CV y la
certificacion de estas habilidades:

— El curriculum visual te ha parecido atractivo: 4,33.

— El curriculum visual te ha parecido interesante: 4,47.

— El curriculum visual te ha parecido util: 4,28.

— El curriculum visual te ha parecido bien estructurado:.4,67
— El curriculum visual te ha parecido: 4,10.

— Califica de 0 a 10 la actividad (siendo O la nofaima y 10
la maxima): 9,15.

5. CONCLUSION

Como conclusién, este estudio ha medido y evaluasidhabilidades
blandas adquiridas a través de la practica depo(8port Skills) de
una forma efectiva, y las ha plasmado en un cutnicwlisual donde
pueden certificadas en funciéon del tipo de modalidae type de prac-
tica. Ademas, a través de las experiencias pilottassomprobado el
interés y la satisfaccion de los usuarios, que banltado muy positi-
vos. Estos resultados pueden tener una aplicabibtdakhs politicas
tanto deportivas (otorgando un valor afiadido aréetra deportiva)
como a las politicas de empleabilidad especialmente laniablacion
joven y en busqueda de su primer empleo.
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Las limitaciones observadas se deben fundamenttdraétamano de
la muestra, asi como al método de recogida de datesto que es la
poblacién ya interesada en el deporte la mas progliesponder a este
tipo de instrumentos. Por estas razones en estiidio®s seria reco-
mendable tanto la ampliacion de variables, como wfidisle la mues-
tra mas representativo.
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1. INTRODUCCION

1.1.INNOVACION EDUCATIVA EN LA UNIVERSIDAD

En el contexto de la evolucion constante de la &cida superior, es
imperativo que las instituciones universitariasrantengan a la van-
guardia de la innovacién, particularmente en digtagl como la Edu-
cacion Social dentro de la Facultad de Magisterigeyn€as de la Edu-
cacion. En el actual grado de Educacion Social, sdlegédndo a cabo
una labor activa para crear entornos de aprendigsgesean tanto di-
namicos como motivadores, alineados de manera efectivas cam-

biantes demandas del siglo XXI.

La orientacion de estas innovaciones educativas se cargtaesarro-

llo de competencias esenciales exigidas por ladadicontemporanea,
marcada por su naturaleza inclusiva. Entre estapet@mcias, adquie-
ren particular relevancia las habilidades sociales y damzs, conside-
radas fundamentales no solo en cualquier programaativo, sino es-

pecialmente en la preparacion de futuros educadm@ales. Este en-
foque garantiza que la formacion no solo se ajadtes expectativas



actuales, sino que también prepare a los estudipatasbordar de ma-
nera efectiva los desafios emergentes en el ambito edugatocial.

1.2.ACTITUDESHACIA LAS PERSONASCONDISCAPACIDAD

La actitud hacia la conducta se caracteriza paivel en que un indi-
viduo formula valoraciones positivas 0 negativasreaciéon con un
comportamiento especifico, lo cual posibilita prelegemprobabilidad
subjetiva de perpetuar esa conducta en el futu®atcttudes reflejan
las creencias, convicciones, valores, atribucionesipgly toma de de-
cisiones que el individuo realiza respecto a syipreonducta. En el
presente contexto, la conducta objeto de estudiocsdiza en la pers-
pectiva de que la futura actividad profesional del esttelianiversita-
rio adopte un caracter inclusivo (Rico et al., 2022).

En el aflo 1972, se llevé a cabo uno de los primesaslios sobre la
percepcion de la poblacion en relacion con la giacaad. Sus conclu-
siones apuntaron a que ni la informacion disponible saldstapaci-
dad, ni el contacto previo con la misma constituiarofastque, por si
mismos, propiciaran un cambio de actitud hacia lesop@s con disca-
pacidad (Anthony, 1972). Investigaciones posteriorealizadas en
contextos universitarios, como las llevadas a calydEpans (1976) y
Stovall y Sedlacek (1983), Antonak y Livneh (1988jeudenthal
(2010), Polo y Aparicio (2018) y Gallop et al.,(2028)\elaron discre-
pancias significativas en la percepcion de la giac@lad entre los es-
tudiantes. Estos estudios resaltaron una menoraiépthacia perso-
nas con discapacidad fisica en comparacion conlagwen discapa-
cidad visual, sugiriendo que la actitud hacia lzamcidad puede va-
riar segun la situacion y el tipo de discapacidad obsarvad

En una investigacion mas reciente, llevada a cabBRpdriguez-Fuentes
y colaboradores en 2020, se lleg6 a la conclus@ueé ahondar en com-
portamientos dirigidos hacia actitudes inclusivaset un impacto posi-
tivo en el desarrollo de actitudes mas favorallst resalta la relevancia
de la experiencia practica y vivencial como un compenesgncial para
adquirir actitudes mas inclusivas hacia las personasiscapdcidad.



Para profundizar en los factores que influyen esct#ud de los estu-
diantes hacia la discapacidad, es necesario coasiteestigaciones
como las realizadas por (Fishbein & Ajzen 1975; Ajzen 1991; Antonak
& Livneh 1988; Bautista 2002; Hutzler 2003; Aguado et al., 2008; F16-
rez et al 2009; Freudenthal et al., 2010; Hutzler 2011; Hutzler 2012;
Polo & Aparicio 2018). En este sentido, Ajzen (19pd)puso un mo-
delo de factores que influirian en el tratamiente ps alumnos dan a
la discapacidad. En primer lugar, la actitud queeponshacia la inclu-
sion y la predisposicion hacia la discapacidad son detantas clave.
En segundo lugar, las normas sociales desempefiaapehsignifica-
tivo, influenciando la percepcion y las actitudedateestudiantes. En
tercer lugar, el control percibido también se id&x como un factor
crucial que afecta la actitud de los estudiantesahia discapacidad
(Plaza et al., 2022).

En la exploracion de las actitudes hacia las personassaapadcidad in-
telectual, se evidencia la complejidad de factoresithaies, sociales y
experiencias practicas que desempefian un papé&landa formacion
de estas actitudes. Estudios como los mencionadpsreionan una base
valiosa para comprender y abordar las actitudes hadiscapacidad,
arrojando luz sobre los caminos hacia una sociedad oiasiva.

1.3.PROYECTO'‘AQUI CABEMOSTODOS"

Es un programa no solo de innovacion educativa sieninnovacion
social, ya que entre sus objetivos se encuentta @mentar la inclu-
sion de las personas con discapacidad intelectdall@niversidad, fa-
voreciendo las relaciones personales entre losradarde la titulacion
del Grado de Educacion Social y los alumnos dedksim los cuales
comparten espacios y vida universitaria.

La Universidad Catodlica de Valencia (UCV), cuenta cm Campus
Capacitas-UCV, que surge como paradigma de la educaciérigup

la responsabilidad social corporativa centradaleragreso social y
economico, en la transformacion de estructurasggueran desigual-
dad y discriminacion, en la dignidad y centralidadia persona, y en
un verdadero desarrollo humano, comprometido copdasonas con
discapacidad y sus familias.



Dentro de la estructura organizativa del Campus-Gi@gase encuen-
tra el Servicio de Atencion a Personas con Disddpédgccuya finalidad
es velar por el principio de igualdad de oportunidadeshy kdiscrimi-
nacion de aquellos estudiantes con necesidadestadiscespeciales,
el personal docente e investigador y el personadieinistracion y
servicios. Y una de las lineas de trabajo es ejrRroa de Formacién
Dual Capacitas-Asindown, cuyo objetivo es favoréaensercion so-
cio laboral de las personas con discapacidad oitele generando un
Area de Formacion y Empleo para personas con discapacigstren
cha colaboracion con la Fundacién Asindown ComuhMalenciana.
El programa de formacion Dual Capacitas-Asindovavdicuatro afios
de experiencia, formando anualmente a personasiscapacidad In-
telectual en un entorno universitario, con unosltadas académicos,
profesionales y personales muy satisfactorios

1.4.METODOLOGIADEL PROYECTOA TRAVESDEL APRENDI-
ZAJEEXPERIENCIAL

El aprendizaje experiencial ha cobrado especialagicia en los ulti-
mos afios, fomentado las nuevas tendencias educati@asigrhandas
sociales (Romero, 2010; Calvert 2011 y Gallop et al., 2023). Aunque
en Educacion Social, existe una delgada linea queaséys conceptos
Voluntariado, Aprendizaje Servicio y Aprendizaje expncial hacen
gue a nivel de bibliografia cientifica sean conospin tanto difusos
(Gallop et al., 2023).

El enfoque innovador sobre aprendizaje experierstiede como res-
puesta a la necesidad de adaptarse a las circai@saociales actuales,
superando las limitaciones del paradigma educativivencional. Se
caracteriza por integrar una diversidad de métagosprendizaje, fo-
mentando la interactividad y facilitando la coladmén y el intercam-
bio de conocimientos entre los participantes. Ademas;efeeposibi-
lidad de abordar de manera integral los aspecigsitdeos y los afec-
tivos del proceso de aprendizaje, propiciando aaiexperiencia de
aprendizaje mas completa (Fernandez et al., 2010).

Existe una gran evidencia acerca del impacto denalizaje experien-
cial o vivencial en la formacion de estudianteslikersas disciplinas



(Gleason, 2020). En el &mbito universitario, estalatidad se imple-
menta mediante diversas metodologias, como el apreadiasado en
problemas, el aprendizaje por proyectos, el aprejdezxvicio y el
aprendizaje cooperativo, segun propuesto por Kai4p La impor-
tancia del aprendizaje practico es muy relevanta Bducacion Social
y la literatura cientifica muestra que el concepto geeAdizaje Expe-
riencial tiene limites difusos con el Voluntariadei como en el Apren-
dizaje y Servicio (Gallop et al., 2023). La presentestigacion se fun-
damenta en el modelo centrado en proyectos de Apreadixaprien-
cial, caracterizado por su naturaleza negociativa, @ltandremisa fun-
damental consiste en alcanzar un equilibrio arnsmentre la organi-
zacion, el estudiante y la institucion universitaria (GaBt al., 2023).

El modelo de Aprendizaje Experiencial que se hdempntado es el
de Kolb (2014), quien describe un aprendizaje basadbsituaciones:
la experiencia concreta, observacion reflexiva, ephlizacion abs-
tracta y experimentacion activa. Un aspecto distintie esta metodo-
logia es la participacion directa del individuolarinteraccion con el
fendmeno que estudia.

El aprendizaje experiencial a menudo involucra expeids que gene-
ran emociones intensas. Siguiendo a Tenorio (2022prendizaje

debe estar vinculado a las emociones y deberialgetivo de todo

educador. El disefio, ensayo y puesta en marcha galacion del

lipdup del proyecto “Aqui Cabemos Todos” implicaaurontinua in-

teraccion entre los alumnos de educacion social y losnalsicon dis-

capacidad Intelectual, dando lugar a experienciasx®males muy gra-
tificantes que pueden tener un impacto significativéas actitudes, ya
gue las emociones estan conectadas estrechameni@scactitudes y
las creencias (Zepeda et al., 2016).

Ademas de la experiencia emocional, la teoria dab&acognitivo (Ji-
meno & Conejero 2019) sugiere que el cambio eadagides a menudo
esta precedido por un cambio en la estructura tregniLa participacion
y lareflexion en el aprendizaje experiencial puei@eilitar este cambio
cognitivo, llevando a una reevaluacion de las actitudeteeies.
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Por otro lado, esta experiencia no ocurre en utegtm aislado, sino
gue forma parte de la experiencia individual deaaab de los alumnos
en interaccion dentro de un grupo mas grande. Estajb en grupo
permite a los alumnos observar otras actitudebyitt@des que pueden
modelar su propio comportamiento. Desde la teoria dehdizage so-

cial de Bandura 1977, en (Previn 1985), se propaeel@s personas
aprenden observando y modelando el comportamientosddemas y
esto puede influir en la adopcion de actitudesees de la identifica-
cién con modelos a seguir.

2. OBJETIVOS

Se han abordado dos objetivos, en primer lugar,zamadl cambio de
actitudes que se produce en los estudiantes deeqaridel grado de
Educacion Social, tras participar conjuntamente estudiantes con
discapacidad intelectual en un proyecto de inn@raeducativa, y en
segundo lugar, evaluar la respuesta de los alumnobcdrajma meto-
dologia experiencial para el desarrollo del proyecto.

3. METODOLOGIA

3.1.MUESTRA

El proyecto se llevo a cabo con una muestra desisliantes de pri-
mero del grado de educacién social, y 35 estudiatgeBiploma de
Extension Universitaria Capacitas-Asindown, 3 doegoniversitarios
y 3 docentes del Diploma de Extensidn Universitaria.

El estudio se desarroll6 durante el primer cuasirealel curso 2022-2023

3.2.INSTRUMENTOS

El instrumento utilizado para medir actitudes esdaptacion de Escala
de Actitudes hacia las Personas con DiscapacidaB de Arias et
al. (2016). Asi como, la técnica del focus-grup, pamaprobar la sa-
tisfaccion tanto del alumnado con discapacidadenteal, como de los
profesionales que intervienen en el proyecto; ademas del analisis de



contenido con triangulacion para el analisis catlib del aprendizaje
experiencial de los alumnos de educacion social.

3.3.PROCEDIMIENTO

Se disefio una experiencia directa de aprendizagepmuporciono a los
alumnos de educacion social una oportunidad parduicrasse de ma-
nera activa, durante una vez a la semana y en ang file 2 horas en
su horario de formacién, facilitando su implicaceém situaciones del
mundo real, como lo es el trabajo con alumnos cecagiacidad inte-
lectual.

Durante las 8 semanas que duro la experienciataliegcel proyecto,
se incorporo a la clase de Psicologia, un espacéorpfiexion tras par-
ticipar en ella, a través de la discusion grupal para cdaimpamalizar
observaciones realizadas y reflexiones individualesdta fase de ob-
servacion reflexiva (2), se soluciond aspectos i@haclos con el tra-
bajo en los grupos, como la comunicacion e implicaciGautenos de
la educacion social.

En la parte de conceptualizacion abstracta, se aaifé alumnos a
identificar el futuro profesional como educadoresiales en relacion
con esta experiencia concreta. Hay que destacaequeste apartado,
de acuerdo con el modelo de Kolb (20188 ,puede trabajar los cono-
cimientos tedricos de la discapacidad intelectot@grando las clases
tedricas con la experiencia practica. En el modetose ha querido
ofrecer un material pedagdgico concreto sobre persomnadiscapaci-
dad intelectual antes ni durante el desarrollosie fase del proyecto,
ya que esta formacion especializada se vera mésdeiente en una
asignatura del segundo cuatrimestre, y se ha budcsnjar directa-
mente sobre las actitudes personales hacia este col@aivbién hay
gue resaltar que una parte significativa de losnabs de educacion
social han tenido contacto y experiencias de toaban personas con
discapacidad intelectual anteriormente, mediante defilds de volun-
tariado u otras formaciones formativas previas ceingrado de for-
macion profesional en la especialidad de integracigrak
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El contacto de los alumnos de educacion socialle®mlumnos con
discapacidad intelectual de Asindown, va a contiruiaves de otras
actividades que se estan disefiando dentro del gitoge innovacion
docente y se trabajard de esta forma la experimiéntaactiva del

aprendizaje experiencial, fomentando la innovaciénlak propios

alumnos de educacion social al ser ellos los encasgdelproponer las
proximas actuaciones en el contexto de nuevas asigaatu

3.4.ANALISIS DEDATOS

Se realizo un analisis cuantitativo, valorandoddsrencias entre el
pretest y el post test, se considera el pretest y postestdmsgrupos,
también se realiz6 una prueba de T student parar hesdgrados de
libertad entre ambos grupos.

El andlisis del Aprendizaje Experiencial se hizzaetir de lo propuesto
en el modelo de Kolb (2014) utilizando la inforn@accualitativa apor-
tada por los focus groups.

4. RESULTADOS

Los resultados muestran en primer lugar el caméiadtitudes en los
alumnos de educacion social a través del analessrightivo con el
Spps. Comparando las medias del pretest y del psisti¢ actitudes, se
observa que la media en el post-test (34.55) esaligente mayor que
la del pre-test (34.20) (Tabla 1). Esto sugiere unenio en las pun-
tuaciones promedio de las actitudes después déelw&ncion o trata-
miento aplicado entre los dos momentos de medicion.

TABLA 1. Diferencias en Actitudes hacia las personas con discapacidad

Desviacion
PRE-POS N Minimo Maximo Media estandar Varianza

PRETEST ACTITUDES 25 30,00 38,00 342000 2,00000 4,000
Post test ACTITUDES 20 32,00 37,00 34,5500 1,39454 1,945

Por otra parte, los resultados del aprendizaje eqpaal obtenidos a
partir del focus group realizado con los alumno®decacion social,



se presentan estructurados en las cuatro fases del Aprendizaje Expe-
riencial del modelo utilizado.

En la Experiencia Directa, se recoge el aspecto vivencial del aprendi-
zaje, donde los alumnos estan involucrados en la actividad, para ello se
ha medido el grado de implicacién (a nivel cuantitativo) y el aprendi-
zaje de habilidades concretas (tabla 2). Los resultados cualitativos re-
flejan un conjunto de competencias sociales y emocionales desarrolla-
das a través de la experiencia de trabajar con personas con discapacidad
intelectual, incluyendo la comunicacion, la empatia, la adaptabilidad y
la gestion del trabajo en grupo. Este analisis destaca la apreciacion po-
sitiva de la integracion, la formacion de relaciones significativas, el im-
pacto en la perspectiva de vida, la cercania emocional, y la desmitifica-
cion de estereotipos.

TABLA 2: Experiencia directa

COMPETENCIAS DESCRIPCION EJEMPLO

Relaciores Incluye habiidades como "Saber manrsjar nuevas situacionzs. Relacionarme

Interpersonales y de asertvidad, adaptabilidad, ©on ruevas personas. Ahora me siento mas

comunicacion empatia, mejora d2 la segura en mis habiidades-"
comunicacion interpersonal

Habididades de trabajpp | Liderazgo, toma de decisiones, | "Contar siempre con |a opirion de los demas. EJ

en equpo mejora en dinamicas de trabajo | escuchar a todos y saber juntar las opiriores para
en equipo y resolucion de llegar a acuerdos. Esta dindmica mejord ruestro
conflictos. trabajo en grupo’

Gestion Emocional Engloba la gestion del estes y | "Desanollar I capacidad de improvisacion, saber
I3 capacidad de afrontar aufogestionar emociones, compromiso,
stuaciones desafiantes. implicacion.”

Actitudes positivas Engloba la inclusion, "He corseguido librarme de estereotipos que fenia

hacia la inclusion superacion de estereofipos interiorzados, por o tanto, ahora puedo tratar con

ellos con mucha mas eficiencia y naturalidad ”

En la Observacion Reflexiva, se llevo a cabo una reflexion consciente
con los alumnos de educacion social después de la experiencia de cada
sesion analizando pensamientos, emociones, y reacciones surgidas en



la experiencia. Esta dimension fomenta la conciencia y la comprension
mas profunda de la experiencia, de la que se han recogido experiencias
personales muy positivas en relacion con la experiencia inclusiva vivida
(Tabla 3).

TABLA 3: Observacion Reflexiva

CATEGORIAS DESCRIPCION EJEMPLO

Inciusion La percepcion posdva y valorscion | "Me encanta la forma en que estan

Uriversitania institucional de |a integracion de personas | integrados en la Facultad.. Lograr una
oon discapacidad en la Facultad y la | inclusion de este colectivo en la educacion
importarcia de la inchision. y la sociedad."

Relaciores Destaca la formacion de  relaciones | "La buena relacion que se ha formado con

interpersonales personales positivas y la  influencia | algunos de ellos... ©
emocional en 13 expensrcia con personas
con dscapacidad.

Trabajo en Equpo | Erfatiza la importancia de la participacion y | "La ilusion de todos poder relacionamos de
¢l trabajo en equipo para establecer ruevas | otra forma y con un objetivo con las
formas de relacion personas con DL.*

Desarmolo Reflela 13 influencia del proyecto en el | "Me han ayudado a ver la vida de una

Personal desamollo persomal a través de la | manera diferents.. Ahora me siento mas
interaccion con persoras con discapacidad. | segura en mis habilidades-"

La Conceptualizacion Abstracta implica la conexion de la experiencia
con conceptos tedricos o principios mas amplios que les ayuden a cons-
truir una comprension mas generalizada y transferible. En este punto
los alumnos de educacidn social discutieron sobre las aplicaciones que
encontraron en este proyecto a nivel personal y en un futuro profesional
como educadores sociales, intentando comprender y contextualizar su
experiencia dentro de marcos conceptuales mas amplios (Tabla 4).

La Experimentacion Activa no se desarrolld como tal, ya que el pro-
yecto experiencial todavia no ha terminado. En esta fase del aprendizaje
el objetivo es que los alumnos puedan poner en marcha y probar las
habilidades adquiridas en la experiencia y nuevas ideas en las situacio-
nes practicas que se van a desarrollar en el segundo cuatrimestre.



TABLA 4: Conceptualizacién Abstracta

CATEGORIAS | DESCRIPCION EJEMPLO

Corfirmacion Resalta el impacto positwo en la| “Este proyecto me ha aywdado a ratificar que este
vocacional confirmacion vocacional a btavés del | es mi st y que realmente s esto 3 lo que me
proyecto, identficando habilidades y | quiero dedicar

afinidades profesionales

Desamolo Incluye respuestas que resallan el | "Todo bo que he adquindo de ellos a la hora de
personal aprerdizae personal y |a capacidad para | realizar este proyecto, me va a aywdar 3 tener mas
erfrentar desafios, contibuyerdo 3l | empatia, a comunicamme mejor y 3 enfrentarme a

crecimiento personal hablar mas en publico."

Después de su participacion en esta actividad, consideramos que los
alumnos de educacion social pueden asumir roles de liderazgo en otros
proyectos reales dentro de la formacidn universitaria, que les permita
aplicar y ampliar sus habilidades sociales y competenciales. Para tener
en cuenta esta dimension, se les pregunto ;ahora qué? Y los resultados
mostrados (tabla 5) en este cuadro reflejan el compromiso con la inclu-
sion de las personas con discapacidad intelectual y el interés por desa-
rrollar nuevos proyectos.

Del analisis de contenido del focus group realizado entre los profesores
para analizar el aprendizaje de los alumnos del Diploma de Extension Uni-
versitaria de Capacitas-Asindown y los alumnos de educacion social, los
resultados muestran que los alumnos con discapacidad intelectual valoran
altamente el trabajo en equipo, la flexibilidad en las dinamicas y tiempos
empleados como parte de su aprendizaje. Ademas, se destaco el sentido de
pertenencia desarrollado al compartir experiencias con los compatfieros, y
establecer nuevas relaciones personales. En cuanto los alumnos de educa-
cion social los profesores valoraron su alta implicacion en el proyecto, la
creatividad y la motivacion, junto con el aumento de las habilidades de
liderazgo y organizacion dentro de los subgrupos de trabajo.



TABLA 5: Experimentaci6n activa

CATEGORIAS

DESCRIPCION

EJEMPLO

Proyeccion Profesional

interss  en  explorar  ruevas

oportunidades, proyectos y areas
profesionales relacionadas con a

inclusion y la diversidad funcional,

"Mas proyectos con ofros colectivos”
“Nos gustaria llevar adelante muchos
mas proyectos asi y visbilzar la
verdadera inclusion.”

Compromiso

Inclusion

con

Respuestas que expresan un

compromso con la inclusion de
personas con discapacidad intelectua

on

"Seguir en |a lucha por la inclusion de
este colectvo’
"Quiero  sequir manteniendo el

contacto y hablando con elos en la

Universidad”

La participacion de los alumnos con discapacidad intelectual en el focus
group revelo los aspectos positivos de la experiencia enriquecedora
para los alumnos, destacando la importancia de la inclusion, el trabajo
en equipo con los alumnos de educacion social y las relaciones inter-
personales en el contexto Universitario.

5. DISCUSION

El proyecto “Aqui Cabemos Todos” supone un ejemplo de Aprendizaje
Experiencial para los estudiantes de 1° del Grado de Educacion Social
que ha tenido resultados muy positivos. Se destaca el cambio de actitu-
des hacia las personas con discapacidad intelectual, el ejemplo de acti-
vidad de inclusion educativa en el contexto universitario, la experiencia
positiva para los alumnos con discapacidad intelectual y las competen-
cias transversales adquiridas tras la experiencia en el contexto real.

Los analisis descriptivos nos muestran que se aprecia un ligero ascenso
tras la experiencia en las diferencias entre las medias de las puntuacio-
nes en actitudes del pretest y postest, como mostraban estudios como
los de Greenwood et al., 1990 y Hutzler (2012) entre otros. Aunque no
presentan diferencias significativas. Estos resultados pueden estar in-
fluidos por el pequefio tamafio de la muestra y porque los alumnos de
educacion social suelen mostrar actitudes mas favorables hacia las per-
sonas con discapacidad intelectual u otros colectivos vulnerables.



El analisis cualitativo de los resultados obtengmba basado en el uso
de focus group y analisis categorial de las refleagoobtenidas a partir
de la aplicacion del modelo de aprendizaje expeédei Kolb (2014)
gue se ha seguido como marco para trabajar en el proyecto.

En la observacion reflexiva del aprendizaje expeiad del proyecto
los resultados muestran una categoria denominatiiones persona-
les” que recoge las valoraciones positivas de los alumnegdut&cion
social sobre la vinculacion y las relaciones estallhs con los alumnos
con discapacidad intelectual. Estos datos coincaenel trabajo de
Calvert (2011) que destaca en el modelo de aprendizageiexpial el
papel de la conexion intima que se desarrolla entre Iasiparites.

Para Charles et al., 2014 en Gallop et al., (2023)eXperiencias de
campo suponen un elemento fundamental en la edurcsacial en con-
juncién con el aprendizaje en el aula, dado que la exp@&iempirica
en un contexto especifico facilita aumentar la idetiprofesional. La
muestra de los alumnos de educacion social paatitgs destaca el im-
pacto positivo en su desarrollo personal y la corsaidn vocacional a
través de la realizacion del proyecto, identificahdbilidades y afini-
dades profesionales en una dimension categorizada tconfirma-
cion profesional” (con respuesta como por ejemplsté proyecto me
ha ayudado a ratificar que este es mi sitio y que realmenesto a lo
gue me quiero dedica)” El desarrollo de una identidad profesional es
muy importante en el area de educacion social daddajieema en la
gue una persona percibe su practica laboral muestna tendera él o
ella a enfrentarse a situaciones laborales de esk iewl@| futuro (Da-
llalba & Sandberg 2006).

Gallop et al., (2023), afirman que estos programasrmnciales ayu-
dan al alumnado a integrar contenidos tedricos,sitoiaciones de la
vida cotidiana, que a su vez generan habilidadesrategias para fa-
cilitar profesionales competentes y seguros de ismos. En esta
misma linea, encontramos que la muestra de alumnos deigdusa-
cial percibe haber desarrollado competencias adas con las ha-
bilidades sociales, la gestion emocional, la comunicaeidnabajo en
equipo y el desarrollo personal tras la participacén el proyecto
(ejemplo una alumna expresaba” Ahora me sientogegsra en mis
habilidades”).



Todavia no ha habido tiempo para probar las haiéd adquiridas por
los alumnos de educacién social a las nuevas s practicas que
se van a desarrollar en el segundo cuatrimestrgugan este trabajo
se presenta Unicamente la primera fase del proyectel desarrollo
del Lipdup. Es por esto, por lo que se ha realizad@adaptacion en la
dimension de la experimentacion activa del modelddlb para eva-
luar sus intenciones en cuanto al futuro del prayggleason y Rubio
(2020) explican que el modelo de Kolb, ayuda a fitaria los alum-
nos nuevas acciones al integrar las experienciasdiedo real a los
mundos personales dando un significado a las expersevigidas. En
este sentido, las respuestas de los alumnos decatlusacial cuando
se les pregunto por el futuro del proyecto, refienel@ompromiso con-
tinuo con la inclusion de personas con discapacidak:abel, la apli-
cacion de habilidades aprendidas en situacionétianwds y su proyec-
cion profesional.

En el ambito de la Educacion Social en la Universidad Catdi Va-

lencia, se ha establecido una solida tradicion derexpas previas en
metodologias de aprendizaje experiencial. Los asitbeétrabajo han
desarrollado el proyecto actuando como facilitaddeelas situaciones
de aprendizaje, considerando que el papel del doasencomprende a
través de sus creencias sobre el proceso de erse@iarendizaje, su
estilo pedagdgico y su experiencia en la practmeedte, como se
aborda en la obra de Kolb (2014, citado en Gleason y Rubi6).202

Elrol de los docentes durante el desarrollo dgygeto “Aqui Cabemos
Todos”, ha consistido en el apoyo a los estudiardas dudas que han
ido surgiendo y en la reflexion guiada con los alomdespués de las
sesiones, ofreciendo una retroalimentacion oriendaldaconsecucion
de los objetivosA lo largo de las diversas fases del proyecto, la impli-
cacion de los profesores ha experimentado variasjogvidenciando
una adaptacion constante entre el estilo de ensaiael cuerpo do-
cente y el estilo de aprendizaje de los alumnosespuesta a las cir-
cunstancias cambiantes.

En la implementacién del proyecto el alumnado de azidicsgocial ha
sido protagonista activo de su propio aprendizagsty se ha logrado
por la experiencia vivencial generada en el prayéagui cabemos
todos”. Los alumnos han sido los que han llevaddaatk de forma



independiente todas las actividades con los alumnaipleina de ex-
tension universitaria Capacitas-Asindown, priorizaledcapacidad au-
tonoma del alumno universitario a través de logaioadores respon-
sables de cada una de las actividades desarrotlada® del programa.

6. CONCLUSIONES

Podemos concluir, la aplicacién de la metodologippesta se destaca
como un agente fundamental para la promocion de estarnlusivos
en el contexto universitario, especialmente orievdaal la integracion
de personas con discapacidad intelectual. Este tmpieasciende la
mera inclusién, extendiéndose hacia una experielecaprendizaje en-
riqguecedora para los estudiantes de educacion.désta grupo no solo
experimenta una transformacion significativa en usgpciones y es-
tereotipos asociados a las personas con discapaicitdectual, sino
gue también se ve impulsado por una motivaciornnsgca reforzada
para comprometerse de manera mas profunda en su progasativo.

Consideramos que esta experiencia puede ser alee rmanera de
afrontar la formacion académica del segundo cuestira del alum-
nado de primero de educacion social. La participagroaste proyecto
no solo desempefia un papel relevante en la coafigur de actitudes
hacia las personas con discapacidad intelectuad gue también
emerge como un factor determinante en la consecdeiometas perso-
nales vinculadas a la formacion académica. Es drdesacar que las
experiencias percibidas como significativas desdean un impacto
méas profundo, influyendo de manera positiva en lgigaoracion de

actitudes hacia las personas con discapacidad intalect

En este sentido, las conclusiones subrayan inequhearda la relevan-
cia y el impacto positivo de la metodologia adoptdtste enfoque no
solo demuestra su eficacia en la construccion deemtes educativos
inclusivos, sino que también resalta su potencadstfiormador en la
configuracion de actitudes, promoviendo un enterefihoi mas pro-
fundo y una apreciacion positiva de la diversidacckeambito acade-
mico universitario.

_246_



8. REFERENCIAS

Aguado, A.L., AlceboM.? y Arias, B. (2008). Cambio de actitudes hacia la
discapacidad con escolares de Prim&gdaothema 2008.Vol 20, n°4,
pp. 697-704

Antonak, R. y Livneh, M. (1988). The mesurement of attitud toward people with
disabilities. Springfield: Charles C. Thomas.

Anthony, W. (1972). Societal rehabilitation: Changing society's attitudes toward the
physically and mentally disableRiehabilitation Psychology, 19(3), 117- 126.

Bautista, R. (2002). Una escuela para todos: la integracion escolar. En.Md.
Bautista coord. Necesidades Educativas Especiales (2002).

Calvert, V. (2012) Developing leaders through service-learning: A Canadian
experience. Journal of Higher Education Theory and Practice, 12 (5), 60-70

Calvert, V (2011) Service learning to social entrepreneurship: A continuum of action
learning. Journal of higher education theory and practice. 12(5), 60-73

Dall’Alba, G. & Sandberg, J (2006). Unveiling profesional development: A
critical review of stag models. Review of Educational Reserach, 76(3),
393-412. https://doi.org/103102/0034653003383

Evans, H. (1976). Changing attitudes toward disabled persons: An experimental
study.Rehabilitation Counseling Bulletin, 19(4), 572-579.

Fernandez, O., Luquez, P., & Leal E. (2010) Procesos socioafectivos asociados al
aprendizaje y practica de valores en el ambito esdalas. Vol. 12 n°l
pp 63-78

Fishbein, M. & Ajzen, 1. (1975). Belief, attitudes, intencion and behaviorur. An
introduccion to theory and research, Addison-Wesley, Massathuss

Flérez, M.; Aguado, A. y Alcebo, M. (2009). Revision y analisis de los
programas de cambio de actitudes hacia personas con discapacidad
Anuario de Psicologia clinica y de la salud., 5, 85-98.

Freudenthal, J.J., Boyd L. y Tivis R. (2010) Assesing Cange in Health Professions
Volunteer’s Perceptions After Prticipating in Spetial Olymapiealthy
Athlete EventsJournal of Dental Education. Volume 74, Number 9.

Gallop, C.J., Guthrie, B., &Asante, N. (2023) The impact of experiential learning
on profesional identity: comparing community service-learning to
traditional practical pedagogy. Journal of experiential edutatiol
46(4) 474-490.

Gleason Rodriguez, M., & Rubio, J. (2020). Implementacion del aprendizaje
experiencial en la universidad, sus beneficios en el alumnatml
docente. Revista Educacion. Vol 44 N° (2). Sin pag. ISSN: 0379-7082 /
2215-2644



Greenwood, M.C., Dzewaltowski, D.A y French, R. (1990). Self-efficacy and
psychological well-being of wheelchair tennis participants and
wheelchair non-tennis participants, Adapted Physical Actyirarterly,
7,12-21.

Hutzler, Y. (2003). Attitudes toward the participation of individuals with
disabilities in physical activity: A review. Quest, 55, 347-373.

Hutzler, Y. (2011). Psychosocial effects of reverse-integrated basketball activity
compared to separated and no physical activity in young pedple w
physical disabilityResearch in development disabilities 34 (1) 579-587.

Jimeno, P. & Conejero, S. (2019). Aproximacion Conceptual y Estrategias.
Revista Mexicana de Psicologia. Vol 36, n°l pp 74-83

Kolb, A. & Kolb, D. (2011). Experiential lear-ning theory: A dynamic, holistic
approach tomanagement learning, education and develo-pment. In
Armstrong, S. J. & Fukami, C.(Eds.) Handbook of management
learning,education and development.
https://doi.org/10.4135/9780857021038.n3

Polo M.T. & Aparicio M. (2018) Primeros pasos hacia la inclusion. Actitudes
hacia la discapacidad en docentes de educacion infantist&ee
investigacion Educativa. 36, (2). 365-379. DOLI:
https://doi.org/10.6018/rie.36.2.279281

Plaza, J. C., Garcia, R. J. G., Rico, G. M., & Lapuerta, F. A. B. (2022).
Competencia social percibida de los estudiantes del Graddubacion
Social con respecto a la discapacidad. In Investigacion eanidm
sobre inclusidn e intervencién socioediscalpp. 1217-1234). Dykinson.

Previn, L.A. (1985). Personality: current controveries, issues and directions.
Phychol (36) pp 83-114.

Rico, G. M,, Plaza, J. C., Garcia, R. J. G., & Lapuerta, F. A. B. (2022). Actitudes,
discapacidad y actividad profesional inclusiva: vision de los esitiedia
universitarios. In Investigacion e innovacion sobre inclusion e
intervencion socioeducativa (pip84-1201). Dykinson.

Stovall, C. & Sedlaceck, W. (1983). Attitudes of male and female university
students toward students with different physical disabilifiesrnal of
College Student Personnel, 24(4), 325-330.

Tenorio (2022). Perspectivas teodricas y metodologicas en aprendizaje en linea,
revision sisteméatica. Revista de investigacion cieatifilpha Centauri
paginas 43-52. https://doi.org/10.47422/ac.v3il.73

Zepeda, S., Abascal, R. & Lopez, E. (2016) Analisis cualitativo de experiencias y
emociones en los alumnos en el aula. Ra Ximhai. Vol 12, n°® 6, pag 347-
358

_248_



CAPiTULO 15

LA VERIFICACION DE LA INFORMACION EN ESPANA:
FORMACION Y RUTINAS PROFESIONALES EN
LAS PEQUENAS EMPRESAS PERIODISTICAS

ALvARO LOPEZMARTIN
Universidad de Malaga

JUAN-ANTONIO ROMERA-FADON
Universidad de Malaga

F.J.CRISTOFOL
Universidad Loyola Andalucia

1. INTRODUCCION

La desinformacion ha generado un creciente interé® en la acade-
mia como en el ambito profesional con el objetieocdntrarrestar sus
efectos. En el ultimo decenio se ha abordado datetertes enfoques,
como la definicién del fendmeno (Brennenlgt2020; Baptista y Gra-
dim, 2022), la estructura de lke newgSalaverria et al., 2020; Tan-
docetal., 2021; Lopez-Martin et al., 2023), su propagacion (Hollowood
y Mostrous, 2020; Salaverria et al., 2020; Raponi et al., 2022), la in-
fluencia de factores psicoldgicos en la credibilidadlidhos mensajes
(Halpern et al., 2019; Kappes et al., 2020; Batailler et al., 2022) o el
fact-checking(Garcia-Marin y Salva¥artinrey, 2022; Ceron y Ca-
rrara, 2023; Garcia-Marin et al., 2023).

Los efectos de la desinformacion se han manifestadd/ersos a&mbi-
tos como la politica, la sanidad, la educacion ylaunicacion, cons-
tituyendo asi un problema social y democratico {Eresno-Garcia,
2019 Ho et al., 2022). Aunque su impacto real es dificil de cuantificar,
numerosos estudios han demostrado la capacidad fdédasewgpara
influir en las creencias y percepciones de losaiatios (Kapantai et
al., 2021 Casero-Ripollés et al., 2023).



A nivel social, la preocupacion por la desinforndacy la creciente
desconfianza en las noticias recibidas a travda &ed se reflejan en
diversos estudios (Newman et 2020; Vara, 2023). Segun el Estudio
sobre la desinformacion en Espadteca y UNAV, 2022), el 95,8%
de la poblacion identifica este fendbmeno como oblema social. Esta
desconfianza también ha impactado en la credibilidddsdeedios de
comunicacioén, siendo la ausencia de identificacion dedagnatribu-
ciones imprecisas algunas de las principales cdDsh$ioyo-Hurtado
et al., 2020). Segun el Digital News Reports (V&a@23), el 40% de
los espafioles no confia frecuentemente en las noticiagleec

Ante este contexto, la verificacion se presenta cama herramienta
fundamental para combatir la difusiébn de noticiasds (Amords,
2018), a menudo respaldada por estrategias gubentelsse (Wardle

y Derakhshan, 2017; Sadaba y Salaverria, 2023). Es esencial, por tanto,
entender las rutinas y la formacion del periodi&aficador de datos
para complementar la literatura sobre desinformagidefinir el perfil
actual del periodista.

1.1.LA VERIFICACION DE DATOS EXIGENCIAS Y NECESIDADES

La transformacion integral de la industria peritidésesta redefiniendo
el perfil del periodista demandado por los medibgrfero-de-la-
Fuente et aJ2022; Roman-San-Miguel et al., 2022). Este profesional
debe asumir rutinas y habilidades impensables haos afios (He-
rrero-Diz et al., 2022), con la rapidez y la inmediatez cealores su-
premos (Leon-Valle y Vélez-Bermello, 2021), lo queeaes afecta la
rigurosidad de la verificacion de datos (Lopez-Gaet al., 2016) y sus
implicaciones éticas (Blanco-Herrero y Arcila-Calderd®l9).

El periodista juega un papel crucial en la neutralizaceladiesinfor-
macion (Sanchez-Gey et al., 2021), aunque enfraficalthdes en la
tarea de verificacion (Herrero-Diz et al., 2022).teenologia es tanto
rival como aliada en este proceso (Herrero y HarBamas, 2021),
siendo la expansion digital responsable, en grandagdel auge de las
fake newgArdevol-Abreu y Gil-deZaniga, 2016; Shu et al., 2020; Sa-
daba et al., 2023), pero también util en la luchdreda desinformacion
(Magallon-Rosa2018; Weikmann y Lecheler, 2023).



Thomson et al. (2022) destacan la complejidad dbkster la veraci-
dad de una noticia, subrayando que la verificaci®rdatos requiere
habilidades tecnoldgicas y periodisticas (UfartézRtial, 2018; Mon-
temayor-Rodriguez y Garcianénez, 2021; Himma-Kadakas y Oja-
mets, 2022; Moreno-Gil et al., 2022). Autores como Vizoso y Vazquez-
Herrero (2019) sefialan la necesidad de conocingetao entre otras
cuestiones, programaciordgta journalismpara el periodista verifica-
dor. No obstante, es esencial que la capacitac@noliggica se com-
bine con aptitudes clasicas del periodismo, conpeesamiento critico
(cf. GarciaMarin, 2021; Sanchez-Gonzales, 2022).

En Espafia, la verificacion de datos sigue siendonertaria y el uso
de herramientas digitales limitado (Montemayor-Rguez y Garcia-
Jiménez, 2021). La formacién de nuevas generacidageeriodistas,
por tanto, adquiere una especial relevancia, mas &nor de diversos
trabajos en los que se constata quacttchecking la verificacion de
la informacion aun tiene poco peso en los planesstiedio (Herrero-
Diz et al, 2022; Moreno-Gil et al., 2023). De acuerdo con Himma-
Kadakas y Ojamets (2022) parece que la labor favenaécae en las
propias empresas periodisticas, si bien su efectiyidade verse limi-
tada, especialmente en los medios con plantillas reakicid

2. OBJETIVOS

El objetivo principal de esta investigacion esteineexplorar las rutinas
profesionales y el nivel de capacitacion en mateeiaerificacion de
los periodistas espafioles que desarrollan su Eb@equefias empre-
sas periodisticas (<50 trabajadores).

Como via de concrecion, se establecieron cuatetiobg subsidiarios.
El primero de ellos (O1) pretendia determinar el tiemputicdeo a las
tareas de verificacion y las fuentes empleadas glraAsimismo, el
segundo objetivo (O2) aspiraba a examinar los pratedios y las ta-
reas asociadas al contraste de las informaciones, agilasmrincipa-
les dificultades detectadas. En el objetivo tres) (€3puso el foco so-
bre las herramientas digitales empleadas por tecteres para la ve-
rificacion. Y, finalmente, el cuarto objetivo (O4)pendia examinar la



formacion que habian recibido los periodistas sobegweo de datos e
identificar eventuales carencias en esta materia.

3. METODOLOGIA

Para abordar los objetivos planteados, se opt6 mordaesta como he-
rramienta heuristica. La adopcion de esta técnicdaagea la multipli-
cidad de virtudes y garantias que ofrece parariasarasgos de los
colectivos estudiados -en este caso, los periadipia realizan labor
de verificacion- (Hernandeampieri et al., 2003; Sautu et al., 2005),
asi como a su idoneidad para la realizacion destigaciones en las
gue se abordan grupos numerosos de individuos (Bla@ta).2

3.1.CARACTERISTICAS DE LA MUESTRA

En la presente investigacion, de caracter explaoatee puso el foco
sobre los periodistas espafioles que desarrolléabsu profesional en
pequefias empresas periodisticas (<50 trabajadétas).ello, la en-
cuesta se distribuy6 de manerdine entre los meses de mayo y junio
de 2023, en dos oleadas sucesivas, a los correos eiectrde medios
y periodistas recopilados a partir de los directod@gomunicacion de
las comunidades auténomas, asi como a las empnésianativas con-
troladas por la Oficina de Justificacion de la Difusion@py el Estu-
dio General de Medios (EGM). Del mismo modo, la encuestarse s
nistro entre las plataformas de verificacion espegicensadas en el
Duke Reporters’ LAB.

En aras de una mayor exhaustividad del estudio,sotontemplaron
las respuestas procedentes de periodistas querdartaabitual reali-
zan labores de verificacion. Estos son los redagt@eriodistas grafi-
cos 0 Vvisuales y los trabajadores independienfeselances,
desechando los registros referidos a directoress @é seccion o edi-
tores de medios. El nUmero total de respuestasavhliel de 129 res-
puestas. En cuanto a la composicion de la muestraieteioda sexo y
edad, el 55,8% de los sujetos son mujeres y el 53&%itla en un
rango entre los 25 y 44 afos.



3.2.DISENO DE LA ENCUESTA

La encuesta consta de 29 preguntas cerradas, deesésp Unicas y
multiples o basadas en escala tipo Likert. Pardisefio se tomaron
como referencia estudios previos sobre rutinasepiofales de perio-
distas (Blanco-Herrero y Arcil@alderon, 2019; Martinez-Garcia y
Navarro, 2019; Lopez-Martin et al., 2021; Roman-San-Miguel et al.,
2022) y se afiadieron variabled hocvinculados a los propésitos de la
investigacion. De manera previa a su distribuciéciarel, se realizé
un pretest con 20 periodistas para depurar la redaccidtegarias es-
tablecidas. Se estructur6 en tres dimensiones:

1. Informacion de registro. En €l se incluyen los déatestifi-
cativos y sociolaborales de los sujetos: sexo, aedael, for-
mativo, tipo de empresa en la que trabaja y tamafesth o
experiencia laboral.

2. Verificacion y rutinas profesionales. Este bloque s¢raeen
las variables vinculadas a los procedimientos parhegjueo
de los datos, tales como el tiempo dedicado a asta,tlas
diferencias localizadas entre areas o seccionesmativas,
las dificultades relacionadas con la verificaclanjtilizacion
y confianza en las fuentes, las herramientas dégitalinci-
dencia de la tecnologia o el caracter colaborativpaeleso
de verificacion.

3. Formacion. Se incluyo un tercer apartado relativo aragif
zaje y adiestramiento de los periodistas en vewfin, asi
como su nivel de capacitacién y las demandas respeo-
turas acciones formativas en esta materia y ellgiosus
respectivas empresas para combatir la desinformacion.

Una vez recabadas todas las respuestas, se gementatnz de datos
en el programa SPSS, a través del cual se llevb@alaanalisis esta-
distico y bivariable con el fin de identificar posibleac®ones.



4. RESULTADOS

4.1.FUENTES Y TIEMPO DEDICADO

La verificacion es una de las tareas que conlleva una rdagoracion

en el proceso de produccion de los contenidos ghistioos, si bien ha
cobrado aun mas protagonismo en los ultimos aftedaproliferacion

de fake newgq84,5% de menciones). En concreto, la mayoria de
periodistas (52,7%) dedica un maximo de 30 minutva pl chequeo
de cada informacion, mientras que, por su parte6.dl®2 destina un
promedio de entre 31 y 60 minutos. Asimismo, resuliafiable que el
10,9% de los periodistas dedican mas de dos horas.

No obstante, el 92,2% de la muestra admite querapid invertido para
el chequeo varia sustancialmente en funcion deh tebordado. Los
resultados muestran que las informaciones sobi&dadl71,3%) son,
de lejos, las que acarrean una mayor dificultadgyegxmas tiempo. Le
siguen los temas sobre Sanidad (40,3%) y Economia (38,8%); otras
areas informativas como Inmigracion (34,1%) o Irdefanal (31%)
registran tasas préximas. Frente a esto, las informacsmi®e Depor-
tes (7,8%) y Cultura (4,7%) son las que, segundo®gistas, requieren
menos tiempo para su correcta verificacion.

De acuerdo con el test de independencia chi-cuadchersas varia-
bles parecen influir en la percepcion sobre deteadas areas. En el
caso de Deportes, los hombregs(f, N=129) = 16,710, p<0,05] y los
gue no cuentan con titulaciones universitaryaglf2, N=129) = 19,189,
p<0,05] tienden a atribuir a las informaciones depastivega mayor di-
ficultad. La edad también se relaciona con las areaswigracion f2
(10, N=129) = 23,033, p<0,05] y Sanidad (10, N=129) = 19,789,
p<0,05]: a menor edad, mayor dificultad perciben stasecuestiones.
Similar vision tienen los periodistas de las agamae noticias y em-
presas televisivas sobre Deportgs(10, N=129) = 16,944, p<0,05]y
Politica 2 (10, N=129) = 15,896, p<0,05], respectivamente.

Atendiendo al cédigo comunicativo de las informaes, el 41,9%
considera que esta cuestion es indiferente paeandietar la dificultad
de la verificacion del mismo, mientras que en torno teraio (34,1%)
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asegura que los contenidos textuales son los méglejps para el con-
traste. Por su parte, la tasa que se inclina pdofosatos audiovisuales
es notablemente inferioimagen, 11,6%; video, 7%; audio, 5,4%-.

En cuanto a las fuentes consultadas para el procesmifieacion (ta-
bla 1), las de caracter gubernamental (73,6%) yataslémicas o ex-
pertas (64,3%) son las que presentan una mayoeimgealen el ejerci-
cio profesional. En una horquilla (casi) similarisealizan otras tipo-
logias de fuentes como las referidas a las fueleaseguridad del Es-
tado, asociaciones u organizaciones, medios de doauidn, recursos
digitales y las fuentes politicas, todas ellas awe tasa de menciones
situada entre el 31y 37%.

TABLA 1. Fuentes informativas mas utilizadas y que generan mas confianza entre los pe-
riodistas.

Variacion
Tipo de fuentes Confianza (%) | Uso (%) Confia(r:/z)a | uso
0
Gubernamentales 64,3 73,6 14,5
Politicas -no gubernamentales- 13,2 31 134,8
Fuerzas de seguridad 46,5 36,4 21,8
Fuentes empresariales 8,5 26,4 210,6
Académicas y/o expertas 83,7 64,3 -23,2
Asociaciones, ONG, sindicatos u organizaciones 28,7 36,4 26,8
Medios de comunicacién y periodistas 25,6 35,7 39,5
Recursos digitales 17,8 37,2 109
Redes sociales 1,6 171 968,8
Otras fuentes 1,6 6,2 187,5

Fuente: Elaboracién propia

La prueba chi-cuadrado demuestra que la utilizacidagifientes gu-
bernamentales es la que se ve condicionada por un maydoriepge
variables dependientes, como el género -las mujeresnpaesuna ma-
yor predisposicion a recurrir a estas fuentgs(q, N=129) = 14,308,
p<0,05], la edad -los mas joveneg (b, N=129) = 27,523, p<0,05], el
nivel formativo -los que cuentan con titulacionesvarsitarias-f2 (6,
N=129) = 15,073, p<0,05], el tipo de medio -aquellos enadestque
desarrollan su labor en television o prenga{§, N=129) = 12,129,



p<0,05] y la categoria profesional -los redactoepldntilla frente a
los freelances [y2 (2, N=129) = 8,980, p<0,05]. Del mismo modo, se
identifican relaciones entre variables y la utitide de fuentes, como
las politicas -tipo de medio y tamafio de la empresa-, lazxafside se-
guridad -género, tipo de empresa y categoria paiakiy las acadé-
micas -experiencia laboral-.

La practica mas comun es acudir a dos fuentesqoauteastar los he-
chos (47,3%), siendo residual la tasa de period@iasemplean mas
de tres (9,3%). Resulta relevante la proporcion deestiados que ha-
bitualmente tan solo recurre a una fuente pardicarilos contenidos
(16,3%). En términos generales, las fuentes en lasnggeconfian los
periodistas (tabla 1) son las académicas o expertas (83 J&%o)lg ca-
racter gubernamental (64,3%). No obstante, se aprecia dieergen-
cia entre la tasa de uso de estas fuentes y el nivel derczanjae sus-
citan entre los periodistas. Como se refleja en la tablpdsar de que
las fuentes académicas o expertas son a las que otorganayor cre-
dibilidad los encuestados, su incidencia en el igjerprofesional es
considerablemente inferior23,2%); un patrén similar se constata en
relacion con las fuerzas de seguridad del Estado (-21,8%)

Por su parte, resulta resefiable la tendencia opteggsdrada con otros
tipos de fuentes. Si bien algunas de ellas compdhiscas (13,2%) o
las fuentes empresariales (8,5%) generan una escisiada con-
flanza, su incidencia para la verificacion de lexzas alcanza valores
superiores al 26%. En concreto, su nivel de variac@niianza/uso se
sitan en el 134,8 y 210,6%, respectivamente. Las redesesocuas-
tituyen el caso méas paradigmatico: tan solo el 1,6%<leriouestados
confia en ellas, pero el 17,1% las emplea frecuentempangéecontras-
tar informaciones.

En relacion con las redes sociales y las aplicaciones nlgajeeia, son
percibidas por los periodistas como canales hdbgude difusion de
fake news(gréfico 1), predominantemente WhatsApp (69%), X
(66,7%) y Facebook (61,2%), en las que consideran que exia ma-
yor presencia de contenidos fraudulentos. La prebbauadrado de-
muestra la relacion de las variables edad y expaddaboral con la
vision que los periodistas tienen sobre estas aptioes. Los
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encuestados de entre 35y 54 afios son los que muas&asion mas
benévola de la red social X, en contraposicionlosrubicados en los
extremos -es decir, los mas jévenes (<35) y lomdgor edad (>54)-
[x2 (5, N=129) = 17,628, p<0,05]. Asimismo, cabe dest&arfluen-
cia de la experiencia laboral en relacion con lecgmcion sobre
WhatsApp; en este caso, los recién incorporados al ejercicio profesional
(< 1 afio de experiencia) son los que tienen una roejmwideracion de
esta aplicaciéon de mensajernia([/, N=129) = 17,960, p<0,05]. Sin em-
bargo, tendencia contraria se evidencia al predestaor Instagram.
Los mas bisoflos muestran una menor confianza arregtsocialyf
(7, N=129) = 16,065, p<0,05].

GRAFICO 1. Redes sociales y aplicaciones de mensajeria con mayor presencia de noticias
falsas, segun los periodistas
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Fuente: Elaboracién propia

4.2 .PROCEDIMIENTOS Y TAREAS ASOCIADAS A LA VERIFICACION

Los resultados reflejan que el proceso de verifizaes una tarea emi-
nentemente individual. El 46,5% sefala que nunca o casamealiza
esta labor junto a otro compafiero, mientras que2 &% indica que
solo a veces. Al contrario, solo el 10,9% de los estag®s asegura que
esta labor se realiza de manera colaborativa entacasiduidad. En



este sentido, se aprecia una notable diferencra &ad rutinas profe-
sionales de los medios de comunicacion conven@eras plataformas
defact-checkingEn estas ultimas, el trabajo colaborativo se denaiestr
una constante (20, N=129) = 28,058, p<0,05].

En cuanto a las tareas que constituye el proceshetpieo y produc-
cion de la informacion (tabla 2), la localizaciongntacto con las fuen-
tes y la redaccion o elaboracion del contenido final sbmées impor-
tantes para los periodistas. En una escala del lealla,que 1 es “nin-
guna importancia” y 5 “Muy importante”, la mayoria th muestra
otorga a estas tareas la maxima importancia, resgroihalla opcion 5
el 64,3 y 61,2%, respectivamente. Considerando lagardds 4 y 5
equivalente a bastante importancia o superiorskada periodistas que
perciben que estas labores tienen una gran relevea®leva hasta el
91,4% -localizacion y contacto con las fuentes- yp®84-elaboracion
del contenido final-. En menor medida, la extraccion desddt®,6%),
la busqueda documental (71,3%) o la actualizacetadpagina web
del medio (62%) son otros procedimientos relevaqgtes configuran
las rutinas profesionales de los periodistas.

Por su parte, los resultados muestran una percepddidistante en
relacion con tareas como la monitorizacién de reldesdicion de re-
cursos audiovisuales o la produccién de contenpdoa las redes so-
ciales. En todas ellas, predominantemente las respuesisaseen la
opcion 3 -nivel intermedio-.

TABLA 2. Importancia otorgada a las tareas periodisticas, siendo 1 “Ninguna importancia”
y 5 “Muy importante”. En porcentaje de menciones.

Tareas 1 2 3 4 5
Localizacion y contacto con las fuentes 16 |- 7 27,1 |643
Busqueda de evidencias mediante herramientas digitales |2,3 (10,9 35,7 |34,9 |16,3
Redaccién o elaboracion del contenido final 16 (23 |11,6 (233 (612
Extraccion de datos 16 (31 21,7 |395 (341
Monitorizacion de redes 54 (279 411 147 |10,9
Busqueda documental 39 (62 |186 (37,2 |341
Edicion de imagenes, videos y/o audios 85 1209 (30,2 (209 |194
Actualizacion de la web del medio 54 (101 |22,5 31,8 (30,2
Uso y andlisis de bases de datos 47 147 (279 (31,8 20,9
Generar contenido en redes sociales 11,6 20,9 |31 24 12,4
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Respecto a las dificultades mas frecuentes, losgistas apuntan pre-
ponderantemente a la carga excesiva de trabajofaltéade tiempo

(76,7%) como el primer obstaculo para desarrollandeera 6ptima el
contraste de las informaciones. De hecho, el 86%idera que si tu-
viera una menor carga de trabajo podria verificactogenidos de ma-
nera mas exhaustiva.

Con una incidencia ligeramente inferior, otras peofdticas como la
presencia de fuentes interesadas (59,7%) o la fac#édn y contacto
con las fuentes (55%) son sefaladas por los pstasdiEn el lado
opuesto, se registran otros procesos como el usdlisia de base de
datos (10,9%), la ausencia de informacion en la R&®%o) o la bus-
gueda documental (18,6%), que tienen una infereno@derada en la
verificacion.

Si bien son obstaculos transversales compartidogcasi) todos los
encuestados, la edad y la categoria laboral palachr considera-
blemente en la percepcion acerca de la dificultad que andaearga
excesiva de trabajo y la busqueda documental. lassjavenesyg (5,
N=129) = 16,443, p<0,05] y los redactores de planitente a los gra-
ficos y losfreelances[yz2 (2, N=129) = 5,892, p<0,05] son los mas cri-
ticos con la falta de tiempo motivada por un elevadlumen de tra-
bajo; por su parte, 10s de mayor edad (>55 afog} (5, N=129) =
14,801, p<0,05] y los que desarrollan su trabajo deenaaindepen-
diente freelance [y2 (2, N=129) = 8,082, p<0,05] perciben la busqueda
documental como un mayor escollo en cuanto a dificultad.

4.3.HABILIDADES Y CONOCIMIENTO DIGITAL

El conocimiento de herramientas digitales paraeldficacion es bas-
tante moderado y escaso (tabla 3). Los encuestados foeeguntados
por un listado de 20 recursos generales y espesiflrigidos al con-
traste de informaciones, entre los que destacamebtamiento de Goo-
gle Maps (74,4% de menciones), las hemerotecasalkdgi{69%) o
TweetDeck (31,8%). Sin embargo, es residual la tageedodistas que
conoce de la existencia de otras herramientas éspe@ara el analisis
de contenidos audiovisuales o la comprobacion dedacidad de in-
formaciones de redes sociales, como SunCalc (1,68eEfoBot



(2,3%), Namech_K (0,8%) o Botometer (1,6%). Hasta el%4jé la
muestra asegura no conocer ninguna de las herr@sieor las que fue
preguntado.

En cuanto al empleo de estas en el ejercicio pmfak(tabla 3), tan
solo Google Maps (65,9%) y las hemerotecas digitgdés2%) han
sido utilizadas en alguna ocasion por mas del 28%sl periodistas.
Asimismo, el 12,4% admite no haber utilizado nunceymna herra-
mienta o aplicacion destinadafatt-checking

Entre los recursos que alcanzan una mayor incidencia deameside
uso (tabla 3), también se aprecian la herramienta de lasdeanfor-
macion en X TweetDeck (24%), los sistemas de busqueckrsa de
imagenes (21,7%) o el repositorio de paginas webshive.org
(17,8%). Frente a esto, herramientas como InVID (3,IPé)egago
(3,1%), Bellingcat (2,3%) o Telemetr.io (2,3%) presenta exiguo
protagonismo en el ejercicio profesional.

TABLA 3. Principales (10) herramientas digitales conocidas y empleadas por los periodistas

Herramientas Conocimiento (%) Uso (%)

Google Maps / Google Earth Pro 74,4 65,9
Hemerotecas digitales 69 61,2
TweetDeck 31,8 24
Busqueda inversa de imagenes 26,4 21,7
Archive.org 24 17,8
Fact Check Explorer 18,6 9,3
CrowdTangle 10,9

Otras plataformas de imagen satelital 10,1

Fotoforensics 7 54
TinEye 9,3 54

Fuente: Elaboracién propia

Asimismo, muestran un interés moderado por particgpaacciones
formativas relativas al manejo de estas herramieB®becho, casi un
tercio de los encuestados (27,1%) no muestra infeesprender a
usar ninguna de las herramientas de verificaciotrelas aplicaciones
o recursos de las que manifiestan un mayor desepréedizaje, des-
tacan la extension de Google sobre verificaciornt Edeck Explorer
(24%), el repositorio de webs Archive.org (22,5%a plataforma de
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periodismo de investigacion Bellingcat (13,2%), asnge herramientas
para la monitorizacion de los contenidos de redemkes y aplicacio-
nes de mensajeria como X -Botometer (14%) y Twesk£2,4%)-,
Facebook -CrowdTangle (15,5%)- o Telegram -Telegddo7%)-, y
para el analisis de la veracidad de contenidosoaistiales, como Fo-
toforensics (13,2%) o InVID (14,7%). Se aprecia rélac@ntre el ta-
mafio de la empresa en la que trabaja y la actitud favadaleorma-
cidén en estas herramientas.

El analisis estadistico permite inferir que a metaonafio del medio -
especialmente en aquellos con menos de 10 trabajadosgseriodis-
tas muestran menos deseo de formarse en estamiesras §2 (2,
N=129) = 7,451, p<0,05].

4.4.FORMACION Y MEDIDAS ANTE LA VERIFICACION

Respecto al nivel formativo, tan solo el 28,7% dednsuestados ha
recibido adiestramiento especifico sobre verifi@acEsta se ha reali-
zado mayoritariamente a través de cursos de foamam el lugar de
trabajo (35,1%). El aprendizaje autodidacta -tardonthneraonline
(29,7%) commffline (24,3%)- también constituye una de las principa-
les vias para el aprendizaje en chequeo de datos.

Por su parte, resulta resefiable el reducido protsgonque presenta
la formacion de caracter académica. Solo el 24,3%sdgeriodistas ha
cursado durante el grado universitario alguna asiga relacionada
con la verificacion y el contraste de datos; una incidencia que dismi-
nuye hasta el 16,2% en el caso de materias durahidi@s de pos-
grado. Asimismo, el 8,1% ha realizado algiin masteeusitario espe-
cifico sobre verificacion.

Sin embargo, si que parece una postura comun el deggarticipar en
acciones formativas (91,5%). Al respecto, los ghsias preponderan-
temente consideran que los medios de comunicaBig) deberian
responsabilizarse de la formacion de los periodistagegficacion. En
menor medida, atribuyen esta funcion a las univadgd (57,4%) y a
los propios periodistas (49,6%), al considerar quedeser los profe-
sionales quienes se preocupen de estar al diaa@toca herramientas
y habilidades en contraste de contenidos. Esta respodadi#imbién
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estiman que debe ser compartida con los colegiasooiaciones de
prensa (50,4%) y las instituciones publicas (20,2%).

A pesar de las carencias formativas expuestas,neasligenerales
muestran una visién positiva acerca de sus habésly capacitacion
en verificacion. En una escala del 1 al 5, el gri{é2@%%) afirma que
su aptitud en esta materia es intermedia -opcippo8-debajo de este
umbral tan solo se contabiliza el 10,9% de lasuesias. El 45,8% de
los periodistas se siente bastante o muy capacitatiegorias 4 y 5- en
esta materia. La prueba chi-cuadrado demuestraelgteenarno de la
empresa en la que trabaja influye en esta visiomdCse refleja en la
tabla 4, cuanto mayor es el medio, sus trabajad@esnt una vision
mas benévola respecto a sus capacidades.

TABLA 4. Capacitacion de los periodistas en verificacion segtin el tamafio de su empresa.
En porcentajes

Tamaiio de la empresa 1 2 3 4 5

Menos de 10 trabajadores/as - 20,4 29,6 38,9 11,1
Entre 11y 25 trabajadores/as - 58 57,7 32,7 3,8
Entre 26 y 50 trabajadores/as - - 40,9 50 9,1
[x2 (6, N=129) = 15,257, p<0,05]

Fuente: Elaboracién propia

Por otra parte, (casi) la totalidad de la muestéa9®) reclama a sus
medios medidas de lucha contra el fenomeno diak&snewsEn opi-
nion de los periodistas, estas acciones deben cwafgg en torno a
dos ejes principales (tabla 5): formar a los tratb@jes en nuevas tec-
nologias y herramientas de verificacion (85,6%) taldecer alianzas
con plataformas diact-checking46,4%).

TABLA 5. Medidas que, segun los periodistas, deben llevar a cabo sus medios

Medidas Menciones (%)
Formar a los trabajadores 85,6
Alianzas con plataformas de fact-checking 46,4
Alianzas con otros medios de comunicacion 26,4
Desarrollo de herramientas propias 28,8
Mejora de las hemerotecas 41,6
Creacion de un departamento de verificacion 424
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No se detectan relaciones resefiables entre variablesn sllgénero y
la figura laboral parecen influir en la percepcsabre el desarrollo de
herramientas propias -como aplicacionesoftwares: los hombres)p
(4, N=129) = 11,918, p<0,05] y los periodistas grafijgag4, N=129)
= 11,828, p<0,05] tienden a ver como una mayor neag gista medida.

5. DISCUSION Y CONCLUSIONES

El propdsito de esta investigacion estribaba en explasautinas pro-

fesionales y el nivel de capacitacion en materigetdicacion de los

periodistas espafioles que desempefian sus fun@omesjuefias em-
presas periodisticas.

De acuerdo con los propositos planteados, en respalgsianer obje-
tivo (O1), se constata que el grueso de los patiasidedica un maximo
de media hora a la verificacion de la informacidmisn admiten que
Politica, Sanidad y Economia requieren una mayayeexia y, por
tanto, una mayor dedicacion. Del mismo modo, se apéeita cohe-
rencia entre las fuentes utilizadas y las que genana mayor con-
filanza entre los periodistas: al respecto, destiasafiuentes de caracter
gubernamental y las académicas o expertas. En ljes@sales, los da-
tos reflejan la multiplicidad de fuentes a las que acuakepériodistas
para el chequeo de las informaciones.

El segundo objetivo (02) aspiraba a explorar lax@dimientos y las
tareas asociadas a la verificacion y las principdifesultades halladas.
Se comprueba que el contraste constituye una ¢éanegentemente in-
dividual (cf. Weikmann y Lecheler, 2023) y que laesiga carga de
trabajo y falta de tiempo, asi como la presencitudetes interesadas,
son los principales obstaculos que perciben lo®gistas para poder
llevar a cabo una éptima verificacion de la informaciono i$a en la
linea con lo ya detectado previamente por HerrerceDéd. (2022). En
cuanto a las tareas asociadas al ejercicio prafakitos periodistas
otorgan una importancia preferente a las laboresodéacto con las
fuentes y la redaccion o elaboracion del contenidd. fina

Respecto al tercer objetivo (0O3), como ya adelantdontemayor-
Rodriguez y Garcia-Jiménez (2021) y Fernandez-Barreto(@024),
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la utilizacion de recursos y herramientas digitales eBgaside verifi-
cacion en Espafa es aun bastante limitado, lo qumeitpeinferir una
necesidad de formacion o modernizacion en estariaafeexcepcion
de herramientas populares de geolocalizacion (@obps) o bus-
gueda de publicaciones anteriores de medios (héecaodigitales),
es reducida la incidencia que registran otros sssuespecificos de ve-
rificacion atiles para la busqueda y comprobacién de oalus de re-
des sociales, el repositorio de paginas webs cédisende la veracidad
de contenidos audiovisuales -como TweetDeck, Arcbirge TynEye,
Fotoforensics o CrowdTangle-. En lineas generakegprecia un exi-
guo uso y aprovechamiento de estos recursos, coundagipn Graves
(2016), Brandtzaeg et al. (2016) y Brandtzaeg et al.7(201

Vinculado a lo anterior, y tal como perseguia ektiop cuatro (04),
es reducida la tasa de periodistas que ha rec#ugkstramiento espe-
cifico sobre verificacion, el cual procede principahte de cursos de
formacion realizados en el lugar de trabajo. Pareg®in@ otras areas
y paises que las propias empresas mediaticas asamithcipales en-
cargadas de la formacion de sus trabajadores (HiKadakas y Oja-
mets, 2022). Resulta resefiable el discreto protagondgie tienen en
este sentido las vias académicas, por lo que resgdisario repensar
los planes de estudio de las titulaciones en Pieraal con el fin de
dotar a los futuros profesionales de la capacitaciorbifitiades nece-
sarias para hacer frente al fenomeno de la desiafoém (cf. Moreno-
Gil et al., 2023).

No se nos ocultan las limitaciones de esta invasity, pues, a pesar
de que se han podido extraer conclusiones fundahest el insufi-
ciente niumero de casos registrados en algunasoca@egnvalidaba el
valor p resultante y, por tanto, las operacionesdésdtteas realizadas,
reduciendo el alcance de los resultados. Para fuastudios seria ne-
cesario reforzar la representatividad muestralymermitiria ahondar
en nuestro objeto de estudio. No obstante, resuitiere que las la-
bores de verificacion en Espafia cada vez estanreglo un mayor
protagonismo en el ejercicio periodistico, si b ¢ondiciones labo-
rales -carga excesiva de trabajo- y formativas enagiestramiento-
no son las idéneas para los profesionales.
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CAPITULO 16

TALLER DE DIVULGACION CIENTIFICA COMO
PROMOTOR DE CONCIENCIA SOCIOEMOCIONAL

DIONISIOL. LORENZOVILLEGAS
Universidad Fernando Pessoa-Canarias

1. INTRODUCCION

Hace ya mas de diez afios se empez6 a observar un interésteren
el entorno de la Universidad por la diversificacoinlos procesos de
ensefianza-aprendizaje que se llevan a cabo ennsu(lsaurillard,
2013). Una diversificacion que demuestra el inteeéfas universida-
des por adaptarse a la evolucién de la Sociedad queviasheny que
se materializa en forma de distintas metodologiasrttes dirigidas en
muchos casos a valorar positivamente el denomiragcender ense-
flando» que tan buenos resultados proporciona es oiveles educa-
tivos, tales como el de Educacién Primaria (Caba|2011), en el que
cuenta con una larga trayectoria y en el que esta masdse

Esta evolucion diversificadora de la Universidadine identificarse
como un intento por reinventarse con la intencion de adapa la So-
ciedad no hace referencia exclusiva a las metotdadpcentes, sino
gue incluye aspectos menos tangibles, tales coroonsideracion de
la calidad de vida, la filosofia de vida y el bieaediopsicosocial (Mi-
randa Davila, 2023). Es decir, la Universidad parece abt&ndose a
considerar aspectos transversales que tradicionareeritan asociado
con frecuencia a planes de estudios de areas especifitadasocien-
cias sociales y algunas humanidades. De hecho, sevabhscada vez
mMas iniciativas universitarias que incluyen las caepaas socioemo-
cionales (Miranda Davila, 2023). Lo que cuenta catacvez mas va-
loraciones positivas de entidades e institucionemges, incluso, se re-
comienda desde las instituciones europeas en lopgtere ser un



intento por contrarrestar el proceso de deshumanizgoiém veces se
advierte en una sociedad que se va tecnificando cadaasez

Entre las metodologias promotoras de la adquisid@®oompetencias
socioemocionales, podriamos considerar aquellapmueueven la in-
teraccion entre la Universidad y la Sociedad, tales dammiciativas
de divulgacion cientifica que se llevan a cabo d@ena presencial en
el entorno habitual de la poblacion general y quedpn ejecutarse en
diferentes formatos: charlas en bares, exposiciendibrerias, talleres
en mercados, ferias de la salud en plazas, etc.

Convendria precisar en este punto que la Union Europsenta cada
vez mas este tipo de interacciones Universidad-Satiedue las ve
como formas efectivas de contribuir a la alfabei@a cientifica de la
poblacion, algo que considera prioritario en la alatiad. Ademas, las
acciones universitarias de divulgacion cientificatienen necesaria-
mente que quedar en acciones independientes y aislatagusi pue-

den hacer de base de otras medidas de mayor eduesgéales como
los proyectos de Aprendizaje-Servicio (ApS) o Aplieaje-Servicio

universitario (ApS(U)) y las iniciativas de Cienciau@adana. Tanto la
divulgacion cientifica como los proyectos ApS(UpyCiencia Ciuda-

dana son fomentadas por la Union Europea desdenadeo tiempo,

tal y como demuestra el hecho de que publicaséibuoBlanco de la

ciencia ciudadana para Europa» hace diez afiosaf®erHolocher-

Ertl, Kieslinger, Sanz Garcia, y Silva, 2014).

Estas medidas de conexion Universidad-Sociedad suggkncdlabo-
racion entre la poblacion general, conocedora d@masas necesida-
des, y la poblacién universitaria, conocedora dedisgntos métodos
de comunicacion y procesos de ensefianza-aprendiragecolabora-
cion que contribuye al beneficio mutuo y que conlleva la isdtdn y
puesta en practica de competencias socioemocioealss las que se
encuentran la solidaridad como piedra angular, asi tammpatia, la
autoconciencia, el trabajo en equipo y la resolud@mronflictos (Re-
petto Talaveray Pena Garrido, 2010). Desde el pdmtasta ejecutivo,
podria afirmarse que este interés comuan por contrébbieneficio mu-
tuo se puede materializar mediante distintos foomdisefiados en el
seno universitario a partir de observaciones erseglo social y



ejecutados en este Ultimo seno, asi como que ipartien su disefio o
ejecucion contribuye a la adquisicion de competenemocionales que
resultan imprescindibles para los/as profesiordgdsa salud que seran
los/as alumnos/as con quienes se llevo a cabdlexl d& divulgacion
cientifica referido en este capitulo. Concretamdatactividad que se
analiza en este capitulo es un taller de divulgaciéntifica en el con-
texto de la asignatura de Biogquimica para el gradumdentologia de la
Universidad Fernando PessOanarias; taller que se realizo en clase,
pero con la intencion de reproducirlo ante la pabla general en el
contexto de un proyecto de Aprendizaje-Servicio. §a sentido, cabe
precisar que el entorno habitual de la poblaciéregeproporciona un
ambiente que supone, para el alumnado presencial, unaadtcom-
plementaria a la formacion recibida en clase, aunquad&a cabo en
unos lenguajes verbal, no verbal y para-verbal difesente

Con respecto al formato de la intervencion quaeparé en el referido
taller, las acciones divulgativas en redes sociigg®en mas alcance
por ser los lugares mas frecuentados en la actualidegz(R€19). Sin
embargo, el perfil del receptor es mas heterogéndoselugares pro-
pios del entorno de la poblacion general, lugares cotigiaamo mer-
cados y bares a los que asistimos por motivos tansdiseomo leer el
periodico en silencio o socializar (Santos, 2017emds, la asistencia
a charlas divulgativas presenciales en entornos prdpits poblacion
general tiene ventajas para el estudiantado y para lacpoblgeneral:
por un lado, la interaccion directa con miembroagmblacion general
fomenta en el estudiantado la adquisicion de coemgé&s socioemo-
cionales como la solidaridad, la conciencia del gted altruismo (es-
tudiantes haciendo de docentes ante miembros ieblacion general
no iniciados en el tema de la charla en cuestion); por otro lado, la par-
ticipacion de la poblacién general en el procesamtendizaje propio
contribuye a una mayor significatividad del apreag (Caballero,
2011).

También debemos considerar el hecho de que soleogisamuna ma-
yor actividad cuando estamos en entornos conodielosiestra zona de
confort, razon por la que también se observa una mayanilisidad

y participacion tanto en los miembros de la poblacigregd como en



el alumnado. De hecho, ambos grupos reconocen pitiativas como
beneficiosas para ambos: la poblacion general lamoge como inter-
acciones positivas de acercamiento entre Univaetsyd&ociedad y
como formas de incorporar a su dia a dia aspeetoedcia que pueden
resultar utiles, y el alumnado las reconoce commésrde acercarse a
la Sociedad, lo que tiene una importancia capita [ps/as estudiantes
de ciencias de la salud, puesto que les permiten ponercticaizabi-
lidades comunicativas que, si bien son importanéea pualquier per-
sona, son esenciales en su futuro profesional (landii 2013). No en
vano, las iniciativas de divulgaciéon de este tipmparten muchas ca-
racteristicas con los museos cientificos en lo que apl gda interfaz
de comunicacion entre la ciencia y la sociedac8ere (Lorenzo Vi-
llegas, 2023a).

En linea con lo anterior y desde el prisma dedpaasabilidad del sis-
tema educativo en la orientacién de sus estuditiatga conductas pro-
sociales (Ruvalcaba-Romero, Gallegos-Guajardo y Fuekte, 12817),
caben destacar las competencias socioemocionale®lyde factor de
calidad educativa que tienen (Repetto Talavera y PenadGa2fi10) y
gue cada vez mas se reconoce también desde eh@nboversitario
(Ruvalcaba-Romero, Gallegos-Guajardo y Fuerte Nava, 2017).

En esta comunicacién, se consideran la solidariglagltruismo y las
competencias indicadas en el programa de «Form&woi-emocio-
nal» (FOSOE) publicado en 2010 por Repetto Talay®ana Garrido:
autoconciencia, autorregulacién, empatia, asertivishatiyacion, tra-
bajo en equipo y resolucion de conflictos. A comicion, se incluye
una sintesis de algunas de sus definiciones segun eaRPi@GOSOE:

— Autoconciencia: consiste en tomar conciencia dstragemo-
ciones, lo que nos permite gestionar las nuestris «e los que
nos rodean, sentir empatia con ellos, ser capamtiearnos a
nosotros mismos y a los demasy (...) colaborar ficezenente
con los otros» (Repetto Talavera y Pena Garrido,)2010

— Autorregulacion: consiste en ser capaz de moderestras
reacciones emocionales, lo que incluye la poteriade las
emociones positivas, la tolerancia a la frustracioria



gratificacion que permite logros mas elevados golgriazo
(Repetto Talavera y Pena Garrido, 2010).

— Empatia: su definicibn no goza de consenso, pemcpan-
cluir tanto la capacidad de ponerse en el lugar de| dé per-
cibir sus estados emocionales y de llegar a sentir como él.

— Asertividad: podria definirse como «comportamieqie ex-
presa directamente los propios sentimientos yflanda de los
derechos personales y el respeto por los dereahtssdle-
mas» (Repetto Talavera y Pena Garrido, 2010).

— Motivacion: su definicion no goza de consenso ¢lacesto
gue incluye tendencias divergentes. Ademas, puede ver
gulada por la propia persona y por los/as demas. En es$te cap
tulo se pretende puntualizar que el alumnado masttiva-
cion por participar en este tipo de iniciativas.

— Trabajo en equipo: «implica el aprovechamientotdkdnto
colectivo, producido por cada persona en su inteaaain
con los demas (...) y su eficacia depende de en qué medida el
grupo contribuye también al desarrollo personal dexsem-
bros» (Repetto Talavera y Pena Garrido, 2010).

— Resolucién de conflictos: «se refiere al paso destado emo-
tivo doloroso (...) hacia un estado de bienestaagduilidad
por parte de todos los implicados previamente esitliacion
conflictiva» (Repetto Talavera y Pena Garrido, 2010).

Como guias de conductas prosociales que son lagetentias socio-
emocionales (Ruvalcaba-Romero, Gallegos-Guajardogrt& Nava,

2017), en esta comunicacidén se propone que estgsetemcias fun-

cionen como directrices en cualquier actividad steste en un taller
de divulgacion cientifica dirigido a preparar ungervencion para la
poblacién general en el entorno propio de la pabhageneral. Espe-
cialmente las competencias relacionadas con ldsgiones de la salud
gue este alumnado llevara a cabo en el futuroolidasidad, el al-

truismo, la conciencia del otro y la empatia (CaygaR y Miranda-

Davila, 2020).



Propuesta que esta en linea con las indicacioned teda Europea al
respecto de la promocion de iniciativas de Cie@iialadana (Serrano,
Holocher-Ertl, Kieslinger, Sanz Garcia, y Silva, 20¥4)royectos de
Aprendizaje-Servicio universitario (Aramburuzabdallesteros, Gar-
cia-Gutiérrez y Lazaro, 2020). Iniciativas y proysctjue se pueden
aplicar en cualquiera de las regiones europeasefizor Villegas,
2023a), incluidas las regiones ultraperiféricas con n@ecdgidades,
tales como las Islas Canarias (Gobierno de Can&tds8), asi como
desde cualquiera de los planes de estudios univessi{@iamburuza-
bala, Ballesteros, Garcia-Gutiérrez y Lazaro, 2020).

Como ya se indic0 antes, la charla de divulgacion cientitiga taller
se analiza en este capitulo supone solamente ulos @ééeementos que
contemplan la Ciencia Ciudadana y los proyectos(BjpSor lo que
no debe considerarse como un ejemplo completordpina de estas
dos formas de interaccién Universidad-Sociedad. &hd, cabe pre-
cisar que lo incluido en esta comunicacion se limitaamente al ana-
lisis de un taller de divulgacion cientifica llewad cabo en el seno de
la Universidad como herramienta de promocion dadiguisicion de
competencias socioemocionales, por lo que no coédmpealizacion
de evaluaciones/valoraciones previas y posterideel®s agentes que
recibirian el servicio, la poblacion general, comoegglisito, por ejem-
plo, en los proyectos de Aprendizaje-Servicio (Campos})201

Sin embargo, aun contando con un analisis relatiageriamitado, no
deja de estar vinculado a un paraguas global doetéaerse en cuenta
en toda actividad universitaria, en toda actividadedsefianza-apren-
dizaje y en toda interaccion con la sociedad, se deltparaguas de la
Agenda 2030 y el conjunto de Objetivos de Desarr8bstenible
(ODS) (Batlle y Escoda, 2019). A este respecto, lkedtiva referida
en este trabajo esta vinculada a los objetivosesiges (Instituto Danés
de Derechos Humanos, 2020):

— ODS 2 (HAMBRE CERO): su asociacion a este objetao
dica en el hecho de enfatizar la importancia detlena dieta
equilibrada en lo que respecta a las vitaminasB®6y B12,
asi como a otros nutrientes que contribuyan a revita



situaciones de carencias nutricionales de tipo hipoviiasis
(Lorenzo Villegas, 2022).

ODS 3 (SALUD Y BIENESTAR): su asociacion a esteesbj
tivo tiene relevancia por tratarse de cienciasadgalud. Para
este alumnado, la divulgacion cientifica resultaesiones de
mejora de la salud y la calidad de vida de la poblacidergé
(Olano et al., 2016). Cabe recordar que, en el casoatoroe

lo referido en este capitulo, la charla en cuestion ibuye a

dar a conocer determinados aspectos de alimentacion y salud
tales como la importancia de llevar una dieta sslelcomo
elemento clave para la promocion del envejecimiato/o
(Ramos Monteagudo, Yordi Garcia y Miranda Ramos, 2016),
aspecto especialmente importante en un pais con we iceli
envejecimiento tan alto como el de Espafia (Commoiim-
presarial, 2018).

ODS 4 (EDUCACION DE CALIDAD): su asociacion a este
objetivo radica en el hecho de tratarse de metodologias de e
seflanza-aprendizaje de educacion para salud disicadla
promocién de la salud entre la poblacion genepabynotoras

de la inclusién de las competencias socioemociomefesda
anteriormente, asi como su utilizacion como indicesiae
calidad en la educacidén (Repetto Talavera y PenaidGa
2010).

ODS 5 (IGUALDAD DE GENERO): su asociacion a este ob-
jetivo radica en el hecho de incluir medidas deiliporacion

de la perspectiva de género (Red Espafiola Aprgedasas-
vicio, 2019).

En linea con el paraguas global anterior, aunquefenencia especi-
fica a la region de Canarias, merece especial menciygelada Cana-
ria 2030, los Objetivos de Desarrollo Sostenibléareg@es que resultan
vinculados a la actividad analizada en este capitn los siguientes
(Gobierno de Canarias, 2021):
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— Reto Regién 1 (Erradicar la pobreza y reducir ksiglialda-
des sociales).

— Reto Region 2 (Acabar con la brecha de género yJauio-
lencia contra la mujer).

— Reto Region 7 (Afrontar los retos demograficos yittaiales
de Canarias).

— Reto Region 9 (Resaltar la relevancia del ecosisteuttural
en la promocion del desarrollo sostenible).

2. OBJETIVOS

Con respecto a los objetivos de investigacion de esmunicacion,
cabe precisar que cuenta con el objetivo genembkgumuestra a con-
tinuacion:
— Caracterizar la idoneidad de un taller de divulgaaientifica
como medida promotora de conciencia socioemocionasen
tudiantes del grado en odontologia.

Para la consecucion plena de este objetivo general sengdaten los
siguientes objetivos especificos o instrumentales:

— Conocer la percepcion y opinién del alumnado preatal
respecto de su participacion en el disefio de weavencion
divulgativa.

— Determinar la utilidad de participar en una adaptadivul-
gativa en el grado en odontologia.

3. METODOLOGIA

La intervencion consiste en una charla de divulyacientifica sobre
el metabolismo de las porfirinas y las porfiriastema de la asignatura
de Bioquimica del grado en Odontologia de la Usiidard Fernando
Pessoa-Canarias en la que estan matriculados/as Estudiantes, asi
como de las asignaturas de Bioquimica del graddmfermeria,



Bioquimica Il del grado en Nutricion Humana y Dieté y Bioquimica
y Biologia Molecular 1l del grado en Medicina deiésma universidad.

La intervencion disefiada consiste en una chardivdégacion cientifica
sobre un tema de Bioquimica (porfirias) para mositnaun local ajeno a
la universidad ante estudiantes y miembros de la poblgeideral.

La adaptacion divulgativa se realiz6 en clase us daspués de haber
tratado el mismo tema en clase en el formato deeatsagistral y con
terminologia especializada.

La poblacion de estudio esta formada por el alumrdel grado en
odontologia (de 17 a 20 afos) y la muestra coasesti27 sujetos (17
mujeres y 10 hombres).

Las indicaciones descriptivas de la intervencién que®pcionaron
a los/as estudiantes para la realizacion del talleofulas siguientes:

— Incluiria la ruta metabdlica de sintesis del griagomo en el
organismo humano sano, asi como el conjunto de Sigam-
tomas de las distintas porfirias, enfermedades raktak que
resultan de uno u otro fallo en la ruta metabdtieasintesis
del grupo hemo y cuyos signos y sintomas dierorepi¢a
Edad Media a los mitos de vampirismo y licantropia.

— Tendria lugar en formato de charla de divulgaci@ntdica
de 30 minutos de exposicion seguida de un perieddielz
minutos de preguntas y comentarios.

— Se llevaria a cabo en un local del municipio ajeno ailsetn
sidad y en presencia de miembros de la poblacidergey de
estudiantes matriculados/as en alguna de las @sigsade
Bioquimica de la Universidad Fernando Pessoa-Casag-
feridas anteriormente.

— El titulo adaptado de la charla seria «Enfermeds@espiri-
cas» (titulo elegido por el alumnado).

Desde el punto de vista del disefio de la investigacion, étiarde los
datos corresponde a un disefio pre-experimentalintpo con medida
solamente post-tratamiento o post-intervencion. @amente, para
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conocer la percepcion y opinion de los/as estuesaparticipantes sobre
la intervencion divulgativa, el instrumento de reédegle datos utilizado

consiste en una bateria de cinco preguntas abmwtas percepcion y
opinion, la ultima de las cuales hace referencigspogicion a repetir

como asistente, a proponer otro tema y a participano ponente. Este
instrumento de recogida de datos se administro el gase proporcio-

naron boligrafos azules suficientes para su cumplimémntaci

Para este andlisis cualitativo, las respuestas eukstso primeras pre-
guntas de percepcion/opinion fueron clasificadalertres categorias
gue se muestran a continuacion:

— Valoracion positiva.
— Valoracion neutra o no relacionada.
— Valoracion negativa o pregunta no respondida.

Las respuestas a la quinta pregunta de perceppiaido fueron ana-
lizadas y valoradas cuantitativamente con el olpatie determinar de
manera general la actitud del alumnado participhatea la interven-
cion divulgativa, y consistié en lo siguiente:

— Numero de participantes asistentes / nimero deliastes
matriculados/as en la asignatura.

— Numero de participantes que valoraron positivamenidea
de interaccion con la poblacion general / nGmer@akéici-
pantes asistentes.

— Numero de participantes dispuestos a repetir / nUmerorde pa
ticipantes asistentes.

— Numero de participantes que proponen otros temasero
de participantes.

Para determinar la utilidad de participar en uraptation divulgativa en
el grado en odontologia se consideraron las calificactméss/as estu-
diantes participantes en las preguntas relacionaata®l metabolismo
del grupo hemo y las porfirias en el examen parcial dadaatsra.



4. RESULTADOS

Los resultados obtenidos tras la recopilacion gnéllisis de los datos
se muestran a continuacion ordenados segun eivabgtpecifico o
instrumental correspondiente:

27/27 estudiantes (100,00%) participaron en el talletivié-
gacion y vertieron opiniones a favor de este tgpactividades.

24/27 estudiantes (88,89%) valoraron positivamienitiea de
interaccién con la poblacién general.

25/27 estudiantes (92,59%) propusieron realizar g6 de
actividades con méas frecuencia y sobre otros temas.

2/27 estudiantes (7.41%) valoraron negativamenigela de
interaccidn con la poblacién general.

2/27 estudiantes (7.41%) respondieron de manera neutra o0 no
relacionada a la idea de interaccion con la poblaciéargéen

2/27 estudiantes (7.41%) respondieron de manera neutra o0 no
relacionada a la idea de propuesta de realiza@destk tipo
de actividades con mas frecuencia y sobre otros temas.

Dentro de las frases que podrian considerarse deatioss de buena
disposicion, cabria destacar «mola ser expertolad>sg «pues mi mé-
dico no prepar6 charlas de estas porgue no me mira cuanddlae ha

Dentro de los temas que se propusieron como altessgpara otras
acciones destacaron los propios de la profesion, lestopie se encon-
traban una «charla de prevencion e higiene oratvataller de técnicas
de cepillado de dientes para nifios/as».

No pudo realizarse un analisis comparativo deicatifones para de-
terminar la utilidad de participar en una adaptacienldativa, puesto
gue el 100,00% de estudiantes matriculados/as ipabiigipado en el
taller de adaptacion divulgativa. A modo de sustiincse compararon
las calificaciones obtenidas en las preguntasiogiadas con los con-
tenidos teodricos utilizados para el taller entraleimnado participante
en el taller (6,68 £ 2,24) y el alumnado del curatedor, que habia

— 280 —



recibido los mismos contenidos en el formato deeclaagistral tradi-
cional y no habia realizado el taller (5,96 + 1,8l)nque se observaron
mejores calificaciones en el grupo de estudiantes patitgs en el ta-
ller, estas diferencias no resultaron estadisticanségnéicativas.

5. DISCUSION

Resultan llamativos los valores de participacid0(00%) y el porcen-
taje de valoraciones positivas a favor de este tpoiniciativas
(100,00% de matriculados/as en la asignatura), qgiersm solidaridad
y altruismo en este grupo de estudiantes, mientragbglto porcentaje
de valoraciones positivas ante la idea de intedaccon la poblacion
general (88,89% de asistentes al taller) sugierenaslela tenencia de
otras competencias socioemocionales relacionadadacoonciencia
del otro, tales como la empatia.

A modo de valoracién general, estos resultados de&ipacion y de
las encuestas de percepcion y opinion sugieremmamigterés y moti-
vacion del alumnado por este tipo de actividadpsnjinteractuar con
la poblacion general. Entre las frases sobre pei@@jppinion cabria
destacar «mola ser experto en salud» y «pues micanéd me mira
cuando me habla». Y a modo de valoracion espedédas distintas
competencias socioemocionales planteadas en gstaloacabria es-
pecificar lo siguiente:

Con respecto a las competencias socioemocionatestieacion y empa-
tia, el hecho de que el 92,59% de participantesinggaiede interpretarse
como un enorme interés por la preparacion de ldacpara la poblacion
general, taller de preparacion que se llevo a cab@smero (observacion
personal no registrada cuantitativamente). Sumagkieaalto porcentaje
de disposicion a repetir la experiencia, podrisictamarse como contribu-
yente a la empatia también el hecho de manifestamascajenas que su-
puestamente carecerian de empatia, tales comaéadpaes mi médico
no me mira cuando me habla», que no se analizaatalinente en este
capitulo, pero que se manifestaron durante la aathade clase.

Con respecto a las competencias socioemocionalasedvidad, tra-
bajo en equipo y resolucion de conflictos en eatosstudiantes, fueron
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observadas durante sus conversaciones para decidiejor formato
de intervencion para la poblacién general (mostr&morme concien-
cia del otro) y sobre los elementos de los mitos de vaanpry lican-

tropia que serian mas conocidos por la poblacion general.

Con respecto a las competencias socioemocionakstdeonciencia y
autorregulacion, fueron demostradas durante sus «negoaae para
decidir qué conceptos de la asignatura serian é&ssatlecuados para su
adaptacion a la poblacion general, y quizas emdsef manifestada
«mola ser experto en salud».

Con respecto a otras competencias de caracteesumiional por contri-

buir a la interaccion profesional-paciente o priofesl-cliente tales como
la comunicacion interpersonal efectiva, lo que reguina adaptacion di-
vulgativa permite a estos/as estudiantes ponerémiga competencias
comunicativas cruciales para interactuar con sus pasientel futuro.

Merece especial mencion en este punto incidir exdéptacion de los
lenguajes verbal, no verbal y para-verbal que léegabo quien imparte
la charla con el propésito de hacerla accesibke goblacion general
(«Enfermedades Vampiricas» y ejemplos de caratibadsconocidas
de vampirismo o licantropia como forma de ilustrardistintos signos
y sintomas de las diferentes porfirias, tales como lasidakde beber
sangre como fuente de grupo hemo en todas las porfirgafotofobia
por fotosensibilidad en la porfiria cutanea tar@ajrenzo Villegas,
2023b). En realidad, para el disefio de este tipotdevenciones a par-
tir de contenidos tedricos de nivel universitaopnen en practica
técnicas propias del grado en Traduccion e Intergitgtaaunque este-
mos dentro del mismo idioma; concretamente, se lleva a cabo una adap-
tacion de la deconstruccion de Derrida (Derrida02@Rie suele utili-
zarse en traduccion cientifica y técnica, pero aum pequeia adapta-
cion consistente en primar el interés personal dejpter sobre la fide-
lidad al contenido del mensaje de partida. Por ®lgyarticipacion de
los/as estudiantes en el disefio y en la realizacion dépstie activi-
dades puede considerarse como forma instructiva deralésade ma-
nera empatica habilidades de comunicacion que tendrampoatan-
cia capital cuando estén desempefiando las labagsapy especificas
de su profesion de ciencias de la salud. Por ellwja destacar el hecho
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de que la asistencia a este tipo de actividadesgditivas podria con-
siderarse como una herramienta de adquisici@ofiekillso habilida-
des blandas de comunicacion de suma importanceagsandiantes de
ciencias de la salud y futuros profesionales dealad. De hecho, las
actividades previas a la intervencion publica y consteteen la adap-
tacion del lenguaje especifico y propio de la psidfie con el objetivo
de hacerlo lenguaje cotidiano propio de la poblagéneral suponen
un elemento primordial para un acto comunicatiwmply significativo
entre un(a) profesional de la salud y su paciente cuanda éiimo/a
es una persona no iniciada en la disciplina de salud sti@uepuesto
gue el lenguaje de estos/as estudiantes va evolrwio a lo largo del
grado y se va especializando y tecnificando tant® puede llegar a
alejarse demasiado del lenguaje propio habituld geblacion general
gue tienen estos/as mismos/as estudiantes cuaicthnisus estudios
de grado en primer curso.

También merece especial mencion el sentimient@ldeinado hacia
una intervencion de este tipo cuando ha sido paeticomo miembro

de un equipo de disefio y adaptacién divulgativajdate como suya
hasta el punto de que anima a sus familiares yaafag a asistir a la
charla en cuestion (reconocimiento y refuerzo eiopgatPor ello se

podria considerar la asistencia a este tipo deviemeiones publicas
como una fortaleza de las charlas divulgativas celamentos contri-
buyentes al proceso de ensefianza-aprendizaje, al igudlltpehe de

gue el entorno habitual de la poblacion generapg@mone un am-

biente que suponga, para el alumnado presenciakatinadad com-

plementaria a la formacion recibida en clase, pesadollada en len-
guajes verbal, no verbal y para-verbal diferentes.

Ambos aspectos repercuten en la competencia sooto@nal de la mo-
tivacion y contribuyen a que el alumnado ponga ectipegahabilidades
de comunicacion empéticas que seran esencialelapatacion con sus
futuros pacientes, es decir, para su desempefio como agesated ac-
tivo. Los/as estudiantes de odontologia son conssiele la importancia
de esta habilidad y se muestran dispuestos/asiciggaren este tipo de
iniciativas tanto en el entorno universitario como fuergld
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Desde el punto de vista del disefio de la investigaain estudio de
tipo XO/O (disefio pre-experimental con medida galst-intervencion
y con grupo de control no equivalente categorizemino estudio de
cohortes simple). Este tipo de disefio no cuentada@menaza de la
injerencia de la medida pretratamiento, pero tampocoel elemento
de control de variables extrafias o variables ddéus@m del sujeto
como control propio (analisis comparado intrasyjeiacon la riguro-
sidad de un grupo de control equivalente. Otrastditiones de este
estudio son la elevada uniformidad de la muestssy homogéneo per-
fil contribuye a una alta validez interna y bajdidez externa, y el li-
mitado tamafio muestral, que impide la extrapolacion deetagtados
obtenidos. En cualquier caso, los datos observadpsren que estas
dinamicas de clase que se disefian con la intedei@u ejecucion ex-
terna incrementan la implicacidén y aprendizajead#ds estudiantes y
son gratificantes para el/la docente. Ademas, laipn@alizacion del
proyecto y su buena acogida, asi como el interégadguspor todos los
agentes implicados, sugieren la existencia de umrenfavorable para
la implantacion de este tipo de metodologias desean las universi-
dades. Valga como ejemplo de existencia de un emflanrorable la
propuesta de realizar otra charla de divulgaciéntdica sobre aditivos
en alimentos procesados y cuya estructuracion poedsultarse en
https://bit.ly/3PRNGr7

Con respecto a la determinacion de la utilidadadégipar en una adap-
tacion divulgativa en el grado en odontologia, iésreincias observa-
das entre el alumnado participante en el tall&§8(&, 2,24) y el alum-

nado del grupo de cohortes simple no participantel¢aller (5,96 +

1,81) no resultaron estadisticamente significativas.

La ejecucion préactica de la charla divulgativa@msluye en el analisis
del taller que se presenta en esta comunicaciéo,qadria precisar de
manera adicional que se llevd a cabo y que, conponsable de la or-
ganizacion de la actividad, la relacion entre ezfudiempo invertidos
y resultados obtenidos respalda la institucioneili@ade las actividades
relacionadas con la divulgacion cientifica como i@gromotora de la
interaccion entre Universidad y Sociedad y comoidadintegrables
en proyectos de mayor envergadura y alcance, tates tas acciones
de Ciencia Ciudadana si la poblacién general participa propuesta,
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disefio, ejecucién y evaluacion (Serrano, Holochdr-Kieslinger,
Sanz Garcia, y Silva, 2014), y los proyectos ApS(d) alumnado par-
ticipa en la preparacion de la intervencion (séoyig si la evaluacion
del alumnado antes y después de la intervencion se compéecoena
evaluacion al alumnado antes y después del disddiprgparacion de
la intervencion (Red Espafiola Aprendizaje-Servi@019) y con la
evaluacion de los destinatarios del servicio (prblageneral) antes y
después de recibir el servicio (Martinez, 2010).

6. CONCLUSIONES

La alfabetizacion cientifica de la poblacion esalnetivo prioritario
para la Union Europea y la asistencia de miembros de laqi@b ge-
neral a charlas de divulgacion cientifica es unaaneenta util para
conseguirlo.

Los resultados obtenidos en este estudio sugiererpagrticipar en un
taller de adaptacion divulgativa de contenidosi¢edrde una asignatura
tedrica universitaria parece beneficiar al alumna@sencial en su ren-
dimiento académico, aunque no de manera estadistitamignifica-
tiva. Sin embargo, los analisis cualitativos llevadasbo en este estu-
dio, indican que el alumnado presencial percibe tgstede iniciativas
como innovadoras en el nivel universitario y las valoratipasiente.

Con respecto a las competencias socioemocionaleispasicion a
participar en el taller indica empatia, motivaciéolidaridad y al-
truismo, ademas, durante la realizacion de este talldvssvaron de-
mostraciones de autoconciencia y autorregulaciorgaaso de trabajo
en equipo y resolucion de conflictos.

De manera adicional, el andlisis de la adaptacdigguistica realizada
contribuye a la adquisicion de competencias conatings necesarias
para los/as odontdlogos/as. De hecho, la participagneste tipo de
actividades divulgativas permite poner en pradicaicas de traduc-
cion e interpretacion que suponen adaptacionessyitiportunas y ne-
cesarias para el desempefio profesional futuro de estoslmBtes.

Los resultados obtenidos sugieren la existenciadetorno favorable
para la implantacion de este tipo de intervenci@xsrnas e, incluso,

_285_



respaldan su institucionalizacion como medida ptonaode la inter-
accion Universidad-Sociedad de forma que se redmeles lazos de
beneficio mutuo entre ambos agentes. Este aspsale enportancia
capital para el alumnado de odontologia en particulargtibs planes
de estudios de ciencias de la salud en general porgoerida la posi-
bilidad de conocer de primera mano, proponer y pengiractica ini-
ciativas de educacién para la salud y de promocion de k& salu

7. AGRADECIMIENTOS/APOYOS

Las actividades analizadas en este capitulo pudierearie a cabo de
manera satisfactoria gracias a la participaciotabmracion y empefio

de los/as estudiantes de primer curso del graddentologia en el afio
académico 2022/2023 y al respecto del taller rédeein esta comuni-

cacion. Asi como al personal de la Universidad &edo Pessoa-Cana-
rias por proporcionar un entorno favorable que perquiteeste tipo de

iniciativas surjan y salgan delante de manerafaatwia, especial-

mente a la Dra. Rocio Veladzquez, Directora del Diapzanto de Odon-

tologia de esta universidad.
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CAPiTULO 17

RAICES QUE DEJAN HUELLA:
UNA EXPERIENCIA DEL PROGRAMA DE MENTORIAS
ENTRE ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS CON
INFANCIAS DE EDUCACION BASICA

LiLIA RosaAviLA MELENDEZ
Universidad Autbnoma de Chihuahua

1. INTRODUCCION

La educacion en el siglo XXI ha venido enfrentaddiintos retos y

matices, por ejemplo el desarrollo vertiginoso deetaologia, donde
la relacion de los estudiantes como usuarios demanciaéaliatez, el

minimo esfuerzo y la permanente conexion en linkadEriva que los

estudiantes desarrollen poca tolerancia a la &ci€tn, priorizando las
relaciones en linea mediante las redes socialadificamdo la convi-

vencia y relaciones interpersonales presencialkes pares, familiares
y comparieros escolares. Se observa que en las genesacias jove-
nes estos comportamientos son aun mas marcadoseBertido, las
instituciones de educacion superior han realizaatas iniciativas y

esfuerzos para que la tecnologia sea un aliada femrhacion integral
de los estudiantes, y que tanto, herramientas ceswsos sean apli-
cados en beneficio del proceso de ensefianza-aprendiza

Ante este escenario y en esta nueva construcciperdenas, la Uni-
versidad Autonoma de Chihuahua (UACH) ha participdt@nte mas
de 12 afos en un programa de mentorias, donde @higirde estu-
diante universitario y nifio de educacion basica establata relacion
de amigos durante un ciclo escolar para incidieleshesarrollo de ha-
bilidades socioemociofw; impactando en areas como la cultural, so-

cial, escolar, motivacional, comunicativa y afectiva. dsta relacion
positiva, el joven universitario guia, acompafa yyapal nifio para
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fortalecer sus capacidades, convirtiendose en umpéjea seguir con
el proposito de inspirarlo a continuar estudiandewiyar conductas de
riesgo. Este programa al cual la Universidad seeadhmediante con-
venio de colaboracion conjunta, es un programariatéonal de men-
torias, denominado Pet§jque en hebrero significa: flor naciente. Es
asi como la UACH incide socialmente en actividadiegxtension de
los servicios hacia la comunidad. Es importanteaiograr que en nues-
tro pais todos los estudiantes universitarios phtaner el titulo de la
carrera que cursan, deben otorgar 480 horas denascsociales plani-
ficadas mediante un proyecto o programa para dareete requeri-
miento. Es asi como se registra este programa de ingdtmomuni-
dad, especificamente en bien de la nifiez y los gadbe igual manera
se responde al Plan de Desarrollo Universitario de nuéasa de Es-
tudios, que estipula un enfoque de formacion hurtieaig con res-
ponsabilidad social (UACH, 2024).

Es evidente que el beneficio es tanto para los estudiamtessitarios
como para los nifios de educacion de quinto y séxtprimaria. Para
el caso de este estudio, se presentan los ressilthdtos estudiantes
gue fungen como mentores, ya que es prioritario pavailgersidad la
formacion integral de los jovenes en relacion al mamiso, responsa-
bilidad social, valores y habilidades emocionaledisjpensables para
desarrollarse posteriormente en el entorno laboraligls&mn un estu-
dio realizado por esta Universidad a los empleajoeportan que la
segunda condicién que toman en cuenta para laatacithn de profe-
sionistas es la actitud, representada ésta posatmdo de habilidades
blandas (UACH, 2021), que en este caso para el temaap refiere
son las habilidades socioemocionales.

Este trabajo que se presenta es una experiencia deshpranticas en-
focada dentro de la tercera funcion universitdaaextension de los
servicios y compromiso social que la Universidathéi como parte de
su responsabilidad social.

14 Peraj es un programa de mentorias que nace en Israel en 1974. https://www.peraj.org/in-
dex.html



1.1. LAS MENTORIAS PARA LA FORMACION DE HABILIDADES SOCI®O
EMOCIONALES

Los programas de mentorias brindan beneficios pal@s los actores:
mentorandos, mentores, institucion educativa y las familias; a decir
desarrolla capacidades como la escucha, procesasizatvos, com-
prension de procesos emocionales y de socializa@tmoalimentacion
continda en los aprendizajes, confianza en si migpasiciona a las
instituciones en credibilidad, sentido de pertereemrcidentidad (Fer-
nandez-Molina et &l., 2014). Algunos autores destacan algongse-
tencias socioemocionales que se pretende formiasamiversitarios,
entre ellas se encuentran: la tolerancia, la empatieapacidad para
expresar sus emociones, el autoconocimiento y taragulacion emo-
cional (Tacca et al., como se cita en Brito et aR220Estas habilidades
son indispensables para desarrollarse en cuakiuieito una vez egre-
sado, por tanto, durante su formacién académica tyaesito de su
desarrollo cronoldgico juvenil, se torna necesamiovocar espacios
gue los induzcan a ponerlas en juego, como es ebjc&seos ocupa de
ser mentores.

Las habilidades emocionales se relacionan directsemeon la salud
mental, el rendimiento académico, la capacidad paradgmdas rela-
ciones interpersonales y el rendimiento laboraliflzaldio et al., 2019).
En ese sentido desde el 2017, la Secretaria dea&idacPublica en
México impulsé un modelo educativo con enfoque mista, donde
se establece que es indispensable fortalecer akdaes socioemo-
cionales para que los estudiantes sean felices, pr@anua determina-
cion, sean perseverantes y resilientes, sean creafivque puedan
adaptarse a situaciones nuevas. Existen un sinnUmertudessela-
cionados con los aportes que dejan los programasetorias y en
especifico los programas que impulsan el desarroll@bdidades so-
cioemocionales. Un ejemplo de ello es el caso deb&meficios que
reportan los participantes en los programas de habdigdachocionales
segun Aranque-Hotangas (2017) son: i) mejora ercdaspetencias
emocionales y sociales; ii) mejora en el rendimiento académico; ii) re-
duccién en conductas de riesgo, desercion escolgntsmo, uso de
sustancias toxicas, entre otras; iv) disminucion de problemas de



ansiedad, estrés, depresion, y problemas de salud mental; v) promueven
actitudes positivas hacia si mismo y hacia los dem@sarrollando la
empatia y la autoestima. Por su parte en el estadlzado por Estrada
et al. (2023) encontraron que el perfil deseable detanes empatia y
asertividad; capacidad de cooperacion y capacidad de solucion de pro-
blemas, ademas del compromiso al cambio.

Es por ello, que la implementacion de programasdetorias entre
pares o de generaciones que se acotan en la edadietteaule apoyo,
comunicacién y empatia entre el mentor y el mentoyadijue, ve a su
guia como su igual y se genera mayor confianzarelguptar dudas o
de pedir ayuda. Soler (como se cita en Carrera et al.) détiaca que
la estrategia principal de las mentorias, es ab@ldaoceso por el cual
la persona con mayor experiencia (mentor), guiaysea, acompafia,
ayuda y ensefia a otra (mentorado) en su desapeiémnal y acadé-
mico, invirtiendo tiempo, esfuerzo, dedicacion y comientos. Aun-

gue ambos actores coinciden en la importancia bjoeetor sepa es-
cuchar y empatice con el mentorado, estos ultimésasm el rol del

mentor como mediador y guia para su autoconocimidras duplas
consideran la mentoria como el espacio privilegipd@ desarrollar
saberes y habilidades socioemocionales, que resutispensables
para la construccion de identidad (Salas et al., 2021).

Por ello, las mentorias acercan al desarrollo ddittades socioemo-
cionales para quienes las practican, tanto mentsragimo mentores.
Bajo esta mirada, coincidimos con Brito et al. (20&2)que las com-
petencias emocionales les permiten utilizar la regieemocional, la
empatia, la resolucion de conflictos, la asertidigda conciencia emo-
cional para enfrentar las situaciones de la vida diarreglfmlas emo-
ciones son el origen y el motor de la adaptacion soa@altyral.

1.2.COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA

El concepto de responsabilidad social nace enrgkgto empresarial
y posteriormente fue trasladado al ambito educat@onstructo de
responsabilidad social universitaria (RSU) seglratasite et al. (2016)
fue adoptado en México por consenso de la Asocgialidcional de



Universidades e Instituciones de Educacién Sup@iNiJIES). Algu-
nas universidades latinoamericanas suscriben la&[8b actividades
tradicionales de extension y servicios a la comunidad; en el caso de
universidades espafiolas se relaciona con el panadig sociedad del
conocimiento para la formacion para la competegtbal (Marti et
al., 2018). De acuerdo con Valleys (2007) este paradegneagente se
fue consolidando en su caso latinoamericano, basmadaoatro tipos de
impactos fundamentales de gestion que toda ingtitude educacion
superior genera: i) los que produce por composicion; ii) los que derivan
de la formacion de sus estudiantes; iii) los del producto del conoci-
miento que se generayy, iv) los que son resultado de susmelacon
el contexto social, redes, extensionismo y part@grees sociales, eco-
némicas y politicas. Cualquier definicion de RSU subyaceerro-
llo sostenible, como bien propone los 17 objetivesldsarrollo soste-
nible de la ONU. Finalmente Valleys et al. (2008}isoen que la RSU
es un sistema de gestion y no una accion filantropica; tampoco es una
moda que pasa con el tiempo, sino una obligacidretsal encaminada
hacia la sostenibilidad social y ambiental de moesiodo de producir
y consumir en nuestra casa global, nuestro planetdedodos habita-
mos y tenemos el derecho al bienestar comun y aidaadigna. Por
su parte Ibarra et al. (2020) argumentan que las instiegide educa-
cion superior no solo consideren convertirse efitircsones social-
mente responsables, sino que propongan y ejecaitBisU como un
eje transversal de formacion en los programas educativos; en estos es-
pacios promover la reflexion ética de la relaciénlal persona con su
entorno social y natural, en apegado a los derdulmanos. Siguiendo
con este tema, Herrera et al. (2014) analizan y recmaiela transfor-
macion de las universidades a partir de la RSUlz@ociedad. Dicha
responsabilidad referida a saber gobernarse asshaniencaminada a
la formacion de ciudadanos competentes, con ética heci@sponsa-
bilidades y deberes, orientados por un compromigolyntad para el
cumplimiento de sus metas y los intereses del bienestarsbciedad.
Para este caso especifico que se presenta, precisamg@nteyoca este
compromiso universitario de los estudiantes coen&rno, basado en
la reflexion para la recuperacion y retroalimentacion deres.



2. OBJETIVOS

2.1.RECUPERAR EL DATO EMPIRICO DE LA EXPERIENCIA DEL PRERAMA
UACH-PERAJ ADOPTA UN AMIGO DE UN CICLO LECTIVO Y ANALIZARLAS
NARRATIVAS DE TESTIMONIOS DE LOS ESTUDIANTES UNIVERITARIOS
PRODUCTO DE LA RELACION DE MENTORIA DENTRO DEL PRGGAMA..

2.2ESTABLECER LAS CATEGORIAS DE RESPUESTAS RELACIONAB A LAS
HABILIDADES FORMATIVAS Y LOS VALORES QUE LOS CONFORAN DERI-
VADO DEL ANALISIS DE LAS NARRATIVAS DE LOS MENTORESQUE PARTICI-
PARON EN EL PROGRAMA

3. METODOLOGIA

El estudio es de tipo cualitativo, con recuperacion del dapireo de
buenas précticas y orientado hacia la investigaaamion. Se toma en
cuenta una generacion de binomios correspondieniel@lectivo es-
colar de 2021-2022. Para la recoleccion de datosilss) la narrativa
testimonial de los estudiantes universitarios. Bliars de los datos se
realiz6 mediante categorias y se concentré enagratna de nube de
palabras, ademas de un concentrado en una tabla. Elmpeogesplan-
te6 mediante fases. i) Difusion de la convocatoeastudiantes uni-
versitarios que cursan diferentes programas edwsagin sus ciclos fi-
nales, sexto, séptimo, octavo semestre, para recllbariateresados
en participar; ii) seleccion de los estudiantes mediante una entrevista y
psicometrias encaminadas a detectar perfiles paigdraion nifios en
mentorias; iii) capacitacion de los estudiantes universitarios en la fun-
cion de mentores de nifios de educacion primaria; iv) conformacion de
equipos de binomios: nifioemtor, denominada esta fase “empate”; v)
desarrollo del programa de acompafiamiento de mentoriasteuliez
meses, finalizando con un cierre o graduacién, ameiuna ceremonia
institucional universitaria. Ver figura uno.

Se integran 20 binomios para conformar un equips gonducido por
un estudiante universitario que tiene el rol derlidoordinador. Esta
figura es la maxima autoridad de responsabilidaelmad regula y ad-
ministra actividades, tiempo, materiales, gestion egpacios,



asistencias, seguridad y realiza la evaluacion detleidad a través de
bitacoras.

FIGURA 1. Proceso del programa de mentorias

Convocatoria

Evaluacion Seleccion
Desarrollo Capacitacion

Fuente: UACh-Peraj,2022

Durante el desarrollo del programa de mentoria se apadigsiones de
cuatro horas semanales, los dias sabados por lanengfse disefian
diferentes actividades para impactar en al mengsadeas (cultural,
social, comunicacion, motivacional, escolar, afectivajrélas activi-
dades mas destacadas:

— Show de talentos. Los binomios presentan alguna aasdict
tistica como canto, baile, tocar algun instrumentsioal, tea-
tro, entre otros. Se lleva a cabo en un evento edpatiun
auditorio o teatro, cada numero se representa camegrafia
y vestuario. La audiencia invitada corresponde daudia-
res y autoridades escolares.

— Visitas guiadas a las Unidades Académicas pararanosit
guehacer de cada programa educativo en laboratotos la
realizacion de actividades encaminadas a cada |l perfi



profesional. El nifio vive la experiencia de ser roédenfer-
mero, ingeniero, abogado, filosofo, periodista, agramaoo-
tecnista, entre otros. Quince estancias o facultadesdasita

Sorpréndeme, esta actividad los estudiantes uniggeositque
fungen como mentores, presentan a su mentorado la raejor ¢
pacidad, habilidad o destreza, ya sea deportivatieatisul-
tural o de conocimientos profesionales adquiridolscados
en una accion especifica con el propdsito de asarabnifio.

Rally. Actividad de descubrimiento de pistas acompasial
activacion fisica y deporte, impulsando la compatitid en-
tre pares y binomios.

Cine. Se proyecta una pelicula que promueva valBaste-
riormente se analiza el contenido y se captardisesi princi-
pales, mensaje, escenarios, personajes a travesdaeirpor
equipos y se comparte en una sesion plenaria.

Manual Diez. Cada mentor estructura diez actividalildéc-
ticas y ludicas para estimular el desarrollo deir@édg capaci-
dades y elevar el rendimiento académico.

Dia del emprendedor. En el marco de un dia fesigonal
patriotico se realiza el evento de una verbenalpogon to-
dos los binomios. Cada equipo instala un estand décaon
SuU marca para presentar una muestra gastrononuanah
Para ello realizan presupuesto, planeacién, orgaddizadis-
tribucién de roles, estudio y semblanza del platilé, (dtimo
la venta de los productos comestibles o platilmmlegustar.

Teatro guifiol. Disefio de un guion que represente uri@aen
mensaje con valores, cuidado de la salud, medio ambielete,
y estructura de la familia, probleméaticas escol&@esan y cons-
truyen los personajes, escenario y presentan la obrand ife
teractiva en sesion plenaria de todo el grupo de boomi
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— Festival del dia de muertos. Esta tradicion mexicarual, re-
presenta otorgar un espacio de reflexion haciakayhonrar
a quienes nos han antecedido en la partida demestdo. Se
encuadra en actividades como “calaveritas” esgréasver-
sos, en diujo o pintadas en yeso; la representacion personal
en magquillajes en cara, ademas de la construcciom @éar
de muertos con todos los elementos que la costumbreay la tr
dicion histérica contiene.

— Celebracion del dia nacional de Peraj. Evento queeetodas
las universidades participantes en el programaactwvidades
deportivas y las comunican de manera virtual emxion en
tiempo real. Entre ellas: bicicletada, carrera den2 rkentor-
gimnasia, yogui y torneos deportivos de futbol o basqlietb

— Colage de mis emociones. El binomio expresa sus emacione
en respuesta de distintos cuestionamientos retendo el
coordinador. CoOmo te sientes si...Se narra un casgestq
Las respuestas colectivas se plasman en un palpelado
para conformar un mural.

— Produccion de un programa de radio en cabinas die Rad
versidad, donde los binomios expresan mensajesvyussé la
audiencia relacionados con el cuidado del medioiam
Con antelacion se construye el guion, se ensay@ainfente
se produce y se graba.

— Produccion de materiales audiovisuales. Los binomiean
contenidos para redes sociales, videos cortos con medsajes
diferentes tematicas y se colocan en circuitos de difusi

4. RESULTADOS

Como antecedente se muestra la numeralia genefalpdeticipacion
de 12 ciclos. En total 3,000 beneficiarios directtis00 binomios, 23
escuelas primarias participantes, 12 asesores, 8Rlicadores de
grupo y 28 amigos convertidos en universitariospieigrama Peraj
adopta un amigo es una experiencia de vida quendeja y trasciende



en la formacién de quien lo vive, algunos de la®hiios contindan
entablando comunicacion aun terminado el programa. Casponea-
ble y coordinadora del programa se tiene todo el cuidadola selec-
cion de mentores (universitarios), con una estrategiadieipacion y
perfil idoneo; los amigos son propuestos por las autoridades escolares

de educacion bésica, priorizado aquellos nifios en situdeidiesgo y
vulnerabilidad. EI compromiso de los padres de fanmekaimvolucra a
formar parte de este legado. La seguridad de lagosnfue parte im-
portante, mostrar y sentir un espacio seguro paxtdse, comuni-
carse, aprender, convivir, jugar y soflar con un mundgr al que
cualquiera puede aspirar. En definitiva mostrarsaniéios otros hori-
zontes constructivos, los cuales se pueden alcanzar emtarplazo.

Para la presentacion de esta experiencia de bpeaeiicas, se toma
como referente solo el ciclo escolar 2021-2022 dqguatticiparon 97

binomios, conformados por un universitario de |Bnds semestres
de la carrera que cursan y un nifio de quinto msgedo de educacion
primaria. Para este caso en total se integraropé&bnas al programa.

Dentro del analisis de los testimonios se puedauperar en categorias
de respuestas los siguientes valores mas menciepadtos mentores,
mismos que incidieron en su formacion integral y que fueroma@vi-
dos por el programa UACh-Peraj para el desarralbabilidades blan-
das (soft skills), no siendo privativas unas datya que en algun
momento se entrelazan en la convivencia y el diario.\@ada uno de
los valores se categorizé en cuatro tipos de hikzoiés, a decir, las re-
lacionadas en el ambito escolar y posteriormentdeseandan en el
escenario laboral; las correspondientes al contexto social, las dirigidas

al desarrollo intrinseco personal, y las correspamtds al entorno co-
municativo. Ver tabla uno.

TABLA 1. Categorias de respuestas y valores expresados por los mentores universitarios

Categoria Valor
Responsabilidad
. Compromiso
Habilidades escolares para el mundo laboral —
Cooperacion
Liderazgo
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Trabajo en equipo
Aprendizaje nuevo
Pensamiento critico
Solucion de problemas
Solidaridad
Emprendimiento social
Amistad

Empatia
Compafrierismo
Participacion

Apertura al cambio
Reflexion

Amor

Respeto

Lealtad

Sinceridad

Alegria

Paciencia

Tolerancia

Valentia

Fortaleza

Gratitud
Estética-Apreciacion artistica
Hablar en publico
Habilidades comunicativas Estética-Expresidn escénica
Lenguaje asertivo
Creatividad

Habilidades sociales

Habilidades emocionales personales

Este desglose de categorias y valores se muestraangeanilustrativa
en la figura dos. Visualmente se colocan los valgres mayormente
fueron mencionados en las narrativas de los mentores.

Como hallazgo se detecta que esta relacion de nieenés de tal im-
pacto, que los nifios adoptan parecido a su mentor; expresiones, adema-
nes, posturas inclusive hasta en el fisico tienerigichi Es por ello, la
trascendental importancia de la funcion deversitario; que su pre-
sencia y actitudes se representen de manera cotgscieolitiva,



generosay responsable. Derivan varios beneficidssarrollo del pro-
grama, enfocados a distintos actores entre ellos se aestac

FIGURA 2. Valores representados en las narrativas de los mentores sobre la mentoria
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i) En los beneficios para el mentor, se recuperasgudesarrolla su
capacidad comunicativa, principalmente de escuchafldgiém sobre
aspectos socializadores y emocionales y la per@eps los procesos
relacionales desde otras perspectivas. ii) De los logrsepara el men-
torado, se observa que contar con mentor que atendgro de sus
metas, que le cuestiona y lo retroalimenta en susestrie brinda con-
fianza y lo motiva para darle sentido a los apreajds in-situ. iii) Tam-
bién se ubican beneficios para la institucion, ya ggesponde al com-
promiso social, ademas de ser una oportunidad payageer talentos.
En los procesos de gestion se encuentran nuevas foremdsques de
trabajo con responsabilidad social universitaripYifinalmente, para
las familias, los beneficios derivan en contar coaliado universitario
donde sus hijos estan atendidos, confortables, dostgnseguros en
un sitio donde aprenden jugando. EI mentor formagarhbién de esa
familia. Otorgan credibilidad a la Universidad y a sstsi@diantes.



5. DISCUSION

Durante muchos afios se ha probado que los progrdenagentorias
han sido efectivos para el acompafamiento escolar yiptrde guias
para el desarrollo personal de los participantesis@a un beneficio
mutuo, tanto para quién brinda la mentoria como garen la recibe,
en ese sentido se aporta a lo expresado por Aranquerigasté?017)
gue el beneficio se orienta a la promocion de g positivas hacia
si mismo y hacia los demas, desarrollando la empddautoestima.
En el caso de este estudio, la relacion establecida datfuerde diez
afos de diferencia, por lo que la conforma como una marntaerge-
neracional joven. Dentro de la relacion establecida pdrifaamios se
promueven habilidades socioemocionales o habilgldd@ndas, que
cobran gran relevancia dentro de la formacion integraddiestlos es-
tudiantes, ya que son habilidades para la vida, inggraas que les per-
miten desarrollarse en diferentes entornos. Seuswda con Brito et
al. (2022) al referir que las competencias emociorpdeasiten utilizar
la regulacion emocional, la empatia, la resoluc®eahflictos, la aser-
tividad y la conciencia emocional para enfrentardauaciones de la
vida diaria, en este caso fueron las mentorias; se concretiza que en este
tipo de relaciones interpersonales comprometidagrt@ciones son el
origen y el motor de la adaptacion social y cultyrpara la construc-
cion de identidad (Salas et &l., 2021).

Se conviene también con Ibarra et al. (2020) quianggmentan que
las universidades propongan y ejecuten la RSU aongje transversal
de formacidn en los programas educativos; en este caso especifico es el
requerimiento de acreditacion de acciones socid@gminado servi-
cio social universitario, este espacio invita adfiexion ética de los
estudiantes con su entorno social y natural, enaajweg los derechos
humanos. Esta reflexion de los estudiantes uniaeisst acerca de su
contribucion social mediante las mentorias recupeesroalimenta va-
lores como bien lo enmarca Herrera et al. (20143reps recomiendan
la formacion de ciudadanos competentes, con ética heci@sponsa-
bilidades y deberes, orientados por un compromigolyntad para el
cumplimiento de sus metas y los intereses del bienestarsbciedad.



6. CONCLUSIONES

Para los estudiantes universitarios incursionaelemundo laboral en
breve, sera un reto, para muchos de ellos dificilesibargo adherirse
a este tipo de iniciativas universitarias comd &a&grama UACh-Peraj
es fundamental para el desarrollo de habilidadasdals, tan demanda-
das por los empleadores al momento de contratasagos y trabajado-
res. El programa les acerca a la vida real, con @muditicas que deman-
dan repuestas. Colaborar en el desarrollo de un mifjdicé también
poner las mejores herramientas socioemocionalsgglpgicas para el
propio desarrollo personal de los mentores. Praskntaejor version
de si mismo para ser un ejemplo a seguir por @rsopa de menor
generacion, representa poner en juego de manesdi¢eltbdas las ca-
pacidades personales con decision y voluntad. Laedwsidad refrenda
su compromiso institucional para continuar incidiercon este tipo de
programas que detonen en el desarrollo de mejores seresds,isen-
sibles e implicados en una cultura para la paz y la sosieib
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CAPITULO 18

DESAFIOS Y OPORTUNIDADES PARA
LA INTEGRACION DE LA DANZA EN EL SISTEMA
UNIVERSITARIO ESPANOL: UN ESTUDIO DE CASO DE
LA UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS Y EL INSTITUTO
UNIVERSITARIO DE LA DANZA ALICIA ALONSO

|OSHINOBUNAVARRO SANLER

Universidad Rey Juan Carlos
Instituto Universitario de la Danza Alicia Alonso

1. INTRODUCCION

La integracion de la danza como materia princigaitieb del sistema
universitario espafiol representa un desafio comle¢ se cruza con
cuestiones de financiacion, infraestructura, percepadialsy legisla-
cion educativa. Estos desafios son particularmente pc@ulos dadas
las demandas inherentes de la educacion en danza, quexeeoundi-
ciones especializadas para la instruccion predaefeizalidad y el com-
promiso practico que esta disciplina demanda. Estdiesexamina un
enfoque pionero llevado a cabo por la Universidag Buan Carlos
(URJC) en colaboracion con el Instituto Universitario dedaza Ali-
cia Alonso (IUDAA), que podria ofrecer un modelo sostienpara su-
perar tales barreras en el &mbito de la educacion superior

El articulo tiene como objetivo diseccionar las ptejfidades involu-
cradas en armonizar el arte expresivo de la danza cgyidez estruc-
tural de las instituciones académicas universgaBaisca analizar los
desafios inherentes que impiden la asimilaciosestudios de danza
en el marco de la educacion universitaria espagiadantificar las po-
sibles estrategias y oportunidades que puedeitdaakta integracion.
Centrandose en los esfuerzos de colaboracion deJ€ YRl [IUDAA,

el articulo evalta un caso Unico que podria servir cgieraplo para la
inclusion exitosa de la danza en la academia.



Ahondaremos en como las percepciones sociales gyles universita-
rias actan como obstaculos, y como estos afectamplamentacion
practica y la calidad de la educacion artisticaegaorara el estudio
de caso de los avances académicos del IUDAA, destada impor-

tancia de la adaptacion legislativa para la inteigracompleta de la
danza en la educacion universitaria.

2. OBJETIVOS

La investigacion se centra en la evaluacion de las estatggnetodo-
logias aplicadas en la URJC y el IUDAA para lagnéeion de la danza
en el sistema universitario espafiol, analizandoadgso colaborativo
entre estas instituciones, con el fin de identiffpgcticas innovadoras
y lecciones aprendidas que puedan servir de mpaetola inclusion de
las artes esceénicas en la educacion superior. El objetivomsrgonar
un andlisis detallado que pueda promover politchgativas y practi-
cas institucionales futuras, tanto a nivel nacional coneoriational.

2.1.OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

— Evaluar los desafios contextuales: Examinar los oblstsié-
nancieros, de infraestructuras, legislativos y sesiglie afec-
tan la implementacion de programas de danza emiit@
universitario espafol.

— Analizar estrategias de integracion: Describir glerar las es-
trategias pedagogicas y administrativas implemestpor la
URJC y el IUDAA que han facilitado la integracion.

— Modelar la Innovacién Educativa: Identificar losygmonentes
del programa de danza que reflejan innovacion dthacg
como estos se alinean con las demandas del meaizaial
y las expectativas académicas.

— Explorar los grados de satisfaccion y empleabitidadesti-
gar el grado de satisfaccion de los estudiantesgsados con
la estructura de las ensefianzas y la aplicabitigéads cono-
cimientos adquiridos al mercado laboral actual, asicceva-
luar los indices de empleabilidad post-graduacion.



— Fomentar la precepcién social y académica positiva: 2arali
las estrategias necesarias para mejorar el camitagpencep-
cion social y académica de la danza como disci@tedé-
mica y artistica, subrayando su valor cultural, etiuocy pro-
fesional, ademas en el &mbito de la investigacionémma y
cientifica con un alto impacto en la sociedad.

3. METODOLOGIA

La metodologia de esta investigacion se disefié @gukorar en pro-
fundidad las complejidades de la integracion d#alaza en el sistema
universitario espafol, con un enfoque particularlaerolaboracion
URJC - IUDAA. Se seleccion6 un enfoque cualitativagal su poten-
cial para obtener una comprension rica y detalbias percepciones,
opiniones y experiencias de los participantes. Aigaacion, se deta-
llan los componentes metodoldgicos clave:

DISENO DEINVESTIGACION CUALITATIVA

Se optd por una metodologia cualitativa para péroiia exploracion
exhaustiva de las experiencias y perspectivas de lotigrados en la
integracion de la danza en la educacion superior.

ENTREVISTAS SEMI-ESTRUCTURADAS

Se realizaron entrevistas semi-estructuradas para retaips detalla-
dos sobre las experiencias individuales, las percepcjoiassrespues-
tas a las intervenciones educativas.

ANALISIS DOCUMENTAL

Se examinaron documentos oficiales como planestddies, informes
de acreditacion y legislacion relevante para conggeel marco nor-
mativo y las practicas institucionales.
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TRIANGULACION DE DATOS

Se uso la triangulacion para contrastar y compaiafdamacion obte-
nida de diferentes fuentes y participantes, buscandoborar hallaz-
gos y aumentar la validez de la investigacion.

ANALISIS TEMATICO:

Se empled el andlisis tematico para estructuraregentar los datos,
facilitando la identificacion de temas clave y subtenmaseacion con
la integracion de la danza en la educacion superior.

4. RESULTADOS

4.1.BREVE CONTEXTUALIZACION

La integracion de programas de danza en el sistemnvarsitario es-
pafiol enfrenta multiples obstaculos que van masdalla mera inclu-
sion curricular. Primordialmente, los desafios finaros y de infraes-
tructura representan barreras significativas; la necesidad de espacios es-
pecializados para la practica de la danza (Giméne8) 288 como los
recursos para el desarrollo de programas de calidgdieren una in-
version considerable que a menudo supera los presupuestersita-
rios habituales.

Desde la perspectiva legislativa, la regulacionmigela Ley Organica
3/2020, de 29 de diciembBredel Sistema Universitario, presentan un
marco poco flexible para la incorporacion de diegs artisticas como
la danza. Estas no contemplan adecuadamente |asfiesgiedes de las
ensefianzas artisticas, lo que resulta en una aciégr limitada y a

15 La Ley Organica 3/2020, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacién y Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, son reformas legislativas que introducen
cambios significativos en la Ley Organica de Educacion de 2006. Estas modificaciones pro-
porcionan un nuevo marco legal que podria influir en la integracion de disciplinas artisticas
como la danza en el sistema universitario espafiol. El presente estudio considera estas leyes
como un punto de inflexion que puede afectar tanto a la estructura curricular como a la valo-
racion social y académica de las ensefianzas de danza, teniendo en cuenta que la flexibiliza-
cion y adaptacion curricular son esenciales para la plena integracién de estas ensefianzas en
el ambito universitario.



veces conflictiva con los estandares académicasignestigacion es-
tablecidos en el &mbito universitario. (Marchesi, 2001)

La percepcion social de la danza en el ambito aw&déuniversitario
como disciplina enfrenta prejuicios arraigados ¢8db, 2018), parti-
cularmente debido a la visidon predominante quenaidera mas como
una vocacion o talento natural que como una dise@cadémica ri-
gurosa. Esta percepcion negativa ha impactado la intégnawalora-
cion de programas de formacion académicos, limitagld@conoci-
miento y desarrollo de estas disciplinas a nivelensitario (Pérez,
1996). La falta de aceptacion académica se traendmarreras para la
implementacion de programas académicos, afectamdolo a la asig-
nacion de recursos sino también a la creacion dmtorno educativo
gue fomente la innovacién y la creacion artistica@acontribuyente al
conocimiento y cultura generales.

Para comprender la incorporacion de estos estueloslave entrar en
su evolucion histdrica dentro del panorama educatspariol, donde
encontramos referencias antiguas en la época rohzesta la compleja
estructura actual marcada por legislaciones como 1dtOS

Desde los primeros tratados didacticos del sigldX¥sta las refor-
mas educativas del siglo XX, la danza ha luchadosporeconoci-
miento académico y la integracion en el sistema edwcstiperior. El
lugar de la danza en las bellas artes ha sido perfiladwéstde la Ley
Moyand’ de 1857 y las posteriores leyes (Giménez, 2008).

16 La Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU), promulgada el 22 de marzo de 2023,
presenta cambios significativos en la estructura organizativa y gobernanza de las universida-
des publicas espafiolas. Esta ley responde a la necesidad de adaptar el sistema universitario
a los desafios contemporaneos, incluyendo la promocién de la financiacion adecuada, la re-
duccion de la precariedad laboral en el ambito académico y la adaptacion a los cambios so-
ciales y econdmicos. Esta ley se vincula directamente con la progresion y el impacto de las
reformas educativas en las artes del espectéaculo. Por ejemplo, la ley fomenta la internaciona-
lizacién y la formacién a lo largo de la vida, dos aspectos cruciales para el sector de las artes
escénicas, que se caracteriza por su naturaleza dinamica y global.

17 La Ley Moyano, establecida en 1857, marcé un hito en la historia educativa de Espafia al
ser la primera legislacion significativa que busco modernizar el sistema educativo del pais.
Con la intencién de reducir la influencia eclesiastica en la educacién, regularizar la ense-
fianza privada y fomentar un enfoque pedagégico mas cientifico en la educacion secundaria,
esta ley sento las bases para el desarrollo educativo posterior.
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La introduccion de la LOGS&en 1990 significé un logro al establecer
una regulacion de los estudios de danza en tres nivetesefeal, me-
dio y superior), dividiendo las responsabilidadesiculares con las
comunidades auténomas. Sin embargo, las ensefianesteecampo
tienen que lidiar con el desafio de su incorpora&n el espacio uni-
versitario, para lograr un perfil mas académicoudgmofesionales (Pé-
rez & Sicilia, 2017)

El trayecto hacia la integracion de las Ensefianztistidas Superiores
(EAS) en Espafa dentro del Espacio Europeo de Etluc&uperior
(EEES) destaca por su singularidad y los retos inherestesl@sarro-
llo historico (Manchesi, 2001). Tradicionalmente ni@agas dentro
del sistema educativo y sostenidas por entidadesajesno eclesiasti-
cas, las EAS experimentaron un cambio signification la LOGSE,
gue elevo las ensefianzas de danza y arte dranadfcado superior
(Pérez & Sicilia, 2017). A pesar de los avanceslta fle uniformidad
en su desarrollo y la precaria infraestructuraremtén con las aspira-
ciones de integracion europea. La legislacion, aupgomete un fu-
turo integrador, se enfrenta a la realidad de cergducativos que no
estan preparados para cumplir con los estandarepesms, especial-
mente en investigacion y movilidad internacional (Gmmz, 2008).

Por su parte la evolucion de las artes desde daties de entreteni-
miento a disciplinas académicas especializadaaaelst transformacion
histérica y cultural del arte (Salgado, 2018). Las drégsevolucionado
desde ser habilidades y destrezas relacionadasteales y practicas
manuales hasta ser reconocidas, parcialmente, conposata conoci-
miento intelectual en la educacion universitarialdfios,2006). La se-
paracion de las artes liberales y mecanicas, ag @revalorizacion de

'8 La Ley Organica General del Sistema Educativo (LOGSE), promulgada el 3 de octubre de
1990, representd una reforma integral del sistema educativo espafiol, marcando un cambio
significativo desde la Ley General de Educacion de 1970 y sucediendo a la Ley Organica del
Derecho a la Educacion (LODE) de 1985. Este marco legal, orientado a modernizar y adaptar
la educacion a las necesidades de la sociedad espafiola contemporanea, establecié las ba-
ses de las estructuras educativas hasta su derogacion por la Ley Organica de Educacién
(LOE) en 2006. La LOGSE ampli¢ y redefinio las etapas educativas y establecié principios
pedagdgicos con el objetivo de mejorar la calidad y equidad del sistema educativo.



las artes visuales y escénicas en la modernida€ejarefa blusqueda de
autonomia, profesionalizacion y legitimacion del arte.

En el caso de la danza, esta profesionalizacion y acadebnizbega a
partir de la creacion por Luis XV de la Academia de la danza de Pa-
ris?® (Zuain, 2021). La ensefianza de la danza como distiptadémica
refleja una evolucion significativa hacia la espéezacion y el recono-
cimiento dentro del ambito educativo. Tradicionalteansta mas como
una expresion artistica vinculada a entretenimignituales, la danza
ha transitado hacia un campo de estudio rigurogodgmanda forma-
cion especializada. Este cambio histérico y culfwiatilar a otras artes,
subraya la lucha por la legitimacion académicafgsional de la danza,
mostrando la necesidad de adaptarse a los estarathreativos y res-
ponder a las expectativas del mercado laboral y la sociedad.

4.2.ESTUDIO DE CASQ DESARROLLO DELGRADO ENARTESVISUALES Y
DANZA CON MENCION. |[UDAA - URJC

El Instituto Superior de Danza "Alicia Alonso" representaito en la
historia de la educacion artistica en Espafia. Fundacel afio 2000,
ha sido pionero en ofrecer estudios superiores de danzsgaivalen-
cia plena a Grado Universitario, abriendo un nuemizbnte para la
formacion académica en artes escénicas.

Desde sus inicios, el Instituto ha estado en lawartja de la innova-
cion educativa. El grado en Artes Visuales con m@nas el resultado
de un proceso de experimentacion educativa quercaiven la Catedra
de Danza Alicia Alonso de la Universidad Complugersn el curso
académico 2000/2001, atendiendo a sus méritos, cmentro de

19 Bajo el reinado de Luis X1V, la 'Academia Real de Danza' se establecié en marzo de 1661
en Paris, marcando el nacimiento de la danza como una profesién. Este acto real significé un
punto de inflexién para la danza, elevandola a una disciplina artistica formal y sentando las
bases para el desarrollo del ballet clasico hasta la actualidad.

20| a fundacién de la Academia Real de Danza por Luis XIV en 1661 fue crucial para el desa-
rrollo del ballet, al institucionalizar la ensefianza de la danza y establecer una nomenclatura,
método y metodologia estructurada. Esta institucién marcé el comienzo de la profesionaliza-
cion y estandarizacion del ballet, asegurando la uniformidad en la ensefianza y la conserva-
cion de técnicas a través del tiempo.



educacién superior, de acuerdo con el Decreto 94274,986ibio ins-
trucciones de la Consejeria de Educacion de la Golad de Madrid
de llevar a cabo el disefio y ejecucién de los primglaoges de estudio
gue culmina con la implantacion de los estudio&d®lo Superior en
Danza (actualmente denominado Grado de Ensefantizsicds en
Danza), en las especialidades de Coreografia y d@&cde Interpreta-
cion y Pedagogia de la Danza, titulaciones oficiatpsvalentes a to-
dos los efectos a Grado Universitario.

En el afio 2004 el IUDAZ recibié una designacion en la lll Convoca-
toria del Programa de Convergencia Europea en po0sparte de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Aiaeion
(ANECA). Esto se debi6 a que fue el primer centremigefianzas artis-
ticas superiores de danza con autorizacion parartmpitulaciones Su-
periores de Danza en Espafia. De igual manera, trabajoread#oo y
puesta en marcha del primer Master Oficial de AEssénicas, el Di-
ploma Europeo de Estudios Avanzados en Artes Eszniel primer
programa de Doctorado en este campo, en cumplimaaitGonvenio
de Adscripcion firmado en 2001 con la Universidad Rey Jaalo€

Esta adscripcion fue un paso crucial para dar taramiversitario y
fomentar la docencia, la investigacion y la creaciontendisle calidad.
Esta colaboracion entre dos instituciones de naturaleramtciada ha

21 El Real Decreto 942/1986, de 9 de mayo, establece las bases para la realizacion de experi-
mentaciones educativas en centros docentes, marco bajo el cual el Instituto Universitario de
Danza 'Alicia Alonso' (IUDAA) recibi6 una orden especifica de la Comunidad de Madrid para
liderar un proyecto de innovacién educativa. Este mandato ha permitido al IUDAA implemen-
tar précticas pedagdgicas vanguardistas y adaptativas, contribuyendo significativamente al
desarrollo de las ensefianzas artisticas superiores en Espafia, especialmente en el ambito de
la danza, fomentando asi la integracién de nuevas metodologias y tecnologias en el proceso
de ensefianza-aprendizaje.

22 Qriginariamente establecido como Céatedra de Danza 'Alicia Alonso', el cambio progresivo
de su denominacion a Instituto Superior de Danza 'Alicia Alonso' y, finalmente, a Instituto Uni-
versitario de la Danza 'Alicia Alonso' refleja no solo un crecimiento institucional, sino también
la expansion y profundizacion de sus programas académicos. Esta transicién evidencia el
desarrollo y consolidacion de los planes de estudios, adaptandose a las exigencias del Espa-
cio Europeo de Educacion Superior y marcando un compromiso con la excelencia educativa y
la innovacion pedagégica en el campo de las artes escénicas, particularmente en danza. La
evolucién de su nomenclatura simboliza la ampliacion de sus horizontes académicos y la in-
clusion de nuevos niveles de formacion, investigacion y creacion artistica, consolidando su
papel como referente en la ensefianza de la danza a nivel nacional e internacional.



permitido el desarrollo de programas educativos queneken tanto a
la tradicion como a las exigencias contemporanedsumibito de la
danzay las artes escénicas.

El Instituto ha jugado un papel esencial en lauisidn de la danza en
el &mbito de la educacion superior espafiola (Cast2Bil6), asegu-
rando a los graduados la continuidad en estudiasedendo y tercer
ciclo y promoviendo la experimentacion educativasida también un

centro de referencia europeo por desarrollar ttates de postgrado,
contribuyendo significativamente al avance académirofesional de

esta disciplina.

Ademas de su excelencia educativa, el Institutacialhlonso™ ha sido
reconocido por su contribucion a la preservacidrpdeaimonio de la
danza, coordinando programas nacionales e intemaleis y partici-
pando en proyectos financiados por la Comision peao Su produc-
cion de obras originales, asi como su participacion ¢indéss nacio-
nales e internacionales, subrayan su compromisdaccmreacion y di-
fusion de las artes esceénicas.

El reconocimiento nacional e internacional que hiérée el Instituto,
incluyendo premios y menciones por su labor pedagdg contribu-
ciones al desarrollo de la danza clasica, reflejpasicion como un
centro de excelencia artistica. La Catedra UNESCé#neericana de
Danz&?, otorgada en 2018, avala aiin mas su prestigio y su pagel en e
fomento de la danza a nivel global.

Como primer aspecto, en nuestro estudio nos ceosram el analisis
del texto sobre la adscripcion del Instituto Sumprede Danza “Alicia

23 Este reconocimiento subraya la importancia y el impacto del Instituto en el desarrollo de
una vision académica de la danza, consolidandolo como un centro de estudio e investigacion
de referencia internacional. La Catedra UNESCO refuerza la misién del Instituto de promover
la danza no solo como una forma de expresién artistica, sino también como un vehiculo para
el desarrollo social y cultural. Este logro reconoce el compromiso del Instituto con la excelen-
cia en la ensefianza, la investigacion y la difusion de la danza, aportando una dimensién glo-
bal a su labor educativa y fomentando el intercambio cultural y académico en el &mbito ibe-
roamericano. La Catedra contribuye significativamente a la consolidacién de la danza como
campo de estudio académico, ampliando sus horizontes hacia la investigacion interdisciplina-
ria y el impacto social, en linea con los valores y objetivos de la UNESCO.



Alonso” a la Universidad Rey Juan Carlos (UR3@)la innovacion
educativa que representa, el que subraya varios aspees®@cli in-
tegracion de las ensefianzas de la danza en eload#&bla educacion
superior en Espafia, asi como en la promocion devéstigacion y la
creacion artistica de calidad.

4.2.1. Marco legal y Cooperacion Institucional

La adscripcidon se fundamenta en un marco legatésmeque permite
la cooperacion entre instituciones de educacioersupde naturaleza
diferenciada, como la URJC y el IUDAA. Este proceso se amagoa b
convenios marco de cooperacion, de conformidad conielilar21 de
la Ley 30/2015 de Procedimiento Administrativo CoRijidestacando
la relevancia de la legislacion vigente y los infes favorables de

2 Este hecho representa un esfuerzo conjunto por fomentar el desarrollo del arte en el sur de
Madrid, contando con el respaldo de la Reina Dofia Soffa. La integracion del Instituto en la
URJC refleja la vision de la universidad de distinguirse dentro del panorama educativo espa-
fiol mediante la inclusion de programas de ensefianza artistica de alto nivel. Este proyecto no
solo busca enriquecer la oferta académica de la URJC, sino también contribuir al enriqueci-
miento cultural de la region, posicionando a la universidad como un referente en la promocion
y formacién en las artes escénicas. La adscripcion facilita una plataforma unica para la inter-
accion entre el arte y la educacion, promoviendo la innovacion y la excelencia en la formacion
de futuros profesionales de la danza, al tiempo que subraya el compromiso de la URJC con
la diversidad y la inclusion de disciplinas creativas en su disefio curricular.

5 E| proceso de adscripcidn del IUDAA a la URJC se fundamenta en un marco juridico espe-
cifico, delineado por convenios marco de cooperacion. Estos convenios se rigen original-
mente por el articulo 88 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de la Administracion Publica.
Esta ley, posteriormente derogada, establecia las bases para la cooperacién entre diferentes
entidades publicas o entre estas y el sector privado, enfocandose en la gestion y ejecucion
de politicas publicas de forma colaborativa. Con su derogacion y reemplazo por la Ley
30/2015 de Procedimiento Administrativo ComUn, se mantiene la validez de este tipo de con-
venios bajo el articulo 21. Este articulo continiia permitiendo la colaboracion entre entidades
para la realizacién conjunta de actividades de interés publico, asegurando que dichas coope-
raciones se realicen dentro de un marco legal claro y definido. En el caso especifico del |U-
DAA, el convenio marco de cooperacion permite integrar este instituto especializado en
danza dentro de la estructura universitaria, promoviendo asi el desarrollo académico, cultural
y artistico. Esta integracion se realiza respetando los principios de autonomia universitaria,
cooperacion y complementariedad entre las instituciones involucradas. El encaje juridico de
esta adscripcion resalta la importancia de la colaboracion entre distintas entidades para enri-
quecer la oferta educativa y cultural. Permite que la universidad amplie su espectro de forma-
cion incorporando estudios especializados en danza, beneficiando tanto a la comunidad uni-
versitaria como al sector artistico y cultural.



asesorias juridicas que avalan la competenciasdmlaisiones gesto-
ras para proponer y ejecutar tales adscripciones.

4.2.2. Objetivos de la Adscripcion

La principal finalidad de esta adscripcion es confexiacter universi-
tario al IUDAA promoviendo asi la docencia, la istigacion y la crea-

cion artistica de calidad. Esto implica no solo el necimiento acadeé-
mico de las ensefianzas de danza sino tambiénegmanion en el sis-
tema educativo universitario, favoreciendo un ertata formacion y
desarrollo artistico mas amplio, al amparo de Lep@6 de Educacion

de 3 de mayd§ denominadas de Régimen Especial, afiadiéndose en lo
gue a titulaciones conjuntas se refiere el Reat&®e®822/2021 de or-
denacion de las ensefianzas universitarias.

4.2.3. Innovacion Educativa y Multidisciplinariedad

La adscripcién destaca por su enfoque innovadortedrar las ense-
flanzas artisticas de danza al ambito universitgdgtn no solo supone
un reconocimiento como disciplina académica, sin® tqmbién pro-

mueve una vision multidisciplinar, donde la danza intéeacbn otros

campos de conocimiento, contribuyendo al enriquesitoiy la expan-

sion de las metodologias de ensefianza y creadi@tica. (Pérez &

Sicilia, 2017)

En el caso de la URJC y el IUDAA, las titulacionemjantas estan
avaladas por la Disposicion Adicional Quinta. Organion de ense-
flanzas conjuntas con otras instituciones de edurtasuperior,

% | a Ley 2/2006 de Educacion, Real Decreto 1614/2009, Real Decreto 632/2010, Decreto
35/2011, y Real Decreto 822/2021, establecen un marco regulatorio que integra las ensefian-
zas artisticas, especificamente la danza, dentro del sistema educativo superior espafiol. Es-
tas normativas facilitan el desarrollo de grados universitarios especificos para el Instituto Uni-
versitario de la Danza Alicia Alonso (IUDAA), permitiendo la estructuracion de planes de estu-
dios especializados en danza. A través de estos textos legales, se garantiza la oficialidad y la
calidad académica de los estudios de danza, asegurando su reconocimiento como disciplina
universitaria y promoviendo su desarrollo integral, tanto en la practica como en la teoria, ali-
neados con los estandares del Espacio Europeo de Educacion Superior.



establecidas en el Real Decreto 632/2010 de 14ay® mediante el
cual se regulan los estudios superiores de Grado eraBanz

Con dichos convenios de adscripcién se daba “caracter universitario”
al referido instituto y de esta manera poder incrementar grftanla
creacion artistica desarrollada por el Instituto, mediantealizacion

de actividades de investigacion y docencia referidas a matelaao-
nadas con la Danza, la Fundacion de la Danza Alicia Alonsavést

de su Centro de Ensefianzas Artisticas Superiores, InstitutodBujge
Danza del mismo nombre, asumia las tareas de:

“realizar trabajos de docencia, investigacion, estudios, proygutes,
blicaciones y difusiéon en temas relacionados con la Danza y sds dif
rentes expresiones artisticas”.

“Colaborar, realizar, e incentivar en la participacion potepde! Insti-
tuto Superior de la Danza en las ensefianzas de cursos de postgrado y
especializacion en ramas o materias relacionadas con la,Dz0me
forme al art. 10, de la Ley de Reforma Universitaria”. (&f&st 2024)

Los acuerdos adoptados en el marco de la adsarnifieigen como base
la cooperacion educativa en la imparticion de docentdaealizacion

de tareas de investigacion, que, debido a la especializieids Cen-

tros Superiores de Ensefianzas de Régimen Especijterias deter-
minadas resultan en un mayor beneficio para la @atad Educativa
gue la realizacién de dichas actividades por etk propia Univer-

sidad Publica, que no serian posible, ya que seimétadas por sus
propias normas de organizacion y funcionamien&mpjo es el ratio
de las horas por créditos ECTS que actividades asr@ caso de los
Repertorios o los Entrenamientos, practicamentkdaip las que estan
reguladas en la universidad. Por lo que no podramangizar una

27 | a Disposicion Adicional Quinta del Real Decreto 632/2010 de 14 de mayo regula la organi-
zacion de ensefianzas conjuntas con otras instituciones de educacién superior, permitiendo
la creacién y desarrollo de programas académicos colaborativos entre distintas entidades
educativas. Este marco normativo ha sido fundamental para el establecimiento del Grado en
Artes Visuales y Danza con Mencion, ofrecido de manera conjunta por la Universidad Rey
Juan Carlos (URJC) y el Instituto Universitario de la Danza Alicia Alonso (IUDAA). La disposi-
cion y el decreto promueven un enfoque interdisciplinario y la integracion de conocimientos y
habilidades especificas en el ambito de la danza, facilitando una formacion completa y adap-
tada a las exigencias del mundo profesional y artistico. Este grado representa un ejemplo de
como la legislacion facilita la colaboracion entre instituciones para enriquecer la oferta educa-
tiva y responder a las necesidades del sector de las artes escénicas.



formacion Optima de los bailarines pues su actividascansa funda-
mentalmente en las técnicas de alto rendimi&hto.

4.2.4. Promocion de la Investigacion y Creacion Artistica

Uno de los logros mas significativos de esta agsigm es el fomento
de la investigacion y la creacion artistica. Al estdscrito a una uni-
versidad, el IUDAA obtiene un marco propicio paradesarrollo de
proyectos de investigacion y creacion multidisciati que contribuye
al avance del conocimiento y la innovacion en el camga danza.

4.2.5. Autonomia y Normativas Especificas

A pesar de la adscripcion, se enfatiza la autonomia pgutag organi-
zativa, de gestion y funcionamiento de ambas in$bites, respetando
sus normativas especificas y personalidades jurididagdualizadas.
Esto subraya la importancia de mantener la idethtyds principios
propios de cada entidad, incluso dentro de una colabarastrecha.

En si a través del estudio de la documentacién, y dg@&iencia edu-
cativa, la adscripcion del Instituto Superior de ZatAlicia Alonso”
a la Universidad Rey Juan Carlos representa unipgsartante hacia
la innovacion educativa en las ensefianzas de ladBrestaca la im-
portancia de la cooperacion interinstitucional rtanpocion de la inves-
tigacion y la creacion artistica, y la integraciorialdanza en el ambito
educativo, ofreciendo un modelo que podria insgir@ras integracio-
nes de ensefianzas artisticas en el sistema universitario

% | os Centros Superiores de Ensefianzas de Régimen Especial ofrecen una formacion espe-
cializada en disciplinas como la danza, donde la intensidad y el nivel de dedicacién practica
superan con creces los estandares universitarios regulares. Por ejemplo, asignaturas como
Repertorio y Entrenamiento de Danza requieren una dedicacion de 18 y 27 horas por crédito
ECTS respectivamente, en contraste con la normativa universitaria que establece un prome-
dio de 10 horas de docencia directa por crédito para todas las asignaturas. Esta diferencia
resalta la singularidad de la formacién en artes escénicas, donde el desarrollo de habilidades
y técnicas de alto rendimiento necesita de una practica intensiva y personalizada que va mas
alla de las limitaciones habituales del sistema educativo universitario. Este modelo especiali-
zado asegura que los estudiantes de danza reciban una educacion que realmente responda a
las exigencias fisicas y creativas de su disciplina, preparandolos de manera dptima para su
futura carrera profesional.
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A través del desarrollo educativo encontramos cest@ encaje gracias
al convenio suscrito, ofrece un espacio de desaremucativo que
llega a su punto méas actual en 2017 cuando selspe modifica-
cion de la Memoria Verificada del Plan de Estudipsobado para el
Grado de Artes Visuales y Dar2gue pasara a tener cinco Menciones:
danza clasica, danza espafola, danza contemporamea-tdatro o
teatro fisico del movimiento y danzas acrobaticas y ¢ésrgircenses.

Es entonces que cambia la estructura del gradaligtidbucion de do-
cencia quedando a cargo del Instituto el 77% deréditos ECTS que
conformaban la titulacion conservando la Coordima@cadémica del
grado, de esta forma la fuerza docente del titulo quedd profesores,
32 de los cuales forman parte del Instituto y Y0dmcentes de la URJC.

4.3.RESULTADOS DELGRADO ENARTESVISUALES Y DANZA CON MENCION

Este andlisis se basa en datos cualitativos y itatwrs, incluyendo

encuestas estudiantiles, estadisticas de empleo, resgiel curriculo

y retroalimentacion de todos los actores involucsaen el programa
de grado.

2 | as memorias verificadas por la ANECA se convierten en documentos oficiales aprobados
por el Consejo de Ministros por lo que tienen caracter de cumplimiento de ley. En el caso del
Grado en Artes Visuales y Danza, su inicial aprobacion en el afio 2009 hasta las sucesivas
actualizaciones, reflejan el compromiso continuo por la excelencia académica y la adaptacion
a las demandas cambiantes del sector artistico y educativo. Especificamente, las fechas
clave en este proceso son:

2009: Aprobacién inicial de la memoria verificada por la ANECA, marcando el inicio formal del
Grado en Artes Visuales y Danza. Esto representé un paso significativo en la institucionaliza-
cion y reconocimiento académico de las ensefianzas artisticas universitarias en Espafia.

2011: Primera modificacion de la memoria, ajustandose a las observaciones y recomendacio-
nes para mejorar la calidad y pertinencia del programa.

2014: Segunda modificacién, reflejando un esfuerzo por actualizar los contenidos y metodolo-
gias docentes en respuesta a las nuevas tendencias en el ambito de las artes visuales y la
danza.

2017: Tercera actualizacion de la memoria, adaptando el curriculo a las nuevas necesidades
profesionales y artisticas de los estudiantes y desarrollando 5 menciones o especializaciones
en danza clasica, contemporanea, espafiola, danza-teatro y danzas acrobaticas y circenses.

Estas fechas marcan etapas importantes en la evolucién del Grado, demostrando un proceso
dindmico de revision y mejora continua, en linea con los estandares de calidad educativa y
las expectativas del sector de las artes escénicas.



En nuestro estudio de caso, tuvimos acceso a fosrias de segui-
miento de la calidad, para generar una encuestatia g& los datos
recogidos, sobre el desarrollo del Grado de Artesidles y Danza,
sobre la valoracion de estudiantes y egresados dedalacion del IS-
DAAYy la URJC.

El estudio de caso del Grado en Artes Visuales iyzBaequirid pro-
fundizar en varios aspectos que comprenden el ddsainaplementa-
cion y resultados de este programa. Estos sonuowg focales del
analisis:

4.3.1. Contexto Histoérico y Justificacion

El desarrollo inicial de la titulacion se basé extod empiricos de la
educacion artistica superior no universitaria yaanopiniones de di-
versos actores, incluyendo universidades, profesesgecialistas en
danza, estudiantes y agentes sociales. Se destaxekidad de un en-
foque interdisciplinario que incorporara nuevasitéagias de comuni-
cacion e informacion, y disciplinas relacionadas losnmedios como
el cine y la television.

4.3.2. Proceso Consultivo

Para la realizacion del proceso de acreditaciégrao se configurd
mediante una extensa consulta e investigacion,yianblo mas de 10
universidades europeas y centros estadouniderns®es@ntes como la
Parson's School of Design y la School of VisuakAl¢ Nueva York,
que sirvieron para dar una estructura inicial anptle estudio, que
luego se adapté a las condiciones especificas del sigtgpariol.

4.3.3. Enfoque Interdisciplinario

Aunque el plan de estudios parte de la praxis tienéuerte compo-
nente interdisciplinar, que abarca las artes visuassiuevas tecnolo-
gias del espectaculo, la gestion, el liderazgggtlagogia, para ofrecer
al estudiante un desarrollo de sus habilidadesiferedtes campos y
areas de estudio relacionadas de manera transvensal danza.
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4.3.4. Estandares Europeos de Educacion

El equipo de trabajo que desarrollo el Grado caréidh situacion de
programas similares en Europa, tomandolos comoemsfes, sefia-
lando la importancia de estos estudios en las tridasculturales y
creativas dentro del Espacio Europeo de Educacion Superi

4.3.5. Inversion e Investigacion

La insuficiente inversion en nuevas tecnologiasvestigacion dentro

de los conservatorios, subrayando la importanciatégrar estos ele-

mentos en el grado asociado a la universidad, saaspecto que ha
cobrado importancia durante los procesos de reaaogahitpor los que

ya ha pasado la titulacion, con el fin de equiparam estandares eu-
ropeos.

4.3.6. Demandas de la Industria y el Mercado

El programa atiende las demandas cambiantes de lastriiag cultura-
les y creativas, incluyendo nuevos conceptos deain y técnicas de
entrenamiento. Es por ello que el programa de estudicodaeitdesa-
rrollo de los contenidos de las asignaturas esaewi cada curso lec-
tivo, para realizar las adaptaciones necesariasppneler al cambiante
mundo de las artes del espectaculo y a las demaledesnocimiento
gue el artista debe tener para ser competitivo en el deetahoral.

4.3.7. Especializaciones y Flexibilidad

El grado a partir de su desarrollo se ha modificpdi@ ofrecer una
mayor especializacion siendo la creacion de las meesiespecificas:
danza clasica, danza espafola, danza contemporamea, teatro y
danzas acrobaticas y circenses, la respuesta adasidades diversas
de la industria y los antecedentes de los estudiantes.

La inclusion de las menciones responde a la divessifio de la danza
como disciplinay a las demandas del mercado laboral. &tefrutas
de especializacion, los estudios se alinean coedtédares profesio-
nales y culturales que requieren una formacion esgscifica y avan-
zada en cada area.



Desde la perspectiva de la eficacia, las menciones permiten a los estu-
diantes concentrarse en una disciplina que seguirdn como carrera, lo
que puede mejorar su motivacion y resultados académicos. Ademas, las
menciones pueden aumentar la empleabilidad de los graduados al pro-
porcionarles habilidades que son directamente aplicables en entornos
profesionales especificos.

GRAFICO 1. Satisfaccion de los estudiantes con el desarrollo del grado

SATISFACCION DE LOS ESTUDIANTES
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El grafico muestra la evolucion de la satisfaccion de los estudiantes con
diversos aspectos del desarrollo del Grado en Artes Visuales y Danza a
lo largo de los afios. Es notorio que la satisfaccion con la estructura del
Plan de Estudios alcanza picos significativos, particularmente en el pe-
riodo en el que se introdujo la modificacion del plan de estudios, refle-
jando una respuesta positiva a los cambios implementados. Durante
este tiempo, la aceptacion del numero de horas de clase y la carga de
trabajo también muestra una tendencia al alza, lo que sugiere una

% Esta grafica se extrae de los datos histéricos ofrecidos por el informe derivado del Plan
General de recogida de informacién de indicadores de encuestas que abarca desde los afios
2013 - 2023.



correlacion entre la estructura del plan de estudita percepcion del
tiempo dedicado a las clases y la carga de trabajo coetniados.

Los niveles de satisfaccién con los conocimientcsrgpetencias adqui-
ridas, asi como con la organizacion general desef@amza, se mantienen
en niveles relativamente altos y estables a lmlaeylos afios, lo que
indica que los estudiantes valoran constantemaraitiad de la educa-
cion recibida y la forma en que se organiza. Noaoltet estos aspectos
también experimentan una mejora notable junto easrcAmbios en el
plan de estudios, lo que subraya la importancia deenar el curriculo
alineado con las necesidades y expectativas de los esésdia

Es evidente que el cambio del plan de estudiosifiuiactor clave en la
mejora de la satisfaccion estudiantil, resaltando laitapcia de la adap-
tabilidad y actualizacion constante de los progeaat@adémicos para sa-
tisfacer las demandas cambiantes del entorno edugatiadesional.

4.3.8. Indicadores de Calidad y Rendimiento

La implementacion exitosa del grado se evidencia gaaltas tasas de
rendimiento, éxito y presentacion que superan el,96%ue implica
una alta motivacion estudiantil y efectividad debgrama, asi como
una alta valoracion de la calidad de la docencia que s&tenp

El andlisis del grafico muestra que los estudiad&d<Grado en Artes
Visuales y Danza mantienen una percepcion genenédnpositiva de

la experiencia docente, con valoraciones que sopdrd,5 en una es-
cala hasta 5. Las areas como la disponibilidad elecain al alumno
por parte del profesorado y la claridad en lasieaplones muestran
resultados particularmente altos, especialmenté @itirao afio anali-

zado, lo que podria indicar un impacto positivo éeentes mejoras
curriculares o de ensefianza.

Sin embargo, hay espacio para mejorar en cuantoagividades com-

plementarias, cuyas valoraciones son las mas bajagua estables. La
satisfaccion con la labor docente varia afio con afio |@&picos en la

satisfaccion general tienden a coincidir con alasraciones de este
factor, resaltando su importancia en la experiencia edadatal.



GRAFICO 2. Valoraciones Docentes

VALORACION DOCENTE
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En conjunto, estos datos reflejan la calidad docente en este Grado, con
areas de fortaleza notables y oportunidades de enriquecimiento que po-
drian ser exploradas para realzar aiin mas la formacion de los estudiantes.

4.3.9. Mejora Continua

El esfuerzo constante por actualizar y reformar el curriculo del Grado en
Artes Visuales y Danza refleja una adaptacion proactiva a las demandas
emergentes de las industrias culturales y creativas. Esta actualizacion,
fruto de cuatro afios de implementacion, responde a las necesidades de-
tectadas por la comunidad académica y profesional, asegurando una for-
macion de calidad, relevante y aplicable en el &mbito laboral.

La reestructuracion académica se justifica por la necesidad de alinear
contenidos y métodos pedagogicos con las tendencias actuales y los
avances tecnologicos. Este enfoque basado en la evidencia promueve
la integracion de investigaciones recientes y técnicas innovadoras en la
ensefianza. (Garcia, 2016)

31 Esta grafica se extrae de los datos histéricos ofrecidos por el informe derivado del Plan
General de recogida de informacién de indicadores de encuestas que abarca desde los afios
2013 - 2023.



A nivel profesional, la incorporacion de menciones especificas responde
a las especializaciones del campo artistico, garantizando que los egresa-
dos posean las competencias requeridas en el sector. La diferenciacion
en los créditos entre practicas externas y artisticas subraya el entendi-
miento de las habilidades practicas vitales para el desempefio artistico.

Este proceso de renovacion curricular continua enfatiza la importancia
de una formacidon que evoluciona junto a su contexto, manteniendo su
relevancia y excelencia. Este caso ilustra como las instituciones educa-
tivas pueden ajustarse eficazmente a los cambios y elevar la calidad y
relevancia de su oferta académica.

4.3.10. Resultados de los Graduados

Una parte esencial del analisis es la evaluacion de la empleabilidad y
las trayectorias profesionales de los graduados, su satisfaccion con el
grado, desde una perspectiva de resultado profesional y cuan bien se
han sentido preparados para el mercado laboral.

GRAFICO 3. Satisfaccién de los egresados
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m Satisfaccion con la organizacion del plan de estudios para la adquisicion del perfil de egreso
m Satisfaccién con los conocimientos adquiridos y competencias desarrolladas
m Valoracion global de la formacién
m Utilidad del titulo universitario para acceder al mercado de trabajo
m Porcentaje de titulados que trabajan en el mismo campo de estudios o similar
m Tasa de actividad, un afio después del egreso

W Tasa de empleo, un afo después del egreso
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% Esta grafica se extrae de los datos historicos ofrecidos por el informe derivado del Plan Ge-
neral de recogida de informacién de indicadores de encuestas que abarca desde los afios
2013 - 2023.



La gréfica muestra la satisfaccion de los egresddb&rado en Artes
Visuales y Danza a lo largo de varios cursos acamté&mSe observan
fluctuaciones en las valoraciones de distintos @spedel programa,
como la organizacion del plan de estudios, los darnientos adquiridos,
la utilidad del titulo universitario, y la inseraidaboral. Este ultimo as-
pecto destaca por la alta tasa de empleabilidad9 26 de los titulados
han trabajado desde su graduacion, principalmente enriaduatltura-

les y creativas, con una percepcion positiva de la estatbitiel empleo.

Durante los afos de la pandemia de COVID-19, que@ignificati-
vamente a las artes escénicas, se podria esperdrsamaucion en la
satisfaccion relacionada con la utilidad del titpéoya acceder al mer-
cado laboral, dado que el sector sufrié restricciones yaghececion de
oportunidades. Sin embargo, la grafica no muestracaft® pronun-
ciada en este periodo, lo que sugiere que la percepciériaenkcion
y las competencias desarrolladas siguié siendoa@dopositivamente
por los egresados, lo cual podria reflejar la iersiia del programa y
su capacidad para adaptarse a las nuevas condigiosddemente in-
corporando habilidades digitales y adaptacionesradtos virtuales o
alternativos de presentacion artistica.

Ademas, es importante destacar que la satisfacoimfaarganizacion
del plan de estudios para la adquisicidon del peefitgreso se mantiene
estable y en tendencia ascendente hacia el fihgledi®@do analizado,
lo que podria indicar una adaptacion exitosa delauwo a pesar de los
retos presentados por la pandemia.

5. DISCUSION

El estudio de caso del Grado en Artes Visuales iyzZBaon Mencion
ofrece una mirada analitica sobre la innovaciércetiva en las ense-
flanzas de la danzay su desarrollo dentro del ambiversitario espa-
fol. Su enfoque interdisciplinario, la adaptacioras dlemandas del
mercado, la flexibilidad en las especializacionéssyresultados posi-
tivos en los estudiantes son aspectos destacables.

Sin embargo, surgen interrogantes sobre el equilérire las areas de
conocimiento en el curriculo, la capacidad del prograana @daptarse



a futuros cambios en el mercado laboral, la sufaigede las menciones
ofrecidas ante el desarrollo vertiginoso que lasvag tecnologias del
espectaculo y los nuevos paradigmas de la creasidénica plantean.
Estas interrogantes surgen a partir de la situaciomdediacion tanto
a nivel de infraestructuras como de personal humae@lantean estos
retos. El nivel de especializacién que se comiarercibir, no solo en
el &mbito del bailarin ejecutante, sino en otr@astransversales que
intervienen en el desarrollo de la creacidon en artesspectaculo, de-
manda una adaptacion y actualizacion casi constdetes contenidos
del programa de estudios para responder a lasidades cambiantes
del mercado laboral.

La revision de estudios sobre tendencias del merfzxbral, la con-
sulta con expertos del sector, el analisis de |lsatiela de las mencio-
nes, el andlisis de los métodos de evaluacion, la reglizee encues-
tas de satisfaccion, el andlisis de las politicas destigacion y el ana-
lisis de los espacios y recursos para la creacion artssticalgunas de
las acciones que aunque se realizan, deben sgitdoss para obtener
una vision mas completa del programa de estudios, comordteose
pacitador del estudiante, en la busqueda ademas de sa ilepidad
artistica en la que se conocera cual es su lugar en laacd€eda profe-
sionales del mundo del espectaculo.

6. CONCLUSIONES

Nuestra investigacion confirma que el caso del Grddiversitario de
Artes Visuales y Danza con mencion es un ejempléxite educativo,
aungue corrobora que la integracion de la danza eniversidad espa-
flola continua siendo un desafio complejo que enfrentaalbgs finan-
cieros, de infraestructura, legislativos y socialesieguiere un esfuerzo
concertado para superar estas barreras y lograr unauifegexitosa.

La colaboracion entre la URJC y el IUDAA ofrecerandelo pionero
gue podria ser replicado en otras universidades, tparbién llama la
atencion sobre la necesidad de un desarrollo noronatas claro a tra-
vés del cual desarrollar este tipo de colaboracionesoBtama de es-
tudios a través de su evoluciébn ha demostrado feetived en la



integracion de la danza en la educacion superigecighdo una forma-
cion de calidad tanto a nivel teérico como préctico.

Este ejemplo de colaboracion institucional nos tegastrategias clave
para la integracion exitosa de la danza en la universidagyen:

1. Adaptacion legislativa: Reformar la Ley Organicd 8es-
tema Universitario (LOSU) y la Ley de Educaciénigtita
Superior para reconocer la danza como una disciplina acadé-
mica completa.

2. Aumento de la financiacion: Invertir en infraestiuwa y recur-
sos especificos para la ensefianza de la danza,saden@in-
version necesaria que fomente la investigaciéondesérrollo
de las nuevas tecnologias el espectaculo, un aspecto gue cor
bora la multidisciplinariedad de la disciplina y@lkel camino a
la colaboracién dentro del campo de la investigaciéntifica
y tecnologica que abre el campo de las artes del espectaculo.

3. Cambio en la percepcidn social: A través de los prapsd-
tados que presenta el Instituto de danza Alicia #dotanto a
nivel académico, como de investigacion y de invesiin -
creacion artistica de calidad se promueve una ne@yopren-
sion y valoracion de la danza como disciplina tacisy aca-
démica, a través de la colaboracion en proyectos éstiga-
cion junto a entidades como el CSIC, como es el dasia
investigacion que dio como resultado el espectaduiemia
y Odiel, referido a la situacion de la artemia Gianana en los
margenes del rio Odiel.

Consideramos que esta investigacion tiene un iropaghificativo al
proporcionar evidencia empirica sobre la viabilidkdla integracion
de la danza en la universidad. Identificar las esti@ggmetodologias
gue han sido exitosas en la colaboracion URJCWI2AA, puede ervir
como modelo para otras universidades que buscan intagtanza en
su oferta académica.
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CAPiTULO 19

DESARROLLO POSITIVO ADOLESCENTE:
¢ QUE PAPEL TIENE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL,
EL ESTILO DE AFRONTAMIENTO Y LA ASERTIVIDAD
EN LA PREVENCION DEL CONSUMO DE CANNABIS?
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Universidad de Zaragoza
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Universidad de Cantabria

DAvID RECIO MORENO
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1. INTRODUCCION

El consumo de cannabis en poblacion adolescenes ém actuali-
dad un grave problema de salud publica (World dagpprt, 2022).
En el dltimo informe del Observatorio Europeo de lxogas y las
Toxicomanias (2019), se estima que unos 17,5 nadia4,4%) de
jévenes europeos con edades entre los 15y los 34afisesmieron
cannabis en el ultimo afio. Respecto a la situacion plaftasen par-
ticular, el cannabis es la sustancia psicoactiva ilegraincayor pre-
valencia entre los estudiantes de 14 a 18 afiosdsien 33% el
porcentaje de adolescentes que han consumidolesttmsia alguna
vez en la vida, un 27% los que lo hicieron durasitéltimo afo v,
de estos, un 15,4% informaron de un consumo prddiem (Plan
Nacional Sobre Drogas, 2018). La ultima EncuestaresdJso de
Drogas en Estudiantes de Ensefianzas SecundariaBUES
20162018; Plan Nacional sobre Drogas, 2018) evidencia la tem-
prana edad de inicio del consumo de cannabis, que seesiti@ano
a los 14-15 afos, estando este mas extendido kstieombres y
aumentando en frecuencia y cantidad conforme avinedad.



Diversas investigaciones han destacado el consaoralbgeupo de igua-
les como uno de los principales riesgos del uso de estmelasén los
adolescentes (Diaz et al., 2018). Asi mismo, ladadty frecuencia de
uso de cannabis en adolescentes se ha asociadtivensos efectos
adversos para la salud entre los que destacamslicm abusivo de
alcohol y otras drogas (Rial et al., 2019), asi comodai@pn de pro-
blemas graves de salud mental incluso si el consenealiza de ma-
nera puntual (Orr etl., 2019; Sanchez-Garcia et al., 2020). El uso de
cannabis también se ha relacionado con una magsempcia de pro-
blemas escolares, conflictos o agresiones fisicasr(éro et al., 2015),
conductas relacionadas con el juego y el uso pmuitieo de internet
(Hammond et al., 2020; Rial et al., 2019), abuso sexual (Barreiro et al.,
2020), episodios de ansiedad, depresion, actos de suiciias € al.,
2020; Campo-Arias et al., 2020) y una mayor probabilidad de depe
dencia en la vida adulta (Galvan et al., 2017). Llaveglad de estas
consecuencias pone de relieve la necesidad deaeflas estrategias
preventivas desde edades tempranas (Chung et al., 2018).

1.1.REVISION DE ESTUDIOS CIENTIFICOS

Una gran parte del trabajo de prevencion se haatkridel paradigma

centrado en el déficit, desde el que se entiendadancia de conductas
probleméticas como un desarrollo saludable en lesckncia (Catalano

et al., 2004). Sin embargo, desde el modelo de cemgiatse adopta una
nueva perspectiva centrada en el bienestar, eatetwigue se requiere
de algo mas que la evitacion de algunos comporntdosiale riesgo y se

precisa de la adquisicion de una serie de logralsigxos para tener éxito

en la vida social, académica y profesional (Benson,&CG{4).

Desde este enfoque se defiende una conceptuahizpogitiva de la
salud y se adopta una perspectiva centrada eadtwés personales de
proteccion incluyendo las habilidades necesaries Ipacer frente a di-
versos riesgos en la adolescencia, como es ekusastincias adictivas
(Oliva et al., 2010). Entre los factores personakepmbteccion en el
ambito del consumo de drogas merecen particulacidte los estilos
de afrontamiento para hacer frente a las adversgd@lomez-Fraguela
et al., 2006), asi como la conducta asertiva, consldena elemento



fundamental del proceso de socializacion (Gardiwagaz, 2000). A
estos factores se afiade un nuevo constructo biesefipara el desa-
rrollo saludable denominado Inteligencia Emocioka),(cuya promo-
cion a edades tempranas podria representar unuenfsgventivo no-
vedoso (Gonzéalez-Yubero et &021; Gonzéalez-Yubero et al., 2020).
Dado que el inicio e incremento del consumo de @bisncomienza a
edades cada vez mas precoces (Sainz et al., 2828)plescencia es
un periodo importante para estudiar la influenciasiesefactores per-
sonales respecto al uso de esta sustancia.

Los estilos de afrontamiento presentan un papeladedimportante
entre las situaciones de estrés, los recursos dadmgscentes para
abordarlas y las consecuencias derivadas pardwlfggica y mental
(Sandin, 2003). Dicha funcién moderadora es espesinrelevante
en esta etapa compleja del ciclo vital, en la que serementan impor-
tantes cambios a nivel fisico, cognitivo y socialof#so-Tapia et al.,
2019; Villasana, Alonso-Tapia y Ruiz, 2016). Siguiendo a Ebata y
Moos (1994), cabe distinguir entre un estilo de raamiento activo
(pudiendo ser este conductual o cognitivo) qudifa@l ajuste del ado-
lescente y un estilo de afrontamiento disfuncianak evitacion que
aumenta la probabilidad de aparicién de problensaogpociales. Las
respuestas de afrontamiento pueden ser un factesim o proteccion
del consumo de drogas en adolescentes en funcigired&n centradas
en la reduccion de las sefiales de malestar intefaaesolucion del
problema o, por el contrario, en la evitacion de,eslgo que incre-
menta el estrés y reduce la disponibilidad de resypgrsonales (Wills
y Hirky, 1996; Wills et al., 1996). Algunos estudios con adolescentes
han encontrado que un menor uso del afrontamiesticogplanifica-
cion sobre las formas de resolver el problema,ale@eion cognitiva,
busqueda de apoyo social, etc.), se ha visto relatdooan un incre-
mento de las probabilidades de consumir cannabisag sustancias,
asi como de hacerlo en mayores cantidades y corfretagncia (Go-
mez¥raguela et al., 2006; McConnell et al., 2014; Lara-Beltran, 2019).
Por otra parte, un grupo amplio de investigacianggere que el em-
pleo de un estilo de afrontamiento evitativo y disfanal, centrado en
evadirse del problema, negandolo o delegando siciéal a factores



externos se ha relacionado con una mayor frecuencia yaguakduso
de drogas legales e ilegales, asi como de un meaggorde consumir
cannabis por ofrecimiento del grupo de pares (Jem2éubero et al.,
2021; Lara-Beltran, 2019; Lara-Beltran et al., 2017). La literatura ha
confirmado un vinculo entre los estilos de afrontana y las conduc-
tas de consumo de drogas (Gomez-Fraguela et ab).2Q@(pesar de
ello, la idea de que el acceso a sustancias comaoblodlg el cannabis
es mas dificil para los adolescentes ha recibiedaapoyo (Cooke et
al., 2016) y, en consecuencia, una gran parte devastigaciones se
han llevado a cabo con poblacién adulta y universiteg#o, hace ne-
cesario continuar investigando sobre su papel a edadpsateas.

A su vez, una de las variables personales mas oakmtas con el uso
de drogas en adolescentes es la conducta asdpwzagh y Saleh
2020, considerada como un elemento fundamental dekpoode so-
cializacion que implica actuar en defensa de lopips intereses, de-
fenderse sin ansiedad injustificada, expresar de famoara y amable
los sentimientos y poner en practica los dereckosgmales respetando
los de los demas (Garcia y Magaz, 2000). Centrandami@sconducta
de consumo de cannabis, el esfuerzo dedicado a la prévese justi-
fica generalmente en el supuesto de que la inflaatet grupo de igua-
les es relevante en el inicio y mantenimiento de &abito (Cutrin,
Gbmez-Fraguela y Sobral, 2017). Diferentes estudios sestigue un
déficit en las habilidades asertivas se asocia a un ieoterdel riesgo
de consumo de cannabis y otras sustancias endéssadntesAltami-
rano et al.2012; Rial et al., 2019), asi como a una menor capacidad
para oponerse a las exigencias del grupo a la hora dernor{Gonza-
lez et al., 2021). Sin embargo, la consideracion delpootamiento
asertivo como factor de proteccioén del consumaidescias y la aten-
cién que se ha prestado a la adquisicion de habilidadesidéencia a
la presion del grupo para consumir, se contradicenatgunas obser-
vaciones empiricasS(elves y Sanchez-Turet, 2Q0Por ello, la con-
firmacion de esta variable como factor predictieb uso de cannabis
afadiria evidencia empirica extra a la hora deidererla como un
elemento central de intervenciones clinicas y edvesti



Durante las dltimas dos décadas se ha incremerdadterés por el
estudio de la Inteligencia Emocional (IE) entendidmo “la capacidad
para reconocer, comprender y regular las emociorgsgs y las de
los demas, discriminar entre ellas y utilizar laomfiacion como guia
de los pensamientos y acciones” (Mayer y Salov897,1p.10). Cabe
destacar que, hasta la fecha, la literatura cieatdistingue dos cons-
tructos de IE que pueden diferenciarse en funcdmeétodo de medida
utilizado para operativizarla (Petrides, 2011). Lad&go hace referen-
cia a la autopercepcion de una serie de aptitudesienales evaluadas
a través de autoinformes. Por otro lado, la IE habilidad alleleapa-
cidad para dar respuestas correctas a diversas @eecorte emocional
mediante pruebas de rendimiento maximo. El primeridi@ pertenece
al ambito de la personalidad, mientras que el seghade referencia a
la capacidad cognitiva y, por consiguiente, su liteease desarrolla de
manera independiente. Mientras que las medidastdenfurme de la
IE parten de la percepcion del sujeto sobre lagigsacapacidades emo-
cionales, desde el modelo propuesto por Mayer yv8gl¢1997) se
subraya la importancia de emplear medidas de reediocn maximo
para evaluar la habilidad real de la persona, siglosida metodologia
tradicional empleada para valorar las inteligencamitivas (Mayer et
al., 2008).

La literatura cientifica ha confirmado el papeldictéor de la IE res-
pecto al bienestar y el ajuste psicosocial endpaetdolescente (Fer-
nandez-Berrocal et ak018; Méndez-Giménez et al., 2019). En lo re-
lativo al &mbito del consumo de drogas, los datos deewision siste-
matica de 36 estudios confirman la asociacion emaemenor |E rasgo
e |IE habilidad y un uso mas problemético de alcatablaco, cannabis
y otras sustancias ilegales, mayormente en poblacionaliadultos y
universitarios (Kun y Demetrovics, 2010). Algunasastigaciones que
evaluaron la IE rasgo obtuvieron que los univerigisaconsumidores
de cannabis fueron menos capaces de comprender sureparestados
emocionales negativos y comenzaron a consumir @daé mas tem-
prana (Limonero et al., 2006). Una mayor capacidad pdeciara re-
gular las emociones se relacion6 con una menoudresia de uso de
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cannabis en otros estudios con adolescentes (Kun et al., 2019; Ruiz-
Aranda et al., 2010).

Por otro lado, una elevada atencion a las emocieaés vinculado a
un mayor nivel de estrés, algo que dificulta la cajsd de comprender
y regular las emociones incrementando la probaulide consumo de
cannabis en los adolescentes (Liébana-Presa et al), Z@2@endo en
consideracion la IE evaluada a través de testm#iméento maximo,
los pocos estudios existentes como el llevado a cabBrpckett et al.,
(2004), mostraron relaciones negativas signifieatigntre los compo-
nentes de percepcion, facilitaciéon, comprensiérgulecion emocional
respecto a la frecuencia de consumo de cannahisieersitarios. Fi-
nalmente, cabe sefalar el estudio de Gonzélez-¥dial. (2020) en
el que se analizo el consumo de cannabis en aéolesca través de
una combinacion de medidas de IE rasgo e IE habilidad. Asainili-
sis de regresion conjunta revelaron que una mayor ckguhpercibida
para comprender y regular las emociones predijonu@or implica-
cién en conductas relacionadas con el consumordebss, al contra-
rio gue una excesiva atencion emocional, que se vinauldyares ni-
veles de consumo. Del mismo modo, la habilidad pareilgr y utilizar
adecuadamente la informacion emocional se asogitaamenor pro-
babilidad de consumo, asi como a una menor canyidi@tuencia de
uso de esta sustancia.

Dada la escasez de estudios previos, este manusengocomo obje-

tivo realizar un analisis de la literatura ciewtifipara aportar informa-
cion en torno a la validez incremental y predictieala IE rasgo e IE
habilidad respecto a otros factores protectoresopates clasicos como
los estilos de afrontamiento y la asertividad dacién al habito de

consumo de cannabis en adolescentes.

1.2.DISCUSION Y CONCLUSIONES

La investigacion de Gonzalez-Yubero et al., (2021), améimfluen-

cia de los estilos de afrontamiento y la asertivilanto al efecto de la
IE rasgo e IE habilidad sobre los habitos de consumordeba en la
etapa adolescente. Asi, los resultados de este @stpditan informa-
cion novedosa Yy reciente acerca de su papel cangmtpoblacion
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escolar. En base a los datos obtenidos, se obseevél gstilo de afron-
tamiento activo y de apoyo social, asi como la adeat y los factores
de IE rasgo (claridad y reparacion emocional) édBilidad (percep-
cion, facilitacién, comprension, regulaciéon emocidmgarecen como
protectores de algunas de las conductas de condensannabis, al
contrario que el estilo de afrontamiento evitajiuma elevada atencién
emocional, que se muestran como factores de riesgo. Atelock ta-
mafo del efecto de las correlaciones entre lagblas predictoras y
las variables criterio, cabe sefialar que este fijee(Bahen, 1988), al
igual que se ha observado en estudios previos sbéwasimo de dro-
gas en adolescentes (Corbin et2l1,3; Gonzalez-Yubero et al., 2021).

Por otro lado, una vez se tuvo en consideracioudlda § el género de
los participantes todos los factores de IE rasgo (atend#mdad y re-
paracion emocional) y solo los factores de percapyi facilitacion
emocional de IE habilidad ayudaron a explicar lébitos de uso de
cannabis junto a los estilos de afrontamiento wpdartividad. Aten-
diendo a los grupos de edad (12-13 afios/14-16 afissjesultados
mostraron que la capacidad percibida para repasagdtados emocio-
nales negativos y la habilidad para percibir las@ones propias y aje-
nas de forma adecuada fueron explicativas del ecoosle cannabis
alguna vez en la vida en ambos grupos de edad. Por dealpaser-
tividad y el estilo de afrontamiento evitativo prediyjeruna mayor pro-
babilidad de consumo en el grupo de edad avanzada.i®abmmodo,
la habilidad para percibir y usar las emociones dadcadecuada faci-
litando el rendimiento cognitivo junto con la asedad, resultaron ex-
plicativos del consumo de cannabis por ofrecimieleiagrupo de igua-
les en ambas etapas de la adolescencia. Asi misracelevada aten-
cion a las propias emociones actué como factoiedga Unicamente
en el grupo de mayor edad. Este patron de resultadypere el valor
gue los componentes emocionales poseen a horajdeanias pautas
de pensamiento (Fernandez-Berrocal et al., 2018)isaho tiempo que
son un importante factor preventivo de las conduatagedgo como el
consumo de cannabis en la etapa adolescente.

En primer lugar, en este estudio el afrontamiento activoestrategias
como la planificacién, humor, aceptacion, reevaluaciggnitiva, etc,
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se relacion6 con una menor frecuencia de consunuamieabis en el
ultimo afio. Este resultado se alinea con lo encontradéras investi-
gaciones previas en las que se hallé una asociaegativa entre éste
y las conductas relacionadas con el uso de suatadictivas en po-
blacion adolescente (GOme&zaguela et al., 2006; McConnell et al.,
2014; Lara-Beltran, 2019). Un reciente estudio longitudinaténelado
gue un mayor afrontamiento activo en la adoleseen@dia predice
prospectivamente un menor consumo de cannabis adolascencia
tardia (Rothenberg, et al., 2020). Estos datos sugrerel afronta-
miento activo permite controlar los estresores a tragésdepertorio
de respuestas mas amplio (Ebata y Moos, 1994), aspeet podria
explicar la toma de decisiones responsables ayudapidavenir el uso
de cannabis a edades tempranas. Por otro lado,ilel dstafronta-
miento evitativo (desconexion conductual, negaciatgiaculpacion,
etc.) predijo una mayor probabilidad de haber probedtannabis al-
guna vez, asi como una mayor cantidad de consurestdesustancia.
Este resultado esta en concordancia con recientestigaciones (Gon-
zalezYubero et al.,, 2021; Lara-Beltran, 2019; Lara-Beltran et al.,
2017), donde se obtuvo una asociacion positiva ergte estilo de
afrontamiento y una mayor probabilidad de consumo de dlgatan-
nabis, asi como una mayor cantidad y frecuenciasdeda estas sus-
tancias en adolescentes. En este estudio, el estiddrdntamiento de
evitacion fue predictivo del consumo de cannabis @y@z en la vida
para el grupo de mayor edad (14-16 afos). La liteadta destacado
gue el uso de cannabis se inicia en torno a l@gih4 (Rial et al., 2019),
pudiendo ser una via para regular los estados emales desagrada-
bles ante la carencia de recursos personales grpudz-Aranda et al.,
2010; Limonero et al., 2013), lo que podria facilitar las conductas des-
ajustadas y de evitacion ante los problemas enupbgde edad avan-
zada (Wills y Hirky, 1996). Cabe mencionar que, a peégsaque el
afrontamiento de apoyo social correlacion6 de fonegativa y signi-
ficativa con algunas variables de consumo de cannabigripostente
no mostro un poder explicativo elevado al consideral resto de los
factores personales. A pesar de ello, los resultadtenidos sugieren
gue seria beneficioso que las intervenciones alénjceducativas pu-
dieran desarrollar estrategias de afrontamientdtiypas a la hora de
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contribuir a la reduccién del consumo de sustancigsgieiales como
el cannabis a estas edades.

En relacion al papel de la asertividad en estelestaabe resaltar que
resulto predictiva del consumo de cannabis algwzaewn la vida, re-
sultado que se mantuvo para el grupo de mayor @datl6 afios), asi
como del uso de esta sustancia ante el ofrecimaaitgrupo de igua-
les. En concordancia con investigaciones previas (bidmg Valencia,
2008; Gonzalez-Yubero et al., 2021; Rial et al., 2019), nuestros resul-
tados contribuyen al planteamiento de que las respuesdasvas per-
miten el manejo eficaz de situaciones relacionada%l uso de drogas,
reforzando asi la capacidad del adolescente pspamder en oposicion
a las demandas del grupo. La influencia del grupagdales durante
este periodo se ha sugerido con frecuencia comadanos factores
mas asociado al consumo de cannabis (Allen, Don@3iiéin, Ryan
y Mitchell Turner, 2003). De acuerdo con investigaeis previas (Cas-
cone et al., 2011), es probable que los pares no tisaosaefuercen el
uso de cannabis de un adolescente, lo que a suweer perse como
un medio desadaptativo de construir y estableciglelatidad personal
y social especialmente en el grupo de edad avanzdekb(afos). Por
ello, podria decirse que el hecho de poseer hatidglasertivas influye
favorablemente a la hora de afrontar situaciones deeslistencia a la
presion de grupo, algo que reduce la vulnerabilideldjoven ante el
riesgo de consumo a estas edades.

En relacién con la IE rasgo, una mayor capacidadlpda para reparar
los estados emocionales negativos prolongando degiyos predijo
una menor probabilidad de haber consumido canradyisia vez en
ambos grupos de edad (12-13 afios/14-16 afios). Asionisia mayor
capacidad percibida para comprender y reparar flopigs estados
emocionales negativos se asocio a una menor cdntiftacuencia de
consumo de cannabis en los adolescentes. Los gadlae este estudio
se alinean con otros trabajos en los que se erdconé relacion nega-
tiva entre las puntuaciones en reparacion y cldreocional y el con-
sumo de sustancias adictivas en adolescentes graitarios (Limo-
nero et al., 2006; Limonero et al., 2013; Gonzalez-Y ubero et al.2020;
Ruiz-Aranda et al., 2010; Ruiz-Aranda et al., 2006). Estos resultados
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sustentan la idea de que los adolescentes que endgr mejor sus
emociones y presentan una mejor puesta en marckati@dgegias de
regulacion de los estados emocionales negativosrtimenos probabi-
lidades de consumir cannabis como via para mitggmaestados emo-
cionales aversivos (Rui&randa et al., 2010; Limonero et al., 2013).
Por otro lado, en este estudio una elevada aterci@tional predijo
una mayor probabilidad de consumo ante el ofrecitnide los pares,
resultado que se mantuvo para el grupo de mayor dgedldd afios).
Este dato estd en consonancia con lo encontratioliéeratura previa
gue ha sefalado la implicacién entre elevados reddeatencion emo-
cional y abuso de alcohol, tabaco y cannabis ereadehtes y univer-
sitarios (Limonero et al., 2013; Ruiz-Aranda et al., 2010, Ruiz-Aranda
et al., 2006). En este sentido, la atencion emocicaahdstrado aso-
ciaciones positivas con la ansiedad, la depresitas \estrategias de
afrontamiento desajustadas como el pensamiento rumgtiyavenes
(Extremera y Fernandeerrocal, 2006; Lombas, Martin-Albo, Valdi-
via-Salas y Jiménez, 2014; Saklofske, Austin, Galloway y Davidson,
2007). Dado que el inicio del consumo de cannabis tigyeg en torno
a los 14 afios (Plan Nacional sobre Drogas (2018), podriastemdo
gue la atencién emocional actie como facilitaddrcdasumo en la
adolescencia media, periodo en el que ademas s&ladarblusqueda
de identidad personal, el alejamiento de los valtaesliares y la ne-
cesidad de aceptacion por el grupo (Sussman, Unger y Déd), 20

En dltimo lugar cabe resaltar el papel de la |Ellt. En este estudio
una mayor capacidad para percibir adecuadamentriasiones pre-
dijo una menor probabilidad de haber consumido abisralguna vez
en ambos grupos de edad (12-13 afios/14-16 afiosprasiuna menor
cantidad de consumo de esta sustancia por paites delolescentes.
Asi mismo, una mayor percepcion y facilitacion emocionafugre-

dictivas de una menor probabilidad de consumo deatas por ofre-
cimiento de los amigos, resultado que se mantuva a@ubos grupos
de edad. Estos datos coinciden con el estudio de Btratkadt (2004),

en cuya investigacion se observaron asociaciongatinas entre am-
bas habilidades emocionales y el consumo de algobahnabis en el
grupo de amigos. Al igual que en investigacionevipse(Trinidad y
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Johnson, 2002), nuestros resultados apoyan la idgaeleana mayor
dificultad para percibir y usar las emociones obsdizela toma de de-
cisiones y el rendimiento cognitivo, lo que podria sigpan problema
para el adolescente a la hora de identificar lagmes$e grupo y gestio-
nar las discrepancias entre sus motivaciones yléasesto. Por otra
parte, una de las razones que podria explicar un mayor enepésbacs
dos habilidades (percepcioén, facilitacion emocionegpecto a la com-
prensiony regulacién emocional podria ser la diggpén jerarquica del
modelo de cuatro ramas de Salovey y Mayer (1997)akb siguiente
a la percepcion y la facilitacion emocional esdleg comprender los
procesos emocionales y considerar sus variacioaes finalmente,
manejar o regular la informacion emocional conretie adaptarse ade-
cuadamente a los distintos contextos (Mestre, Ralp&uil, 2004).
En base a los avances en neurociencia, se sabesqabus frontales
y otras areas del cerebro maduran en torno a lgdds820 afios (Gold-
berg, 2001, Heilman, 2005). De este modo, seria pay thnesperar
gue la maduracion del cerebro que acomparia a theedaondiciones
de normalidad, y que implica el proceso de mielinizacignfqvorece
la interconectividad, vaya aumentando la capacigadothprension y
regulacion reflexiva y consciente de las emocignksconducta. Por
ello, es posible que la temprana edad de los adokescgme participa-
ron en esta investigacion (12-16 afnos) justifigpemayor uso de las
habilidades de percepcidn y facilitacion respectasaotras ramas de
IE, cuya maduraciéon es mas tardia.

2. CONCLUSIONES

A lo largo de este capitulo se amplia la evidemcevia respecto al
valor de proteccion que ejerce la IE junto al estie afrontamiento

activo y la asertividad sobre el consumo de casrabla adolescencia.
Asi, los resultados encontrados se alinean corplagaaciones de dis-
tintos autores que proponen la promocion de reswsmmpetencias
personales para facilitar el bienestar y la resisteartte situaciones de
riesgo como el consumo de drogas (Guerra y Brads?208). Por todo

ello, se podria concluir que es menos probabldagiadolescentes con
mayor habilidad para percibir y usar las emocioagscuadamente,
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atendiéndolas de forma moderada, comprendiendaayanego los pro-
pios estados emocionales negativos, cuenten coneaormiesgo de
consumir cannabis. Asi mismo, cabe resaltar el vaiotector del
afrontamiento activo y la asertividad a la hora de evigsgos y hacer
frente a las presiones del grupo para consumir esta sastanc

Finalmente, consideramos que esta revision de estwudiece apoyo
empirico a los programas clinicos y educativos lipados en la pro-
mocion de recursos personales para la mejora de kabilidades en
un periodo evolutivo en el que se inician estos habitowos.
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CAPiTULO 20

LA DIVERSIDAD EDUCATIVA EN EL DESARROLLO
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1. INTRODUCCION

La inteligencia emocional es definida por primeez por Salovey y
Mayer como la capacidad de procesar informacion emdatongpre-
cision y eficiencia, incluida la informacion pertineptara el reconoci-
miento, la construccion y la regulacion de las emoa@meuno mismo
y en los demas (Salovey y Mayer, 1990).

Durante los afios posteriores a la aparicion delempio se han ido desa-
rrollando numerosos modelos que difieren de layesta inicial de los
autores. Los bloques tedricos se han dividido entidos en funcién
de dos aspectos: por un lado, por la definiciomudigencia emocional
de la que parten y por otra por el tipo de instrumdetevaluacion que
utilizan. Asi, encontramos un primer grupo denominadeldabilidad
gue, basandose en modelos de inteligencia y desengesarrolla me-
didas de rendimiento resaltando la capacidad cognitrzagracesay
regular la informacion y la adaptacion emocionamoaes el Modelo
de Inteligencia Emocional de Mayer y Salovey y por ottlo l@s mo-
delos denominadomixtos o de rasgo que utilizan el autoinforme
como forma de evaluacion y que enfatizan la efeta psicoldgica
(éxito social, laboral o educativo), basandose eecsp vinculados
con la personalidad y el ajuste no cognitivo, corno gemplo, el
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modelo de Bar-On de 1997 o el propuesto por Golemas@h (Petri-
des y Furhan2001; Prieto et al., 2016). De las diferentes propuestas
gue han ido surgiendo a lo largo de los afios, FernandezBleyrBx-
tremera (2006) sefialan que los enfoques tedricomayor aceptacion
por parte de la comunidad cientifica son: el modkdohabilidad de
Mayer y Salovey, el modelo de Inteligencia Emocieg®atial (ESI) de
Bar-On y el modelo de competencias emocionales cengragblugar
de trabajo.

El modelo propuesto por Peter Salovey y John M§ylanteado por
primera vez en 1990 y revisado posteriormente @Y)lflene como
objetivo estudiar el “procesamiento emocional de la mémion” (Ex-
tremera y Fernanddzerrocal, 2015); es decir, la relacidn que existe
entre emocioén e inteligencia determinando en quéidaey cOmo in-
fluyen las emociones, por ejemplo, en la toma intelig de decisiones.
En este sentido define la inteligencia emocionah@duna habilidad
para percibir, usar, comprender y manejar las emesipara facilitar
el pensamiento” (Extremera y Fernandez-Berrocal520119) dando
lugar a cuatro habilidades fundamentales que ogkramanera secuen-
ciada y de menor a mayor complejidad (Caruso y Howe, 2015):

— Percepcidon emocional: observar las emociones @Eopge-
nas.

— Facilitacion emocional: seleccionar la emocion exgla para
una determinada situacion y utilizarla como elementort
cedor en el proceso de toma de decision.

— Comprensién emocional: habilidad que permite inttgy,
entender y etiquetar cada una de las emocionespirsi de
entender el proceso de transicion de una emociiraeso la
aparicion simultanea de emociones.

— Manejo emocional: consiste en la regulacion coméeide las
emociones para lograr un crecimiento emocional.

Segun sefialan Fernandez-Berrocal y Extremera (23@6)modelo es
el enfoque tedrico con mayor niumero de investigaciond&cpdhs en
revistas de revision por pares y el interés por estieto se debe a tres
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factores importantes como son la solidez de la basedeta novedad
de la medicién en comparacion con otros enfoques y laasiéh sis-

tematica y el apoyo de los datos empiricos obtenato los campos
basicos y aplicados.

Por su parte, Reuven Bar-On parte de un modelo deadmmixtode
la inteligencia emocional por incorporar competencesgnales y so-
ciales y no exclusivamente las habilidades deigertia emocional.
Comprende la inteligencia emocional basada en camoponentes
(Bisquerra et al., 2015; Extremera y Fernandez-Berrocal, 2015):

— Inteligencia intrapersonal: esta variable inclugeValuacion
de las aptitudes de autoconciencia emocional, siihog,
asertividad, autorrealizacion e independencia.

— Inteligencia interpersonal: componente que contaspectos
como la empatia, las relaciones interpersonales gsp@nsa-
bilidad social.

— Adaptabilidad: engloba aspectos como la habilidad stdue
cion problemas, la comprobacion o ajuste a ladadliy la
flexibilidad.

— Gestion del estrés: variable que permite evaluavel de to-
lerancia al estrés y el nivel de gestion de la impulsiida

— Estado de animo general: componente que evallizedlde
felicidad y optimismo de la persona.

El mismo Bar-On (2006) define la inteligencia enomal como un
conjunto interrelacionado de competencias, habigdadfacilitado-

res emocionales y sociales que determinan la eéfican que com-
prendemos, nos expresamos y nos relacionamos cafetoas, asi
como la forma en que abordamos las exigencias cotidiani@smies

delo no se orienta tanto al resultado como al mode evaluacion,
y podria ser el precursor de la aparicion del cptwele cociente
emocional, que permitiria evaluar el nivel de iigehcia emocional
de la persona (Ugarriza y Pajares, 2005).
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Segun indican Prieto et al. (2016) este model@a skrinterés para eva-
luar la inteligencia emocional como predictora éeto académico y
social, sefialando que el éxito académico dependisdbferentes in-
teligencias y del control que el alumno haga de sus enescion

1.1.LA INTELIGENCIA EMOCIONAL Y LAS ALTAS CAPACIDADES

En el estudio sobre altas capacidades (AC) e getetia emocional
(IE), Mayer et al. (2001) sefalan que la mayorisadddorias determi-
nan las altas capacidades como una alta inteligenaptitud en algin
area, unido a una elevada creatividad, pero quepEstos relacionados
con las emociones no hay sido apenas estudiadasepc&n del tra-
bajo de Piechowski y DabrowslkEstos autores indican ciertos parale-
lismos entre el concepto de “superdotado emociat@Dabrowski, en-
tendido como la capacidad de diferenciar entregelia de emociones
y una amplia union entre la inteligencia y la inmagion y el de alta
inteligencia emocional desde el enfoque de halijid@ae conlleva la
percepcion, facilitacion, comprension y utilizacién de Estisnientos.

En esta misma linea, Bar-On (2007) en su artielilnpacto emocional
en las altas capacidadexamina la relacion entre la inteligencia emo-
cional con la inteligencia desde el aspecto masiteg, el rendi-
miento académico, la busqueda de realizacion denp@ti de uno
mismo, la resolucion de problemas, la creatividad sesiliencia. Los
resultados de este estudio demuestran una modeeaalaignificativa
correlacién de la inteligencia emocional con la inexliga cognitiva y

el rendimiento académico.

Sin embargo, los resultados encontrados a lo laegia diteratura en
torno a la relacion entre la inteligencia emocionkds altas capacida-
des no son consistentes y en numerosas ocasiamesstadictorios.
Por ello, el objetivo del presente estudio es haoer revision de la
bibliografia existente acerca de la teméatica quel@guobtener una vi-
sion de relacion entre ambos conceptos que faciaevision holistica
para estimular una mejor educacion ya que, comacandiourén
(2020), las variables psicosociales son, juntcsafatitudes y compe-
tencias, dimensiones catalizadoras del aprendizajpnpthuctividad.



2. OBJETIVO

La finalidad de este trabajo consiste en realinar nevision de los es-
tudios existentes en la literatura sobre la inggliga emocional en las
altas capacidades y actualizar la informacion peggrar la identifica-

cion de las caracteristicas socioemocionales en jévarealtas capa-
cidades buscando la mejor comprension del perfil teniatico de esta
poblacion para facilitar intervenciones mas eficacespgjamuevan su
funcionamiento personal y académico

3. METODOLOGIA

Se llevé a cabo una revision sistematica siguieladmetodologia

PRISMA (Page et al., 2020), Para ello se realizohirsgueda biblio-

gréfica en las bases de datos Web of Science y Scopus bardied 4

de enero de 2024. Se utilizaron los siguientes térsnde busqueda:
(“gifted” OR “high ability”) AND (“emotional inteligence”). Se

realizo la busqueda bajo acotacion del idioma &y limitando los

resultados a los articulos cientificos publicaddssalltimos 10 afios,
entre 2014 y 2024.

Inicialmente se obtuvieron 80 resultados. Del td&hrticulos obteni-
dos inicialmente, se descartaron aquellos que astdbplicados en
ambas bases de datos a través de la plataformariRaygapermite de-
tectar los articulos duplicados teniendo en cuentayéactores como
el titulo, los autores, la revista y el afio, lo que redujodestra se a 65
resultados. Después se pasoé a realizar una praéelgy titulo y a
continuacion por abstract, hasta reducir el nUmerotd®ikns a 37 re-
sultados. Por altimo, para la seleccion de la mudstahde articulos
se realizo una lectura del texto completo con los sigesetriterios de
inclusion: articulos publicados en los ultimos 10 af2844-2024), pu-
blicados en inglés, muestra poblacional en jovepasattas capacida-
des, articulos cientificos experimentales con médide la inteligencia
emocional a través de cualquiera de sus modelos y quecssibées
bien en abierto o a través de peticion desde laddsidad o centro,
descartandose de nuevo aquellos que incumpliacritesios estable-
cidos.
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En base a los criterios mencionados y dado que algunos articulos no pu-
dieron ser accesibles, la muestra final constd de 16 articulos, los cuales
aparecen destacados en el apartado de Referencias con un asterisco (*).
En la Figura 1 se puede observar de forma mas detallada, a través de un
diagrama de flujo PRISMA el proceso de seleccion de los articulos.

FIGURA 1. Diagrama de flujo PRISMA de la identificacion de articulos

Identificacion de nuevos estudios a través de bases de

datos v archivos

Registros identificados desde: Scopus
(64) y Web of Science (16)

Total: 80 articulos

}

Preseleccion por titulo: 65 articulos >

:

Publicaciones seleccionadas para texto
completo: 37

——»{ Exclusion por duplicados: 15

Publicaciones excluidas por

titulo y abstract; 24

[ Tamizaje ] [Identiﬁcaci(’m]

Registros excluidos por no
l poder acceder: 21

Total estudios incluidos: 16

Fuente: elaboracién propia

4. RESULTADOS

En la Tabla 1 se presenta el resumen de los estudios incluidos en la
presente revision (autor, pais, participantes/método, objetivo, modelo
de inteligencia emocional y resultados encontrados en los articulos) y
se proporciona informacion detallada sobre las caracteristicas de los es-
tudios incluidos en la revision.
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TABLA 1. Principales resultados encontrados

Autores | Pais partlc'l Pan | |nstrumento | Modelo IE Objetivo Resultados
tes/método
Estudiantes |The Trait Emo-
) No se encontraron
concon AC |tional Explorar el papel de | . . .
X X R S diferencias estadis-
. de E. Prima- |Intelligence Ques- la inteligencia fluida |,. .
Lietal . o . . Modelo ticamente significa-
(2017) China [ria(n=98) [tionnaire- mixto y la |E respecto al tivas en la IE entre
Estudiantes |Child Form rendimiento de los los participante:
sinAC (n=|(Mavroveli et al., AC yno AC A(s: P o ApC S
125) 2008) ynoAL.
The Trait Emo- Analizar la inteligen-
Alumnado |tional o 9 No hubo diferen-
. X i ciafludaydelalE | . refina.
. . AC de E. pri- |Intelligence Ques . cias estadistica
Liy Shi . A . - Modelo rasgo en la predic- PR
China  |maria (n tionnaire . P L mente significati
(2019) 80) y no AC |Child Form mixto cién del rendimiento vas entre los alum-
(n=104) (Mavroveli et al., z((:?(;epn:(l)(r:seed?onlnos nos AC y los no AC
2008) '
Analizar si existen di-
Alumnado ferencias entre Bie-
AC de E. pri- |Trait Meta-Mood nestar Emocional /Iilcalumnado con
. : o obtuvo puntua-
Casino et Espafia |M2nay se- Scale-24 Modelo de |Subjetivo ciones mas baias
al. (2019) P cundaria (n = |(Salguero et al., |habilidad |e inteligencia emo- nas baj
en Inteligencia
132) y sin AC|2010) cional de alumnado Emocional
(n=141) AC y sin identificar y '
sus implicaciones
los adolescentes
AC mostraron pun-
80 alumnos . I . .
. Analizar si existen di- [tuaciones de IE
Al- AC frente a | The Emotional . .
. . ferencias en la IE de |més altas que los
Hamdan |Arabia (80 alumnos |Quotient Inven-  [Modelo
. . . adolescentes ACy |adolescentes con
etal. Saudi [contalento |tory (EQ-i; Bar-  |mixto
adolescentes con ta- |talento, tanto en
(2017) en E. Secun- |On, 1997)
dari lento los resultados glo-
aria
bales como en va-
rias subescalas
Se encuentran co-
rrelaciones negati-
vas entre la emo-
. . cionalidad y las
investigar el efecto subdimensiones
. de la inteligencia ge- S
. 178 alumnos | TEQ-SF (Petri- L2 .~ |mecanica/cientifica
Sahin ] Modelo neral, la inteligencia . .
(2016) Turquia |AC de E. Se- des y Furnham, mixto emocional v &l rendi- de la inteligencia
cundaria 2000, 2001) y emocional y | so-

miento académico en

alumnado AC

ciabilidad. Otras
correlaciones con
otras variables
muestran resulta-
dos positivos.
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Analizar las diferen-
cias entre perfeccio-
nismo, aspectos cog-

No existen diferen-
cias en ninguna de
las subescalas de
inteligencia emo-

Un total de . o cional por curso.
Tsai . 908 alumnos The EQ-I: YV . |Modelo nItIIVOS, el pensa- Hubo una diferen-
Taiwan . |(Zhengy Wang's, | . miento constructivoy| . . “.. .
(2023) AC de E. pri- mixto S : cia significativa en
: 2009) la inteligencia emo- ; .
maria . - las dimensiones
cional en funcion del L ;
. . de la inteligencia
nivel educativo y el . .
emocional por gé-
S€ex0.
nero, en favor de
los chicos.
Los individuos alta
capacidad tenian
Analizar si existen di- [niveles de IE mas
ferencias de nivel de |elevados que sus
A IE entre individuos  [compafieros
mbos mo- = ,
. AC y compafrieros no |cuando se evalia
delos: Mo- AC Analizar Ia s del
meta-analisis delo C nalizarlain- |a través del mo-
Ogurlu EEUU |(n=17 estu- Mixto/de fluencia de los mode- |delo de habilidad.
(2020) dios) 13540 V Mo- radores (edad, sexo, |Los modelos de
90 Y MO~ ACy el modelo de  |medicion de la IE
delo de ha- L . .
bilidad medicion de laI[E)  |acentuan esta dis-
sobre la variabilidad |paridad, cuando se
de los tamafios del |evalla la compe-
efecto tencia emocional
real, en lugar de la
percibida.
The Trait Emo-
tional Intelligence Las puntuaciones
Questionnaire Ambos mo- Analizar si hay dife- |de inteligencia emo-
1.625 nifios  |(Mavroveli et al., delos: mo- rencias enla [E en |cional de los nifios
Pandya . AC de E. pri- {2008). . alumnado tras asistir |AC eran méas altas
India . . delo mixto y BN
(2017) maria The Sullivan Modelo de |2 YN Programa de |tras la participacion
Emotional Intelli- habilidad educacion espiritual |en el programa de
gence Scale for (SEP). educacion espiritual
Children (Sulli- (SEP).
van,1999)
Los factores que
afectaban al rendi-
Trait Emotional miento de los estu-
Intelligence Ques- desarrollar un mo-  |diantes eran, por
tionnaire Ambos mo- delo estructural para |orden de magnitud
Ayoub y 174 nifios AC | (Petrides y . la relacion y los efec- |decreciente, la in-
g g . X delos: mo- Lo . X X
Aljughai- |Arabia |de E. prima- |Furnham,2003) . tos entre la inteligen- |teligencia emocio-
S . delomixtoy | . P Co .
man(2016 Saudi |ria Trait Meta- cia, las teorias impli- |nal, la inteligencia
Modelode | . L o A
) Mood Scale de- habilidad citas de la inteligen- |analitica, la inteli-

veloped (Fernan-
dez-Berrocal et
al., 2004).

cia y el rendimiento
en alumnado AC

gencia practica, la
inteligencia crea-
tiva, la inteligencia
implicita y la inteli-
gencia social.

— 355 —




investigar el impacto
del nivel de grado en
la inteligencia, asi
como el impacto de

En general, nues-
tros resultados

mostraron que la
mayoria de los ti-

174 nifios AC The emotional in- |Ambos mo- los diferentes tinos  |P°S de inteligencia
Avoubet |Arabia |de E. orima- telligence scale  |delos: mo- de intelicencia 2n ol estan relacionados
o (2022) st |ia o |(Avouby delomixtoy | = & et |con s AC. y que
' Aljughaiman, Modelo de mico. género v el ni- |"° habia diferen-
2016). habilidad » GONCTO Y &1 N 1 cias de género en-
vel de grado en la in-
. . . tre los alumnos su-
teligencia emocional,
. .. |perdotados en las
social, de éxito e im- . s
L medidas de inteli-
plicita. )
gencia.
Ambos Mo- | 4.terminar si los
delos: Mo- Los estudiantes
Abdulla meta-analisis delo Zgjsmnozse?:r? ﬁ?\(/jglt:s- AC superaron a
Alabbasi |Arabia - Mixto/de S P los no AC en IE.

. |(n=21 estu- mas altos de IE en ! . ’
etal. Saudi dios) rasgoy mo- | o racion con sus Existen diferencias
(2020) delo de ha- par de género a favor

o compafieros no su- :
bilidad de las mujeres.
perdotados.
Los resultados
118 alum- analizar las relacio- |mostraron la exis-
nos7as con nes entre los perfiles |tencia de diferen-
AC identifica- Trait Meta-Mood de inteligencia emo- |cias entre perfiles
Casino et |- fia 'de(:(s)syn102i2("izz: Scale-24 (TMMS- \Modelo de f(l)(():gzlclé t?: t:oi: Tja dmeeiig;elzsdil-au-
al. (2021) |-°Pana e 24) (Salguero et |habilidad P .
tificados de al., 2010) autoestima de alum- |toestima y auto-
E. primariay | nos AC y de compa- |concepto en los
E. secunda- fieros no identifica- [alumnos AC, no
ria dos. asi en el grupo no
identificado.
explorar la relacion  |Se encuentra una
entre las percepcio- |relacién negativa
Tercan 122 nifios Emotional Intelli- nes de los nifios su- |significativa entre
y P y gence Competen- |Modelo perdotados turcos  |la autopercepcion
Bigakgl  |Turquia |nifiasde E. %, ) X .
(2022) rimaria cies Scale (EICS) |mixto sobre |a etiqueta de |de la etiqueta de
P (Titek et al. 2004) superdotado y sus  |superdotacion y la
competencias de in- |autoconciencia
teligencia emocional |emocional.
los resultados
conacer las propie- | 2Puntan a la consi-
386 estudian. |EmOtional Quo- dades sicor?léti:icas deracion de Ia es-
Sainz Go- fes con altas |1Nt Inventory- del Emgtional Quo- | Cala como un ins-
mez et al. |Espafia |habilidades Young Version | Modelo tient Inventory-Youn trumento ade-
- |FSP (EQ-i:YV) )Bar-  |mixto : ry . 9 cuado para exami-
(2014) de secunda- Version (EQ-i:YV; i
. On y Parker, nar la |E de alum
na 2000) Bar-On y Parker, nos de altas habili-
’ 2000) en AC

dades (superdota-
dos y talentos).
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La puntuaciéon me-
Determinar larela- |dia en inteligencia
The Modified cion entre los niveles |emocional de los
Alumnado de inteligencia emo- |alumnos superdo-
Schutte . e S
. AC de E. se- . . cional, percepcion de |tados fue significa-
Ozbey et . . ~_ |Emotional Intelli- [Modelo de ) . X
Turquia |cundaria (n = " los valores sociales y |tivamente superior
al. (2018) . gence Scale habilidad . .
122) y sin AC (Austin et al sentido de comuni- |a la de la puntua-
(n=246) 2004) v dad de alumnado AC |cion media de inte-
frente a alumnado no [ligencia emocional
AC de los alumnos no
superdotados.
Analizar los resulta-
Los resultados su-
dos encontrados en girieron que el pro-
alumnado AC Thg Emotional ‘L‘m programa de grama APAC me-
Turantzas _ Skills and Com- ‘Atencion plena para |7 0
. |(n=22)de Modelo de . . |jor6 las habilida-
etal. Espafia petence Ques- " altas capacidades .
E. Secunda- |;. . habilidad s . des emocionales y
2018) i tionnaire (ESCQ) en inteligencia emo- redUio sintomas
(Taksic 2001) cional, aceptacion, 10
i emocionales nega-
compasién y auto- |,
2 tivos.
compasion

Fuente: elaboracién propia

De los 16 estudios seleccionados, siete de el®3¥4) evaltan la in-
teligencia emocional a través del modelo mixto, ke@npruebas desa-
rrolladas por Bar-On (1997) o Petrides y Furnha@®(® 2001) y esca-
las adaptadas a las poblaciones correspondientese fa cuatro estu-
dios (25%) que utilizan medidas de modelos de iuzoi] como el
TMMS24 de Salovey y Mayer (1990) en diversas veessoadaptadas
a las poblaciones. Existen cinco estudios (31,2%)agliean pruebas
de ambos modelos, dos de ellos corresponden a mes&adalia lite-
ratura correspondiente con el tema existente hastareénto.

Encontramos que el 43,7% de los estudios se cesntrbnscar diferen-
cias existentes entre alumnado con altas capacdesidge a sus com-
pafieros/as no identificados/as. De ese porcentajm estudios sefia-
lan la presencia de estas diferencias.

En el estudio de Ogurlu (2020) se observa quenttigiduos identifica-
dos como alta capacidad tenian niveles de intetigegmocional mas
altos que sus homoélogos no identificados. Esta dife&aese incrementa
cuando se evalua la competencia emocional reaban tle la percibida.
Los resultados encontrados por este autor reafitenanportancia de
abordar el desarrollo socioemocional y aquellotofas que contribu-
yen a ella, sefialando que los resultados parecemsaronsistentes con
la idea de que los individuos con alta capacidad pnesentan
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dificultades socioemocionales, idea que en ocasgmba popularizado
en el sentido contrario. Esta misma relacion la encuentrdullalAla-
bbasi et al. (2020) en su metaanalisis, quienes sefialansqeeudian-
tes con altas capacidades superaron significativameoseeatudiantes
sin altas capacidades en la evaluacion de intaligegmocional. Sin
embargo, esta diferencia puede interpretarse coupoefia, matizando
gue podria ser inexacto suponer que los alumnogltas capacidades
afrontan facilmente los retos sociales y emoci@@hecomparacion con
sus compafieros y que, quizas, las necesidades sogciateocionales
pueden variar en funcion del nivel de capacidacdhsattores sefialan
la presencia de diferencias de género a favorsdalgeres. Ambos me-
taanalisis presentan diferencias en la inteligeariacional en funciéon
del modelo utilizado, a favor de los modelos de habilidad.

En los estudios experimentales con grupo contrabe§et al. (2018)
se observa que la puntuacion media en inteligeamizcional del alum-
nado con altas capacidades fue significativamempersr a la de la
puntuacion media de inteligencia emocional del grdp alumnado
normotipico. Sin embargo, otros estudios como lo€dsino et al.
(2019), que estudiaron en muestra espafiola, ladalagistente entre
inteligencia emocional y bienestar subjetivo, entraenque los estu-
diantes identificados con altas capacidades exboibipuntuaciones
mas bajas en inteligencia emocional (especificagyentclaridad) y en
bienestar subjetivo (especificamente, en experiengasitivas). En
esta linea algunos estudios sefialan diferencias dentas dubescalas
de la inteligencia emocional, como Chan (2003) que encupuatrtua-
ciones mas elevadas en habilidades sociales, evauata regulacion
de las propias emociones y, sin embargo, puntuacinasdajas en los
componentes relacionados con la sensibilidad axpeesion de las
emociones de los demas, asi como al uso de las @mescen la reso-
lucion de problemas. Otros estudios que realizancomparativa entre
altas capacidades y grupo control, como los de ki €2017) y Liy
Shi (2019) no encontraron diferencias estadisticénsignificativas
en la inteligencia emocional entre los participaren altas capacida-
des y los menores no identificados como altas capacidade
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Uno de los estudios encontrados analiza la difeaetetro de las pro-
pias altas capacidades, diferenciando entre el alwrs@mdsobredota-
cion y el alumnado con talento (Al-Hamdan et al120analizando si
existian diferencias en la inteligencia emocioraladiolescentes con
altas capacidades (sobredotacion) y adolescentedatento. En la
muestra, el alumnado con altas capacidades (sdbdio) fue selec-
cionado en funcion del rendimiento académico, prsiaugnitivas y
nominaciones de profesorado y el alumnado conttaksgleccionado
dentro de un centro especifico de alta capacidadinenin de sus pro-
ductos (componer musica, dibujar, desarrollar un trobscribir una
historia creativa, etc.). Estos autores encontraifenethcias significa-
tivas en los niveles de inteligencia emocionalandscalas de inteli-
gencia intrapersonal, adaptabilidad, subprueba del@ste animo ge-
neral y total de inteligencia emocional a favor aeimnado superdo-
tado frente al talentoso. Sefialan que, quizéas, dst@nicia se debiera
a que el alumnado con sobredotacion pudiera hasarillado capa-
cidades interpersonales e intrapersonales masratids para tener
éxito en el entorno académico, mientras que el awmigcon talento no
hubiese necesitado desarrollar en la misma medi@ds eapacidades
de cara al entorno académico. También encontraferedcias de gé-
nero a favor de los varones con superdotacion,dramis mujeres su-
perdotadas y de las mujeres con talento frents @dmnes con talento.

También es de destacar aquellos estudios que, dieriae competencias
socioemocionales, tratan de estudiar las relacientes autoconcepto e
inteligencia emocional en alumnado con altas cdpdeis. Asi, Casino
et al. (2021) analizan las relaciones entre loslpede inteligencia emo-
cional y tanto el autoconcepto como la autoestima de aldonidentifi-
cado como altas capacidades y de compafieros/aemificados. Los
resultados mostraron que el alumnado identificathoattas capacidades
presentoé puntuaciones significativamente mas lmjagutoestima que
sus compafieros y compafieras no identificados. Deéatantoconcepto,
no se encontraron diferencias significativas éared académica entre el
grupo identificado y no identificado, tampoco asi earel familiar. En
cuanto al autoconcepto social, las autoras sefiplanias diferencias
existentes pueden verse influidas por los interdstistos de los nifios

— 359 -



y nifias identificadas, lo que les puede dificultampartir aficiones, jue-
gos y temas de conversacion. Asimismo, las autofiadasela presencia
de tres perfiles en el alumnado en funcion deifagmsiones del modelo
de IE elegido (atencion, claridad y reparacion), ettando que el alum-
nado con altas capacidades presenta mejores tesylien general, en
IE que los no identificados, pero cuando se anal@aoomponentes por
separado, aparece un pequefio porcentaje de pdifdesntes con pre-
sencia de diversas relaciones entre estos perfileaytoestima y auto-
concepto. También, en relacion con el autoconcemman y Bicakgl
(2022) exploraron la relacion entre las percepaa@emenores con altas
capacidades sobre la propia etiqueta y sus congesette inteligencia
emocional, encontrando que los nifios y nifias cas alipacidades, en
principio tienen percepciones positivas de la etiguasi como puntua-
ciones totales de inteligencia emocional bastdtdas,aon algunas ex-
cepciones en las subescalas de autoconciencia atiampin embargo,
sefalan una relacion negativa significativa enteutapercepcion de la
etiqueta de superdotacion y la autoconciencia emociondd&casquizas
el aumento de la autoconciencia podria dificultaagtopercepcion so-
bre el constructo.

El rendimiento académico u otros tipos de intelgg@rson variables
gue también han sido estudiadas en base a su relacioniotedidgen-
cia emocional. AsiSahin (2016) investigo el efecto de la inteligencia
general, la inteligencia emocional y el rendimieat@démico en la
creatividad del alumnado con alta capacidad enaodtr, dentro de la
medicion de la inteligencia emocional, correlacionestiegs entre la
emocionalidad y las subdimensiones mecanica/cieatifuna relacion
positiva entre la sociabilidad, que es una de laslimmensiones de la
inteligencia emocional, y todos los dominios exoegtmecéanico/cien-
tifico. En otro aspecto, Tsai (2023) analiza las diferencitis perfec-
cionismo, aspectos cognitivos, el pensamiento cartstouy la inteli-
gencia emocional en funcion del nivel educativo y el sesefala que
no existen diferencias en ninguna de las subesdalsseligencia emo-
cional por curso y si aparece una diferencia signifiaan las dimen-
siones de la inteligencia emocional por génerdaear de los chicos.
Ayoub y Aljughaiman (2016) desarrollan un modelowegtral para la
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relacion y los efectos entre la inteligencia, karias implicitas de la
inteligencia y el rendimiento en alumnado con atiagacidades, en-
contrando que los factores que afectaban al readimide los estu-
diantes eran, por orden de magnitud decrecientetdigencia emo-
cional, la inteligencia analitica, la inteligenciggtica, la inteligencia
creativa, la inteligencia implicita y la inteligeasocial. En este sen-
tido, posteriormente, Ayoub et al. (2022) investighimpacto del ni-
vel de grado en la inteligencia, asi como el impaetdos diferentes
tipos de inteligencia en el rendimiento académico, géned nivel de
grado en la inteligencia emocional, social, de égitnplicita, mos-
trando que la mayoria de los tipos de inteligemsi@n relacionados
con las altas capacidades, y que no habia diferencias de gétre el
alumnado con altas capacidades en las medidas de inté&igen

También existen algunos estudios que evaltuan édéigehcia emocio-

nal en programas distintos, en concreto hay dosiestgde evaltan la
inteligencia emocional en altas capacidades, ambisacios en espi-
ritualidad y meditacion. Uno de ellos, el realizagao Pandya (2017)
analiza si existen diferencias en la inteligencia ematien alumnado
tras asistir a un Programa de Educacion Espir{B&P), obteniendo
gue puntuaciones de inteligencia emocional de idgsny nifias con
altas capacidades eran mas altas tras la partiéip&n dicho pro-

grama. En una linea similar, Turantzas et al. (20¢&8Nan los resul-
tados encontrados en un programa de “Atencion arealtas capa-
cidades” en inteligencia emocional, aceptacion, compasautocom-

pasion, sefialando en los resultados que el progidamgencion plena
para altas capacidades mejoro las habilidades emales y redujo sin-
tomas emocionales negativos.

Por dltimo, podemos destacar el estudio de SainzeZ@nal. (2014)
guienes se centraron en conocer las propiedadesnpétricas del
Emotional Quotient Inventory-Young Version (EQ-V; Bar-On y
Parker, 2000) en alumnado identificado como altpa@dades, encon-
trando que los resultados apuntan a la consideracion deda&omo
un instrumento adecuado para examinar la inteligemmocional de
alumnos y alumnas de altas habilidades (superdotaddsnyds).
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5. DISCUSION

Dentro de las investigaciones sobre inteligenciac@omal y altas ca-
pacidades, los resultados son controvertidos. Por ondéglinos estu-
dios sefialan la presencia de puntuaciones maseatksinteligencia
emocional (Ogurlu, 2020; Abdulla Alabbasi et al., 2020; Ozbey et al.,
2018; Casino et al., 2019). En este sentido, otros estudios anteriores
como los de Zeidner et al. (2005) observaron quetédigencia emo-
cional era mayor entre los estudiantes con altpacidades que entre
sus comparieros y que algunos aspectos de la inteligenmigoeal se
encuentran relacionadas con algunas capacidades ebdesarrollo
del vocabulario o la comprension emocional, lo quede influir en
estas mejores puntuaciones en aquellos nifios g oifiramayores ha-
bilidades cognitivas.

Por otro lado, algunos estudios no encontraronehfgas significati-
vas entre alumnado con altas capacidades y alumiradtias capaci-
dades (Li et al., 2017 y Li y Shi, 2019). En estadjn#ros estudios
como los de Lee y Olszewski-Kubilius (2006) haltagque los varones
con altas capacidades puntuaban similar a sus garegupo norma-
tivo, presentando un alto nivel de adaptabilidadylteson de proble-
mas y la flexibilidad; sin embargo, las mujeres con altas capacidades
estaban ligeramente por detrds de la muestra neen&uando se
compararon ambos géneros en altas capacidades,ujaesmtenian
mayores habilidades interpersonales. Los resultadssbajos se en-
contraron en la variable manejo del estrés y cdpdcde control de
impulsos en comparacion con la muestra normativda besma forma
Schwean et al. (2006) observaron que el grupo deliastes no iden-
tificados como altas capacidades obtuvieron un&geion media mas
alta en inteligencia interpersonales, mientrasejugupo de altas ca-
pacidades obtuvieron una puntuacién mas altaescia intrapersonal
y de adaptabilidad.

Con arreglo a los modelos de inteligencia emocienaontrados en
esta busqueda, son los modelos mixtos los que pe@mcomo me-
dida con mas asiduidad, aunque Fernandez-Berrodaktsemera
(2005) indican que el modelo de Salovey y Mayeelesiodelo con
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mayor apoyo empirico, el que mas investigacion estérgedo y cuyo
planteamiento cientifico genera una mayor ateneidre los investiga-
dores sociales. Los andlisis moderadores del mdisiande Orgulu
(2020), asi como el de Alabbasi et al. (2020) @l que los super-
dotados tienden a ser mas inteligentes emocionénoeiando la inte-
ligencia emocional se mide en funcion de modelosag@cidad, pero
no desde el modelo mixto/de rasgo, lo que debe deégaliala reflexion
sobre qué aspectos de la inteligencia emocional agilag en los que
pueden encontrarse mayores variaciones, si tiene quewvel proce-
samiento de la informacién emocional o con rasgoka ghersonalidad
gue influyan en la experiencia y regulacion emoaiate los menores.
No es de extrafar, por lo tanto, que Sainz GOmez @04dl4), busquen
conocer las propiedades psicométricas del EmotiQuatient Inven-
tory-Young Version (EQ-i:YV) en el alumnado conaaltcapacidades,
pues parece una herramienta eficaz en la valorat#dlos aspectos
emocionales desde una concepcion centrada en la intgigemocio-
nal como rasgo que permitiria observar otras vhasabn este alum-
nado que pueda influir en sus resultados. Asimismonsorerosos los
investigadores que hacen hincapié en valorar asped intelectivos
en el desarrollo de las altas capacidades y ddetestos aspectos po-
demos sefialar que Renzulli (2005) enfatiza la rotdén un compo-
nente esencial de su modelo de tres anillos, aspaetwaloran los mo-
delos mixtos de la inteligencia emocional y quedameser, junto con
otros aspectos, unos componentes clave en la ei@uae la inteli-
gencia emocional. A este respecto, cuando los estedialian otros
aspectos académicos, como el rendimiento o la cigadivios resulta-
dos son variados, apostando generalmente por correla@dagor de
la inteligencia emocional. El propio Bar-On (1997) foransih modelo
tratando de dar respuesta también a los efectosieneeen el rendi-
miento académico, sefialando que el éxito acadédepende de las
diferentes inteligencias y del control que el alonimaga de sus emo-
ciones. En este sentido, los resultados encontrad@tuennado con
altas capacidades juegan a favor de la influerecla thteligencia emo-
cional sobre el rendimiento académico (Ayoub y giijaiman, 2016),
al igual que otras investigaciones que han dendstgae existe una
estrecha relacion entre la inteligencia emocional yendimiento
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académico (Salami y Ogundokun, 2009; Tagliavian et al. 2006). De esta
forma, la posible falta de una interconexion coesits entre el desa-
rrollo cognitivo y el desarrollo afectivo tiene un potehsignificativo
para generar un bajo rendimiento entre el alumnadaltas capacida-
des (Folsom, 2005) y de ahi la importancia en foareamh correcto
desarrollo emocional en el alumnado.

Cabe sefalar la relevancia en el estudio del autocanagpho las in-
vestigaciones llevadas a cabo por Casino et aR1(2§ Tercan y
Bicakgi (2022), que enfatizan la relacion en este ytédigencia emo-
cional, pues saber quién soy como me defino epigza clave en el
bienestar y el ajuste emocional. Aunque algunos estuiican el ca-
racter controvertido de la relacion entre ambos ceptos
(Neihart,1999), los resultados encontrados pargeBalar una relacion
positiva entre el autoconcepto e incluso con la identificay la inte-
ligencia emocional y el bienestar.

Por ultimo, sefalar la importancia que tiene el fonrédmailidades re-
lacionadas con la inteligencia emocional en la adidn. Diversas in-
vestigaciones sefialan el efecto positivo de lafemss de las compe-
tencias emocionales en el curriculum (Durlak et al., 20Hkerdeet al.,
2015), pero también existen otros programas quersean en las for-
talezas y elementos de la psicologia positiva, clamespiritualidad o
la atencion plena, que encuentran resultados ebscéim el desarrollo
de la inteligencia emocional en alumnado con aftapacidades
(Pandya, 2017; Turantzas et al., 2018). Estos estudios son consistentes
con los encontrados en otras investigaciones, conuel@dton-Weber
et al., (2020) que apoyan el uso de mindfulness cotao/encion ade-
cuada para reducir la influencia del perfeccionismo im&autre los jo-
venes con altas capacidades.

6. CONCLUSIONES

La investigacion sobre la inteligencia emocionatgel ayudar a com-
prender las caracteristicas del funcionamiento emactael alumnado
con altas capacidades facilitando una mayor prafactn en la rela-
cion entre las capacidades cognitivas y las compete
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socioemocionales (Matthews et al., 2002). De heclsopioneros in-
vestigadores (Mayer et al., 2001; Bar-On 2007) proponen una relacion
entre ambos conceptos. Sin embargo, los resultados dstlalios so-
bre la relacion entre la inteligencia emocionahy &altas capacidades
son controvertidos. Los modelos de medicion de tidigencia emo-
cional influyen en los resultados sobre la misnfayar de los modelos
de habilidad frente a los de rasgo. Asi mismo, gg@encontrarse una
relacion positiva de la inteligencia emocional @gunas competen-
cias como la creatividad, en la mayoria de sus coemes, o el auto-
concepto. Estos resultados también deben interpeetaniendo en
cuenta las diversas definiciones e identificaciahedas altas capaci-
dades, factor que no se ha tenido en cuenta erestige estudio. El
hecho de que la inteligencia emocional se corretecpositiva y sig-
nificativamente con el rendimiento académico indjoa la capacidad
de la persona para controlar, comprender y controlagreosiones en
relacion con las de los demés es uno de los rasggesarios para el
éxito académico, por lo tanto, dentro de la educa@onocer las ca-
racteristicas del alumnado y fomentar el desarsmlmoemocional es
una pieza fundamental del desarrollo del potencidél logro de un
buen resultado académico entre estos estudiantes.
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CAPiTULO 21

HACIA UNA ENSENANZA TRANSFORMADORA:
EL ROL DEL CAPITAL PSICOLOGICO POSITIVO EN
EL DESARROLLO DE LA COMPETENCIA
INTERPERSONAL EN DOCENTES

MERCEDESVENTURA CAMPOS
Universitat Jaume | de Castellén

NOELIA VENTURA-CAMPOS
Universitat Jaume | de Castellén

1. INTRODUCCION

El cambio de paradigma de programar y evaluar popetencias no
solo ha mejorado la calidad educativa, sino que itamiba represen-
tado una transformacion en el proceso ensefianaerdizaje en estos
ultimos afios. Este avance pedagogico, junto conalpisias cambios
sociales, ha exigido que el profesorado esté en cantormacion para
poder afrontar las nuevas demandas educativasaptade a ellas de
manera efectiva.

Frente a estos nuevos entornos educativos, etrprdfesorado va mas
alla de la simple transmision de conocimientos.ngwréscindible que

posean competencias que les permitan respondedigelisidad pre-

sente en las aulas y contribuir al desarrollo derans de aprendizaje
y de bienestar. Por lo tanto, ser competente endandia no se limita
a adquirir conocimientos; también implica cultivar habilidades, valores

y actitudes que empoderen a los docentes paraafios desafios edu-
cativos de manera autbnoma, creativa y resiliente.

Dentro de este enfoque competencial, las evidec®@asificas subra-
yan la importancia de que el profesorado percita auenta con los
recursos psicolégicos necesarios para hacer frensedetaandas edu-
cativas, viéndolas como oportunidades para el cientm personal y



la mejora continua (Ventura et al., 2015). Ademas, adoptaaatitud
positiva frente a los retos no solo se relaciomaroayor eficacia do-
cente, sino que contribuye a la innovacion y a la excigleam la prac-
tica educativa (Mendoza, 2023).

El presente estudio se encuadra en el marco dedal@gia positiva,

la cual resalta la importancia del capital psicologiositivo del profe-

sorado en la travesia del proceso educativo. Similar faro que guia
a las personas navegantes, el capital psicologisiiymse convierte

en la luz que permite al profesorado no solo sutésaolas con maes-
tria sino también dominar las turbulentas y cambiantesd#l océano
educativo de nuestros dias, asegurando un viajesexyt también en-
riquecedor.

1.1.COMPETENCIAS DOCENTES

La conceptualizacion de las competencias doceapgssenta un desa-
fio notable en el campo de la educacion, dado sactrmultifacético
y la diversidad de interpretaciones que emergen de laudtaraspecia-
lizada. Este término se introduce en todos los réveéé sistema educa-
tivo espafiol, con la pretension de alinear a losgsague integran la
Comunidad Europea hacia la promocion de una satiedsada en el
conocimiento, mas competitiva y adaptada a las demanciaspsofe-
sionales actuales. La creacion del Espacio Europeo de EitluSampe-
rior y especificamente, en la Declaracion de Bolonia (196pjesenta
una oportunidad clave para que las universidadkfinan su enfoque
educativo hacia la consolidacion de competenciastmecturando los
programas educativos, las metodologias docentesmgnfmndo proce-
sos de aprendizaje que mejoren la calidad educéfiga tarde, la Ley
Organica de Educacion 2/2006 (LOE, 2006) extendi# teansforma-
cion curricular basada en competencia al resto de etapeatieds.

En este contexto de cambios legislativos y de uriotio orientado a
competencias, el rol del docente ha evolucionaglufgiativamente para
alinearse con este nuevo paradigma educativo. CefiatesColl (2013),
la reforma educativa motivada por transformaciorditigas y avances
sociales, ha colocado la ensefianza de calidadntadadn continua y el
desarrollo de competencias en el centro de la capacidoo@mnte.
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La extensa y ambigledad semantica asociada al gionbe competen-
cia requiere de un analisis minucioso y reflexiargpestablecer sus
dimensiones en el &mbito educativo (GOmez-Puettak,€2014). En
este sentido, la diversidad de conceptualizaciseedebe a su preva-
lencia en los discursos pedagogicos contemporaAsgsdesentrafiar
el verdadero significado de las competencias se adewa un desafio
complejo, reflejando la diversidad de perspectivanfpques que di-
versos autores han aportado sobre el tema. A continyaei@xplora-
ran diversas aproximaciones tedricas, poniendo edpécfasis en
aguellas definiciones de competencias que se oglacidirectamente
con el ambito educativo.

En primer lugar, Zabala (2003) define las competesnmano “la capa-
cidad individual para emprender actividades que reguiena planifi-
cacion, ejecucion y control autbnomo, y la capacidedsar el cono-
cimiento y las destrezas relacionadas con prodycfo®cesos y, por
consiguiente, de actuar eficazmente para alcanzar urnivobjgt. 31).

Otra definicion es la ofrecida por Pavié (2012) gagende por com-
petencia “el grupo de conocimientos, estrategianjdas de ensefianza
y rasgos personales que, mediante su planificaagitacion y trans-
ferencia oportuna, le permite al profesor mejoearchlidad de los
aprendizajes de sus alumnos en un ambito especéicaler” (p. 55).

En la misma linea, la Agencia Nacional de Evaluadiéma Calidad y
Acreditacidon espafiola (ANECA, 2013), entiende pangetencia “la
capacidad de poner en accion conocimiento y haldiéd” (p. 6), ha-
ciendo referencia a las destrezas que el alummeadoyestro caso los
futuros maestros y maestras deberan haber adquiridoypefieaz in-
corporacion al mundo laboral.

Esta transformacién requiere que los futuros magstrmaestras du-
rante su formacion universitaria conozcan que coemoés se les re-
quiere para responder a los retos del sistema educBtwtecir, el fu-
turo docente debe conocer que conocimientos, hallésl destrezas,
valores, actitudes y comportamientos se requieres @anplir con la
labor docente y lograr los objetivos preestablecidos. &te pe Tribo
(2008) se definen cuatro ambitos competenciale®®mocentes: la



competencia disciplinar (saber), la competencia dudégica (saber
hacer), la competencia social o participativa (s&séar) y la compe-
tencia interpersonal (saber ser). Especificamentemaetencia disci-
plinar hace referencia a los conocimientos tedra®da disciplina a
trabajar; la competencia metodoldgica hace referencia a las habilidades
practicas de gestion en el aula (i.e., técnica dmjimeen equipo, aten-
cion a la diversidad, programar y evaluar por competencias); la compe-
tencia social hace referencia a las actitudes tdbomcion entre los
agentes de la comunidad educativa (i.e., trabajegeipo, coordina-
cion, accion tutorial); y finalmente, la competencia interpersonal hace
referencia a las actitudes relacionadas con lasidetes socio-emo-
cionales y desarrollo de recursos personales (petyal emocional,
toma de decisiones, empatia, asertividad). Trib@&pthdica que la
competencia docente se adquiere cuando se esdmpacular y coor-
dinar de forma simultanea los conocimientos pediengées a estos cua-
tro &mbitos establecidos en la labor docente.

En el presente estudio, nos centramos en conocer lasmtompeten-
cias interpersonales se relacionan con el cagiebfdgico positivo del
futuro docente. Es decir, conocer la relacion ertsalger ser y el ca-
pital psicolégico positivo como un pilar fundamdrgara el empode-
ramiento del futuro docente a los cambios emergentesstiema edu-
cativo. Ademas, al poseer estos recursos psicolfgsibivos, el pro-
fesorado puede establecer relaciones positivas,nfiaman ambiente
propicio para el aprendizaje y el desarrollo peasgnacadémico del
estudiantado, manejando asi las situaciones deiatonfle manera
constructiva para optimizar el bienestar en la comurédiadativa.

1.2.CAPITAL PsicoLoGicoPosITIvo

El capital psicoldgico positivo es un constructtud®do dentro de la
disciplina de la psicologia positiva, una corrieq® ha ganado reco-
nocimiento por su enfoque en las capacidades humanasfluencia
en el bienestar individual y colectivo. Luthanale{2007) han definido
el capital psicologico positivo como un construptaltidimensional
compuesto por la autoeficacia, la esperanza, laeesih y el opti-
mismo, siendo estos elementos cruciales para etrddsa bienestar
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psicologico. Estos autores han sido pioneros eradmssu relevancia,
subrayando como estos recursos psicoldgicos fodala creencia en
las propias capacidades para afrontar desafios, matagresseveran-
cia hacia los objetivos, superar adversidades y adopgavision opti-

mista ante la vida.

Especificamente, la autoeficacia ha sido definidaBamdura (1997),
como la creencia en la propia capacidad para argagiejecutar ac-
ciones necesarias para alcanzar logros especiliaossperanza, des-
crita ha sido definida por Snyder (2002), como uads positivo que
motiva a perseverar y mantener la energia dirigétaa la consecucion
de metas de una manera planificada. Asi, como lkeresa se define
como la habilidad para recuperarse de la adversidatlictos y fraca-
sos, 0 incluso reaccionar ante eventos positivospgeelen resultar
abrumadores, implicando adaptacion y crecimiento freetetas desa-
fios (Luthans, 2002).

Por ultimo, el optimismo se considera un procesalitivg que con-
lleva la expectativa de resultados positivos yasadateriza por atribu-
ciones causales externas, temporales y especificas queldmperso-
nas frente a sucesos adversos, y las atribuciotesmas, estables y
globales que hacen para sucesos positivos (Seligi888). Juntos, es-
tos componentes forman un pilar fundamental en la eaesén y for-
talecimiento del bienestar psicologico, influyendgngicativamente
en el rendimiento y la satisfaccion general dend$viduos (Luthans
et al., 2007).

Este constructo ha trascendido el ambito orgarorati donde se ha
vinculado con mejoras en la satisfaccion laboralréatividad, el com-
promiso organizacional y la reduccion del absertig@lapp-Smith et
al., 2009; Luthans, et al., 2007; Rego et al., 2012), para adentrarse en el
terreno educativo. Aqui, su impacto se observa en laaegla adap-
tacion y motivacion académica, etgagementy la satisfaccion en el
proceso ensefianagrendizaje, entre otros (Datu et al., 2016; Datu y
Valdez, 2016; Hazandiran y Miller, 2017; Siu et al., 2014; Ortega-
Maldonado y Salanova, 2017).

— 374 —



Investigaciones recientes contindan desvelandadaaidad del capital
psicologico para influir positivamente en el rengimo académico y
el bienestar de la comunidad educativa (Mieziene et al., 2022; Susanti
et al., 2023), asi como en la adopcion de estilogidke saludables
(Gonzalez€antero et al., 2017; Luthans et al., 2012). Es mas, este re-
curso psicolégico ha demostrado empoderar al alummaigersitario,
permitiendo un mejor manejo de los problemas integales (Feng y
Tao, 2024)

En definitiva, la trascendencia del capital psigato positivo en el &m-
bito educativo, se ha proyectado como un elementatpara el desa-
rrollo de las competencias interpersonales y el é&xitdiversas facetas
de la vida. En este sentido, disponer de altos niveles de ierelenefi-
cacia, esperanza, optimismo y sentirse resilient@ gaordar las com-
petencias interpersonales que se requieren ebndadacente permitira
gue el futuro maestro y maestra pueda abordar dena&onstructiva
los retos educativos e incrementando significateate las probabili-
dades de éxito en sus intervenciones pedagodgicas.

2. OBJETIVO

Este estudio tiene como finalidad enriquecer leestigacion en el
campo de la psicologia positiva aplicada a entornosagistas. Su ob-
jetivo principal es explorar la relacion entre krgepcion de capital
psicologico positivo y las competencias interpeases de los futuros
maestros y maestras del grado de Educacion Infantil.

Estos objetivos se trasladan a dos hipotesis de investiga

— Hipdtesis 1: Los constructos de capital psicolégicatposy
las competencias interpersonales presentaranaeé&scsigni-
ficativas positivas.

— Hipotesis 2: La variable de género no presentdgaticias
significativas en el nivel de capital psicolégic@agmpeten-
cias interpersonales.
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3. METODOLOGIA

3.1.PARTICIPACION Y PROCEDIMIENTO

Este estudio se llevé a cabo con un grupo de lididiaates universi-
tarios y universitarias que cursaban el ultimo déloGrado en Magis-
terio de Educacion Infantil de una universidad ésfm compuesto por
un 83% de mujeres y un 16% de hombres, con unapdadedio de
22 afos (SD = 3.12).

Para realizar esta investigacion, se informo detaiteente al alumnado
sobre el estudio y se les solicitd su consentimigara participar me-
diante la cumplimentacion de un cuestionario en linea.

Tras completar el cuestionario, el alumnado reaeiorma inmediata
un informe de retroalimentacion en su correo electronide. iE®rme
comparaba sus resultados en las variables de estadilos de una
muestra normativa, proporcionandoles informaciomltieta sobre su
nivel de capital psicolégico positivo en las difees dimensiones vy el
grado de desarrollo de las trece competenciapmtsonales evaluadas
durante su formacion académica. Se trata de alundeldidtimo curso
del grado de magisterio con una orientacion claréad competencias
gue se requiere para la funcion docente.

La participacion de los estudiantes y las estudgfile estrictamente
voluntaria y se garantizé la total confidencialidiedla informacion re-
copilada de todas las personas participantes.

3.2.MEDIDAS

Las herramientas de evaluacion utilizadas incluiza escala de auto-
evaluacion del capital psicolégico positivo, un sioacto clave en la
psicologia positiva, y una escala desarrollada efspgmiente para este
estudio que media el nivel de desarrollo de 13 epemgias interper-
sonales docentes (ver tabla 1), identificadas commales para la efec-
tividad en la préactica docente.

Respecto al capital psicologico positivo, fue evdtuaediante una
version abreviada del PCQ (Psychological Capitaésfiannaire de
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Luthans) adaptada al espafiol y al contexto educétihartinez et al.,
2019), que consta de 12 items. Estos items explasatuatro dimen-
siones del capital psicologico positivo: autoefiaaesperanza, resi-
liencia y optimismo. Cada dimension se evalu6 cesn ftems utili-
zando una escala Likert de respuesta de 7 puntesauprende desde
0 (totalmente en desacuerdo) a 7 (totalmente der@oy Algunos
ejemplos de items que incluyen las diferentes damees son: "Me
siento seguro/a al compartir informacion sobre mssudios con
otros/as" (autoeficacia); "Puedo superar los momentos dificiles en mis
estudios, porque ya he enfrentado dificultades antes" (resiliencia); "Se
me ocurren muchas formas de alcanzar mis objeticasles en los
estudios" (esp@nza); "Soy optimista respecto al futuro de mis estu-
dios" (optimismo). El coeficiente de Cronbach pesta escala fue de
0.80, mostrando una buena fiabilidad.

En cuanto al cuestionario de competencias intevpatss, se disefidé una
herramienta con 13 items para que el alumnadoaralsu nivel de adqui-
sicion en las diferentes competencias interpersonales durante su for-
macion académica. La escala de respuesta fue tipo Lék8rpdntos que
oscilaba desde 1 (bajo nivel de adquisicion) &@& Kavel de adquisicion).
Las competencias interpersonales evaluadas se muesti@atabla 1.

TABLA 1. Relacién de las 13 competencias interpersonales

Competencias interpersonales
Capacidad para empatizar con el alumnado
Capacidad para resolver problemas
Capacidad para regular emociones
Capacidad para ser asertivo/a
Capacidad para la toma de decisiones
Capacidad de liderazgo
Capacidad creatividad
Capacidad autocritica de la labor docente
Capacidad de adaptacion a los diferentes contextos educativos
Capacidad de flexibilidad en el ejercicio de la funcion docente
Capacidad de reflexionar sobre la practica docente
Capacidad de escuchar al alumnado sin enjuiciar
Capacidad para trabajar de manera auténoma
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3.3.ANALISIS DE DATOS

Para dar respuesta al objetivo planteado en estdi@sse realizaron
analisis descriptivos (i.e., media, desviacion tipiozorrelaciones) y
analisis de consistencia interna (Alpha de Cronpdehlas variables
consideradas en este estudio. Por otro lado, seaealianalisis de va-
rianza (ANOVAS) para determinar si existian diferias significativas
en funcion de género y las variables de estudio (apitat psicoldgico
positivo y competencias interpersonales). Parazegdos analisis se
utilizé el paquete estadistico SPSS version 29.

4. RESULTADOS

En primer lugar, se realizaron analisis descriptiwogno son las me-
dias, desviaciones tipicas y matriz de correlacardre las variables
de estudio. También se analiz6 la consistencianatde las variables
de estudio donde los coeficientdphade las escalas superaron el cri-
terio de.70 recomendado por Nunnaly y Bernstei®4),%al como se
detalla en la seccion correspondiente a las medidas.

Como se puede observar en la tabla 2, se encontran@taciones po-
sitivas entre las cuatro dimensiones de capital [ggjam, como era de
esperar por ser parte de un mismo constructo.cAsio entre las 13
competencias interpersonales.

Ademas, se encontraron diferencias significativaseeel capital psi-
colégico positivo y algunas competencias interpeaites: la capacidad
de resolver problemas (r = 0.26, p <.01), la capacidad dederdaci-
siones (r=0.22, p <.05), y la capacidad de trals@gananera autbnoma
(r=0.31, p<.01). En particular, se observa quepacdad de resolver
problemas muestra una correlacion positiva conutaedicacia (r =
0.20, p <.01), la esperanza (r = 0.25, p <.05) y la eesiia (r = 0.33, p
<.01). Es mas, la capacidad de toma de decisiomeslamona positi-
vamente con la percepcion de autoeficacia (r = (22,05) y opti-
mismo (r = 0.23, p <.05). Asi, como la capacidad de jmald@ manera
autbnoma correlaciona positivamente con la autaefic(r = 0.21, p
<.05), la esperanza (r = 0.30, p <.05), el optimismo@r24, p <.05),
y la resiliencia (r = 0.24 p <.05).
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TABLA 2. Medidas y correlaciones entre las variables (n = 107)

Variable Media | DT 1 2 3 4 5 6 7
1. Capital Psicoldgico Po- | 75 1 75 0,83+ (0,78 |0,76" [0,82* 0,59 [0,15
sitivo Total
2. Autoeficacia 4,94 10,99 0,50** 10,49** |0,65** (0,70 0,10
3. Optimismo 4,69 1,02 0,46**10,55** |-0,20  |0,11
4. Resiliencia 456 10,95 0,46*10,19* (0,32
5. Esperanza 481 10,79 0,70 |0,21*
6. Género 0,23
7. Competencias interper- 254|027
sonales Total
71 Capacidad paraem- ) oe |y 19 1001|045 [038 |048 |-031 |-0.32" |0,32"
patizar con el alumnado
7.2. Capacidad pararesol- ) o1 1051 |g o6+ (020 (0,91 |0,33* |0.25% [0.80  |0,58"
ver problemas
7.3. Capacidad parategu- ) 69 1053 |og5 (010 (043 |-0,02 [017 |-008 |0,66"
lar emociones
74.Capacidadparaser |, 45 |o57 001|082 |054 012 |01 |-0.17 |06t
asertivo/a
75. Capacidadparala | 17 loss oo+ [018  [0.23* |046 [012 |-049 |045*
toma de decisiones
Zégégapaddadde"de' 217 los1 (017|014 o0 [o12 [ot8 [oo1  |o3e
7.7. Capacidad creatividad|2,60 |0,55 |-0,03 (0,01 |-0,06 |-0,04 (-0,02 |-0,12  [0,25*
78. Capacidad autocrifica |y 59 1065|043 [012  [0,04 |013 |-0,04 |-009 [0,58"
de la labor docente
7.9. Capacidad de adapta-
cién a los diferentes con- (2,35 (0,61 |-0,01 |-0,05 {0,010 |-0,03 |0,05 |-0,12 |0,61**
textos educativos
7.10. Capacidad de flexibi-
lidad en el gjerciciode la 2,55 10,54 0,03 (0,01 0,05 |-0,10 (0,45 |-0,21* |0,52**
funcién docente
7.11. Capacidad de refle-
xionar sobre la practica |2,68 |0,53 |-0,04 (0,06 |-0,13 |0,28 (0,23 |-0,22* |0,56**
docente
7.12. Capacidad de escu-
char al alumnado sinen- (2,92 (0,26 |-0,05 |-0,17 [-0,05 |-0,09 [0,02 |0,26* [0,39**
juiciar
7.13. Capacidad para tra-
bajar de manera auto- 260 10,56 |0,31** [0,21* |0,24* |0,24* {0,30* |-0,15  |0,54**

noma

Nota: p = nivel de significacién; *p<.05; **p<.01; ***p<.001
Fuente: elaboracién propia
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Asimismo, se encontraron correlaciones positivase esitgénero y una
dimension del capital psicolégico positivo: la liesicia (r = 0.19 p <.05).
Del mismo modo, se muestran diferencias signifieatentre el género y
algunas competencias interpersonales, destacadorfalaciones nega-
tivas entre la capacidad empatica (r = - 0.32, p <.01), lzickokede fle-
xibilidad en el ejercicio de la funcién docente=(¥ 0.21, p <.05), la ca-
pacidad de reflexionar sobre la practica docente-(0.22, p <.05), y la
capacidad de escuchar al alumnado sin enjuiciar (r = ; 0 261).

Por otro lado, tras realizar los analisis de vaaa(®NOVAS) vy la
prueba Tukey se constataron diferencias signifiaaten funcion del gé-
nero y el nivel de competencias interpersonales adgslieid&| proceso

de aprendizaje (ver tabla 3). Especificamente dibazgos indicaron que

las mujeres percibian mayor capacidad de para eapabn el alum-
nado (F(1, 105) =11.716, p =.001, eta2 =.10), mayorcadg de flexi-
bilidad en el ejercicio de la funcion docente (H(Q5) = 4.655, p =.03,
eta2 =.04), mayor capacidad de reflexionar sobrerdatipa docente
((F(1, 105) = 5.449, p =.001, eta2 =.02), y mayor capacidad de escucha
al alumnado sin enjuiciar (F(1, 105) = 7.819, p =.001, eta® =.0

TABLA 3. ANOVAS competencias interpersonales y género (n = 107)

Variable M"{'j:r':s Med;fe"sbm' F n2
Capacidad para empatizar con el alumnado 2,99 2,82 11,716 0,00
Capacidad para resolver problemas 2,60 2,71 0,671 0,41
Capacidad para regular emociones 2,71 2,59 0,745 0,39
Capacidad para ser asertivo/a 2,49 2,24 2,992 0,08
Capacidad para la toma de decisiones 2,48 2,41 0,249 0,61
Capacidad de liderazgo 2,17 2,18 0,002 0,96
Capacidad creatividad 2,61 2,59 0,016 0,89
Capacidad autocritica de la labor docente 2,62 2,47 0,970 0,32
:iJ\jaopsacidad de adaptacion a los diferentes contextos educa- 238 218 1,589 0.21
g:r?tzcidad de flexibilidad en el ejercicio de la funcion do- 262 2.29 4,655 0,03
Capacidad de reflexionar sobre |a practica docente 2,73 2,41 5,449 0,02
Capacidad de escuchar al alumnado sin enjuiciar 2,96 2,76 7,819 0,00
Capacidad para trabajar de manera auténoma 2,64 2,41 2,380 0,12

Nota: p = nivel de significacién; *p<.05; **p<.01; ***p<.001
Fuente: elaboracién propia
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Finalmente, los analisis de varianza indicaron diferas significativas
en funcion del género y el capital psicolégico pesifver tabla 4). En
este sentido, los resultados mostraron que los hominebgre mayo-
res niveles de resiliencia para sus estudios quaugyes (F(1, 105) =
4.024, p =.05, eta2 =.04).

TABLA 4. ANOVAS capital psicolégico positivo y género (n = 107)

Variable M'ﬂf:'r':s Medl;ar‘e?m' F n2
Autoeficacia 491 5,09 0,508 0,48
Optimismo 4,70 4,64 0,041 0,84
Esperanza 24,83 4,69 0,505 0,48
Resiliencia 4,48 4,98 4,024 0,05

Nota: p = nivel de significacién; *p<.05; **p<.01; ***p<.001
Fuente: elaboracién propia

5. DISCUSION

El principal objetivo de esta investigacion fuelexar la relacion entre
el capital psicoldgico positivo y la adquisicién d@mpetencias inter-
personales, asi como responder a dos hipétesialesaie investiga-
cion. Los resultados revelan una confirmacion parcial derzepa hi-
poétesis, evidenciando una correlacion positiva yiSaativa entre el
capital psicoldgico positivo y ciertas competenciaterpersonales
desarrolladas, especificamente en las areas dec#&sotle problemas,
trabajo autbnomo y toma de decisiones.

Los hallazgos evidenciaron que el alumnado con altedas de auto-
eficacia, esperanza y resiliencia reportaron un mdgsarrollo de ha-
bilidades en la resolucion de problemas y una megpacidad de tra-
bajo autonomo, lo cual concuerda con la Teoriagdddgnitiva de
Bandura (1997). Esta teoria sostiene que individuosltnawatoefica-
cia se perciben capaces de realizar acciones mesepara alcanzar
sus metas. Asimismo, la investigacion destaca que lasnpsrson al-
tos niveles de esperanza disefian una planificacintingente para po-
der adquirir los objetivos marcados (Omar, 2010hdieeste un estado
motivacional para la resolucion de problemas. Emiema linea, el
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alumnado con una personalidad resiliente, sabe blascaecursos para
superar desafios y resolver problemas, subrayando latanp@ de la
autonomia (Wagnild y Young, 1993).

Ademas, se encontré que las personas con mayorelesigde opti-
mismo percibian que eran mejores en la toma dsidees y en trabajar
de manera autbnoma. En esta linea, la investigaotcai que las per-
sonas mas optimistas establecen expectativasvassin la toma de de-
cisiones y despliegan comportamientos autonomaan@nedos a con-
seguir sus objetivos (Brown y Marshall, 2001; Lopez y Garcia, 2011).

Respecto a las diferencias de género, se identificdiscrepancias sig-
nificativas entre el capital psicoldgico positivaigrtas competencias
interpersonales, lo que no corroboro la segundatéssd Por un lado,
los resultados mostraron que los hombres se perci@ mayor resi-
liencia en comparacion con las mujeres, hallazgo ldsga por inves-
tigaciones que indican niveles superiores de esila en hombres
(Pintado y Cruz, 2017; Ramirez y Castro, 2018). No obstante, existen
estudios que argumentan lo contrario, atribuyendhs anujeres una
mayor resiliencia (Alvarez y Caceres, 2010), mientrae otros traba-
jos no detectan diferencias significativas de iesilia entre la variable
de género (Saavedra et al., 2012).

En cuanto a las competencias interpersonales, las mug@restlaron
percibirse con una mayor capacidad para empatizauuglescsin pre-
juicios, mostrar flexibilidad en sus roles docenta®flexionar sobre
su préactica educativa. Estos hallazgos se alinearinmestigaciones
gue sugieren que las mujeres tienden a exhibililabbes superiores
en areas interpersonales especificas, como la empatescucha. Este
fendmeno se atribuye a la socializacion y educacii@nnval, donde se
enfatiza el desarrollo socio-emocional desde edtatepranas en las
nifias, a través de los juegos simbdlicos y conted¢ols crianza (Ca-
rretero y Nolasco, 2016; Garaigordobil, 2013).

Finalmente, los hallazgos resaltan la importanciéodeentar el desa-
rrollo del capital psicologico en la educacion de ldarfis maestros y
maestras. Cabe destacar que las dimensiones dell pegigoldgico po-
sitivo no son meros rasgos de personalidad, siradestdinamicos
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susceptibles de ser potenciados y cultivados. ladoidon enfocada en
el capital psicoldgico positivo puede desempefaplicave en el cre-
cimiento personal y grupal (Luthans y Avolio, 200Byr lo tanto, se
hace evidente la necesidad de disefar programamtigns que pro-

muevan el autoconocimiento de los recursos psiadégdel alum-

nado, fomentando asi la toma de conciencia y poipuando estrate-
gias para mejorar y optimizar estos recursos megliatervenciones
fundamentadas en la psicologia positiva.

6. CONCLUSIONES

Los hallazgos en este estudio aportan una coniabwignificativa al
entendimiento de como el capital psicologico pesise asocia con la
adquisicién de competencias interpersonales. Estas§ones positivas
encontradas podrian reforzar la idea de que elementaslaantoefi-
cacia, la esperanza, la resiliencia y el optimisndripm ser predictores
de habilidades interpersonales valiosas. Este \dnpodiria respaldar
la nocién de que el capital psicologico positivosabo mejora el ren-
dimiento individual, sino que también facilita irdeciones sociales
mas efectivas, lo que es crucial en entornos educativos.

Ademas, es crucial tener en cuenta las diferenciaériergidentifica-

das en una dimensioén del capital psicolégico pasitia resiliencia) y

en cuatro competencias interpersonales (capace&lachgatizar con los
estudiantes, escuchar sin prejuicios, flexibilidadaefuncion docente
y capacidad de reflexion sobre la practica eduapt disefiar futuras
investigaciones. Estas diferencias se podrian daptorés sociocul-
turales o psicolégicos subyacentes que merecemalisia mas deta-
llado. Aunque las diferencias son significativas, doglisis sobre el
tamanfo del efecto sugieren que el género, aundjugente, no cons-

tituye el Unico factor que determine la adquisiaitenestos niveles de
competencias interpersonales.

En este sentido, cabe sefalar que una limitacioprdsknte estudio es
la desproporcion de participantes masculinos endastra, especial-
mente en el grado de Educacion Infantil. Esto pumedieer influido en
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los resultados y deberia ser considerado en futurasiga@shes am-
pliando la muestra para disponer de resultados mastosbus

En cuanto a implicaciones tedricas, estos hallazgiosayan la relacion
positiva del capital psicologico positivo con las cotepeias interper-

sonales, como un recurso psicoloégico que puedeilooimta potenciar

las habilidades interpersonales (i.e., como sonbditiad para empa-
tizar, escuchar sin enjuiciar, flexibilidad y reflérien la docencia) en
los futuros maestros y maestras de Educacion Infantil.

Respecto a las implicaciones practicas, se recomidisefiar progra-
mas de formacion que fomenten el autoconocimierttosl recursos
psicolégicos que posee el alumnado para genera&ieruia, y poder
mejorarlos y/o optimizarlos mediante estrategiasdessan la psicolo-
gia positiva. En este sentido, es esencial paraitel grofesional que
los futuros maestros y maestras adquieran compageimterpersona-
les sdlidas, las cuales son cruciales para la chtiddas interacciones
dentro de la comunidad educativa y, por ende, paraidad educativa
en general.

Finalmente, los resultados abren el camino para igaestines adicio-

nales que exploren cdmo y por qué existen estasedifias de género
en el capital psicolégico positivo y las competenciagpetsonales, y

gué factores pueden mediar o moderar estas relacibdemsas, se su-
giere ampliar la muestra para profundizar sobrelif@sencias por gé-
nero y otras variables de interés, como es el medbienestar en el
proceso formativo.
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CAPITULO 22

RECONOCER LAS CARACTERISTICAS
DEL ALUMNADO CHINO DESDE LA PERSPECTIVA
CONFUCIONISTA'Y SU SISTEMA EDUCATIVO

JA LIN
Universidad de Salamanca

1. INTRODUCCION

A medida que surgia la globalizacién y las relacog@nomicas y po-
liticas entre China y otros paises durante lasnaiidos décadas, China
ha experimentado una gran oleada de interés hbesusglio en el ex-
tranjero. Segun los datos estadisticos publicadoglpdlinisterio de
Educacién de la Republica Popular de China (202&del 1978 hasta
2019, habia un total de 6,560,600 alumnos chinos quer®mBa paises
extranjeros para estudiar. Sin embargo, al lledas paises extranje-
ros, en el aprendizaje, actian de una manera mesedté en compa-
racion con los alumnos que provienen de los paiseisientales. Ge-
neralmente han sido considerados como pasivosdoallgue suelen
estudiar a través de la memorizacion y repeticidgqe no se animan
a participar en los trabajos grupales, por ello, isxgn un tratamiento
y unos metodos didacticos distintos. Muchos progssoonocen estas
diferencias, no obstante, no consiguen entendentaistapto, resulta
dificil aplicar los métodos de ensefianza adecuadidgsa e

En este trabajo, se intenta acceder a un mejor soito sobre los
sinohablantes a la hora del aprendizaje, desde una perapgkzla in-

fluencia confucionista y de su sistema educativaietelo el objetivo
de ofrecer una orientacién del conocimiento dealosnnos chinos a
los profesores occidentales.
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2. EL PAPEL DEL CONFUCIANISMO EN LA EDUCACION
TRADICIONAL CHINA

China es un pais que cuenta con mas de cinco mil aflos deahjista
cultura se ha desarrollado a lo largo del recorridadustoria. La cul-
tura confucionista es el nucleo de la cultura tradi@ie@hina, desde los
valores educativos hasta los contenidos y métodasagivos, todos
estan impregnados del espiritu del confucianism@ugele decir que
la educacion tradicional china es la educaciéndseta de la cultura
confuciana (Gu, 2004). Hasta hoy en dia, el confummaisigue in-
merso en todas partes de la sociedad. Por tamtocepprofundamente
el confucianismo es una de las premisas para podereroadas estu-
diantes chinos.

En la Antigua China, todo tipo de conocimiento yihd&d estaba en
manos de los feudatarios de los departamentos marbentales, los
llamados estudios oficiales. El campo académico estattelzmo por
el imperio, se ensefiaba a través de escuelas &igtas a las personas
de rango superior. Sin embargo, gracias a la preacidin de Confucio,
el pueblo de clase baja cada vez tenia mas acceso al combairh@s
intelectuales de clase social mas baja que podiarindr el sistema
ritual y musical tendrian oportunidades para pigiicen la politica del
pais e incluso convertirse en maestros de loaréicos. Estos eru-
ditos e intelectuales de clase social inferior qumidaban diversas ar-
tes gradualmente recibieron un nuevo nombre, llamBRd6. Confu-
cio, con su amplio conocimiento, y su caracter noble, fue andiatre
los eruditos confucianos. Con su fama, atrajo a un gran ntragrerd
sonas destacadas en ese momento y cultivd una gratlachdd erudi-
tos confucianos.

Este trabajo se basa en la tradicion educativaucarfa que es el tér-
mino general para una serie de pensamientos edogatiactividades
de practica educativa resumidos y creados por los repaeses como
Confucio, Mencio, etc. (Sun, 2009). Ellos también cueatan una can-
tidad abundante de obras clasicas, entre ellas, $afamdosa a nivel
tanto nacional como internacional es la “Biblia’l denfucianismo -

Analectas. Dicha tradicion educativa confuciana ha veniderdaando

— 390 —



e incidiendo en la practica educativa durante ndkeafios en China 'y
sigue desempefiando su papel en su aplicacion. De acoertis@u-
tores chinos (Hu & Liao, 2000; Sun, 2009; Liu, 2010 y Hu, 2014), se
han clasificado los pensamientos educativos coafios en las siguien-
tes caracteristicas béasicas:

2.1.CONCEDER UNA GRAN IMPORTANCIA A LA EDUCACION

El confucianismo presta especial atencion a la adaon puesto que
reconoce que esta no solo puede mejorar al indiysino también for-
talecer la gobernacion del pais. La clase dominamsidera la educa-
cibn como una de las tareas centrales de la vida politigagel

Durante el periodo de las Primaveras y Otofios &/. — 476 a. C.),
Confucio inicié una oleada de apertura de escuelasdasveara ense-
flar a los aprendices y se formd una atmoésfera dmdizaje en la so-
ciedad. Con la extraordinaria importancia brindada el confucia-

nismo, el pais llegd a educar a una cantidad considetakédentos, y
adicionalmente, ayudo a formar una moral social y candsdrabitos

y costumbres predominantes.

Como él indicé en dlibro de los Ritos" & FMNAL RS, HEXH
2" que se refiere a que si los que estan en el ppderen que todas
las personas reciban educacion y formen una modd,dadiaica ma-
nera seria establecer escuelas para implemengautzacion para to-
dos. Con la misma idea, hay otra frage2 T&, BEEER, #H%¥

5" que significa que si los gobernantes quieren establecpais y

gobernar a sus pueblos, deberian aplicar primerduaacion. A traves
de estas frases, se puede revelar claramente queckcapiide la edu-
cacion es el prisma esencial de la gobernaciopaislpara los confu-
cionistas.

2.2.RELACION JERARQUICA Y ARMONIOSA PROFESORLUMNO

Debido a la atencion prestada a la educacion, pslaale la importan-
cia de los profesores. Mencio fue el primero enaleV estatus de los
maestros a la par que el emperador. Mas tarde, Xumcdrporo al



maestro en la secuencia de cielo, tierra, monarcegnpary maestro.
Los gobernantes del pasado han concedido gran yakspeto a los
maestros.

Como impartidores de conocimientos, los maestrosiiena posicion
autorizada y tienden a ser el centro en la ensefidims aprendices
estan acostumbrados a tomar a los maestros comte$ude conoci-
mientos y figuras de autoridad. Por lo tanto, lasnos deben respetar
al maestro y no deben desafiar la autoridad o ptassus propias ideas
hasta que hayan dominado completamente un tema de cogr@oimi

Aunque los profesores tienen la posicion autorizaghen tener pa-
ciencia suficiente y ofrecer todos sus esfuerzpasyon a cada uno de
sus alumnos. El confucianismo propone el pensamigitg 1E, 7

ST - EBARIE - 8% AM” que hace hincapié en la influencia de

las palabras y los comportamientos de los maestrdss estudiantes,
ya que tienen que ser un ejemplo para que losiasted los vean como
modelo a seguir.

2.3. TOMAR LOS VALORES ETICGMORALES COMO NUCLEO

Los propésitos fundamentales de la educacion carfason establecer
la costumbre de la moral y educar y formar a abotedaintelectuales.

Para mantener el dominio del imperio feudal, el pdpda educacion

ética es mucho mayor que el de formar intelectuales pgabierno.

El confucianismo, en la ensefianza pone mas énfasisemdape imi-
tar a los personajes ejemplares y seguir las nosueigles, etc. Se
puede decir que el confucianismo se centra en angdé gente a cOmo
ser personas éticas y morales. Segun Gu (2004), laa&aerra del
Opio (mediados del s. XIX), la educacion china enagal solo ense-
faba a la gente a ser buenas personas sin ensefiar c@émiahaosas
ni la busqueda de la realidad.

Se suele decir que el confucianismo es un estudkoiryestiga a las
personas, se centra en las relaciones personadssrglhciones entre
grupos y sociedad, y considera que cuando se téagaelaciones per-
sonales bien clasificadas, se podran formar famiiasiones y paises



sin problemas. Sin embargo, Dong Zhongshu transf@ino@nfucia-
nismo original y tomé el “San Gang” (las tres guiaslicaies/directri-
ces) como el nucleo del nuevo confucianismo, loaunelujo a la gente
hacia un terreno lleno de opresiones. Estas guidsabes provocaron
gue la gente viviera en un marco con limitaciones y bagiral, y que
no tendiera a tener caracter ni libertad. Como indigdas autor chino
Lu (1918) en su obrAiario de un locg la educacion feudal tradicional
“devora a la gente”, ya que hace que no se atray@msar, a hablar,
ni a preguntar, y asi, después de un lapso deptese ha producido
la falta de creatividad del pueblo chino.

2.4. ABUNDANTES METODOS DE ENSENANZAAPRENDIZAJE

Los eruditos confucianos, representados por Confymriestan gran
atencion a los métodos de ensefianza flexibleseysbg, llevando a los
estudiantes a viajar por el pais y contactando laomralidad social
(Yang, 2019). Aqui se resume algunos de los métodesmpurtantes
del confucianismo.

2.4.1. Método heuristico y comunicativo
Partiendo del libré\nalectasse puede observar que Confucio aplicaba
una manera heuristica y comunicativa a la ensefianza, gskoaina en

frases como BM#H3F, BMFHEH , FMFHKX" donde expresa que

los maestros deben ser buenos para inducir y daspen lugar de in-
hibir o inculcar conclusiones existentes a los diahtes. Posterior-
mente, Zhu Xi inauguré la Academia de la Gruta den@i Blanco
donde se hacian charlas, discusiones y debates acadébmzoente.

2.4.2. Aprender de las fuentes sociales

Se considera que el conocimiento puede ser obtaetedde muchas
fuentes, como indic6 Confucic® AT, HATINE  BHEZEM

Mz + EREZEEMH 2", que significa que las palabras y las conduc-

tas de los demas seguramente tengan algo de lo que se puesdbea
Estudiar las cualidades positivas de ellos y slia® cuenta de algunas
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deficiencias, reflexionar si tienes las mismas, lsihay, tu deber es
corregirlas. Por ello, la gente se fija mucho eargbrno social o aca-
démico de si mismo, con el fin de poder aprender ds glévitar tener
muchos contactos con la maldad o las deficiencias.

2.4.3. Ensefianza personalizada

Confucio not6 que cada alumno tiene caracteristidfasentes y uni-
cas, por eso promovio la idea de ensefiar a losiastas de acuerdo
con sus aptitudes, habilidades e intereses, lo que hoy en hanada
ensefianza personalizada.

Se ofrece un breve relato que revela como apliCdrducio la ense-
flanza personalizada. Zi Lu y Ran You (los discipd®<onfucio) le
hicieron a Confucio la misma pregunta: “Cuando elsowna buena
idea, ¢ debo efectuarla de inmediato?” Le dijo a Ziley gi sus padres
y hermanos siguen vivos, primero debe pedirles gosisgin embargo,
a Ran You le afirm6 que deberia hacerlo inmediatdéd’uesto que
Ran You suele ser indeciso, asi que eligié animarlo.dstaate, Zi Lu
suele ser precipitado sin pensar bien antes daragor tanto, Confu-
cio lo reprimio.

2.4.4. Cultivar la motivacion

El confucianismo presenta la idefl’2 ZEARNIF 2 &, F2EFU
RZ#&” que significa que para aprender, los que sabemajrender,

no son tan buenos como los que aman aprender; y los que aman apren-
der no son tan buenos como los que disfrutan aprendiendpdbsta-
miento muestra el relevante papel que juega el cultévla motivacion
de los estudiantes en el proceso de ensefianza-aprendizaje

2.4.5. Un aprendizaje permanente

Confucio resume las caracteristicas de su viddardo de la edad en
“Et+AIMETE, =+miL, m+mARER, E+HHXE, K

mEIR - —+mMOE - A& con el significado de que se de-

dicé a estudiar a los quince anos; podia mantenerse a si mismo a los
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treinta; dejo de ser distraido por las cosas externas a los cuarenta; en-
tendio el destino a los cincuenta; podia tratar positivamente todos los
tipos de comentarios sin sentirse incomodo a los sesenta; y a los setenta
podia hacer lo que quisiera bajo las reglas. Eat®fes el resumen de
su propia experiencia del aprendizaje y tambiénstnae&ue el apren-
dizaje debe ser constante y permanente a lo largo de todia.la v

2.4.6. Conocimiento amplio

\\\\\

dica que los estudiantes deben tener un conociamplio, involu-
crarse en todo tipo de conocimientos, y luego sscegina un campo
especifico para una investigacion en profundidad, que eparagido
al sistema educativo actual tanto en occidente como e .Ch

3. DEL SISTEMA DE EXAMEN IMPERIAL A LA
EDUCACION ORIENTADA A EXAMENES Y LA
EDUCACION DE CALIDAD

Segun el apartado anterior, no es dificil ver quegllacacion tradicional
confuciana presta mucha atencion a cada individudeata aplicar
métodos flexibles y diversos a la hora de ensefiar. Adeosasptoci-

mientos ensefiados son amplios y profundos, mientraesa&imnos

por un lado estudian para tener una posicion sattel por otro lado,
estudian para ser mejores personas. Sin embargo, ehiclanyeel sis-

tema de la educacion han girado hacia otro laddacpnoduccion del
sistema de examen imperial que tiene una gran influen@bsstema
educativo chino actual.

3.1.SISTEMA DE EXAMEN IMPERIAL

El sistema de examen imperial chino se originéaedithastia Sui, los
primeros examenes en el afio 606 supusieron el oem@el examen
imperial. Este sistema de examen imperial se dd&aen la dinastia
Tang (618-907) y gradualmente formé un sistema completxd@ae-

nes. El método de examen es que cada inviernoutasoharios del
gobierno central y local seleccionan a aquellos quertianeexcelente
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rendimiento académico a través del examen y logaeral ministerio
para participar en el examen provincial, que cuenta cdotalhde seis
disciplinas.

La dinastia Song (960-1279) al principio sigui§istema de la dinastia
Tang manteniendo las seis disciplinas, pero despuésrids cambios,
especialmente después de la Reforma de Wang Ar68{1085), mu-
chas disciplinas fueron abolidas y solo se retavdisciplina Jinshi.
Mas tarde, cuando Sima Guang lleg6 al poder, divddiéhi en dos
disciplinas: una consiste en redactar un ensayocaaclarel significado
de frases de las obras clasicas, y la obra es pagségando también
el examen de palacio con el emperador. Desde erstosicexamen se
ha dividido en tres niveles: examen autdbnomo, exapmewincial y
examen de palacio. En esta época surgié una “figdrestudio” me-
diatizada por las atractivas recompensas al aptobaxamenes y con-
vertirse en “mandarin” — el estatus por excelenciar(S2@05).

En la dinastia Ming (1368-1644), se estipul6 quel@menes deberian
basarse en Cuatro Libros, y los comentarios sobre losadiibtos de
Zhu Xi se utilizaron como estandar, de este modo,aher seguia un
modelo predefinido. Después de la época del empe@denghua
(1447-1487), se utilizaron ensayos en ocho partasg{(Bwen) en el
examen que obligd a los candidatos a respondetraghen siguiendo
una estructura rigida de ocho partes: apertura,ificaplon, exposi-
cion preliminar, argumento inicial, argumento centaagjumento pos-
terior, argumento final y conclusion.

Hasta el afio 31 de Guangxu en la dinastia Qing5)1%0 gobierno
Qing emitid un edicto para abolir el examen imgeeia el afio si-
guiente. Asi el sistema de examen imperial se héemgntado en la
sociedad feudal de China durante 1,300 afios y su influendaaedu-
cacion china es inconmensurable.

El objetivo principal del examen imperial fue cogge puestos admi-
nistrativos oficiales, con este fin, a la hora de apretaegstudiantes
se centraban en memorizar, imitar y repetir cotstaente las obras
clasicas y diversos comentarios y explicaciones de las (Grg 2004
y Sanchez Grifian, 2008). Sobre todo, después des¢auation del
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ensayo en ocho partes en la dinastia Ming, a lowsras solo les im-
portaban los trucos y estrategias para redactansglyo omitiendo el
significado del contenido. Este método de ensefipmigaaprendizaje
solo inculcaba el resultado del conocimiento, spliear el proceso del
conocimiento. Por desgracia, este tipo de educaae $€niendo una
gran influencia en China actualmente.

Por un lado, gracias al sistema de examen imp¢oidds los chinos,
daba igual a la categoria social a la que pertenecitnaian la oportu-
nidad de acceder al estudio y la posibilidad darsafde la pobreza
obteniendo un trabajo estatal estable y decentecd®siguiente, este
sistema estimulé6 enormemente el entusiasmo dente gmr recibir

educacion.

Pero, por otro lado, como todo el estudio esta goamdtorno al exa-
men imperial, lo que preocupa a las personas no es ekprdekestu-

dio, sino el resultado del examen. De este modo, rsgafan sistema
de circulo vicioso en el que las escuelas solof@amsk® que examinan
en el examen y los estudiantes solo estudian Ippgintan en el exa-
men. Este sistema de examen hace que innumeralies @studien

mecanicamente. En la larga historia feudal, todaoabcimiento que

verdaderamente tiene valor en la comprension cientéiba sitilizado

como accesorio de la educacion tradicional, perategue la educa-
cion china va a la zaga de occidente y restringe amearte el desarro-
llo de la educacion escolar (Chen, 2017).

3.2.EDUCACION ORIENTADA A EXAMENES

La educacion orientada a examenes es un términoséx@ de China

Yy, en cierto sentido, es una continuacion del siastdemnexamenes im-
perial. Este término fue propuesto por académibasos en respuesta
a las deficiencias de la educacion china, y es nénfieno educativo
extremo. Los investigadores tienen diferentes defines@obre el tér-
mino de educacion orientada a examenes. Segun 22)1a educa-

cion orientada a examenes es un modo de educaedicional que

rompe con las necesidades reales del desarrolial gobumano para
hacer frente a los exdmenes de ingreso violandadasativas educa-
tivas. Como define Wang (2004), la educacién orientadxamenes es
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la educacion que se centra solo en los examenestifiistle educacion
considera las calificaciones de las pruebas comaaéo estandar mas
alto para evaluar la calidad de educacion entiedesttes, maestros,
escuelas y distintas regiones. Mientras que Xi@%20onsidera que la
educacion orientada a exadmenes es una educacion uhiateise en-
foca en los examenes y las actividades de enseitanza Gnico pro-
poésito de hacer frente a los examenes de ingreso. Emaoéaen conte-
nido educativo, solo prestan atencion a las asignaturasniuaen en el
examen, mientras que subestiman o incluso abandasasignaturas
gue estan fuera del examen.

Otros investigadores (Li, 2006; Xu & Ji, 2009 y Hu, 2014) han resu-
mido las manifestaciones de la educacion orientadaraenes:

3.2.1. La calificaciéon es el Unico criterio de evaluacion

En China, la nota de aprobado es el estdndar mas/aajag, con tanta
poblacion de estudiantes, existe una competencianeny los alumnos
no se esfuerzan solo por aprobar, sino por tener la mejor gsitdep

Con respecto a la nota, se deberia mencionar elgZkan (examen
para el ingreso a bachillerato) y Gao Kao (selectivgjlasida acceso a
la universidad) que son las dos “batutas” de la eddicatina. Porque
la educacion es como una escalera, solo los qusuiado al primer
escaldn puede seguir subiendo.

A causa de la importancia concedida a la califtmacios estudiantes
estudian con el fin de sacar buena nota en los examenegrpfleso-
res enseflan centrandose Unicamente en el contéeidexamen, to-
mando los métodos de ensefar repetitivamente yrganao la canti-
dad de ejercicios, llamado “mar de ejercicios”. Losfgsores que son
capaces de hacer a los alumnos tener buena notegsiderados los
mejores profesores tanto por los padres como panitutos. Muchos
ellos crean sus propias férmulas y trucos paracsmiar las preguntas
rapida y correctamente, pero los alumnos no necesitan siorqué,
solo necesitan memorizar los trucos para ahortarmpo en el examen
e incrementar la precision de las preguntas.
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En la sociedad actual, tiene la conciencia de queria vida = clase
social alta = ingreso alto = diploma alto = univéasl buena = bachi-
llerato bueno = secundaria buena” (Hu, 2014). Poy &snque los es-
tudiantes estan indefensos por la situacion, estadiastio desespera-
damente para obtener puntajes.

3.2.2. Las actividades educativas giran en tornoaal gé& estudio

Lu, Tang y Luo (2007) han revelado el fenbmeno delopje,la batuta

del examen del acceso a la universidad, todo eknald de la ense-
flanza debe servir al plan de estudios del examesmaAs, las propues-
tas de prueba uniforme y las respuestas estandaiétahrdren que los
estudiantes solo presten atencién al libro e imchkdo memoricen el
contenido del libro. Se puede decir que en generalan de estudios
de educacién de China esta profundamente marcadia pducacion

orientada a examenes.

En este caso, se parece mucho al sistema de exapemnal, los pro-
fesores solo ensefian los conocimientos que entrahexamen, y los
estudiantes solo estudian para el examen. Por consigugntemori-
zacion, la repeticion y la ejercitacion son los psms esenciales del
aprendizaje, poco a poco, el pensamiento de losralsirge limita al
contenido de los libros y pierde la creatividadidfiexion critica y la
pasion por la busqueda de la verdad.

En cuento a los métodos de ensefianza, siguen mditizas métodos
tradicionales rigidos en la etapa de educaciorchasegun Li (2006)
en la docencia universitaria también hay fenOmel®mensefianza en
los que los profesores ensefian, indican, mientrasoguedumnos es-
cuchan y hacen.

3.3.EDUCACION DE CALIDAD

La educacion de calidad fue presentada por privezran los 80 del siglo
XXy hasta el afio 1993 ha sido incluida en el plan cuaicgl Ministe-
rio de Educacion (Luan, 2011). Se refiere a un nieleducacion que
pretende mejorar la calidad de todos los aspeefosddicado. Concede
importancia a la calidad ideoldgica y moral del ser humainzultivo de
las capacidades, al desarrollo de la personalidedsaud fisica y a la
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educacion de la salud mental. En China, para lograr conssggiiviraje
a la educacion de calidad, se han verificado umade intentos y esfuer-
zos, sin embargo, después de unas décadas de erapfimdcion orien-
tada a examenes sigue arraigada en el sistema edutativo c

Qian y Wang (2006) han resumido las razones ded$@de la mudanza
de la educacién orientada a examenes a la eduadeidalidad, y sefia-
lan que, bajo el contexto social de la educaciéenteida a examenes,
China solamente hace hincapié en la reforma dddaagion escolar,
reduciendo el contenido obligatorio de la educagiG@umentando el
contenido de la educacion de calidad. Con este mé&todes posible
cambiar la presion de la educacion orientada a emasque enfrentan
los estudiantes. Zhou Ji, el ex — ministro del Marist de Educacion,
explica que con la politica de hijo Unico, el nioh& convertido en la
esperanza de toda la familia de varias generagitoiss los familiares
quieren gue su niflo que sea el mejor o el mas exiwosuld la familia,
esto provoca que los padres, para evitar que sus $gan inferiores a
los compafieros en cuanto a la nota, les apunten a una cantidatee
rable de clases particulares, y los nifios cadaedigah mas estrés por
el estudio. También comparte la idea de Qian y Waa@6) acerca de
que la reforma se limita a las instituciones y aarllega a formar un
sistema de politicas en el que participe toda la sociedad.

Zhang (2011) define a la educacién orientada a emésndespues de la
recuperacion de la selectividad de acceso a latsidad en 1977 como
la primera generacion de educacion orientada aexésn Mientras que
la educacion de calidad se ha convertido en uriigaohacional basica,
es considerada como la segunda generacion de ¢a@dn orientada
a examenes. Las caracteristicas de esta segunda genesacidor $in
lado, cambiar el competir por la tasa de ingreso aileetsidad a com-
petir por la tasa de ingreso a universidades d&igie. Porque mien-
tras aumentan las plazas de admision en las univdesidan China se



han llevado a cabo el Proyecto 2yt el Proyecto 988 que categori-
zan las mejores universidades de China. Estasrgidages categori-
zadas han sido las mas deseadas por los alumnostrBdado, las
clases de educacion de calidad se han convertidm&rerramienta
para ingresar a un mejor colegio. Teniendo comaiobjque los alum-
nos no se limiten al contenido de los libros escolangsliando los co-
nocimientos, se ha llegado al rendimiento de quadka” de las afi-
ciones se convierten en la llave de acceso a sdisuiciones, tal como
el nivel de los instrumentos, el nivel de los idi@nks certificados
obtenidos de nivel provincial, nacional e internaelop etc., todo se
puede medir con la puntuacion.

La educacion orientada a exdmenes todavia esta anlinda una ma-
nera imparable (Yang, 2019). El educador Li (2005¢draparado la
educacién orientada a examenes como el queso podialeducacion
de calidad como la vitamina C que no le llena a la gente.

En el afio 2021, en China se ha publicado una numvaativa educa-
tiva que prohibe las clases en las academias exteriaagellos dias
de vacaciones de los alumnos de los afios de educaciGatotidigon

el fin de aliviar la presion de los estudiantesylak padres. Pero esta
normativa es muy reciente y todavia se necesitan unogpareoaveri-
guar sus resultados.

4. CARACTERISTICAS DE LOS ESTUDIANTES CHINOS Y
SUS CORRESPONDENCIAS HISTORICAS Y/O CULTURALES

Los habitos de los aprendientes durante la educacioralssimantie-
nen primordialmente hasta la educacion superi@syplofesores que

3 El Proyecto 211 es el nuevo empefio del Ministerio de Educacion de la Republica Popular
China para reforzar un centenar de instituciones de ensefianza superior y areas disciplinarias
clave como prioridad nacional para el siglo XXI. El Proyecto 211 cuenta con 112 universida-
des.

¥ El Proyecto 985 es un proyecto constructivo para la fundacion de universidades de catego-
ria mundial en el siglo XXl llevado a cabo por el Ministerio de Educacion de la Republica Po-
pular China. El 4 de mayo de 1998, el presidente Jiang Zemin declaré que China deberia
contar con un nimero de universidades de primera clase internacional, por lo que se lanz6 el
Proyecto 985. En la fase inicial, se incluyeron en el Proyecto 9 universidades. La segunda
fase, lanzada en 2004, amplié el programa hasta llegar a 39 universidades.



han recibido la educacién con el sistema educativiochambién sue-
len empezar su adiestramiento con los métodos tdoséradicionales
chinos. Junto con la influencia del confucianismohae formulado
unas caracteristicas Unicas de los estudiantes.

4.1.LA PURA MEMORIZACION

Segun Bega Gonzélez (2015), la ensefianza de idiem&3hina se

puede sintetizar con una palabra: estructuralisme,sg centra en la
adquisiciéon de la lengua solo mediante el proceso darasizacion y

memorizacion. Biggs (1991) también habia calificado adagdeantes

asiaticos como aprendices de memoria implacableerdientes del

programa de estudios, pasivos y sin iniciativa.

La costumbre de memorizar puramente para aprerdes @studiantes
chinos se puede remontar también a los caractbmessc Alcoholado
y Angelada Escudé (2011) han explicado que losctanes chinos se
dividen en dos tipos: caracteres pictogréaficos y ¢aras ideograficos,
y para poder aprender ambos tipos de caracterésynotro remedio
gue memorizarlos.

4.2.LA PREPARACION PREVIA Y EL REPASO

Aparte de aplicar el método memoristico para etrgizaje de idio-
mas, conforme a los habitos del aprendizaje endaamibbn basica de
preparacion previay el repaso.

Las razones detras de esta costumbre podrian sprinegr lugar, el
concepto del repaso que ha sido mencionadéneectas.el Maestro

dijo “;REXME0#F, \LUNITZE" que significa que se puede conseguir

nuevas comprensiones y experiencias a través dmardes conoci-
mientos viejos, asi se es apto para ser un maestigedtindo lugar, el
aprendizaje requiere un esfuerzo continuo y un uso cuam®mbs co-
nocimientos aprendidos, por lo tanto, el repaso agase necesaria del
aprendizaje. Segun el cuestionario realizado poctg&mGrifian (2009),
las primeras dos estrategias mas utilizadas p@shkosliantes chinos son
“relacionar los contenidos nuevos con lo que yays&gépasar las lec-
ciones a menudo” que convalidan los habitos del aprgadiza



Por ultimo, sobre la preparacion previa, es un méttaprendizaje
gue se refiere a prepararse para el autoaprendinégs de aprender
algo con el fin de lograr mejores resultados de ajzajed Como se ha
mencionado en el apartado anterior, bajo el sistztuaativo orientado
a examenes, los alumnos tienden a acelerar el deghestudio para
poder adelantar a sus compafieros y conseguir la megoposible.

4.2.1. El rol de docente y del aprendiz chino

Wang y Moore (2007) opinan que los estudiantes chinodetiea rea-
lizar un aprendizaje pasivo y conductista. En la di#gs€hina, los pro-
fesores tienen el rol protagonista de transmisicionocimientos. Mien-
tras que muchos docentes mencionan el rol receptiVmscestudiantes
chinos quienes casi nunca cuestionan lo que daeprbfesores y lo
gue muestran los manuales.

El rol de los docentes y los aprendices proviendelucacion tradi-
cional china, los profesores pertenecen a una adgeguperior a los
alumnos y los alumnos deben obedecer a sus maestros.

A medida que se desarrolla la sociedad y la edacatds estudiantes
cada dia piensan mas y abandonan gradualmentedieabia total a
los profesores, y si tienen dudas podrian cuestimoaiestamente con
respeto.

4.2.2. El silencio de los alumnos

Investigadores como Puig Ferré (2008) y He (20E8) éxplicado el
silencio de los alumnos chinos por el miedo a cometeres y a “per-

der la cara” en clase. Confucio propugr® B %t - ESHEZR - NI

B ; ZDR% - F17HSFR - WES”, se refiere a armar tu mente
con la experienciay las lecciones de los demasahatenos para tener
menos errores y hacer las cosas discretamentdgra@amenos arre-
pentimientos. Por este principio confucionista, lesralos chinos sue-
len escuchar mas y pensar bien antes de hablar ptalavhcomodi-
dad producida por decir una respuesta incorrecta.

Los profesores que trabajan en China o ensefiaesiodiantes chinos
en el extranjero es probable que hayan sufrido lgana ocasion



cuando formulan una pregunta y nadie levanta la mareoresponder,
qguiza es una pregunta muy facil y los docentesrsgbe los alumnos
conocen la respuesta. Tsui (1996) explica este silencasdestudian-
tes hereditarios de la cultura confucionista en claseapaizbn de que
son muy modestos, sobre todo, los alumnos chinos, ieltentan no
mostrar que ellos mismos son mejores que los demas. Lra define

este silencio como “maxima de modestia” en la cl@eos alumnos
(40,7%) encuestados por Jin y Cortazzi (1998) daclgue ellos no
responden las preguntas en clase por ser timidasgukuel silencio
sigue existiendo en la clase, la situacion esta naejilm y muchos
alumnos tienden a expresar sus opiniones activamente.

Ademas, los estudiantes chinos suelen aprender de unaifdemari-
zada, de acuerdo con los resultados obtenidos powy Fealili (1991),
las atribuciones de los estudiantes sinohablameddn a ser internas
y controlables a través de sus propios esfuerzos.

5. CONCLUSIONES

El confucianismo y los diferentes sistemas eduoat&v lo largo de la
historia de la educacion china tienen una gran inéiigeen las caracte-
risticas de los alumnos sinohablantes. El confusmaies el protago-
nista que ha dado acceso a la educacion a la derttalas las clases
sociales, es la base de la educacion de China. Erabesnfucianismo,
se ha llevado a cabo el sistema de examen imparil antigliedad,
gue precede al sistema de educacion orientadanzeees de hace unas
décadas. Con el fin de evitar o minimizar las licidtaes de los ante-
riores sistemas educativos, ha empezado el sistepwudacion de ca-
lidad en la actualidad.

Con respecto a su influencia en las caracteristiedes alumnos chi-
nos, el confucianismo tiene mas pujanza en las relaciooedesoy en

el campo educativo. Esto se refleja en la relaciiredos docentes y
el alumnado, que mantienen una relacién armonigsi@gquica. Hasta
la actualidad, los alumnos siguen dando mucho tespsus profesores
y los profesores suelen ser su ejemplo de vidaalloenos chinos sue-
len ser modestos por la influencia del confuciomispor ello, tienden
a estar mas callados en las clases. No obstante, |odasites métodos



de ensefianza donados por el confucianismo, por desgnacstan en
activo, debido al papel dominante tanto del sistdenexamen imperial
como del sistema educativo orientado a exdmenesuga de estos dos
sistemas, los alumnos y profesores se centrangeparacion para los
examenes con el objetivo de obtener la mejor califon posible. Por
consiguiente, los aprendices aplican los métodos adigaje de me-
morizacién, repeticion y ejercitacion con mayor frexecia. Aunque
hoy en dia esta en efecto el sistema educativo de calidadalnemes
y la calificacion siguen la batuta de la educacion.

En conclusion, las caracteristicas de los alumno®stson fruto del
confucianismo y de los distintos sistemas educativstoricos. Cuando
un profesor occidental quiere empezar a ensefisteageupo de alum-
nado, ha de conocer bien su cultura, su historiagodele procede su
sistema educativo para ser capaz de aplicar una enseflannada.
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CAPITULO 23

EL DISENO GRAFICO
COMO HERRAMIENTA SOCIOEMOCIONAL

ESTIFENTEDEJORODRIGUEZ
Facultad de Bellas Artes, Universidad de Salamanca

1. INTRODUCCION AL DISENO GRAFICO COMO
DISCIPLINA

El disefio gréfico es una disciplina creativa qugdna arte y comuni-
cacion visual con el objetivo de transmitir mensa@sas o conceptos
de manera efectiva y estética. En este sentidgcé&ira (2003, p.244)
dice que‘crea cultura, experiencias y significados para large [...].
Cada producto, comunicacion o entorno disefiado prdpoa expe-
riencias”. En el contexto de la investigacion sobre el pdeéHdisefio
grafico como herramienta socioemocional, es crumahprender su
poder para influir en las emociones y conexiones saciale

El disefio gréafico abarca una amplia gama de elevaetiguales, inclu-
yendo disefio de logotipos, tipografia, ilustraciomesyres y disposi-
cion de elementos en una composicion. Estos elesieetcombinan
cuidadosamente para crear piezas visuales quelme®o atractivas
visualmente, sino que también cumplen con un propésitainicativo
especifico, 0 como describe Wong (1995) un proceswwahcion visual
con un propaésito.

En el contexto socioemocional, va mas alla de ketieatsuperficial y
se convierte en una poderosa herramienta parasaxpresvocar emo-
ciones. La selecciéon de colores, la tipografia ysa@leevisual pueden
influir en el estado de animo del espectador, masmue la disposicion
de elementos visuales puede crear conexiones emociorafi@sdas.

Este estudio se centra en explorar como el disefi@cgn@fiede desem-
pefiar un papel significativo en la mejora de lasracciones sociales
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y emocionales. Desde la creacion de campafas ftabls que gene-
ran empatia hasta el disefio de interfaces que facilitan la comunicacion;
el disefio grafico puede ser una fuerza positivéaesonstruccion de
relaciones humanas y en la expresion de emociones dutagar

Por ello, cuando se emplea de manera consciente,gigootencial de
transformar la experiencia humana al proporcionaah@entas visua-
les que no solo comunican informacion, sino que témimcitan a la
reflexion, fomentan la empatia y fortalecen los lazosates:

En este sentido, cabe destacar la importanciaidefid grafico en la
comunicacién visual, solucionando problemas, comogecConde
(2015).

La comunicacion visual desempefia un papel crunidh ¢ransmision

efectiva de mensajes en la sociedad contemporkmneaste contexto,
el disefio grafico emerge como una herramienta fuedsal que va
mas alla de la simple estética, convirtiéndose eratalizador esencial
para la conexién emocional y social. Este articelingdestigacion, ti-

tulado "El disefio grafico como herramienta sociogomal”’, explora

la significativa importancia del disefio grafico lancomunicacion vi-

sual y su capacidad para influir en las emociones humanas.

La estrecha relacion entre disefio grafico y la adoacion visual estan
intrinsecamente vinculados, ya que ambos buscasnifinmensajes
de manera clara y efectiva. El disefio grafico actua confiacilitador
gue organiza y presenta visualmente la informag@émnitiendo a los
espectadores procesarla de manera rapida y conipeeriBesde la
creacion de logotipos identificativos hasta la etabién de campafias
visuales, el disefio gréafico juega un papel eseenidd construccion de
una identidad visual coherente y memorable.

En este sentido, la importancia del disefio grafitéaecomunicacion
visual se intensifica cuando se considera su impantocional. La
eleccion de colores, tipografia y elementos visuale®loobsisca cap-
tar la atencién, sino también provocar respuestaciemales especifi-
cas. En el contexto de nuestro enfoque socioemdcielndisefio gra-
fico se convierte en un vehiculo para expresar @mpsolidaridad y
comprension, fomentando asi conexiones mas profuadae los
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individuos, apropiandonos de las palabras de MaB@mtjes (2010,
p.30) “necesitamos asombrarnos para seguir moviéndonosrey
ciendo, para estar vivos ante el mundo. El asombro nasgiéficado
y, de hecho, nos hace humanos”.

Ya que el disefio grafico no solo comunica mensajes; también mejora

la experiencia humana al simplificar la comprensi&ual y generar
una respuesta emocional positiva. En entornoslsscidesde redes so-
ciales hasta campafas de concienciacion, el diséfic@se convierte
en un aliado poderoso para transmitir mensajes ggtifos y movili-
zar a la audiencia hacia la accion.

1.1.CONTEXTUALIZACION DEL DISENO GRAFICO COMO HERRAMIETA SO-
CIOEMOCIONAL

La interseccion entre el disefio grafico y las dimeresasocioemaocio-
nales abre un fascinante campo de estudio, donedtica visual se
convierte en un catalizador significativo paradaexion humanay la
expresion emocional. Este articulo de investigabidgscta contextuali-
zar y explorar a fondo la relevancia del disefio graficel @mbito so-
cioemocional, examinando como esta disciplina va masialla mera
creacion estética para convertirse en un medidiebede comunica-
cion y expresion emocional.

Para comprender plenamente el disefio grafico canarienta so-

cioemocional, es esencial contextualizar su evoluciéh ent@no so-

ciocultural. Desde sus raices histéricas hastatsgricion en la era
digital actual, el disefio grafico ha experimentada transformacion
continua, adaptandose a las cambiantes necesidatiesatiedad. Esta
evolucion ha llevado al disefio grafico a asumiesahas dinamicos,
desempefiando un papel crucial en la representaisoal de narrati-

vas emocionales y sociales.

En la era contemporanea, el disefio grafico no sleja la cultura y
la sociedad, sino que también se convierte en un medio getra dar
forma y transformar esas realidades. Desde el ddeftamparfias que
abordan cuestiones sociales hasta la creacionet¢idddes visuales
gue encapsulan valores emocionales, el disefio gréfiterge como



una forma de expresion que trasciende las barreras licg8ig cultu-
rales, conectando a individuos a nivel emocional y social

Por ende, se podria decir que, en el contexto socioemba@bdasefio
gréafico ejerce una influencia psicoldgica significa. La eleccion de
colores, la disposicion de elementos visuales yplagtafia no solo
afectan la percepcidn estética, sino que tambiddanadirectamente
en la experiencia emocional del espectador. Estxasgdel disefio gra-
fico se convierte en una herramienta valiosa panpedtes empatia, es-
timular la reflexion y facilitar la conexion emooia entre individuos
y comunidades.

2. OBJETIVOS

— Analizar la influencia del disefio gréafico en lagegpcién emo-
cional de la audiencia.

— Explorar las estrategias de disefio grafico que grusdr uti-
lizadas para comunicar mensajes socioemocionales.

— Evaluar el impacto del disefio gréafico en la conexion énoc
nal entre el emisor y el receptor del mensaje.

3. METODOLOGIA

Se llevara a cabo un andlisis exhaustivo de casosefeodisafico con

enfoque socioemocional. Se realizara una metodologita, cualita-

tiva y cuantitativa sobre la percepcion del publiemte a diferentes
elementos graficos. El estudio se centrara en egmgdpecificos que
demuestren como el disefio grafico puede ser wtizemra transmitir
mensajes que van mas alla de la mera estética visual.

4. RESULTADOS

4.1.EXPLORACION DE LA RELACION ENTRE DISENO GRAFICO EMOCIONES

En el marco de la investigacion se emprende uregadon profunda
sobre la intrincada y significativa relacion ergtalisefio grafico y las



emociones humanas. Esta exploracién tiene como objetbemtitafiar
los mecanismos mediante los cuales el disefio gréaécconvierte en
un medio influyente para la expresion y percepeigrocional, dando
forma a experiencias visuales que trasciendent&ies para alcanzar
un impacto profundo en el espectador.

4.1.1. La Poderosa Influencia del Disefio Grafico en las bmes

Desde la selecciéon de colores hasta la disposit@éelementos visua-
les, el disefio grafico ejerce una influencia detildaersobre las emocio-
nes humanas. Este andlisis se sumerge en la cosiprele cOmo cier-
tos elementos visuales pueden desencadenar respapsgicionales es-
pecificas, estimulando estados de animo, evocamdendos y, en Ul-
tima instancia, estableciendo conexiones emocioeales la obra y el
observador.

4.1.2. Elementos Visuales y su Impacto Emocional

La exploracion se adentra en la funcién de elenseespecificos del
disefio gréafico en la evocacion de emociones. Seiagandetallada-
mente la paleta de colores y su asociacion comtdistemociones, la
tipografia y su capacidad para transmitir tonos @omales, asi como
la disposicion y jerarquia de elementos visuales gedgn modular la
intensidad y direccion de las respuestas emocionales.

4.1.3. Narrativas Visuales y Emocionales

El disefio gréfico se revela como una forma de ednighorias no solo

visualmente, sino también emocionalmente. Este asgectnaliza a
través de la creacion de narrativas visuales que busoancar empa-

tia, compasion y entendimiento emocional. Se exaniagos especi-
ficos donde el disefio grafico ha sido empleado coo @&ta comuni-

car mensajes emotivos y generar impacto en la conciergé. so

4.1.4. Aplicaciones Practicas en Contexto Socioemocional

La exploracion también se extiende a las aplicasqracticas del di-
sefio grafico en entornos socioemocionales. Se igaesbmo las



campafas visuales, la publicidad y las interfacgiaties pueden ser
disefiadas de manera consciente para abordar cusstimoeionales y
sociales, contribuyendo asi al bienestar y la compremsil@ctiva.

A medida que se ahonda en la relacidon entre diggifeco y emocio-

nes, este articulo también aborda los desafios éticosticpsaasocia-

dos con la manipulaciébn emocional a través delfiidis8e plantea la
necesidad de equilibrar la expresiéon emocionallaagesponsabilidad
ética, identificando oportunidades para maximizardeneficios posi-
tivos del disefio grafico en la esfera socioemocional.

Esta exploracion busca arrojar luz sobre la complejdeembnexiones
entre disefio grafico y emociones, tal y como reddggquerra (2015,
p.143)“el conjunto de conocimientos, capacidades, habdelsy ac-
titudes necesarias para tomar conciencia, comprenebgoresar y re-
gular de forma apropiada los fendmenos emocionaleproporcio-

nando una base sélida para comprender y aprovpldramente el po-
tencial transformador de esta disciplina en la egpera humana.

A través de ejemplos concretos, este analisis exalaipoderosa ca-
pacidad del disefio gréafico para influir en las emod@dnananas, des-
tacando como la eleccion cuidadosa de elementaales puede sus-
citar experiencias emotivas significativas, propondae un estadio de
disefio como dice Norman (2005, p.38) dofrdsiden los niveles mas
altos de sentimientos, emocion y cognicion”

1. Paleta de colores y conexiones emocionales

La paleta de colores empleada en el disefio gréfgsencadena res-
puestas emocionales directas. Por ejemplo, tona@&dedélidas como el
rojo y el amarillo pueden evocar emociones de pagidlegria, mien-
tras que colores mas frios como el azul y el venaeden transmitir
calma y serenidad. Campafias benéficas y sociatesnado utilizan
colores especificos para suscitar empatia y salady estableciendo
una conexion emocional instantanea con el publico.



2. Tipografia como transmisora de tonos emocionales

La tipografia no solo comunica informacion, sino tarabién transmite
tonos emocionales. Una tipografia cursiva y deligagede sugerir ro-
manticismo o sensibilidad, mientras que una tipégmaégrita y angular
puede evocar emociones de fuerza y determinacioalecaion cuida-
dosa de la tipografia en carteles, anuncios y logotipaeser un me-
dio efectivo para comunicar la esencia emocional de unajeens

3. Composicion y estructura visual para modular emociones

La disposicion de elementos visuales y la estracgeneral de una
composicién también influyen en las respuestas emales del espec-
tador. Un disefio simétrico y equilibrado puede tmatis sensaciones
de orden y estabilidad, mientras que una compositiés asimétrica
puede sugerir dinamismo e intriga. Esta técnicaibeauén publicidad
para crear impacto visual y guiar la atencion dekeetador hacia ele-
mentos emocionalmente relevantes.

4. Uso de imagenes y simbolismos emotivos

La seleccién de imagenes y el uso de simbolismpscétcos pueden
desencadenar respuestas emocionales profundasemi@jla repre-

sentacion visual de manos entrelazadas puede avwosantimiento de
unidad y colaboracion, mientras que la inclusioeléenentos naturales
como flores o paisajes puede sugerir calma y conexon la natura-

leza. Estos elementos visuales son herramientaggsadepara comu-
nicar mensajes emocionales sin necesidad de palabras.

5. Animacion y dinamismo visual

En el entorno digital, la animacion y el dinamismisual juegan un
papel clave en la generacion de respuestas emtesoiaansiciones
suaves, movimientos fluidos y efectos visuales ponedtensificar la
experiencia del espectador y aumentar la resonamecional. Este
enfoque se utiliza ampliamente en interfaces de usyauiicidad in-

teractiva y campafas multimedia para crear expegsrvisuales en-
volventes y memorables.



4.2.ESTUDIO DE CASOS QUE DEMUESTREN EL IMPACTO EMOCI®N DEL
DISENO GRAFICO EN LA SOCIEDAD

En el marco de la investigacion, este estudio descas adentra en
ejemplos concretos que ilustran de manera elocw@mefundo im-
pacto emocional que el disefio grafico puede tenda esociedad. A
través de analisis detallados, se exploraran diversaativis visuales
gue han dejado una huella significativa en la aséenocional, subra-
yando asi el potencial transformador de esta disaign la construc-
cion de conexiones y la expresion de la experiencia haiman

4.2.1. Campanfas de sensibilizacion y empatia

Un caso emblematico es el de las campafias de sensibiizae em-

plean el disefio grafico para abordar cuestionesalsscdelicadas.
Ejemplos como la campafia "Diversidad en la Belleg#izan image-

nes visualmente impactantes y mensajes emotivesdemsafiar estan-
dares de belleza convencionales, fomentando aséfgarion y la au-
toestima. Estas iniciativas demuestran coémo elidiggafico puede
desencadenar una respuesta emocional profundaagdoeronciencia
y promoviendo cambios de actitud en la sociedad.

4.2.2. Identidades visuales que generan pertenencia yoorgul

La creacion de identidades visuales para movimseswaiales o comu-
nidades también destaca el impacto emocional defidigréafico. Ca-
sos como la bandera del arcoiris utilizada en paeentacion de la
comunidad LGBTQ+ se han convertido en simbolosalesude inclu-

sion y diversidad. Estas identidades visuales rmgeeran un sentido
de pertenencia, sino que también despiertan emoaien@gullo y so-

lidaridad dentro de la sociedad.

4.2.3. Disefio de interfaces para bienestar mental

En el ambito digital, el disefio de interfaces haatnado su capacidad
para influir en el bienestar emocional. Aplicaciongdagaformas dise-
fladas con enfoque en la usabilidad y la estéticap@plicaciones de
meditacién y mindfulness, han contribuido a la gestiel estrés y la



mejora de la salud mental. Estos casos resaltan ebdisefio grafico
puede ser una herramienta efectiva para aliviaidaes emocionales
y mejorar la calidad de vida de los usuarios.

4.2.4. Publicidad emotiva y conexiones de marca

Ejemplos de campafias publicitarias exitosas suhraliapacto emo-
cional del disefio grafico en las percepciones desgmidor. Marcas
gue adoptan enfoques narrativos emocionales, campallicidad na-
videfia de grandes almacenes que busca transmitgajes de unidad
y afecto familiar, demuestran como el disefio goaficede construir
conexiones emocionales duraderas entre las marcasudisnca, ge-
nerando asi lealtad y confianza.

4.2.5. Arte urbano como expresion emocional colectiva

El arte urbano, una manifestaciéon tangible de diggéfico en entor-

nos urbanos, también sirve como estudio de caso.|dwyarafitis que

abordan temas sociales y emocionales han demositadapacidad

para inspirar, provocar reflexiones y catalizar @ssciones en la so-
ciedad. Estas expresiones visuales en el espablz@&e convierten

en testimonios visuales de las emociones colectivas wtestinas so-

ciales en un entorno coman.

En conjunto, estos estudios de casos ilustran la amhglitwofundidad

del impacto emocional del disefio gréfico en laedail. Desde cam-
pafias de concienciacion hasta identidades visualeisefio grafico

emerge como una herramienta dinamica capaz deriefiua percep-

cion y las experiencias emocionales de las persaoasolidando su
posicion como un elemento integral en la configuradéha narrativa
socioemocional de nuestra sociedad contemporanea.

4.3. ANALISIS DE COMO EL DISENO GRAFICO PUEDE SER UTIZADO PARA
ABORDAR PROBLEMAS SOCIALES Y EMOCIONALES

A través de la revision de casos y enfoques espesifse destaca la
versatilidad del disefio grafico como catalizadalapel cambio social
y emocional, o como dice Acosta (2016) convirtieselen un agente
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de cambio social, explorando su capacidad parartrin mensajes po-
derosos y fomentar la reflexién colectiva.

4.3.1. Creacion de conciencia a través de campafas gisuale

El disefio grafico se ha consolidado como una heergen clave para
crear conciencia sobre probleméticas sociales ycemales. Campa-
flas visuales, como las destinadas a la prevencli@tdso escolar o la
concienciacion sobre la salud mental, emplean elersefsuales im-

pactantes y mensajes emocionales para transmitisajes claros y
movilizar a la audiencia hacia la accion. Este enfogusoto informa,

sino que también busca generar una conexion enmalgjoie impulse

la participacion y la empatia.

4.3.2. Narrativas Visuales que Rompen Estigmas Sociales

El disefio grafico es un medio efectivo para desgframper estigmas
sociales relacionados con cuestiones emocionalesatNas visuales
gue destacan historias personales de superaciésil@emcia pueden
transformar la percepcion publica y contribuir antamalizacion de
temas como la depresidn, la ansiedad o la diversidadi@mahcEl di-
sefio gréfico, al narrar estas historias visualmesgesonvierte en un
agente de cambio cultural al cuestionar percepsiangigadas y pro-
mover la comprension.

4.3.3. Disefio de Interfaces Centradas en el Bienestar

En el ambito digital, el disefio gréfico de interfaces juegpapel cru-
cial en la creacion de entornos que favorecenegidsitar emocional.
Aplicaciones y plataformas disefiadas con atenci@ruaabilidad y la
estética contribuyen a la gestion del estrés, Eaabn y el fomento
de habitos saludables. El disefio grafico, al facilé interaccion y la
accesibilidad, puede tener un impacto directo endpora de la salud
emocional y la calidad de vida de los usuarios.



4.3.4. Movimientos Visuales de Activismo

El disefio grafico ha demostrado ser una herram@odarosa en mo-
vimientos de activismo social. Desde carteles hasta fmggoitonicos,
el disefio gréfico se utiliza para simbolizar y prommaersas emocio-
nales, como la igualdad de género, los derechos civikegusticia so-
cial. Estos elementos visuales no solo fortalecételatidad de los mo-
vimientos, sino que también generan una conexion emociotmalles
participantes y sus comunidades.

4.3.5. Proyectos de Arte Colaborativo como Terapia Emolkciona

El disefio grafico también se extiende a proyecéoarte colaborativo
gue buscan abordar problemas emocionales y praparcterapia vi-
sual. Murales comunitarios, instalaciones artisticayectos partici-
pativos pueden servir como medios para expresar caantinte emo-
ciones compartidas, facilitando asi la curacion y el diddmipwe expe-
riencias emocionales individuales y colectivas.

En conclusion, el analisis detallado de codmo elfstiggafico puede ser
utilizado para abordar problemas sociales y emadésirevela su po-
tencial transformador. Desde la creacion de conciensia ehcambio
de percepciones y la promocion de la salud emokiehdisefio grafico
se posiciona como una herramienta dinamica y etoala construc-
cién de un entorno socioemocional mas comprensivo y rgsilie

4.4.ESTUDIO DE CAMPANAS DE DISENO GRAFICO CON OBJETNBOSOCIO-
EMOCIONALES

Dentro del marco de la investigacion "El disefidfiggacomo herra-

mienta socioemocional”, se lleva a cabo un anhiifundo de cam-
pafas especificas que han utilizado el disefioagr&fhmo medio para
lograr objetivos socioemocionales. Estas iniciatviasiales han sido
seleccionadas por su capacidad para provocar igsguEmocionales,
construir conexiones sociales y abordar probleragtsociales de ma-
nera efectiva. A través de este estudio, se exanosaiementos clave
gue han hecho que estas camparfias sean excepciemaasnfoque
socioemocional.
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4.4.1. Campana "Diversidad en la Belleza" de Dove

La iconica campafia de Dove, "Diversidad en la Balledestaca la
inclusion de diferentes tipos de belleza y cuerpos a taeés disefio

grafico que desafia los estandares tradicionalébzamdo imagenes

auténticas y mensajes que promueven la autoacépiasta campafia
ha demostrado cdmo el disefio grafico puede coimtrébla construc-

cion de una imagen corporal positiva y fomentadileersidad, gene-
rando asi un impacto emocional y social duradero.

4.4.2. "Like a Girl" de Always

La camparia "Like a Girl" de Always es otro ejemgllmcuente de como
el disefio grafico puede abordar problemas socioemalei®nAl desa-
fiar estereotipos de género y empoderar a las esijévenes, el disefio
gréfico de la campanfa utiliza imagenes y tipogrdéiananera impac-
tante. Esta iniciativa no solo busca cambiar peioeps, sino que tam-
bién inspira una conexién emocional al plantear neraativa que re-
salta la fuerza y el potencial inherente en el ser "comelica".

4.4.3."It's On Us" de la Casa Blanca

La campaiia "It's On Us" de la Casa Blanca aborgadlalemética de

la violencia sexual en los campus universitaridsaaes de un disefio
grafico que destaca la responsabilidad colectivdizehdo esloganes
visuales y mensajes emotivos, la campafia busca aahalgultura en

torno a la agresion sexual. El disefio gréafico desémpn papel crucial
al establecer una conexion emocional que motigaaatliiencia a asu-
mir un compromiso activo en la prevencion de la violencia

4.4.4. "Real Beauty Sketches" de Dove

Otro ejemplo significativo de la marca Dove es éampafia "Real
Beauty Sketches". Este estudio social utiliza edfttisgrafico para re-
velar las percepciones personales de la belleza de jasesilLa cam-
pafia utiliza de manera magistral la representadggiral para resaltar
la discrepancia entre la autoimagen y la percepcion extgemerando



empatia y conciencia sobre la importancia de la atiteeey la acepta-
cion personal.

4.4.5. Camparfia "Love Has No Labels" de Ad Council

La campafia "Love Has No Labels" de Ad Council zdikel disefio gra-
fico para celebrar la diversidad y fomentar lausan. A través de la
representacion de esqueletos abrazandose dettas tédon, la cam-
pafia destaca la idea de que, mas alla de las difasezxternas, todos
compartimos nuestra humanidad. Este enfoque visoi@nte busca
crear conciencia 'y promover la aceptacion y el respetoanu

En resumen, este estudio de camparfias de diseficogeéfi objetivos
socioemocionales destaca la capacidad Unica dedestplina para
abordar cuestiones sociales, promover la empatastmir puentes de
comprension en la sociedad. Estas campafias noeoloedtran la ver-
satilidad del disefio grafico como herramienta dehia, sino que tam-
bién subrayan su potencial para impactar positivéenen la percep-
cion y las emociones de las personas.

4.5.EJEMPLOS DE PROYECTOS EXITOSOS QUE HAN UTILIZADQ BISENO
GRAFICO PARA GENERAR CONCIENCIA Y PROMOVER CAMBIOBOSITIVOS

Se presenta un analisis de proyectos que han dewiosie manera
excepcional el potencial del disefio grafico panaega conciencia y
catalizar cambios positivos en la sociedad. Esem@ps no solo han
destacado la importancia de la estética visual, g también han
ilustrado cémo el disefio gréafico puede ser una fuerzazwutia pro-
mocion de mensajes significativos y transformadores.

4.5.1. Proyecto "Before | Die" de Candy Chang

El proyecto "Before | Die" de la artista Candy Chaes un ejemplo
conmovedor de como el disefio grafico puede convertirs@zplata-
forma para la reflexion y la conexion comunitarian€istente en mu-
rales urbanos con la frase "Before | Die, | want'toeste proyecto
invita a las personas a completar la oracion con guisaa®nes perso-
nales. El disefio gréafico, simple pero impactantea are espacio



compartido para la expresion emocional y la comprersitectiva de
los suefios individuales.

4.5.2. Iniciativa "The Great British Postcard Campaign”

En respuesta a la pandemia de COVID-19, la iniciafivee"Great Bri-
tish Postcard Campaign” utilizo el disefio grafieondanera ingeniosa
para conectar a las personas y brindar apoyo emociasafidlores y
artistas crearon postales con mensajes de alieatitugry solidaridad
gue se distribuyeron entre la poblacion. Este proyectmédstra como
el disefio gréafico puede actuar como un medio pareefitar la cone-
xion emocional en tiempos de crisis.

4.5.3. Proyecto "The Ocean Cleanup" de Boyan Slat

El proyecto "The Ocean Cleanup" liderado por Boyan Slah egam-
plo sobresaliente de como el disefio gréafico puenlelizar la concien-
cia sobre problemas ambientales. Utilizando grafaiass y visual-
mente impactantes, la iniciativa busca generar concisobig la con-
taminacion plastica en los océanos y promover gmes innovadoras.
El disefio grafico se convierte asi en un aliado tégfi@ para comuni-
car la urgencia de la accion y motivar la participaciétiva.

4.5.4. Campafa "BreatheLife" de la OMS y ONU Medio Ambiente

La campafia "BreatheLife", respaldada por la Orgarinddundial de
la Salud (OMS) y el Programa de las Naciones Unpdaia el Medio
Ambiente, utiliza el disefio grafico para abordactiais global de la
calidad del aire. A través de graficos claros y messiajpactantes, la
campafa busca sensibilizar sobre los peligros derltaminacion del
aire y abogar por cambios positivos en politicasmmartamientos. El
disefio grafico, en este contexto, se convierte ewebiculo para la
movilizacion y la conciencia publica.

4.5.5. Proyecto "Public Library of US Diplomacy" de Wikiksa

El proyecto "Public Library of US Diplomacy" de Wikeaks utiliza el
disefio grafico como medio para la transparencia yehdicién de



cuentas. A traves de la presentacion visual de dectos diploméaticos,
este proyecto busca generar conciencia sobre teotiisos y promo-
ver la participacion ciudadana informada. El disef@igp se convierte
asi en una herramienta para descifrar informacaimpteja y hacerla
accesible al publico, fomentando la participaci@h gebate informado.

Estos ejemplos ilustran la potencia del disefio gréficoo un catalizador
para la conciencia y el cambio positivo. Desde @rtns comunitarios
hasta iniciativas globales, el disefio grafico demusstrana herramienta
versatil y poderosa en la construccion de unadadienas informada, co-
nectada emocionalmente y comprometida con la transfammpasitiva.

5. DISCUSION

5.1.INTERPRETACION DE LOS HALLAZGOS

En la investigacion los hallazgos revelan una cmmegrofunda y mul-
tifacética entre el disefio grafico y su capacidad pdiairien la socie-
dad a niveles emocionales y sociales, tal y come Mitoo-Quarcoo
(2003, p.12)para apreciar y juzgar el disefio excelente, debewies
virlo hasta que sus cualidades y sus significaddsusglan en nuestras
clTelelcls Cellel sChelTaclelte; [ssOtrictles [TsTfldleél temel te
profundo y variado como para que perdure, nos daremosaensu
excelencia, porque nuestras vidas se veran sustamene enriqueci-
das”. A través de una interpretacion cuidadosa de dstthazgos, se
desglosa el impacto del disefio grafico como uneah®@enta que va
mas alla de lo estético, profundizando en su pagesformador en la
construccion de conexiones emocionales, la promabédla concien-
cia social y la facilitacion del cambio positivo.

5.1.1. El disefio grafico como lenguaje emocional unaters

Los hallazgos subrayan que el disefio grafico amba@o un lenguaje
emocional universal. La eleccion de colores, tipografiaposicion y
elementos visuales no solo comunica informacidm sjue también
desencadena respuestas emocionales compartidasurisstesalidad
del disefio grafico como un medio de expresion eomatisugiere su



capacidad para superar barreras linguisticas y aldgjrcreando cone-
xiones que trascienden las diferencias.

5.1.2. Construccion de identidades visuales con imganticional

La investigacion resalta la importancia del disgfé@fico en la cons-
truccion de identidades visuales que generan irapactocional. Ya
sea en el contexto de movimientos sociales, campgiasnciencia-
cion o marcas comerciales, la capacidad del diseffacg para trans-
mitir valores, narrativas y emociones ha sido evieleBstas identida-
des visuales se convierten en poderosos puntosé&iéa emocional,
influenciando la percepcion y la participacion dadaiencia.

5.1.3. El disefio gréafico como agente de cambio social

Los resultados indican que el disefio grafico no sellleja la realidad
social, sino que también actia como un agente mibioa Campanas
gue abordan cuestiones sociales y emocionales, tigoaldad de
género, la salud mental o la sostenibilidad ambiiedéauestran como
el disefio grafico puede movilizar a la sociedadahkcaccion y la re-
flexion critica. Este papel activo del disefio graBogiere su potencial
para catalizar cambios positivos en la concienciactioke

5.1.4. La experiencia emocional mejorada a través defidigrafico

La investigacion destaca que el disefio grafico ragi@ experiencia
emocional en diversas plataformas, desde interfacesldgitasta en-
tornos urbanos. La atencion cuidadosa a la estgti@aisabilidad no
solo crea experiencias visuales atractivas, sindaubién puede im-
pactar positivamente en el bienestar emocional. Estpiatacion su-
giere que el disefo grafico no solo comunica messajno que tam-
bién mejora la calidad de la experiencia humana.

5.1.5. Desafios éticos en la manipulacién emocional astrdeié
disefio grafico

Se observa la necesidad de abordar los desafios éticeedasamn la
manipulacion emocional a traveés del disefio grafieocapacidad del
disefio gréafico para influir en las emociones plantearogantes sobre



la responsabilidad ética de los disefiadores. Estgpnetacion destaca
la importancia de considerar el impacto emociomahthnera ética y
reflexiva, evitando practicas manipulativas quedawetener conse-
cuencias negativas.

En resumen, la interpretacion de los hallazgos reveabdisefio gra-
fico no es simplemente una forma de comunicaci@oalj sino una
herramienta dindmica y potente para influir endaiedad a niveles
emocionales y sociales. Esta comprension mas prafabce nuevas
perspectivas sobre el potencial del disefio gra&ficno una fuerza po-
sitiva en la configuracion de nuestra experiencia goeazional.

5.2.REFLEXION SOBRE LA EFECTIVIDAD DEL DISENO GRAFICO CRO HE-
RRAMIENTA SOCIOEMOCIONAL

La conclusion de la investigacion "El disefio gréafico commwamienta
socioemocional” invita a una profunda reflexionreola efectividad y
el impacto significativo que esta disciplina ejerceleme&rno social y
emocional. A través de la exploracion de diversqee®s y casos,
emerge una comprension enriquecida sobre comosehaligrafico
puede ser una fuerza positiva y transformadora e@onfiguracion de
la experiencia humana.

5.2.1. Generaciéon de conexiones emocionales duraderas

El andlisis detallado de proyectos, campafias yscdestacados en
la investigacion revela que el disefio grafico tiehgoder de generar
conexiones emocionales duraderas. Ya sea al abowdationes so-
ciales, fomentar la empatia o simplemente creaem apcias visua-

les impactantes, el disefio grafico emerge comohena@mienta ca-

paz de tocar la fibra emocional de las personas &gpacidad para
establecer conexiones profundas contribuye a latcoeccion de una
sociedad mas cohesionada y compasiva.

5.2.2. Facilitacion de la conciencia y la accién social

La investigacion resalta la efectividad del disgfédico en la facilitacion
de la conciencia y la accion social. A través de camparias deraa-
cion y proyectos destinados a abordar problemagsgecificas, el



disefio grafico se presenta como un medio podemsorpovilizar a la
sociedad hacia la reflexion y la participacion\actiEsta capacidad de
inspirar cambios positivos sugiere que el disefio grafisale ser un ca-
talizador efectivo en la resolucion de problemas saciakmocionales.

5.2.3. Creacion de experiencias visuales transformadoras

La reflexion sobre la investigacion destaca la hadoilidel disefio gra-
fico para crear experiencias visuales transforneglora sea a traves
de la manipulacion consciente de elementos visualesrghria én las
emociones o la presentacion de informacion complejaahera acce-
sible, el disefio gréfico se revela como un mediovgumas alla de lo
estético para convertirse en una herramienta queuemagy mejora la
experiencia humana.

5.2.4. Desafios éticos y responsabilidad en el disefio

La efectividad del disefio grafico también invita a retiesir sobre los
desafios éticos asociados con su poder de inflagpaique como re-
coge Conley (2007) los profesionales desarrolldilidades técnicas.
La capacidad de suscitar respuestas emocionaletealmterrogantes
sobre la responsabilidad ética de los disefiadores. leaiéef sobre la
ética en el disefio se convierte en un aspecto crucabpaantizar que
el impacto del disefio grafico sea positivo y respsb, evitando la ma-
nipulacion indebida de las emociones.

5.5.5. Potencial para la innovacion y la transformacig@raso

En Ultima instancia, la reflexion sobre la investiga subraya el po-
tencial del disefio grafico como una herramienta indoray transfor-
madora en el &mbito social. La capacidad de comumiaarpcar emo-
ciones y movilizar la accion ofrece oportunidadasambordar desafios
sociales, promover la diversidad y contribuir adastruccién de una
sociedad mas consciente y resiliente.

En conclusion, la reflexion sobre la efectividaddiskefio grafico como
herramienta socioemocional revela un campo vibramtimamico que
va més alla de la estética visual. Este estudio iavitaa comprension
mas profunda de cdmo el disefio grafico puede sefuerza positiva



en la configuracion de nuestras percepciones, emegig acciones,
destacando su papel esencial en la creacion detome socioemocio-
nal mas enriquecido y significativo.

6. CONCLUSIONES

El disefio grafico emerge como una herramienta jpsdepara la co-
municacion socioemocional, capaz de crear conexioneprofismdas

entre los individuos y los mensajes que recibernl@stigacion resalta
la importancia de la intencionalidad en el dise@apnociendo su ca-
pacidad para moldear percepciones y fomentar respwestasonales

especificas. La ética en el disefio grafico juegpapel fundamental,
subrayando la responsabilidad de los disefiadorgsizar su arte para
el beneficio de la sociedad y el bienestar emocioadhs personas.
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1. INTRODUCTION

The aim of the study presented in this chapter twaxamine the cor-
relation between children’s temperamental traEiértful Control and
their Socio-Emotional skills, considering Socio-Emnal skills within
the framework introduced by the Collaborative foradlemic Social
and Emotional Learning (CASEL, 2003).

1.1.SOCIO-EMOTIONALLEARNING

Social and Emotional Competences refers to theerafi@bilities that
allow people to communicate, control, and comprehhbai feelings,
behaviours, and interactions in social settings, el & to adapt to
changing circumstances (Schoon, 2021). A large body cdtiitex has
investigated social and emotional competences thighaim of identi-
fying the specific skills that when mastered, alline individual to be
defined as socially and emotionally competent (e.gyais, Goleman
& Rhee, 2000; Denham, 2005; Goleman, 1995; Jones et al., 2021;

Salovey & Mayer, 1990; Taborsky & Oliveira, 2012; Waters & Sroufe,



1983). Among all the frameworks, however, the propbyaCASEL
emerges, with its five major categories of competences:

Self-Awareness: defined as “knowing what we ardirigen

the moment” (CASEL, 2003, p. 5), i.e., the capacity to recog-
nise one's own feelings, ideas, and how they afielctviours,

as well as one's own strengths and weaknesses;

Social awareness: the ability to understand whagrgbeople
are feeling and to take their perspective;

Self-Management: referring to being able to cortra’s own
emotions so that they do not interfere with the undertaken
tivities; to delay gratifications in order to attain goals; and to
overcome frustration;

Relationship skills: the ability to establish andaimain
healthy relationships rooted in cooperation and cleamco-
nication, and manage emotions effectively in relationships; to
resist inappropriate social pressure; and to seek help when in
need of;

Responsible Decision Making: taking responsibitdy deci-
sions made on the accurate examination of reldaatdrs and
possible consequences for the self and for others

There is a large volume of published studies describingdkitive in-
fluence of social and emotional competence on tael@mic and pro-
fessional results, relationships, psychological vesfil, and life satis-
faction (e.g., Durlak et al., 2011, OECD, 20®leissberg et al., 2013).
The review by the OECD (2015) points out correlagibetween socio-
emotional competences and several aspects ofstifielies found that
improving SEL skills during childhood reduced tlielihood of be-
coming obese in adulthdphigher socio-emotional skills reduced the
likelihood of engaging in bullying conduct, and of beingtimised by
bullies; people with high SEL skills reported being happier and satisfied
with their lives. The correlation between SEL skill life satisfaction
was confirmed by a study conducted by the OECDraxdntly pub-
lished (2021) that demonstrates that socially andotmnally
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competent adolescents and pre- adolescents (19 yedrs) report to
be more satisfied with their life and tend to haugher psychological
well-being. The study also reports that adolescgrdsing high in emo-
tion regulation abilities especially report lowerxgéety when taking
tests in schools (OECD, 2021).

1.2.EFFORTFULCONTROL

Effortful Control (EC) is a temperament trait repregenthe self-reg-
ulatory component of children temperament (RothbartateB, 2006).
Temperament refers to “constitutionally based irdtiial differences in
reactivity and self-regulation, in the domains of affactivity, andat-
tention” that are elicited by specific situatiofothbart & Bates, 2006,
pp. 100). The term Effortful Control has baatroduced by Rothbart
(1989) to refer to self-regulatory facet of tempeeat, namely the pro-
cess enabling individuals to orient attention ta¥sasr away from stim-
uli (Rothbart, 1989), to inhibit prepotent behav®(Rothbart & Ahadi,
1994), and activate responses also when theretisraggendency not
to (Rothbart, 1989).

Existent studies have proved the relevance of Eéfo€ontrol for the
development and mastering of effective emotion and\behiaregula-
tion strategies (see Eisenberg, Spinrad & Eggum, 2010; Frick & Morris,
2004; Nigg, 2006), which in turn are of paramount importance for ap-
propriate social functioning (e.g., Caspi et al, 1995, 2003; Eisenberg et
al., 1995, 1997). For instance, Eisenberg et al. (2001)d that high
levels of anger and sadness and low levels of &fllo€ontrol, which
prevents regulation of impulsive behaviour and eéomoexperience,
predict the raise of disruptive conduct. Other stadiroved that high
Negative Emotionality interacting with low level§ Bffortful Control
results in depressive symptoms (Kotelnikova et &l142. High levels
of Effortful Control have instead proved to act @stective factors
against maladjustment: in fact, children who showlitgio modulate
their behaviour and internal states demonstrateetbginctioning and
are less likely to develop externalising problems (eigertberg et al.,
2005; Nielsen, 2019).



1.3. EFFORTFUL CONTROL AND SOCIO AND EMOTIONAL
LEARNING

While there is extensive literature available réipgrthe relevance of
Effortful Control for the development and masterofgeffective emo-
tion and behaviour regulation strategies (see EisenBgigrad &
Eggum, 2010; Frick & Morris, 2004; Nigg, 2006), there is no study on
the correlation between the trait and socio-ematicdompetences
within a specific framework. Nevertheless, when adersng the CA-
SEL framework, as in this work, a correlation betwé&giortful Con-
trol and the SEL areas may be inferred. Following eexef the liter-
ature is presented. Since as far as | am concehneeé iis no evidence
about the possible association of EC and Self-Aness, the focus will
only be on the remaining four skills.

1.3.1. EC and Self-Management

From the definition of EC reported above, it is natchto see how cru-
cial this temperament trait can be for Self-Managetn Research
shows that low attention regulation and inhibitoontrol prevent be-
haviour regulation, resulting in high impulsivitydaxternalising prob-
lems (e.g., Eisenberg et al., 2001; see also Eisenberg Spinrad & Eggum,
2010; Nielsen, 2019; Nigg, 2006). Caspi et al. (2003) reported that at
age 26, individuals who scored high in Lack of Cohas children,
were more easily upset and likely to overreact tham fleers who had
high EC. Also the relevance of EC in emotion redalat- defined as
the “processes used to manage and change if, whemoav (e.g., how
intensely) one experiences emotions and emotiaie@Imotivational
and physiological states, as well as how emotioag®apressed behav-
iorally” (Eisenberg, Spinrad & Eggum, 2010, pp. 49Mas been dis-
cussed: poor attention regulation strategies pitesféective regulation
of internal experiences of negative emotions (e.gsertberg et al.,
2001; Lonigan et al., 2004; Reinholdt-Dunne et al., 2012; see also Ei-
senberg Spinrad & Eggum, 2010; Frick & Morris, 2004; Nigg, 2006),
likely because their poor ability to manage attmthinders attention
deployment (Armstrong & Qtunji, 2012; Derryberry & Reed, 2002;
Reinholdt- Dunne et al., 2012), a regulatory strateggful to alter the
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emotion-response trajectory (Sheppes & Gross, 2008 relevance
of EC in Self-Management is further confirmed by the ssidin grat-
ification delay that found appropriate levels of atemtand inhibitory
control to be correlated with the ability to delay gra#fion (e.g., Da-
vis, Bruce & Gunnar, 2002; Gusdorf et al., 2011; Mittal et al., 2013;
Wilson et al., 2009): when tested with the lowa Gambling Task (IGT;
Bechara, Damasio, Damasio, & Anderson, 1994), disinhibiteisid-
uals tend to choose immediate rewards even thdugter lead to the
larger loss (Bechara, Damasio, Damasio, 2000; Crone, Vendel, van der
Molen, 2003). In summary, considering that emotéon behaviour
regulation, and gratification delay are crucial$@if-Management, and
considered the evidence proposed, the importan&Coih this SEL
skills is easy to recognise.

1.3.2. EC and Social Awareness

CASEL (2003) explains Social Awareness as thetglii understand
what other people are feeling and to take their perspedtisg defini-
tion is not far from the many given for empathy fiC8rown, Taylor,
Howat, 2016). Rothbart, Ahadi, Hershey (1994) and R{@@52) sug-
gest that for empathy to develop, EC is crucial: attanegulation al-
lows the relocation of attention from oneself towatdsinternal states
of others, enabling the understanding of their internal states; at the same
time, emotion regulation ability enables the regataiof one’s own
distress, to avoid feeling overwhelmed. Not many eicgdistudies are
available concerning the direct correlation betwB€hand empathy,
but a great number of investigations has been adadwassessing the
interaction between the EC trait and sympathy. EisentWentzel and
Harris (1998) argued that sympathy — i.e., an affectesponse of
other- oriented concern — is a consequence of dmpht that, it is
unlike distress, which is an aversive and self-daeémreaction. Data
show that greater attention focusing, and emotigulegion abilities
contribute to sympathy: studies with adults repbriieat poor atten-
tional and behavioural regulation abilities ar&kdéd to higher self-re-
ported distress, while individuals evaluated as ‘negulated reported
to be more prone to take others’ perspective (Bisen Wentzel,
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Harris, 1998). Studies with children between 4 yedrage and mid
adolescence demonstrate the link between EC angatignas well:
children’s sympathy was predicted by individualfeliénces in EC,
namely children who scored high on EC measures, alsmerated as
more sympathetic than their peers (Eisenberg, Wentzel, Harris, 1998;
Eisenberg et al., 2007; Gurthrie et al., 1997; Valiente et al, 2004).
Therefore, the role of attentional control in sympathgnseto suggest
that EC should be considered a relevant ingredgerthe development
of Social-Awareness from middle childhood.

1.3.3. EC and Relationship Skills

Relationship skills comprise establishing and nemhealthy relation-
ships rooted in cooperation and clear communication; managing emo-
tions effectively in relationships; resisting inappropriate social pres-
sure; and seeking help when in need of (CASEL, 2003). Given the rel-
evance of EC for empathy and sympathy, and forldeheal and emo-
tional control, the role of EC in Relationship Skitan already be as-
sumed, and it can be hypothesised that EC may ftisteskills neces-
sary for appropriate social functioning. Data pbtteat self-regulation
is itself linked to social functioning: preschool chéd’s prosocial be-
haviour has been found to be associated with &temind behaviour
regulation (Diener & Kim, 2004; Eisenberg et al., 1995), and with bet-
ter abilities to regulate emotion (Denham et al.,30@hile poor reg-
ulation is associated with problem behaviour (e.gsefberg et al.,
1995). The link between high EC and social competence hasxbae
firmed also for older children, who appear to behawoee appropriately
in school when able to manage emotions and emogiated behaviour
(Eisenberg et al., 1997), and for adolescents, whose pragosalor-
related to high levels of EC (Luengo Kanacri, et al., 2008 the con-
trary, children poor in EC are more likely to deyekxternalising be-
haviours: they tend to be more aggressive, and pertdy peers and
adults as less socially competent and more inttedefCaspi et al.,
2003; Denham et al., 2003; Eisenberg et al., 2001; Sanson et al., 2008),
are more likely to engage in antisocial activitiasd to report feeling
mistreated and betrayed by others, than individuatshigh regulatory
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abilities (Caspi et al., 1995; 2003). Findings reviewed by Frick and
Morris (2004) also suggest that children who havdity in regulat-
ing emotions and inhibiting behaviours seem todss lable to effec-
tively process information and cues during socrdkriactions, and
therefore less able to select the appropriate resspto them. Children
scoring high in EC — as already noted — are alstebable to control
the display of emotions in an appropriate mannerlon & Wang,
2007; Hudson & Jacques, 2014; Kieras et al., 2005; Liew, Eisenberg,
Reiser, 2004), ability that makes them be perceigechare socially
competent (Liew, Eisenberg, Reiser, 2004). Despite wiodte work
focuses on well-adjusted individuals or individuaigh low EC, it must
be noted that excessive inhibitory control may addate to social dif-
ficulties. As a matter of fact, “over inhibited” itdiren are more likely
to be shy, fearful, socially anxious, and low in giitte, causing to be
rejected by peers (Caspi et al., 2003; Thorell, Bohlin, Rydell, 2004). It
seems, then, that temperamental regulatory akilglay a role in the
development of Relationship Skills since they eeathle control of
one’s own emotional experience and consequent expnessid of be-
haviour, as well as the deployment of attentionsdueces towards oth-
ers, permitting the engagement in socially appropriatabetr.

1.3.4. EC and Responsible Decision Making

While a direct correlation between EC and Respoeadigcision Mak-
ing has not been proved empirically, the relevaoicine trait for this
skill may be hypothesised considering the role ohaitteal and inhib-
itory control for decision making. Concerning théerof attention, data
suggests that it influences decision making by iggidhe acquisition
of information needed to make a decision: stimidittmore capture
attention, or towards which the attention is morelyike be oriented —
e.g., goal relevant stimuli —, are more likely to besen, i.e., to be
considered for the decision (Orquin & Mueller Loose, 2013; Orquin et
al.,, 2021). As noted above, anxious individuals witlerpattentional
control show a threat bias, i.e., a tendency to orievérds threatening
stimuli (Armstrong & Olatunji, 2012; Derryberry & Reed, 2002). This
suggests that, since attended stimuli are moreylitcebe considered
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when making choices, this will have an influencéhi@ decision-mak-
ing process of anxious individuals, who will baseitldecision on the
threatening stimuli. Therefore, it may be hypothasibat good atten-
tional control may be useful to direct attentiomnvéods relevant and
appropriate stimuli that will then be evaluated to ealdecision. Fur-
thermore — as already mentioned — findings als@estgthat children
whit poor regulatory and inhibitory capacities setenbe less able to
effectively process information and cues during adateractions, and
this prevent them from selecting the appropriatgpoase to them
(Frick and Morris, 2004), and further studies repdrthat higher im-
pulsivity is also linked with fewer details procegswhen making de-
cisions (Jeske et al., 2016).

Disinhibition — as noted — has been found to asgeaevith poor choices
during the IGT (Bechara, Damasio, Damasio, & Anderson, Y1994t
is disinhibited individuals tend to choose immediaewards even
though it later leads to the larger loss (BechBramasio, Damasio,
2000; Crone, Vendel, van der Molen, 2003), suggesting an impaired
decision-making process also in real life becausa compromised
ability to accurately evaluate the consequencedeoisions (Bechara,
Damasio, Damasio, 2000). Also the study by MartifPdtts (2008)
suggests that impulsive peoplewho show poor inhibitory control
(e.g., Caspi & Silva, 1995; Leshem & Yefet, 2019) — tend to be less
sensitive to the negative consequences of theicebavhen tested on
a card game, and similar findings were reported~kanken, Strien,
Nijs, Muris (2008) who reported that, when perforgithe IGT high
impulsive individuals perform poor choices. Imputsiindividuals
were also found to engage more in risky drivingt{lea, Martin, Ra-
gan, Kuhlman, 2005) and drunk driving (Stanford etl8196). Studies
reported that behavioural disinhibition also prédicbstance use (De
Wit, 2008; Stanford et al., 1996).

In summary, even though the direct correlation betwEC and Re-
sponsible Decision Making has not been empiricaliestigated, one
can hypothesise that because of the role attemtmoaesses have in
selecting information, and the correlation betweksinhibition and
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choice of risky behaviour, EC may be thought of as a releaaturfin
the development of the skill.

2. OBJECTIVES

The main aim of the present study was to investigate whittbes is a
correlation between Effortful Control and the foienensions of socio-
emotional learning (SEL) as described by CASEL (2003).

Two were the specific objectives: the first waset@amine the inter-
informant correlations for each of the subscaleSotio-Emotional
Learning, i.e., the correlation for Self- Awarenesslf-8lanagement,
Social-Awareness, Relationship Skills, and Respdasibecision-
Making between:

— Child report and parent report
— Child report and teacher report
— Parent report and teacher report.

The second was to investigate whether there isancation between
the subscales of Effortful Control (i.e., Activati@ontrol, Attention
Focusing, Inhibitory Control) and each of the SEbsuaales separate
by informant.

3. METHODS

3.1.SUBJECTS

Participants include a sample of 38 children (57,1% females; mean age
= 9.18, S.D. = 0.80) participating in the pilot studyaof intervention
project, their parents (N = 29; 82% mothers) and their teachers form an
elementary school located in Rome.

3.2.PROCEDURE

After having obtained the approval from the IRB comreitiéthe Psy-
chology Department, Sapienza University of Rometacinvas made
with the principal of the elementary school IstituSorelle della
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Misericordia, located in Rome. Informant consengsencollected from
parents and teachers, and informant assents weveled to children
before the beginning of the intervention.

3.3.MEASURES

3.3.1. Parental Social Desirability

To assess parental social desirability the Lie Scale weaks Uidie scale
is a subscale of the Big Five Questionnaire (Capfarbaranelli, Bor-
gogni, Perugini, 1993) composed of 11 items and expiwint Likert

scale used by respondents to indicate their ansvearg fom “Abso-

lutely false for me” (“Assolutamente falso per madf'Absolutely true

for me” (“Assolutamente vero per me”). Alpha for the scals.@@.

3.3.2. Children’s Socio-Emotional Learning

Social and Emotional Learning Skills were assedsexdigh the Social
Skill Improvement System SEL Brief (SSIS SELDb; Elliott et al., 2020)
in two time points, and the questionnaire was cotegl®dy children,
parents and teachers. The questionnaire is made of 20nteawiring
the five SEL competency domains as described by CA3&03), i.e.,
Self-Awareness (4 item), Self-Management (4 iterBg)ial Aware-
ness (4 items), Relationship Skills (4 items), andd®esible Decision-
Making (4 items).

Considering children-reports, it emerged that farrfout of five con-

structs in T1 and for two out of five constructsTif the alphas were
low (Table 1). After examining the correlations betweerrespondent
T1 and T2 per each SEL-related items (Table 2), esded to create
composite scores per SEL-related constructs comsgdén the same
construct correspondent items from both T1 and T2 €rapl
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TABLE 1. Alphas per each SEL-related constructs, separately by informant.

[T1 Alpha |72 Alpha
Child-reports
Self-Awareness 44 45
Self-Management .38 .66
Social Awareness .66 .79
Relationship Skills 22 .50
Responsible Decision Making 43 .65
Parent-reports
Self-Awareness .84 A1
Self-Management .80 .76
Social Awareness 91 .85
Relationship Skills .89 .80
Responsible Decision Making .87 .86
Teacher-reports
Self-Awareness .87 .81
Self-Management .67 .86
Social Awareness .83 .86
Relationship Skills .87 .81
Responsible Decision Making .63 .83

Note. In red there are highlighted the problematic Cronbach’s alphas (<.60) (Barbaranelli,
2001). Each construct relied on 4 items

TABLE 2. Pearson’s correlations between T1 and T2 of SEL-related constructs, considering
children-reports.

T2 children-reports
Self -Aware- | Self - Social Aware- |Relationship Ski- ggzi;;(i)gslble
ness Management |ness ls ;
Making
Self- Aware- 356" 471 227 401* 459
ness
Self- 77 339 129 1163 457
Management
Social 27 204 509** 1302 ,508**
Awareness
g Rellatlonshlp 456 373" 295 558+ 734
8 Skills
_‘é Responsible
S |Decision 1269 A451% 272 413 643"
= |Making

Note. p<..05 ¥, p<.01**
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Unlike child-reports, Alphas for parent- and teaclegerts of SEL-re-
lated constructs were adequate. However, to maiataisherence, all
the SEL-related constructs were created averagiagorrespondent
items from both T1 and T2, taking separately chilarent-, and
teacher-reports (Table 3).

3.3.3. Children’s Effortful Control

Effortful Control was assessed through the Temperanm Middle
Childhood Questionnaire 3.0 (TMCQ), the version usedssess the
temperament of children between 7 and 10 yearsgyefspecifically
(Simonds & Rothbart, 2004; Simonds et al., 2007). The questionnaire
was completed by parents in T1 and T2.

TABLE 3. Alphas per each SEL-related constructs, separately by informant, considering
correspondent T1 and T2 items in the same constructs

Alpha
Child-reports
Self-Awareness (8 items: 4 pre-test + 4 post-test) .62
Self-Management (8 items: 4 pre-test + 4 post-test) 63
Social Awareness (8 items: 4 pre-test + 4 post-test) 81
Relationship Skills (8 items: 4 pre-test + 4 post-test) .62
Responsible Decision Making (8 items: 4 pre-test + 4 post-test) 73
Parent-reports
Self-Awareness (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) .80
Self-Management (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) 87
Social Awareness (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) 91
Relationship Skills (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) .89
Responsible Decision Making (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) 91
Teacher-reports
Self-Awareness (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) 81
Self-Management (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) .83
Social Awareness (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) .36
Relationship Skills (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) .84
Responsible Decision Making (8 item: 4 pre-test + 4 post-test) .78
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The subscale of Activation Control (Cronbacfil =78; T2 =.73) is
composed of 15 items, 5 of which are reverse; the subscale of Inhibitory
Control (Cronbacl T1 =77; T2 =.62) is made of 8 items, 2 of which
are reverse items; and Attention Focusing (Cronbach o T1 =92; T2
=.91) comprises 7 items, all being reverse. Parenttohadescribe their
children’s reaction to different situations on @efipoint scale ranging
from “Almost always untrue” (“Quasi sempre falsd®) “Almost al-
ways true” (“Quasi sempre vero”).

To be coherent with what it has been done withatseementioned
SEL-related constructs, composite scores averafingnd T2 of the
correspondent effortful control-related scales weeated (Table 4).

TABLE 4. Pearson’s correlations between T1 and T2 of SEL-related constructs, considering
teacher- and parent-reports

T2
Activation control  |Attention control Inhibitory control
Activation control ,845** ,126** 451%
Attention control ,684** ,919* ,800**
= |Inhibitory control ,636** ,903** ,814**

Note. p<..05 ¥, p<.01**
3.3.STATISTICS

The statistical analyses have been conducted @»&$ 25.0 software
(SPSS Inc.). Pearson’s correlations coefficients werformed to estab-
lish: 1) inter-informant agreement for each sulbsaodlthe SSIS SELD,
namely the correlation between child report aneipiareport, between
child report and teacher report, and between parehteacher report for
each of the five SEL domains; 2) the partial correlation between each
subscale of Effortful Control and each of the sabesof SSIS SELb sep-
arate by informant; specifically those associations were controlled for
parental social desirability, child age and gender, anelrpp gender.
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4. RESULTADOS

4.1.INTERINFORMANT AGREEMENT

Inter-informant agreement was found to be bettersfame subscale
than other. Specifically, correlations are moderatwvben all the in-
formants for the subscale of Responsible Decisi@aking (students-
teachers r #14**; students-parents r =362*, parents-teachers r
=.448**). No significant correlations emerged amongpimants for

the Relationship Skills subscale. As for the Social Awaseseale the
only moderate correlation was found between stwdand parents
(0.330%). Moderate correlations were found also betwgarents’ and
students’ ratings (0.346*) and teachers’ and pareatings (.404*) in

the subscale of Self-Management. Finally, for tbhbssale of Self-
Awareness moderate correlations emerged betweeterggl and

teachers’ ratings (.499**) and between teachers’ par@nts’ ratings
(.399%).

4.2. CORRELATION BETWEEN EFFORTFUL CONTROL AND
SELSKILLS (TABLE 5)

Self-Awareness: As for Activation Control moderatesitive correla-
tions were found between Self-Awareness and stadé®66*) and

parents’ report (.386*). A weak positive but not siigant correlation

emerged for teachers’ report. A moderate positivestation with par-

ents’ report (.406*) was found. No significant asations were found
between Inhibitory Control and the ratings for S&lfareness of the
three informants.

Self-Management: moderate positive correlations rgete between
Activation Control and students’ (.410*) and paréng¢port (.474**),

but not with teachers’ report. Moderate positiverelations were also
found between Attention Focusing and students’ ¢B84Ad teachers’
report (.459**), and a strong positive correlatione¥ged with parents’
report (.706**). As for Inhibitory Control a modeeapositive correla-
tion was found with students’ report (.410*) andbaty positive corre-
lations were found with teachers’ (.536**) and pas2(628**) report.



Social Awareness: no significant correlations eradrgxcept for a
moderate correlation between Activation Control gadents’ report
(.373%).

Relationship Skills: a strong positive correlatiwas found between
Activation Control and students’ report (.519**) aadnoderate posi-
tive one with parents’ report (.366*). Moderate pesitorrelations be-
tween students’ (.466**) and parents’ report (.409*) and b Fo-
cusing also emerged. Only a moderate positive lativa between stu-
dents’ report and Inhibitory Control (.333*) was found.

Responsible Decision-Making: moderate positiveaations emerged
between Activation Control and students’ (.438**grarents’ report
(.425**), and a strong positive correlation with thars’ report
(.595**). A moderate positive correlation also emerdeetween stu-
dents’ report and Attention Focusing (.390%), an@sdy positive cor-
relations with teachers’ (.578*) and parents’ rap545**). As for
Inhibitory Control a strong positive correlation emergeth teachers’
report (.524**) and a moderate positive correlatiorhvpiirents’ report
(.481**).

TABLE 6. Partial correlations between Effortful Control and SEL Skills (separately by in-
formant), controlling for parental social desirability, child age and gender, and parent gen-
der.

Activation Control | Attention Focusing | Inhibitory Control

Self-Awareness "

Child-reports 306 2 “
Self-Awareness Teacher- re- 178 9275 242
ports

Self-Awareness 386 406" .206

Parent- reports

Activation Control  |Attention Focusing |Inhibitory Control

Self-Management Child- reports |.410* .384* 410"
Self-ManagemenTeacher- re- 301 459+ 536+
ports
Self-Management Parent- re- 474 706 608"
ports

Activation Control  |Attention Focusing |Inhibitory Control
Social Awareness Child- reports |.138 247 .086




Social Awareness Teacher- re- 072 276 315
ports ' ' '
Social Awareness Parent- re- 373* 213 087
ports ' ' '

Activation Control  |Attention Focusing |Inhibitory Control
Relationship Skills Child- reports .519** 466 333"
Relationship Skills Teacher-re- 095 28 298
ports ' ' '
Relationship Skills Parent- re- 366* 409* 296
ports ' ' '

Activation Control  |Attention Focusing |Inhibitory Control
Responsible Decision-Making - "
Child-reports 438 390 310
Responsible Decision-Making 595+ 578+ 504+
Teacher-reports ' ' '
Responsible Decision-Making 495+ 545+ 481
Parent-reports ' ' '

Note. p<..05 *, p<.01**

5. DISCUSSION

The main goal of the study presented in this chiapés to examine the
associations between children’s Effortful Control ameirt socio-emo-
tional learning (SEL), as described by the CASEaAntg2003) with
five skills: Self-Awareness, Self-Management, So&walareness, Re-
lationship Skills, and Responsible Decision Makimga sample of Ital-
ian elementary school children. To my knowledge, noistudave ex-
plicitly investigated those correlations betweeffoEful Control and
the five SEL competences before. However, data igad@ suggest-
ing the significance of the temperamental traiEéfbrtful Control for
the development of Socio-Emotional competencies.ifiance, evi-
dence suggests the relevance of attention and loelmasontrol in be-
haviour ancemotions regulation strategies (e.g., Eisenberg et al., 2001;
Eisenberg Spinrad & Eggum, 2010; Hudson & Jacques, 2014; Nigg,
2006; Wilson et al., 2009), which in turns would enable sympathetic
behaviour (Eisenberg, Wentzel, Harris, 1998; Eisenberg et al., 2007,
Gurthrie et al., 1997; Valiente et al, 2004), and more appropriate social
behaviours (e.g., Caspi et al., 2003; Denham et al., 2003; Eisenberg et
al., 1997; Liew, Eisenberg, Reiser, 2004). Also, studies suggest the



relevance of attention regulation and inhibitorynitol for decision
making processes (e.g., Crone, Vendel, van der Moldi8<20rquin
& Mueller Loose, 2013; Orquin et al., 2021).

To test whether a correlation between Effortful Contral 8&L Skills
exists, parent-reports of children’s Effortful Casitrand child-, parent-
, and teacher-reports of children’s SEL Skills weoasidered. First,
correlation analysis was conducted to assess teemgnt between dif-
ferent informants. Second, partial correlation arialy&s conducted to
test the correlation between Effortful Control stddes — i.e., Activa-
tion Control, Attention Focusing and Inhibitory Caoit— and the five
SEL dimensions, controlling for parental social ddsiity, child age
and gender, and parent gender.

5.1.INTERINFORMANT AGREEMENT

Results regarding inter-informant correlations shbat different in-
formants have different perspective when reportinghildren’s SEL
skills. Specifically, there is agreement among all thermémts for the
dimension of Responsible Decision-Making only, andagyeement at
all for the dimension of Relationship Skills. Somederate correla-
tions emerged for the other dimensions. These migedlts are not
surprising: while it is true that the small sample sizg hmave affected
the results, it is also true that a plethora of issidhave reported dis-
crepancies among informant ratings (De Los Reyd&&din, 2005).
Discrepancies may be due to personal characteristithe informant,
as well as different behaviours children may haldifferent environ-
ments (e.g., schools, house, etc. De Los Reyes & Kazdin, 2005; De Los
Reyes et al., 2015). Given the absence of a clear aborel we treated
each informant ratings separately from the others.

5.2.EFFORTFULCONTROLAND SELSKILLS

For what concerBelf-Awarenesghe results of our analysis are mixed:
no significant correlation emerged with Inhibitory Control; a significant
positive correlation emerged between Attention Bowy and parents’
report (.406*), and between students’ (.366*) and maig.386*) re-
ports and Activation Control. While some suggestt thaecting
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attention towards the self would be fundamentattierdevelopment of
Self-Awareness (Morin, 2011), empirical studies dest@iing the
possible relevance of the subscales of Effortfuht@d with Self-
Awareness are scarce. For this reason, we were pet#ng to find a
correlation. However, the emergence of the fewif@ant data sug-
gests that an association between the two may exisfaththat Self-
Awareness is more an introspective ability, may erplag¢ absence of
a correlation between teachers rating and this &hpetence: while
Self-Awareness may be reflected in behaviours heglhe children, its
recognition may not be as straightforward as tleageition of e.g.,
emotion regulation abilities, also considering thenber of children in
a class that the teachers have to manage. The sumalier of partici-
pants may also have affected the results. Replicatica larger sample
may help in clarifying the existence of a correlation.

Significant correlations emerged between the subsoaf Effortful
Control andSelf-Management except for teachers’ ratings and Acti-
vation Control for which the correlation was highlean zero, but not
statistically significant (.321). That is, betterfSdlnagement abilities
are associated with higher regulatory, inhibitorgl antivation abilities.
These results are in agreement with the extensgerature demonstrat-
ing that children higher in Effortful Control arestter able to control
their persaal experience of emotions (Eisenberg et al., 2001; Lonigan

et al., 2004; Reinholdt-Dunne et al., 2012), emotions expression (Ei-
senberg et al., 2001; Hudson & Jacques, 2014), their behaviour (Caspi
etal., 1995, 2003; Eisenberg et al., 2021; see also Eisenberg Spinrad &
Eggum, 2010; Nielsen, 2019; Nigg, 2006), as well as to delay gratifica-
tion (e.g., Wilson et al., 2009).

Although the implication of Effortful Control in sypathy has been
demonstrated (Eisenberg, Wentzel, Harris, 1998; Eisenberg et al.,
2007; Gurthrie et al., 1997; Valiente et al, 2004), and the relevance of
the trait in empathy has been hypothesised by g&uthbart, Ahadi,
Hershey, 1994; Rueda, 2012), our study found no significant correla-
tion between the Effortful Control arf®@bcial Awarenessexcept for a
moderate positive correlation between parentshgatiand Activation
Control (.373*). The inconsistent results may be thu¢he different
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aims of this and the reviewed studies, that also rteffiein the different

measures used: the reviewed literature focusednoliing a possible
influence of Effortful Control subscales on sympatblated behav-
iour, thus the assessment measures used were maeemsfspecifi-

cally addressing sympathy-related behaviour. Thealb used in the
present study to assess Social-Awareness was n@ssdt) sympathy
specifically, but the broader construct of Socialakeness, which com-
prehends sympathy but is not limited to it. Henaeqilable studies
demonstrating the correlation between Effortful @ohénd sympathy
may bring valid information regarding the role bfst temperamental
trait in the development of an aspect of Social femass but may not
be sufficient in explaining its role for development of throader con-
struct. Nevertheless, the results may have also b#ented by the
small sample size: indeed, even though not sigmifiomost of the r are
higher than zero.

The results obtained regarding the correlation betwEffortful Con-
trol andRelationship Skillsare mixed: only students’ self-reported Re-
lationship Skills correlates with all the three scdiles of Effortful Con-
trol, and parents’ report only correlates with Aation Control and At-
tention Focusing. No correlation between teachextthgs and Effort-
ful Control emerged. While the significant positie@rrelations found
for children’s and parents’ reports are in linehwirevious literature
reporting a relation between high Effortful Control apgrapriate so-
cial behaviour (e.g., Eisenberg et al., 1995; Eisenberg et al., 1997;
Diener & Kim, 2004; Liew, Eisenberg, Reiser, 2004), the absence of
correlation by teachers is in contrast with presidndings. This dis-
crepancy could be explained by the fact that thdifigs previously
reported mainly emerged from younger and olderdcéil (Diener &
Kim, 2004; Eisenberg et al., 1995; Luengo Kanacri, et al., 2013). How-
ever, Eisenberg et al., (1997), showed that childetween age 8 and
10 with better regulatory abilities were rated bygit teachers as more
socially competent. Here again the inconsistency beagxplained by
the use of different assessment scales. Also, becudents’ social
behaviour often varies across contexts, the faat tto significant r
emerged for the teachers’ ratings may be becawsshdes observe
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children’s interactions in one context only, i.ehaal, hence may have
a limited view of children’s social behaviour.

In line with our hypothesis, the correlations betw&#fortful Control
and the informants’ ratings about childrefResponsible Decision-
Making were significant, except for the relation betwedildcen’s
self-report and Inhibitory Control, which was highlan zero but not
significant (.310). Our results are in accordance with pres/findings
suggesting the role of attention regulation andbinbry control in the
correct selection of stimuli considered when makandecision (Frick
and Morris, 2004; Jeske et al., 2016; Orquin & Mueller Loose, 2013),
in the prevention of bias towards irrelevant orpp@priate stimuli
(Armstrong & Olatunji, 2012; Derryberry & Reed, 2002), and in the
correct evaluation of decisions consequences (eeghd@a, Damasio,
Damasio, 2000; Dahlen, Martin, Ragan, Kuhlman, 2005; De Wit, 2008;
Stanford et al., 1996). The correlation found withtivation Control
may be explained by the fact that making a respbmslecision re-
quires also considering different perspectives and latéarimation to
evaluate the possible consequences of the deasidireduce biases
(Milkman, Chugh, Bazerman, 2009), behaviours that nbgtgubdom-
inants and thus requiring a further effort.

Haga clic en Insertar y elija los elementos quesdete las distintas
galerias. Los temas y estilos también ayudan a mantedecsmento
coordinado. Cuando haga clic en Disefio y selecaionema nuevo,
cambiaran las imagenes, graficos y graficos Smapana que coinci-
dan con el nuevo tema. Al aplicar los estilos, lagds cambian para
coincidir con el nuevo tema. Ahorre tiempo en Word corvosiéoto-
nes que se muestran donde se necesiten.

6. CONCLUSIONS

The main aim of this study was to investigate tbeatation between
Effortful Control and the five SEL dimensions desed by CASEL
(2003). From the study presented, a clear correlatiomgaddetween
all the informants’ ratings of Self- Management andpgoasible Deci-
sion-Making and Effortful Control, in accordance wétlneady existing
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data. The correlations with the other dimensionshateas straightfor-
ward, but since a significant result emerged att leéth one inform-
ant’s rating for each competence, we can hypothékétean associa-
tion exists. The unclear results may be due to thelsize of the sam-
ple, and replications on a larger sample may help in giagfwhether
an association exists.

This study has several limitations that need todwegnised. The size
of the sample is one of them. As mentioned previguise analysis was
conducted on the sample participating in the pilot study ahterven-
tion project, hence the small number of subjects @&children). This
may have had an influence on the results obtaiAtmh, the sample
size does not allow to generalise the results. &fbeg, the analysis
should be replicated on a larger sample. A furtimeitation is the low
Cronbach Alpha found for the SSIS SELb completed by stad&his
result may however be caused by the small sample size.

Despite the limitations, important strengths o$ tsiudy need to be rec-
ognised. The use of a multi-informant design and the adlisction in
two different time points enables the collectioraafample amount of
information, which is especially important for us, gvhe small num-
ber of participants. Furthermore, the scales usethéostudy are inter-
nationally validated scales (e.g., Anthony et al., 2022; Lipska et al.,
2021). In addition, the associations between effo@ntrol-related
subscales and SEL-related constructs were exarnoreblling for pa-
rental social desirability, child age and gender, aaemt gender.

This study contributes to the identification of iwidual variability in

SEL, and the results presented may be useful inrgaimderstanding
on the individual mechanisms of children involved iniwnéation pro-
grams aimed at promoting well- being, to better usid@d who can
benefit more from them. Moreover, it contributes tovide infor-

mation about the correlation between children’Eféil Control and
SEL skills within a specific Socio-Emotional competies framework,
i.e., CASEL’s. Given the plenty of Socio-Emotional émsions iden-
tified (see e.g., Cefai et al., 2018), embedding th&/sisawithin a spe-
cific framework may provide more clarity and make regdicn easier.
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Further studies should examine the correlation betwEffortful Con-
trol and SEL dimensions in a larger and more heterogengample to
enable the generalisability of results to diversgi@economic popula-
tions. Moreover, since Effortful Control interaetsth the other tem-
perament traits of Surgency and Negative Emotionéé.g., Eisen-
berg, Wentzel, Harris, 1998; Nielsen, 2019), the correlations between
the interacting traits and the SEL dimensions n&nkestigated to get
deeper knowledge about individual variability in c@sEmotional
competencies development.
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CAPiTULO 25

MAS ALLA DE LA INTELIGENCIA:
EL GRIT COMO IMPULSOR DEL LIDERAZGO
EN ESTUDIANTES DE MASTER

FENANDO DiEZ
Universidad de Deusto

ELENA QUEVEDO
Universidad de Deusto

ELENE |GOA-IRAOLA
Universidad de Deusto

1. INTRODUCCION

El éxito es algo que perseguimos en nuestras a&xid@a RAE des-
cribe la palabra éxito con las siguientes acepsioresultado feliz de
un negocio, actuacion, etc. (RAE, 2024) y como sinosipiantea las
palabras triunfo, victoria o consecucion. Por lo damercibimos el
éxito cuando triunfamos, ganamos en algo o conseguimasyto |

¢Por qué unas personas tienen éxito y otras no& lgQudistingue?
¢qué factores internos o externos contribuyen a terteféxi

El escritor estadounidense Napoledn Hill, sostenia ‘gl camino al
éxito es la actitud”. De hecho, dos estudios indejetes realizados
por la Universidad de Harvard y la Fundacion Caimegvelaron un
dato sorprendente: solo el 15% del éxito profedisaa@xplica por las
habilidades y conocimientos técnicos de un indieidgQué significa
esto? Que el 85% restante del éxito depende deréacho técnicos,
como la actitud personal, la motivacion y las habileasociales.

El camino del éxito es una meta a corto plazo, sino maddintra-
rio: a largo plazo. Conlleva tener claro un profmgue alcanzar, cons-
tancia en el interés y persistencia en el esfu&zoecesario no desistir
ante los contratiempos y seguir adelante con el propdsito
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Son muchas las personas que al comenzar el afio sealgiglatean
propésitos que en un mes han desaparecido. Estoondis podemos
comprobar en otras actividades como pueden seraperd un gimna-
sio, aprender un nuevo idioma o cualquier otra gndeve un esfuerzo
mantenido a largo plazo. Por norma general no rsudtagfacil sostener
el esfuerzo de una manera motivada durante mucho tiempo

Algunos estudios sefialan la importancia de establétéol, rutinas.

No hay un consenso sobre el niumero de dias nexegaia que una
actividad continuada acabe pasando a ser una enimaestras vidas.
Algunos sefialan 21 dias (Stones, 2023) y otros vas lgjos, inci-

diendo en la importancia de mantener la conductal eempo para
poder alcanzar nuestras metas.

¢Por qué algunas personas son capaces de mamtaeducta a lo
largo del tiempo y otras desisten facilmente? ¢€uécteriza a unas
personas frente a otras? ¢Qué les hace diferentes?

1.1.ELGRIT

La Psicologa Angela Duckworth, profesora de Psidaleg la Univer-
sidad de Pensilvania, es considerada la princiygakidad mundial en
la ciencia del grit. Grit es el acronimo de “GutssiRence, Initiative,
Tenacity”. Es una medida que evallGa la perseverantaapasion a
largo plazo (Duckworth et al, 2007) en la conse@ude objetivos (Du-
ckworth, 2016). La profesora Duckworth obtuvo unasbklacArthur
en 2013 por sus aportaciones sobre el grit. Pagalanel éxito no tiene
gue ver con el talento natural o inteligencia, €iap la determinacion
gue presentan algunas personas para seguir adefzgarade los obs-
taculos y contratiempos. Ese es el secreto, algotigne mas impor-
tancia que la inteligencia o el talento.

El grit (Perkins-Gough, 2013) no es un rasgo inrete que se puede
cultivar con el tiempo y el esfuerzo. Los estuditsiales de Angela
Duckworth con lideres en distintos campos profes&s) dieron lugar
a la creacion de una escala predictiva (Duckwor@unn, 2009) que
permite predecir quién va a continuar o quien abandonar un reto a
largo plazo. Esto mismo lo llevé a la préactica cetudiantes de West
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Point, pudiendo predecir que estudiantes iban arearty quiénes iban
a abandonar. Duckworth y su equipo analizaron |aceaiones, los
expedientes académicos y las evaluaciones de losdteses de los ca-
detes de West Point. También les aplicaron una dergruebas psico-
I6gicas, incluida una prueba que media el grit, ladpagiperseverancia
a largo plazo (Von Culin et al., 2014) por un objetivo sigaffim.

Los resultados del estudio mostraron que el gaitiarpredictor del éxito
de los cadetes de West Point (Eskreis-Winkler gt28l14), mientras
que las calificaciones o el coeficiente intelechelo eran. Los cadetes
con un grit mas alto, tenian mas probabilidadesrddugrse, aunque
tuvieran unas calificaciones o coeficientes intelectualés bajos.

A partir de este estudio, Duckworth desarrollo leaés grit, una herra-
mienta que se utiliza para medir la pasion y pensgcia en metas a
largo plazo de las personas. La escala grit sdllzado en una variedad
de contextos, incluidos los entornos educativos, deporgilaisorales.

La escala grit es una herramienta psicométrica délsata por Angela
Duckworth para medir la pasion y perseveranciagol@lazo por un
objetivo significativo. La escala se basa en la teoria debgrit es un
factor importante para el éxito (Duckworth & Gro2814) en la vida,
independientemente del talento natural o las habilgladelectuales.

La escala grit original (Grit-S) consta de 10 itéBwckworth & Quinn,
2009) que se responden en una escala Likert datogpuos items se
dividen en dos subescalas:

— Consistencia en el interés: Mide la pasion y el pamiso
hacia los objetivos a largo plazo.

— Perseverancia en el esfuerzo: Mide la capacidadatgener
el esfuerzo a pesar de los obstaculos y contratiempos.

La escala grit es una herramienta valiosa parauastigacion que
puede ayudar a comprender mejor los factores quelmaygn al éxito
en la vida. El talento es algo innato, que difer@rcunas personas de
otras, pero no es suficiente para lograr metaa enl&. En este sentido,
Angela Duckworth pone el acento en el esfuerzogolestancia, algo
gue nos ayudara a lograr resultados. Lo importamesrel talento, sino
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lo que hacemos con él. El talento sin esfuerzo ppexthicir resultados
a corto plazo, pero no a largo plazo. Para elloegeiere un esfuerzo
continuado en el tiempo, constancia. Se alega de la tamuon del ta-

lento como un “don” para subrayar qué es el estuefzjue nos va a
permitir alcanzar las metas que nos propongamos en avesr

La experiencia de Duckworth en West Point ha teni@npacto sig-

nificativo en la comprension del éxito. Su investigaciondraastrado

gue el grit es una habilidad esencial para alcamedas a largo plazo,
independientemente del ambito de la vida.

El grit no es una medida estética e invariable, sino ufue cambios a lo
largo de nuestra vida. Desde la adolescencia @eatk 2020) vamos for-
mando nuestro grit, siempre con campo para la mejora.essnas con
grit son mas propensas a perseverar en tareas difidéssaffantes, man-
tenerse motivadas incluso cuando las cosas noiganduperar los obs-
taculos aprendiendo de los errores y alcanzar seswalgj a largo plazo.

Angela Dukworht ha relacionado el grit con el éxito en mdive ambi-
tos, como el aprendizaje académico, el profesoradbgison-Kraft &
Duckworth, 2014), la conducta organizacional (Soutkwet al., 2019),
el deporte, las relaciones personales y la carmaf@gional (Carson,
2017). La escala grit también se ha utilizado endis$ sobre predic-
cion del éxito académico y profesional (Almeida et al., 2021; Usher et
al. 2019), relacion entre el grit y el bienestar takfKaur, 2021), desa-
rrollo del grit en nifios y adolescentes (Tough, 3@l tervenciones
para aumentar el grit.

1.2.AUTOLIDERAZGO

En el presente estudio, hemos contemplado una saguthble de
estudio, como es el autoliderazgo. El autolideragyatjam, 2022) es
la capacidad de guiarse a uno mismo y tomar las decisienesarias
para alcanzar los objetivos, independientementiagleircunstancias
externas. Es la habilidad de tomar las riendas deltuy llevarla por
el camino que uno ha elegido, sin dejarse influerpmalos demas. No
significa ser egoista 0 no tener en cuenta la 6pide los demas, sino

— 459 —



gue implica ser consciente de las propias fortalgzebilidades, y uti-
lizarlas para alcanzar sus metas.

Las personas con un alto nivel de autoliderazgmasscterizan por ser
proactivas, autbnomas, motivadas, resilientes y resydes. Podemos
afirmar que el autoliderazgo es una habilidad eaépara el éxito en la
vida. Algunos estudios se han centrado en la relapié existe entre el
autoliderazgo y la personalidad (Houghton, 2004)s Nermite tomar
control de nuestras vidas, alcanzar las metas ywna vida mas plena.
Entre los beneficios del autoliderazgo encontrammog mayor con-
flanza en uno mismo, una mejor toma de decisiones, mayduqina-
dad, mayor satisfaccion con la vida y mejores rel@as@on los demas.

El autoliderazgo implica asumir la responsabilidadlirigir y guiar las

propias acciones y decisiones. Esto significa que, en diggdepender
exclusivamente de una direccion externa, la perasome la respon-
sabilidad de dirigirse a si misma hacia sus metagativos. En la me-
dida que requiere un alto nivel de autoconcienaatpevaluacion, el
autoliderazgo fomenta el crecimiento personal y profes.

De la misma manera, al tomar decisiones conscigni@ggir las pro-

pias acciones, uno se vuelve mas autbnomo y capagtara enfren-
tarse a desafios y perseguir las metas con detacidim El autolide-
razgo es un viaje, no un destino. Se necesita tigmgsfuerzo para
desarrollarlo.

El autoliderazgo y el grit comparten elementos €lewmo la perseve-
rancia, el autocontrol (Duckworth & Gross, 2014)rdailiencia y la

motivacion intrinseca, lo que los hace conceptosptermentarios que
se refuerzan mutuamente en el camino hacia el gxtdogro de me-

tas. Desde esta perspectiva, estudiamos en la fe@sesstigacion am-
bos factores en estudiantes universitarios.

2. OBJETIVOS

Para llevar a cabo este estudio, se establecieronemsypas de inves-
tigacion con el objetivo de analizar el grit y eka@iderazgo en estu-
diantes universitarios de Master.
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Pregunta de investigacion |: Analizar el grit en estudmde Master.

Pregunta de investigacion Il: Analizar los estiliesliderazgo de estos
estudiantes, su relacion con el grit para afrontar sudfywofesional.

3. METODOLOGIA

3.1.PROCEDIMIENTO

Se realiz6 una invitacion a estudiantes de Mastém tniversidad para
participar en la investigacion. Para ello, se dedicdnomento al co-
mienzo de las clases de Master para explicar Estigacion que se iba
a realizar solicitando su colaboracion en el estudis estudiantes que
participaran en la investigacion podian abandomacualquier mo-
mento, garantizando la confidencialidad y el anotom®&osterior-
mente, se hacia llegar a los estudiantes un cooeana pequefia ex-
plicacion y un enlace a un cuestionario on-line,egado por la plata-
forma de investigacion QUALTRICS. La duracion medigarespuesta
al cuestionario fue de 15 minutos. El cuestionan® distribuido las
dos ultimas semanas del mes de enero de 2024.

3.2.PARTICIPANTES

La muestra del estudio estd compuesta por 44 indigid?9 de los cua-
les (un 65,9% de los participantes) son mujeresut43(,8% de los
participantes) son hombres y 1 persona (suponB#® e los partici-

pantes) con identidad de género diferente a |lasiargs (ver grafico 1).

Todos ellos han participado de forma voluntaria, maetelo la confi-
dencialidad en las respuestas y el anonimato de losipanties.

Respecto a los @mbitos de estudio, se ha analizadmlgosicion de la
muestra atendiendo a los estudios del alumnadengnil4 alumnos
(un 31.8%) del ambito de la Ciencias de tu&; 13 alumnos (un
29,5%) del ambito de Ciencias EcondmicasnpEesariales; 9 alumnos
(un 20,5%) de Ciencias Sociales yrhhnidades; 4 alumnos (9,1%) de
Educacion y Ciencias de la Actividad Fisica y ep&dte; 2 alumnos
(4,5%) de Rrecho; y 2 alumnos (4,5%) de Ingenieria (ver Grafico 2).
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El alumnado esta cursando en el momento de la investigesiddios
de Master, habiendo completado el Grado en la Universidad.

GRAFICO 1. Identidad sexual.

Identidad sexual

2%

= Hombres = Mujeres = Otro =

Nota: |dentidad sexual de los participantes

GRAFICO 2. Identidad sexual

Titulacidn de procedencia

Ingenieria I 2
Derecho N 2
Ciencias de la Educaciony CAFyD s 4
Ciencias Sociales y Humanidades I o
Ciencias Econdmicas y Empresariales e 13
Ciencias de la Salud IIEEEEEGEGEEEEEE— 14

Nota: Distribucion de la muestra por Facultades
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3.3INSTRUMENTO

Se disefidé un cuestionario ad-hoc utilizando parae¢boftware de in-
vestigacion QUALTRICS, utilizado para este tipo de estudi

Los datos se recogieron utilizando la escala c@tidad Grit—S (Du-
ckworth & Quinn, 2009) y el cuestionario de autolidg@revisado de
Houghton & Neck (2002), combinados con preguntas abidrtasda-

tos se recogieron con el software Qualtrics. Amh@Estonarios cuen-

tan con fiabilidad y validez (CKWORTH, & QUINN, 2009 HOUGHTON

ET AL., 2004; Rocha, & Lenz, 2023). La escala grit estd compuesta de
10 preguntas y la escala de autoliderazgo de 13asuhd tipo Likert

con 5 opciones de respuesta que van de “No se parece nada ‘seni”
parece mucho a mi” (escala grit) y de “Nunca” aetSpre” (escala de
autoliderazgo).

4. RESULTADOS

El primer objetivo de la investigacion consistiaestudiar el grit en
estudiantes de Master. Se trata de una medidasatdee puesto que
nos ofrece informacion sobre la actitud de losdiahies a la hora de
“no tirar la toalla” ni rendirse. De alguna manera, se potaletermi-
nar si son capaces de no cejar en su empefio lemsadlcanzado sus
objetivos. Los resultados nos daran una medida gerseverancia y
pasion por metas a largo plazo.

La puntuacién media obtenida (ver tabla 1) es @2 puntos sobre 5,
con una desviacion tipica de 0,70, una mediana de 3,85mant@ en

4,3 puntos. La desviacion estandar global es de 0,70, lo djea tue

las puntuaciones estan relativamente dispersagedioe de la media.
La diferencia entre la puntuacién mas alta y la masdyagl conjunto

de datos, el rango global, es de 2,80. La puntuacion aj@sdgistrada
en la evaluacion, el valor minimo global, es de 2,2Qountuacion mas
alta registrada en la evaluacion, el valor maximo alaés de 5,00.

Las mujeres han obtenido una puntuacion media de Grfa mediana
de 3,90 y una moda de 4,00. Los hombres han obtengdpumuacion
media de 3,61, una mediana de 3,65 y una moda de 4,10.
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TABLA 1. Puntuacion gri.

Media Mediana |Moda B::i.acién Rango |Minimo |Maximo
Global 3,72 3,85 43 0,7 28 2,2 5
Muijeres 3,81 3,9 4 0,66 25 25 5
Hombres 3,61 3,65 41 0,76 2,6 2,2 48

Fuente: elaboracién propia

En general, la puntuacion grit obtenida parece estam nivel mode-
radamente alto. La media global de 3,72 sugiere qupranedio, los

participantes tienen una cantidad significativgpdeseverancia y pa-
sion por sus metas a largo plazo. Sin embargo, esriange tener en
cuenta que la puntuacion varia bastante, como loarid desviacion

estandar de 0,70. Esto sugiere que hay una gameatiesrde grit entre
los participantes, algunos con puntuaciones mas @lbtros con pun-
tuaciones mas bajas.

La mediana de 3,85 y la moda de 4,30 indican qumealgoria de los
participantes tienen puntuaciones que caen alredkrlestos valores,
lo que sugiere una concentracion de puntuacionssaties en el ex-
tremo superior de la escala.

El segundo objetivo de la investigacion consistiareizar los estilos
de liderazgo de estos estudiantes. El analisisgledtos obtenidos (ver
tabla 2) con la escala de Autoliderazgo, ofrecariymciéon media es de
3,76 puntos. Esto indica que, en promedio, los ppéites tienen un
nivel moderadamente alto de autoliderazgo.

TABLA 2. Puntuacién Autoliderazgo.

Media Mediana |Moda B::i.acién Rango |Minimo |Maximo
Global 3,76 3,85 3,84 0,66 2,85 2 4,85
Muijeres 3,85 4 4 0,57 2,69 2,15 4,85
Hombres 3,6 3,38 4,54 0,81 2,77 2 477

Fuente: elaboracién propia

La mediana es 3,85, lo que sugiere que la mayoriesdaarticipantes
tienen una puntuacion cercana a este valor, lo que indidanohencia
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hacia niveles mas altos de autoliderazgo en la imaudsa moda, que
es el valor que ocurre con mayor frecuencia, es. E8t sugiere que
una gran cantidad de participantes obtuvieron gstdéuacion especi-
fica, lo que indica cierta consistencia en los mgale autoliderazgo.
La desviacion estandar es 0,66 para el grupo gerdmal desviacion

estandar baja indica que las puntuaciones estéari@serca de la me-
dia, lo que sugiere una relativa consistencia enilkees de autolide-
razgo en la muestra. El rango de puntuaciones, diferentriala pun-

tuacion mas alta y la mas baja, es de 2,85. Estoarglie hay una
variabilidad sustancial en las puntuaciones delidetazgo dentro de
la muestra. Finalmente, el valor minimo registrad@ y el maximo es
4,85. Esto muestra la amplitud de los resultadoks enuestra, desde
niveles bajos hasta muy altos de autoliderazgo.

Las mujeres tienen una puntuacion promedio mas akatdéiderazgo

(3,85) en comparaciéon con los hombres (3,6). Laide®n estandar
para las mujeres es mas baja (0,57) en comparacion cerida ldom-

bres (0,81), lo que sugiere que las puntuacionestdidmuazgo de las
mujeres estan mas concentradas alrededor de sa opeglilas de los
hombres.

La moda para las mujeres y los hombres es simi)ama(nque la me-
diana para las mujeres (4) es ligeramente mas altaquediana para
los hombres (3,38).

En general, estos resultados indican que la mugstra un nivel mo-
derado a alto de autoliderazgo, con cierta vargdailien las puntuacio-
nes. Ademas, parece que las mujeres tienden a tener ponasadge-
ramente mas altas de autoliderazgo en comparagitlos hombres en
esta muestra especifica.

5. DISCUSION

Los resultados de la investigacion sobre el gel putoliderazgo en
alumnado de Master, indican que los estudianteshgneparticipado
en el estudio han obtenido una puntuacion moderexiEralta en la
valoracion del grit, lo cual indica un alto nivel de pasigrerseveran-
cia por lo que hacen. A nivel general han puntuddo mas alto en
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perseverancia (con una media de 4,05) que en pasé&tdig de 3,5), lo

gue esta alineado con los resultados que han dbteni otras investi-
gaciones (Duckworth, 2016, p. 87). De acuerdo contlaauesto in-

dica que pasién y perseverancia no son exactartentesmo. Por lo

general nos cuesta menos trabajar con teson yaupsrreveses que
seguir concentrados en objetivos coherentes a lo |&igedpo.

La puntuacién obtenida por alumnado de Master estra investiga-
cion (3,72 sobre 5) implica que los participantes tiemenivel mode-
radamente alto de perseverancia y pasion por stasradargo plazo.
No hemos encontrado diferencias significativas entre hesnpmuje-
res, si bien éstas han puntuado un poco mas aligr8e81) que los
hombres (3,61).

En el curso 2022-2023, mas de 1,7 millones de esiigdidormaron
parte del Sistema Universitario Espafiol. De esta&%l estaban matri-
culados en estudios de Grado y Ciclo, el 16% en estudios ster\él
5% en Doctorado (Tableau Public, 2024). Los estuwtkdglaster y Doc-
torado requieren de un compromiso y esfuerzo @ lplago, que viene
unido por la eleccion voluntaria de continuar susdéss en unas areas
gue les apasionan y a las que se quieren dedmf@smnalmente. Esta
pasion intrinseca puede impulsar su compromiso y resiaten la bus-
gueda del conocimiento. A su vez, el apoyo social y emnatde com-
pafieros que estan estudiando con ellos ayudanestlodiantes a man-
tener su grit. Algunos estudios sefialan la eficdeigrit como factor de
persistencia en alumnado de Master (Blanchard, 2018; Salter, 2021). Por

lo tanto, nuestros resultados estan alineadososonltenidos en otras
investigaciones realizadas con estudiantes de Mastegnt.su

El autoliderazgo es fundamental para que los esttes de Master ten-
gan éxito en su vida académica, manteniendo la awdfiua, la disci-
plinay la adaptabilidad necesarias para lograr |getiobs propuestos.
Los resultados de los participantes en la invesitigahan ofrecido un
nivel moderadamente alto de habilidades de autalad®, o que su-
giere que los participantes estan bien posiciongdoa tener éxito
tanto en su vida personal como profesional. Lassiiy&ciones rela-
cionan el autoliderazgo con la autoeficacia (Maya & Uzr2819), las
destrezas de pensamiento critico (Maksum et al.,, )20&th la
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prediccidon de la autoestima y la satisfaccion @witla (Uzman &
Maya, 2019) o con la inteligencia emocional y l#oaficacia acadé-
mica (Lee, 2015).

Las puntuaciones obtenidas en autoliderazgo ofrecenamvaderada-
mente alto (3,76 sobre 5), sin diferencias sigrtifiaa entre hombres y
mujeres. No obstante, al igual que con el grit, f#yacion de las mujeres
(media 3,85) ha sido algo mas alta que la de los hombreg&(&83

En ambos casos, (puntuaciones grit y puntuacionastdiéderazgo) los
resultados indican que los estudiantes puedenleeoapacidad de man-
tener el enfoque y la determinacion para alcanzarmdjetivos acade-
micos y profesionales, incluso frente a desafios y obsgclanismo
tiempo, los estudiantes pueden demostrar una buéoeoaciencia, au-
torregulacién y motivacion interna, lo que les péendirigir sus propias
acciones y tomar decisiones informadas. Los readtéaimbién sugie-
ren que los estudiantes pueden ser eficaces erstaig de su tiempo,
establecimiento de objetivos y desarrollo de relaciortegiersonales.

Los resultados sugieren que los estudiantes dermesan bien equipa-
dos en términos de habilidades de autoliderazgeeperancia y pasion
por lo que hacen, lo que es esencial para su éxito académiuie igr
nal. Sin embargo, es importante recordar que estapwatuaciones
promedio y que habra variabilidad dentro del grupo de estied.

Estos resultados pueden proporcionar informacifinsapara orientar
la orientacion y el asesoramiento personalizadagjaydo a los estu-
diantes a aprovechar al maximo su experiencia cgéemyaa desarrollar
habilidades clave para su futura carrera profesional.

En resumen, los resultados sugieren que los estadide master que
han participado en la investigacion tienen un nivedlenadamente alto
de grit y autoliderazgo, lo que les proporciona base solida para su
desarrollo personal y profesional.

Las limitaciones del estudio comienzan por el taoragila muestra (44
estudiantes voluntarios de Master), por lo quedssitados no pueden
ser generalizados. Los hallazgos no representapletamente la di-

versidad y variabilidad dentro de las titulacionestudiadas. La

_467_



distribucion desigual de alumnos entre las diferetitelaciones puede
afectar la representatividad de la muestra.

Las titulaciones de procedencia del alumnado puteshen diferentes en-
foques educativos, expectativas académicas y aslastudiantiles. Dado
gue hay un nuamero limitado de alumnos en algutasdiones (por
ejemplo, Facultad de Derecho y Facultad de Ingeni@uade ser dificil
realizar andlisis comparativos significativos entrerdifees grupos.

En resumen, aunque un estudio con una muestra de 4doa a@ titu-
laciones especificas puede proporcionar informacabiosa, es impor-
tante reconocer y abordar las limitaciones inheeal tamafio de la
muestra, la representatividad, la validez de losunsntos, los facto-
res externos y otras consideraciones metodolégicis.ayudara a in-
terpretar los resultados de manera mas precisa y a estradusiones
informadas.

Para futuras investigaciones es deseable aumeihtamaro de la
muestra y buscar un equilibrio en la procedencia de ldadibnes.

6. CONCLUSIONES

Esta investigacion, planteaba dos objetivos de figaEson, como son,
analizar el grit en estudiantes de Master y lakeste liderazgo de estos
estudiantes y su relacion con el grit para afrontar suofyiofesional.

Los resultados han puesto de manifiesto, respéatojetivo primero,
gue la media global de los participantes de lagmién grit ha sido de
3,72 sobre 5, por lo que tienen un grit moderadamadlite Esto les
sitla en un buen nivel de perseverancia y pasidnetas a largo plazo,
puntuando algo mas en la perseverancia. Para estudianteargsalir
al mercado laboral en breve, les deberia de penmdtirar por conse-
guir un puesto de trabajo sin cejar en el esfuerzo anmtelizersidades.

En lo que respecta al objetivo segundo, la mediagipdrticipantes ha
sido de 3,76 sobre 5, ofreciendo una puntuacion tamimoderada-
mente alta, en este caso en autoliderazgo. Se pleeldeir de este re-
sultado que los participantes estan bien posiciosg@dra tener éxito
tanto en su vida personal como profesional. Losreal obtenidos
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indican que son personas que toman el control del&y desarrollan
sus habilidades de liderazgo y mantienen la motivaciardetermina-
cion para alcanzar sus metas a largo plazo.

Los estudiantes universitarios que se encuentratefed reto de incor-
porarse al mundo profesional, tienen que conoceessopalmente,
analizando sus fortalezas y sus puntos de mejonzrgedo unas ex-
pectativas realistas teniendo en cuenta su niv@ridePara lograr cual-
quier objetivo a largo plazo se necesita pasidéarggverancia, mas que
talento, inteligencia o cualquier otra capacidadsgelhumano. El ta-
lento junto con el esfuerzo da lugar a la habilidad; la habilidad con el
esfuerzo produce los logros. Esto nos situa antetelde esforzarnos
personalmente para alcanzar lo que queremos.

Los estudiantes participantes en la muestra cuerdarilas mimbres
suficientes para enfrentarse a los retos personalesnyralo profesio-
nal con éxito. Estan preparados para superar desatientan con un
liderazgo personal efectivo, tienen la suficientgigacion interna para
crecer, aprender y desarrollarse continuamente erdatprofesional.
Ven los desafios como oportunidades para mejorar ydogakus ha-
bilidades, en lugar de obstaculos insuperablesnghiecapacidad para
impactar en su entorno.

En resumen, estos estudiantes con niveles moderatiaates de au-
toliderazgo y grit estan bien preparados para etdrdos desafios de
la vida profesional y alcanzar el éxito en susaras. Su capacidad para
liderarse a si mismos de manera efectiva, mantamaotivacion y la
resistencia, y adaptarse a los cambios del entorno labsab$iciona
como lideres potenciales en sus campos elegidos.
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CAPITULO 26

LA INTELIGENCIA EMOCONAL Y SU INFLUENCIA
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1. INTRODUCCION

La inteligencia emocional es cada vez mas demaretad#s organiza-
ciones para un desempefio laboral adecuado, efoquae germita que las
personas puedan desarrollar su desempefio profediomaiano nivel.

Los enredos emocionales dificultan en las orgaionas puedan con-
seguir los objetivos que se proponen. Ya sean esriattapersonales,
cada persona consigo misma, o interpersonales, enpersonas de la
misma a organizacion.

En La inteligencia emocional es un factor clave ededarrollo de un
estilo de liderazgo humanista, un liderazgo queesdgra principal-
mente en el crecimiento y bienestar de las perspmaigmbros de las
comunidades a las que pertenece (Perez Esclarid). 2@2inteligencia
emocional, que combina la emocionalidad, el autocordtdienestar,
y el manejo de la sociabilidad aporta elementogeslgpara construir
un estilo de liderazgo propio que escuche, apoys,siuide y apoye
en el crecimiento de las personas. Influir en las pesspai@ que pue-
dan crecer, desde el respeto, y cuidando su bienkataapacidad de
identificar las propias emociones, de aceptarlapjrarlas y gestionar-
las, influye en la capacidad de acompafiar en ehcieato y desarrollo



de las emociones de las personas. La buena gestiéoional apunta
hacia una gestion interpersonal efectiva, que achenphcrecimiento
personal y del equipo.

En el &mbito educativo algunas investigacionesi@han su influencia
con el rendimiento académico en alumnado de méatetorozhny,
2024). Parece que tener alto nivel de inteligepai@cional favorece
mejores habilidades para el manejo del estrésafmeaila presion aca-
démica. El alumnado tiende a manejarse mejor erelasiones inter-
personales. Algunos estudios especificos (Cruz, 2G#8)rivestigado
la inteligencia emocional en estudiantes de mastkzando el TEI-
Que-SF para explorar como se relaciona la intetige@mocional con
el rendimiento académico, la adaptacién al entoniveusitario, el bie-
nestar psicoldgico o el éxito profesional.

El camino que realizan las personas que realizanaier es un camino
de madurez y de aprendizaje donde se van resotviesdconflictos

internos y el manejo de la inteligencia emociomaastoja clave, pero
¢qué relacion existe entre el manejo de la intetigeemocional y el
autoliderazgo? ¢,como influyen los factores de iggekia emocional
de bienestar, sociabilidad, autocontrol y emocioadlidn alumnado
del master?

1.1.LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

La inteligencia emocional ha tenido a lo largo a® dltimos 20 afios
numerosas definiciones, cuando nos referimos adgencia emocio-
nal hacemos referencia tanto a la parte intrapatsmmo interperso-
nal, a la capacidad de reconocer, comprender yog@stias propias
emociones y las de los demas (Lievens & Chan, 2017 e¢is dnten-

demos que las personas con mayor inteligencia emadctienan mejo-

res recursos personales para lidiar consigo mistoasa toma de de-
cisiones, la responsabilidad, saber elegir el mejoimmaporque se co-
nocen y saben la direccion a seguir, tienen un manejotdiédavazgo

gue les permite navegar por la vida.

La capacidad de identificar las emociones, aceptamasquedarse en-
ganchados en ellas, rumiando sin que permitan toeeisiones con

— 473 —



claridad es fundamental para poder vislumbrar elica a seguir de
cada uno, el ikigai, el proposito de vida. La irgeficia emocional es
una habilidad esencial para el bienestar psicobgdis relaciones in-
terpersonales, el manejo del estrés, y el autocontrol.

Los factores y facetas de la inteligencia emoci¢halbler et al., 2023)
pueden resumirse en cuatro:

El Bienestar, es decir, tener sentimientos relacionadn el bienestar
a lo largo del tiempo basados en torno a los lgdeosutoestima y las
expectativas

El Autocontrol, supone la regulacion y control de éanociones, los
impulsos y la gestion del estrés.,

La emocionalidad que engloba la capacidad parahierexpresar y
conectar con las emociones de uno mismo y de lossleque puede
utilizarse para crear relaciones interpersonales aetiisfas

y la sociabilidad que supone tener asertividad y coni@esocial, ges-
tibn de las emociones de los demas y eficacia enrfaunicacion y la
participacion en situaciones sociales.

El instrumento para medir los cuatro factores esuektionario Trait

Emotional Intelligence Questionnaire Short FormIQ&e-SF) (Cruz,

2023) En paises occidentales han encontrado nuaseas®ciaciones
positivas con la inteligencia emocional como rasgtre estudiantes
universitarios. incluyendo una mayor resilienciaa orayor propension
a utilizar estrategias de afrontamiento ante eésst una relacion po-
sitiva con el rendimiento académico (Pérez-Gonzéted., 2020)

En definitiva, se puede decir que la inteligencia @omal es un instru-
mento necesario para que el colectivo universitadmprenda sus
emociones y sus metas profesionales de una maadisia alineandolo
con sus aspiraciones personales. Esta capacidadrogpeccion faci-
lita llevar el proceso de busqueda de trabajo ctitud positiva y op-
timista lo que ayuda a enfrentar mejor los altibaje este proceso. Asi,
se puede decir que el desarrollo de la inteligeemiacional en el co-
lectivo universitario es un factor fundamental p&atransicion al
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mundo laboral, garantizando una insercion laborabsaiy el logro de
metas profesionales a largo plazo.

1.2.AUTOLIDERAZGO

En este estudio hemos incluido una segunda variabletodidavazgo.
El autoliderazgo se puede definir (Graham, 2022)cctancapacidad
de guiarse a uno mismo y tomar las decisiones neasgsia alcanzar
los objetivos, independientemente de las circungarexternas. Es la
habilidad de tomar las riendas de tu vida, con emesiasociadas que
acompafan esta habilidad. Es tomar conciencia phea par donde ir
y tomar decisiones para ir hacia ese camino. Indayenocién de la
empatia, no significa ser egoista o no tener entadampinion de los
demas, sino que implica ser consciente de las propiatezas y debi-
lidades, y utilizarlas para alcanzar sus metas. Tenewemnta a los de-
MAas y a uno mismo. Ser una persona empatica parayestompanar
a los demas siempre y cuando también se abuena para un@. mis

Las personas que tienen un alto nivel de autolidersson personas
proactivas, motivadas, conscientes, resilientes yvaddis, que son
conscientes de sus emociones y saben manejargfiasrel autolide-
razgo es una habilidad para el éxito académiconaaeional y en ge-
neral para la vida. Algunos estudios sefialan &ci@h que existe entre
el autoliderazgo y la personalidad (Houghton, 2@0rjar consciencia
de la propia vida para vivirla de forma mas plema.|®tanto, las perso-
nas con autoliderazgo se podrian relacionar coormayr confianza,
mejores relaciones interpersonales, mayor autodpypseguramente un
mayor autocontrol, un mejor manejo de las emocigmeayor bienestar.

El autoliderazgo implica tomar consciencia de la®@&ones y apren-
der a respirarlas, gestionarlas, asumirlas. El aaiigr supone no ne-
gar las emociones negativas, sino aceptarlas yceadsrlas para res-
ponsabilizarse de la propia vida. En lugar de depredd lo que los

demas digan, es hacer el propio camino y saber quepuethpartirlo

con los demas pero que el camino es elegido y tracwonao dejarlo

al azar. El autoliderazgo, implica autoconciencapevaluacion, para
un mayor crecimiento personal y profesional.
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El autoliderazgo marca una forma de ser y estal emundo, en equi-
librio interno y externo, con uno mismo y con los demas.

El autoliderazgo y la inteligencia emocional conpaelementos clave
como la consciencia, el autocontrol, el manejo dedeiones inter-
personales, las emociones, reforzandose mutuamente.

Se pueden identificar otros aspectos relevantes ganautoconoci-
miento emocional. Efectivamente parece que la inteligesmaocional
implica la capacidad de reconocer y comprender lasgg@pmnociones
y el autoliderazgo requiere un alto grado de autoconogimamocio-
nal para comprender como las emociones influyerlecomporta-
miento y las decisiones.

También la autogestion emocional, que implica laligaol para ges-
tionar las propias emociones de manera efectivautliderazgo im-
plica la capacidad de gestionar las emociones aeraajue no inter-
fieran en el camino que la persona elija y que seg@ejarse con esas
emociones.

Ademas, la motivacion intrinseca y el autolideraegtan estrecha-
mente, es decir, la capacidad de auto motivarseseperar en el ca-
mino elegido, incluso en los momentos de dificultad.

El autoliderazgo implica la capacidad de motivarse anisao cons-

tantemente y la inteligencia emocional puede inui la automotiva-

cion al ayudar a gestionar las emociones relacasmadn los desafios
y mantener un enfoque positivo y proactivo, autquasivo y amable

con uno mismo.

2. OBJETIVOS

Para llevar a cabo este estudio, se establecieronemsyas de inves-
tigacion con el objetivo de analizar la inteligencia eioeal y el auto-
liderazgo en estudiantes universitarios de Master.

Pregunta de investigacion I: Analizar el estilo algoliderazgo que
tiene el alumnado del Master de Recursos Humanos.

_476_



Pregunta de investigacion Il: Analizar el nivelldenteligencia emo-
cional del alumnado del Master de Recursos Humanos.

Pregunta de investigacion lll: Analizar la relacida la inteligencia
emocional con las variables del estilo de autotidgo, la amabilidad,
la calmay la gratitud y la empatia.

3. METODOLOGIA

3.1.PROCEDIMIENTO

Se llevo a cabo una invitaciéon a estudiantes deévids la Universidad
para participar en la investigacion propuesta. ledoa se dedico un
momento al comienzo de las clases de Master patecaxla investi-
gacion que se iba a realizar solicitando su cokdon en el estudio.
Los estudiantes que participaran en la investigapadian abandonar
en cualquier momento, garantizando la confidenadligl el anoni-
mato. A continuacién, se hacia llegar a los estuelsanh correo con
una pequefia explicacion y un enlace a un cuestiomggnerado por la
plataforma de investigacion QUALTRICS. La duracibadia de res-
puesta al cuestionario fue de 15 minutos. El cuestio fue distribuido
las dos ultimas semanas del mes de enero de 2024.

3.2.PARTICIPANTES

La muestra del estudio esta compuesta por 44 ahabg, 29 de los cua-
les (un 65,9% de los participantes) son mujeresuh43(,8% de los
participantes) son hombres y 1 persona (suponB8# e los partici-

pantes) con identidad de género diferente a las anteriore

Todos los participantes han respondido de formantafia, mante-
niendo la confidencialidad en las respuestas y eliarata de los par-
ticipantes.

Respecto a los ambitos de estudio de la muestha, aealizado la com-
posicion de la muestra atendiendo a los estudicgado realizados,
supone 14 alumnos (un 31.8%) del &mbito de la Gisnde la Slud;
13 alumnos (un 29,5%) del ambito de Ciencias Ecocasny Empre-
sariales; 9 alumnos (un 20,5%) de Ciencias Sociales yihnanidades; 4
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alumnos (9,1%) de Educacion y Ciencias de la Acigisica y el
Deporte; 2 alumnos (4,5%) de Derecho; y 2 alumnos (4,5%) de Inge-
nieria (ver Grafico 2). El alumnado esta cursandelenomento de la
investigacion estudios de Master, habiendo compte¢h@rado en la
Universidad con anterioridad.

3.3INSTRUMENTO

Se disefid un cuestionario ad-hoc utilizando parae¢boftware de in-
vestigacion QUALTRICS, utilizado para este tipo de estudi

Los datos se recogieron utilizando la escala corta Traotignal Inte-
lligence Questionnare Short Form (TEIQUE-SF), (Cr2@23)y el
cuestionario de autoliderazgo revisado de HougBtdweck (2004),
combinados con preguntas abiertas. Los datos sgieeco con el soft-
ware Qualtrics. La escala corta TEIQUE-SF const8é&ems agru-
pados en cuatro factores: emocionalidad, autocorgadiabilidad y
bienestar y la escala de autoliderazgo de 13, ambasodakégrt.

4. RESULTADOS

El primer objetivo de la investigacion hace refeiara analizar el estilo
de autoliderazgo que tiene el alumnado del Master dergtechiuma-
nos. Se trata de que nos ofrezca informacion s@bposibilidad de
liderar su proceso interno, su vida para ir hacieaehino que quiere
marcarse en la vida.

El andlisis de los datos obtenidos (ver tabla h)lacescala de Autoli-
derazgo, ofrecen puntuacion media es de 3,76 purdgtsiritlica que,
en promedio, tienen un nivel moderadamente alto de detaligo.

TABLA 1. Puntuacién Autoliderazgo.

Desv.
Media |Mediana| Moda | Desvia- | Rango | Minimo | Maximo
cion
Global 3,76 3,85 3,84 0,66 2,85 2 4,85

Fuente: elaboracién propia
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En el analisis de los resultados cabe destacar quedama es 3,85, o
gue sugiere que la mayoria de los participantegitieina puntuacion
cercana a este valor, existe una tendencia haetderimas altos de
autoliderazgo en la muestra. La moda, apunta a gelevekor que ocu-
rre con mayor frecuencia, es 3,84. Esto sugiere gaegan cantidad
de participantes obtuvieron esta puntuacion espackl rango de pun-
tuaciones, diferencia entre la puntuaciéon mas altargas baja, es de
2,85. Esto indica que hay una variabilidad en lasyaaidnes de auto-
liderazgo dentro de la muestra. Finalmente, el valormamegistrado
es 2y el maximo es 4,85. Esto muestra la amplitud desodtados en
la muestra de autoliderazgo.

A nivel general, estos resultados apuntan a queléstra tiene un nivel
moderado a alto de autoliderazgo, quizas con ciariabilidad en las
puntuaciones.

El segundo objetivo de la investigacion consistiamalizar (ver tabla
2) el nivel de la inteligencia emocional del alummdeél Master de Re-
cursos Humanos apunta a un nivel general de ietatig emocional
alto en su media (3,87).

La moda, apunta a que es el valor que ocurre con mayaefrei@, es
3,77. Esto sugiere que una gran cantidad de pantitgp obtuvieron
esta puntuacion especifica. El rango de puntuasjatiferencia entre
la puntuacion mas alta y la mas baja, es de 1,88.iadica que hay
una variabilidad en las puntuaciones de autolidgrazentro de la
muestra. Finalmente, el valor minimo registrado ,&3 el maximo
es 4,06. Esto muestra la amplitud de los resultados muestra de
inteligencia emocional.

TABLA 2. Puntuacién Inteligencia emocional

Desv.
Media |Mediana [Moda Desvia- |Rango [Minimo |Maximo
cion
Global 3,87 3,83 3,77 0,46 1,83 2,77 4,06

Fuente: elaboracién propia
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Los datos sugieren que, en general, los participalgesaster tienen
un nivel bastante consistente de inteligencia eomatj con la mayoria
de ellos obteniendo puntuaciones cercanas a la media.

Respecto al analisis realizado de los factores de imeigemocional
recogidos en el cuestionario, emocionalidad (rasyue¢ia, percepcion
de la emocion, expresion de la emocion, relacioresgpcontrol (ges-
tiobn del estrés, baja impulsividad, regulacién de la éndcsociabili-
dad (gestion de la emocion, asertividad, concieras@l y bienestar
(rasgo de felicidad, rasgo optimismo, autoestima)résultados sugie-
ren (ver tabla 3).

TABLA 3. Puntuacién Factores de Inteligencia

Media Mediana Moda Desv. Tipica
Emocionalidad 3,90 4 3,38 0,63
Autocontrol 3,63 3,66 3 0,56
Bienestar 41 4 4 0,63
Sociabilidad 3,63 3,50 3,3 0,66

Fuente: elaboracién propia

En cuanto al factor de emocionalidad, las puntuasienecl factor son
de 3,90, lo que indica un nivel bastante alto ddigeecia emocional
en este aspecto en promedio. La mediana es 4 y la m&{38: lo que
sugiere que la mayoria de los alumnos obtuvieron puoctexialtas y
también puntuaciones bajas. La desviacion tipicQ,88 indica una
dispersion moderada de las puntuaciones en este factor.

En cuanto al factor del autocontrol, La media de las pweidnes en el
factor de autocontrol es de 3,63, lo que sugiereivel moderado de
habilidades de control emocional. Tanto la mediana damwoda son
relativamente cercanas a la media, lo que indicadistabucion mas
uniforme de las puntuaciones. La desviacion tipica dedugi@re una
dispersion moderada de las puntuaciones en este fagtaye ligera-
mente menor que en emocionalidad.

Respecto a los resultados del factor de bienestamedia de las pun-
tuaciones es de 4,10, la media mas alta, lo que indicavehbaistante
alto de bienestar emocional en promedio entreushaddo. Tanto la
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mediana como la moda son 4, lo que sugiere que la maylatdvieron

puntuaciones altas en este factor. La desviacpecatide 0,63 indica
una dispersion moderada de las puntuaciones efaegig similar a la
emocionalidad.

Respecto al factor de sociabilidad la media es,@8, 30 que sugiere
un nivel moderado de habilidades sociales en pramedimediana es
3,50 y la moda es 3,30, lo que indica una distribucion mas urgfdem
las puntuaciones en comparacion con otros factbeesgesviacion ti-
pica de 0,66 indica una dispersion moderada deaulsisipaciones en este
factor, ligeramente mayor que en otros factores.

En resumen, el alumnado del Master parece ten@roemedio, niveles
moderados a altos de inteligencia emocional en losccfattores eva-
luados. Sin embargo, existen variaciones individiafecada factor, lo
gue sugiere que algunas personas pueden tener arestakbzd o de-
bilidad especificas en su inteligencia emocional.

Los resultados del tercer objetivo, analizar la relad®ta inteligencia
emocional con las variables del estilo de autotidgo, la amabilidad,
la calmay la gratitud y la empatia.

Respecto a la comparacion de los resultados declaede autolide-
razgo y de inteligencia emocional, La media de ¢alesde inteligencia
emocional (3,87) es ligeramente mas alta que laardelia escala de
autoliderazgo (3,76). Esto sugiere que, en promedsoallamnos de
master en direccion de recursos humanos pueden tenerelitigeva-
mente mas alto de inteligencia emocional en comparacidrsu auto-
liderazgo.

La mediana de la escala de inteligencia emoci@88j es ligeramente
mas baja que la mediana de la escala de autolgte(8z85). Esta di-

ferencia es minima, pero indica que la distribucion de latipaiones

puede ser ligeramente diferente entre las dos escalas.

La moda de la escala de inteligencia emocional7§{3% ligeramente
mas baja que la moda de la escala de autoliderazgo.(Bs2d)sugiere
gue hay un valor que se repite con mayor frecueeciéa escala de
autoliderazgo en comparaciéon con la escala dagetatia emocional.
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Los resultados de las preguntas que hacen referencia ks ajra-
titud, la amabilidad y la empatia, sugieren que lasfags la emocion
mas vivida de las 4, y que existe un deseo de poder estar tieayoo
en calma, gratitud y amabilidad.

5. DISCUSION

Los resultados de la investigacion sobre la inéelgig emocional y el
autoliderazgo en alumnado de Master, indican quesagiantes que
han participado en el estudio han obtenido unayawndin moderada-
mente alta tanto en inteligencia emocional comawnliderazgo. No
obstante, los resultados apuntan a que el alumnado del Masteuna
media superior en inteligencia emocional. mientnas Igs resultados
de ambas escalas muestran una tendencia simitasagnho a las pun-
tuaciones centrales (media, mediana, moda), hayadgiiferencias le-
ves en los valores especificos. Esto podria indigarlos estudiantes de
master en direccion de recursos humanos puederfoetadezas o areas
de desarrollo diferentes en inteligencia emocional ylidetazgo.

Respecto a la escala de autoliderazgo y sus réss|tae desprende un
valor alto en la puntuacion media, que para el ahdardel Master in-
dica que los participantes estan bien posicionados paaéeito tanto
en su vida personal como profesional, asi lo apuntestigaciones que
hacen mencién a autoliderazgo e inteligencia emeatidee, 2015), o
investigaciones que relacionan el autoliderazga sakisfaccion por la
vida y con la prediccion de la autoestima (Maya&Uzman, 2019)

Los resultados de ambas escalas, tanto la de itelsy emocional
como la de autoliderazgo sugieren que los estuzBase master estan
bien equipados en términos de habilidades de detalzgo, conciencia
de sus propias emociones y gestion de las mismagid es vital para
su éxito académico en el propio Master y profedionando vayan al
mercado laboral.
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Ademas, mirando los resultados especificos de tisriss de la escala
de inteligencia emocional y cruzandolos con losadiliderazgo, se
puede observar que la media y la mediana de banssh mas altas
gue las del autoliderazgo, lo que sugiere que loarads tienen un ma-
yor sentido de bienestar que habilidades de autoliderazgo.

En general, las puntuaciones en autocontrol son un pocoajadsjoie
las puntuaciones en autoliderazgo, ya que la maimediana y la
moda son todas un poco mas bajas en autocontr@rgaetoliderazgo,
lo que apunta a que quizas no es el autocontrol uctasjpa relevante
para el alumnado como el autoliderazgo.

La media de sociabilidad es similar a la media de autade, mien-
tras que la mediana y la moda son un poco mas bajasciabilidad.
Esto sugiere que, en promedio, el alumnado del Master pereelenti-

veles de sociabilidad similares a sus habilidadeswoliderazgo, lo
gue es una gran fortaleza para el éxito académico y [mofts

Ademas, la media de emocionalidad (3,90) es magaétda media de
autoliderazgo (3,76), lo que sugiere que los alumnadgouener un ni-
vel ligeramente mas alto de inteligencia emocigunal de autoliderazgo.

La mediana de emocionalidad (4,00) es también masgak la me-
diana de autoliderazgo (3,85), lo que respalda k& d#euna tendencia
hacia una mayor inteligencia emocional.

Estos resultados pueden proporcionar informacifinsapara orientar
al alumnado en sus fortalezas y debilidades y mamsacamino de
construccion del autoliderazgo basado en la irdaliga emocional, que
les habilite para un camino profesional de éxito.

Los resultados obtenidos tienen limitaciones y habriaenerlas muy
en cuanta. Comenzando por la muestra del estudiesjde 44 estu-
diantes del Master por lo que los resultados nal@ueer generaliza-
dos. Sin embargo, dejan entrever lineas futuras \@sstigacion que
apunten a la relacion de la inteligencia emocionalaudliderazgo.
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6. CONCLUSIONES

Las principales conclusiones de esta investigdei®muestran los re-
sultados obtenidos. Se ha puesto de manifiesto, respecimeit pbje-
tivo, que la media global de los participantes deulatacion de autoli-
derazgo es moderadamente alta, Se puede deducir de esteloegué
los participantes estan bien posicionados en uititagude mirada in-
terna externa, y que tienen las habilidades deidetakzgo para resol-
verse en la vida, marcar un camino y tener laddarisuficiente para
sostener la motivacion e ir hacia donde quieran en supitesional.

Ademas, los resultados sugieren que los alumnos de reasd@eccion
de recursos humanos tienden a tener un nivel relatiteraka de inteli-
gencia emocional incluso mayor que autoliderazgo. g&stefleja en las
puntuaciones elevadas en factores como la emocionalieldzgnestar.

Aunque la inteligencia emocional en general es eksten diferencias
en los niveles de los diferentes factores. Por dimg alumnado
muestra fortalezas particulares en areas comodaienalidad y el bie-
nestar, mientras que pueden tener un nivel moderado anaspectos
como el autocontrol y la sociabilidad.

El autoliderazgo y la inteligencia emocional sonstauctos distintos,

no obstante, existe una relacion entre ellos. Lostesid sefialan que
el alumnado del Master puede tener niveles sinslareautoliderazgo
y en algunos factores de inteligencia emocional, lo quiergugue es-

tas habilidades pueden estar interconectadas entekto del desarro-
llo personal y profesional.

Los resultados también indican un nivel generalmalto de inteligen-
cia emocional, también identifican areas especificaspgpdrian bene-
ficiarse de un mayor enfoque y desarrollo. Por ejeimg autocontrol
y la sociabilidad podrian ser areas de atenciéa peajorar las habili-
dades de liderazgo personal y profesional en este geupstddiantes.

Para finalizar, los datos proporcionados ofrecenwvisian integral de
la inteligencia emocional y el autoliderazgo deinmhado del Master
de Direccién de Recursos Humanos, y los hallazgesigu ser de
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utilidad para generar programas que incidan ensardalo personal y
profesional destinados a ampliar las habilidadeaudeliderazgo vy el
bienestar emocional del estudiantado.

No se puede obviar que la inteligencia emocionia edacionada con
el estrés. La relacion entre la inteligencia emaadigrel estrés es fun-
damental para comprender como manejar eficazmastsituaciones
estresantes y promover el bienestar emocional. Lagatelia emocio-

nal implica la capacidad de reconocer, comprender yogastnuestras
propias emociones, asi como las emociones de los demas.

La inteligencia emocional permite identificar nuastpropias emociones
y entender cOmo estas afectan nuestras reacciooesgortamientos.

Con un mayor autoconocimiento emocional, se puaspcer los signos
tempranos de estrés y tomar medidas para manejarlo dearefewtiva.

Ademas, la inteligencia emocional proporciona |dslitades necesa-
rias para gestionar las emociones de manera cotig&rParker et al.,

2021) Esto incluye desarrollar estrategias de &drorento saludables
para manejar el estrés, como la respiracion profuladeompasion y

autocompasion, la meditacion o el ejercicio fisiainteligencia emo-

cional también implica la capacidad de ponerse &rgal de los demas
y comprender sus emociones. Esto puede ayudar awionstjores re-

laciones con los demas y a manejar conflictos deenaamas efectiva,
lo que a su vez puede reducir el estrés interpersonal pergoamal.

La inteligencia emocional ayuda a tener claridad meptltomar de-
cisiones informadas y equilibradas, incluso en sitres estresantes.
Al comprender nuestras propias emociones y laggddmas, podemos
evaluar mejor nuestras opciones y elegir la respuestacdegsiada.

Trabajar en la inteligencia emocional no solo ayudzdacir el estrés,
sino que también promueve un mayor bienestar emalcen general.
Al desarrollar habilidades como la autoconcienciau@rregulacion y
la empatia, se fortalece el autoliderazgo y el miletonciencia de la
eleccion de construir y cultivar un camino properg enfrentar los
desafios de la vida con calma y serenidad.
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1. INTRODUCCION

La prevalencia de exceso de peso en nifios y adolescha crecido
exponencialmente en los ultimos afos, de una fpamecida en ambos
sexos, acercandose al 18% (OMS, 2024). La obesidadtiirde asocia
con una mayor probabilidad de obesidad y muerte gttgaen la edad
adulta. Sin embargo, ademas de estos mayoressiggoos, l0s nifios
obesos sufren dificultades respiratorias, mayor riesgmadeiras e hi-

pertension, presentan marcadores tempranos demadades cardio-
vasculares y efectos psicolégicos (OMS, 2024)

La promocion de la actividad fisica (AF) regularesa convirtiendo

en una de las principales herramientas aplicadéssgpaises desarro-
llados para abordar los problemas de salud y oaegi8allis et al.,

2016), sobre todo en vista de los beneficios demdstr de la AF a
nivel fisico, psicologico y social (Jansen et al., 2010).

Lainfanciay la adolescencia son dos periodosalesen los que puede
establecerse un estilo de vida activo, con la petisppede mejorar la
calidad de vida de las personas en su edad adulta (Telam&6@14).

Una de las estrategias mas prometedoras para ataesgos comu-
nes para la salud es aumentar el nivel y la freciaate AF (Lugowska,
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2023). Por ello, es importante identificar aquellasaldes que fomen-
tan la AF en dichos periodos (Royo et al., 2023).

1.1.FACTORES QUE INFLUYEN EN LAAF DE LOS ADOLESCENTES

En la practica deportiva y la AF influyen diverdastores de indole
intrapersonal, interpersonal y psicosocial, y cahdales (Howie et al.,
2020). Mas especificamente, la autoeficacia percibaanotivacion

hacia la propia actividad y los entornos fisicos y desison importan-
tes factores relacionados con el inicio y el mantenitaide la AF por

parte de los adolescentes (Rosell6-Novella et al, 2023).

1.2.NIVELES DEAF EN ADOLESCENTES

La OMS (2022) recomienda que los nifios y adolesseté¢ entre 5 y
17 afos deberian realizar un promedio de 60 mirdgoSF de mode-
radas a intensas a lo largo de la semana. Tamé@mienda que se
deberian incorporar actividades aerdbicas integisqge fortalezcan
musculos y huesos al menos tres veces a la semana.

A nivel mundial, el 28% de los adultos de 18 afias&s no eran lo
suficientemente activos en 2016 (el 23% de los memip el 32% de
las mujeres). Esto significa que no se cumplieron las recdationes
mundiales de realizar actividades fisicas moderddesnte al menos
150 minutos a la semana, o actividades fisicassatedurante 75 mi-
nutos a la semana (OMS, 2022).

Estudios recientes llevados a cabo en Espafia cbestuelio PASOS
2022 (Gomez et al., 2022) evidencian que tan soR9 &% de la po-
blacion de entre 8 a 16 afios alcanza los nivetaswendados, lo que
supone que mas del 60% es insuficientemente a@iva.estudio lle-

vado a cabo con adolescentes de la poblacion dadesgs de Llobre-

gat (Rosell6-Novella et al., 2023) obtuvo resultapgaecidos, en torno
al 60,34% de adolescentes inactivos.

Respecto a las diferencias en la AF por sexos, existeprm#srinves-
tigaciones que otorgan niveles significativamentgones por parte de
los chicos que de las chicas (Gomez, 2022; Rosello-Novella et al.,
2023; Royo et al., 2023; Ramon-Otero, 2015).
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1.3.RESULTADO DE LOS FACTORES QUE INFLUYEN EN LAF DE LOS ADO-
LESCENTES

Fransen et al. (2014) defienden que los nifios cgor m@mpetencia mo-
triz participan en un futuro en mayor numero dévatsides deportivas.
Al respecto, Royo et al. (2023) postulan la perggpde competencia
motriz como un importante mediador entre la AF gdenpetencia mo-
triz. Una buena percepcion de competencia motrtrog dactores como
la motivacion son decisivos para la posterior pgdicion de los adoles-
centes en actividades fisicas y saludables (Castillg 2041).

Rosello-Novella (2023) han identificado el génem,alto IMC y no
hacer deporte extraescolar como factores desfalesrphra llegar a los
niveles recomendados por la OMS.

Mendocga et al. (2014) sugieren que las influens@sgales son muy
importantes. Grao-Cruces (2016) concluyeron queey@ social de
familiares y amigos influy0 positivamente en losahes de AF vigo-
rosa de los adolescentes en tiempo extraescolalosaniveles de AF
moderada pero solo de las chicas adolescentes.

Respecto a los valores por sexos, Ramon-Otero edaamdrautovalo-
racion de aptitud para los deportes, una percepéoforma fisica y
salud, tiempo pasado con amistades y perteneraisdhas deportivos
mayores en los chicos adolescentes que en lassciRcselld et al.
(2023) hallaron quims adolescentes que hacen deporte extraesceolar tie
nen asegurados los niveles recomendados de adtifisiaa de la
OMS, sin embargo, ponen de manifiesto que las fasnil@invierten
tanto en las actividades deportivas extraescolares d&ikEs

2. OBJETIVOS

El principal objetivo de este estudio fue examiaarelacion existente
entre la practica de AF y factores personales, sociales yaraleis en
adolescentes estudiantes de ESO, con el fin de epradables que
favorecen la AF en adolescentes



3. METODOLOGIA

En este estudio participaron 877 escolares de entre 3 2fyads matri-
culados en centros educativos de Aragon. De ellas(34,04%) eran
hombres y 403 (45,96%) eran mujeres. La edad meelidegd 3,75 afios
(DT = 1,28).

Como instrumento para evaluar las diferentes viesafe empled El
Inventario de Conductas de Salud en Escolaresdidalal castellano
por Balaguer et al. (1997) del original THe Health 88bur in School
Children (wold, 1989).

Variables estudiadas:

— La AF se medi6 con la suma de los 3 primeros i{&recuen-
cia de AF, frecuencia de practica de ejercicio disitenso e
intencion de ser activo en el futuro).

— Las variables personales fueron autovaloracioriadeptitud
deportiva (AAP), forma fisica percibida (FFP) y anéep-
cion del estado de salud (AES).

— Las sociales, facilidad para hacer amigos (FHA) esmhsa-
das con los amigos (TPA) y la AF de los otros sigalivos
(AFOS)

— Lavariable ambiental, pertenencia a un club depm(®CD).

En cuanto al procedimiento, en primer lugar, seamiatcon los centros
seleccionados en el muestreo. Tras un primer contactia direccion
de los mismos y los departamentos de Educacion Fisica, sucvisto
bueno a participar en la investigacion, se contaatdaofamilias para
solicitar su autorizacién, de tal manera que todosddscpantes en la
investigacion contaron con el consentimiento infadim Los datos fue-
ron tratados de manera anénima. Se determiné eldaxie de aplica-
cion y se acudié a los centros para pasar las stasudel HBSC. La
recogida de datos para las encuestas, de caracter uadj\sd rellena-
ron de forma paralela al resto de compairieros.

El andlisis estadistico se realiz6 con el progr@P@as 26.0. Se empleo la
prueba de Mann-Whitney para establecer las diferepoiasexos en las
variables y la prueba H de Kruskal-Wallis paradistuas correlaciones.
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4. RESULTADOS

A través de la prueba de Kolmogrov-Smirnov se mafoprobar que las
distribuciones eran distintas a la normal en ttakmsariables estudiadas
(p<,05). Tras esta prueba se decidio usar pruebas no pacameétr

Como se puede apreciar en la tabla 1, los resultadestran diferen-
cias significativas por sexos en todas las vars&abtelizadas (excepto
la facilidad para hacer amigos) entre chicos y chica®®).

TABLA 1. Prueba de Mann-Whitney para establecer diferencias por sexos en las variables
analizadas

U dv?l M- AAP FFP AES FHA TPA AFOS PCD AF
z 9,835 -7,465 -2,655 -3,094 -1,524 2,104 -8,079 9,409
Sig. ,000 ,000 ,008 ,002 127 ,035 ,000 ,000
a. Variable de agrupacion: SEXO

En la tabla 2, se puede apreciar mediante los rgmguosedio que los
chicos presentan valores mas altos en las variablégs que existian
diferencias significativas. Las chicas presentareal mas bajos en
dichas variables.

TABLA 2. Rango promedio por sexos

SEXO Rango promedio Suma de rangos

chicos 513,30 244843,00
AAP )

chicas 354,33 142797,00
FEP chicos 495,13 235187,50

chicas 373,93 150693,50

chicos 457,33 216776,00
AES )

chicas 417,44 168227,00
FHA chicos 461,43 219180,00

chicas 413,65 166701,00

chicos 424,54 201655,50
AFOS )

chicas 456,09 183347,50
PCD chicos 495,86 235532,50

chicas 373,07 150348,50
AF chicos 513,07 243710,50

chicas 352,78 142170,50




TABLA 3. Correlaciones entre las variables

FFP | AES | FHA | TPA | AFOS | PCD | AF
Coeficiente de | goze | aqger | 1o5% | 181+ | 150 | 434" | 575
AAP correlacion
Sig. (bilateral) |,000 000 [,000 |,000 000 |,000 |,000
Coeficiente de |4 55y | g74s | ggge | 174+ | 154 | 374~ | 505~
FFP correlacion
Sig. (bilateral) |. 000 [000 |00 000 |000 1,000
Coeficiente de | q74us 14009 | 102 | 116 |077* | 182" | 281
AES correlacion
Sig. (bilateral) |,000 . 003|001 [022 000 |000
Coeficiente de | ooy | q00m [1.000 | 233+ |054 | 153 | 226
FHA correlacion
Rho de Sig. (bilateral)  {,000 |,003 |. ,000 (,109 |,000 |,000
S "
pearman Coeficiente de | 174ue | 146 |33 |1000 |047 | 104" | 135%
TPA correlacion
Sig. (bilateral) |,000 |.001 |,000 |. 64 002 |,000
Coeficiente de | 1opmn | g77+ | 054|047 |1000 |195= | 227
AFOS correlacion
Sig. (bilateral) |,000 |.022 |109 |164 |. 000|000
Coeficiente de | q74ex | qgoee | 153+ | 104 | 195* |1,000 | 630"
PCD correlacion
Sig. (bilateral) |,000 ],000 |,000 |,002 |000 |. 000
Coeficiente de | sopus | ogqer | gpgee | 435+ | 207 | 630" [1,000
AF correlacion
Sig. (bilateral) |,000 |,000 |,000 ],000 |000 |,000

Por ultimo, se presentan los resultados de las correlzcgonee la AF

y los factores personales, sociales y ambientalebalie correlacion

entre la AF y el resto de variables analizadas g)sgendo alta con la
pertenencia a un club deportivo, y moderada cautavaloracion de
la aptitud deportiva y la forma fisica percibida.

5. DISCUSION

El principal objetivo de este estudio fue examiaarelacion existente
entre la practica de AF y factores personales, sociales yaraleis en
adolescentes estudiantes de ESO.

Nuestros resultados muestran como existen numefastmses de di-
ferente indole que influyen en la AF. Esto se comipaual observar
como la AF ha correlacionado con el resto de végsabnalizadas en
nuestra muestra, tanto de tipo personal como spaiabiental. Dichos
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resultados corroboran los postulados de Howie et alOj2iie defen-
dian la influencia en la AF de los adolescentes de &cioter e intra-
personales, psicosociales y conductuales. En un anaéisiponmeno-
rizado, vemos la importancia adquirida por variablaso la pertenen-
cia a un club deportivo y las autopercepciones deudgdtsica y forma
fisica, de acuerdo con lo que ya nos adelantaban Rd$alélla et al.
(2023), que otorgaban una importancia capital sofas como los en-
tornos fisicos y sociales, a la percepcion de laedigacia y a las mo-
tivaciones de la propia practica para el inicio gntenimiento de AF.
Royo et al. (2023) también concluyeron la importard® la autoper-
cepcion de competencia como mediador entre la conpatemotriz y
la AF, siendo una pieza clave para la futura pcactracilitar las con-
diciones para pertenecer a clubes deportivos, fanentre las fami-
lias la préactica deportiva, asi como emplear esgias metodologicas
en la iniciacion deportiva y las clases de Educaciéit& centradas en
el propio alumno y no en la comparacion como itiés practicas
para mejorar los niveles de AF entre los adolesser@abemos que es
una edad critica, la adolescencia, para crear estiloslaactivos (Te-
lama et al., 2014) y deben implementarse aplicacionesreata con-
seguir dichos fines.

Respecto a las diferencias por sexo halladas en las varéatabzadas,
estarian en la misma linea que otros estudios como los denFzier®
(2015) y Rosell6-Novella et al. (2023). El hecho da menor partici-
pacién en AF por parte de las chicas las acercamdtdemas de salud
derivados por la falta de préactica, alejandolasrde posible solucion.
Se debe velar por una educacion familiar que riindes entre géneros
en el ambito deportivo, asi como el fomento de laeAFambos sexos
(Rosellé-Novella et al., 2023). Los adolescentes spatien de ingresos
propios en la etapa de ESO y por ello necesitda dgortacion familiar
ylo becas que puedan ser concedidas. Las famil@endser concien-
ciadas para no discriminar segun el sexo de sos, hijtorgando el
mismo valor sean del sexo que sean sus hijos. Tarhbiéque eliminar
estereotipos de género, procurando una participacion aialagl
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6. CONCLUSIONES

En conclusion, podemos decir que sobre la AF imcfdetores perso-
nales, ambientales y sociales. Pertenecer a un club depailita la

AF, asi como una buena percepcion de competencia maita i de
salud son importantes factores para mantener ilo dstvida activo
durante la adolescencia.

Sera importante velar por una participacion poosexn igualdad, en
las mismas condiciones, fomentando eliminar losrestgpos de geé-
nero tanto socialmente como familiarmente.

Esta investigacion no ha estado exenta de limitaciones,lastque se
encuentran el caracter transversal de la misma, entre $&mda intere-
sante en futuros estudios poder realizar un segaimiongitudinal asi
como medir la AF con medios materiales mas objetivos.
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CAPITULO 28

LA MOTIVACION COMO ELEMENTO CLAVE
EN LA PRACTICA'Y ADHERENCIA A
ESTILOS DE VIDA ACTIVOS

MoNIcA AZNAR CEBAMANOS
Universidad de Zaragoza

CARLOS PENARRUBIA LOZANO
Universidad de Zaragoza

EmiLio Royo OTIN
Universidad de Zaragoza

1. INTRODUCCION

El bienestar socioemocional es un constructo muoigdsional que
describe la habilidad de los individuos para irtrar exitosamente en
su entorno social, comprender y manejar sus emogciseesr y expre-
sar empatia hacia otros, y tomar decisiones respl@ssa respetuosas
(Zins et al., 2004). En la psicologia educativa yletarrollo adoles-
cente, este constructo cobra especial importandi@mae su impacto
en el aprendizaje, la conducta y la adaptacion adowios y desafios
propios de esta etapa vital. Para Casel, 2021 edstimnemocional lo
define como un estado en el que el individuo es capaprhprender y
gestionar sus emociones, establecer y manteneiomacpositivas,
sentir y mostrar empatia hacia los demas, asi comartdecisiones
responsables. La relevancia de esta definiciorcaaehh su papel inte-
gral en el desarrollo adolescente, proporcionan@dobase para la ex-
ploracion de si mismo y del mundo circundante. En el gemterluca-
tivo, las dimensiones del bienestar socioemocianaianifiestan a tra-
vés de la interaccién constante entre estudiantestrg estudiantes y
docentes. La regulacion emocional, por otro ladta eapacidad de los
estudiantes para gestionar sus emociones de manertaciliten, en
lugar de obstaculizar, su aprendizaje y relaciof@sapiro, 2010).
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Ademas, el autoconcepto y la autoestima emergero qolares que
sostienen la identidad personal del estudiante, afectandots/acion
y su participacion en la vida escolar (Harter, 2015).

La situacion actual en Espafia presenta una preralde desafios en
el bienestar emocional de los adolescentes. La encueS@lud Estu-

diantil (HBSC) destaca un incremento de reportes léssinsiedad y
sintomas depresivos en esta poblacion, con espdeiation a la in-

fluencia de la dindmica familiar y la presion pendimiento académico
(Inchley et al., 2020). Las comparaciones con Sus parepeas reve-

lan que, si bien los adolescentes espafioles coemparbblemas emo-
cionales similares, tales como el estrés asociadescleela y las preo-
cupaciones sobre el futuro, también presentan patidates influen-

ciadas por el contexto cultural y social propio dais (Currie et al.,
2012). Los estudios sefialan que hay una diferesigraficativa en la

experiencia emocional entre diferentes grupos sgolmdmicos y entre
areas urbanas y rurales (Rodriguez-Hidalgo et al9REsta dispari-

dad sugiere la necesidad de abordajes especificostgxtualizados
para promover el bienestar socioemocional en las kescue

El bienestar socioemocional abarca distintas dirnaas: La Compe-
tencia social, entendida como la capacidad paralesta y mantener
relaciones positivas y gratificantes con iguales y adujtgpara mane-
jar situaciones sociales complejas eficazmente Sftara & Elliott,
1990). La Regulaciéon emocional, que hace referends hebilidad
para controlar respuestas emocionales de formpiapl@a las circuns-
tancias, permitiendo un manejo adaptativo de las exyégEe emocio-
nales (Thompson, 1994) y el Autoconcepto y autoestih autocon-
cepto se relaciona con la imagen que el individewwet de si mismo,
mientras que la autoestima es el valor que se otorga magan. Jun-
tas, estas dimensiones juegan un papel fundamental entivacin y
el comportamieto de los adolescentes (Harter, 1999; Sanchez, Vaz-
quez, & i Riba, 2023, Tena Latorre & Murillo, 2017).

Investigaciones recientes han puesto en relieveasigendencias preo-
cupantes en la salud emocional de los adolescespesioles. El Estudio
de Salud de los Adolescentes en Espafia (2018) ha mosteadprqui-

madamente el 30% de los adolescentes reportatonmsis relacionados
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con la ansiedad y el estado de animo deprimidoskstios sugieren que
una proporcion significativa de la poblacion escekaenfrenta a desa-
fios emocionales que pueden afectar su bienestarajey su rendi-
miento académico. Factores como el contexto sammguico, el am-
biente familiar y la presién académica se han ifieedio como determi-
nantes cruciales del estado emocional de los joveneset@pipor ob-
tener buenos resultados académicos, las expestalévis padres y la
propia autoexigencia pueden desembocar en un aomehéestrés y la
ansiedad en los estudiantes (Diaz, et al 2023; Martinez et al., 2019).

En cuanto a la prevalencia de problemas emocionalesisiedad y la
depresion aparecen como las afecciones mas comunesosrdadoles-
centes escolares. Estudios recientes han docunoemtace| estrés aso-
ciado al rendimiento escolar y los problemas dedsalental han incre-
mentado en los ultimos afios (Organizacidon Mundidbdalud, 2021).
La comparativa con datos europeos muestra que &spgiie tenden-
cias similares a las de otros paises del contiremteuanto a la inci-
dencia de estos trastornos (Rutter & Smith, 19@bjjule indica la ne-
cesidad de abordar estos problemas desde una geragelistica y
preventiva. (Pardo, Sandin, Valiente, & Chorot, 2022).

La interseccion entre la actividad fisica y el dedbp socioemocional
de los escolares constituye un campo de estudimipemte dentro de
la educacion fisica y las ciencias del deporte. Laipdeportiva, en su
naturaleza pedagdgica y dindmica, se revela comuiaresencial para
el fomento de la salud integral, incidiendo directate en la esfera
socioemocional de los jovenes (Eime et al., 2013).

La participacion regular en actividades fisicasepattivas es una es-
trategia robusta para la mejora del estado socioemociomalgacion
escolar. Esta afirmacion se sustenta en la premisaedel geporte y la
actividad fisica estimulan la produccion de neamdmisores, como
las endorfinas, que juegan un papel vital en la moghwlatel animo y
la percepcion del estrés (Biddle & Asare, 2011; Pulido y Ortega, 2020).
Ademas, la actividad fisica constituye un marcoapara el desarro-
llo y fortalecimiento de habilidades sociales y eiopales. A traves de
la practica deportiva, los escolares aprenden a es¢alabjetivos, en-
frentar desafios, perseverar ante las adversidadesralyajar
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cooperativamente en equipo. Estas competenciasysatas al de-
porte, son transferibles al &mbito escolar y socialmpviendo un sen-
tido de autonomia y confianza en los jovenes (Holt et@L7R

El impacto de la actividad fisica sobre el bienestaioemocional de
los adolescentes se evidencia en multiples domipjiba practica de-
portiva regular se asocia con una mejora signifiaan la autoestima y
la imagen corporal, reduciendo la prevalencia de sintonpassieos y
de ansiedad (Arufésiraldez, Pena y Navarro 2021; Lubans et al., 2016).
Ademas, el deporte sirve como un canal de soci@izafacilitando la
integracion social y la construccion de redes dg@gntre pares, lo que
es fundamental durante la adolescencia (Vella et al., 2014)

Una faceta clave del deporte en el ambito escslauecontribucion a
la regulacion emocional. Al enfrentarse a situaciai®eséxito y fracaso
en un contexto controlado y seguro, los estudicagesnden a gestio-
nar emociones como la frustracion y la euforia, foueahd la resilien-

cia (Smith & Smoll, 1997). Ademas, existe una coniéla positiva en-

tre la actividad fisica y el rendimiento académatoipuible en parte a
la mejora en la concentracion y a la disminuciércal@portamientos
disruptivos en el aula (Singh et al., 2012).

En suma, la actividad fisica y el deporte emergen comutegypoten-
ciadores del bienestar socioemocional, ofreciendoplataforma para
el desarrollo integral de los escolares. La evidencigsigue la inte-
gracion de programas de actividad fisica bien estrados dentro del
curriculo escolar y a nivel de tiempo libre, puesieet efectos benefi-
ciosos tanto en la esfera personal como acadérai@stiidiante. Para
ello es necesario intervenir sobre un conjuntoat@bles sociales, am-
bientales e individuales que determinaran: la elecciGmdeactividad
fisica o deportiva, la frecuencia en la practicaidba actividad, la ad-
herencia en esa practica concreta, el rendimiento quensigge en la
realizacion de la actividad.... Estas variables juegaipapel primor-
dial en la motivacion de los adolescentes para realizasidac fisica,
y juega un papel muy importante en la adherentaapaactica depor-
tiva, puesto que determina el inicio, mantenimiento y atvamde una
conducta.
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Conocer los motivos de practica deportiva extraescelda goblacion

escolar adolescente, permite conocer por qué ge efia actividad y
los factores determinantes de permanencia o abartiesta eleccion.
Por lo tanto, el objetivo de este trabajo es conelgeerfil y los motivos

de practica deportiva de escolares de 12 a 16 @i®sealizan activi-
dades deportivas extraescolares en Zaragoza.

2. OBJETIVOS

Este estudio busca profundizar en el entendimientdd® la motiva-
cion hacia la actividad fisica y el deporte pueslwis como un meca-
nismo para mejorar el bienestar socioemocional dediolescentes

2.1.0BJETIVO DEL ESTUDIO

El objetivo que pretende conseguir con este trabgsjddentificar los

motivos que impulsan a los escolares de 12 a 16 aficZaragoza a
participar en actividades deportivas extraescola@sribuyendo a su
adherencia a estilos de vida activos.

3. METODOLOGIA

3.1.PARTICIPANTES

La poblacién de estudio estuvo compuesta por 2%gafliantes ado-
lescentes de Educacion Secundaria Obligatoria (EfCQ& ciudad de
Zaragoza. La muestra estudiada estuvo compuesi®®dradolescentes
gue practicaban actividades fisico-deportivas extralares en su centro
escolar. De ellos, 278 son pertenecen a 10 Centtde®X] 774 perte-
necen a 10 centros concertados y 28 pertenecen a 2 ceiviade$ to-
dos ellos distribuidos por todas diferentes zonas edasali la ciudad.

El estudio cuenta con la aprobacion del comité ddicdniversidad Pa-
blo Olavide de Sevilla y todos los participantestdaescolares como
técnicos, tenian firmado un consentimiento informadwa comenzar
el proceso de toma de datos.



3.2.HERRAMIENTA

El Cuestionario utilizado para la toma de datosluyd una serie de
variables sociodemograficas (sexo y si la pradeactividad fisica
era competitiva o no), junto con la escala MPAMeRRyan, Frederick,
Lepes, Rubio y Sheldon (1997), traducida, adaptadagaddial espa-
fol para poblacion adulta por Moreno, Cervello yriifeez (2007). El
objetivo de esta escala es el de comprobar losvaste practica de-
portiva de usuarios de organizaciones y actividadigsortivas de
tiempo libre. La fiabilidad del instrumento fue mgalicon el alfa de
Cronbach siendo su valor.931.

3.2.ANALISIS ESTADISTICO

Los datos fueron presentados como media y deswidigiita. Se ana-
lizaron las diferencias entre sexos y entre quieealézaban una prac-
tica competitiva y quienes no, para la variable ddmnte motivos de
practica, utilizando la Prueba T. Todos los anahseson realizados
con el programa informatico IBM SPSS Statistics 2afa Windows
(IBM Software Group, Chicago, lllinois, Estados Unidos) gskble-
ci6 un nivel de confianza del 95%.

4. RESULTADOS

En la Tabla 1 se puede observar que los motivogipales por los
cuales realizaban préactica deportiva extraesondagdcolares de secun-
daria de Zaragoza fueron Disfrute y Social, seguatkismotivo Fit-
ness. Los motivos Apariencia y Competencia han obtenidvalora-
ciobn mas baja.

TABLA 1. Motivos de practica de actividad fisica extraescolar. Media y Desviacion Tipica

DISFRUTE |APARIENCIA [SOCIAL FITNESS COMPETENCIA
Media 4.09 3.30 3.97 3.93 3.76
D.T. .68 .99 72 73 .79




En la Tabla 2 se muestran los motivos de préactcaatividad fisica
extraescolar por sexo. Hay que destacar que los motivosieigfSo-

cial son los que obtuvieron las valoraciones mas altasgidgedel mo-

tivo Fitness, siendo los motivos Apariencia y Competelus que ob-
tuvieron la valoracion mas baja. Los chicos obtwrniepuntuaciones
significativamente superiores a las chicas (p>.ed1ps motivos Apa-
riencia y Competencia.

TABLA 2 Valoraciones de los Motivos de practica en funcién del sexo. Media, Desviacion
Tipica, prueba t y nivel de significacion

Sexo Media DT p

M 4.1 68

DISFRUTE c 404 67 123
M 3.40 97

APARIENCIA c a1 1.00 <.001
M 3.94 12

SOCIAL c 402 72 .083
M 3.96 74

FITNESS E 388 72 .084

COMPETENCIA M 3.89 5 <.001
F 3.52 81

Nota. DT=Desviacién tipica

Respecto a los motivos de practica deportiva excid@h con el modelo
de practica (competitiva 0 no competitiva). Los mosledeportivos
presentaron diferencias en la variable Apariensiendo el modelo
competitivo el que presenta un valor mas alto.

5. DISCUSION

La motivacion hacia la practica deportiva, muestjaa los factores
Disfrute, Social y Fitness fueron los motivos quéugleron las valo-
raciones mas altas por parte de los deportistas, seg@ddsndpeten-
cia y Apariencia. Estos resultados estan en conooi@acon los



resultados obtenidos en otros estudios con eseodarelares a los de
la muestra (Alvarifias, FernandeZ &pez, 2009; Aznar-Ballesta 2023;
C.S.D., 2011; Herrera & Flores, 2020; Iranzo, 2010; Molla, 2007).

La relacidn de la variable sexo con los motivos de practiGectividad

fisica, ha presentado diferencias significativagoermotivos Aparien-
cia y Competencia, (los chicos han obtenido puntua&si mas altas).
Estos resultados coinciden con estudiosstila & Balaguer, 2001;

Isorna, Rial & Vaquero, 2014, Martin, 2024) para lag ¢a demostra-
cion de capacidades es la razon mas importantdgaractica depor-
tiva. Paran ambos sexos fue la variable Disfrutectivo mas valorado.

Ante el segundo motivo de practica, en los chicos fuéretds y para
las chicas el Social. La bibliografia muestra quiaetior sexo influye
en los motivos de practica de actividad fisica,idla, Garcia, Ruiz,
& Jaenes, 2006; Otero, 2009; Torres, Casanova & Mejia,2022), siendo
Disfrute la mas valorada y, secundariamente fackoemles en hom-
bres, mientras que en las mujeres existe una mayor |pa&nén por la
Apariencia y la Salud. Estos trabajos coinciden conagivo principal
obtenido en nuestra investigacion, pero no con el secondari

A nivel femenino los resultados obtenidos rompem elomito de que
las chicas hacen deporte por motivos de Apariegci@s principales
motivos de practica deportiva pasan a ser: estasae amigas y pa-
sarlo bien, factores importantes para incluir lavatad fisica como
habito de vida.

6. CONCLUSIONES

Este estudio subraya la complejidad de las motwvess detras de la
practica deportiva extraescolar entre los adoldéssen su impacto en
el bienestar socioemocional.

Analizar los diferentes aspectos que pueden indiniel inicio o man-
tenimiento de la actividad fisico-deportiva de farmegular, resulta
fundamental porque: permitira a los gestores daoajustar la oferta
de actividades en funcién de las motivaciones te @sblacion, e in-
crementara la practica deportiva con los consigegeheneficios a ni-
vel de Salud y estilo de vida activo de los escolares
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Los resultados obtenidos en este trabajo respepgrfd y los motivos
de practica deportiva de los escolares, va a pemnigintar la oferta de
actividades deportivas para conseguir un increnagiteolumen de par-
ticipantes en las mismas, asi como una adherencia mayaoraatiag

Los factores Disfrute y Social y son los motivo® duan obtenido las
valoraciones mas altas, por lo tanto, la oferta de actiggldeportivas
extraescolares tendria que orientarse hacia urdigardudica y que
fomente las relaciones sociales.

En conclusion, para la adquisicion de unos buenbgdsade vida ac-
tiva, la poblacion adolescente tiene que: divertiraeiendo actividad
fisica, tiene que realizarla con los amigos y tigne mejorar motriz-
mente, si esto se produce la actividad fisica eptasente en su tiempo
libre y generara un bienestar emocional y fisice germitira adoles-
centes mas saludables.

Es imperativo que los responsables de la formuladédpoliticas, edu-
cadores y profesionales del deporte trabajen jupéma implementar
estas recomendaciones, asegurando que las opodesidaportivas
sean accesibles, atractivas y beneficiosas paos ttod adolescentes,
independientemente de su contexto socioecondémico o&jemgr
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CAPITULO 29

THE ROLE OF MOTIVATION AND EMOTIONS IN
THE ACQUISITION OF ENGLISH IN GIFTED STUDENTS

NEREA OTO MILLERA
Universidad de Zaragoza

1. INTRODUCTION

An intervention proposal aimed at gifted students has besigreed to
enhance their motivation, considering the socio-ematiaspect in the
acquisition of a second language, specifically EBhglin order to
achieve this, a design utilising technology has beenlclese.

1.1.DESIGN

Concerning the structure, firstly, key concepts tmsider are dis-
cussed, such as the relationship between motiyatmntions, and lan-
guage acquisition. A list of motivational principles be followed in
the proposal has been created. Activities that adherede ganciples
have been proposed, and finally, a rubric has beeela®d to assess
the proposal.

1.2.LITERATURE REVIEW

1.2.1. Gifted learners

Firstly, it is necessary to discuss two essentiatepts. Leikin (2020)
explains that giftedness and high abilities arsalyp linked but differ
in scope. Giftedness encompasses a broader range of int|lecea-

tive, and cognitive abilities beyond just high ifiggnce. It includes
emotional, creative, physical, and existential ligehces. In contrast,
high abilities generally denote exceptional perfante in a specific
domain, such as Mathematics. Therefore, while higititias often



indicate giftedness, giftedness is a more compréyem®ncept that
goes beyond just high intellectual ability.

Thus, Tomlinson explains the difficulty to find aggbdefinition of gift-
edness and proposes the following one:

Gifted learners are children or youth with outstanding talent perfor-
mance or show the potential for performing at remarkably high levels
of accomplishment when compared with others of their age, erperie
or environment. They exhibit high performance capability in intellec-
tual, creative and/or artistic areas, possess an unusual lepdegac-

ity, or excel in specific academic fields. (2004, p.11).

Besides, in the United States, the National Association fioed>Chil-
dren (NAGC, 2010) defines gifted students as individuals edroon-
strate outstanding levels of aptitude (reason aadn) or competence
in at least one domain.

Regarding the identification of these students, RENEZ002, p.71)
outlines three giftedness traits included in Tineee Ring Conception
of Giftednessabove average abilities (abstract thinking anddrapel-
evant information retrievgl task commitment (refined motivation
form, fostering high interest, energy, and meticul@s9nand signifi-
cant curiosity and creativity (employing divergehinking for prob-
lem-solving).

However, giftedness is also a social construct, begsgntial to point
out the social influences as well, since “gifted studémise in an en-
vironment in which the support from teachers motivéiesn to excel”
(Reis & Renzulli, 2009 in Buckley 2017, p.34), and thelture values
their accomplishments (Pfeiffer, 2012 in Buckley 20174p.3

1.2.2. Motivation and emotions

First of all, it is essential to mention that learnimiycoccurs when the
students are interested and actively engaged iedneing activity, that
is to say, when they are motivated.

There are two interdependent and necessary typemtfation along
this teaching-learning procesatrinsic and extrinsic. While the former
is related to internal factors such as interests, ctyjasitisfaction, self-



realisation, personal growth, or pleasure; the latter is related to external
factors such as social pressure, recognition, rewargsinishments.

Besides, Junko (2005) and Choi et al. (2019) giveeatgmportance to
two other types, integrative and instrumental motores, described by
Gardner (1985) as specifically related to second langieageing. In-
tegrative motivation pertains to learners who ssmleptance within the
target language community and aim to communicatgicently with
its members. In contrast, instrumental motivationolnes learning a
second language to achieve practical goals suchragsr advancement
or academic success (Saville, 2006, cited in Hord) Ganapathy,
2017).

Motivation is especially relevant to the emotional aspéeicquiring a
second language (Doérnyei and Csizér, 1998). Followsitgphen
Krashen's Affective Filter theory (Krashen, 1981)jratividual’'s emo-
tions can directly assist or interfere with the @sgion of a new lan-
guage. There seems to be no doubt that language@ngas just as
much influenced by affective factors as by cogeitones (Swain,
2013). Empirical findings also support the motivgtiole of positive
emotions (Maclintyre & Vincze, 2017).

Zeidner and Matthews (2017) mention: “There is adsthieoretical ba-
sis to suggest that cognitive ability and El arederately correlated”,
thus supporting that intelligence should be expdrdénclude not only
cognitive abilities but also the experience, expi@s and regulation
of emotions (Gardner, 1999 & Sternberg, 2012).

Some of the affective characteristics of giftedidi@n mentioned by
Gregorio, M. (2018) are: unusual emotional depth and sitiersensi-

tivity, or empathy to the feelings of others, higlpeatations of self and
others, often leading to feelings of frustrationighéened self-aware-
ness accompanied by feelings of being different.

Systematically addressing emotional issues in dji@@ucation should
help reach gifted students, relieve their anxietibeut being gifted,
contribute to the development of strong social weks, and help them
create meaningful lives (VanTassel-Baska, 2006).



1.2.3. Differentiation in the ESL classroom

Bearne (1996, cited in Naka 2017, p.72) describderdiftiation as an
instructional approach by which teachers adaptraéeelucational as-
pects such as the curriculum, the teaching metbggiplthe materials
used, the learning activities and the assessmemtitpies according to
and in correspondence with learners’ needs, tormagithe learning op-
portunities for every student and to ensure attlieacommon objective.

Therefore, Adami (2004, cited in Naka, 2017, p.72htathat differ-
entiated education emphasises the worth and valtiedbh individual
possesses by enabling learners of all backgroule@sning styles,
types of intelligences, interests, needs, readineappgmach the con-
tect, development of the human brain) and abiltbesemonstrate what
they know, understand, and can do.

In the classroom, differentiation should be underdtas social learn-
ing, as shown in the Sociocultural Theory of CogeriDevelopment.
Following Vygotsky's theory (Fani & Ghaemi, 2011, b} learners
can reach the Zone of Proximal Development withhiékp of sociali-
sation through negotiation, collaborative working andaaitthinking.
To do this, the class is divided into 3 groups inalgdiigh ability, me-
dium ability and low ability, in which students nartly learn but also
help their classmates.

Some of the elements that need to be consideté&dsiprocess are con-
tent, process, product and learning environment with éiffisted en-

try points (input), opportunities for processingiéiraction), exit points

(product), group formation and roles. This processst be proactive
and learner-centred, among others, to be effectivis. essential to

know the students by observing them, having onefm-conversa-
tions, carrying out ongoing assessment and trynogig formation or

learning centres allowing for choice.

In this way, language teaching should comprise the fouutayeskills:
listening and reading (receptive skills) and spegaind writing (produc-
tive skills) in an integrative perspective to mati¥ studentsSome inter-
esting Second Language Teaching methods that carsdzkin class-
rooms are Communicative Learning Teaching (CLT),clliocuses on



function, meaning and fluency rather than on grammar (Savignon, 2002)
and Action Orientated Approach (AOA), which “views users and learn-
ers of a language primarily as ‘social agents’ (CEFR, 2001).

The following figure (Figure 1) shows some principles that should be
considered for differentiating education for gifted students, considering
motivation and emotions.

FIGURE 1. General Differentiation Vs. Gifted Learner’s Differentiation

Differentiation...

...for all students

...for gifted students

Applies state academic standards or provincial goals

Extends academic standards or goals into “next levels” of
the curriculum area

Provides activities that reflect vigor and variety

Incorporates advanced, in-depth and complex content and
processes

Provides modeling, guided practice, and scaffolding as
appropriate

Provides cognitively complex learning

Engages students in choices based on interest in topic,
process or product

Provides students with opportunities to pursue interests
that may be outside the school curriculum

Uses appropriate pacing; may remediate or accelerate

Accelerates leaning as appropriate to the student’s talents

Provides opportunities for collaboration with like
readiness, interest, or learning preference peers

Plan for associations with expert-level mentors to extend
learning

Adjusts instruction in r to ongoing learning
progress

learning plans and experiences based on
, need, and read

Selects, adapts, and plans for differences in readiness,
interests, and learning preference

Selects, adapts, and/or creates materials and activities
that respond to exceptional gifts and talents

Incorporates appropriate technologies to lead to
mastery or enrichment

Uses technology to extend content, product, or process
differentiation

Provides descriptive feedback on learning progress

Provides “expert” feedback on authentic tasks

Increases  independence, and self

management

responsibility,

Increases skills for autonomous learning to reach high
levels of independence

Uses assessment tools to identify and plan for learning
preferences, readiness, and interests

Uses assessment tools to identify mastery and then
eliminates, replaces, or extends learning tasks

a2 "

Uses ipl to
progress

Uses data to i ify | learning
needs and prescribe appropriate academic interventions

Note: Taken from Heacox (2009, p.137)

1.2.4. Strategies for gifted learners

Several factors aiding gifted students in overcoming underachievement
have been highlighted (Emerick, 1992, in Rubenstein, 2012). These in-

clude autonomy, responsibility, involvement in extracurricular



interests, meaningful activities, service-learningjgcts, parental and
teacher support, realistic challenges (real-wordiegipons), supple-

mentary tasks to sustain learning momentum, sedfeted goals. Clear
task objectives, collaboratively established, migg&ustration, and
promote clarity. Lamar University professionals (2ZDpropose pre-
testing, mentoring, and adaptable instruction. Cush(B810) further

elucidates that motivation in gifted learners aif®m perseverance,
personal goal setting, realistic challenges, and ackngwiedt.

1.2.5. Acquiring English through digital tools

Following Dash (2022), “a learning system based on foredhlisach-
ing but with the help of electronic resources isWn as E-learning”.
As Zimlich (2016) mentions, “technology can be a todielp teachers
ensure autonomy and authenticity for gifted learngrs), motivating
them towards high levels of productions. However, it isoaii to plan
ahead of time how to employ technology to encouragedesrIn this
way, students who are gifted “can use technologgdm about self-
selected topics, to accelerate their learning, tociddlenge, to create
products, to communicate with mentors, to collabovdth other stu-
dents, and to engage in competition” (p.9). Since netint@ogies be-
come available in schools and more tech-savvy sraatnter the sec-
tor, gifted students may be exposed to technologpisitailored to their
specific requirements.

It facilitates the development of learning in sfiediopics through re-
peated revision and a setting that encourages exgetaton and risk-
taking. As a result, many aspects of autonomy anmeutdted, such as
topic selection, depth and breadth of involvementeksration and
pace, and intensity of interaction. When it comes tbexticity, teach-
ers can use the tools of technology to ground student walthentic
assessment through production, audiences, and cadimpétiousand
& Housand, 2012; Mammadov & Topcu, 2014 cited in Zimlich 2016).

An example that includes the technology is the STiBMative (sci-
ence, technology, engineering, and mathematics) byiSe Depart-
ment of Education in 2010. Even though it does mptessly address



gifted individuals, it does stimulate interest lre tcurricular areas that
fuelled the growth of gifted education programmes in th&®495

Some research scholars, such as Acevedo (2016)(20té) and Liu
(2012) have concluded that learning English is effeciind more suc-
cessful with the integration of ICTs. According toakds and Brindley
(2007), “English is a subject ready to think aboatv ways of con-
structing reading and writing, and about the pedagd value of col-
lective work and the possibilities afforded by teeaissance of learn-
ing made possible through ICT” (p.7).

A variety of technology-enhanced gadgets can craaténteractive
learning environment to develop learners’ autonamg meaningful
learning, which provides a huge amount of exposordahguage
(Acevedo, 2016).

According to Davies (2007), the incorporation of the tedbgies into
English classroom can help achieve: (i) cogniti@mdpy providing vis-
ual images, (ii) motivational gain providing fun, afiig) interactional
gain by providing convenience sharing.

1.3.LATEST RESEARCH

The intersection of gifted student motivation aed@d language ac-
quisition remains largely unexplored, overshadowgdabfocus on
more overt academic challenges. While articles éedichildren and
motivation exist, they often neglect the contextaoiguage acquisition.
This gap hinders understanding of how motivatiomifiests in lan-
guage learning for gifted learners. Research effortscatéesed across
various sources, emphasising differences in motaadtietween gifted
and non-gifted students, strategies for motivatirited learners, and
the role of motivation in academic achievement. Restudies advo-
cate for tailored instruction and challenge-bassatriing to engage
gifted students effectively.

Buckley (2017) wrote an interesting and deep artiellledA Grounded
Theory Study of Gifted Elementary School Stud®septions of Mo-
tivation and Achievemeim which she mentions the five motivational
elements related to gifted students: “thirst foowtedge, challenge,
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self-efficacy, autonomy, and inspiration” (p.162). Regag the envi-
ronment, the author suggests that the classroonidhe differentiated
(with teachers’ preparation and a gifted studesf®cialist) with a
gifted education programme (space, equipment, mewgtamd time).

1.4.RESEARCHQUESTION

Bearing all of this in mind, the research question thaesiiis this pro-
ject is: How does the introduction of digital toahsthe acquisition of
English affect the level of motivation and well-being ot&wdary Ed-
ucation gifted students?

2. OBJETIVES

The general goal of this study is to design anruaetion proposal
aimed at fostering motivation of gifted studentsinig the process of
acquiring English as a Second Language.

In order to achieve the main goal, the specific ciibjes are the follow-
ing ones:

— To list useful and motivational strategies to casut during
the ESL lessons.

— To design motivational activities adapted for giftehildren
in the ESL lessons.

— To create a rubric that assesses the compliance ofabtge
ities with motivational principles.

3. METODOLOGIA

3.1.DESIGN

As mentioned previously, gifted students have thisnguishing fea-
tures: advanced ability, task commitment and crégtiBesides, it is
essential to bear in mind that social support alscourages them to
excel. During this unit, all these aspects are goirgettostered thanks
to the use of the technology. Students are chadéngorder to develop



critical thinking and to think abstractly. They aalso motivated to-
wards the activity through interesting topics and ceatexts. Students
develop their creativity and curiosity being actsreators of videos,
mind maps, stories, etc. Finally, students get thisassapport from

their peers as they work in groups.

As discussed above, there are different stratebastiie teacher must
carry out in order to motivate these gifted studdfitst, both short-and
long-term goals will be proposed to be able toayéint at the end of
each class but also at the end of two weeks. Beditestudents will
have their previous knowledge activated and tested sthihgasks are
challenging avoiding boredom. All this interventienbased on these
students’ interests, considering not only their ttaglay involvement in
videogames and ICTs but also their future application imehleworld.

Through technology, students will be able to expldreir own lan-
guage skills as well as maximise them, considerihgf ahem: listen-

ing, speaking, reading, and writing. The activities planned consid-
ering a wide range of styles, thus offering readacgvities, images,
videos, music activities, nature activities, kinegthattivities, etc. In

addition, students will explore new vocabulary, newsemts, new idi-
oms, through an active and autonomous participatms,fostering the
motivation. Finally, extra support or extra work daa given to these
gifted students depending on their preferenceleaspecific moment.
In short, educators will be flexible.

This unit is implemented in collaborative groupstsat the learners can
help each other and learn from each other. Studestsnotivated to
work together and have a common goal in mind teeaeh | think this
is the best option for students in 3rd grade ofo8dary School who
may feel embarrassed or shy to speak English ow gheir English
skills individually, but who can show their full gttial in a group set-
ting. Specially, gifted students learn when they rsnaal support from
their peers, so this is a good idea when talkingiabieir motivation.
Besides, if all the gifted students in a classrooentagether, they can
keep a similar pace and be autonomous and resgmirstheir learning.

Regarding material resources, technology is predamtiynused, but vis-
ual resources, videos and music are also presentiraydhe use of
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traditional worksheets or books. For spatial resesi(time and place),
the intervention will be implemented in 6 sessidlfs fer session) over
a period of 2 weeks. The sessions will be carrigdirothe 3rd ESO

classroom, as well as at home in the case of the homework of tree

sessions. Finally, as personal resources, the heledinglish teacher,
as well as the support of the English conversatissistant will be

needed.

The proposal is fully integrated into the school'sicutum as this unit

has been designed based on the book used in thel sathich is called

Advanced Contrast for Bachilleratq fiublished by Burlington Books,
and created by Alan Williams and Margaret Baines. Thuszah&ents

and vocabulary worked on in the proposal are totalated to it. This

intervention focuses on the knowledge of the emwitent through

communication, worked on through the 4 language skills.

Below, a summarised table (Table 1) has been credtbhdhe strate-
gies needed in the development of the intervenfldre motivational
strategies for teaching English as a Second Langoagjéed students
encompass extracurricular engagement, parentabstimhallenging
tasks, self-directed goals, supportive teaching, asledgment of ef-
fort, autonomy, clarity in objectives, controllddess, pre-testing, men-
toring, and adaptable instruction.

TABLE 1. Top 10 Motivational Strategies for Gifted Learners in ESL

Order Strategies
Short- and long-term self-directed goals.
Test of previous knowledge.
Challenging activities.

Service-learning projects (interests).
Real-world application.

Support strengths- Rewards if required.
Integration of the four language skills.
Sense of autonomy and responsability.
Variety of teaching methods.

Use of technology.

Note: Own elaboration thanks to all the information collected in this paper



3.2.EDUCATIONAL CONTEXT

This unit is based in a Spanish semi-private schatéd Cristo Rey,
which is located in the city of Zaragoza, in Aragon.

It is a school that is well known for its great edtional background,
its pedagogical principles, its innovation, but abaga having spe-
cial classrooms for pupils with Autism Spectrum @ders (ASD),
making it a preferential school for this type of studett is a very spa-
cious school with many buildings equipped to aclithe optimal ed-
ucation of the students.

As mentioned in the Colegio Cristo Rey Escolapiobsite (2021) and
regarding English as a Second Language, the schoeferred to as a
bilingual school because of the amount of exposutee language as
well as the different programmes that enhance theds, slich as Fun
and Play, Bachillerato Dual, AMCO method, UniteddsleClean is
Cool or One-on-one. The school is committed to gpt@f immersion
in English, using it as a vehicular language injscis. Besides, there
is a programme called New Technologies in Actiaepgaring the stu-
dents for the new technological society, which isething needed in
this intervention. There is also a great emphasis oretmwork.

The unit is based on 3rd grade of Secondary Educadi class of 24
students (11 boys and 13 girls) aged 14-15. Ingtosip, the different
abilities of the students are easily observed, itleng 3 gifted stu-

dents, partly due to their boredom and lack of motivatioclass.

According to the description of the levels propodsdthe CEFR
(Council of Europe, 2001), the students are independsers, identi-
fying themselves as Vantage or upper intermediatey Thave a B2
level, meaning that:

They can understand the main ideas of complex text on both concrete

and abstract topics, including technical discussions in theirdfedde-
cialization; can interact with a degree of fluency and spontaneity that
makes regular interaction with native speakers quite possibhewtit
strain for either party; can produce clear, detailed text on a wide range

of subjects and explain a viewpoint on a topical issue giving the ad-

vantages and disadvantages of various options. (p.26).



3.3. TIMING

FIGURE 2. Overview October 2024

OCTOBER 2024

SUN MON TUE WED THU FRI SAT
1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 1 12
13 14 15 16 17 18 19

20 l21_ 22 I_s ]2— 25 26
| I

27 FB' 29
-

__I'

Note: Own elaboration based on the real calendar and connected to

the classroom'’s timetable

TABLE 2. Unit: Anywhere...

Unit Anywhere...

Topic Travelling

Contents Vocabulary of travelling, describing scenes + present simple/continuous + past
simple/continuous
The students have won a raffle and they are travelling somewhere, but they do

Thread not know where. They have to overcome all the challenges in order to get
some clues to arrive to the name of the destination and be able to get the
plane ticket.
This unit will last two weeks and consists of 8 different sessions of between 50
minutes to 1 hour long.
Session 1: Welcome on Board!

Time Session 2: Type of Traveller
Session 3: Debating
Session 4: Guess Who...
Session 5: Voting for the Prime Minister
Session 6: Guess Where...




3.4.SESSIONS

TABLE 3. Session 1: Welcome on Board!

Session 1 Welcome on Board!

To activate previous knowledge regarding the travelling topic.

To identify subtopics within the main topic, travelling, such as language, cur-
rency, landscapes, etc.

To list some vocabulary related to travelling when seeing the pictures, such as
luggage, foreign, map, destination, resort, tour guide, trip, etc.

Creation of groups (10 mins)- Speaking
Letter-Congratulations! (10 mins)- Reading
Development Creation of the mind map (30 mins)- Writing
Discussion (5 mins)- Speaking

Voki (5 mins)- Listening

Tongue depressor

Specific objecti-
ves

QR Code
Resources Apps to create a mind map
Voki
Tablets and projector
Duration 1h

The unit begins with the creation of groups usiaggue depressor
sticks, forming 6 groups of 4 students in each gr@upthe sticks there
are things related to 6 different countries. Thedshis must group
themselves according to how the things they halater¢o each other.
The questions that may arise are: “Are the kangafomon Australia?
Is Sydney a city in Australia?”. The teacher hasady prepared the
sticks so that the pupils are divided accordinthé&r abilities, in a "ho-
mogeneous” way, bringing the high ability pupilseter in the same
group. The pupils do not have to play different spleut they all must
do everything, thus promoting all the language skillsragra! the pu-
pils. As mentioned above, gifted learners work betteteams and with
classmates that have a similar level of ability.

After the groups have been created, a QR code witivé¢leoming let-

ter is given to the groups. This QR promotes theivatibn of these
gifted students by asking them to use the techryologa meaningful

way. In the letter, the students are welcomed ondbaad are chal-
lenged to discover where they are travelling to. Inniévet pages of the
letter, the first challenge can be found.



The students, in groups, need to create a digitatl map in order to

display all the different topics they can think abouewhalking about

travelling, thus activating their previous knowleddéis is necessary
to avoid boredom among these gifted students. Sdrie dopics that

can be discussed are continent, weather, languagency, monu-

ments, landscapes, etc., that are the ones that wilbdeed on through

the unit. This task helps these gifted studentheg are autonomous
and responsible in the creation of the mind mapcamdguide their own
learning in an active way.

Finally, a group discussion takes place, wheresthdents share their
ideas with their classmates, and decide which agpeeich of the other
groups they liked, or thought was most necessadyvarich they did
not have in their mind map. In this way, gifted studeenjoy learning
from each other.

As a reward, a/oki is sent to the email address of one of the group
members, in which Peter says: “Hello everyone! IReter, and | am
from a really nice country. Can you guess which one? | angdoibe
spying on you and waiting for you at the end o thame. See you!”.
There, the students have an important clue: the langbages spoken

in Peter’s country is supposed to be English, as Bpeaking English
fluently. Even though gifted students should noteéhawn excessive
number of awards, it is necessary to provide thetin pasitive rewards

in order to make them realise they have achievedadrthese small,
short-term goals.

The session starts with the teacher showing soaterps on the screen
and giving time to reflect on them. The teacher asks themstsitb say
aloud some vocabulary that comes to their mind wdeeing those pic-
tures. For example: scenery, landscape, landmarkemexodation,
souvenirs, tourism, extreme sports, etc. In this way atbstract think-
ing of these talented learners is developed. Afterwardse#oher dis-
plays the questions and asks them to interact with @hein. To do so,
the teacher specifies that the answers they prawigigt be in present
simple, as well as the questions they must writer lan Padlet. After
this, the students have a bit of time to answerguestion from their
classmates by using, again, the present simpleintegration of the



language skills through a wide variety of formats béhese high-abil-
ity students acquire the learning optimally.

TABLE 4. Session 2: Type of Traveller

Session 2 Type of Traveller

Specific objecti- | To use the present simple when asking and answering questions related to
ves travelling.

Pictures are shown (5 mins)

Questions are displayed (5 mins)- Reading

Students answer to their peers (15 mins)- Speaking

Students think about another question (5 mins)

Students writes a question in Padlet (5 mins)- Writing

Students answer to another classmates’ questions (5 mins)- Speaking

Secret message (5 mins)- Reading

Puzzle (10 mins)

Explanation of homework: Filming themselves for Flipgrid talking about their fa-
vourite travel + comment (5 mins)- Speaking and writing

Pictures and questions in Canva
Padlet

Coded message

Puzzle

Flipgrid

Tablets and projector

Duration 1h

Development

Resources

The students are about to find out a big importum... The students
need to decode a secret message by matching eabtlolsyith the cor-
responding letter, thus creating a whole sentendexd. The message
says: “Hello, it is Peter again. The puzzle you needomplete is a
picture of my favourite place to visit in my countiDoes it sound fa-
miliar to you?”. There, the students discover a laage®f the country
they are trying to guess. Once again, with this lasticthe achieve-
ment of small goals is encouraged.

To finish with, the teacher explains to the studethe homework for
next day. They must look for a picture that definesrtfavourite thing
of holidays and describe it orally by using pres@ntple viaFlipgrid.
Then, they need to comment (written way) one off ttlassmates’ vid-
eos. This is a challenging task that motivates siisde go beyond with
the help and the feedback of their peers.



TABLE 5. Session 3: Debating

Session 3 Debating

To identify vocabulary related to travelling both in the Kahoot and in Bingo.
To express their opinions for or against something by using expressions such
as "l agree/l see your point”.

Kahoot (15 mins)- Reading
Development Bingo (15 mins)- Listening
The safest way to travel is by plane. Debate (30 mins)- Speaking

Specific objecti-
ves

Kahoot
Resources Bingo cards

Mural
Duration 1h

To start with the third session, two Kahoots arg/ediato revise some
vocabulary to play Bingo later. While Kahoot is aheological tool
that motivates students to activate previous kndgeeor revise the
content already seen, Bingo is an interesting gameisies visuals and
help these students to relate concepts.

Afterwards, a mural is displayed showing the indara plane as well

as a text saying: “The safest way to travel is lan@”. The teacher
decides which groups are going to be for and agaivad sentence.
Hence, there are 3 groups that are for it, and @@gdhat are against
it. They are debating one-on-one groups so thatygwerson in each
group can speak. Thus, the gifted students canosuppd learn from

each other. Three debates are being carried dheaame time. The
teacher is helping the students and introducing somevaeabulary.

TABLE 6. Session 4: Guess Who...

Session 4 Guess who...
Specific objecti- | To use the second conditional when describing their experience in a desert is-
ves land. For instance: “If | was in a desert island, | would take...”

Find Someone Who... (15 mins)- Reading, speaking and writing
Development 2 truths and a lie (15 mins)- Speaking
Guess who wrote that (30 mins)- Writing, reading and speaking

Worksheet
Resources

Paper
Duration 1h




Another clue has been discovered! They have received ahveithai
Youtube link. It is the link for a song of ACDC, eogip that was created
in Australia in 1973. Once again, students receilila reward that
keeps them motivated.

To begin with, the gamEind Someone Whis played with the help of
a worksheet. Both present and past are mixed sdhbattudents get
used to it. This is not a teamwork activity but widual one. Students
must get to know each other in the group by asking questtatsd to
their travelling experience. Since it is somethirgtes to their live and
their own experience, the motivation of these gifted learmereases.

Then, the gam&wo Truths and a Lies played. The students within the
group have to think 2 true adventures that theyehaed when travel-
ling or something related to their experience winauelling, their pref-
erences, etc., and they have to come up with oneHlry @re playing
against their classmates, so they have to act &r oiat to be discovered
by them. Abstract and critical thinking are fostered durmsg activity.

Finally, the students are shown a picture of a deskand, and they
have to write about it answering some questionk asc“Where would
you like to go? What three things would you takéhwiou?”. Then, the
students mix the papers, and they have to guess who eacietext.

To finish with the session, an article from the Australi@wblpaper is
sent to the students by email.

TABLE 7. Session 5: Voting for the Prime Minister

Session 5 Voting for the Prime Minister

To create a speech summarising the main points of the topic.
To explain possible future actions the Prime Minister would implement with the
second conditional.

Audio president of Australia (5 mins)- Listening
Creation of the speech (30 mins)- Writing

Specific objecti-
ves

Development Speech in small groups (15 mins)- Speaking

Speech with the whole classroom (10 mins)- Speaking
Resources Video

Template
Duration 1h
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The lesson starts with a video of the Prime MimisteAustralia (they
do not know who he is) so that the students carilifaiae with the
Australian accent. This is an authentic materiatesiin is taken from
Youtube and the person talking is native. That spexlike a model or
an example for them.

Then, the students are going to create their owacspm order to be
presidents/PM of the country to which they areetlng. For that, they
have to take into account all the main points thaehseen worked on
during the unit, and the ideas their classmates have otlingve

For this session, the clue is a picture of an ingrdrbuilding found in
Sydney, called Opera, sent to the groups via email.

TABLE 8. Session 6: Guess Where...

Session 6 Guess Where...

To identify places considering the weather, the language, the driving, etc.
Specific objecti- |To use expressions such as: “It is located...”, “The weather is...” to reason the
ves answer.

To use the present continuous to describe the situation.

List of things to bear in mind (10 mins)- Speaking
Quiz: Guessing where it is by seeing locations in Google Maps (40 mins)-

Development Speaking
Last clues (10 mins)- Speaking
Google Maps Street View
Resources GeoGuessr
Duration 1h

During the last session, a game in groups is playith the help of the
appGeoGuessand the Google Maps, students have to guess the coun-
try in which that street is just by analysing thereundings, such as the
side on which they are driving, the

The last clue is the flag of the country they are traygltio. Once they
have guessed the country, they get the plane ticket.

During this session, the students have a big clgdléhrough a tech-
nological tool discovering what places they areepbisg. Short-term
goals can be seen here since every round has iespomnding result or
correct answer. At the end of the lesson, the bigativje is also



achieved by discovering the name of the country that the students have
been waiting for two weeks.

3.5. ASSESSMENT

The students’ learning is assessed, mainly, by direct observation, thus
collecting information about their behaviour, their attitudes, their pro-
gress and their achievements. Moreover, the use of questions asked
both by the teacher and by their peers help with the learning guidance.
Apart from this, it is essential to mention the importance of the team-
work so that students can correct each other in a more natural way.
Likewise, based on the principles of formative assessment, the students
have their knowledge checked and rewarded at the end of each session,
where a new clue is given to the students.

On the one hand, to evaluate their learning in an objective way, a rubric
(See Figure 3) is filled by the teacher at the end of each session.

FIGURE 3: Evaluation Rubric

Items Achieved Almost achieved  Needs improvement
The student... The student... The student... The student...
_Activates previous knowledge regarding the travelling topic.
Identifies subtopics within the main topic, travelling, such as
currency, landsc etc.
Lists some vocabulary related to travelling when seeing the pictures,
such as luggage, foreign, map, destination, resort, tour guide, trip, etc.
Uses the present simple when asking and answering questions related
to travelling.
Uses the present continuous when describing a photo or a situation.
Identifies vocabulary related to travelling both in the Kahoot and in ]
_Bingo. = e e . T N
Expresses their opinions for or against something by using expressions
such as “l agree” or “I seeyour point”.
Uses the second conditional when describing their experience in a
desert island. For instance: “If | was/were in a desert island, | would
take...”
Creates a convincing speech summarising the main points of the topic
by explaining possible future actions the Prime Minister would
i with the second diti
Identifies places considering the weather, the language, the driving,
etc. .
Uses expressions such as: “It is located...” “The weather is...” to reason
the answer.

Note: Own elaboration

On the other hand, a survey is sent to them by email at the end of the unit
to check their satisfaction along the unit, thus offering information to us
in order to improve as teachers and with the planning of the units. This
survey is related to the summative assessment as they are assessing them-
selves by reflecting on their learning and proposing some improvements.
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The proposal is assessed with a checklist (See Figure 4) so that the
teacher can see, at the end of the unit, if the objectives have been
achieved and the principles have been considered along the two weeks.

FIGURE 4: Cheklist to Assess the Unit

Items Yes No Comments

Differentiated Instruction has  been
implemented.

Different learning styles have been addressed.

Motivation has been the key through active
participation and innovation.

The four language skills have been worked in
an integrated way.

The technology has played a big role.

New vocabulary about travelling has been
worked on.

Grammar such as present simple, present
continuous and the second conditional have
been worked on.

Note: Own elaboration

4. DISCUSION

This paper successfully develops an intervention proposal to enhance
the motivation of gifted students learning English as a Second Lan-
guage. It includes innovative and interactive activities and a rubric to
assess learning and adherence to motivation principles, creating an
emotionally challenging learning environment for gifted students in the
ESL classroom.

However, the proposal faces limitations, notably the absence of a
school programme for gifted children, hindering awareness of differen-
tiation's importance. As mentioned in Plucker and Callahan (2014,
p-392), there should be talent development programmes focused on



having advance learners’ talents fostered and eingdid at schools in
order to develop their full potential as creativealrworld problem
solvers through solving real-world problems, witlh@alistic contexts
and with considerable support.

Additionally, forming a group of gifted studentsarregular classroom
can be challenging due to the lack of identificatibhe proposal lacks
specificity on tasks for advanced students, wamgntonsideration in
future studies. Technological reliance poses aditoih, especially in ar-
eas with limited internet access or resource-degdrschools. Addressing
these limitations is crucial for effective implementataord comprehen-
sive support for gifted students in diverse educationtihgst

5. EXPECTED RESULTS

Although not implemented, the expectation is that thnovative ap-
proach would not only motivate and engage studauittsvill also trans-
form their overall learning experience. This propagsees value to dif-
ferent abilities in a standard classroom, wheretéaeher becomes a
guide, emphasising student responsibility and autgndostering peer
collaboration and knowledge-building. This appropobmotes active
student participation and prevents boredom. Comparether studies,
the proposal offers diverse strategies and aawiib cater to different
learning styles — always bearing in mind the enmaticomponent in
the acquisition of a second language. It emphasesadsworld issues
and challenges students, promoting self-efficacy, autonany inspi-
ration for meaningful learning.

6. CONCLUSIONS

The main objective of this paper was to develomtervention proposal
aimed at fostering motivation of gifted studentsing the process of
acquiring English as a Second Language. This hassexessfully ac-
complished since different sessions have been gredwvith activities
based on the motivational strategies collecteditinout the theoretical
research. These are activities that encourage ipatian, interaction,



creativity, responsibility, and autonomy of the stude bringing them
together as a team and as a class to achieve their commsn goal

Regarding the specific objectives that were plantédesbeginning of
the study in order to achieve the main goal, it alo be concluded
that all of them have been accomplished. First, lidt wieful and mo-
tivational strategies to carry out during the E®ksons was created
after considering all the necessary aspects (charstaterof the gifted
students, motivation, the ESL classroom and theafigechnology).
Secondly, several motivational activities have beesigned being
adapted for gifted children in the ESL lessons. Asntioned above,
these activities are innovative and interactivenprting the active par-
ticipation of the students by making them shareniopis, negotiate
meaning, and even fostering their critical thinkiwhen reflecting.
Thirdly, a rubric, a checklist and a survey have beeated=in order to
assess the compliance of the activities mentiormEyey in order to
check the students’ learning, their opinions andgsestions and, fi-
nally, to check if the activities were following thetivation principles
that had been explained throughout the paper.
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CAPiTULO 30

EL GRIT Y SU RELACION CON LA METACOGNICION

GUILLERMO GIMENO-JAVIERRE
Universidad de Zaragoza

1. INTRODUCCION

La ciencia ha intentado conocer la diferencia entrpdasonas que al-
canzan sus metas en el largo plazo frente a lageyeeen en el camino.
Uno de los predictores que se han demostrado negsntes es el Grit,
un constructo psicolégico compuesto por la consistendiateies y la
persistencia de esfuerzo hacia un determinado objetaea.t

Sin embargo, es un concepto que encierra relaceomaglejas con res-
pecto a la mentalidad de la persona, y se ha imtentgacionar con
multitud de ambitos educativos, laborales y psicoldgicos

Por otra parte, la metacogniciéon el un constructoopgico que hace
referencia a una habilidad del pensamiento, pritcipate a las referi-
das a la autoevaluacion y la autorregulacion.

Si bien se pueden hallar diferentes ambitos en lossealste una re-

lacion de algun tipo entre el grit y la metacogiicisi bien la base es
muy similar en todas ellas: El grit hace referencia, pradmente, a lo

gue se necesita para conseguir una meta, mienteda metacognicion

se basa en la optimizacién de los procesos, e$pecite a nivel de

aprendizaje, para alcanzar esa meta.

Cabe destacar que la idea de relacionar la metacogemmal grit no
es nueva, ya que Arslan et Al. (2013) analizarorefacion, que pos-
teriormente se comentara.
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2. GRIT: PASION Y PERSEVERANCIA

Si bien hay elementos cognitivos y psicologicos iepfleyen de dife-

rentes formas para la consecucion de objetivos kang® plazo, se ha
observado un elemento clave que puede predecir da gignificativa

el desempefio de una persona: el Grit. Es un cotwsfpscoldgico no

cognitivo relativamente novedoso que se puede erandentro de la
psicologia positiva. Hasta el momento, se ha vis®agiuno de los
predictores mas fiables de las personas que persigudmnativmen el

largo plazo.

Definido por Duckworth et al. (2007), es una combina@ntre pasion

y perseverancia para las metas en el largo plageg{n los autores,
este concepto es una de las claves que difereadas personas que
consiguen metas ambiciosas de aquellas que na$igeeen. Esta com-
puesto por dos partes, la Consistencia de Inter@s/ (@ Persistencia

de Esfuerzo (PE).

Duckworth et al. (2007) enfatizan la importanciaaglante en el largo
plazo frente a la intensidad que puede proporcitaanotivacion en

periodos mas cortos de tiempo. Es importante agsalte los autores,
al explicar este concepto, no solo se refierencamidad de esfuerzo
gue se aplica, sino también a la calidad y la diéecdel mismo, pese
a gque en las bases del concepto no aparece.

Sin embargo, debido a la importancia que se le proporciornasadss
componentes, el contepto de grit presentaba originalmeatelimita-
ciones, por lo que se han propuesto modelos masliaeios sobre el
concepto gie permitan un enfoque mas global softeeredictor del
éxito. Un ejemplo es la propuesta de Datu et al (20173 gune afiade
la adaptabilidad como elemento esencial para & @kiargo plazo, y
formando con ello un modelo triarquico del grit. lgrea con esto, se
puede proponer la metacognicién como elemento déagla que in-
volucra una dimension superior en la capacidad de adaptac

Siguiendo con otro modelo alternativo de este gotoceAmstrong et
al. (2018) extrapolaron de forma cualitativa et gan la finalidad de
encontrar el proceso que subyace a los comportéosiealacionados
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con el mismo, desarrollando de esta forma un maogiedoimplica tres
areas diferentes:

— Individual: se basa en la evaluacion continua,ugaapnjuga un
estandar elevado y un deseo de mejora junto aslgukda de
desafios, y en la orientacion temporal de las tareas yelas.m

— Individuo y retos: se relaciona con el marco mental, qna a
el deseo de tener éxito y el valor de fracasar en el intenito, y e
sistema de pensamiento, que combina la capacidéhce
y trabajar en los pequefios detalles de los progekissretos
sin perder la perspectiva global.

— Individuo y ecosistema: Se subdivide en la origdtaenoti-
vacional, que junta la motivacién intrinseca y una vagion
altruista que busca aportar valor a los demas,capacidad
de acumular fuerza y recursos a nivel individual yeshébrno
o sistema en el que se desarrolla, priorizando sezinp be-
neficio mutuo entre la persona y el ecosistemal eue se
desarrolla.

A nivel de personalidad, este constructo tiene wmeekacion signifi-
cativa con una alta conciencia y un bajo neurgtioigDuckworth y
Quinn, 2009). Por otra parte, también hay una r@eentre el grity la
interpretacion de estresores involuntarios comafilesque pueden su-
perar para conseguir sus metas, junto a las creemutivacionales y
la autorregulacion (January, 2016; Wang et al., 2017)

Uno de los a&mbitos de estudio del grit es el datéstar y la psicologia
positiva, el cual se ha estudiado dentro de difessambitos. Algunos
de ellos son la correlacion positiva con el biesrgsércibido (Jin y Kin,
2017), la satisfaccion personal en estudiantes (Reny Bolognino,
2016) y adultos (Samson et al., 2011; Hammer and Good, 2010), a la
mentalidad de crecimiento (Yalcin y Yilmaz, 2023jtgud (Samson
et al.,, 2011) y habitos saludables (Feldman y Fre@$6). Ademas,
se ha encontrado una correlacion negativa con el “btir(@/alker et
al., 2016; Lee et Al., 2023),
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En cuanto a ejemplos concretos sobre el la impcidatel grit en el
ambito educativo, se ha encontrado relacién conrehdjzaje de idio-
mas (Fathi et Al. 2024) (Ismail y Nikpoo, 2023), eldato parental y
el grit en el desarrollo educativo de adolescentes (Lih 2024).

Sin embargo, el Grit también tiene partes negataasgue no se han
investigado tanto como sus bondades. Se ha demmgtradas et al.,
2015) que las personas con mayor capacidad daegriten a invertir
un mayor esfuerzo en tareas que no pueden resotygicando un
rendimiento menor en retos que combinan tareasutdss e irresolu-
bles, ademas de mostrar una mayor persistencia cusenkes ofrecia
la oportunidad de dejarlo. Ademas, hay una correlacidge &g capa-
cidades desadaptativas que provoca el grit a nivel dé p&idolégico
(impulsividad, en concreto la dimension de persev@ad y los inten-
tos de suicidio (Anestis y Selby, 2015).

Por otra parte, a la teoria original del grit lesfalna parte esencial, que
es la capacidad de adaptacion (Datu et al., 2020), yla tgeria original
propuesta sobre este concepto enfatiza la PE @opawte esencial, mien-
tras que la adaptabilidad resulta esencial para la@ariéa de metas.

Por otra parte, se ha investigado también la maregeadesarrollar este
constructo. Un estudio de Sigmundsson y Hauge (20R24&}ktra que es
posible desarrollar el Grit a través de un progrdeatervencion. En
Su caso, lo realizaron a través de un programaseésiBnes de entre 30
y 45 minutos con estudiantes de entre 16 y 19 afigs objetivo era
desarrollar la creencia en la importancia de la persesiargrel coraje
para cambiar actitudes y creencias en personasit&wancion hizo
énfasis en la plasticidad cerebral, la importaneidod esfuerzos en el
largo plazo para ser un experto en un tema, meathtid crecimiento
“not-yet mentality”, la importancia de la pasiorayréflexion metacog-
nitiva del proceso de aprendizaje, lo que llevorapg investigado a
desarrollar este constructo.

En definitiva, el constructo Grit ha evolucionad@dargo de su joven
historia para convertirse en un predictor lo meisléi posible del éxito para
alcanzar las metas en el largo plazo, y ademas seldcionado con
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ambitos muy diversos de forma positiva, destacaaminas de los que se
hablaré posteriormente, el bienestar percibido ytisfaecion personal.

3. METACOGNICION

La metacognicion nace de la reflexion de los proge®gnitivos. Su
germen se halla en la metamemoria, una de las rdadak metacog-
nitivas que fue propuesta por Flavell (Larraz-Raban@k; P

La metacognicion es un constructo de segundo ordemace referen-
cia a la capacidad de una persona para pensar Solpm®pio pensa-
miento, es decir, es la conciencia y el control que tiene sobre sus
procesos cognitivos (Flavell, 1976). Ademas, segun etie &cluye
también un proceso de autoevaluacion activa y derregulacion y
manejo a nivel de procesos y productos cognitivdeaados a conse-
guir un objetivo especifico.

Posteriormente, Brown (1987) matiz6 que hay unaefifga sustancial
entre conocer el proceso cognitivo y tener la caacde autorregu-
larlo, por lo que su propuesta metacognitiva seragurincipalmente

en la relacion cognitiva existente entre la regatag la supervision de
las tareas, a la vez que se monitorean y evallas estursos para apli-
carse de la forma mas eficiente.

Los elementos clave de la metacognicion, segun Fig8¥9) son el
conocimiento metacognitivo, las estrategias metacegsitias habili-
dades metacognitivas, el conocimiento especifico salisgda a reali-
zar y el conocimiento sobre las estrategias que pernatapletarla.

Para este capitulo se centraran en exponer tanto alico@oto meta-
cognitivo como las habilidades metacognitivas. Snb@&go, se desa-
rrollardn Unicamente el conocimiento metacognitilas, estrategias
metacognitivas y las habilidades metacognitivas.

3.1.CONOCIMIENTO METACOGNITIVO

Segun Flavell (1979) el conocimiento metacognitgacel conjunto de
conocimiento y estrategias declarativas que una persse @n rela-
cion con la metacognicion. Otra definicion similarla aportada por
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Nickerson et al. (1987), que lo definen como el sajuer posee una
persona sobre si misma y su propio pensamientajdbimplica un
saber sobre las propias capacidades y limitacidedss procesos ge-
nerales de las personas y del sujeto en si mismos @atores incluyen
de forma explicita, dentro del conocimiento metadtdgp, el momento
para aplicar el conocimiento o la estrategia apren@teaw, 1998).

Para el propio Flavell (1981), ElI conocimiento metattivo se des-
glosa en tres partes interrelacionadas:

— Conocimiento sobre la persona: Es el saber quejetogo-
see sobre los procesos cognitivos generales y $odbigro-
pios.

— Conocimiento sobre la tarea: Es la informacion aligiple de
la persona hacia el problema a resolver.

— Conocimiento sobre la estrategia: Consiste enl@rsde la
persona sobre las formas de abordar la tarea prapseastfi-
ciencia y sus limitaciones.

Otro enfoque similar es el aportado por Brown ()98id el que expone
gue el conocimiento metacognitivo implica la capatida reflexionar
sobre el conocimiento que uno posee:

— qué sé: implica el conocimiento adquirido y el remcimiento
de la propia ignorancia secundaria, o lo que esisonm los
limites de nuestro conocimiento (Brown, 1978)

— como sé: El nivel de habilidad existente sobre

— cuando sé: En que momentos puedo disponer o aplicar-esa in
formacion

— la utilidad de las estrategias de intervencion. Esteoci-
miento puede darse de forma general (ligado alcaatepto
de la persona) o aplicado a tareas concretas.

Posteriormente, Schraw (1998) comenta otra clasibogara este tipo
de conocimiento:

— Conocimiento declarativo: Es el relacionado corxfaesion,
es decir, aquel conocimiento que se puede verbalizar.
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— Conocimiento procedimental: Es aquel relacionadolabi-
lidades, herramientas y estrategias que una petsam@in-
teriorizados y automatizados. De hecho, no tienegugoser
declarativos.

— Conocimiento condicional: Es el momento en el queeksona
puede aplicar el conocimiento procedimental y declarativ

En cOnclusion, el conocimiento metacogntivo haceregitia al saber
sobre el saber desde una perspectiva amplia, yangliea un conoci-
miento multidimensional en el momento en el queesgiere abordar
una tarea o situacion, de forma que nos ayuda eotan¢l proceso. Sin
embargo, el propio control del proceso se considesahabilidad que
difiere de la simple informacién, ya que exige upkcacion practica.
Ahi es donde entran las estrategias y las habilidades meitcas.

3.2.ESTRATEGIASMETACOGNITIVAS

Las estrategias metacognitivas (Flavell, 1979)lssrrecursos que se
activan para autoevaluar y autorregular las acesiarteavés de diferen-
tes técnicas. Por su parte, Allueva (2002) exponesgoaina serie de
habilidades que ayudan a la persona a aumentar su nivahcierncia
sobre su proceso de aprendizaje, llevando a unaregidacion del
mismo. Por otra parte, Nieto-Marquez et al. (2021 ebgdican como
la capacidad de planificar, monitorear y regular su proogso cog-
nitivo para la aplicacion de estrategias cognitivas.

Entre las clasificaciones de las estrategias mgtaibeas, destaca la
propuesta de Weistein y Mayer (1986, citado en Vald.£1999), las
cuales se desglosan de la siguiente forma:

— Estrategias de repeticion: Con ellas, se consigue la eiétiva
de los procesos involucrados en la memoria, cometéativa
y la evocacion.

— Estrategias de elaboracion: Se utilizan para gemersexio-
nes entre el conocimiento previo y la informacion aragee
fomentando de esta forma el aprendizaje signifioaiusu-
bel, 1983)
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— Estrategias de organizacion: Sirven para poderr teme vi-
sion de conjunto sobre la informacion de un deteaohd
tema, lo que permite subordinar o supraordinar concegdos
como ver relaciones entre si.

— Estrategias de control de la comprension: Se basknaaio-
rregulacién para monitorear el proceso de aprejaizam-
probando la comprension de la informacion.

— Estrategias afectivo-emocionales: Se utilizan pagear una
situacion emocional adecuada para facilitar el aprayeli

En conclusidn, las estrategias metacognitivas eeafi una autocon-
ciencia sobre el proceso de aprendizaje, ya quejetiosdebe aplicar
estrategias de aprendizaje activo que fomentenpesteso, mientras
gue también implica una capacidad de autorreguiacigncretamente
a nivel de planificacion considerando el ritmo geeadizaje y el
tiempo disponible.

Cabe destacar que las estrategias metacognitimasosaplementarias
a las habilidades metacognitivas, ya que para guéltianas se expre-
sen, se trabajen y se desarrollen, requieren deesti@gegias que las
pongan en funcionamiento, y por ello ambas resukanaales para la
metacognicion como habilidad del pensamiento.

3.3.HABILIDADES METACOGNITIVAS

Las habilidades metacognitivas se definen comadascidades que
tiene una persona para gestionar sus pensamieativigjades menta-
les y productos.

Medrano y Herrero (1998) definen las habilidades metategsicomo
la capacidad que posee una persona para regaletiviielad mental, lo
gue le permite controlar y dirigir sus pensamiegtognductas. Ademas,
implica un proceso de planificacion, control y reguladégnitivas.

Glasier y Pellegrino (1987) exponen tres caradteas que diferencias
a personas gue han desarrollado estas habilidades filestgue no:

— Utilizacién de la memoria: Tienen capacidad parmacesar,
retener y evocar la informacion
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— Conocimiento de sus propias limitaciones
— Procesamiento de la informacion: defienden qu@éasonas
mas habiles tratan la informacion de forma mas conaépt

Como se ha citado anteriormente, estas habilidades dapdecestra-
tegias y herramientas que una persona posee @firesfa que para
poder ser aplicadas se deben aplicar mediante sirstegjia que per-
mita su activacion.

3.4.DESARROLLO DE LAMETACOGNICION

Las habilidades metacognitivas son esencialesquarseguir el éxito
en las metas en el largo plazo, ya que nos ayudambzfocel proceso
de nuestras acciones y orientarlo a los objetivos y rpetgsiestas.

Klimenko y Alvares (2009) exponen que su desarredl@sencial en el
ambito del aprendizaje, ya que habilita al alumnader un sujeto ac-
tivo de su propio proceso de adquisicién de apeajes, capacitando
a la persona para establecer relaciones signifasgtiextraer aprendi-
zajes de sus experiencias de forma autbnoma y desarralautorre-
gulacion ajustada a diferentes situaciones.

Noé&l (1991) propone un proceso para desarrolldrdasidades metacog-
nitivas, desarrollado en la siguiente figura y explicadontinuacion:

FIGURA 1.
SE PRESENTA ACTIVIDADES PRODUCTO
N L — e — .
LA SITUACION COGNITIVAS MENTAL
AL SUJETO A A

METACOGNICION RETROALIMENTACION

|
|

v 1
JUICIO 1

METACOGNITIVO

Proceso metacognitivo de Noél (1991)



Se presenta la informacién a la persona
Se ejecuta un juicio relacionado con la tarea yégmacidades
cognitivas:

o Juicio metacongitivo abstracto: se focaliza la sidi
final

0 Juicio metacognitivo operatorio: Se plantea el psoc
a sequir para la obtencién del resultado deseado

Toma de decision en el proceso.

Durante este proceso, Noél expone que las habisdad¢acognitivas
se activan antes de realizar la situacion, al r@alzpodtesis sobre el
resultado y planificar los objetivos a alcanzar,adte el proceso, al
regular y controlar el proceso a realizar, modift@o en funcidn de
la meta, y al final, al evaluar y modificar los objes en funcion del
resultado final obtenido.

Posteriormente, Allueva (2002) propone un conjuetdabilidades es-
pecificas para desarrollar las capacidades metacamiti

Planificacion previa: Implica una comprension paeyi la
construccion de un proceso mental.

Prediccién: Percepcion de éxito o fracaso previofeeatarse
a la situacion, en funcion del contexto, las capalddale la
persona, habilidades, conocimiento, experiencia, etc.

Regulacion: habilidad para gestionar sus recursgsitivos
en cada momento.

Control: Capacidad de autorregulacion de la congideny
del rendimiento individual hacia la tarea.

Verificacion: La capacidad de evaluacion de lageasen fun-
cion del grado de dominio sobre el tema que regjlassituacion.

Estrategias: La posibilidad de aplicar diferengssursos me-
tacognitivos de forma eficiente, en la situacioncadela, para
la tarea especifica y de la mejor forma posible.
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Finalmente, se ha podido comprobar como la metaciggnhace es-
pecial énfasis en el proceso de ejecucion que pepoder enfrentar
tareas y situaciones que involucren algun tipo preralizaje, consi-
guiendo de esta forma el objetivo deseado.

4. NEXOS EN COMUN ENTRE GRIT Y METACOGNICION

Si bien, como se ha podido apreciar, el Grit y &anognicion tienen
origenes y vertientes muy diferentes entre si, dalsacar la comple-
mentariedad de ambos en diferentes ambitos.

Por una parte, Arslan et Al. (2013) encontraron wreetacion positiva
entre el grit y la metacognicion, demostrando aésade la escala Grit
gue tanto la consistencia de interés como la pensig de esfuerzo pre-
decian la metacognicion de forma positiva. Asimisamohos elementos
son factores determinantes para el éxito académico egelidiazo.

A continuacion, se desglosan una serie de teméssejue el grity la
metacognicion guardan una relacion de algun tipo.

4.1 CONSECUCION DE METAS Y OBJETIVOS PROFESIONALES Y ADEMICOS

Sobre la capacidad de establecer y monitorear paltgsit se enfoca
en las metas en el largo plazo y en el esfueramgtancia para llegar
a ellas, enfocandose principalmente en el resultagmtras que la me-
tacognicion fomenta la capacidad de evaluar, mogatoy autorregular
todo el proceso, desde poner el objetivo hasta llegar a él.

Primeramente, cabe destacar la aportacion en estacaBeeckett et al.
(2012), que concluyeron que tiene una alta cor@hafp=.50) con el
éxito educativo y laboral. Posteriormente, otros @stdvan corrobo-
rado la importancia de este concepto para logseamietas en el largo
plazo (Vazsonyi et al., 2019)

Por otra parte, la practica deliberada es esenmialgpnseguir dominar
una habilidad, (Ericsson et al, 1993), para lo qgieexesaria tanto el
grit, como persistencia en el interés y en el egtuaplicado, como la
metacognicion, al permitir autorregular las tareas se realizan, per-
mitiendo de esta forma una mejora a través de d®maaealizada.
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Adicionalmente, cabe destacar que el factor persigtelel esfuerzo es
particularmente relevante en el éxito educativo (Cedaé,e2016).

En el ambito educativo se ha estudiado particulatela potencialidad
del grit como predictor de éxito. Duckworth et aD13) defendian que
es un predictor con mayor potencial que los pretkst cognitivos
como la inteligencia. Hay evidencia sobre la impweia del grit en el
aprendizaje de un segundo idioma diferente a lgui@materna (Ala-
mer, 2021). De hecho, ya empieza a haber estudiaglzisgonan tanto
el Grit como la metacognicion con el aprendizajenc@n inglés como
lengua extranjera (Wang et al., 2023)

4.2. AUTORREGULACION

La autorregulacion es el proceso de monitorizadgptar el proceso
aplicado con respecto a una situacion o una tao@ao tas tareas aca-
démicas. De hecho Wolters y Hussain (2015) enctéaf& y el apren-
dizaje autorregulado un predictor muy potente pbéaito académico.

Por una parte, Duckworth y Gross (2014) sacaronaltaacorrelacion

entre la autorregulacion conductual, ya que para tersePErhacia un

objetivo es necesario monitorear y controlar |ascaes realizadas. Por
otra parte, en un estudio intercultural (Pasha-Zaidl.eR019) encon-

traron el Grit como un predictor de autoeficaciaworregulacion en

todos los contextos investigados.

La metacognicion, de forma intrinseca, es la capacidadtdeegular

tanto el conocimiento como las conductas y el grppoceso cognitivo
gue las acompafa, hasta el punto de correlaciomalaschabilidades
metacognitivas de planificaciébn, monitoreo, eval@acy atencion

(Cera et al., 2013).

En definitiva, ambos conceptos estan intimamenéeimnados con la
autorregulacion

4.3.FLEXIBILIDAD COGNITIVA

La flexibilidad cognitiva es la capacidad de una perstEnadaptar sus
procesos mentales para enfrentarse a una situatadaa de forma efi-
ciente.
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La adaptaciéon sobre las metas, especialmente asjgeiéason dema-
siado complicadas para conseguirse, puede seragjuentorrecto para
conseguir el nivel optimo de desempeiio (Kashdan y Rottenberg, 2010;
Dreisbach y Fréber, 2019).

En el grit, este concepto se aplica al buscar rutas dltemg@ara con-
seguir la meta propuesta cambiando de rumbo. Sin embargonsis-

tencia de Interés y la Persistencia de Esfuerzdiganpcierta rigidez

gue dificulta esta adaptacion (Datu, 2021), y este misnow ptopuso

el modelo triarquico en el que se afiadia la capdotte adaptacion
(Datu, 2017).

Es por ello que resulta esencial combinar la metacognibigplica un
proceso autoevaluativo que permita la adaptaciéasiestrategias cog-
nitivas para optimizar el esfuerzo y el rendimiento &leznarse a una
tarea, hasta el punto de poder considerarse unaliti@d metacongi-
tiva (Yu et al.,, 2019). Ademas, es esencial para la capacidgut ele
dizaje (Cortese, 2022).

5. CONCLUSIONES

Tras analizar el Grit como concepto clave paraieapku correlacion
con el éxito en las metas en el largo plazo medien€Cl y la PE, y la
metacognicion como la habilidad del pensamientoayuela a resolver
problemas, autorregular nuestra conducta y optinpracesos para
realizar tareas y resolver problemas, se exponen agqurlhtos en los
gue la relacion entre el grit y la metacogniciorgnbsea por comple-
mentariedad, por caracteristicas intrinsecas oyp@apel esencial en
otras capacidades mentales.

Por una parte, la consecucion de metas a largo mtaglicar cierto
grado de ambos constructos, centrandose uno epdaidad de enfo-
carse en la meta e impulsarse hacia ella y elestria optimizacion y
mejora del proceso para conseguir el fin buscado.

Seguidamente, ambas tienen en comun el nexo de unida aotorre-
gulacion. El grit se ha demostrado una correlacidy @ta con la
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misma en diferentes estudios, y a su vez, es una iptninseca de las
habilidades metacognitivas.

Ademas, ambas tienen un alto grado de flexibilidagnitiva intrin-
seca. En el caso de la metacognicion, el monitoraatgevaluacion
constante del proceso conlleva implicito una flgixiad para modificar
el proceso en funcién de los aprendizajes y estnarso de la tarea. Por
otra parte, el grit lo lleva incluido por el heche superacion de obs-
taculos mediante la PE, la cual lleva a buscar efitess caminos que
lleven a la misma meta de diferentes maneras.

Por lo tanto, son dos conceptos que son complenantamuy rele-
vantes la considerar la capacidad de una persona paeguaorabjeti-
vos en el largo plazo debido a su complementariedad.
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