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La competencia global en la construccion de cultura de paz
Jhon Anderzon Torres Delgado

Colegio Gimnasio La Montaiia (Colombia)
DOI:https://doi.org/10.14679/4131

Resumen: En el contexto del posacuerdo colombiano, este aporte académico permite
promover y apoyar a la construccion y consolidacion de un estadio de posconflicto a
partir del fortalecimiento de la cultura de paz, aspectos que en escenarios escolares
deben ser fortalecidos. De acuerdo con lo expuesto, una de las maneras de lograrlo es a
partir del desarrollo de una estrategia pedagdgica para el desarrollo de la competencia
global que afecta de manera positiva a la cultura de paz. El desarrollo de esta
investigacion se llevd a cabo mediante la implementacion de una metodologia
cuantitativa, con disefio de cuatro grupos de Solomon, aplicada con estudiantes del
grado séptimo de bachillerato del colegio Gimnasio La Montafia, elegidos mediante
muestra no probabilistica, con manipulacion intencional de la variable independiente en
grado dos. Lo anterior se realizd para establecer la influencia que tiene la variable X, es
decir, la asociada con el desarrollo de la competencia global, que en su definicion
operacional experimental se desarrolla mediante la implementacion de una estrategia
pedagogica que propende por su construccion y desarrollo, para poder medir su impacto
en la variable dependiente —Y-, a saber, la cultura de paz. La conclusion principal es que
se logro desarrollar la competencia global en los estudiantes y se comprobd que habia
una correlacion directa con los niveles de cultura de paz.

Palabras clave: cultura de paz, conflicto, competencia global, acuerdo de paz,
educacion para la paz

Abstract: In the context of the Colombian post-agreement, an academic contribution is
proposed to promote and support the construction and consolidation of a post-conflict
stage based on strengthening the culture of peace. It is proposed that one way to achieve
this is by developing a pedagogical strategy for developing global competence that,
according to the research hypothesis, positively affects the culture of peace. The
development of this research is carried out through the implementation of a quantitative
methodology, with a design of four Solomon groups; applied with seventh grade high
school students from Gimnasio La Montafia school, in the city of Bogota , Colombia,
chosen through a non-probabilistic sample, that is, with intentional manipulation of the
independent variable in degree two, that is, in presence-absence.The above is done to
establish the influence of variable X, that is, the one associated with the development of
global competence, which in its experimental operational definition will be developed
through the implementation of a pedagogical strategy that promotes its construction and
development, to be able to measure its impact on the dependent variable -Y-, namely,
the culture of peace. The main conclusion is that it was possible to develop global
competence in the students, and it was found that there was a direct correlation with the
levels of the culture of peace.

Keywords: culture of peace, conflict, global competence, peace agreements, peace
education



1. INTRODUCCION

La competencia global es un concepto que hace referencia a las capacidades que puede
desarrollar un individuo para analizar problematicas globales y locales, adoptar
diferentes perspectivas, entablar didlogos interculturales y promover acciones en pro del
bienestar colectivo (ICFES, 2017). Asi mismo, Reimers et al. (2018) postulan que
permite generar procesos de toma de perspectiva, de responsabilidad y riesgos
compartidos, que parten de obligaciones éticas superiores a las leyes nacionales. Lo
anterior, implica el desarrollo como ciudadanos con sentido global ( Boni, 2011)
responsables, que respetan y defienden el medio ambiente, los Derechos Humanos., la
igualdad de género y que entienden el didlogo como herramienta de construccioén de
nuevos modelos de desarrollo, basados en la globalidad, y en el sentido de pertenencia
a una comunidad mas amplia (UNESCO, 2015) que conciben al ser humano como un
todo articulado entre el sentir, el pensar y el actuar, para lo cual se deben llevar a cabo
procesos de educaciéon emocional. Todo lo anterior, en pos de empoderar a los
estudiantes para que sean sujetos activos de transformacion y construccion de un mejor
mundo para todos (OXFAM, 2016; UNESCO, 2016; Council of Europe, 2016; Reimers,
2017, Reimers et al., 2018; Veugelers & de Groot, 2019).

De acuerdo con lo anterior, se trabajo en procesos de aprendizaje autonomos, en el que
los estudiantes se desarrollen como ciudadanos activos, responsables y con sentido
global (Boni, 2011; OXFAM, 2016 y Reimers et al., 2018), que sean sujetos que a pesar
de pertenecer a una sociedad local pueden interactuar de manera respetuosa, efectiva y
global, actuando de manera solidaria en contra de las injusticias y las necesidades ajenas,
asi como valorando la diversidad (OXFAM, 2016). Asi mismo, se espera que generen
compromisos comunes, cohesion social e identidades universales para sentirse y
reconocerse como parte de un proyecto colectivo de pertenencia a una comunidad mas
amplia y a una humanidad comtin (UNESCO, 2016). En adicion, son conscientes de sus
responsabilidades y derechos, es decir, no se reconocen solo como sujetos de derechos,
sino con obligaciones sociales; y tienen disposicion, lo que se articula con la curiosidad,
el interés y la preocupacion por aprender. Por otra parte, son capaces de llevar a cabo
procesos criticos y reflexivos, de propiciar encuentros horizontales inter, trans y
multiculturales, bajo las bases de la convivencia armonica y el didlogo (Boni, 2011).
Finalmente, se empodera a los estudiantes para que generen acciones a partir de actos
civicos para un mundo mejor, con base en valores y un ethos universal (UNESCO, 2016;
Council of Europe, 2016; Reimers, 2017; Reimers et al., 2018; OECD, 2018; Veugelers
& de Groot, 2019).

La competencia global se evalu6 en 2018 en las pruebas Pisa a partir del desarrollo de
una evaluacidon cognitiva que incluye aspectos como el desarrollo sostenible y los
DD.HH. y que se enfoca en la capacidad de examinar asuntos globales, el adoptar
diferentes perspectivas, la apertura en las interacciones sociales y las formas de
comprometerse con acciones en pro del bienestar. Esta prueba se divide en tareas
clasificadas de acuerdo con:

El proceso cognitivo principal requerido es el de evaluar informacion, identificar y
analizar diferentes perspectivas, comprender diferencias en la comunicacion, formular
argumentos, explicar problemas o situaciones y evaluar acciones y consecuencias. En
relacion con lo anterior, se debe tener en cuenta que los procesos cognitivos se pueden
medir evaluando el uso, conexiones y razonamiento desde y de las evidencias, desde el
posicionamiento y conexiones de perspectivas propias y ajenas, desde el reconocimiento
del adaptar la comunicacion y, finalmente, desde la identificacion y comparacion de
acciones. Finalmente, los dominios de contenido son: las relaciones interculturales, el



desarrollo e interdependencia, la sostenibilidad y las instituciones, conflictos y DD.HH
(ICFES, 2017).

Por su parte, OECD (2019) postula que generalmente los cuestionarios que evaluan la
competencia global se enfocan en las siguientes categorias: apertura, flexibilidad,
fortaleza emocional y resiliencia, dentro de los siguientes dominios y subdominios para
cada una. Estos son:

El Dominio 1, centrado en las relaciones culturales e interculturales, abarca la formacion
de identidad en sociedades multiculturales, las expresiones e intercambios culturales, la
comunicacion intercultural, asi como la toma de perspectiva, estereotipos,
discriminacioén e intolerancia.

El Dominio 2, relacionado con el desarrollo y la interdependencia socioecondmica,
incluye las interacciones econdémicas, la interdependencia del capital humano, el
desarrollo y la inequidad.

El Dominio 3, enfocado en la sostenibilidad, comprende el manejo de recursos naturales,
los riesgos ambientales y las politicas, practicas y comportamientos dirigidos a la
sostenibilidad.

Finalmente, el Dominio 4, sobre instituciones, conflictos y derechos humanos, abarca la
prevencion de conflictos y crimenes de odio, la relacion entre los derechos humanos y
las tradiciones locales, asi como la participacion politica y los compromisos globales
(OECD, 2018).

Por otra parte, la cultura de paz se define desde los postulados de diferentes autores que
han teorizado la existencia de distintos tipos de paz. Desde la perspectiva de Jiménez
(2014) se plantea la idea de una paz interna que surge desde el individuo y consigo
mismo, pero que no se limita a un enfoque introspectivo, sino que esta vinculada con su
entorno social y ecolégico. Esta perspectiva implica la busqueda de la autorrealizacion
y la trascendencia, contribuyendo asi al desarrollo humano integral.

Asi mismo, profundiza en la existencia de la paz neutra, que es capaz de eliminar la
violencia cultural y simbdlica, toda vez que puede neutralizar los componentes de la
violencia que hacen parte de los imaginarios sociales y culturales que se han
internalizado en las estructuras e instituciones sociales. Lo anterior se postula desde el
interés emancipatorio, desde prejuicios y preconceptos atacados por la tradicion
ilustrada-positivista, que pretendia discursos utdépicamente neutrales, los cuales de
acuerdo con Jiménez (2014) no existen. Ahora bien, Galtung (1998) postula que la paz
es la capacidad de gestionar los conflictos de manera empatica, pacifica y creativa, lo
que permite concebirla como la integracion de diversas formas de paz, cuya suma da
lugar a la cultura de paz.

Por su parte Fisas (2011) establece que La cultura de paz estd orientada hacia la
pacificacion, el bienestar y la equidad, promoviendo la distribucion justa de los recursos
y garantizando la seguridad tanto de individuos como de familias y comunidades.
Ademas, respeta la identidad de los grupos y naciones sin recurrir a la violencia, lo que
requiere el aprendizaje y la integracion como miembros de una comunidad global.

En la misma perspectiva, la Direccion de Desarrollo Comunitario, Instituto Nevadi &
Universidad Autonoma del Estado de México (México, 2020) proponen concebir la
cultura de paz como un paradigma que articula los valores sociales con el evaluar, que
es independiente a cada contexto, que se representan en las acciones. En relacion con lo
expuesto, proponen unos principios inherentes al paradigma, divididos en: respeto,
actitudes y adopcion de valores. En el conjunto del respeto sobresale el que se debe tener
por los derechos humanos; el de la informacion, la libertad de opinion, de expresion y
de pensamiento divergente; el que se tiene por la proteccion del medio ambiente, a nivel
local y global; por la protesta y la resistencia; por otra parte, en lo relacionado con las



acciones proponen: actuar preventivamente ante la violencia; impulsar procesos de
integracion sobre la base de la igualdad, la solidaridad y el respeto; promover el
desarme, factica y simbolicamente; promover el consumo responsable; promover el
cambio social; y finalmente educar por la paz y a través de la misma, rechazando
cualquier tipo de violencia.

A partir de lo anterior, se evidencia una relacion entre estos indicadores y los evaluados
en el cuestionario de competencia global, puesto que comparten perspectivas enfocadas
en la accidn colectiva, el reconocimiento de las diferencias, el didlogo entre diferentes
maneras de ver el mundo, asi como el analisis de conflictos y problematicas con el
objetivo de entenderlos y transformarlos desde el respeto mutuo, la cooperaciéon y la
sostenibilidad.

2. OBJETIVOS

General: generar una estrategia pedagdgica para el desarrollo de la competencia global
que contribuya a construir una cultura de paz en los estudiantes de grado séptimo del
Gimnasio la Montafa.

Especificos: Definir las orientaciones teéricas y metodoldgicas que guiaran la estrategia
pedagogica para el desarrollo de la competencia global que contribuya a construir una
cultura de paz en los estudiantes de grado séptimo del Gimnasio La Montaia.

Disefiar y validar instrumentos para diagnosticar el nivel de competencia global y
cultura de paz en los estudiantes de grado séptimo del Gimnasio La Montaia.
Identificar los elementos que debe tener una estrategia pedagogica que contribuya al
desarrollo de la competencia global para construir una cultura de paz en los estudiantes
de grado séptimo del Gimnasio La Montana.

Aplicar la estrategia pedagdgica para el desarrollo de la competencia global que
contribuya a construir una cultura de paz en los estudiantes de grado séptimo del
Gimnasio La Montaia.

Evaluar la influencia de la estrategia pedagogica para el desarrollo de la competencia
global, en la cultura de paz lograda por los estudiantes de grado séptimo del Gimnasio
La Montafa.

3. METODO

El enfoque de la investigacion fue inductivo, cuantitativo con disefio cuasiexperimental,
conducente a la valoracion del impacto de una intervencion y al estudio de los eventuales
cambios que pueden ocurrir y por ello detectarse en los sujetos sometidos a esta
intervencion en circunstancias en que no existe asignacion aleatoria.

A partir de lo expuesto, en esta investigacion se presenta una manipulacion intencional
de una variable independiente —X-, en este caso el desarrollo de la competencia global,
para analizar su impacto en una variable dependiente —Y-, en este caso la construccion
de una cultura de paz en el contexto del posacuerdo en Colombia. Asi mismo, se
establece que el grado de manipulaciéon de X es de grado dos, que cuenta con preprueba-
O1-posprueba-O2- y grupos experimental, elegidos mediante muestra no probabilistica,
es decir, en presencia-ausencia construccion de escenarios y contextos para identificar
como se diferencian los grupos experimentales y control.

En relacion con lo precedente, la definicion operacional experimental de X estara
mediada por la construccién e implementacion de una metodologia que articule los
contenidos curriculares establecidos para el grado séptimo en la asignatura de Lengua
Castellana, con los componentes de la competencia global, para de esta manera analizar
su impacto en la construccion de una cultura de paz en el contexto del posacuerdo en
Colombia, es decir, en Y, mediante el disefio de Solomon que de acuerdo con Chavez,



Esparza del V. y Riosvelasco, (2020) se trata de un disefio experimental cuyo propdsito
es controlar la influencia del pretest sobre la variable independiente. Para ello, se
conforman cuatro grupos: dos experimentales y dos de control. De estos, dos reciben
tanto pretest como postest, mientras que los otros dos tinicamente son evaluados con
postest.

Este modelo se ha elegido dada la cantidad de grupos con los que se va a trabajar, asi
como la posibilidad que ofrece de comprobar explicitamente la interaccién entre la
medicion previa y el tratamiento, y controlar asi las amenazas a la validez interna
(Chavez y otros, 2020). Asi mismo, se pretende establecer la influencia que tiene la
variable X en la variable Y, por lo cual si no hay correlacion los resultados del postest
del grupo 1 y 4 seran similares, sin embargo, si se comprueba la hipotesis de la
investigacion las mediciones de estos grupos deben ser diferentes. En adicion, los
resultados de salida del grupo 2 y del grupo 4 deben ser similares en la medida en que
ninguno ha sido influido por el tratamiento. Finalmente, se espera que los grupos 1y 3
no presentes diferencias significativas, puesto que la Unica diferencia entre ambos es la
aplicacion del pretest.

4. RESULTADOS
4.1. Resultados del pretest

Teniendo en cuenta lo descrito anteriormente y después de la aplicacion de los
instrumentos se obtuvieron los siguientes resultados globales:

Tabla 1: Resultados globales del pretest.

Desviacion Desviacion Desviacion

Medias Pretest estandar G2 |estandar G3 |estandar
Dimension: Examinar

asuntos globales e

interculturales 3.04 0.76 2.9610.82 3.14]10.65
Dimension: Adoptar

diferentes perspectivas 3.75 1.03 3.56]1.07 3.9410.95
Dimension: Involucrarse en

interacciones interculturales

abiertas,  apropiadas y

efectivas 3.61 0.95 3.48(0.98 3.75]10.88
Dimension: Actuar en pro de

la  sostenibilidad y el

bienestar 2.5 1.14 2.46(1.19 2.55(1.07
Dimension: cognoscitiva 242 1.33 2.38(1.33 2.46(1.26
Media de la variable

competencia global 3.07 1.04 2.97(1.1 3.17(0.96
Media de la dimension

individual 3.53 1.19 3.38]1.26 3.69(1.09
Media de la dimensién social|3.55 1.06 3.4211.1 3.69]0.98




Media de la variable cultura
de paz 3.54 1.13 3.40(1.18 3.69|1.04

Fuente: Elaboracién propia.

Los resultados globales del pretest (tabla 1) vale la pena resaltar que no hay diferencias
estadisticamente significativas de las medias/varianzas entre los grupos en el pretest.
Estos resultados se utilizaron como recursos en la planeaciéon de la estrategia
pedagogica, organizada para desarrollar, en las clases de espafol, las principales
competencias y habilidades que permiten el desarrollo de la cultura de paz y
competencia global de manera transversal y a partir del siguiente orden: i.Examinar
asuntos globales e interculturales. ii. Adoptar diferentes perspectivas. iii. Involucrarse
en interacciones interculturales abiertas, apropiadas y efectivas. iv. Actuar en pro de la
sostenibilidad y el bienestar.

Asi mismo, la secuencia tematica abordada en las direcciones de grupo (un espacio
semanal de 45 minutos que no pertenece a ninguna asignatura académica y que es un
escenario de encuentro entre el profesor y los estudiantes) fue: i. Socializacion del plan
de trabajo. ii. Diversidad. iii. Sesgos, prejuicios y estereotipos. iv. Dialogo. v.
Conlflictos. vi. Paz.

4.2. Estrategia pedagogica

En primer lugar, vale la pena aclarar que a partir de la revision teorica, la estrategia
pedagogica es entendida como la planeacion, desarrollo, evaluacion y proyeccion de
acciones - organizativas, didacticas, materiales, metodoldgicas, educativas, productoras,
reproductoras, transformadoras y generadoras de sentido- planteadas con el propdsito
de responder a las necesidades de construccion de competencia global y cultura de paz
en los estudiantes, desde espacios de resignificacion. A partir de lo anterior, esta
estrategia parte del analisis de los resultados obtenidos en el pretest implementado en el
mes de diciembre de 2020.

Con base en analisis de frecuencia de las fuentes consultadas, se establecieron los
siguientes parametros para abordar la construccion de la estrategia en relacion con la
competencia global: vision del mundo de los estudiantes, objetivos de la competencia
global, deber ser del sujeto en el mundo contemporaneo, relaciones entre los individuos
y el mundo, actitudes y valores en la ciudadania global y conocimientos sobre asuntos
globales.

El plan de trabajo se enfocd en la reflexion individual y grupal, el didlogo y el trabajo
cooperativo, las discusiones, el analisis de casos reales y personales que se relacionan
con el contexto de los estudiantes, la creatividad para generar acciones en pro del
bienestar colectivo y la asuncion de diferentes perspectivas, todo desde la metodologia
de las cuatro principales dimensiones de la competencia global.

La secuencia didactica partio por la socializacion del plan de trabajo y la elaboracion de
ajuste desde las discusiones con los estudiantes, a partir de lo cual se trabajaron los
siguientes temas: diversidad, sesgos, prejuicios y estereotipos, didlogo, conflictos y paz.
Lo anterior se trabajo en la clase de direccion de curso durante todo un semestre. Estas
clases se planearon con la siguiente estructura: objetivos, tiempos, asunto global a
trabajar, Dimensiones de la competencia global que se va a desarrollar, preguntas
orientadoras y actividades.

Por otra parte, en las clases de espafiol (60 clases en un semestre) los estudiantes
recibieron talleres sobre busqueda y seleccion de fuentes; andlisis y evaluacion de la
informacion; y construccion de perspectivas criticas desde diferentes puntos de vista;
posteriormente, seleccionaron una problematica global, acudieron a diferentes fuentes



de informacién, analizaron y evaluaron esos contenidos, construyeron un texto
argumentativo, critico y propositivo y, finalmente, hubo una socializaciéon y debate
frente a los postulados de cada uno.

4.3. Resultados del postest

A raiz de la aplicacion de la estrategia pedagdgica y su desarrollo de la propuesta de
trabajo disciplinar en la clase de espafiol, que se llevé a cabo durante cuatro meses vy,
junto con el trabajo desarrollado en las seis sesiones que se desarrollaron en el espacio
de la direccion de grupo, se obtuvieron los siguientes resultados en el postest:

Tabla 2: Resultados globales del postest.

Postes |Desviacio Desviacio Desviacio Desviacio Desviacio
Medias t n estandar |G1 |n estdndar |G2 |n estandar |G3 |n estandar {G4 [n estandar
Dimension:
examinar
asuntos
globales e
interculturale 33 33 32 35
S 3.33 0.7 4 10.73 4 10.72 4 10.8 3 10.55
Dimension:
adoptar
diferentes 3.8 3.5 3.8
perspectivas |3.77 [1.09 4 |1 2 |1.21 1 1.04 3.9 |1.15
Dimension:
involucrarse
en
interacciones
interculturale
S abiertas,
apropiadas y 3.7 3.8 3.9
efectivas 3.88 10.77 5 10.73 4 10.84 2 10.82 4 10.72
Dimension:
actuar en pro
de la
sostenibilidad 2.7 2.8 2.7 33
y el bienestar |2.9 1.1 3 [1.03 5 |1.23 1 1.12 2 |1.01
Dimension: 2.7 2.5 34
cognoscitiva [2.85 [1.25 2.6 |1.3 6 [1.38 6 [1.39 9 (0.94
Media de la
variable:
competencia 3.2 32 32 3.6
global 3.35 1098 5 10.96 6 |1.08 5 1.03 5 10.87
Dimension: 3.6 3.6 3.7 39
individual 3.74 11.08 2 1.11 9 1.13 2 1.02 4  [+1.07




Dimension: 3.6 38 4.0
social 3.83 10.92 4 10.87 3.8 |1.03 5 10.84 3 1093
Media de la

variable: 3.6 3.7 3.7 39
cultura de paz|3.78 |1 3 [0.99 5 [+1.08 9 1093 9 |1

Fuente: Elaboracion propia.

De los resultados globales del postest (tabla 2) se puede concluir que G4 obtuvo los
mayores promedios en todas las dimensiones. Lo anterior se alinea con la aplicacion de
la estrategia pedagogica, en la medida en que ese grupo tuvo intervencion. Asi mismo,
G1, que no tuvo intervencion, estuvo por debajo de G2, que si fue grupo experimental,
en todas las dimensiones, menos en adoptar diferentes perspectivas y en examinar
asuntos globales e interculturales, en la que tuvieron los mismos promedios. Lo
precedente también es evidencia de la influencia positiva de la aplicacion de la estrategia
pedagogica, toda vez que los puntajes de G1 fueron superiores a los de G2 en el pretest,
lo cual indica los avances de G2 a partir de la intervencion. Por otra parte, G2, a
diferencia del pretest, tuvo mayores promedios que G3 en: examinar asuntos globales e
interculturales, actuar en pro de la sostenibilidad y el bienestar y en la dimension
cognoscitiva. Asi mismo, tuvo una media general en competencia global mas alta. En el
postest G1 (grupo sin intervencion) obtuvo la media mas baja.

Tabla 3: Crecimiento de los grupos con pre y postest.

Media global

Crecimiento |Crecimiento |[de los grupos|{Media global de los
Medias G2 G3 control grupos experimentales
Dimension:  examinar — asuntos
globales ¢ interculturales 0.38 0.1 3.29 344
Dimension: adoptar  diferentes
perspectivas -0.04 -0.13 3.83 3.71
Dimension:  involucrarse  en
interacciones interculturales
abiertas, apropiadas y efectivas 0.37 0.17 3.84 3.92
Dimension: actuar en pro de la
sostenibilidad y el bienestar 0.39 0.16 2.72 3.09
Dimension: cognoscitiva 0.38 0.1 2.58 3.13
Media de la variable: competencia
global 0.3 0.08 3.25 3.46
Dimension: individual 0.31 0.03 3.67 3.82
Dimension: social 0.38 0.16 3.75 3.92




Media de la variable: cultura de
paz 0.35 0.09 3.71 3.87

Fuente: Elaboracion propia.

El crecimiento de los grupos con pre y postest (tabla 3) permiten concluir que con
excepcion de la dimension “Adoptar diferentes perspectivas” en todas las dimensiones
y en todos los grupos hubo un crecimiento en el postest con relacion al pretest; en la
media, el postest aumento en relacion con el pretest; la dimension “Actuar en pro de la
sostenibilidad y el bienestar” fue la que tuvo mayor crecimiento comparando los grupos
en los que se aplicaron pre y postest; la media del postest de los grupos experimentales
fue superior a la media de los grupos control; en los grupos experimentales las
dimensiones con mayor media fueron “Involucrarse en interacciones interculturales
abiertas, apropiadas y efectivas” y “Social” de la variable Cultura de Paz.

Finalmente, el analisis de correlacion de Spearman muestra una relacion positiva y
significativa entre la Competencia Global y la Cultura de Paz. El coeficiente de
correlacion es 0.32 con un valor de significancia bilateral de 0.00, indicando que la
correlacion es estadisticamente significativa al nivel de 0.01. Esto sugiere que a medida
que aumenta la competencia global en los individuos, también tiende a incrementarse
su orientacion hacia una cultura de paz.

5. DISCUSION

Desde los resultados obtenidos en el postest se puede afirmar que, siguiendo los
postulados de ICFES (2017), el desarrollo de la competencia global permite generar
conocimientos y reflexiones criticas sobre asuntos globales. Asi mismo, de acuerdo con
Reimers y otros (2018) esta genera procesos de toma de perspectiva, de responsabilidad
y riesgos compartidos, que parten de obligaciones éticas superiores a las leyes
nacionales. Lo anterior implica el desarrollo como ciudadanos con sentido global,
responsables, que respetan y defienden el medio ambiente, los DD.HH., la igualdad de
género y que entienden el didlogo como herramienta de construccion de nuevos modelos
de desarrollo, basados en la globalidad, y en el sentido de pertenencia a una comunidad
mas amplia que conciben al ser humano como un todo articulado entre el sentir, el pensar
y el actuar, para lo cual se deben llevar a cabo procesos de educacion emocional. Todo
lo anterior, en pos de empoderar a los estudiantes para que sean sujetos activos de
transformacion y construccion de un mejor mundo para todos, toda vez que “la
educacion es una herramienta poderosa, en procesos tanto de adquisicion de
conocimiento como de transformacién social, que contribuyan de manera decisiva a
formar personas que aprendan a pensar por si mismas pensando en los deméas” (Rincon,
2021).

En lo relacionado con las actitudes, la estrategia pedagogica aportd al desarrollo de
estudiantes globalmente competentes con disposicion, es decir, dispuestos a aprender y
que son curiosos, tal como lo proponen OECD (2018). Asi mismo, evidenciaron
propensiodn a ser cosmopolitas, a dialogar de manera abierta, respetuosa e integradora, a
colaborar y cooperar, a comprometerse con la humanidad entera, a reconocer las
diferencias sin jerarquias, hacia el conocimiento personal a partir del reconocimiento y
la mirada del otro e identificar lo que es compartido y a asumir la responsabilidad por
sus actos.

Por su parte, se comprobaron los postulados de Council of Europe (2016) quien afirma
que las actitudes requeridas para el desarrollo de esta competencia son de apertura,
respeto y pensamiento global, entendidas como la mentalidad y acciones que adopta un



individuo al enfrentarse con problemas y comportamientos o al relacionarse con
personas 0 grupos.

Asi mismo, se evidencid que se requiere apertura a la otredad, en todas sus
representaciones, lo que envuelve a la sensibilidad, la curiosidad, el evitar los juicios y
preparacion emocional para aprovechar los intercambios culturales. En adicion, el
respeto, como valor intrinseco, es una actitud fundamental en todo el proceso de inter y
transculturalidad. Finalmente, la conciencia civica, el sentimiento de pertenencia, la
conciencia de existencia del otro, asi como de las diferencias y similitudes, la
solidaridad, la cooperatividad, el cuidado hacia y de los demas, la voluntad de ayudar,
de participar activamente, el entender los procesos de codependencia, la moral, la
autoeficiencia y la tolerancia a la ambigiiedad son actitudes primordiales de la persona
globalmente competente.

Finalmente, se retoman las ideas de Reimers (2017) para comprobar quese debe
posibilitar la valoracion, respeto y conocimiento de diferentes creencias religiosas desde
la apreciacion desde varias perspectivas, asi como reconocer los valores
compartidos. Para complementar lo anterior, se retoman los postulados de la OECD
(2018), que entiende los valores como guias en la evaluacion y actuacion. Asi mismo,
da primacia a la dignidad humana y a la diversidad.

En lo correspondiente a adoptar diferentes perspectivas, se concuerda con Asia Society
y CCSSO (2011), quienes proponen que sean tenidas en cuenta las influencias de las
mismas y los impactos de las interacciones, los impactos de las relaciones de poder,
identificar como se perciben los mensajes y eso como afecta los procesos de
comunicacion y las ideologias; finalmente, la estrategia concuerda con los postulados
de Boni, Belda, Calabuig, Millan y Talon (2019) para quienes se debe hacer desde una
perspectiva transcultural que no imponga jerarquias, que tenga en cuenta las emociones
y motivaciones, evaluar lo esencial, reconocer las similitudes y diferencias.

Lo precedente se articula con los postulados de Reimers (2017) al pensar perspectivas
desde la multiculturalidad y el entendimiento de los cambios culturales y los procesos
individuales, asi como la asimilacion de responsabilidades de principios de humanidad
comun y de riesgos globales compartidos, enmarcados en la ciudadania activa, la
eleccion personal, la capacidad de resolucion y la motivacion para hacer y expresarse
de maneras creativas e innovadoras.

La dimension “participar en interacciones abiertas y efectivas con otras personas”
obtuvo puntajes mas altos en los grupos experimentales debido a la intervencion
realizada. En relacion con la temética de este numeral, la intervencion, al igual que Asia
Society y CCSSO (2011) hizo énfasis en la necesidad de la comunicacion efectiva con
diferentes audiencias e identificar como estas perciben los significados y eso como
impacta en los procesos comunicativos. De acuerdo con lo anterior, se logrd reconocer
que las culturas no son totalidades homogéneas y que existen fuentes de sentido que las
condicionan, por lo cual se debe cuestionar la representacion que se construye o acepta
y como esta influye en la comunicacion. Asi mismo, el considerar una cultura como
propia o ajena carga un sesgo de propiedad, autenticidad e inherencia que permite
relaciones interculturales con base en sesgos y discriminaciones, por lo cual los
intercambios culturales deben partir por la reciprocidad de procesos transculturales mas
que por la imposicidon o exotizacion del otro (Mason, 2015).

En lo referente a actuar en pos del bienestar colectivo, los resultados concuerdan con las
investigaciones de Asia Society y CCSSO (2011), Council of Europe (2016) ¢ ICFES
(2017) en la medida en que se logrd evidenciar que los estudiantes deben desarrollar
competencias que les permitan ser capaces de llevar a cabo acciones personales y
colaborativas, creativas y basadas en evidencias y en el analisis de sus impactos, tanto



positivos como negativos. En adicion Boni y otros (2019), comparten esta ultima idea
de evaluar los efectos de las acciones y llama la atencion sobre la necesidad de crear
comunidades solidarias, comprometidas con transformaciones relacionadas con la
pobreza, la exclusion, el desarrollo humano y sostenible.

Finalmente, en el dmbito metodologico, la estrategia pedagdgica propende por la
posibilidad que los estudiantes ejerzan un rol central en los procesos de ensefanza-
aprendizaje, desde perspectivas éticas que se enfoquen en las emociones y sentimientos.
Asi mismo, se propone una transversalidad de disciplinas —como contraposicion a la
superposicion o aislamiento de experiencias-, contenidos y competencias, desde un
enfoque dinamico, holistico, dialdgico, reflexivo, analitico, critico, creativo, innovador
y autonomo enfocado hacia la accion y la transformaciéon desde la noviolencia. Lo
anterior parte por el desarrollo de procesos incluyentes desde la construccion de
conocimientos y de opciones.

6. CONCLUSIONES

Los resultados obtenidos a partir de la implementacion de la estrategia pedagogica se
encuentran alineados con los objetivos propuestos en la medida en que se logrd
desarrollar la competencia global en los estudiantes y se comprobd que habia una
correlacion directa con los niveles de cultura de paz. Asi mismo, esta investigacion,
cuyo caracter es exploratorio y permitid sentar las bases para futuros trabajos que
quieran replicar sus resultados con diferentes poblaciones y asi reafirmar su hipotesis,
la cual tiene sustento en los resultados obtenidos, los cuales muestran que la formacion
en valores, en actitudes, en competencias ciudadanas, en apertura hacia el otro, en la
empatia y en el conocimiento, estudio, reflexion y anélisis de conflictos desde diferentes
perspectivas previene respuestas violentas y propende por la resolucion pacifica de
conflictos.

Por otra parte, se reafirm6 que trabajar en competencias ciudadanas, democraticas, en
el desarrollo de los ODS, humanizando la educacién bajo el marco de la equidad, el
pensamiento critico y el reconocimiento del otro, articulado con una metodologia de
exploracion de problematicas globales, interacciones interculturales, adoptando
diferentes perspectivas y motivando la accion en pro del bienestar colectivo redundan
en actitudes conducentes a estadios de paz imperfecta, en los cuales se reconoce que es
un proceso constante en los que los conflictos son reconocidos como inevitables y
necesarios a la vez que deben ser transformados mediante resoluciones positivas.
Desde otra perspectiva se enmarcé el estado actual del conflicto colombiano en el
estadio de posacuerdo, lo cual es un aporte tedrico que permite entender el contexto de
la investigacion, asi como los niveles de cultura de paz de una sociedad enmarcada en
imaginarios violentos. En adicion, el encuadre de la problematica permitira replicar este
estudio en otros escenarios.

Ademas, los resultados obtenidos se alinean con la construccion tedrica en la medida en
que comprenden la cultura de paz como un proceso constante que implica una
transformacion sociocultural en la que se promuevan valores, el respeto a la vida, la
libertad, la democracia, la tolerancia, la equidad, el cuidado del medio ambiente y en
donde no hay ausencia de ningun tipo de violencia, lo cual permite seguir trabajando
por su construcciéon de manera constante y permanente, siempre analizando las
evidencias de violencia y no presuponiendo que la paz se ha alcanzado por completo, lo
cual no permite reconocer nuevos brotes o reincidencias violentas. Asi mismo, han
permitido reconocer que la paz es mas que la ausencia de la violencia, la importancia
del desacuerdo y de enfrentarlo, gracias a lo cual se han podido estudiar desde la misma
paz y sus ejemplos, mas no desde los del conflicto en ejes directos, estructurales,



simbolicos o culturales. Lo anterior ha posibilitado la generacion de estrategias de
conceptualizacion, identificacion y transformacion de los conflictos en pro de una paz
imperfecta.

En relacion con lo expuesto, se ha construido una conceptualizacion del conflicto como
un fenomeno que debe ser transformado desde su concepcion negativa hacia una
positiva, identificando sus causas y consecuencias. En adicion, la estrategia pedagdgica
propuesta promueve la prevencion de la violencia a partir de intervenciones y
capacitaciones hacia los estudiantes que les permiten identificar escenarios conflictivos,
aceptarlos, analizarlos y transformarlos de manera inclusiva y sostenible.
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