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Introduccion

Las instituciones de educacion superior, en las décadas anteriores, se caracterizaron por
ofrecer una formacion basada en contenidos, mediante modelos homogéneos, con poca con-
sideracion de las diferencias individuales. Actualmente el rol del estudiante es central y las
habilidades creadas mientras est4 en las aulas son, probablemente, lo que permanecera con el

transcurso de los afios.

Ante los cambios anteriores, el décimo noveno seminario “Etica y educacion superior: de-
safios contemporaneos™!, desarrollado en el Instituto de Estudios Sobre la Universidad de la

UAEMEéx, retine a profesores para reflexionar y hacer propuestas.

Se trata de pensar en actuar con objetivos dirigidos hacia diferentes areas; sin duda ocupa un
lugar importante la capacitacion profesional, porque los alumnos llegan a la universidad para
culminar con un titulo que los acredite para desempefiar un trabajo, pero junto a estas metas es-

tan otras de caracter formativo, dentro de instituciones publicas o privadas.

La centralidad del educando necesita estar guiada por la reflexion sobre su autonomia y au-
toformacion, junto a un sentido de responsabilidad con respecto a su propia vida y sobre las

repercusiones sociales de su conducta.

No sobra repetir que la capacitacion mercantil, dirigida hacia la productividad, esta lejos de
lo planteado en este libro. El centro del mismo estd en concebir a los educandos como personas
heterogéneas, donde confluye lo racional y lo emocional; lo tedrico y lo practico, en épocas di-
ferentes. Este ultimo aspecto es analizado en cuatro capitulos, porque en la actualidad conviven
cinco generaciones dentro de los espacios universitarios: generacion silenciosa, Baby Boomers,

generacion X, generacion Y o millennials y generacion Z o centennials.

El aspecto practico, indispensable en el presente, sufre cambios sustanciales al haberse ex-
tendido el empleo de la inteligencia artificial. La situacion anterior exige de los docentes una
conducta sostenida por la reflexion de principios tedricos, para no perder el rumbo de lo que es

instrumental y de lo que es fin, thelos.

! Al final de esta obra, en el apartado “Cronologia del seminario permanente ‘Etica y derechos humanos’
y sus publicaciones”, pueden consultarse todos los seminarios impartidos hasta el momento y las respectivas
publicaciones.
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Bajo la optica anterior esta obra estéd estructurada en nueve capitulos. El primero, escrito por
Maria del Rosario Guerra Gonzélez y Octavio Marquez Mendoza, tiene por titulo “Criterios éti-
cos propios de los derechos humanos para la formacién en bioética en la educacion superior”,
en el cual se desarrolla la idea de que para hacer frente a problemas actuales en areas de la salud
es necesario recurrir a una formacion en bioética, la cual atienda aspectos como la agencia del
alumno, la autonomia y la relacion con los otros. Para lograr lo anterior, el texto esta desglosa-

do en cuatro apartados.

En el primero se retoman tres criterios de la Ley General de Educacion Superior (LGES): la
dignidad, por ser un aspecto fundamental en bioética, con sus variantes a través del tiempo y
desde distintas concepciones; ademas, se habla de la igualdad sustantiva y la inclusion, ambos

como elementos importantes para fomentar la mayor participacion de la comunidad estudiantil.

En un segundo subtema se contintia con otros principios de la LGES que tienen relacion
con la salud y el cuidado: interculturalidad, cultura de paz, respeto a los derechos humanos y la
solidaridad, porque los autores consideran que estos pueden abordarse para afrontar distintos
conflictos que requieren decisiones, derivados de los avances cientificos. Ademas, son elemen-
tos centrales que fomentan en los alumnos la idea de interdependencia, aspecto imprescindible

en bioética, pues esta presente el cuidado del otro.

En un tercer momento Guerra y Marquez defienden la necesidad de formar en los alumnos
una conciencia ética, sin reducirla a una lista de reglas; para ello recurren al rol de la agencia,
asi como a diversos elementos clave para poder desarrollarla, también exponen su relacion con

el bienestar, desde el enfoque de Sen.

En el cuarto apartado del texto se encuentran algunas propuestas del Informe del Desarrollo
Humano, porque este documento hace alusion a la salud fisica y mental, ademas aborda con-
flictos bioéticos, también el papel de las capacidades y de la agencia dentro del desarrollo de las
personas; aunado a ello estd la autonomia. Los autores afirman que todos estos aspectos deben
considerarse dentro de los programas de estudio con el objetivo de tomar en cuenta las necesi-

dades de alumnos con alguna discapacidad, y asi fortalecer su independencia.

Finalmente, Guerra y Marquez enfatizan en la importancia de la salud a nivel fisico y mental
y como los principios retomados de la LGES pueden reforzarla, todos ellos desde un rol agente

por parte del estudiante, de ahi que la formacion en bioética tenga un caracter esencial.

En el segundo capitulo, Leticia Villamar Lopez desarrolla el texto “La diversidad generacio-
nal y cultural dentro del aprendizaje para toda la vida”, donde hace referencia a que actualmente
se vive en un momento de cambios constantes, los cuales influyen en la educacion superior y
son derivados de crisis econdmicas, sociales y sanitarias, asi como de la heterogeneidad de

la poblacion en cuanto a estilos de vida y edades. Por ello, la autora analiza la relevancia del
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aprendizaje para toda la vida y considera que dentro de la formacién continua es necesario apo-
yarse de las diversidades generacional y cultural, para lograr una participacion mas activa de

todos los habitantes en el mundo, sin dejar a un lado a grupos etarios o culturales.

Las dindmicas de ensefianza dentro de la universidad no pueden permanecer estaticas, por-
que cada vez hay nuevas formas de relacionarse con los otros y distintas herramientas que han
cambiado la manera en como se vive, ejemplo de ello es la tecnologia. Ademas, la universidad
es un espacio en donde se encuentran personas de distintas edades, inmersas en formas diver-
sas de ser y de pensar, acordes con su peculiaridad etaria y su procedencia cultural; no obstante,

comparten un encuentro en el cual es preciso compartir experiencias y conocimientos.

Para desarrollar lo anterior el texto esta dividido en tres apartados: en el primero se hace re-
ferencia al llamado de organismos internacionales, como la UNESCO, sobre realizar cambios
en la educacion, los cuales incluyan la cooperacion para hacer frente a retos futuros; también se
desglosa la importancia del aprendizaje durante toda la vida. En un segundo subtema la autora
habla del encuentro de distintas generaciones en las instituciones de educacion superior, con el
fin de plantear la necesidad de estrategias que permitan un intercambio de experiencias, valores
y formas de entendimiento variadas, a raiz de las diferentes épocas vividas por cada uno. En un
tercer apartado se aborda el rol de la diversidad cultural y de como fortalece el intercambio de
modos de entender los acontecimientos, favoreciendo asi la ampliacion de las ideas, ademas de

la reduccion de estereotipos sobre lo diferente.

Por ultimo, Villamar puntualiza que el aprendizaje continuo necesita fundamentarse en la
idea de diversidad cultural y generacional como un elemento facilitador para afrontar la reali-
dad cambiante, porque estas dos permitirian la disminucion de prejuicios con respecto a la edad
y lo distinto, desde una Optica de apertura, respeto y enriquecimiento, a partir de la comprension

del otro, disimil a uno mismo.

Sandra Aleman Martinez aborda el tema “Convergencia generacional en las aulas universita-
rias y los derechos humanos” en el tercer capitulo. La autora trata las condiciones resultantes de
la reunion de cinco generaciones que interactian actualmente en las universidades, las diferencias
sustanciales entre ellas, los derechos humanos (DDHH) logrados por cada periodo generacio-
nal y la participacion de estos frente a la tecnologia en la actualidad. Desde diversos enfoques, el
planteamiento busca encontrar formas de reducir el estrés en las comunidades universitarias y asi

mejorar la colaboracion, la convivencia y el intercambio de saberes entre grupos etarios.

En principio, Aleman describe y analiza las formas en que se han clasificado a los seres hu-
manos a través de la historia, con base en el elemento comin de la contemporaneidad y sus
particularidades. Posteriormente se aborda el desarrollo de los DDHH; se menciona unicamente
la documentacién mas relevante y su correspondencia con los grupos generacionales que con-

viven en la actualidad en ambientes universitarios.
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Por ultimo, la autora estudia el impacto de tales derechos, la influencia de la tecnologia en la
transicion generacional, las posibles combinaciones derivadas de su coexistencia, su evolucion
y la manera en que ha sido zanjada mediante métodos de ensefianza tradicionales, digitales y

combinados.

No obstante lo anterior, Sandra Aleman considera que en los esfuerzos para la implemen-
tacion de los DDHH se encuentran factores favorables, inconvenientes y retos que surgen de
la evolucion natural de la sociedad, la cual, a su vez, encuentra hoy en dia su sustento en es-

tas garantias.

Por lo tanto, la escritora propone que estas libertades deben estar equilibradas para no llegar
a un positivismo excesivo, el cual deje de lado la realidad social, al tiempo que estos marcos ju-
ridicos fomenten valores éticos entre generaciones con el fin de contribuir en la conformacion
de una educacién incluyente y propositiva, en donde impere la confianza entre sus participan-
tes, mediante una transformacion equilibrada, en la cual las libertades y obligaciones estén

integradas armonicamente.

El cuarto capitulo, escrito por Jos¢ David Martinez Hernandez, con el titulo “Conexién y
evolucion: explorar las dindmicas intergeneracionales en la universidad”, analiza la diversi-
dad en ese espacio educativo; también, destaca la necesidad de fomentar la colaboracion entre
estudiantes y docentes de distintas edades. Se identifican retos como las asimetrias generacio-
nales, las diferencias en valores y competencias tecnologicas, asimismo, la predominancia de
una vision adultocéntrica; ello dificulta la comunicacion, al mismo tiempo que el aprendizaje
inclusivo. El enfoque se centra en crear un ambiente el cual valore la pluralidad y promueva el

respeto mutuo en los espacios académicos.

El principal problema radica en como integrar a cinco generaciones con experiencias y ex-
pectativas distintas, logrando superar las barreras culturales, tecnologicas y sociales. Estas
tensiones generan el requerimiento de ajustar las estrategias pedagdgicas, asi como organiza-
cionales para satisfacer las demandas contemporaneas y construir una comunidad universitaria

mas cohesionada.

Entre las propuestas planteadas por Martinez se encuentran el disefio de programas in-
tergeneracionales, los cuales incorporen valores éticos y enfoques multidisciplinares, el uso
adaptativo de tecnologias segun las competencias de cada generacion, para fomentar el enten-
dimiento y los criterios. Ademas, se plantea modernizar los métodos pedagdgicos, al incentivar

la participacion estudiantil, al igual que el aprendizaje colaborativo.

El texto estd dividido en tres apartados: un andlisis de las generaciones en la universidad; la
evaluacion de los cambios institucionales, su capacidad de adaptacion y propuestas estratégi-

cas para fortalecer las relaciones intergeneracionales. Finalmente se hacen reflexiones sobre las
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necesidades del sistema educativo, frente a los desafios y oportunidades que surgen de la diver-

sidad analizada.

Nancy Caballero Reynaga aborda, en el quinto capitulo, el tema “Redes de mentoria inter-
generacional en la universidad: reflexiones en torno a la colaboracion para el desarrollo de las
mujeres”, el cual se enfoca en las barreras enfrentadas por el sexo femenino para acceder a po-
siciones de liderazgo dentro de las Instituciones de Educacion Superior (IES). Se estudia la
importancia de la educacion y el apoyo social para que ellas puedan superar los roles de género

impuestos y las dificultades en el &mbito laboral.

En la primera seccion, “Techos y laberintos de cristal en la universidad”, la autora analiza
la situacion de las mujeres en el ambito educativo y laboral, destacando su participacion a ni-
vel de paridad frente a los hombres, pero bajo la sombra de la subrepresentacion femenina en
posiciones de mando, asi como la necesidad de un sistema de apoyo que les permita acceder
a oportunidades reales para su permanencia y crecimiento dentro del sistema universitario.
Caballero se centra en la brecha de género, pues esta impide al sexo femenino participar en
la direccion de universidades y en posiciones de liderazgo dentro de la investigacion acadé-
mica, ademas, se discuten las barreras invisibles, como la penalizacion por maternidad y la
carga de trabajo adicional que asumen; lo anterior se reflexiona desde el concepto nussbau-

miano de preferencias adaptativas.

En un segundo apartado titulado “Redes de mentoria intergeneracional femenina: puen-
tes por la justicia y la equidad”, se examinan las iniciativas existentes desde una vision de
género, enfatizando la importancia de que el acompafiamiento respete la libertad feme-
nina y no se convierta en una forma mas de control. En este sentido, la autora acentua la
relevancia de trascender la mera tutoria hacia la mentoria femenina y, con ello, ambas ge-
neraciones (mentora y aprendiz) se enriquezcan mutuamente, por ello, destaca el valor del
soporte interpersonal entre mujeres de diferentes generaciones como un factor protector en

contextos de violencia de género.

Se argumenta que la mentoria debe ser una relacion bidireccional beneficiadora de ambas
partes al promover un ambiente de colaboracion y empoderamiento. Con la finalidad de nutrir
las propuestas, el texto se apoya del concepto femtoring, el cual busca atender las desigualda-
des experimentadas especificamente por el género femenino, asi como del aporte de Sen sobre

libertad y el enfoque de las capacidades de Nussbaum .

Finalmente, el capitulo enfatiza la necesidad de crear redes de apoyo y mentoria para las mu-
jeres en el &mbito universitario, con el propdsito de cerrar las brechas y fomentar su desarrollo

profesional.
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En el capitulo sexto, Patricia Gascon Muro y José Luis Cepeda Dovala presentan el texto
“ChatGPT y la transformacion del mundo”, el cual aborda el tema de las repercusiones que ha

tenido la inteligencia artificial generativa (IA Gen) en los més diversos campos de la vida social.

La problematica que abarca va, desde la aparicion publica de este chat en noviembre de
2022, hasta su entrada en todas las actividades de la vida universitaria en 2024. Se compone de
cuatro apartados. El primero de ellos presenta un analisis de 10 entrevistas que realizaron perio-
distas de importantes medios de comunicacion de cinco continentes a la naciente estrella de la
IA Gen. A través de ellas se da cuenta de la rapida notoriedad que adquirié este chatbot en todo

el mundo y de las inquietudes que genero.

En el segundo subtema se analiza el 2023, que fue declarado como el afio de ChatGPT; en
esta seccion se revisa la variedad de métricas y de reconocimientos que llevaron a ello. Se re-
cuperan datos de la propagacion, también la diversificacion de su uso, mismos que cambiaron
las practicas sociales en multiples campos, incluyendo la educacion, ademas de la investiga-
cion cientifica. El tercer apartado regresa a los diarios que un afio antes habian entrevistado
al famoso chatbot y que, con motivo de su primer aniversario, realizaron un balance de su
impacto mundial. Se refiere que, ya para entonces, dominaban las preocupaciones del mane-
jo de las grandes empresas tecnologicas sobre los desarrollos de la inteligencia artificial, asi
como los riesgos de estas tecnologias para la democracia, la informacion, la hegemonia y la

diversidad cultural.

El ultimo apartado se centra en el andlisis de la primera asociacion de OpenAl con una uni-
versidad. Esta marcé el inicio de una nueva etapa: la incorporacion de la IA Gen en todas las
actividades universitarias. La alianza se establecidé con una institucion de educacioén superior
publica de los Estados Unidos: Arizona State University (ASU) y, en cuanto se anuncio, otras
prestigiosas universidades siguieron sus pasos. OpenAl ofertd, unas semanas mas tarde, una
version de su chat disefiado especificamente para la educacion. Se narra como esta vinculacion
consciente y constante de las actividades universitarias con la IA Gen se esta desarrollando to-

dos los dias a través de cientos de proyectos.

Los autores proponen que es necesario analizar y orientar las repercusiones que tendra la
aplicacion sistematica de las inteligencias artificiales sobre el futuro de las universidades, mis-

mas que estan escribiendo ya una nueva pagina en la historia de estas instituciones milenarias.

Maria del Rosario Guzman Alvirde y Yazmin Araceli Pérez Hernandez exploran, en el sépti-
mo capitulo, el tema “Referentes metodoldgicos para la construccion de pedagogias sostenibles
en la formacion universitaria”, donde se presenta una reflexion metodologica a partir de la
transdisciplinariedad, el pensamiento complejo y la Ecologia profunda, para sugerirlas como
herramientas importantes en la construccion de pedagogias alternas sostenibles, que permitan

educar a los universitarios en el cuidado de la otredad y la comprension de la comunidad de
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vida. En este sentido, se pretende dar soluciones integrales a los problemas pedagogicos de en-
sefianza disciplinaria tradicional que descontextualizan y fragmentan el conocimiento, llevando

a una praxis del conocimiento deshumano y destructor del entorno.

De esta manera, este trabajo reflexiona, en una primera parte, los aspectos mas relevan-
tes de las propuestas metodoldgicas sefialadas como posibilidades para ser consideradas y
propiciar cambios paradigmaticos en la educacion universitaria, ya que traen a colacion los
elementos olvidados dentro del conocimiento tradicional: el ser humano, la naturaleza y el
contexto (una forma de pensamiento que invita a pensar y sentir la existencia desde la cone-

Xi0n e interaccion con el todo).

En un segundo apartado se analiza la propuesta filosofica de Naess, a través de la Ecologia
profunda, en la cual se sefialan los elementos necesarios para desarrollar una ecopedagogia del
cuidado de lo vivo, para reafirmar la interconexion existente, la dificultad de la vida y la inter-
dependencia para la co-existencia. Una posicion que sugiere la consideracion de un enfoque
holistico en las pedagogias de ensefianza actuales para superar las problematicas del tiempo

presente y conectarse con la esencia profunda del vivir.

El capitulo octavo, escrito por Fernando Alexis Sanchez Mendoza, titulado “La inclusion
de la cinematografia como herramienta pedagogica de la ensefianza universitaria en México”,
propone como herramienta pedagdgica universitaria la implementacion de la cinematografia, la
cual implica el uso del cine y sus técnicas, tanto narrativas como visuales. Este enfoque se basa
en la afirmacion del autor de que las peliculas no solo son un medio de entretenimiento, sino
también un poderoso instrumento para abordar temas complejos, desarrollar habilidades criti-

cas y fomentar la reflexion en diversos campos del conocimiento.

Sanchez Mendoza considera que aunque la cinematografia es beneficiosa en el aprendizaje,
enfrenta diversos desafios y problemas que pueden dificultar su integracion efectiva en el pro-
ceso educativo, tales como: resistencia al cambio y conservadurismo académico, limitaciones
de recursos, problemas de ejecucion curricular, falta de formacion critica sobre cine y dificultad

para evaluar el impacto pedagogico.

Para el autor es fundamental integrar el cine de manera efectiva en el proceso de ense-
flanza-aprendizaje, por ello sugiere contar con una adecuada formaciéon docente, recursos

suficientes, un enfoque critico hacia el cine y una planificacion curricular.

A lo largo del capitulo se reflexiona sobre la implementacion de contenido audiovisual,
como fuente de enriquecimiento del aprendizaje de los estudiantes, porque acerca el conoci-
miento de una forma mas realista y emocional. Sdnchez Mendoza propone que utilizar el cine

en la educacion superior permite explorar y a la vez reflexionar sobre aspectos humanos, cul-
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turales y sociales, al estimular el pensamiento critico, asi como la creatividad en un mundo tan

visual y mediatico como el actual.

El cuerpo de este capitulo estd constituido por tres subtemas: la cinematografia en la educa-
cion y la alfabetizacion audiovisual, que evidencia practicamente la importancia de contar con
una instruccion audiovisual; los beneficios de la inclusion de la cinematografia en la ensefianza
universitaria, en este apartado se brindan ejemplos de algunos espacios educativos los cuales
han optado por este tipo de herramientas y, por ultimo, la puesta en practica, donde se plantea
la importancia de una evaluacion y opciones para su integracion. Se concluye con reflexiones
sobre la necesidad de que la narrativa filmica incluya las experiencias cotidianas para que los

alumnos las contrasten con el contexto global.

Daniela Arellano Carrillo presenta el noveno capitulo, con el titulo “Responsabilidad uni-
versitaria y humanismo: reflexiones éticas para el futuro de la educacién superior”, en €l parte
del cuestionamiento sobre ;cudles son los retos que enfrentan los alumnos de ahora ante la
busqueda de sentido acerca de la responsabilidad universitaria? El contenido estudia algu-
nos elementos histéricos, con el objetivo de comprender las posturas educativas antiguas,
pero también se hace alusion a exigencias actuales, con el fin de entender los diversos com-
portamientos adoptados por los profesionales sobre su rol como universitarios, el grado de
compromiso existente de ellos con la universidad y la sociedad, y de qué manera se han incor-
porado las necesidades de cada generacion en el &mbito de la educacion superior para incluir

la digitalizacion.

Por ello, Arellano aborda diferentes aspectos apropiados a fin de aproximarse a una re-
flexion ética sobre el tema, los cuales son: responsabilidad social y humana; humanismo,
universidad y nuevo modelo social para la educacidon, asi como puentes generacionales.
Todos ellos estan relacionados con diversas posturas adoptadas acordes a la época, la imple-
mentacion y uso recurrente de la tecnologia, el surgimiento de nuevas generaciones con sus
particularidades y el cambio del sentido de la responsabilidad universitaria en el alumnado.
Lo anterior son cuestiones formadas de acuerdo con el momento historico vivido por cada
persona, junto a sus particulares circunstancias sociales. Esta situacion y otros desafios llevan
a replantearse los aspectos necesarios en la educacion superior actual, puntualmente desde

una perspectiva ética en estudiantes.

El texto estd dividido en tres apartados: un primer subtema esta centrado en el rol de la res-
ponsabilidad en el &mbito universitario, se recurre a distintos significados del término y sus
variantes a lo largo del tiempo, para afirmar que el universitario debe asumir un compromiso
con la sociedad de la que forma parte; en un segundo momento se habla del humanismo y su re-
lacion con la universidad, ademas se llega a las propuestas del Informe de la UNESCO de 2022

sobre la necesidad de la colaboracion conjunta en pro de un bien comun; posteriormente se
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abordan los distintos contextos generacionales relacionados hoy en la universidad y como cada
una tiene caracteristicas diferentes, acordes a las circunstancias que les tocé vivir, esto implica
nuevas maneras de ensefianza y de aprendizaje, asi como cambio de paradigmas que atiendan

las necesidades actuales.

Los capitulos presentados pretenden esbozar parte de los desafios sociales de la educacion
superior actual, desde una perspectiva ética, con el objetivo de fomentar un dialogo que propon-
ga soluciones en pro de criterios vigentes, entre ellos: la capacidad de agencia de los estudiantes
como centro del proceso educativo, la diversidad intergeneracional, el género, la influencia de
nuevas herramientas tecnologicas, ademas de otras propuestas pedagogicas alternativas a las

tradicionales que fomenten la responsabilidad de los universitarios de cara al futuro.



