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PROLOGO

La escuela de hoy se sitda en el cruce de grandes desafios pedagogicos y sociales, el marco de
la atenciéon a la diversidad. En ella se encuentran estudiantes con historias, ritmos, lenguajes,
motivaciones, intereses y trayectorias distintas. Esta diversidad, lejos de ser una dificultad, constituye
el mayor potencial educativo de nuestros tiempos. Sin embargo, es necesario reconocer que los
modelos y estructuras escolares heredadas no siempre han sabido dar respuesta a esa riqueza,
generando barreras que limitan la participacion y el aprendizaje de determinados estudiantes. En este
contexto, el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) nos ofrece una via para transformar estas
barreras, las cuales invitan a disefiar situaciones de aprendizaje accesibles desde el origen, de forma
que todos los estudiantes puedan aprender, participar y progresar sin necesidad de esperar a que algo
falle para intervenir. El DUA no parte del déficit, sino de la neurodiversidad como condicién humana.
No propone hacer mas, sino hacer de otro modo: de manera flexible, anticipada, planificada y sensible

a la realidad del aula.

El presente manual nace precisamente para acompafiar al profesorado en esa transicion. Su
proposito es claro: ofrecer comprension, criterios y estrategias para incorporar la mirada inclusiva en
la practica educativa, sin perder realismo y sin renunciar a la exigencia profesional. Esta pensado para
docentes que trabajan dia a dia en contextos reales, donde el tiempo es limitado, los grupos son
diversos y las demandas son multiples. Por ello, su lectura es util tanto para quienes se inician en el
enfoque DUA como para quienes ya lo conocen y buscan un instrumento practico para aplicarlo con

rigof.

El capitulo 1 ofrece una aproximaciéon profunda y accesible al DUA, contextualizandolo
dentro de la evolucion educativa reciente y de la neurociencia aplicada al aprendizaje. Reconoce que
la diversidad forma parte consustancial de la escuela y analiza las medidas organizativas y curriculares
habituales, mostrando cémo el DUA surge como una respuesta preventiva, orientada a eliminar
barreras antes de que estas limiten el aprendizaje. Este capitulo permite comprender el sentido del

DUA y por qué constituye una herramienta imprescindible para una escuela inclusiva en la actualidad.
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El capitulo 2 se adentra en el disefio de propuestas inclusivas, entendiendo que la inclusién no
se logra con actuaciones aisladas, sino con una cultura escolar compartida. En él se revisan elementos
clave como la organizacién del centro, las metodologias activas y cooperativas, la tutoria entre iguales,
la flexibilidad curricular y la evaluacion formativa. Se invita al profesorado a repensar sus practicas
desde una mirada comunitaria, donde el aula es un espacio de cooperacién y no de competicion, donde
el apoyo no es excepcional sino cotidiano, y donde cada estudiante puede encontrar su manera de

estar, aprender y mostrarse.

El capitulo 3 constituye una guia practica para la elaboraciéon de materiales basados en el DUA.
Aqui teorfa y practica se unen. Se detallan estrategias para ofrecer multiples formas de representacion,
accion, expresion y compromiso, proporcionando ejemplos concretos que pueden ser adaptados a
distintas etapas, areas y contextos. Es un capitulo especialmente practico para el profesorado que desea
pasar del discurso a la accién, pues muestra como tomar decisiones pedagogicas inclusivas sin afadir

carga innecesaria, sino redistribuyendo la planificaciéon para hacerla mas eficaz y accesible.

Finalmente, el capitulo 4 recoge conclusiones e implicaciones practicas, recordandonos que la
inclusién es un camino sostenido en el tiempo. Este capitulo invita a la reflexién y a la mejora continua:
nos recuerda que ningin avance es menor, que el cambio educativo se construye desde la colaboracion
entre docentes, equipos de orientacion, familias y alumnado, y que la escuela inclusiva no es una meta
alcanzable de una vez por todas, sino un modo consciente, ético y comprometido de acompafiar el

aprendizaje.

Este manual no se limita a describir qué es la inclusion; propone cémo hacerla posible desde
el aula. Su lectura no solo aporta conocimiento, sino también orientacién y sentido. Reconoce la
complejidad del trabajo docente y, al mismo tiempo, reivindica su valor y su capacidad de

transformacion.

Dirigido a quienes sostienen cada dia la escuela con su compromiso, su mirada y su humanidad,
este libro es una invitacién a seguir construyendo una educaciéon mas justa, accesible y profundamente

humana, donde la palabra inclusién no significa afiadir, sino es reconocet.

José M* Fernandez Batanero
Catedratico de Didactica y Organizacién Educativa

Universidad de Sevilla
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INTRODUCCION

Desde la ratificaciéon del Informe Warnock en 1978, el modo de entender y atender a la
diversidad de perfiles coexistentes en las aulas a través de escenarios de aprendizajes inclusivos se ha
convertido en una de las principales prioridades de cualquier sistema educativo partiendo de la

concepcion de una “educacién para todos” establecida en la Conferencia Mundial de Educacion

celebrada en Tailandia en 1990.

A partir de su aprobacion, en el contexto espafnol se han sucedido una serie de normativas y

declaraciones bajo este paradigma, con el principal propdsito de crear un modelo de escuela inclusiva
] P gma, p pal prop
que permita garantizar, entre otras cuestiones, oportunidades de aprendizaje para todo el alumnado a
lo largo de toda su trayectoria formativa y, por ende, su éxito académico y profesional. Proposito que
ha sido tomado en consideracion por la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU) en su reuniéon
p g
de 2015 (Declaraciéon de Incheon, Corea del Sur) para su logro en su Agenda 2030, a través del
Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) mundial nimero 4, que se ha formulado de la siguiente
] > 9 g

guisa: “Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje durante toda la vida para todos”.

Sin embargo, pese a las diferentes corrientes que se han desarrollado al respecto y los cambios
de paradigma que han ido convergiendo, aun existe una preocupaciéon manifiesta motivada por los
altos indices de fracaso escolar, especialmente del alumnado con Necesidades Especificas de Apoyo

Educativo (NEAE), ligados a la alta prevalencia de este alumnado en las aulas.

De forma particular, atendiendo al ultimo informe emitido por el Ministerio de Educacion,
Formacién Profesional y Deportes (2025), en el curso escolar 2023-2024 fueron alrededor de 967.000
los alumnos que recibieron medidas especificas de atencién a la diversidad por presentar NEAE
derivadas de Necesidades Educativas Especiales (NEE), trastornos de la atencién o de aprendizaje,
retraso madurativo, trastornos en el desarrollo del lenguaje y la comunicacién, altas capacidades
intelectuales, por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por encontrarse en una situacion
de vulnerabilidad socioeducativo y/o por incorporacion tardia al sistema educativo, de acuerdo con la
clasificacion establecida en la Ley 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon (LOMLOE).

12 )
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Ante esta disyuntiva, los organismos e instituciones competentes en materia educativa han
puesto en marcha diversas actuaciones de alcance internacional para conocer cuales son las verdaderas
causas que justifican esos altos indices de fracaso y abandono escolar, especialmente en el alumnado
que presenta NEAE y, en base a estas, crear marcos inclusivos que aseguren su éxito educativo, pues
tal y como queda definido en el articulo 24 de la Convencién sobre los Derechos del Nifio (1989) asi
como en los principios pedagogicos de nuestra normativa actual vigente (LOMLOE, 2020), la
educacion es un derecho inherente a cualquier ser humano, siendo competencia de la escuela, como

principal catalizador social, la de concebir la diversidad como parte del enriquecimiento escolar.

Entre las principales causas, resalta la falta de renovacion curricular y pedagdgica en el disefio
y desarrollo de practicas educativas ajustadas a las realidades de las aulas, que vienen motivadas, en
mayor medida, por una carencia de cambios sustanciales en las practicas docentes y una eleccion
equivoca del enfoque didactico a la hora de atender a la diversidad de las aulas desde una perspectiva

inclusiva.

Sin embargo, para transformar estos marcos y practicas excluyentes no es unicamente
necesario abogar por un modelo inclusivo de ensefianza, sino también resulta indispensable identificar
nuevos modelos y enfoques metodoldgicos que sirvan de referente y contribuyan a la transformacion
de la respuesta curricular, rompiendo con el caracter estatico e inflexible del curriculum y la logica de
la homogeneidad. Entre los principales planteamientos que contribuyen de manera efectiva al
desarrollo de una educacién por y para todas y todos y que parten de la asuncion de que cada alumno

aprende de forma diferente, se sitia el DUA.

El DUA, pese a la novedad que entrafia en la planificacién curricular actual, no es un modelo
de reciente apariciéon ni es preconcebido desde el campo de la educacién, sino que asienta sus bases
en el campo de la arquitectura en los afios 70 de la mano de Ron Mace, arquitecto y precursor del
movimiento Disefilo Universal. Nace como una evoluciéon del concepto de accesibilidad fisica,
partiendo de la idea de que el disefio de los productos y los espacios para todos era la base de cualquier
diseflo y estructura arquitectonica. En este sentido, su génesis recuerda al concepto de competencia,

cuyo origen se ubica en el campo profesional para después trasladarse el educativo y escolar.

El DUA hunde su sustento teérico en la Neuroeducacion. A raiz de sus aportaciones y su

desarrollo, se establecieron sietes principios sobre los que cualquier disefio debfa fundarse, quedando
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definidos de la siguiente forma: (1) igualdad y facilidad de uso; (2) flexibilidad de uso; (3) simple e
intuitivo; (4) informacién comprensible y perceptible; (5) bajo esfuerzo fisico; (6) tolerancia al error y

(7) tamanos y espacios apropiados con dimensiones adecuadas.

Sin embargo, aunque este paradigma fue, en un primer momento, disefiado para asegurar dicha
accesibilidad en términos arquitectonicos, ha sido extrapolado y adaptado, partiendo de estos
principios, a otras areas de conocimiento con un proposito comun: asegurar la mayor accesibilidad
posible en el mayor nimero de personas posible. De forma particular, en el campo de la educacion,
los fundadores del Centre for Assistive Special Technologies (CAST), tomando como base estos principios
fundaron un nuevo modelo al que denominaron DUA. Este modelo fue creado con el principal
proposito de reformular la educacién a partir de propuestas didacticas accesibles, flexibles y desafiantes
para todo el alumnado, partiendo de las principales barreras y obstaculos que la hacen a medida solo
para unos pocos. Por tanto, este planteamiento proporciona una clave determinante para responder a
la diversidad y neurodiversidad presente en los contextos educativos, derivadas de las diferentes
capacidades, preferencias para el aprendizaje, intereses y motivaciones, culturas, lenguas, nivel
socioeconémico, identidades sexuales o estructuras familiares. Al tiempo que favorece un modelo de
escuela inclusiva que parte de la premisa de que las principales Barreras del Aprendizaje y la
Participacion (BAP) provienen del disefio y desarrollo del curriculum y no de las caracteristicas del

propio alumnado.

Desde una perspectiva tedrica, en la literatura cientifica de los ultimos afos, son diversos
autores los que han especulado acerca de este constructo desde diferentes enfoques, coincidiendo
todas ellos con su evolucién e implementacion gradual en el campo de la investigacién educativa desde
su apariciéon. De acuerdo con Rose et al. (2005), el DUA es entendido como un planteamiento
didactico que tiene como principal objetivo reformular la educacién, proporcionando un marco
conceptual — junto con las herramientas necesatias — que facilite el analisis y evaluacién de los disefios
curriculares y las practicas educativas para identificar las BAP y promover propuestas de ensefianza de
calidad e inclusivas que respondan a las diferentes necesidades y capacidades del alumnado, rompiendo

con la dicotomia entre estudiante con o sin discapacidad.

Con el proposito de que los docentes planifiquen desde el inicio oportunidades de ensefianza
y aprendizaje accesibles y variadas, se organiza y sistematiza en torno a tres principios fundamentales

que, a su vez, se interrelacionan con unas determinadas pautas y puntos de verificacion. Estos
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principios, pautas y puntos de verificacion se establecen tomando como referente los tres grupos de
redes neuronales que la Neuroeducacién sefiala como intervinientes y vinculantes de modo
preponderante en el proceso de aprendizaje y que explican, en cierta medida, la forma en la que el
cerebro aprende. Este conjunto de redes neuronales esta intrinsecamente especializado en tareas
especificas del procesamiento de la informacion y/o ejecucién y se clasifican, desde una perspectiva
neurocientifica, de acuerdo con el area del cerebro que se active e intervenga en el proceso de
aprendizaje. Considerando este criterio, quedan divididas de la siguiente forma: redes afectivas (se
relacionan con el porgué del aprendizase), redes de reconocimiento (vinculadas con el gué del aprendizaje) y
redes estratégicas (asociadas al cdmo del aprendizaje). Correspondientemente, para fomentar el desarrollo
de cada una de estas redes implicadas en el aprendizaje, el DUA establece tres principios vinculados a
cada una de ellas (Elizondo, 2022). Cada uno de estos principios, como se vera en capitulos
posteriores, incorpora tres pautas, dentro de las cuales se distinguen diferentes puntos de verificacion.
Ello permite a los docentes contar no solo con un marco para enriquecer y flexibilizar el disefio del
curriculo, sino también reducir las posibles barreras y proporcionar oportunidades de aprendizaje y

participacion a todos los estudiantes en cualquier nivel de su desarrollo formativo.

Con el escenario y horizonte de transformaciéon educativa, el DUA se erige como una
transmetodologia sobre los actuales métodos que, ademas de traducir los fundamentos de la
Neuroeducacion en accion pedagogica, es garante de la pertinencia y vigencia del quehacer docente
ante los desafios contemporianeos. Su fundamento neuroeducativo dota al profesorado de una
herramienta con respaldo empirico, orientada a optimizar la motivacién, la participaciéon y la
autorregulacion del aprendizaje. En efecto, conocer y comprender como funciona el cerebro del
aprendiente y su aplicacion a la practica educativa no es una tendencia pedagogica pasajera mas, sino
una exigencia (neuro)cientifica y ética que redefine la enseflanza como una tarea que debe ser de
calidad, inclusiva, flexible y humana. E1 DUA ofrece un marco sélido para disefiar experiencias de
aprendizaje accesibles y significativas, reconociendo la neurodiversidad cognitivo-emocional y la
diversidad cultural de cada estudiante. En este sentido, adentrarse en el DUA no solo amplia la
competencia profesional del docente, sino que fortalece su capacidad de respuesta ante las necesidades
reales del aula. Animar a los educadores tanto en ejercicio como en formacion a explorar el DUA, sus
principios y directrices, es la invitacién a reencontrarse con su “yo docente” y provocatles un incidente
critico en sus esquemas cognitivos asomandolos al sentido mas noble de la educaciéon: comprender

para transformar. Una vez comprometido con el DUA, no solo se mejorar la ensefianza, sino que
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optimizara a su estudiantado haciéndolo mas maduro y autbnomo, ademas de propiciar un aprendizaje
mas consciente, creativo, significativo y férreo. La intersecciéon entre Neuroeducacion y DUA es el
futuro de la enseflanza; creando un escenario inédito de convergencia del conocimiento del cerebro y
el compromiso pedagogico en beneficio y garante de una educacién verdaderamente universal,

equitativa y de calidad.
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CAPITULO 1.
APROXIMACION
AL DUA

Cada estudiante aprende cuando el aula se disefia para abrazar

todas las formas de ser y de comprender




APROXIMACION AL DUA

La educacion actual afronta grandes desafios derivados de las necesidades diversas y
cambiantes del estudiantado y la sociedad. Se viene concibiendo la diversidad como algo consustancial
al ser humano y se ha alineado en la actualidad con la neurodiversidad. Por tanto, hoy en dia se apuesta
por medidas educativas para todo el alumnado, no solo para el que presenta diversidad funcional o
trastornos, y por construir una educaciéon de calidad, equitativa y adaptada a las caracteristicas
individuales del alumnado, es decir, una educacién inclusiva. En este escenario (neuro)diverso, se
presentan diferentes medidas organizativas, curriculares y extracurriculares que pretenden apoyar al
discente que asi lo requiera. En consonancia con éstas y de manera preventiva y proactiva, surge el
DUA, pero para entender su relevancia por y para el alumnado, es necesario comprender la funcion

que cumplen las anteriores.

Las medidas organizativas juegan un papel fundamental para garantizar una educacion
inclusiva. La LOMLOE (MEFP, 2020) subraya la importancia de estas medidas para promover la
igualdad de oportunidades y garantizar que cada estudiante reciba una educaciéon adaptada a sus

necesidades y ritmos de aprendizaje. Véanse algunas de ellas (Gallego y Rodriguez, 2016, pp. 92-96):

La flexibilizacion de horarios, espacios y materiales es una estrategia educativa clave en la legislacion
clasica. En la organizacién escolar moderna, responde a la necesidad de adaptar el proceso de
ensefanza-aprendizaje a las diversas necesidades del alumnado, reconociendo que no se aprende a un
ritmo y momento unico ni en idénticas circunstancias y condiciones. Esta triple elasticidad permite
crear un entorno mas inclusivo y dinamico, y puede mejorar los resultados educativos, promoviendo

una educacién mas personalizada y eficaz.

El desdoblanziento de grupos permite reducir en nimero la ratio de estudiantes por aula y profesor,
favoreciendo una atencién mas directa y personalizada. Esta medida, especialmente util en areas de
alta densidad estudiantil y exigencia docente, mejora la calidad de la ensefianza al permitir una mayor
y mejor interaccion entre docentes y discentes, con impacto directo en la calidad del aprendizaje. Se
aplica, tradicionalmente, a asignaturas como Matematicas, Lengua o Ciencias, permitiendo una

atencion mas personalizada y un ambiente de aprendizaje mas controlado.
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Los agrupamientos flexibles no discriminatorios refieren a la organizacion dinamica de estudiantes en
grupos de trabajo variables, en funcion de diversas necesidades, intereses o habilidades. A diferencia
de los agrupamientos tradicionales, que suelen ser rigidos y predefinidos, los flexibles permiten que el
estudiantado sea incluido en diferentes contextos segiin los objetivos pedagdgicos, lo que fomenta el
aprendizaje colaborativo y la diversidad de perspectivas. Permiten la formacién de grupos de trabajo
adaptados a necesidades especificas, sin que ello implique una segregacion sino lo contrario, sentido

de pertenencia y comunidad.

La atencion personalizada, que no individualizada, supone una estrategia clave de la educacion
inclusiva para garantizar que cada estudiante reciba el apoyo adecuado a sus necesidades en su
contexto. Parte del conocimiento profundo del alumnado y sus entornos, asi como el reconocimiento
de las caracteristicas individuales de cada uno, de sus intereses, sus necesidades y los estilos de
aprendizaje, y, por tanto, sus desempenos. A partir de ahi, se debe ofrecer el mejor acompafiamiento
educativo para potenciar su desarrollo integral, mediante estrategias pedagogicas mas eficaces y
adaptadas, el uso de recursos especificos, entre ellos, por excelencia, los humanos, como tutores o
profesionales de apoyo, para ofrecer un acompafiamiento individualizado, tanto curricular como

socioemocional, de bienestar y de orientacién vocacional.

La enserianza-aprendizaje entre ignales es una técnica pedagdgica que fomenta la cooperacion entre
estudiantes, desempefiando roles intercambiables de "maestros" y "aprendices", para alcanzar
objetivos educativos diversos, y favoreciendo ademas habilidades sociales, emocionales y cognitivas
de los estudiantes, asi como conseguir una mayor cohesién y confianza en el aula. En lugar de
depender exclusivamente del docente como figura central para enseflar, se promueve el intercambio
de conocimientos y habilidades entre el alumnado, al compartir experiencias, resolver problemas

conjuntamente y explicar conceptos de manera comprensible entre iguales.

La continuacion de tareas en horario extraescolar es una practica comun que persigue proporcionar
al estudiantado la oportunidad de continuar su aprendizaje fuera del horario escolar regular. Esto
puede incluir tareas adicionales, actividades extracurriculares o proyectos especiales que fomenten la
implicacién del alumnado en su propio proceso educativo. Entre las mas comunes se encuentran

ejercicios de repaso, lecturas adicionales e, incluso, investigaciones y proyectos.
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En cuanto a las medidas curriculares ordinarias para todo el alumnado, es sabido que el
curriculum es una herramienta fundamental con la que se trabaja en clase, y debe ser no solo adecuado
sino también flexible. Tal flexibilidad es necesaria para todo el alumnado, de ahi su denominacion
como ordinarias, materializandose en acciones como las siguientes (Gallego y Rodriguez, 2016, pp.

96-102).

La concrecion curricular es un proceso pedagdgico crucial en la planificaciéon educativa que implica
la adaptacion y contextualizacion del curriculo oficial a las realidades del contexto y necesidades del
estudiantado y de la comunidad educativa. Esto es, implica seleccionar, organizar y contextualizar los
contenidos, las actividades de ensefianza y los métodos pedagdgicos que mejor respondan a las
necesidades del estudiantado en su conjunto. A través de la concrecion curricular, las instituciones
educativas logran hacer efectivo el curriculo de una manera que sea pertinente y significativa para
todos, teniendo en cuenta los contextos socioculturales, el entorno escolar y las caracteristicas
familiares e individuales. El propésito de la concrecion curricular es hacer que el curriculo sea
accesible, significativo, funcional y relevante para todos, adaptaindolo no solo a sus niveles de
desarrollo cognitivo y emocional, sino también a las caracteristicas socioeconémicas y culturales de

los grupos.

La tutoria y la orientacidn en el ambito educativo han cobrado especial relevancia en los dltimos
aflos, ya que constituyen un componente esencial para el desarrollo integral de del alumnado. Estos
procesos permiten ofrecer un apoyo emocional, académico y personal, ayudando al estudiante a
alcanzar su maximo potencial y a superar las diversas dificultades que puedan enfrentar en su
trayectoria educativa. La tutorfa implica la relacion de confianza entre un tutor y un estudiante, donde
se trabajan aspectos tanto académicos como emocionales. La orientacion, por su parte, refiere a un
proceso mas global que implica el acompafiamiento del alumnado en su desarrollo personal, social,
vocacional y profesional. El principal objetivo de ambas consiste en ofrecer un espacio seguro donde
el estudiantado pueda expresar sus preocupaciones y recibir apoyo adecuado para resolver los
problemas que deban enfrentar, tanto dentro como fuera del ambito escolar. Estos procesos se
consideran clave para la prevenciéon de problemas emocionales, académicos y conductuales,
proporcionando una intervenciéon temprana que permita al alumnado desarrollar habilidades para

afrontar de manera efectiva los desafios que la vida le presenta.
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El refuerzo educativo o pedagdgico, no exclusivamente psicoldgico, consiste en un conjunto de
estrategias y recursos diseflados para complementar la ensefianza regular, con el fin de proporcionar
apoyo en aquellas areas donde se pueden presentar dificultades y asi, mejorar el rendimiento
estudiantil. Se puede dar tanto en el aula como fuera de ella y se basa en intervenciones personalizadas
que permiten atender las necesidades especificas de cada uno, facilitando su aprendizaje y su
integracion en el grupo clase. El refuerzo no solo se enfoca en la adquisiciéon de conocimientos, sino
también en el desarrollo de competencias transversales como la autonomia, la autoestima y la

capacidad de resolver problemas, contribuyendo asf al bienestar integral de la diversidad del alumnado.

El acompariamiento escolar supone un proceso educativo y psicosocial de orientacion, apoyo y
seguimiento mediante el cual se proporciona ayuda al estudiantado en su desarrollo académico,
emocional y personal a lo largo de su trayectoria escolar. Este proceso busca proporcionar una
atencion individualizada que favorezca su bienestar, mejorando su rendimiento académico y
fortaleciendo sus competencias socioemocionales. No se limita a la intervencién cuando surgen
problemas, sino que busca promover un desarrollo integral a través de una accién preventiva y
proactiva. El acompafamiento escolar, realizado por profesionales de la educacién, psicopedagogos,
tutores y otros actores educativos, se configura como una estrategia integral que contribuye al éxito
tanto dentro como fuera del aula, a través de acciones como el apoyo académico y socioemocional, la

prevencion de problemas y la orientacion vocacional.

El Programa de Refuerso en el Aprendizaje (PRA) se define como un conjunto de actividades y
estrategias que tienen como fin complementar la ensefilanza regular, proporcionando al alumnado
apoyo adicional en aquellas areas donde presentan mayores dificultades. Se caracteriza por ofrecer
atencion personalizada, tanto dentro como fuera del aula, adaptada a las necesidades especificas de
cada estudiante, y se implementan con el objetivo de garantizar que todos, independientemente de sus
dificultades, puedan alcanzar los objetivos educativos establecidos. Su foco es mejorar la autonomia y
motivacion de estudiantes, favoreciendo su integracion en el grupo y promoviendo un aprendizaje
mas personalizado. No solo se enfocan en la superacion de los contenidos académicos, sino también

en el desarrollo de habilidades sociales y emocionales que favorezcan el éxito integral del estudiantado.
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Avanzando con otro tipo de opciones, existen las medidas curriculares extraordinarias
para alumnado con NEAE. En ocasiones, las medidas curriculares anteriores resultan insuficientes
y se tiene que acudir a otras mas especificas como las que integran aqui. Estas son contempladas para

estudiantado con NEAE y NEE (Gallego y Rodriguez, 2016, pp. 102-109).

La atencidn temprana consiste en un conjunto de intervenciones dirigidas a la poblacién infantil
de 0 a 6 afos, a su familia y a su entorno, con el proposito de dar respuesta lo mas pronto posible a
las necesidades transitorias o permanentes que presentan los infantes con NEAE, derivadas de
desigualdades, discapacidad o trastornos. Constituye un pilar fundamental para garantizar la igualdad
de oportunidades y el pleno desarrollo de todos los menores, especialmente aquellos en situacion de
dificultad, deprivacion y vulnerabilidad. Esta atencion se desarrolla en Centros de Atencién Infantil
Temprana (CAIT), articulados generalmente como equipos especificos donde trabajan de manera
interdisciplinar psicélogos, logopedas, fisioterapeutas, pedagogos y trabajadores sociales, entre otros

profesionales.

Las Adaptaciones de Acceso al Curricnlum (AAC) son una herramienta pedagoégica fundamental
para garantizar que todos los estudiantes, independientemente de sus caracteristicas individuales,
dificultades, desigualdades, trastornos o discapacidades, puedan acceder y participar de manera
efectiva en el proceso educativo. No modifican los objetivos fundamentales del curriculo, sino que
ajustan los recursos, tiempos, actividades y materiales para hacerlos mas accesibles. El principal
objetivo de las AAC es garantizar que todos los estudiantes tengan las mismas oportunidades de

aprendizaje, eliminando las barreras de acceso a la informacién y a las actividades.

Las Adaptaciones Curriculares Significativas (ACS) son un enfoque pedagogico tradicional basado
en la realizacion de los ajustes notables en los saberes basicos, los métodos y las evaluaciones del
curriculum, por parte del profesor de apoyo para alumnado con NEE, de tal suerte que se adecte a
sus capacidades, garantizando que puedan acceder al curriculo de manera justa y equitativa, respetando
sus necesidades, posibilidades y ritmos de aprendizaje. Ahora bien, no solo seran ejecutadas por el
profesor de apoyo y en clases de apoyo, lo que constituye la “modalidad B” de ensefianza, sino que
pueden ser desarrolladas de forma unica por el profesor de aula en el aula ordinaria exclusiva y
preferentemente (“modalidad A”). Surgen como resultado de una evaluacién psicopedagdgica de las
dificultades, las capacidades y las necesidades de aprendizaje. No son solo una simplificaciéon de los

saberes basicos, las competencias especificas, los aprendizajes y los recursos, sino una reestructuracion,
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que puede conllevar la eliminacién y adiciéon de algunos de los anteriores, con el fin de enfrentar al
alumnado ante similares desafios de aprendizaje que sus compafieros, pero con el apoyo y recursos
adecuados. Su elaboraciéon partira del contexto educativo, las necesidades del alumnado, su
participacion y aprovechamiento y de la adecuacion del curriculo que se esté llevando a cabo, para
crear las condiciones de ensenanza idéneas en una propuesta curricular donde se incluyan las medidas
necesarias que se realizaran. Sin embargo, se consideraran significativas cuando exista una
modificacion sustancial de los elementos curriculares, contando con un desfase curricular de, al menos,

dos cursos.

Avanzando aun mas con las medidas anteriores, las Adaptaciones Curriculares Individualizadas
(ACI) son adaptaciones que afectan a los mismos elementos que las anteriores, pero de manera
generalmente mas intensa, y son disefiadas, desarrolladas e implementadas por el profesorado
especialista en Pedagogia Terapéutica y/o Audicién y Lenguaje. Por tanto, aunque su diferenciacién
es muy notable, lo mas mensurable es que se disefian para alumnado que se encuentra escolarizado en
modalidades de aula especializada o centros especificos (“modalidades C y D”). Y, ademas, y por el
motivo anterior, parten de programaciones especificas para aulas especificas de educacion especial y
centros y proyectos curriculares de centros especificos. En este sentido, cabe destacar como estas
instituciones con la implementaciéon de la LOMLOE cambiaron su finalidad, pasando de

centros especiﬁcos a centros de recursos.

Las Adaptaciones Curriculares para Altas Capacidades (ACAI) estan pensadas para el alumnado con
Altas Capacidades con la pretension de respetar sus ritmos y atender a sus talentos y habilidades
especiales. Son también de caracter personalizado, por lo que igualmente deben partir de una
evaluacion psicopedagogica individualizada. Pueden materializarse a través de Programas de
Profundizacién y aceleracion de nivel curricular y extracurricular. Con caracter excepcional, se
contempla la posibilidad de un avance en sentido vertical, que conlleva ascender a cursos superiores

al que le pertenece por su edad para algunas o todas las asignaturas.

Por ultimo, se encuentra la Diversificacion Curricutar en Secundaria (DICU), que es una estrategia
pedagdgica disefiada para reestructurar el curriculo a las caracteristicas y necesidades del alumnado al
final de su periodo de escolarizacién obligatoria, por tanto, para Educaciéon Secundaria Obligatoria
(ESO). Supone un proceso de modificacion y reestructuracion curricular en ambito de conocimiento,

recursos y actividades practicas, para ajustarlo a las posibilidades reales del alumnado que ha tenido y

23 )

—



sigue teniendo NEE y ademas de riesgo de exclusién y amenazas a su obtencion del titulo obligatorio

de ESO.

Las medidas curriculares anteriores han sido tachadas de correctivas, pues se aplican tras
producirse la dificultad, el fallo o fracaso en el aprendizaje por parte del estudiando. Como
contrapartida, surge el DUA como medida proactiva para aplicar antes de que se produzca la dificultad y
con objeto de prevenitla y evitarla. Es decir, admite que algunos estudiantes chocan contra ciertas
Barreras para su Aprendizaje y su Participacion que pueden presentarse en el entorno escolar y fuera
de él y, por tanto, se requiere una planificacién curricular que las reduzca lo maximo o, mejor, las
elimine. Con tal propdsito surge el DUA, concebido como un marco pedagdgico inclusivo que busca
proporcionar un acceso equitativo al aprendizaje para todo el alumnado, reconociendo la diversidad
de sus necesidades, capacidades y formas de aprender (Casillas et al., 2025). Pretende contribuir a un
modelo pedagogico inclusivo y de calidad (Alcaide et al., 2025). Asi mismo, procura extenderse, y asi
lo hace, mas alla del entorno académico, logrando no solo un paradigma de Educacion Inclusiva, sino

de Sociedad Inclusiva.

Ejemplo de ello, fuera del entorno escolar, pueden encontrarse multiples medidas de acceso,
algunas bastante afianzadas, como los bafios adaptados a personas en silla de ruedas, el Braille en los
botones de los ascensores o en las cajas de medicamentos, el sonido de los semaforos para indicar que
puede iniciarse el paso para aquellas personas con dificultades visuales o, el suelo podotactil, también
para apoyar el camino con el uso del bastén guia. Incluso, cada vez mas recurrente, multitud de
edificios han sufrido cambios en su disefio inicial, sustituyendo las escaleras por las rampas para su
empleo por personas con distintas dificultades motoras o fisicas. Por suerte, estas modificaciones de
accesibilidad han ido alcanzado a mas colectivos y necesidades. Pueden ilustrarse algunas como las
contempladas en la Figura 1. En este sentido, estos ejemplos son solo algunos de los numerosos
existentes en la sociedad actual, aunque cabe destacar la necesidad de seguir incorporando mas

recursos inclusivos en la diversidad de espacios existentes y para la diversidad de ciudadanos.
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Figura 1
Lustraciones sobre iniciativas para la accesibilidad universal
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diversidad auditiva
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Hora silenciosa supermercado Carrefour.
Imagen tomada de Carrefour (2021)
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Imagen tomada de Freepik (2025)
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En este sentido, el DUA, es sin duda, un enfoque mas moderno que los anteriores. Hunde sus
raices en la Neurociencia y la Psicologia cognitiva en su concreciéon en la neuroeducacion y
neurodiversidad (Elizondo, 2022a; 2022b). En efecto, reconoce que cada estudiante es unico, y por
tanto tiene caracteristicas, habilidades, intereses y contextos diversos, lo que implica que el aprendizaje
debe adaptarse a estos factores para ser efectivo (Ferrer, 2022). La diversificacion, la flexibilidad y la
optatividad del interés y acceso a la informacion y tratamiento de esta son el punto de partida, como
garante de la igualdad de oportunidad y la equidad. Ello no sélo posibilita el acceso de cada discente a
la informacién por el canal o los canales que le permita su condiciéon personal, sino que propicia la
integraciéon multisensorial a aquellos otros cuya condicion personal se lo posibilite. Es, por tanto, en
definitiva, dotar de una mayor calidad a la educacién para todos (Gallego y Rodriguez, 2014; 2016),
contemplando la evidencia de la neurodiversidad y la neurodivergencia del alumnado, sustentadas en

la neuroeducacién y neurociencia (Rodriguez et al., 2024).

Generado por el grupo Centro de Tecnologias Especiales de Apoyo (CAST, 2008), aboga por
una inclusion real donde tengan cabida todas las capacidades fisicas, motrices, visuales, auditivas,
cognitivas y emocionales (Villaescusa, 2021). El curriculum y el proceso didactico mediante la
metodologia DUA deben de proporcionar multiples formas y opciones para ser universalmente
accesible para todo el estudiantado. Desde su primera versiéon 1.0 (CAST, 2008) ha ido evolucionado
para ganar en aplicabilidad y pertinencia, pasando por la version 2.0 (CAST, 2011), 2.1 (CAST, 2014)
y la version 2.2 (CAST, 2018), hasta llegar a la actual versiéon 3.0 (CAST, 2024). Una revision
contrastada de sus distintas versiones puede verse en Rodriguez (2025). La dltima redefine los 3
principios de actuaciéon del DUA de la siguiente manera:

Figura 2
Principios del DUA
; ‘ Principio I: Disefio de multiples medios de compromiso

U Principio II: Disefio de multiples medios de representacion

vde‘

pac!

A Principio IIL: Disefio de miltiples medios de accién y expresion
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DISENO DE MULTIPLES MEDIOS DE COMPROMISO.
RED AFECTIVA

Con este principio preliminar se pretenden despertar la maxima motivacién, compromiso e
implicacion de todo el estudiantado mediante diversas formas para captar el interés y el deseo inicial,
para mantener y regular el esfuerzo, la persistencia y la dedicacién. Ello implica a las redes afectivas
del cerebro del aprendiz, de tal suerte que no solo propicia la comprensién de contenidos, sino también
la construccién de su propio aprendizaje, desarrollando habilidades metacognitivas, aumentando su

motivacién y autonomia. Tiene como objetivos clave los siguientes:

- Incrementar la motivacion intrinseca: a través de la creacion de experiencias de aprendizaje
significativas y desafiantes que se alineen con los intereses y habilidades de los estudiantes.

- Fomentar la participaciéon: mediante oportunidades para que los estudiantes interactien con
los contenidos, sus compaferos y el docente de manera activa y colaborativa.

- Desatrollar la autonomia y la toma de decisiones sobre el control de su propio proceso
de aprendizaje, el establecimiento de metas propias, para elegir recursos y estrategias, asi como
para autoevaluar su progreso.

- Promover la perseverancia: afrontando retos y manteniendo su esfuerzo incluso frente a las
dificultades, a través de la creacién de un ambiente de aprendizaje que valore el proceso y no

solo los resultados.

Este principio de implicacién o compromiso del DUA 3.0 se estructura en torno a tres
componentes fundamentales que deben ser tenidos en cuenta a la hora de disefiar experiencias de

aprendizaje inclusivas, denominadas “pautas de verificacion” (CAST, 2024):

* Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades. Esta pauta parte del
ideal de la importancia de prestar atencion a la identidad de cada discente, asi como a sus
intereses. Pero también a como estos cambian y evolucionan a lo largo del desarrollo del
menot, donde juega un papel esencial la edad, el idioma, la capacidad, el entorno, la etnia, la
religion, la cultura o el género. Por ello, esta pauta busca proporcionar multiples opciones para
captar el interés y la curiosidad a través de experiencias auténticas que resulten desafiantes pero
viables, relevantes, significativas y conectadas con los intereses y experiencias previas de los

estudiantes y que permitan a los estudiantes explorar de manera profunda los contenidos.

—



Puede incorporar problemas reales, proyectos colaborativos y oportunidades para el
aprendizaje experiencial. Incluida en esta pauta, se hallan encuentran 4 directrices,

denominadas “puntos de verificaciéon” (CAST, 2024):

o Optimizar la eleccion y la autonomia: se pretende asi ofrecer diferentes opciones
que favorezcan el trabajo auténomo y la eleccion segin las preferencias individuales,
pero propiciando un compromiso eficaz entre el discente, el docente y la tarea a
desarrollar. Se pueden presentar diferentes contenidos a trabajar, herramientas
versatiles para elaborar la tarea, multiples formas para presentarla y oportunidades para

practicar y evaluar el aprendizaje interiorizado.

o Optimizar la relevancia, el valor y la autenticidad: el alumnado tiene que percibir
la importancia de lo que esta aprendiendo, haciéndole participe y propiciando el
compromiso con el trabajo. Ello puede lograrse destacando la utilidad del aprendizaje
para la vida real mediante actividades con significado en su entorno mas cercano o
incluso ficticias, pero con metas individuales o para el trabajo en equipo que impliquen
la exploracién y la experimentacion. La manera de alcanzar esa motivacion por parte
del estudiantado supone presentar fuentes de informacién o actividades
contextualizadas a la edad y a la cultura del menor, apropiadas para los diferentes

grupos sociales y dirigidas a las habilidades con las que cuentan.

o Promover la alegria y el juego: cuando se plantean actividades centradas en el juego,
se despierta la creatividad, la curiosidad y la imaginacion, por lo que, a su vez, la alegria
propiciada favorece el compromiso por el aprendizaje. En este sentido, debe prestarse
atencion a las diferentes formas de experimentar alegria, ya que cada estudiante sera
unico y diferente, por lo que el juego incluira actividades artisticas, en exterior o
interior, sensoriales o que impliquen la imaginacién y la creatividad. Sin olvidar la
importancia de que cada discente encuentre esa alegria en el mismo y en el sentido de

pertenencia al grupo, compartiendo experiencias con el resto.

o Abordar sesgos, amenazas y distracciones: cuando se disefian experiencias de
aprendizaje para todos, también deben valorarse aquellos distractores o situaciones

amenazantes que, logicamente, comprometen el aprendizaje y el disfrute. Ello implica
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analizar las relaciones entre docente y discente, disefiar espacios de trabajo donde el
error sea parte del proceso, utilizar agendas, horarios, relojes, temporizadores o sefales
de aviso que indiquen el comienzo, fin o cambio de actividad, de manera que todos
puedan anteponer situaciones o prevenir/anticipar eventos. También se prestard
atencion al nivel de ruido y la sobreestimulacion visual, valorando los descansos, los

ritmos de trabajo, la mesura y la carga sensorial.

Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia: proporcionar opciones
para mantener el esfuerzo y la persistencia, promoviendo la autonomia del aprendiente.
Busca a través de las tareas, la iniciativa y toma de decisiones, la motivacion intrinseca, asi
como la responsabilidad personal en el aprendizaje para conseguir el mejor aprendizaje
posible. Algunas estrategias incluyen ofrecer opciones de temas, materiales o métodos de
evaluacion, y la posibilidad de establecer metas personales. Se detallan a modo de directrices

los 5 puntos de verificacion establecidos (CAST, 2024):

o Aclarar el significado y el propésito de los objetivos: es crucial que el estudiantado
comprenda para qué sirve lo que esta aprendiendo y qué sentido tiene el objetivo
perseguido. Para ello, sera importante que se presente la finalidad de la tarea de
distintas formas y que se repita las veces que sea necesario para comprender, a corto y
a largo plazo, el sentido de la actividad. Igualmente, trabajar en grupo ayudara a darle
sentido a lo aprendido y a compartir experiencias gratificantes sobre el contexto

cultural y los intereses personales del resto de compafieros.

o Optimizar los desafios y el respaldo: cuando se diseflan experiencias de aprendizaje
debe tenerse presente el potencial del discente, mirando mas alla de las dificultades que
pueda presentar. Hsta directriz se centra en la necesidad de presentar retos al
estudiantado, propiciando el desafio y la superaciéon de metas, pero no siempre de la
misma forma ni iguales para todos. Por ello, las actividades con diferentes niveles de
dificultad y aquellas que reconozcan el esfuerzo a lo largo del proceso cobraran

relevancia para el aprendizaje activo.

o Fomentar la colaboracion, la interdependencia y el aprendizaje colectivo: dada

la importancia del trabajo en equipo, la colaboracién entre iguales es importante para
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impulsar el pensamiento y apoyar a los demas. Para ello la tutorfa entre iguales, las
metodologias que incorporan trabajos grupales o el Aprendizaje-Servicio cobraran
sentido en actividades que requieran esfuerzo y atencion sostenida. As{ se fomentan el
aprendizaje colectivo, el respeto hacia las opiniones y los turnos y el sentido de

comunidad.

o Fomentar la pertenencia y la comunidad: a la hora de plantear actividades para
todos, también debe repensarse el sentido de pertenecer a algo, a un grupo en el que
cada menor se sienta participe y en el que su punto de vista y presencia tenga sentido.
Las tareas en las que se dé voz a las vivencias, las perspectivas de cada uno o los
intereses personales seran importantes para crear esas conexiones con el resto y

fortalecer uniones.

o Ofrecer comentarios orientados a la accion: en este sentido, ofrecer
retroalimentacion sobre el buen devenir de la accidén que esté realizando el alumnado
sera el punto de partida para promover la perseverancia, la autoconciencia y la
autocritica. No seran bienvenidas las retroalimentaciones que busquen las
comparaciones o la competitividad, sino aquellas que realmente apoyen e informen
sobre la tarea que se esta realizando y que induzcan a la reflexién para la mejora y el

éxito.

Opciones de disefio para la capacidad emocional: proporcionar opciones para la
autorregulacion, considerada clave para esta implicacion, de tal suerte que se establezcan
espacios donde los estudiantes puedan reconocer, expresar y regular sus emociones. Esto
incluye el uso de estrategias que ayuden a los estudiantes a reducir la ansiedad, a aumentar su
confianza en s{ mismos y a desarrollar una actitud positiva hacia el aprendizaje. Se han

determinado para esta pauta las siguientes 4 directrices (CAST, 2024):

o Reconocer expectativas, creencias y motivaciones: esto implica apoyar al
alumnado sobre aquello que lo motiva y a trabajar, sin duda, en la motivacién intrinseca
y extrinseca. Se busca, de esta forma, la autorreflexion, la orientacién constante para
evitar distracciones o la perdida de inspiracion, el trabajo en si mismo y en la confianza

del potencial que cada uno tiene y en el establecimiento de metas tangibles que ayuden
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a manejar el estrés durante el proceso. También, es crucial analizar las expectativas
personales y del entorno para entender cémo cada discente entiende el compromiso y

las barreras que pueden presentarse en el desempeno de las actividades.

Desarrollar la conciencia de si mismo y de los demas: para que esto sea posible
es necesario ofrecer oportunidades de aprendizaje en las que se reflexione sobre sus
emociones, sus fortalezas y los desafios encontrados. El docente desempefiara un
papel determinante para apoyar las fobias, el miedo al fracaso o a la decepcion, al
manejo de la frustraciéon y en el apoyo emocional. Algunas ideas para propiciar estas
pretensiones podrian ser la creaciéon de espacios de didlogo donde se compartan y
reconozcan las habilidades de los compafieros, la comprension de las dificultades, el
sentimiento derrotista o el dialogo interno, cambiando el “no puedo” o “no soy bueno

para los numeros” por el “scomo puedo mejorar en matesr”.

Promover la reflexion individual y colectiva: en el DUA se destaca la importancia
de reflexionar sobre los avances, pero no todos lo hacen al mismo ritmo ni de la misma
forma. Por ello es importante guiar y reconocer el esfuerzo y el progreso
implementando diferentes formas de evaluar (oral, escrita, autoevaluacion,
coevaluacién o evaluacion grupal) y mostrando esos avances para que sigan guiando al
alumnado (graficos, reflexiéon sobre los avances, dinamicas de retroalimentacion

grupales...).

Fomentar la empatia y las practicas reconfortantes: en esta directriz cobraran
importancia las actividades que busquen el sentido de la empatia hacia los demas y que
inviten a desarrollar la escucha activa, las habilidades comunicativas y a compartir
experiencias entre todos. Ejemplo de ello podrian ser actividades en gran grupo donde
se escuche a todos y todos participen por igual, hablando, compartiendo aquello que

les apetezca y respetando la amabilidad y la igualdad.
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En suma, para implementar este principio de implicacién de manera efectiva, el profesorado
debe utilizar estrategias que fomenten la motivacion y la participacién del alumnado, mediante el uso

de metodologias como las siguientes:

- Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP): permite aprender de manera colaborativa con
proyectos significativos con propésitos reales. Al involucrarse en un proyecto, los estudiantes

sienten que su trabajo tiene un impacto, lo que aumenta su motivaciéon y compromiso.

- Gamificacion: el valor del juego en el proceso educativo radica en su efectividad y su impacto
en la motivacién e implicacién. Algunos ejemplos son: sistemas de puntos, recompensas, retos

y niveles de dificultad que hagan que el aprendizaje sea mas atractivo y estimulante.

- Aprendizaje personalizado: adaptado a las necesidades e intereses de cada estudiante,
fomentando su autonomia y participacion. Resulta eficaz ofrecer opciones sobre cémo
aprender, cuando aprender y qué aprender, dentro de un marco de objetivos y competencias.

No resulta sinébnimo de aprendizaje individualizado que puede devenir en segregacion escolar.

- Tareas colaborativas: en las cuales el alumnado se involucra activamente en su aprendizaje,
comparten ideas y se apoyan mutuamente con su consecuente desarrollo de habilidades

socioemocionales, lo que hace que se genere un ambiente verdaderamente inclusivo en el aula.

- Uso de tecnologias interactivas: plataformas de aprendizaje online, aplicaciones educativas
y dispositivos interactivos proporcionan al estudiantado una forma activa y participativa de

interactuar con los contenidos, ademas de personalizada.
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DISENO DE MULTIPLES MEDIOS
REPRESENTACION. RED DE CONOCIMIENTO

En el DUA 3.0 (CAST, 2024) sigue siendo un pilar central garantizar que el alumnado pueda
acceder de manera flexible y comprensible a la informacién objeto de conocimiento (diversidad de
percepciones, de lenguajes y simbolos y de comprension), lo que implica las redes de reconocimiento
del aprendiz a través de diversos medios de presentacion y recursos educativos. Se trata de diversificar
las formas de presentar la informacién como garante del acceso universal a los contenidos de manera
efectiva, dado que cada discente percibe y procesa la informacién de manera diferente, por lo que se
debe ofrecer una variedad de representaciones para adaptarse a sus necesidades. Por tanto, las
diferentes formas de percibir, comprender y organizar la informacién requieren diversos formatos de
presentacion, como textos, imagenes, graficos, sonidos, videos, recursos interactivos y otros medios

digitales (CAST, 2024). Sus objetivos inclusivos son:

- Facilitar el acceso a los contenidos a todos, independientemente de sus barreras cognitivas,

sensoriales 0 comunicativas.

- Promover la flexibilidad en la presentacién diversa de la informacion, de tal suerte que

cada estudiante pueda elegir el medio que mejor se ajuste a sus necesidades.

- Apoyar la comprensiéon profunda mediante diversos formatos y su conexién con su

contexto y experiencias previas.
Sus pautas de verificacion son las siguientes:

= Opciones de disefio para la percepcion: proporcionar diferentes opciones para presentar
la informacién que favorezcan al alumnado con diferentes habilidades sensoriales. Por
ejemplo, es fundamental utilizar tanto representaciones visuales como auditivas, permitir el
uso de tecnologia de apoyo (como pantallas tactiles o lectores de pantalla), y ofrecer la
posibilidad de ajustar el tamafio, el color de los textos para facilitar la lectura o la inclusién de
subtitulos. También serfa esencial facilitar las actividades, tareas y/o explicaciones en distintos
lenguajes, mas alld del escrito en tinta: Braille, lenguaje pictografico o Lengua de Signos.

Incluso, la lectura facil. Sin embargo, percibir incluye percibirse, por lo que tendran cabida las
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actividades que incluyan “verse” mediante espejos o “ser vistos” mediante ventanas que

permitan a los demas destacar el potencial de cada uno. Constituyen esta pauta 3 directrices

(CAST, 2024):

©)

o

Apoyar oportunidades para personalizar la representacion de la informacién:
cobra gran relevancia las herramientas digitales dada la versatilidad que ofrecen.
Mientras que un texto impreso dificultad la interaccion, un material digital permite
cambios en el fondo, tamafio de la letra, espaciado, intetlineado, colores, tamafios,

contrastes, ritmo, velocidad, animaciones, sonidos, videos y graficos, entre otros.

Apoyar multiples formas de percibir la informacién: partiendo de las distintas
formas de percibir la informacién, dado que un estudiante con discapacidad visual,
auditiva o trastorno del espectro autista percibira la informacién presentada de
diferente forma. Con fundamento en ello, es importante ofrecer texto hablado o
escrito de aquello que no se describe (imagenes, fotos), representaciones en 3D para
su manipulacién, apoyo al texto escrito mediante grafico tactiles, historias sociales,
lecturas en voz alta, subtitulos, apoyo al lenguaje oral de elementos tactiles o visuales,

descripciones emocionales sobre la musica o los ritmos, Lengua de Signos, Braille, etc.

Representar diversas perspectivas e identidades de manera auténtica: es
importante presentar materiales y proponer actividades donde todos se sientan
reflejados y donde su cultura, condicién, idioma, género, tipo de familia, entre otros,
tenga cabida y forme parte del dia a dfa en el aula. De lo contrario, el estudiantado
podra sentir que no forma parte del grupo. Esto puede trabajarse con actividades
donde se ofrezca visibilidad a las distintas culturas e historias, a la reflexién de los

estereotipos o la inclusion de referentes de cualquier lugar o nacionalidad.

Opciones de disefio para el idioma y los simbolos: proporcionar multiples opciones para

el lenguaje, las expresiones matematicas y los simbolos accesibles, que resulten adecuados para

todo el alumnado, tanto en la presentacion escrita como verbal. Por ello, hay que entender que

no todos comprenderan los signos y simbolos del mismo modo y que lo que funcione para un

estudiante podria no servir para otro. Esta pauta puede materializarse o verificarse a través de

sus 5 puntos o directrices (CAST, 2024):
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Aclarar vocabulario, simbolos y estructuras lingiiisticas: cuando se explican y
presentan los numeros, los signos, los simbolos o las palabras hay que tener en cuenta
que el acceso a su comprension sera distinto para cada discente, por lo que cumplir los
criterios de accesibilidad para todos requerira proporcionar estas representaciones
graficas de diferentes formas. Para ello, pueden afadirse descripciones importantes,
desglosar la informacién en pequefias partes, incluir graficos o esquemas, ilustraciones

aclaratorias o enlaces a contenido con las definiciones necesarias.

Respaldar la comprension de textos, notaciones matematicas y simbolos:
cuando se presentan nuevos contenidos que incluyen la habilidad de decodificar
palabras o signos, entre otros, el alumnado con necesidades visuales afrontard mas
retos que sus iguales, por lo que pudiera automatizarlos mas lentamente y puede
suponer un desafio mas costoso. En consecuencia, resulta util combinar el Braille con
el uso de la voz, el cambio de texto a voz o el uso de voz con notacién matematica

digital.

Cultivar comprensiéon y respeto entre idiomas y dialectos: a menudo, en los
centros educativos de Espafia, el idioma dominante es el castellano, lo cual no supone
que todo el alumnado lo domine. Se requiere de un respeto al resto de idiomas y
dialectos. Por ello, es esencial presentar opciones en las que se dé visibilidad y gestos
de respeto a otros idiomas y culturas, mostrando personajes influyentes de otros
contextos mas alla del espafiol. Igualmente, sera enriquecedor ofrecer la informacion

clave en los idiomas del alumnado presente en el aula.

Abordar los sesgos en el uso del lenguaje y los simbolos: en linea con la anterior
directriz, no tendran cabida los actos discriminatorios o que situen un lenguaje por
encima de otro o al alumnado que no lo emplea en situacion de desigualdad. El empleo
de subtitulos, lenguaje inclusivo, Lengua de Signos o uso de carteleria en el aula con
distintos idiomas seran algunos ejemplos para abordar los sesgos en el empleo del
lenguaje. Igualmente, aquellas actividades que tengan como finalidad escuchar

activamente otros idiomas fortaleceran los vinculos entre compafieros.
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o Ilustrar a través de multiples medios: como ya se ha visto, mostrar la informacién
de una unica forma, no suele ser la mejor modalidad de representacién. Presentar de
distintas formas una unica idea, dejando atrias el texto como unica fuente de
informacién es una opcién muy enriquecedora para la diversidad del alumnado. Por
ejemplo, una poesia junto a una ilustracién o un problema matematico con una tira

comica.

Opciones de disefio para la construcciéon del conocimiento: A la hora de construir
conocimiento, proporcionar opciones para la comprension, es decir, multiples formas de
presentar el contenido académico, como texto, videos, infograffas, audios o graficos
interactivos puede ser realmente tutil, mas si cabe cuando se busca el trabajo cooperativo entre
iguales. Por ello, esta pauta se centra en el trabajo y aprendizaje tanto individual como grupal.

Se vertebra en las siguientes 4 directrices o puntos de verificacion (CAST, 2024):

o Conectar el conocimiento previo con el nuevo aprendizaje: resulta esencial para
afianzar conceptos y darles la bienvenida a aquellos nuevos aprendizajes vincular lo
anterior con lo novedoso, estableciendo conexiones significativas. Pero es importante
saber que incluir esta practica no siempre es garante para comprender la nueva
informacién, sobre todo para el alumnado con Dificultades de Aprendizaje o NEE,
precisamente por la dificultad para comprender cuando un concepto, puede ser
realmente esencial. Por ello, algunas medidas como ejemplificar ideas previas,
organizar la informacién previa en esquemas comparativos, utilizar piezas o bloques
para ilustrar conceptos matematicos tangibles, y vincular contenidos de diferentes
areas pueden ser utiles para aplicar esta directriz en el aula. Por ejemplo, si se esta
explicando el ciclo del agua, pueden comentarse y recordarse experiencias del dia a dia
como la lluvia, la evaporacion al hervir agua o el vapor del espejo al ducharse vy, tras
esto, se muestran las fases del ciclo del agua y se enlazan con esas experiencias

comentadas.

o Resaltar y explorar patrones, caracteristicas criticas, ideas principales y
relaciones: en linea con lo anterior, resulta esencial el destacar aquella informacion

valiosa y discriminarla del resto. Pueden utilizarse sintesis, diagramas, esquemas, mapas
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conceptuales, infografias, sugerencias, subrayados o ejemplos que diferencien unas

ideas de otras para poder vincularlas.

o Fomentar multiples formas de conocimiento y creacion de significado: en esta
directriz se destaca la necesidad de incluir distintas formas de acceder al conocimiento,
incorporando representaciones teatrales, videos, historias o pasos aclaratorios para la
resolucion de problemas. Por ejemplo, resolver un problema matematico sobre
proporciones con calculo escrito mediante una receta en pequefio grupo y un diagrama
visual. O ensefiar a escribir un ensayo dando un esquema con el paso a paso de manera
secuencial; organizando la informacién de acontecimientos histéricos en una linea del
tiempo. O usar un mapa digital o un globo terriqueo interactivo para explorar climas
o fronteras. O comprender la Segunda Guerra Mundial mediante peliculas, peridédicos
de la época o cartas histéricas. O usar diapositivas con poco texto para no saturar al

alumnado con demasiada informacién.

o Maximizar la transferencia y generalizacion: es necesario que el alumnado sea
capaz de transferir los nuevos aprendizajes con la vida cotidiana, por lo que el docente
debe apoyar ese proceso de memorizacién/comprensién, generalizacién 'y
transferencia mediante diferentes técnicas. Algunos ejemplos pueden ser: el uso de
normas mnemotécnicas, el uso de mapas conceptuales ampliables e interactivos donde
pueda ir incluyéndose nueva informacion donde todos colaboren en su elaboracion, o
la inclusion de metaforas o referencias a hechos del dia a dia de series, redes sociales,

musica o baile para afianzar conceptos.

Este principio hace referencia a la autonomia del estudiante en la construcciéon de su
aprendizaje, al permitir elegir su mejor acceso a la informacién, propiciando su responsabilidad,

participacion y autorregulacion. Algunas estrategias pueden set:

- Usar tecnologia educativa: las aplicaciones y las plataformas digitales pueden ser muy utiles
para diversificar las formas de presentar la informacién. Valgan como ilustraciones: videos

interactivos, presentaciones multimedia, clips de audio, entre otros.
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Incorporar graficos, diagramas, mapas conceptuales, infografias y otras
representaciones visuales, ya que su valor educativo es conocido por favorecer la

comprension y organizacion de la informacion.

Proporcionar material en diferentes formatos para favorecer a todo el alumnado y, en
especial, al que presenta dificultades o particularidades sensoriales o cognitivas, el acceso a los

contenidos de manera efectiva.

Facilitar el acceso a recursos adicionales, como diccionarios en linea, glosarios de términos
clave, traductores automaticos o plataformas de lectura adaptada. Ellos pueden apoyar la

comprension y la interaccion con el contenido.
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DISENO DE MULTIPLES MEDIOS DE ACCION Y
EXPRESION. RED ESTRATEGICA

Refiere a la necesidad de ofrecer al alumnado maltiples formas de manifestar y demostrar su
aprendizaje, expresar sus ideas y participar activamente en el proceso educativo, independientemente
de sus caracteristicas cognitivas o de comunicacién. Ello involucra, como se adelantaba, a las redes
estratégicas cerebrales, de tal suerte que todos los estudiantes puedan encontrar su lugar y participacion
dentro de la diversificacion de las anteriores dimensiones. No obstante, la realidad es que, a menudo,
los métodos tradicionales de evaluacién, como los examenes escritos, no son adecuados para todo el
estudiantado, ya que no permiten que expresen sus ideas de manera completa o que utilicen sus

fortalezas cognitivas y de comunicacion.

Este principio pretende ser una alternativa de superaciéon de lo anterior, apostando por
garantizar la interaccion, la participacion y el feedback del alumnado diversificando la accion (hacer) y
expresion (comunicar). Tal diversificacion se propicia combinando la expresion oral y escrita en
directo y mediante grabaciones de audio, video y audiovisuales, asi como presentaciones visuales,
dibujos, graficos, recursos creados, etc. Ello fomenta nuevamente la autonomia, puesto que se otorga
cierta libertad para expresar sus ideas, y el control sobre la construcciéon de sus aprendizajes y el
proceso de estos. En su base subyace la reflexion y autoaprendizaje o aprendizaje guiado, asi como el
acceso y participacioén en el mismo. También este principio se asienta en tres pautas de verificaciéon

como los anteriores:

= Opciones de disefio para la interaccion: proporcionar opciones para la interaccion fisica,
variando los posibles métodos para que el alumnado responda, en lugar de emplear una tnica
via de prueba de lo aprendido. También, optimizando y personalizando el acceso a las
herramientas, productos y tecnologias de ensefianza, en detrimento del uso exclusivo del libro

de texto. Dentro de esta pauta, se postulan 2 directrices, a saber (CAST, 2024):

o Diversificar y valorar los métodos de respuesta, orientacion y movimiento: cada
discente interactia con el entorno de un modo distinto, casi exclusivo: unos se mueven
mas, otros menos; unos escriben mejor a mano, otros a ordenador; unos se concentran
mejor en el suelo o en espacios naturales y otros en una mesa en el aula. Con tal

fundamento, el centro educativo debe responder a las diferentes formas de responder
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al entorno. En este sentido, las habilidades o necesidades motoras, cognitivas,
comunicaciones, sensoriales, etc. no deben suponer un obstaculo para el aprendizaje.
Algunos ejemplos pueden ser dar mas tiempo para una tarea, permitir entregas en
formato papel o digital, u ofrecer actividades deportivas donde se corra, trote, ruede o

camine. En definitiva, ser flexibles en los espacios, tiempos o materiales.

o Optimizar el acceso a materiales accesibles, asi como tecnologias y
herramientas de asistencia y acceso: cuando se permite el empleo de tecnologia
educativa, el docente debe saber como apoyar su uso y asegurarse de que los materiales
son accesibles, ya que a menudo se encuentran libros digitales no accesibles (sin opcion
alalectura en voz alta para discentes con dificultades de vision) o softwares educativos
que no facilitan la lectura de pantalla. Por ello, es importante seleccionar aplicaciones
de lectura que funcionen con lectores de pantalla y permitan resaltar el texto, usar
programas para escribir ecuaciones mediante teclado y comandos de voz, habilitar el
teclado en pantalla para el que no pueda utilizar uno fisico, usar comando de teclado,

entre otros.

Opciones de disefio para la expresion y la comunicacién: proporcionar opciones para la
expresion de las ideas y la comunicacién de sus conocimientos, permitiendo que el
estudiantado presente sus respuestas o proyectos a través de diferentes medios y formatos, de

acuerdo con sus competencias y preferencias. Sus 4 directrices o puntos de verificaciéon son

(CAST, 2024):

o Utilizar multiples medios para la comunicacion: es importante, en esta directtiz,
prestar atencion a la variedad de recursos existentes para disminuir/eliminar las
barreras que el alumnado puede encontrar para acceder al conocimiento, aprender y
expresarse. Algunos ejemplos pueden ser la disponibilidad de opciones de interaccion
como el uso de redes sociales y web interactivas (foros, animaciones, chats...), el arte,
los cuentos, las ilustraciones, el baile, los discursos o los guiones, o, el empleo de

materiales manipulativos, como las impresoras 3D o los bloques de construccion.

o Utilizar multiples herramientas para la construccién, la composicién y la

creatividad: combinar recursos tradicionales junto a innovadores supone exprimir el
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potencial de ambos en pro del aprendizaje significativo. De manera guiada, planificada
y responsable el uso de recursos digitales es realmente util, dada la Sociedad del
Conocimiento en la que nos desenvolvemos. Algunos ejemplos pueden ser el uso de
correctores ortograficos, prediccion de palabras, Inteligencia Artificial, robodtica
educativa, aplicaciones educativas, la inclusion de redes sociales o el empleo de

diferentes softwares de notacién musical o matematica.

o Desarrollar habilidades con apoyo gradual para la practica y el desempeiio:
durante el proceso de aprendizaje, tan importante es el resultado final (producto) como
los pasos superados para llegar a él (proceso). En esta directriz, cobra sentido el apoyo
paulatino que se ofrece al aprendiente y los andamios que se construyen para alcanzar
ese aprendizaje y desarrollar la independencia en su propio aprendizaje. Para apoyar el
proceso pueden nombrarse entre el alumnado a “mentores” que ayuden a otros o al
resto, o bien personal externo invitado al centro que exponga el contenido desde otro
punto de vista (familiares o distintos profesionales). Otras formas de abordarlo pueden
ser el apoyo progresivo durante el desempefio de una actividad, ofrecer
retroalimentacion a través de distintos medios segin se esté trabajando (digital, escrita,

en movimiento) o dar distintos ejemplos para una misma tarea.

o Abordar los sesgos relacionados con los modos de expresion y comunicacion:
la clave de esta directriz gira en torno al respeto por los diferentes medios de expresion
y comunicaciéon que cada discente manifiesta y la disponibilidad de lenguajes para
expresar algo, mas alla de la escritura. Se destaca que el docente permita presentar las
tareas en formato podcast, videos, cémic, infografias, presentacion oral grabada,

canciones, maquetas, murales o dramatizaciones.

Opciones de disefio para el desarrollo de estrategias: proporcionar opciones para las
Funciones Ejecutivas (FE), consensuando de forma personalizada, en la medida de lo posible,
las metas, fragmentandolas en pasos que deban seguirse y ayudando en la planificacion (guiada,
primero, y auténoma después) y ejecucion del proceso. El seguimiento, monitoreo y
reconocimiento por parte del docente de los avances resulta no solo conveniente sino

necesario. Pero, ademas, conviene y precisa ofrecer evidencias de su logro para que cada
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discente pueda identificar claramente su consecucion. Para esta pauta se ha de cumplir con las

5 directrices siguientes (CAST, 2024):

o Establecer objetivos significativos: se trata de establecer las metas significativas y
estimulantes que se desean alcanzar, procurando fragmentarlas en partes, tantas como
sean necesarias para cada aprendiente, e incrementado la exigencia y dificultad en cada
una de ellas, ofreciendo instrucciones directas y claras. Deben ayudar a planificar el
esfuerzo, formularse objetivos e idear un plan de accidn, que puedan ir desarrollando
y supervisando en todo momento. Si es preciso y siempre para los discentes que lo
precisen, puede ofrecerse de apoyo y guia una imagen, tabla, texto escrito o explicacion
oral con ejemplos sobre las partes y el todo, sobre los objetivos, recursos, camino a

recorrer, cronogramas, asi como listas de cotejo o verificacion y de ayuda o pistas.

o Planificary anticipar los desafios: los retos y hasta los obstaculos pueden ser buenos
para el cerebro del aprendiente, si cuentan las instrucciones y modelaje adecuada para
resolverlos, es decir, deben ser anticipados. Se trata pues de prepararlos para ellos, no
de eliminarlos, sino de proporcionar andamiajes y apoyos para que los afronten con
seguridad y confianza, para que de ello surja el éxito del aprendizaje. Por ejemplo,
previo a la realizacion de una actividad determinada, advertir al alumnado mediante
explicacién, grafico o texto no solo los pasos o fragmentos como en la anterior sino
los obstaculos que deben superar y retos a alcanzar en el camino. Estos pueden

integrarse estos en las listas de cotejo o verificacion de la anterior.

o Organizar la informacion y los recursos: en caso de que la memoria de trabajo no
garantice la informacién y fuentes, pueden emplearse recursos como graficos y listas
como las anteriores para la gestién de la informacién. Por ejemplo, el docente puede
proporcionar a los discentes que lo precisen una linea del tiempo fisica o interactiva
digital (ademas de esquemas, resimenes, textos, etc.) para que cada alumno la vaya

completando mientras construye su aprendizaje a su ritmo y estilo.

o Mejorar la capacidad para monitorear el progreso: dado que es sabido que la
retroalimentacion es esencial para el aprendizaje, se debe contemplar maltiples formas

de ella durante el proceso de aprendizaje. Deben ser explicitas, claras y accesibles. Se
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les denomina retroalimentacion formativa, pues permiten que el propio alumnado
supervise su progreso de manera personalizada y continuar/estimular el proceso y
esfuerzo. No es una supervision final sino continua. La propia reflexion, la evaluacion
procesual o la autoevaluacion y las listas y rubricas como las anteriores pueden cumplir
esta capital funcién. Por ejemplo, en la ensefianza de la expresion escrita, se anima al
alumnado para el empleo de una rubrica de autoevaluacion antes de entregar su ensayo.
Igualmente, pueden recibir/complementar esta retroalimentaciéon por pares en una

etapa intermedia, lo que les permite ajustar su trabajo antes de su entrega.

o Desafiar practicas excluyentes: eliminacién de prejuicios y discriminaciones, asi
como practicas excluyentes, en beneficio de las comunidades inclusivas de aprendizaje.
Trabajar y organizar sesiones no solo individuales sino grupales y colectivas con
asiduidad. Advertir, evidenciar, reflexionar y reparar las practicas excluyentes. Por
tanto, supone revisar criticamente aquellas actividades, recursos o dinamicas que dejan
fuera a ciertos estudiantes y reemplazarlas por opciones inclusivas. Por ejemplo, en
lugar de solicitar exclusivamente la exposicion oral en publico de un proyecto (lo cual
puede ser excluyente para estudiantes con ansiedad social o dificultades en el habla),
se ofrecen alternativas como grabar un video, realizar una presentaciéon acompanada
de material visual, o explicar el tema en un formato infografico. O, incluso, la

reparticion de roles entre grupos de trabajo.
A modo de sintesis, para aplicar este principio pueden adoptarse diversas estrategias:

Diversificar las formas y métodos de evaluacién: complementando o sustituyendo los
examenes tradicionales con otras evaluaciones inclusivas, como proyectos, presentaciones

orales, debates, grabaciones de audio, portafolios digitales y tareas colaborativas.

Uso de tecnologias educativas: utiles para permitir que los estudiantes se expresen de
manera flexible, creativa y acorde con las nuevas generaciones (plataformas de aprendizaje en

linea, aplicaciones de creacioén de contenido multimedia, herramientas de grabacion de video).

Aprendizaje Basado en Proyectos: por cuanto permiten aplicar y expresar sus
conocimientos en contextos reales o simulados. Los proyectos fomentan la creatividad, la

reflexion y la utilizacién de diversas formas de expresion.
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Proyectos colaborativos y debates: que fomentan la interaccion entre estudiantes a través
de debates, discusiones y actividades colaborativas. De esta forma se favorece la expresioén de

ideas y el intercambio de perspectivas y el aumento de la participacion y la implicacion.

Diferenciaciéon en las actividades de expresion: ofrecer opciones diversas para que elijan
como presentar su trabajo, ya sea mediante ensayos escritos, representaciones graficas,
presentaciones orales, creaciones artisticas o cualquier otro formato, aumenta las

oportunidades de participacion.
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CAPITULO 2.

DISENO DE
PROPUESTAS
INCLUSIVAS

Disefiar para todos es ensefiar con la conviccion de

que cada mente tiene su propio modo de florecer




DISENO DE PROPUESTAS INCLUSIVAS

A la escuela, como principal catalizador educativo, se le confiere el deber de velar por el
cumplimiento de todos los principios pedagogicos que estructuran y conforman el sistema educativo
actual. Entre dichos principios, como asi lo recoge la legislacién de aplicacion vigente (LOMLOE,
2020) se sitia el deber de garantizar la inclusion educativa de todo el alumnado asegurando la atencion
personalizada del alumnado y las necesidades que demanden a lo largo de su proceso de escolarizacion,
asi como su participacion y convivencia (Garcia Barrera, 2021), poniendo a su disposicién medidas,
recursos y apoyos de prevencion, refuerzo y flexibilizaciéon que garanticen en la mayor medida posible
una respuesta educativa de éxito para alcanzar las competencias y habilidades necesarias propias de la

etapa educativa.

Sin embargo, para que todo ello resulte efectivo, la escuela en su amplio sentido ha de
concebirse como un espacio con unas condiciones idoneas y realizables que ostenten la oportunidad
de aprendizaje y participaciéon para todo su alumnado y, al mismo tiempo, la manera en cémo se
comprende y se respeta la heterogeneidad de perfiles coexistentes en sus aulas. Todo ello implica que,
bajo un modelo de Educacién Inclusiva auténtico, sean consideradas una serie de premisas y principios
a diferentes niveles que lo sustenten. Sin embargo, para su consecucion no solo basta con romper con
la idea de un curriculo estatico e inflexible bajo el paradigma del DUA, sino también, al mismo tiempo,
se hace necesario repensar en todos aquellos elementos y variables que infieren en el propio proceso
de ensefianza-aprendizaje y que pueden orquestar el cambio hacia el modelo de una Educacién para

todos y todas.

En este sentido, en el presente capitulo se recogen diferentes planteamientos pedagogicos en

torno a tres elementos clave de cualquier proceso educativo: /a organizacion, la metodologia y la evalnacion.
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2.1. PROPUESTAS ORGANIZATIVAS

El modelo de escuela inclusiva aboga por un nuevo concepto de cultura y de escuela. Se apoya
en la idea de una escuela entendida como comunidad; una comunidad de aprendizaje en la que todos
sus miembros trabajan de forma conjunta y coherente por un objetivo comun: transformar la escuela
con el propodsito de incrementar el aprendizaje, la igualdad de oportunidades y la participacion de
todos y todas y, por tanto, favorecer su desarrollo integral y éxito educativo. Sin embargo, este nuevo
modelo de escuela sitaa el foco de cambio en el paradigma organizacional requiriendo, por consiguiente,

de nuevos planteamientos a través de los cuales la organizacion del centro se vea comprometida

(Torre-Gonzalez, 2024).

En este sentido, los centros educativos no deben concebirse como espacios estaticos e
inamovibles. Por el contrario, deben ser observados desde un prisma en continuo y constante
movimiento, donde se valoren y determinen posibilidades de cambio en todos sus niveles, tanto a
nivel intrinseco como extrinseco. Ello requiere, por tanto, que la organizaciéon del centro sea
considerada desde un enfoque global donde no solo se redisefien los espacios para hacerlos mas
polivalentes y accesibles, sino que se orqueste el cambio promoviendo acciones que favorezcan un
curriculo mas flexible y accesible a las caracteristicas sociales, culturales y cognitivas del alumnado, se
impulsen métodos pedagdgicos colaborativos, se promuevan vias de colaboracién y cooperacion entre
el centro y las familias y se apueste por una gestion efectiva que promueva el liderazgo distribuido y
abra el centro a toda la comunidad educativa, asegurando la presencia, participacién y promocién de

todo el alumnado a partir de decisiones fundadas.

Esta nueva cultura de escuela precisa de la revision profunda y la adopcion de una serie de
estructuras y modelos organizativos que partan de la propia realidad del contexto y de la cultura del
centro, asi como de las posibilidades reales que este tiene para ofrecer respuestas educativas coherentes
a las necesidades e idiosincrasia del alumnado y del resto de la comunidad educativa (Torre-Gonzalez,
2024). No basta con incorporar medidas puntuales ni copiar modelos referentes de buenas practicas
educativas, sino que, por el contrario, requiere de una reconfiguracion integral tanto de acciones de
caracter general como de intervenciones especificas que respondan a un modelo de organizaciéon y de

gestion participativa y colaborativa, en el que el equipo docente, el equipo directivo, las familias, el
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alumnado y el resto de agentes de la comunidad educativa asuman un compromiso compartido en
busca de un modelo de escuela para todos y todas. De lo contrario, se corre el riesgo de promover un
cambio puramente desarticulado y teorico sin impacto real en la transformacién de la escuela como

comunidad de aprendizaje.

Sin embargo, en la promocién de cambio hacia una escuela verdaderamente inclusiva, se ha
de tomar como principal punto de partida las pretensiones de las Administraciones competentes en
materia educativa, as{ como las promovidas por los documentos regulatorios normativos de aplicacion
vigente. En este sentido, en aras de consolidar los centros educativos como espacios sustentados en
una cultura inclusiva que atiendan a las diferencias individuales y a las necesidades educativas cada vez
mas divergentes de un alumnado heterogéneo por naturaleza, la Administracién educativa aboga por
promover politicas y practicas pedagogicas y de gestion que no solo requiera de la remocion de aquellas
barreras que condiciona el acceso y la participacion haciendo “ajustes razonables” y ofreciendo apoyos
individualizados al alumnado que lo requiera, sino que se organicen y configuren desde el inicio
percibiendo la diversidad como un recurso pedagoégico y un factor de enriquecimiento educativo y

sociocultural.

De esta manera, a lo largo de este capitulo se analizarin cémo se reflejan y regulan los
diferentes planteamientos organizativos a nivel normativo considerando como elementos clave de la

organizacion los documentos de planificacion institucional,

De esta manera, comprender lo establecido en las disposiciones legales y regulatorias permite
no solo situarnos dentro de un marco de referencia respaldado que orienta la organizaciéon y
estructuraciéon del centro y define responsabilidades, procedimientos y medidas para garantizar la
equidad, igualdad de oportunidades y la participacion sino, también, asegurarnos que las decisiones
organizativas y pedagogicas responden a criterios pedagogicos y éticos; por ello implica la creacion de
unas condiciones idoneas y realizables para alcanzar la oportunidad de aprendizaje de todos, pero

también apela a la manera en como se comprende y respeta la diversidad.
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2.1.1. Organizacién y funcionamiento de los centros para el disefio e

implementacion de propuestas inclusivas

La organizacién y funcionamiento de los centros va a venir determinada fundamentalmente
por la estructura institucional, la planificacién pedagogica y la gestion de recursos que el centro
determine en su Plan de Centro y en cada uno de los documentos que lo componen: Proyecto
Educativo de centro, Proyecto de gestion y Reglamento de Organizaciéon y Funcionamiento. Sin
embargo, va a ser el Proyecto Educativo de centro el documento de planificacién institucional que
por excelencia sea clave para garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad en el seno de

cada centro educativo.

El Proyecto Educativo recoge las sefias de identidad del centro docente y expresa la educacion
que desea y va a desarrollar en unas condiciones concretas partiendo de su realidad, por lo que debera
contemplar los valores, objetivos y las prioridades de actuacién, no limitandose solo a los aspectos
curriculares, sino también a aquellos otros que hacen del centro un elemento dinamizador de la zona
donde se encuentre ubicado. Por tanto, se dibujara de acuerdo con la realidad social, econémica y
cultural del alumnado del centro y considerara las relaciones con los agentes educativos, sociales,
econémicos y culturales del entorno, con vistas a garantizar un aprendizaje significativo para el
alumnado. Este proyecto incluira la forma en la que se atendera a la diversidad, medidas de orientacion
y accién tutorial, planes de convivencia, plan lector, entre otras cuestiones. También respetara los
principios de no discriminacién e inclusion educativa, al tiempo que garantizara la igualdad entre
hombres y mujeres, poniendo en marcha medidas para favorecer y formar en la igualdad,

particularmente de mujeres y hombres.

Para velar por el correcto desarrollo de todo lo establecido en el Proyecto educativo, se incluira
un Plan de mejora, que serd revisado peridédicamente, donde se evaluara la eficacia de medidas y
acciones puestas en marcha tanto a nivel de centro, como de alumnado, se planteen estrategias y
actuaciones para mejorar los resultados educativos y los procedimientos de coordinacién y relacion
con las familias y el entorno. Estas dltimas deben potenciar un curriculum adaptado a todas las
necesidades educativas del alumnado, por lo que se insta a favorecer la instauracion de modelos

abiertos de programacion y materiales didacticos.

En base a lo establecido, se disefiara la Programacién General Anual que recogera todos

aquellos aspectos relativos a la organizacion y funcionamiento del centro, incluidos los proyectos, el
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curriculo, las normas y todos los planes de actuacion acordados y aprobados. Sin embargo, un
adecuada organizacion y funcionamiento se supedita al mismo tiempo a un factor determinante, la
convivencia. Por ello, los centros elaboran un Plan de Convivencia, donde se recogen todas las
actividades que se programen para fomentar un buen clima de convivencia dentro del centro escolar,
la concrecion de los derechos y deberes del alumnado y las medidas correctoras aplicables en caso de
su incumplimiento segun lo establecido, las circunstancias del alumnado y la realizaciéon de actuaciones
para la resolucién pacifica de conflictos, donde la prevenciéon sobre asuntos como la violencia de
género, la igualdad y la no discriminacién se convierten en una pieza clave en la promocién de una

Educacién Inclusiva de calidad.

Sin embargo, para que lo definido en los documentos institucionales puede resultar efectivo,
los diferentes 6rganos colegiados y de coordinacion de los centros deben velar por su puesta en marcha
y buen funcionamiento. A nivel institucional, se diferencian 6rganos colegiados y de coordinacion
docente a los que se le atribuyen unas funciones concretas de actuacién y requieren de una

composicion determinada (Tabla 1).

De esta manera, lo establecido en los documentos de planificacion institucional adquiere sentido
cuando los 6rganos descritos en el ejercicio de sus funciones conciben el centro como una comunidad
de aprendizaje abierta y flexible y adoptan un modelo de gestiéon de liderazgo distribuido, en el que la
responsabilidad y la toma de decisiones es compartida y conjunta. Ahora bien, aspirar a una comunidad
profesional de aprendizaje exige que el equipo humano que la compone se sienta fuertemente
motivado para trabajar de forma colaborativa hacia una meta comun, demandando una serie de

condiciones como las siguientes:

"  Misién comun y valores compartidos enfocados en la mejora del aprendizaje de todos.

* Desarrollo de una cultura colaborativa en la que todos los miembros trabajen juntos, dandose
la oportunidad de aprender, mejorar y crecer juntos desde el respeto, la confianza y el apoyo
mutuo.

" Creacion de un ambiente de confianza y de responsabilidad colectiva.

" Re-estructuracién organizativa de la propia escuela estableciendo tiempos y espacios para el

dialogo, reflexion y trabajo conjunto.
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» Apertura del centro y creacién de redes de apoyo y alianzas a través de la creacién de vinculos
con el exterior que promuevan e impulsen el capital profesional de los docentes y capacidades

colectivas.

Tabla 1
Organos colegiados, unipersonales y de coordinacion docente en los centros educativos
Compuesto por el equipo directivo, un concejal o representante del ayuntamiento,

profesorado, padres o tutores legales del alumnado, alumnado y un representante
del personal de administracion y servicios del centro. El numero de miembros va

) Consejo Escolar  a venir condicionado por el nimero de unidades con las que disponga el centro.
Organos . .
Algunas de sus funciones son: aprobar y evaluar proyectos, la programacion
colegiados de o ) -
general anual, la participacion en la seleccion de la ditreccién y la toma de

gobierno y de o .
decisiones sobte la admisién del alumnado, entre otras.
coordinacién
Presidido por la direccién e integrado por todo el profesorado del centro. Algunas
docente
de sus competencias son: formular al equipo directivo y al consejo escolar;
Claustro de
aprobar y evaluar la concrecion del curriculo y todos los aspectos educativos de
profesorado ) )
los proyectos y de la programacion general anual e informar de las normas de
organizacién y funcionamiento del centro.
. Las Administraciones educativas deben regular el funcionamiento de los érganos de coordinacion
Organos de
docente y potenciar al profesorado para que colaboren entre si a nivel de clase, curso, ciclo y area de
coordinacién
conocimiento. De esta manera, se distinguen: equipos de ciclo, equipo docente, equipo de orientacion,
docente
equipo técnico de coordinacion pedagdgica y tutorias.
El principal 6rgano unipersonal es el Equipo ditectivo, formado por el director(a), el/la jefe de estudios
Organos

y el secretario/a. En algunos casos, se podra prescindir de las figuras de jefe/a de estudios y sectetatio/a

unipersonales ; 2 .
p dependiendo del nimero de unidades con las que cuente el centro.

Por consiguiente, la consideracion y establecimiento de modalidades distribuidas de liderazgo
dan paso a cambios organizativos a nivel interno que repercuten en la calidad de la organizacién y
funcionamiento del centro en las que se crean unas condiciones de cultura colaborativa que facilitan
no solo el aprendizaje profesional de todos sus docentes sino también, a su vez, contribuyen de forma
significativa y positiva al aprendizaje de todo su alumnado. Todo ello contribuye al mismo tiempo en
la promocion de una cultura colaborativa inclusiva al transformar las relaciones interpersonales y los
valores institucionales y promover la colaboracion y el compromiso colectivo con la mejora continua
del centro con la pretensiéon de crear una comunidad de aprendizaje mas justa, democratica y

cohesionada con su realidad.
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2.1.2. El plan de atencion a la diversidad y las medidas de atencion a la

diversidad como elementos estructurales de la organizacién escolar

El Proyecto Educativo del centro define de forma transversal, entre otras cuestiones, todas las
medidas y recursos de atencion a la diversidad necesarios para alcanzar el éxito y la excelencia de todo
el alumnado, de acuerdo con sus capacidades y potencialidades. En esta linea y de forma mas concreta,
el Plan de Atencién a la Diversidad, como parte del proyecto educativo, contemplara el conjunto de
actuaciones y la organizacién de las medidas de atencion a la diversidad (generales y especificas) y los
recursos (generales y especificos) que un centro disefia y pone en practica para proporcionar a su
alumnado la respuesta educativa mas ajustada a sus necesidades educativas. Este Plan no debe
entenderse como la suma de programas, acciones y medidas aisladas o como la responsabilidad y
competencia exclusiva de una parte del profesorado del centro, sino como una actuacién global que
implica a toda la comunidad educativa y muy especialmente al profesorado del centro en su conjunto
y los equipos de orientacién del centro que participaran y asesoraran en la planificacion, aplicacion,

seguimiento y evaluacion del Plan de Atencion a la Diversidad.

Con objeto de hacer efectivos los principios de educacién inclusiva y accesibilidad universal
sobre los que se organiza el curriculo de la etapa, los centros docentes, en el incurso del Plan de
Atencion a la Diversidad, desarrollaran las medidas de atencién a la diversidad y a las diferencias
individuales, tanto organizativas como curriculares y metodoldgicas que les permitan, en el ejercicio
de su autonomfa, una organizaciéon flexible de las ensefianzas y una atencién personalizada e
individualizada del alumnado. Asimismo, estableceran medidas de flexibilizacion en la organizacion
de las areas, las enseflanzas, los espacios y los tiempos, promoviendo alternativas metodoldgicas, a fin
de personalizar y mejorar la capacidad de aprendizaje y los resultados de todo el alumnado. Por
consiguiente, las medidas de atencién a la diversidad se configuran como otro de los elementos
estructurales base en la organizaciéon de un centro educativo, pues su puesta en marcha implica tomar
decisiones fundadas sobre la gestién y organizacion de los recursos materiales y personales del centro
para hacerlo mas accesible, equitativo y justo. Ademas, son, por excelencia, una herramienta
institucional clave para garantizar de forma efectiva el acceso, la participacion, la presencia y el
aprendizaje de todo el alumnado; por lo que su organizacion, planificaciéon y funcionamiento ha de
estar reflejada de manera explicita en todos aquellos documentos primarios del centro que se
mencionaban con anterioridad, asi como deben de ser consideradas por el docente en la planificacion

de su practica educativa.

—



Pero ¢qué son las medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales? -()-

Las

medidas de atencion a la diversidad son entendidas como aquellas estrategias, recursos,

materiales y apoyos necesarios que permiten atender a las diferencias individuales de todo el

alumnado y asegurar que cada estudiante alcance los niveles de desempefio esperados en la etapa

educativa correspondiente.

Estas medidas se clasifican, dependiendo del tipo de atencién que requiera el alumnado, en

medidas generales y especificas, como se adelanté en el anterior capitulo.

Tabla 2

Medidas generales de atencién a la diversidad: se consideran medidas generales de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales las diferentes actuaciones de caracter
ordinario que, definidas en el Proyecto educativo del centro, se orientan a lograr el desarrollo
integral, a la promocién del aprendizaje y del éxito escolar de todo el alumnado a través de la
utilizacion de recursos personales y materiales desde un enfoque global e inclusivo. En funcién

de la etapa educativa, se diferencian las siguientes (Tabla 2 y Tabla 3):

Medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para Educacion Infantil

Educacion Infantil

a) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo profesor o profesora dentro del aula, preferentemente para
reforzar los aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase en su nivel cutricular en el segundo
ciclo de Educacion Infantil.

b) Accién tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en relacion con la
evolucién madurativa y académica del proceso de aprendizaje del alumnado.

¢) Metodologias didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutorfa entre iguales y
aprendizaje por proyectos que promuevan la inclusién de todo el alumnado.

d) Actuaciones de coordinacién en el proceso de transito entre ciclos, o entre etapas, que permitan la deteccion
temprana de las necesidades del alumnado y la adopcién de las medidas educativas necesarias.

e) Actuaciones de prevencion y control del absentismo.
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Tabla 3

Medidas generales de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales para Educacion Primaria y Educacion Secundaria

Educacion Primaria y Educacion Secundaria

a) Agrupacién de areas en ambitos.

b) Apoyo en grupos ordinarios mediante un segundo docente dentro del aula, preferentemente para reforzar los
aprendizajes en los casos del alumnado que presente desfase en su nivel curricular (Docencia compartida).

¢) Desdoblamientos de grupos.

d) Agrupamientos flexibles. Esta medida, que tendra un caracter temporal y abierto, en ningtin caso supondra
discriminacién para el alumnado.

e) Sustitucién de la Segunda Lengua Extranjera por un Area Lingiifstica de caracter transversal en Educacion
Primaria o por una Materia Lingiifstica en Educacién Secundaria.

f) Accioén tutorial como estrategia de seguimiento individualizado y de toma de decisiones en relacién con la
evolucién académica del proceso de aprendizaje del alumnado.

g) Metodologfas didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutorfa entre iguales y
aprendizaje por Proyectos que promuevan la inclusién de todo el alumnado.

h) Actuaciones de prevencion y control del absentismo.

i) Distribucién del horario lectivo de autonomia del centro entre las opciones previstas en Educacién Primaria
o entre las materias optativas propias en la Educacioén Secundaria.

j) Actuaciones de coordinacion en el proceso de transito entre etapas que permitan la deteccién temprana de las

necesidades del alumnado y la adopcién de medidas educativas.

Sin embargo, cuando las medidas generales sean insuficientes para satisfacer sus necesidades

educativas, se llevaran a cabo medidas especificas de atencion a la diversidad.

Medidas especificas de atencion a la diversidad: se consideran medidas especificas de
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales todas aquellas propuestas y
modificaciones en los elementos organizativos, curriculares y metodolégicos, asi como
aquellas actuaciones dirigidas a dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado con
NEAE que no haya obtenido una respuesta eficaz a través de las medidas generales de caracter
ordinario. Entre las diferentes medidas especificas de atencion a la diversidad para cada una
de las etapas educativas, se distinguen las siguientes (Tabla 4).

Estas medidas son establecidas por orden de la persona titular de la Conserjeria competente
en materia de educacion para cada una de las etapas educativas obligatorias. Sin embargo, son
los centros docentes, en el ejercicio de su autonomia, los que las organizan en funcién de las

necesidades y singularidades de su alumnado, tanto a nivel de centro como de aula y alumnado.
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Tabla 4
Medidas especificas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
a) El apoyo dentro del aula por profesorado especialista de Pedagogifa Terapéutica o Audiciéon y Lenguaje,

personal complementario u otro personal. Excepcionalmente, se podra realizar el apoyo fuera del aula en
sesiones de intervencién especializada, siempre que dicha intervencién no pueda realizarse en ella y esté
convenientemente justificada.

b) Las adaptaciones de acceso al curticulo para el alumnado con NEAE.

c) Las adaptaciones curriculares significativas de los elementos del curticulo dirigidas al alumnado con
NEAE. La evaluacién tomara como referencia los elementos fijados en ellas.

d) Programas especificos para el tratamiento personalizado del alumnado con NEAE.

e) Las adaptaciones curriculares dirigidas al alumnado con altas capacidades intelectuales.

Educacion Infantil, Primaria y
Secundaria

f) La atencion educativa al alumnado por situaciones de hospitalizacién o de convalecencia domiciliatia.

De acuerdo a lo establecido en la Orden del 30 de mayo de 2023, tanto para la etapa de
Educacién Infantil, Primaria y Secundaria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, las medidas
organizativas, metodoldgicas y curriculares que se adopten se regiran por los principios del DUA,
presentando al alumnado la informaciéon en un soporte adecuado a sus caracteristicas individuales,
facilitando multiples formas de accién y expresion, teniendo en cuenta sus capacidades de expresion
y comprension y asegurando en todo momento la motivacién para su compromiso con el aprendizaje

y la cooperacién mutua.

Ademas de las medidas generales y especificas descritas, en las bases normativas regulatorias
se hace hincapié en el desarrollo de programas de atencion a la diversidad y a las diferencias
individuales, diferenciando entre los siguientes en funcién de la etapa educativa en la que se

encuentre el alumnado (Tabla 5):

gfz;:;mfzx de atencion a la diversidad y a las diferencias individunales segiin etapa educativa
ETAPA PROGRAMAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD Y A LAS DIFERENCIAS
EDUCATIVA INDIVIDUALES
Educacion Infantil e  Programas de refuerzo del aprendizaje
Educacion Primaria e  Programas de profundizacién
e  Programas de refuerzo del aprendizaje
Educacion Secundaria e  Programas de profundizacién

e  Programas de diversificacion cutricular
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La principal finalidad de los programas de refuerzo del aprendizaje es asegurar los
aprendizajes y el desarrollo de las competencias especificas de las areas, asi como seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de cada una de las etapas educativas en los que se lleven a cabo,
aplicandose en cualquier momento del curso, tan pronto como se detecten las necesidades. Su
aplicacion en cada en una de las etapas educativas va a variar. En el caso de la etapa de Educacion
Infantil estos estaran dirigidos al alumnado que, a juicio de la persona que ejerza la tutoria, el equipo
de otientacion educativa y/o el equipo docente, presente dificultades en el aprendizaje que justifiquen
su inclusion. Sin embargo, en la Etapa de Educacion Primaria y Secundaria iran dirigidos a aquellos

alumnos/as que se encuentren en alguna de las situaciones siguientes:

* Alumnado que no haya promocionado de curso.

* Alumnado que, aun promocionando de curso, no supere alguna de las materias anteriores.

* Alumnado que, a juicio de la persona que ejerza la tutotia, el departamento de otientacién y/o
el equipo docente, presente dificultades en el aprendizaje que justifiquen su inclusion.

* Alumnado que presente NEAE que le impidan seguir con aprovechamiento su proceso de
aprendizaje. En este caso el alumnado debera de contar con una evaluacion psicopedagdgica
que refleje tal circunstancia, asi como la necesidad de un Programa individualizado de refuerzo

del aprendizaje.

Los programas de profundizacién, por su parte, tienen como objetivo ofrecer experiencias
de aprendizaje que permitan dar respuesta a las necesidades que presenta el alumnado altamente
motivado para el aprendizaje, asi como para aquel que presenta altas capacidades intelectuales. Dichos
programas supondran un enriquecimiento de los saberes basicos del curriculo ordinario sin
modificacion alguna de los criterios de evaluacién establecidos. Para su puesta en marcha es necesario
que el docente promueva actividades que supongan el desarrollo de tareas o proyectos de investigacion

que estimulen la creatividad y la motivacion del alumnado.

Los programas de diversificacion curricular destinados al alumnado de Educacion
Secundaria estan orientadas a la consecucion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria por parte de quienes presenten dificultades relevantes de aprendizaje tras haber recibido
medidas de atencién a la diversidad en el primer o segundo curso de la etapa o bien, a quienes esta
medida les sea favorable para la obtencién del titulo. En estos casos, el curriculo se organizara en

torno a ambitos especificos de formacion: ambito lingtistico y social y ambito cientifico-tecnolégico.
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Todas estas medidas y programas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales
han de disefiarse a partir de un analisis exhaustivo de la realidad del centro y de cada aula que permita
identificar las principales barreras para el aprendizaje y la participacion, pero también los estilos, ritmos
de aprendizaje e intereses de todo el alumnado. Solo asi, se podran promover actuaciones accesibles e
inclusivas desde el inicio. Sin embargo, en su determinacién es importante, al mismo tiempo, que el
equipo docente de forma colaborativa sopese, evaltie y determine diferentes formas de compromiso,
representacion y accion y expresion que permitan en primera instancia la participacion del aprendiz v,

por consiguiente, su empoderamiento.

Para ello, resulta conveniente que las propuestas organizativas y curriculares que se propongan
en el Plan de Atencioén a la Diversidad, en funcién de la realidad del centro, se determinen teniendo

en cuenta en su disefo los siguientes aspectos:

®  Opciones de diseflo para la aceptaciéon de intereses e identidades. Por ejemplo,
determinando formas de optimizacién para promover la eleccién y autonomia y
considerando posibles sesgos, amenazas y distracciones.

®  Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia, optimizando los
desafios, aclarando el propdsito de los objetivos y fomentacion el sentido de
pertenencia y comunidad, asi como la colaboracion, interdependencia.

®  Opciones de disefio para la capacidad emocional, reconociendo expectativas,
motivaciones e intereses del alumnado para desarrollar asi practicas reflexivas a nivel
individual y colectiva que promuevan el autoconocimiento y la empatia.

= Opciones de disefio para la percepcion, apoyando las oportunidades para personalizar
la presentacion y la percepcion de la informacion y asi poder construir espacios de
aprendizaje que conecten con el nuevo aprendizaje y maximicen la generalizacion.

= Opciones de disefio para la interaccién, expresion y comunicacién a través del
desarrollo de estrategias que optimicen el acceso a materiales y herramientas accesibles

y mejoren la capacidad de control sobre el progreso del aprendizaje de forma gradual.

De esta manera, y considerando las diferentes opciones de disefio, desde la definicién del
documento regulatorio base de la Atencién a la Diversidad a nivel de centro, se podra asegurar la
participacion, accesibilidad y participacion de todo el alumnado desde el inicio y desarrollar medidas y

estrategias inclusivas coherentes y ajustadas a la realidad de todo el alumnado.
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2.1.3. La organizacién de los espacios y los tiempos

La gestién y organizacion de los espacios y tiempos del centro suponen otro de los factores
pedagdgicos esenciales para la promocion de una ensefianza inclusiva de calidad. En funcién de cémo
se gestionen, planifiquen y estructuren estos elementos, sera posible favorecer la participacién activa
del alumnado, la cooperacion entre iguales y la adaptacion de las practicas educativas a las diferentes
necesidades y ritmos de aprendizaje. Una organizacion flexible y coherente con los principios del DUA
permite crear entornos accesibles, dinamicos y estimulantes, donde todos los estudiantes dispongan
de oportunidades reales para aprender y desarrollarse plenamente. En este sentido, los espacios deben
concebirse como ambientes polivalentes, accesibles y flexibles que permitan responder a las diferentes
formas de aprender y participar del alumnado, permitiendo la adaptaciéon de los recursos, la
reorganizacion del mobiliario, asi como de los ambientes de trabajo; pues como docentes uno de

nuestros principales objetivos debe ser crear climas y espacios de trabajo seguros, acogedores y

flexibles.

Esto implica a nivel practico diferenciar entre tres niveles de organizacion de espacios: centro,
aula y alumnado, ya que cada uno de ellos conlleva distintos grados de planificacién y finalidad
pedagdgica. Por lo que antes de configurarlos, debemos preguntarnos de partida cuestiones como:
¢ Qué barreras fisicas, sensoriales y/ o cognitivas existen en el centro?, ;quiénes participan en la vida escolar y guiénes
“quedan al margen” ?, ;qué materiales y recursos dificultan el acceso y la participacion? ;nuestros espacios ayudan a

aprender de diversas maneras?

A continuacion, se presentan una serie de propuestas organizativas del espacio en funcién de

los tres niveles de organizacion presentes (Tabla 6 y Tabla 7):

Tabla 6
Propuestas organizativas a nivel de centro

A NIVEL DE CENTRO
e Disefio de itinerarios accesibles (rampas, ascensores,
Hace referencia a la gestién y organizaciéon que se pasillos) a nivel mottiz, cognitivo y sensorial.

realiza en todo el centro educativo para que seca o  Espacios comunes polivalentes que permitan la

accesible para todos y todas y coherente con lo interaccion y participacioén de todo el alumnado dotado
establecido en el Proyecto educativo. de mobiliatio adaptable.
Afecta a todos los espacios comunes del centro. e Distribucién de aulas y recursos en funcién de las

necesidades del alumnado del centro.
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Tabla 7

Propuestas organizativas a nivel de anla y alumnado

A NIVEL DE AULA Y DE ALUMNADO

Se centra en la disposicion fisica y

pedagogica dentro de cada clase.

Disposicion del mobiliatio y posibilidades de desplazamiento y organizacion
de este en funcién de la tarea.

Zonas diferenciadas de trabajo que favorezcan la eleccién y autonomia del
alumnado (tincones y/o estaciones de aprendizaje).

Paredes como recurso educativo (murales, mapas de progreso).

Accesibilidad sensorial, fisica y cognitiva a nivel del alumnado en general
(luminacién adecuada, minimizacién del ruido, sefiales visuales) y en
particular uso de codigos visuales, colores, control de ruido, espacios libres de
sobreestimulacion).

Establecimiento de agrupamientos flexibles (individual, parejas, pequefios
grupos y gran grupo).

Disposicion del aula para favorecer el contacto visual entre el alumnado y el
docente.

Creacién de espacios acogedores y seguros que faciliten la autorregulacion
emocional y transmitan calma y pertinencia.

Redes de apoyo entre compafieros y/o tutotia entre iguales.

Espacios de apoyo y refuerzo: reservar momentos especificos para la atencion

personalizada o el trabajo con docentes de apoyo.

Por otro lado, el tiempo, desde una perspectiva inclusiva del DUA, lejos de ser considerado

como una estructura uniforme impuesta a todo el alumnado, ha de concebirse como un elemento

pedagdgico esencial en el disefio de cualquier practica educativa. De hecho, desde la normativa de

aplicacion vigente se hace especial alusion a la flexibilizacion de tiempos como medida organizativa

base para asegurar la atencién a la diversidad. Sin embargo, uno de los errores mas comunes es

interpretar que la flexibilizacion del tiempo es “dejar que cada alumno avance a su ritmo”. La verdadera

flexibilizacién del tiempo no consiste en que el alumno se adapte al ritmo estandar de clase, sino en

que el docente adapte las actividades para que todos puedan avanzar juntos, enriqueciendo las

propuestas, variando los niveles de desafios y apoyando con determinadas estrategias que permitan

cada alumno/a pueda progtresar. Desde un enfoque prictico, esto supone reconfigurar tanto a nivel

de aula como de alumnado ofreciendo:
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Ritmos de aprendizaje personalizados flexibles y variados tanto en el nivel de exigencia
como en el nivel de trabajo, segin las necesidades del alumnado. Para ello, se pueden establecer
bloques de trabajo multinivel que se adapten a lo que requieren cada uno de nuestros alumnos.
Por ejemplo, para trabajar el ciclo del agua podemos establecer tres niveles. Un primer nivel
(basico) en el que el alumnado tenga que leer un texto breve con imagenes y palabras clave
sobre el ciclo del agua y a partir de este, tenga que ordenar con tarjetas visuales cada una de
las fases del ciclo. Un nivel intermedio en el que al alumnado tenga que ver un video explicativo
y a partir de este, completar un esquema visual con palabras clave sobre el proceso. Un nivel
avanzado en el que el alumnado a partir de fuentes proporcionadas tenga que investigar sobre
cémo se produce el ciclo del agua y aquellos factores que afectan al ciclo del agua y a partir de

la informacion encontrada, realizar un experimento sobre la evaporacion y condensacion.

Uso de herramientas de gestion del tiempo para que el alumnado aprenda a gestionarse de

forma adecuada con herramientas como Google Calendar, TimeTimer.

Variedad en la secuenciacién y temporalizacion de las actividades, a través de
instrucciones claras, modelos visuales o andamiajes que les permitan conocer cual es el
objetivo para alcanzar. Definir la tarea por pasos puede ayudar a todo el alumnado a
comprender qué tiene que realizar. Por ejemplo, si proponemos como tarea la resolucion de
un problema matematico, podemos elaborar una ficha en la que se detalle de forma clara el

objetivo a alcanzar y los pasos a seguir, a modo de checklist, para su seguimiento y resolucion.

Momentos de aprendizaje diversificados: alternar tiempos de trabajo individual con
tiempos de colaboracion y/o experimentacion practica donde los estudiantes puedan

compartir ideas y apoyarse mutuamente.
Establecer descansos activos entre actividades cuando estds requieren alta carga cognitiva.

Hacer participe al alumnado de la gestion del tiempo. Al inicio de cada sesion resulta
conveniente explicar cudl es el objetivo para alcanzar, como se va a organizar la sesion, asi
como qué tareas tendran que realizar. Si hacemos al alumnado conocedor de lo que se espera
de él y le proporcionamos el andamiaje adecuado, contribuiremos a su progreso. Asimismo,
es importante contar con la opiniéon del alumnado para ver cuanto tiempo consideran que

necesitan para realizar sus tareas.
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2.1.4. El profesorado como pieza elemental para la promocion de espacios

inclusivos. Codocencia como principal propuesta organizativa

El profesorado desempefa un papel fundamental en la construccién y consolidacién de
entornos educativos inclusivos, al ser el principal mediador entre el curriculo, el alumnado y la
comunidad educativa. En la promociéon de una escuela inclusiva su papel trasciende de la mera
trasmision de contenidos, convirtiéndose en agente dinamizador del cambio pedagégico dentro del
aula y facilitador del aprendizaje. A través de su formacion, actitudes y practicas docentes, tiene la
capacidad plena de orientar, acompanar y favorecer la participacion y la equidad en el aprendizaje,
garantizando que todos los estudiantes tengan las mismas oportunidades de desarrollo. Ello requiere
que el docente tenga un compromiso real con su alumnado, pero también con ¢l mismo y con lo que
hace; por lo tanto, su labor docente trasciende del plano estrictamente pedagégico y adquiere una

profunda dimension social y ética como garante de derechos.

Sin embargo, el transito hacia una educaciéon inclusiva y democratica supone para el
profesorado, en la mayorfa de las ocasiones, un proceso complejo que como se venia diciendo exige
una serie de transformaciones profundas en su rol pedagdgico, social y ético. En este proceso, muchos
docentes se sienten poco preparados para atender de forma efectiva a la heterogeneidad latente en las
aulas especialmente por falta de formacién docente, lo que revela una brecha entre las demandas que
exige la promocién de una educaciéon inclusiva de calidad y la formaciéon inicial docente.
Estrechamente ligado con ello, se encuentran del mismo modo las barreras estructurales como la falta
de recursos materiales y las actitudinales y/o culturales como los prejuicios y estigmas hacia la
diversidad. Sin embargo, estos desafios no pueden concebirse unicamente como limitaciones, sino
como oportunidades para el desarrollo de nuevas competencias y como palancas de cambio para
articular la identidad del docente del siglo XXI. En este sentido, el docente de concebir esas barreras
estructurales, culturales y formativas impuestas, y en algunas ocasiones autoimpuestas, N0 como
puntos de resistencia sino como oportunidades para repensar su practica educativa desde una mirada
critica, reflexiva y flexible. Esto exige, al mismo tiempo, asumir la diversidad como una posibilidad de
innovacioén pedagogica y de compromiso social, pues la inclusiéon no puede alcanzarse unicamente
bajo las directrices de marcos normativos regulatorios, sino que requiere de una transformacion
profunda en los elementos que organizan y estructuran la educacion entre los que el docente se

encuentra.
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En este proceso de transformacién, a pesar de los factores mencionados que ayudan a
orquestar el cambio, cobra especial relevancia el sentido de pertinencia y comunidad al que nos
referfamos en epigrafes anteriores y es, precisamente en ese contexto, en el que nacen propuestas
organizativas que coadyuvan en la promocién de una ensefianza equitativa e inclusiva de calidad. De
forma particular, la normativa de aplicaciéon vigente hace una apuesta absoluta por la docencia
compartida o co-ensefianza como medio principal para asegurar la atencién personalizada de todo

el alumnado y como medio de crecimiento personal y pedagdgico del docente.

¢SABIAS QUE? ()

La docencia compartida o co-ensefianza es entendida como una modalidad instructiva en la
que dos profesores/as enseflan juntos en el aula, ya sea el docente de apoyo especialista (PT/AL)

u otro docente ordinario junto con el profesor/a encargado del grupo.

Para asegurar su viabilidad e implementacién en el aula, se requiere de una serie de condiciones
organizativas que consideren los tres momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje: planificacion,
instruccién y evaluacién. En lineas generales, entre las condiciones basicas sobre las que se articula

esta propuesta organizativa se encuentra:
= Tener un liderazgo distribuido de funciones.
= Saber actuar de forma cooperativa.
=  Compromiso individual.
* Monitorear el progreso de docencia compartida.
= Tener metas comunes en el equipo.

= Creer en lo que sabe y hace el otro miembro, partiendo de que su experiencia y formacion es

necesaria para que la practica educativa sea efectiva.

Si estas condiciones son asumidas por parte de los docentes que colaboran en el proceso de
docencia compartida, podran planificar de forma conjunta las sesiones en las que van a intervenir,

estableciendo funciones complementarias y repartiéndose las tareas a desarrollar con el alumnado en

2 |

—



el aula. Pero squé aspectos son determinantes para poder diseiiar una co-ensenianza efectiva? ;Cudl es el punto de

partida para asegurar su viabilidad? A continuacién, se delimitan aquellos aspectos que permiten hacer

efectiva una adecuada planificaciéon de docencia compartida en las diferentes fases del proceso

educativo, diferenciando entre las fases de planificacion, instruccion y evaluacion, de acuerdo con Rodriguez

(2012) (Tabla 8).

Tabla 8

Planificacion de la docencia

Planificacion

Instruccion

Evaluacion

PLANIFICACION DE LA DOCENCIA
Distribucién de roles y responsabilidades
Planificacion general del aula ordinaria: Identificacion de metas generales de aprendizaje del curso;
Identificacion de metas individuales de aprendigaje; Vincnlacion con los intereses, experiencias y
aprendizajes previos; Determinacion de la secuencia de tareas a realizar o plan de accion; Andlisis de los

recursos de apoyo requeridos para la tarea

Disefio de adaptaciones aquellos casos en los que fuese necesario
Determinacion de los métodos de ensefianza

Planificacién del enfoque de co-ensefianza

Preparacion de recursos materiales

Enfoque de co-ensefianza utilizado

Métodos de ensefianza empleados

Manejo de la conducta de los estudiantes

Comunicacion entre los docentes

Relacién entre actividades dentro y fuera del aula ordinaria.
Diagnéstico de los aprendizajes previos

Diagnéstico de las NEAE del aula

Evaluacion del proceso y resultados de aprendizaje: Monitoreo o auto observacién del
aprendizaje

Evaluacion de la co-ensefianza

Como se observa, esta modalidad de enseflanza implica un nuevo planteamiento en la

dinamica del trabajo docente que enriquece no solo la practica educativa del profesorado, sino también

la calidad y la personalizacion del aprendizaje del alumnado. Supone, por tanto, una reestructuracion

en la organizaciéon del aula que no busca multiplicar esfuerzos, sino de delimitar y multiplicar

oportunidades. En funcién de las caracteristicas y naturaleza propia del aula, son diversas las tipologias

de estrategias de co-enseflanza que pueden ser implementadas (Tabla 9).
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Tabla 9
Tipologias de estrategias de co-ensenanza

ESTRATEGIA

Co-ensefianza de

observacion

Co-ensefianza de apoyo

Co-ensefianza en grupos
simultaneos
Co-ensefianza de rotacion

entre grupos

Co-ensefianza

complementaria

Co-ensefianza en estaciones

Co-ensefianza alternativa

Co-ensefianza en equipo

DESCRIPCION
Un docente toma el liderazgo del aula, mientras que el otro se centra en observar
determinados aspectos que han sido previamente definidos de forma conjunta. Al
término de la sesion, se intercambian opiniones para trazar posibles alternativas de
mejora.
Se da cuando uno de los docentes asume la docencia de la clase, mientras que el otro
proporciona apoyo personalizado al alumnado, supervisa el trabajo, recoge
informacion y/o gestiona y ayuda a mantener una dindmica de clase positiva.
Se basa en que los docentes dividen la clase en dos grupos y cada uno de ellos asume
la responsabilidad completa del proceso de ensefianza-aprendizaje de su grupo.
Los dos docentes trabajan con los diferentes grupos, rotandose entre ellos, de
manera que los alumnos tienen la oportunidad de aprender de ambos docentes.
En este caso uno de los docentes amplia, refuerza o complementa la ensefianza del
otro de manera que favorecen la comprensiéon del alumnado. Aquel docente que se
encarga de asumir la docencia complementaria se centra en parafrasear
explicaciones, ofrecer nuevos ejemplos, modelar estrategias o ensefiar los mismos
contenidos desde un estilo o enfoque distinto.
Este modelo implica dividir la clase en diferentes estaciones o espacios de trabajo
por los que los alumnos van rotando. En este caso, cada docente se encarga de
instruir unas estaciones determinadas. Existe la posibilidad en este tipo de
configuracién de organizar la clase en tres grupos para que uno de ellos tenga la
oportunidad de trabajar de manera auténoma.
Se basa en que uno de los docentes se encarga de dirigir la instruccion general del
grupo y el otro trabaja de forma simultanea con un grupo mas reducido realizando
sobte todo actividades de ampliacion, refuerzo y/o evaluacion.
Los dos docentes comparten de forma igualitaria la planificacion, instruccion y
evaluacion del grupo, ensefiando de forma conjunta al alternar roles de liderazgo,

apoyo, obsetvacion y feedback.
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2.1.5. Las tecnologias educativas como recurso idoneo para la promocion y

organizacion de propuestas inclusivas

El DUA hace especial alusion al uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TIC) como medio idéneo para que el docente en el desarrollo de experiencias de ensefianza y
aprendizaje inclusivas y accesibles disefie multiples opciones de representacion, accioén y expresion y
compromiso en el aprendizaje. Al promover el uso de multiples medios de representacion, accion y
expresion, asf como la participacion activa del alumnado, las TIC permiten que los estudiantes accedan
a los contenidos, interactuen con los materiales de distintas formas y demuestren sus competencias de
manera personalizada. Por ejemplo, mediante recursos digitales se pueden adaptar textos, incorporar
ayudas visuales, ofrecer alternativas auditivas o proporcionar plataformas interactivas que respondan
a distintos ritmos y estilos de aprendizaje, favoreciendo la inclusion y la equidad en el aula. Sin
embargo, gracias a su versatilidad, son consideradas al mismo tiempo como recurso con un fuerte
potencial para promover un proceso evaluativo de calidad, al permitir recoger evidencias de
aprendizaje en multiples formatos, facilitando que cada estudiante pueda demostrar lo que sabe y lo
que es capaz de hacer segun sus fortalezas, estilos y ritmos de aprendizaje. No se trata inicamente de
digitalizar pruebas o cuestionarios, sino de aprovechar su potencial para disefar evaluaciones mas

dindmicas, interactivas y accesibles.

Sin embargo, el docente en la creacion de recursos digitales accesibles debe asegurar que estos
estén disefiados en base a los principios y pautas del DUA. Por ello, a continuacion, se presenta una

gufa que se puede considerar para evaluar la accesibilidad de los recursos creados (Tablas 10, 11 y 12).

65 |

—



Tabla 10
Checklist para la evaluacion de tecnologias educativas basadas en los principios DUA (Principio 1)

MULTIPLES MEDIOS DE COMPROMISO

NO

Proporciona opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

Incluye diferentes formas para suscitar el interés del alumnado como tetos, desafios, efectos sorpresa,
personajes de ayuda, enigmas, incégnitas, trucos, pruebas que superat, etc.

Emplea un lenguaje y vocabulario cercano y comprensible.

La informacioén conecta con los intereses y realidad del alumnado.

Emplea una narrativa de juego en el recurso.

Proporciona opciones para mantener el esfuerzo y la constancia

Usa el aprendizaje cooperativo, con técnicas y estructuras propias de esta metodologfa.

Oftrece diferentes oportunidades para llegar a una meta.

Se divide la meta en diferentes fases o submetas, de menor a mayor complejidad (andamiaje).

Incluye elementos de recompensa e incentivo, como insignias, premios, puntos, monedas de cambio,

menciones, diferentes estatus sociales, diplomas de reconocimiento, etc.

Dispone de un feedback automatico y correctivo en algunas actividades.

Proporciona opciones de disefio para la capacidad emocional

Existen diferentes instrumentos de evaluacién. Por ejemplo: lista de control, diana de aprendizaje,
cuestionario, rabricas de evaluacion con diferentes niveles de logro, etc.

Permite la autoevaluacion y coevaluacién, tanto del proceso de aprendizaje como del recurso en si

mismo.

Incluye acciones para potenciar la reflexién sobre el aprendizaje (diatio o portafolio de aprendizaje,
destrezas y rutinas del pensamiento u otras estrategias metacognitivas).

Existen rutinas de aprendizaje a lo largo del recurso para favorecer la automatizacioén en el progreso.

Garantiza un nivel minimo de autonomia por parte del alumno a la hora de utilizar el recurso.
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Tabla 11
Checklist para la evaluacion de tecnologias educativas basadas en los principios DUA (Principio 1)

MULTIPLES MEDIOS DE REPRESENTACION

NO

Presenta la informacién en diferentes formatos (ofrece opciones de disefio para la percepcion)

El texto se presenta con una fuente y un tipo de letra facilmente reconocible y con un tamafio de 12
puntos o superior.

Iconografico (fotos, imagenes, logos, iconos, infografias).

Audiovisual (video).

Audio.

Material interactivo y/o multimedia.

Emplea elementos de apoyo para decodificar la informacion (idioma y simbolos)

Contraste del texto-imagenes sobre el fondo.

Sintaxis directa y sencilla.

Jerarquia en la informacién (por ejemplo: con titulos y subtitulos, uso de listas...).

Incluye opciones para clarificar el lenguaje (glosario, diccionatio, traductor, conversor de texto a voz,
notas, pictogramas o imagenes, audiodescripciones, subtitulos en videos, calculadora, notaciones de
simbolos, codigos QR).

Hay textos en lenguaje accesible.

Proporciona opciones de disefio para la comprension y el desarrollo de conocimientos

Presenta una gufa de uso del recutso.

Activa conocimientos previos y los conecta con los nuevos aprendizajes.

Diferencia ideas principales de las secundarias (con mapas conceptuales, organigramas, énfasis en negtita,

uso del color para resaltar informacion importante, del tamafio de la letra o de las mayusculas).

Se apoya la informacién tedtica con ejemplos, analogias, resimenes y/o simulaciones.

Incluye enlaces de consulta o ampliacién, que deben abrirse en ventana nueva de navegacion y funcionar

correctamente.
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Tabla 12
Checklist para la evaluacion de tecnologias educativas basadas en los principios DUA (Principio 111)

MULTIPLES MEDIOS DE ACCION Y EXPRESION

NO

Permite opciones de disefio para la interaccion

Es multiplataforma y multidispositivo.

Los materiales estan disponibles para su consulta tanto en formato digital como analégico.

Permite la personalizaciéon del contenido.

En caso de que fuese necesario, ofrece la posibilidad de usar ayudas (comunicadores electrénicos, ratén
y teclado adaptado, complementos en el navegador, etc.).

Se varia el modelo de respuesta en las actividades (opciones de disefio para la expresion y la comunicacion)

Oftrece diferentes opciones para que el alumnado exprese y comunique lo que sabe: textual, grafica,

audiovisual, interactiva, cinestésica, musical.

Se le pide al alumnado variados productos finales, tanto en formato digital como analégico.

Las actividades posibilitan el entrenamiento de funciones ejecutivas de orden superior e inferior:

memorizar-comprender-aplicar-analizar-evaluar-crear.

Hay actividades de trabajo individual y colectivo.

Permite al alumnado la eleccion, entre varias opciones, en determinadas actividades, matetiales y/o

herramientas.

Incluye actividades multinivel y/o de automatizacion del progteso, dependiendo de la respuesta del

alumno.

Facilita el desarrollo de estrategias

Los alumnos saben lo que se espera de ellos; es decir, desde el principio son conocedores de los objetivos
de aprendizaje y de cémo funciona.

Se incluye una checklist o lista de comprobacién para guiar el proceso de aprendizaje.

Dispone de plantillas, tutotiales, tips y/o modelos de apoyo.

Incluye algun tipo de avisos y/o recordatotio.

Dispone de herramientas de gestién del tiempo y/o autocontrol como cronémetro, pasos a seguit,
preguntas clave, guion de revision, semaforo de supervision, autoinstrucciones, etc.

Se ofrecen ejemplos que permitan organizar la informacion y demostrar cémo se realizan determinadas
actividades.
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A continuacion, se presentan un conjunto de aplicaciones y herramientas digitales con las que
el docente puede trabajar para promover cada uno de los principios del DUA. Se encuentran

clasificadas en funcién del principio DUA mads idéneo por las caracteristicas y posibilidades que estas

presentan (Tabla 13).

Tabla 13
Ejemplos de aplicaciones digitales para favorecer los principios DUA

Multiples medios de compromiso

TicoTimes Atbar Quinera
Rubistar Youtube TecnoAccesible
Google Sites SpeakTt Albor TIC
Socrative Talking Avatar Spreaker
Edmodo Genially Speech-Texter
Mentimeter Lupa LetMeTalk
EdPuzzle TimiWow Padlet
Powtoon TeCuento WordWall
Pixton Robo Braille MindMeister
Beebot Opdome
Word Reference
DictaPicto

Picto Aplicaciones
Diccionario REA DUA
Soy Visual
ARASAAC

Book Creator
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2.2. | PROPUESTAS METODOLOGICAS

La metodologia es un aspecto esencial en el proceso de planificacion e implementacion de
los procesos de ensefianza y aprendizaje, ya que determina y define la hoja de ruta sobre la que se
materializan todas las intenciones pedagogicas que el docente refleja en su programacion didactica
anual y a partir de la que el alumnado va a construir su propio conocimiento. Supone, por tanto, un
elemento clave en el disefio y desarrollo de cualquier practica educativa, relacionandose intimamente
con las condiciones organizativas del centro en el que se implementaran los procesos instructivos, tal
y como se expuso en el epigrafe anterior, y al tiempo, configurandose como un factor determinante

para el disefio y desarrollo del proceso evaluativo.

Sin embargo, en el disefio y desarrollo de un contexto educativo inclusivo bajo los principios
del DUA, la metodologia adquiere un papel aun mas vinculante y relevante, pues la selecciéon de una
amplia variabilidad de estrategias metodoldgicas va a determinar la adaptacion e individualizacion de
la ensenanza a los distintos estilos y ritmos de aprendizaje del alumnado y del aula y, por ende, su éxito
educativo. De hecho, su efecto determinante se constata entre las principales lineas de actuacién
pedagdgica de la normativa de aplicacion vigente tanto desde un prisma estatal como autonémico. En
este sentido, la LOMLOE (2020) pone especial énfasis en la promocién y uso de una amplia
variabilidad metodolégica para efectuar la practica docente como principal medio para que el
alumnado incremente sus oportunidades de aprendizaje, descubra su talento y potencial y se reconozca
como principal agente de su aprendizaje, buscando un engranaje entre lo que sabe y lo que se le
ensefard; aspecto que se amplia y concreta como uno de los principios pedagdgicos establecidos en el
Decreto 101/2023, de 9 de mayo, por el gue se establece la ordenacion y el currienlo de la etapa de Educacion Primaria
en la Comunidad Autdnoma de Andalucia (art.6), asi como en una de las principales medidas generales de
atencion a la diversidad en la Orden del 30 de mayo de 2023 por la que se desarrolla el curricnlo correspondiente
a la etapa de Educacion Primaria en la Comunidad Autinoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece la ordenacion de la evaluacion del proceso de
aprendizaje del alummnado y se determina el proceso de trinsito entre las diferentes etapas educativas, “Metodologias
didacticas basadas en el trabajo colaborativo en grupos heterogéneos, tutoria entre iguales y
aprendizaje por Proyectos que promuevan la inclusiéon de todo el alumnado” (art. 27, Orden del 30 de

mayo de 2023).
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¢SABIAS QUE? ()

El Articulo 7 del Decreto 101/2023, de 9 de mayo de 2023, indica que entre las principales
orientaciones metodolégicas para el diseno de situaciones de aprendizaje, la metodologia, como
eje vertebrador de las mismas, tendra un caracter fundamentalmente activo, motivador y
participativo, partira de los intereses del alumnado, favorecera el trabajo individual, cooperativo y
el aprendizaje entre iguales mediante la utilizaciéon de enfoques orientados desde una perspectiva
de género, al respeto a las diferencias individuales, a la inclusion y al trato no discriminatorio, e

integrara en todas las areas referencias a la vida cotidiana y al entorno inmediato.

Considerando la importancia que subyace, a lo largo de este epigrafe, se analizaran
determinadas estrategias metodologicas de caracter fundamentalmente activo que favorecen la

participacion, el aprendizaje entre iguales, la inclusiéon y atencion a la diversidad de todo el alumnado.
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2.2.1. Metodologias didacticas favorecedoras de la inclusion

Las metodologias activas de caracter inclusivo son entendidas como aquellos enfoques
educativos que buscan garantizar la participacion y el aprendizaje de todos los estudiantes. Estas se
basan en una serie de principios pedagdgicos que constituyen la base sobre la que se sostiene la
educacién y en torno a los que los docentes deben de adecuar las estrategias de ensefanza y
aprendizaje. Por tanto, todo docente ha de considerar en el disefio y desarrollo de su practica docente
que toda estrategia metodoldgica que emplee debe de asegurar y responder a los principios de
accesibilidad y equidad, participacion activa, relevancia y significativa de los aprendizajes, evaluacién
formativa y colaboracion y corresponsabilidad social. Por el contrario, las metodologias rigidas y de
caracter transmisivo, lejos de favorecer una adecuada atencion a la diversidad en el aula, restringen la
capacidad de adaptacién pedagdgica a las singularidades y necesidades de cada alumno/a y dificultan,

por tanto, la implementacién de estrategias inclusivas.

Por ello, en el seno de una escuela inclusiva de calidad, resulta conveniente la promocién de
metodologias activas que sitien al alumnado como principal agente de su aprendizaje y al tiempo,

favorezcan la construccién activa de su propio conocimiento.

Sin embargo, el docente, independientemente del método o estrategia que seleccione para
llevar a cabo su ensefianza, debe de considerar una serie de premisas que Leén y Crisol (2022)

concretan en las siguientes:

= El proceso de ensefanza-aprendizaje ha de partir considerando en primer lugar las
concepciones previas, intereses y motivaciones sobre lo qué se va a trabajar, es decir, qué sabe
mi alumnado sobre lo que voy a trabajar, qué sabe hacer y qué es capaz de hacer.

= Partir de problemas practicos, contextualizados y de la vida cotidiana que susciten el interés
del alumnado.

* Considerar en la planificacién de la ensefianza los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje de
todo el alumnado.

= Las tareas y el contenido deben de ajustarse al nivel de comprension de todo el alumnado.

* Propiciar el andamiaje a través del empleo de recursos y tareas que permitan que el alumnado
pueda ir incorporando la nueva informacion a sus esquemas previos.

= Presentar variabilidad de tareas en funcion del nivel del alumnado.
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De esta manera, entre todas las estrategias didacticas disponibles para materializar las
propuestas inclusivas, a continuacion, se sintetizan aquellas estrategias metodologicas que mas se

ajustan a cada uno de los principios del DUA.

= Aprendizaje Basado en Proyectos. El Aprendizaje Basado en Proyectos, o también
conocido como ABP, junto con el Aprendizaje basado en problemas, el Aprendizaje basado
en retos y/o el Aprendizaje basado en casos, forma patte de modelos metodolégicos que
implican la puesta en marcha de estrategias de investigacion y tareas. En concreto, esta
metodologia pretende que el alumnado disefie y ejecute un proyecto transversal e inter o
intradisciplinar de manera grupal para llegar a una solucién o un producto concreto. A
diferencia de la ensefianza tradicional, en la que primero se expone la informacién y a
posteriori, se define su aplicaciéon en la resolucion de un problema, este tipo de estrategia
metodologica parte de un problema y a partir de este, el alumnado busca la informacién que
necesita para poder datle una solucién al problema inicial. En esta tipologia metodoldgica, el
estudiante asume la responsabilidad de su propio aprendizaje y el docente guia y orienta todo
el proceso. De esta manera, el alumnado potencia y desarrolla su pensamiento critico y
reflexivo en las distintas fases que lo conforman: 1) identificacioén del problema: realizar una
lluvia de ideas con aquello que se conoce, no se conoce y lo que se necesita para resolver el
problema, 2) analisis del problema, 3) reunir y compartir informacion, 4) aproximacion a las
posibles soluciones, 5) presentacién de la solucién, 6) evaluacion del desempefio, 7) informe
y balance final.

= Aprendizaje cooperativo. Se trata de una estrategia centrada en la construcciéon social del
conocimiento. A través de ella, el docente forma grupos variados de trabajo donde cada
alumno/a tiene un rol definido, pudiéndose rotar entre los distintos miembros. El objetivo es
que el alumnado comprenda que cada una de las funciones de los miembros es necesatia para
poder alcanzar entre todos un objetivo comun, es decir, que los logros individuales de cada
uno dependen de los logros del resto del equipo y viceversa. Esta metodologia contribuye de
forma significativa al desarrollo de habilidades interpersonales y de la toma de consciencia de
la importancia de la interdependencia positiva, al tiempo que favorece al desarrollo de
determinadas habilidades sociales, todas ellas necesarias para aprender a trabajar de forma
colaborativa y cooperativa. Sin embargo, esta metodologia es especialmente efectiva cuando

se promueven situaciones de aprendizaje que busquen la comprension profunda de conceptos
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abstractos, busqueda, selecciéon y organizaciéon de la informacion, resolucién creativa de
problemas o aspectos relacionados con la gestién personal (planificaciéon de tiempos y/o
distribucion de tareas). Ademas, para asegurar un correcto funcionamiento en la dinamica de
esta metodologfa, es conveniente que el docente sea el que conforme grupos y roles.

= Aprendizaje personalizado. Otra manera es adaptarse de manera individual a las
caracteristicas y necesidades de un alumno en concreto, donde el profesor se asegure de esta
manera que no pierde el ritmo de aprendizaje respecto al resto de compafieros y, mediante una
adaptacion personalizada, ser capaz de aprovechar al maximo los recursos y potenciar todo el
aprendizaje del alumno. Este tipo de estrategia se vuelve mucho mas efectiva cuando se
emplean los principios y pautas del DUA en su disefio.

* Gamificaciéon. Por diferencia, esta estrategia metodolégica contribuye al principio de
multiples medios de compromiso con el aprendizaje. En este caso, mediante un sistema de
retos y obtencién de puntos, el aprendizaje se potencia gracias a este sistema de ‘premios’ en
el que los alumnos se involucran mediante actividades accesibles y divertidas.

= Tutoria entre iguales. Se trata de una modalidad de aprendizaje cooperativo basada en la
creacion de parejas de alumnos entre los que se establece una relacion didactica. Uno hace la
funcién de tutor y otro de tutorado. Esta relacion se deriva del diferente nivel de competencia
entre ambos compafieros sobre un determinado contenido curricular, pudiendo ser los roles
intercambiables, permitiéndoles unos beneficios claros. El alumno tutor, al tener que organizar
su pensamiento y reestructurar su razonamiento para dar las instrucciones oportunas, toma
conciencia de los errores y lagunas en su aprendizaje y puede corregirlas. El alumno tutorado
reciba una ayuda pedagogica ajustada a sus necesidades, con un lenguaje mas accesible y en un

clima de confianza que se produce ante un igual.

Sin embargo, el estilo de ensefianza, de como el docente y la escuela ofrecen unas condiciones
de aula va a ser determinante en el desarrollo académico del alumnado y en su forma de aprender. Por
tanto, no solo se trata de que el docente descubra el estilo de aprendizaje de cada estudiante, sino mas
de conocer cudles son sus necesidades, siendo conscientes de que estas varfan con el tiempo y segun
la tarea propuesta. Por tanto, las estrategias de enseflanza aplicadas deben tener la suficiente
flexibilidad para permitir una adaptacién y cambio continuo en los elementos curriculares de acuerdo
con las condiciones personales y ambientales de cada momento, haciendo posible una ensefianza

diferenciada para el alumno que asi lo requiera.
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2.3. PROPUESTAS PARA LA EVALUACION

2.3.1. Concepcion del proceso evaluativo: definiciéon y fases del proceso

Desde un punto de vista pedagogico, la evaluacion constituye un elemento clave en la
promocién de una educacion inclusiva de calidad, ya que no puede ser considerada como parte ulterior
ni externa al proceso de enseflanza-aprendizaje, sino como una practica consciente, sistematica y
continua que se efectia y acompana todo el proceso educativo y que se orienta a reconocer y valorar
el desarrollo del estudiante en toda su integridad, es decir, su potencial de éxito, estilo y ritmo de
aprendizaje, expectativas académicas asi como sus intereses, motivaciones y capacidades personales y

sociales.

Concebir el proceso evaluativo desde este enfoque, lejos de construir instancias evaluativas
aisladas, implica desplazar el foco de la mera comprobacién de los logros y/o aprendizajes adquitidos
hacia una vision mas amplia y flexible en la que se favorezcan oportunidades e itinerarios de progreso
para todo el alumnado que faciliten la aplicacion de los ajustes didacticos necesarios y adecuados a las
necesidades de cada estudiante. Se entiende, por tanto, como un instrumento de accién pedagogica
que permite, por un lado, determinar si los objetivos y competencias basicas que el alumnado ha de
alcanzar han sido adquiridas y, por otro, adaptar la actuaciéon docente a las singularidades del aula a lo

largo de su proceso de aprendizaje.

En la base de la concepcion actual de la evaluacion, tanto en la que se promueve desde el
marco normativo de aplicacion vigente como en las definiciones aportadas por distintos autores en la
consulta de la literatura cientifica a lo largo del tiempo, independientemente del enfoque evaluativo,
existe una estructura basica sin la que no es posible concebir el proceso de evaluacién. Castillo y

Cabrerizo (2020) la estructuran en torno a las diferentes fases siguientes:

Fase 1. Planificacion

Todo proceso evaluativo requiere de una adecuada planificacion para asi orientar las acciones
posteriores. En este primer momento, el docente, al igual que al planificar su practica docente, ha de

plantearse una serie de cuestiones que van a darle sentido y coherencia a la evaluacion (Tabla 14):
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Tabla 14
Chestiones a la hora de planificar la docencia

CIRCUNSTANCIAS PARA PLANIFICAR LA EVALUACION

Qué aspectos del aprendizaje se van a evaluat: conocimientos, habilidades y/o actitudes
¢Qué se va a evaluar? o ;
(grado de adquisicién de las competencias).

¢Para qué se evalia? Qué objetivos se pretende que el alumnado alcance.
¢Por qué se evalia?  Con qué finalidad se lleva a cabo la evaluacion: diagndstica, formativa y/ o sumativa.
¢Cuando se evalua?  En qué momento del proceso educativo se va a evaluar: a/ inicio, durante o al final.

Modo en que se desarrolla el proceso para obtener informacién sobre el aprendizaje del
¢Coémo se evalua?
alumnado (procedimientos).

Implica determinar como se va a llevar a cabo considerando y seleccionando determinadas
¢Con qué se evalaa?
técnicas e instrumentos de evaluacion.

Qué agentes intervienen en el proceso evaluativo; quiénes seran los encargados de evaluar,

considerando no solo al docente como principal agente (beferoevaluaciin) sino también haciendo
P —_
¢Quién evalaar . i ; o
participe al alumnado para que reflexiones sobre su propio proceso de aprendizaje

(antoevalnacion y coevaluacion).
Fase 2. Seleccion- construccion de instrumentos de evaluacion para obtener la informacion

Una vez que el proceso evaluativo ha sido definido, el siguiente paso consiste en seleccionar
o disefiar los instrumentos de evaluacién mas adecuados para obtener evidencias de aprendizaje que
aporten informacién significativa. Su seleccion debe realizarse atendiendo a la naturaleza de los
aprendizajes que se pretende valorar, la finalidad de la evaluacién, asi como a las caracteristicas y
singularidades del grupo. El docente ha de garantizar que los instrumentos seleccionados son flexibles
y accesibles de modo que permitan a todo el alumnado demostrar lo que sabe. Una adecuada seleccion
y/o adaptacion de los instrumentos va a asegurar tanto la validez y fiabilidad de la evaluacién como la

equidad en el reconocimiento del progreso de cada estudiante.
Fase 3. Valoracion y formulacion de juicios de valor

En esta fase, el docente analiza e interpreta toda la informacién y evidencias de aprendizaje
obtenidas durante el proceso de ensefianza-aprendizaje con el objetivo de emitir juicios de valor
fundamentados sobre el aprendizaje del alumnado. No se trata inicamente de que el docente contraste
y compruebe los logros alcanzados, sino que ha de contextualizarlos y vincularlos a los criterios de

evaluacion, los objetivos didacticos y las competencias trabajadas, tanto especificas como clave.
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Fase 4. Toma de decisiones

La evaluacion no debe ser entendida como un fin, sino como un medio para orientar y mejorar
el proceso de ensefianza-aprendizaje. En este sentido, el docente ha de partir de la premisa de que el
objetivo principal de la evaluacion es tomar decisiones fundamentadas sobre el progreso del alumnado.
Esto implica que una vez que haya analizado las evidencias de aprendizaje obtenidas a lo largo del
proceso en la fase anterior y haya calificado los resultados, a partir de estos tome decisiones
fundamentadas que permitan orientar el proceso y/o proponer decisiones de mejora y recuperacion

si fuese necesario, informar sobre los resultados y facilitar la promocion.

A lo largo de todo el proceso evaluativo, y en vista de garantizar una evaluacion realista y
ajustada a las necesidades de todo el alumnado, el docente ha de partir de la diversidad de su aula para
atravesar por cada una de las fases comentadas. En este sentido, en primer lugar, ha de ser conocedor
de la realidad de su aula -alumno, entorno y conocimientos previos- y de aquellos objetivos y
competencias que el alumnado ha de adquirir para asi planificar de forma coherente y estructurada,

respondiendo asi al qué y para qué de Ia evaluacion.

Sin embargo, para determinar una adecuada planificacion se ha de partir de la idea de que esta
concepcion de evaluacion se materializa en distintos momentos y funciones que no operan de manera
independiente, sino que se configuran como diferentes fases dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Dependiendo de la finalidad y el momento en el que se llevan a cabo, es posible distinguir

entre tres tipos o momentos diferentes de evaluacion, dando lugar al cuindo y como de la evaluacion

(Tabla 15).
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Tabla 15

Tipos de evaluacion segin el momento

Evaluacion inicial o de diagnéstico

Evaluacion formativa

Evaluaciéon sumativa

Constituye el primer paso en cualquier proceso de enseflanza-aprendizaje. Su principal propésito es obtener un
conocimiento profundo y exhaustivo de la situacién de partida del alumnado antes de iniciar cualquier itinerario
de aprendizaje. Este tipo de evaluacién va a permitir al docente identificar los conocimientos previos, habilidades,
competencias, intereses, estilos y ritmos de aprendizaje de cada estudiante, asi como la deteccién de posibles
barreras que limiten el acceso o participacién del alumnado. Esta informacion resulta esencial para que el docente,
desde el inicio del proceso de enseflanza-aprendizaje, planifique considerando diferentes petspectivas y estrategias
pedagogicas que favorezcan la atencién y participacion de todo el alumnado, seleccione los materiales y recursos
adecuados y disefie y monitoree itinerarios de aprendizaje personalizados y ajustados a la diversidad del aula. De
lo contrario, si el docente no es conocedor del nivel de partida, dificilmente podra establecer objetivos didacticos
realistas y ajustados a la realidad del aula, corriendo el riesgo de “dejar fuera” a aquellos alumnos que no se adapten
al punto de partida estandar promovido por el docente.

La evaluacion formativa, o también conocida como evaluacion continua, es aquella que se realiza durante todo el proceso
de aprendizaje. Permite al docente conocer el progreso del alumnado antes, durante y al final del proceso educativo
para que, en caso de que se considere necesatio, realice aquellos ajustes y cambios oportunos en la planificacién
del proceso de enseflanza-aprendizaje. Ademas, ofrece una retroalimentacién constante y personalizada que no se
limita inicamente a constatar los aprendizajes alcanzados, sino que también se convierte, al mismo tiempo, en una
herramienta idénea para que, por un lado, el alumnado sea conocedor de sus logros, se motive y autorreflexione
y autorregule su aprendizaje y de otro, el docente tenga la oportunidad de (re)orientar, ajustar y enriquecer su
practica educativa en base a lo detectado o bien, poner en marcha medidas de atencién a la diversidad con el
objetivo de asegurar los aprendizajes y el desatrollo de las competencias especificas de las areas y seguir con
aprovechamiento las ensefianzas de la etapa educativa.

La evaluacion sumativa o final busca conocer el grado de adquisicién de las competencias y saberes desarrollados a lo
largo del proceso de aprendizaje desde una perspectiva holistica. Este tipo de evaluacion se efectia no solo al
término del curso escolat, sino que también es de aplicacion al final de cualquiet expetiencia y/o situacién de
aprendizaje. El docente, tomando como base los resultados detivados, podra tomar ciertas decisiones pedagdgicas
fundamentadas, determinar posibles lineas de mejora y proyectar la continuidad del aprendizaje del alumnado,

tanto de manera individualizada como a nivel de aula.

De este modo, para que el docente pueda realizar la evaluacion en estos tres momentos ha de

valerse de una serie de técnicas e instrumentos de evaluacion (con qué se evaliia), en funcion del

momento evaluativo, que le permita recabar informacion relevante y asi, comprender el progreso del

alumnado y favorecer, por tanto, la toma de decisiones pedagogicas ajustadas a la diversidad del aula.
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¢SABIAS QUE? ()

Se entiende por técnica de evaluacion, el procedimiento y/o accién que el docente emplea para la

recogida de evidencias sobre el aprendizaje del alumnado. Responde al coz gué, es decir, al modo y a

los medios mediante los que se obtiene la informacién necesaria para valorar el proceso educativo.

Existen multiples técnicas de evaluaciéon que pueden complementarse entre si para ofrecer

diferentes perspectivas y niveles de profundidad en el analisis del progreso del alumnado. A

continuacion, se sintetizan las técnicas de evaluacion mas extendidas en el ambito educativo:

Observacion (sistematica y no sistematica). Se situa en la base de las principales técnicas
de evaluacién. Se focaliza en analizar y obtener informacion sobre ciertas situaciones y/o
actitudes del alumnado a las que no es posible acceder mediante pruebas estandarizadas.
Permite conocer determinados aspectos motrices, intereses, actitudes y/o habilidades y
destrezas del alumnado que se dan en situaciones naturales del dfa a dia del aula. Por tanto, se
toma como principal referente el comportamiento espontaneo del alumnado ante las distintas
situaciones de aprendizaje que se van dando en el aula.

Dentro de la observacion se puede distinguir entre observacion sistemdtica y no
sistemdtica. L.a observacion sistematica toma de referente un sistema de categorfas que el
docente delimita para su observacion, utilizando para ello listas de control y/o escalas de
estimacion. Por el contrario, la observacion no sistematica se caracteriza por ser mas abierta y
espontanea, sin un marco rigido de referencia, registrando, por tanto, aquellos aspectos
conductuales y cognitivos que van surgiendo de forma espontanea en el desarrollo del proceso
de aprendizaje del alumnado. El docente para llevar a cabo la observacion no sistematica puede
hacer uso de un diario o registro anecdético. Ahora bien, para que la observacion, ya sea
sistematizada o no, sea efectiva es primordial que el docente no solo posea el conocimiento
necesario sobre lo que pretende observar, sino que también disponga de un disefio previo en
el que priorice y determine la informacion que necesita, pues sera la base para el analisis de las
observaciones realizadas y de las posteriores conclusiones que trace sobre estas.

Pruebas escritas. Constituyen una de las técnicas mas extendidas en los procesos de
evaluacion. Este tipo de pruebas pueden adoptar diferentes tipos de formatos: preguntas

abiertas, verdadero o falso, preguntas cortas, de opciéon mualtiple, de completar, relacionar, etc.
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Al ser una de las técnicas mas extendidas, es conveniente que el docente desde el inicio las
adapte al estilo y ritmo de aprendizaje del alumnado, entendiendo que no todo el alumnado se
expresa de la misma forma. Por lo que se recomienda que, en su planteamiento, se diversifique
la prueba y se consideren diferentes tipos de respuesta, en funcion de las caracteristicas de
cada uno de los alumnos.

* Pruebas orales. Este tipo de técnica se usa para valorar no solo el grado de adquisiciéon de
los contenidos sino también determinados aspectos relacionados con la expresion oral y
habilidades lingtisticas y sociales. Las pruebas orales pueden realizarse tanto de manera
individual como grupal, en forma de exposiciones, entrevistas, debates, presentaciones, entre
otras.

® Analisis de producciones. lLa técnica de analisis de producciones permite obtener
informacién directa sobre el modo en el que el alumnado aplica y afianza sus conocimientos
en contextos reales o simulados. Constituye una de las técnicas con gran valor para llevar a
cabo la evaluacién formativa ya que va a permitir que el docente conozca no solo como el
alumnado aplica el conocimiento en el desarrollo del producto final determinado o de la tarea
evaluable, sino también el proceso que ha seguido el alumno para su elaboracién y/o
resolucion. Para ello el docente puede promover el uso de trabajo escritos, proyectos,
cuadernos de clase, murales, maquetas, presentaciones digitales, portfolios, grabaciones,

infografias, esquemas, entre otros.

Seleccionar una determinada técnica de evaluacion requiere al mismo tiempo que se determine

el tipo de instrumento de evaluacién que se va a utilizar para recabar las evidencias de aprendizaje.

:SABIAS QUE? {f

Los instrumentos de evaluacion son, por excelencia, la base de cualquier proceso evaluativo y
es en ellos, donde el docente ha de prestar especial atencion a la hora de administrarlos ya que la
formas de expresarse y actuar el alumnado van a variar en funcién de sus capacidades, estilo y

ritmo de aprendizaje.
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Cada momento del proceso evaluativo, por su naturaleza y caracteristicas, va a requerir de una
técnica especifica y un instrumento ajustado para poder obtener la informacion necesaria. Emplear
variabilidad de técnicas e instrumentos de evaluacion va a permitir disponer de diferentes vias y modos
de recabar la informacién y contrastarla, por lo que el docente ha de optar por el instrumento mas
acorde para la recogida de informacion en funcién del momento evaluativo. En su seleccion y disefio,
el docente va a tomar como referencia una serie de criterios e indicadores de evaluacién que van a
suponer el principal referente para ver el grado de adquisicién y dominio de lo aprendido, definiendo
para ello diferentes niveles de desempefo. Entre los distintos instrumentos de evaluacion, se pueden

distinguir los siguientes, todos ellos asociados a las diferentes técnicas de evaluacion (Tabla 16).

Tabla 16
Técnicas e instrumentos de evaluacion
TECNICA DE EVALUACION INSTRUMENTO DE EVALUACION
Diatio del profesot/ de clase
Registro anecdotico
Obsetvacion

Escala de observacion (a partir de un sistema de categorias predeterminado)

Listas de control

Rubrica
Porfolio

Pruebas escritas ) ; ; ;
Cuestionatios estructurados, semiestructurados y/o abiertos.

Examenes

Ruabrica

Lista de cotejo
Dialogo
Entrevista

Debates

Pruebas orales

Puestas en comun y/o asamblea
Examenes

Exposiciones

Cuaderno de clase
Porfolio
Cuaderno de campo

Anilisis de producciones Producciones orales y/o escritas
Trabajos de campo
Investigaciones

Mapas conceptuales y/o tesimenes
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2.2.2. Tipos de evaluacion segun el agente

Existen diferentes tipos de evaluacién en funcién del agente que evalde. De esta manera, se

puede distinguir entre autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion.

* La autoevaluacion se concibe como un proceso de autodiagnéstico mediante el cual el
estudiante analiza de manera consciente sus conocimientos, habilidades y capacidades. Este
proceso permite al alumnado hacer una reflexion critica sobre su progreso al reconocer cuales
han sido sus principales fortalezas y debilidades y a partir de estas, tomar decisiones sobre
cémo autorregular su aprendizaje. Si bien este tipo de evaluacion parte del propio estudiante,
requiere la orientaciéon del docente para que sea un proceso realmente objetivo. Por ello, el
docente ha de proporcionar instrumentos de evaluacién como rubricas, listas de control o
cuaderno de autorreflexién con criterios claros y entendibles para que el alumnado sea
consciente de qué es lo que se le pide.

* La coevaluacién hace referencia a la evaluaciéon que el alumnado realiza entre si,
permitiéndoles conocer las diferentes perspectivas sobre una actividad determinada. A través
de la discusion, el intercambio de ideas y la reflexion conjunta, el alumnado analiza de forma
critica y reflexiva como ha sido su progreso y qué aspectos podrian ser susceptibles de mejora
o a destacar. Asi, al participar de forma activa en la valoracién de su propio aprendizaje y del
de sus compafieros, perciben su aprendizaje como un acto de responsabilidad compartida. Al
igual que en el proceso de autoevaluacion, el docente debe proporcionar instrumentos de
evaluacion apropiados con criterios claros y entendibles y adaptados a nivel de su alumnado.
Entre los principales instrumentos de coevaluacién mas extendidos en la etapa de Educacion
Infantil, Primaria y Secundaria, se diferencia la diana de coevaluacion, pero se pueden emplear
listas de cotejo, listas de comprobacion y/o checklist.

* La heteroevaluacion es la modalidad de evaluacién mas habitual en cualquier contexto
educativo, aquella que hace el docente sobre el progreso y desempefio del alumnado a través
del uso de determinadas técnicas e instrumentos de evaluacién. En este tipo de evaluacion, el
docente ha de considerar no solo calificaciones cuantitativas del resultado, sino también
cuantitativas y especialmente, cualitativas de todo el proceso de aprendizaje que le permita
conocer tanto el grado de adquisicién como valorar el esfuerzo, la evolucién o las condiciones
individuales de cada alumno/a. De esta manera, a postetiori, podra detectar posibles

necesidades y trazar lineas de actuacién de mejora. En determinadas ocasiones se recurre a
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este tipo de evaluacién cuando se invita a algun agente, vinculado de forma directa con la
comunidad escolar (familias, otros docentes, asociaciones), a valorar un determinado producto
realizado por el alumnado. Por ejemplo, si en una situacion de aprendizaje se ha trabajado por
ABP y se invita a las familias a que sean participes de la presentacion final del producto final
obtenido, se puede involucrar a estas para que formen parte de la evaluacion de este. Para ello,
como se venia diciendo, el docente debe de crear el instrumento de evaluacién mas idoneo

con unos criterios claros y medibles.

Los distintos tipos de evaluacidon —autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion— cumplen
funciones complementarias dentro del proceso evaluativo y educativo. Sin embargo, resulta
conveniente que el docente las combine de manera coordinada y recurra a la triangulacién cuando las
emplee. De esta manera, el docente tendra una vision mas completa, objetiva y equilibrada del proceso
y podra constatar y comparar su observacion y juicio sobre el progreso del alumnado
(heteroevaluaciéon) con la percepcion que tiene el estudiante sobre su propio aprendizaje

(autoevaluacion) y con la valoraciéon de los miembros de los grupos de trabajo (coevaluacion).
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2.2.3. La (auto)evaluaciéon docente como estrategia para la promocion de

experiencias de aprendizaje inclusivas

La evaluacién entendida desde un enfoque holistico requiere que se tracen no unicamente
acciones evaluativas que permitan al docente medir el grado de adquisicién de los aprendizajes del
alumnado sino también que entre en juego en la ecuacidn el propio proceso de ensefianza. Este
planteamiento requiere integrar en el analisis del proceso de enseflanza-aprendizaje, la practica docente
del profesorado, entendiendo que ambos constituyen dimensiones inseparables e interdependientes

dentro de la practica educativa.

En este sentido, la practica docente es entendida como el conjunto de actuaciones que cada
docente desarrolla para llevar a cabo su tarea educativa con la intencionalidad de optimizar el proceso
de aprendizaje del alumnado intentando que cada alumno pueda desarrollar su proceso educativo en
las mejores condiciones posibles. Se trata, por tanto, de un proceso que busca la mejora continua en
la practica educativa de cualquier docente a partir del analisis de aquellas pautas y decisiones con las

que ha construido su propia actuacién profesional.

Sin embargo, a juicio de muchos autores, para llevar a cabo una adecuada evaluacion del
docente y de su practica profesional, la evaluacién se ha de plantear teniendo en cuenta diferentes

modalidades complementarias entre si:

1. Evaluacioén interna (desde el propio centro). Se trata de un proceso de caracter orientativo
impulsado desde el propio centro, cuyo proposito es analizar y valorar la calidad de la practica
docente y de los procesos de ensefianza-aprendizaje desde una mirada colectiva con la
pretension de generar espacios de mejora compartida y establecer planes de actuaciéon que
refuercen la coherencia pedagdgica del propio docente, y, por tanto, del centro. Toma como
principales referentes las evaluaciones del alumnado del docente que les imparte docencia,

valoraciones del resto del equipo docente, analisis de los resultados académicos, entre otros.

2. Evaluacién externa (a través de la inspeccion educativa y/o evaluadores externos). La
evaluacion de la practica docente por parte de evaluadores externos recae sobre organismos
oficiales de evaluacién o evaluadores externos designados por la administracién como la
inspeccion educativa. Su finalidad no es otra que ofrecer una mirada objetiva e imparcial sobre

la practica educativa y el funcionamiento del centro a partir de la administracion de
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cuestionarios con estandares de calidad previamente definidos que permiten verificar el grado
de cumplimiento normativa y aportar orientaciones estratégicas para la innovacion educativa
y la mejora institucional en coherencia con lo establecido en los marcos legales y curriculares

regulatorios.

3. Autoevaluaciéon (por el propio docente). Se realiza a través de un proceso de
autoevaluaciéon personal o autorreflexion critica. El docente, con el objetivo de detectar
fortalezas y posibles areas de mejora dentro de su actuacion profesional, analiza y profundiza
desde una perspectiva holistica sobre todas las dimensiones de su practica docente. Ademds,
en el disefio de practicas inclusivas basadas en el DUA supone una herramienta pedagdgica
esencial, pues va a determinar la efectividad de la practica docente en su aplicacion. Al respecto,
Castillo y Cabrerizo (2020) proponen que entre los principales elementos que el docente ha de

considerar en el proceso de autoevaluacion, se encuentran los siguientes:

a. Vinculacion pedagégica con el alumnado al que le imparte docencia. Calidad de
la interaccién, comunicacion, capacidad para generar un clima que favorezca la

motivacion, la participacién, la cooperacion y el compromiso con el aprendizaje.

b. Adecuacién, coherencia y ajuste didactico en su materia. Planificacion, seleccion
de metodologias favorecedoras de la participaciéon y cooperacion, adecuacion de los

recursos.

c. Actualizacién cientifica, normativa y curricular. Disposicion a la formacién
continua y aplicacion de las disposiciones legales y curriculares vigentes en la practica

docente.

A partir de estos elementos, resulta pertinente que el docente establezca indicadores
observables que faciliten y orienten la valoraciéon del grado de adquisiciéon de cada una de las
dimensiones a autoevaluar. En este sentido, a modo de guia y ejemplo se proponen una serie de

indicadores para cada una de las dimensiones de evaluaciéon a modo de checklist (Tabla 17):
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Tabla 17
Indicadores de evaluacion

DIMENSION

Vinculaciéon ®
pedagbgica e
con el °

alumnado 5

INDICADORES DE EVALUACION SI
Promuevo la motivacién del alumnado.
Promuevo un clima de aula positivo.
Favorezco la participacién de todo mi alumnado.

Considero los intereses y caracteristicas de mi alumnado para planificar la docencia.

NO

Adecuacion,

coherenciay ©
ajuste .

didactico en

el desarrollo o

de la materia

Conecto los contenidos con los intereses y las experiencias del alumnado, usando
analogias y/o ejemplos del entorno cercano.

Activo conocimientos previos antes de presentar nuevos contenidos.

Hago a mi alumnado conocedor de los objetivos a trabajar y a alcanzar en cada una
de las actividades que les presento.

Oftezco la informacién en diferentes formatos (visual, auditivo, textual,
manipulativo) para que el alumnado pueda acceder al contenido.

Oftrezco distintas opciones para que el alumnado pueda demostrar el aprendizaje.
Fomento el uso de recursos TIC y recursos adaptados que faciliten la percepcion,
accién y expresion de mi alumnado.

Ajusto los recursos segtn el nivel de competencia y dominio del alumnado.
Anticipo posibles barreras de acceso al contenido y la informacion.

Las estrategias didacticas utilizadas favorecen la participacién de mi alumnado.

La evaluacion proporcionada permite evaluar el progreso de mi alumnado.

Empleo diferentes instrumentos y técnicas de evaluacién para medir el grado de
adquisicién de los aprendizajes.

Promuevo diferentes formas de agrupamiento entre mi alumnado.

Proporciono andamiajes, gufas o ejemplos que orienten la ejecucion de las tareas.

Actualizacion e
normativa y

curricular °

Integro en mis clases contenidos actualizados y vinculados a la realidad del
alumnado.

Aplico en mi practica docente la normativa educativa vigente y los principios
cutriculares establecidos.

Colaboro en la actualizacién de propuestas didacticas dentro del centro educativo.

Alineo mi practica docente de acuerdo con lo establecido en el Proyecto Educativo

de centro.
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Pero ¢como podria el docente comprobar en su proceso de autoevaluaciéon que su practica

docente ha sido accesible de acuerdo con lo establecido en el marco DUA?

En el ejemplo anterior, como se puede observar, se incluyen algunos indicadores a nivel
general sobre algunos de los principios rectores del modelo DUA. Sin embargo, en el disefio de su
autoevaluacion, resulta conveniente que el docente, para comprobar que su planteamiento didactico
se alinea con lo establecido en el marco DUA, disefie de forma independiente un instrumento de
evaluacion que relacione desde el inicio del proceso didactico las posibles barreras de aprendizaje y
participacion y las alinee con los principios, pautas y puntos de verificacion, es decir, con qué principio
y pauta darfa respuesta a esa barrera de aprendizaje y participacién y qué punto de verificacion le
permitirfa ver si dicha barrera ha sido eliminada. De esta manera, podra comprobar en qué medida el
disefio planteado es accesible. A modo de ejemplo practico, se presenta a continuacion una lista de

comprobaciéon que el docente podria emplear para ello (Tabla 18).

Tabla 18
Lista de comprobacion sobre accesibilidad
Barreras de aprendizaje

Principio Pauta DUA Punto de verificacion si NoO
y participacion

Indicar qué punto de
Indicar qué

Indicar qué tipo de BAP y Indicar con qué  verificacién permite comprobar
principio puede dar
si es a nivel de aula y/o pauta DUA se que la BAP ha sido eliminada al
respuesta a esa BAP
alumnado alinea ofrecer una respuesta a través
detectada

del principio y pauta antetior.
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CAPITULO 3.

GUIA PRACTICA PARA
LA ELABORACION
DE MATERIALES
BASADOS EN EL DUA

El DUA nos recuerda que ensefiar es disefiar oportunidades para

todos, no adaptar caminos para algunos




GUIA PRACTICA PARA LA ELABORACION DE
MATERIALES BASADOS EN EL DUA

El DUA como modelo pedagdgico supone hacer accesible el disefio didactico desde el inicio
sin necesidad de hacer adaptaciones posteriores. En la elaboracién de materiales esto implica anticipar
desde el primer momento la heterogeneidad del aula para asi disefiar recursos que puedan ser utilizados
por todo el alumnado, sea cual sea su condicidn, intereses y/o motivaciones. En este marco, su disefio
no es concebido como un afiadido o un ajuste puntual para aquellos estudiantes que presentan NEAE,
sino, por lo contrario, como una estrategia global que beneficia a todo el alumnado del aula y que se

adapta a diferentes contextos, situaciones y perfiles.

Tras analizar en profundidad las caracteristicas de la tltima versién del DUA 3.0 asi como
aquellos aspectos organizativos de la ensefianza en el disefio de propuestas inclusivas en epigrafes
anteriores, en el presente apartado se presenta una gufa practica para el disefio y elaboraciéon de
materiales accesibles para todo el alumnado, haciendo especial énfasis en asegurar la participacion y la

accesibilidad del alumnado, particularmente de aquel que presenta NEAE.

Pero ¢cual es el punto de partida en el disefio y elaboraciéon de materiales accesibles

para todos?

A priori, como en cualquier disefio didactico, se ha de partir del qué queremos trabajar.
Determinar el objetivo didactico, asi como aquellas competencias especificas, saberes y criterios de
evaluacion va a suponer nuestro principal punto de partida. Sin embargo, no se trata unicamente de
enlistar una serie de objetivos y competencias tomados de la normativa en funcién al curso y ciclo,
sino de traducirlos en experiencias de aprendizaje verdaderamente significativas para nuestro
alumnado, priorizando en aquello en lo que todo el alumnado debe alcanzar y evitando, al mismo
tiempo, la sobrecarga de contenidos. Esto ha de llevarnos a cuestionarnos aspectos como s Para qué les
servird a mis estudiantes este aprendizaje en su vida real? ;Esta vinculado a sus intereses, motivaciones y experiencias

previas?

Una vez que se ha definido qué es lo que se quiere trabajar, el siguiente paso consiste en
analizar y detectar las posibles barreras de acceso y participacion que puedan presentarse

dentro del grupo-clase. Esto implica identificar aquellos factores internos y/o externos que puedan
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dificultar la implicacion activa del alumnado, ya sean de caracter cognitivo, sensorial, socioemocional,
lingtifstico, psicomotor o contextual bien derivados de NEAE o no. En aquellos casos en los que haya
presencia dentro del aula de alumnado con NEAE es necesario que el docente, partiendo de lo
establecido en su evaluaciéon psicopedagogica y en estrecha colaboracion con los especialistas en
atencion a la diversidad (especialista en Pedagogfa Terapéutica y especialista en Audicion y Lenguaje),
delimite con precision las necesidades, ritmo y/o estilo de aprendizaje del alumnado para establecer
una serie de estrategias que permitan eliminar o minimizar las posibles barreras de aprendizaje. De
igual modo, dado que existe variabilidad incluso dentro de cada NEAE, se recomienda considerar el
ambito de desarrollo a trabajar dentro de la secuencia disefiada. En concreto, se trata de especificar si
se orienta a trabajar la cognicion, la atencién, memoria, lenguaje, planificacién, monitorizaciéon o

pensamiento/razonamiento o la resolucién de problemas, entre otras.

De igual forma, lo ideal en el disefio de un material o recurso basado en el DUA es que se
incorporen los tres principios con sus respectivas pautas. Sin embargo, ello resulta, en la mayoria de
las ocasiones, complejo. Por ello, es importante puntualizar qué principios son los que se incluirian en
la elaboracién de ese recurso. En este punto, podriamos cuestionarnos como se podtian llevar a la
practica cada uno de los principios del DUA. A continuacién, se presentan ejemplos de cémo

implementar cada uno de los principios bajo los que se configura el modelo (Tabla 19).
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Tabla 19

Ejemplos para la implementacion del DUA

Multiples medios de compromiso

Multiples medios de representacion

Proponer opciones de nivel de retos y desafios

Propiciar la eleccion

Implicar al alumnado en el disefio y evaluacion de las actividades

Aprendizaje cooperativo

Descansos activos

Los alumnos sean conocedores de lo que deben aprender

Feedback

Actividades metacognitivas

Involucrar al alumnado en el establecimiento de objetivos y en el disefio de actividades
Crear rutinas de clase

Anticipar las tareas y los cambios

Favorecer el reconocimiento de progresos de manera comprensible y en el momento
oportuno

Pautas, listas y/o rabricas de objetivos de autorregulacién

Informacién multimodal

Cultura visual (textos, imagenes, videos, materiales manipulativos, etc.)
Recursos para la decodificacion: diccionario, traductor, calculadora, links, etc.).
Lectura facil

Reglas mnemotécnicas, codigos de colores, palabras clave, etc.

Rutinas de pensamiento: dinamica estructura, debate, asamblea, etc.
Informacién progresiva

Tamafio del texto

Tipo de letra y fuente

Contraste fondo-texto-imagen

El color como medio de informacion y énfasis

Subtitulos o transcripciones escritas de videos

Claves auditivas para ideas principales

Conversion de texto a audio

Lista de términos clave

Establecer conexiones con estructuras previas

—



- Tecnologias accesibles y productos de apoyo

- Manipulacion fisica (laboratorios)

- Portafolios de aprendizaje

- Apoyos graduados

- Ensefianza multinivel

- Checklist, agenda, listas de comprobacion

- Proporcionar alternativas en ritmo, plazos y motricidad en la interaccién con los
materiales didacticos

- Visibilizar objetivos tanto a corto como a largo plazo

- Avisos “parar y pensar’”

Multiples medios de accion y expresion

- Figura mentor para modelar el proceso de pensar en voz alta

Asimismo, determinar los materiales que se requieren para la implementacion del recurso es
otro aspecto que considerar tanto en el disefio, como en la implementacién de cualquier propuesta
educativa. La disponibilidad y el acceso a estos recursos determina, en gran parte de las ocasiones, la

pertinencia y la factibilidad de llevar a la practica las propuestas.

Sumado a los materiales, es prioritario aportar una descripciéon de este, que invite a su
replicabilidad y sistematicidad. Por ejemplo, indicando cémo se introducirfa en el aula, escalonando
las fases, ofreciendo cémo el docente debe hacerlo, aportando consejos sobre control del alumnado,

disposicion del aula, actividades previas o posteriores, entre otros.

Tomando como base lo anterior, en este capitulo se estructura en torno a tres apartados. El
primero de ellos destinado a ofrecer materiales inclusivos y actividades accesibles para la etapa de

Educacién Infantil, el segundo, para Educacion Primaria vy, el tercero, para Secundaria.

En este sentido, en Educacion Infantil el DUA cobra especial relevancia, dado el aprendizaje
por manipulacién y la cantidad de experiencias sensoriales a las que los materiales accesibles exponen
al alumnado. En esta etapa, presentar materiales inclusivos basados en el olfato, el tacto, la vista y el
oido favorece y potencia la exploracion y la construccion de aprendizajes significativos. En este punto,
es igualmente es importante la inclusiéon de distintos lenguajes, mas alla del escrito, introduciendo el

lenguaje pictografico, el bimodal, la Lengua de Signos o el Braille, entre otros.
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Para la Educacion Primaria, partir de esos lenguajes anteriormente citados y afadir el potencial
de las Tecnologias digitales, sentara las bases para disefiar materiales accesibles y atender a la diversidad
desde el concepto mas basico, la comunicaciéon. Tras ello, las propuestas apoyadas en tecnologia
educativa, actividades manipulativas y trabajo cooperativo no solo ayudaran a consolidar el
conocimiento, sino que fomentaran el respeto hacia las diferencias, el trabajo en equipo y el desarrollo

cognitivo, entre otros.

De igual forma, en la Educacién Secundaria este enfoque es igualmente necesario, pues las
dificultades para el aprendizaje no cesan, como bien es sabido. Continuar con los planteamientos del
DUA sera esencial para seguir manteniendo la motivacién, potenciar la autorregulacion y encontrar
caminos que apoyen el afrontamiento de aprendizajes mas complejos. Partiendo de los cambios que
se presentan en la adolescencia, ofrecer distintas formas de acceder a la informacion, expresar lo
aprendido y comprometerse con uno mismo y con el resto sera posible partiendo de experiencias

inclusivas que, una vez mas, atiendan a las dificultades propias de esta etapa.

Por ello, con esta gufa se pretenden ofrecer propuestas concretas y adaptables a distintos
contextos educativos y que atiendan sin duda, a los principios del DUA. Cada actividad y material ha
sido disefiado por futuros docentes de las distintas etapas educativas de la Universidad de Granada en
el marco del Proyecto de Innovaciéon Docente “Creacion de contenido digital adaptado al Disefio
Universal de Aprendizaje (DUA)”, con la referencia 24-129. En cada pagina se busca ilustrar como
mediante el empleo de diferentes recursos, la presencia de distintas dinamicas de trabajo o los
pequenos cambios en la forma de evaluar hacen posible el disefio de experiencias realmente inclusivas
y significativas. Se entiende asi, como el DUA no es un afiadido al curriculum educativo, sino un modo

de comprender el proceso de ensefianza-aprendizaje desde la equidad, el compromiso y la innovacion.

El objetivo del material presentado no pretende ofrecer ideas, sino zuspirar un cambio de mirada,
entendiendo que la diversidad esta presente y que se pueden construir aulas donde se respeten las
diferencias y en la que cada estudiante se sienta parte del proceso. A su vez, se ofrece una plantilla
para la creacion de recursos y materiales basados en el DUA para la atencién del alumnado con NEAE

(Tabla 20).
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Tabla 20

Plantilla para la creacion de materiales y recursos basados en el DUA enfocados al alumnado con NEAE

Nombre del tecurso

NEAE

Ciclo y curso
Materia del curriculo

Ambito de desarrollo

Principios del DUA
involucrados en el

trecurso
Materiales involucrados

en el recurso

Objetivo(s) para trabajar

Descripcion del recurso

A especificar entre:

Alumnado inmigrante con problemas en el lenguaje

Alumnado que se ha incorporado de forma tardfa al sistema educativo INTARSE)
Retraso madurativo

Trastornos del desarrollo del lenguaje y la comunicacion

Dificultades especificas de aprendizaje de la lectura (dislexia)

Dificultades especificas de aprendizaje de la escritura (disgrafia)

Dificultades especificas de aprendizaje del calculo aritmético (discalculia)
Trastorno por déficit de atencién e hiperactividad (TDAH)

Trastorno del espectro autista (TEA) (incluyendo Asperger y otros no especificados)
Discapacidad visual o auditiva

Especiales Condiciones Personales e Historia Escolar (ECOPHE)

Discapacidad motora o fisica

Discapacidad intelectual

Discapacidad cognitiva
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MATERIALES ACCESIBLES PARA LA ETAPA DE

3.1 EDUCACION INFANTIL

{CAJITAS MULTISENSORIALES!
Almudena Blanco Calabrés y Aicha Maria Abdelmoumen
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacién Infantil. 3-5 afios.
Ambito de desatrollo. Descubrimiento y Exploracion del Entorno: se ofrece una experiencia sensorial
enriquecedora en la que el alumnado explora el medio a través del tacto, sin apoyo visual. Al manipular
objetos ocultos, identificarlos por su textura y compartir sus impresiones con el grupo, se favorece la
observacion, el uso de los sentidos, la formulacién de hipétesis, el lenguaje descriptivo y la construccion
activa del conocimiento sobre su entorno inmediato. La propuesta también estimula la curiosidad, la
cooperacién y el respeto por la diversidad de percepciones, reforzando el vinculo entre el cuerpo, los
sentidos y el aprendizaje.
Principios del DUA.
»  Disernio de miiltiples medios de compromiso.

o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia

Hste recurso plantea objetivos vinculados a la vida cotidiana, como pueden ser el aseo, la playa o la
alimentacién, promoviéndose experiencias cercanas y reales a los intereses de la infancia, conectandose el
aprendizaje situaciones reales que los menores viven a diario. Por otro lado, se mezcla lo lidico con lo
misterioso y educativo, creando un interés hay la pregunta sQué hay aqui?, despertando la curiosidad y

animando a mantener la atencién de todo el grupo escuchando de manera activa y respetando los turnos.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion

o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos
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La actividad propuesta no solo depende del canal visual, sino que se explora a través del tacto, ampliando
las formas de percibir y entender el entorno y los objetos del dia a dia. Igualmente, el estudiante va
construyendo su propio conocimiento, ya que tiene que tratar de descubrir cada objeto, describiendo y

reflexionando lo que petcibe.

Materiales involucrados. Caja de diferentes tamafios, materiales y texturas con una abertura superior.
Objetos que compartan tematica: hora del aseo (esponja, cepillo, jabén), playa (arena, concha, gafas de sol)
y alimentos (macarrones, lentejas...).
Objetivos para trabajar.
=  Hstimular la percepcion sensorial y la capacidad de manipulacion a través de la exploracion tactil
® Identificar diferentes tipos de texturas (suave, rugosa, aspera, granulada)
*  Desarrollar la coordinacién ojo-mano
* Promover la comunicacién verbal
= Reconocer objetos mediante el tacto

* Fomentar el trabajo en grupo
Saber basico: A. Didlogo corporal con el entorno. Exploracién creativa de objetos, materiales y espacios.

Descripcion del recurso. Las cajas multisensoriales de texturas fomentan el aprendizaje a través de la
exploracién sensorial y la curiosidad, asi como la interaccion y cooperacion. Para la realizacion de esta
actividad es necesario un espacio amplio y comodo, ya que la idea es que el alumnado se siente alrededor
de la caja y vayan interactuando de manera individual, pero compartiendo sensaciones con el resto de los
compafieros. En caso necesario, pueden utilizarse guantes, para aquel estudiante con mayor

hipersensibilidad.

Actividad ‘3 Qué hay aqui?: el alumnado, sin mirar, introducira la mano en la caja y explorard mediante el
tacto, el objeto oculto. Después podra sacar la mano y adivinar lo que se cree que se ha tocado previamente.
Al terminar la actividad, se realizarfa una reflexién grupal para favorecer la toma de conciencia sobre los

sentidos y fortalecer el lenguaje oral y la escucha activa.

Exploracion libre: la idea es que, por turnos, cada alumno interactué con cada una de las cajas y comparta

sensaciones e impresiones con el resto de los compafieros.
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iCajitas Multisensoriales!

Figura 3




iTEXTURAS DIVERTIDAS!
Mariam Mohamed Abdelkader y Aitana Romero Rodriguez
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 5 afios.
Ambito de desarrollo. Descubrimiento y Exploracion del Entorno: a través de un libro sensorial se pretenden
introducir conceptos basicos relacionados con las texturas, promoviendo el desarrollo del sentido del tacto
y el vinculo de cada palabra con la textura correspondiente, fomentando de igual forma, el aprendizaje de
nuevo vocabulario y la hipo-hipersensibilidad durante la infancia.
Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion

El recurso disefiado ofrece distintas formas de percibir la informacién, incluyendo distintas texturas, Braille

y elementos visuales apoyados con lenguaje bimodal.

®  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para la capacidad emocional

Las actividades propuestas favorecen la expresién emocional, compartiendo cémo se sienten las texturas
y relacionandose esas sensaciones con experiencias personales y con el resto de los compafieros. Los
distintos juegos ofrecen la posibilidad de participar en diferentes roles, aumentar la implicacion y reforzar

la autoestima.

* Disefio de multiples medios de accién y expresion

o Opciones de disefio para la interaccion

Se permite a cada infante interactuar segun sus habilidades comunicativas, sensoriales y motoras (hablar
en voz alta, signar en lenguaje bimodal, explorar y leer en Braille o sefialar objetos que compartan textura).

Se ofrecen distintos niveles de dificultad.

Materiales involucrados. Goma eva, cartén, algodon, lana, limpiapipas, palos de madera y esponja.




6.

Objetivos para trabajar.
= Desarrollar el sentido del tacto
= Ampliar el vocabulario
= Hstimular el interés por las diferentes texturas

= Asociar palabras con texturas
Saber bdsico: A. Dialogo corporal con el entorno. Exploracion creativa de objetos, materiales y espacios.

Descripcion del recurso. Actividad grupal guiada. El alumnado se sentara en semicirculo con el libro en
el centro. Se les ird mostrando cada pagina y detallando cada textura, incentivando el tacto de la escritura
en Braille, de los objetos de cada pagina y de la expresion de las sensaciones que causan. La explicacion se
realizara en lenguaje bimodal para apoyar la adquisicién de conceptos. Cada actividad desarrollada presenta

diferentes niveles de dificultad.

Actividad “Explora y nombra”: el alumnado toca cada textura en el libro y dice su nombre en voz alta. El
docente lo refuerza diciendo la palabra en lenguaje bimodal y ensefidndolo en Braille. A continuacién, se
propone buscar en el aula un objeto con dicha textura, fomentando la transferencia de lo aprendido con

el entorno cercano.

Actividad “Tacto misterioso”: siguiendo con un mayor nivel de dificultad, cada estudiante tocard una textura y

su nombre en Braille y dird su nombre en voz alta.

Actividad “Cadena de signos”: el docente realizara en lenguaje bimodal una textura y cada alumno dira un
objeto que presente esa textura. Luego se cambiardn los roles y un alumno serd quien signe y diga la palabra
correspondiente, fomentando el trabajo en equipo y el respecto de los turnos. Para diferentes niveles de
desempefio, en una segunda ronda solamente se signara la textura y se tendran que decir los objetos

vinculados.

Actividad “Adivina adivinanza”: el docente da tres pistas (visual, tactil y en lengua de signos) sobre un objeto
y el alumnado tendra que adivinar la textura del objeto. Se puede aumentar la dificultad reduciendo las

pistas o dandolas en un orden diferente.
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Figura 4
[ Texcturas divertidas!
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{LAS VOCALES SENSORIALES!
Salma Kesami Mohtar y Romaisa Mrabet Abdeselam,
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 4 afios.
Ambito de desarrollo. Descubrimiento y Exploracion del Entorno: mediante un libro sensorial se favorece esta
area dado que permite a los infantes manipular, palpar y experimentar con diferentes materiales,
desarrollandose asi la curiosidad y el interés por los diferentes objetos. Este material permite interpretar el
entorno a través del contacto directo con distintas texturas y representaciones, desarrollando habilidades
cognitivas, sensoriales y motoras.
Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion

o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos

El material diseflado ofrece multiples vias sensoriales (vista, oido, tacto, Braille y texturas). Se han disefiado
actividades que permiten construir el aprendizaje de manera activa, asociando las vocales con objetos y

sonidos, la exploracién de letras en Braille y su reconocimiento de manera multisensorial.

Materiales involucrados. Goma eva, pegamento, velcro, bolitas para crear el Braille y diferentes
materiales con texturas distintas (césped, botones, macarrones, hojas secas, algodén, esponja, pinzas...).
Objetivos para trabajar.

= Fomentar el aprendizaje multisensorial

"  Promover la inclusién educativa

= Desarrollar la identificacién de las vocales mediante el tacto y el sonido

=  Mejorar la atencién y concentracion

= Hstimular el desarrollo cognitivo y motor

Saber bisico: A. Dialogo corporal con el entorno. Exploracién creativa de objetos, materiales y espacios.
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7. Descripcion del recurso. Con este libro se puede aprender jugando de manera activa y multisensorial.
La idea es que el alumnado pueda tocar y explorar libremente, a la vez que nombra y pronuncia cada vocal,

asociandola con los objetos y texturas de cada pagina.

Se puede interactuar de manera individual, en parejas o guiada por el docente. Se da tiempo para que el
estudiantado pase las paginas, despegue las vocales del velcro o relacione los sonidos con las imagenes que
cada vocal representa. Se combina el Braille, con la escritura en tinta, las texturas y la pronunciacion de las

vocales.

La evaluacién se lleva a cabo a través de la observacion directa durante el desarrollo de las actividades. Se
prestard atencién al reconocimiento de las vocales, la manera de nombratlas, la asociacién con objetos,
sonidos y texturas, asi como el aprendizaje del Braille. En esta actividad también entra en juego el desarrollo

de la psicomotricidad fina para manipular el libro y las vocales con velcro.

Actividad “Exploracion inicial”: mostrar el libro completo haciendo hincapié a lo que muestra la portada. Se
permite al alumnado tocar y hojear libremente para, a continuacién, nombrar cada vocal, tocar su relieve

y decirla en voz alta.

Actividad “Asociacion vocal-objeto” se trabajara la relacién entre cada vocal y el sonido que tiene. Se pronuncia
una vocal, se busca en el libro cuil es y se mencionan los objetos que hay en la pigina. Se repiten los

objetos varias veces mientras se quita y pone el velcro sobre el lugar correspondiente.

Actividad “Discriminacion tactil y visual”: se pretende reconocer las vocales sin apoyo visual. Se tocaria la letra
en Braille y se fomentaria su lectura y aprendizaje, a la vez que se descubririan distintas texturas (suave,

rugoso, liso...).

Actividad “Sonidos y memoria”: se reproducen sonidos vinculados a las texturas o los objetos representados
en cada pagina y se busca a lo largo del libro, la vocal inicial sobre la que se esta trabajando. Se pueden ir

cantando diferentes canciones de las vocales mientras se explora el cuaderno.




Figura 5
Las vocales sensoriales!
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5.

{EL TREN DE LOS NUMEROS!
Ester Vera Bo, Erhimo El Hasnaoui Lahsen y Ramia Hamido Abdenvi
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 5 afios.
Ambito de desarrollo. Descubrimiento y Exploracion del Entorno: mediante un tablero con ntimeros el
alumnado puede identificar, manipular y relacionar objetos, cantidades y colores mediante la exploracion
activa. El trabajo manipulativo con objetos tangibles y visuales estimula la curiosidad, las destrezas logico-
matematicas y la capacidad de clasificar y asociar. Se complementan las habilidades anteriormente citadas
con actividades sensoriales, cognitivas y sociales entre el alumnado.
Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia

o  Opciones de disefio para la capacidad emocional

El recurso creado parte del juego simbdlico (un tren), iniciandose en los intereses del menor y ofreciendo
la posibilidad de participar activamente en la construccion del tren. Se favorece la concentracion y el
esfuerzo constante al ofrecerse materiales manipulativos, visuales y con actividades cooperativas,

organizando el juego en fases dinimicas donde el refuerzo social y el respeto de los turnos es esencial.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion

o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos

Se plantea distintas vias sensoriales, como pictogramas, colores, nimeros escritos, palitos de madera, velcro,
petlitas para el Braille y canciones, garantizando que la informacién sea accesible a todos. Ademas, el

aprendizaje de los nimeros no se hace de manera abstracta, sino de manera manipulativa y sensorial.

Materiales involucrados. Palitos de madera, tablero de madera, pictogramas, rollos de papel, petlitas

para representar las palabras en Braille, velcro y colores.




6.

Objetivos para trabajar.
= Desarrollar el reconocimiento y la identificacién de los nimeros
= Reconocer el orden de los nimeros
= Afianzar el conocimiento de los colores
®  Fomentar la memortia secuencial y la atencién sostenida
*  Favorecer la coordinacién visomotora y la motricidad fina

®  Reforzar el trabajo en grupo

Saberes basicos: A. Dialogo corporal con el entorno. Exploracion creativa de objetos, materiales y espacios;

B. Experimentacién en el entorno. Curiosidad, pensamiento cientifico y creatividad.

Descripcion del recurso. La actividad planteada se basa en el aprendizaje activo y cooperativo,
desarrollandose en fases breves y dinamicas. Se parte de una breve asamblea para contextualizar la

actividad, seguida de una exploracién guiada, continuando con el desarrollo de la actividad.

Actividad “El tren de los néimeros”: se comienza una asamblea en clase saludando al alumnado e introduciendo
la sesion de hoy. Se indica que se va a jugar al Tren de los nimeros y se reproduce un video con una cancioén
sobre esto, destacando que cada vagén serd un numero del 1 al 10. Se pregunta de manera genérica, cuantos
numeros saben. A continuacion, se coloca el material en el suelo, pidiendo que, por turnos, cada uno coja
un nimero y lo ensefle al resto. Tras esto, se elige el pictograma del numero correspondiente, la forma de
los dedos que indique la cifra y el numero de frutas correspondientes. Al terminar, se ensefia el tablero con

el resultado final.

De manera complementaria, habra palitos de colores con un nimero marcado. Por turnos y siguiendo el
orden numérico, se pedira que pongan cada palito en el rollo de papel del mismo color que corresponda
(por ejemplo, el palito verde con el numero 1 ird en el rollo verde con el numero 1). Cada rollo de papel,
previamente pegado con velcro, tendra un numero asignado. Tras poner cada palito en su interior, se
despegara y se formara un tren, en el que cada vagoén sera un rollo numerado. Para finalizar, se iran tocando

los vagones, contando en voz alta y diciendo los colores y nimeros correspondientes.




Figura 6
'E/ tren de los niimeros!
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iDOMINO ACCESIBLE!
Julia Maria Garcia Mesa
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial (visual)
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 5 afios.
Ambito de desatrollo. Descubrimiento y Exploracion del Entorno: el material plantea el juego del dominé
adaptado a alumnado con dificultades de visién mediante el empleo del Braille y la manipulacién. A través
de este juego se puede desarrollar la percepcion tactil, la discriminacion y la comprensiéon de conceptos
numéricos mediante el reconocimiento de patrones, la asociacién de cantidades con su representacion
grafica y en Braille.
Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia

HEste material conecta experiencias familiares e identitarias, al ser un juego clasico adaptado. Esta adaptacién
permite que el alumnado con dificultades de visién se sienta incluido en las dindmicas del grupo y familiares.
Las distintas fases del juego introducen retos graduales para mantener el esfuerzo y la atencién. Se favorece

a su vez el respeto por los turnos.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion

Se presentan las cantidades y los numeros mediante Braille y mediante la voz. A su vez, se ofrece la
numeracién en colores para que el alumnado con visién que participe en la actividad. Se asegura de esta

forma que todos puedan acceder a la informacién de manera autbnoma e inclusiva.

Materiales involucrados. Goma eva, pegamento, rotuladores, cajita pequefia y perlitas para realizar el
Braille.
Objetivos para trabajar.

®  Reconocer y asociar cantidades con su representacion grafica y tactil

®  Desarrollar la discriminacién tactil

*  Potenciar habilidades de conteo y comparacion

* Fomentar la participacién cooperativa y el respeto de turnos




Saber bdsico: A. Dialogo corporal con el entorno. Exploracion creativa de objetos, materiales y espacios

Desarrollo de la Actividad. Se parte de un enfoque basado en el juego, partiendo de un elemento clasico,
como es el domind, para fomentar dindmicas cooperativas de manera inclusiva y trabajar las cantidades de
forma lidica. El docente actia como un guia, ofreciendo apoyos tactiles y auditivos y orientando y

mediando en el grupo.

Actividad “Familiarizandome con el domind”: se le presenta al alumnado el dominé accesible y se explican sus
caracterfsticas (textura, numero de fichas, numeracién en Braille). Para consolidar el aprendizaje y
familiarizacién con el material, se propone ordenar las fichas segin la cantidad y el nimero que
representan. La idea de esta actividad es reforzar la memoria y la discriminacion tactil para, posteriormente,

iniciar el juego clasico.

Actividad “Mi primer domind inclusivo”: se organiza la clase en parejas o pequefios grupos para jugar al dominé
siguiendo las normas tradicionales (cada jugador tiene 7 fichas), pero cada vez que se coloque una ficha se
describe en voz alta la cantidad que representa y se le permite al alumnado con dificultades visuales que lo
lea en Braille. El resto de los compafieros confirman que la ficha que se coloca es correcta, favoreciendo
la implicacién activa de todos los jugadores. Se busca la comunicacién entre participantes el respeto de los

turnos y la cooperacion.

Actividad “Garrafina”: la Garrafina es una variante del dominé para tres o cuatro jugadores que consiste
en colocar las fichas formando una especie de cruz (se reparten todas las fichas). Partiendo de una ficha
doble en el centro, cada jugador coloca sus fichas en su direccién creando un “camino” en el que cada
ficha coincide con la anterior segtn la cantidad que representa. Cuando un jugador no puede continuar su
camino porque no tiene ninguna ficha que coincida, puede pasar el turno. El siguiente jugador, si quiere,

puede ayudarle en su camino para que el juego continte. Gana la primera persona que se quede sin fichas.




Figura 7
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iLAS ESTACIONES DEL ANO A TRAVES DEL TACTO!
Yunes Abdel-lah Mohamed, Miguel Gil Sanchez y Mohamed Haidor Kouidri
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo intelectual y trastornos del neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 4 afios.
Ambito de desatrollo. Descubrimiento y Exploracion del Entorno: a través de una propuesta sensorial basada
en la experimentacion tactil, se favorece la observacion, la exploracién activa y la formulacién de hip6tesis
simples en torno a los elementos caracteristicos de cada estacion del afio. Se contribuye al desarrollo de la
curiosidad cientifica inicial y el pensamiento 16gico, respetando el ritmo de aprendizaje y las capacidades
individuales del alumnado. Ademids, se potencia el desarrollo sensorial y perceptivo, ofreciendo
oportunidades accesibles y significativas para que el alumnado establezca vinculos con lo que observa en
el entorno natural.
Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia
Se trabaja un tema muy cercano, como son las estaciones del aflo, ya que conviven con sensaciones
vinculadas a ellas en su entorno inmediato. Se parte de un enfoque progresivo para mantener la motivacion,
ir cumpliendo pequefios retos y favorecer la comunicacién entre compafieros y el compartir sensaciones
y curiosidades.
»  Diserio de miiltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion

o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos
El material cuenta con diferentes canales sensoriales (tactiles, visuales y auditivos). A su vez, se favorece a
construccién activa del conocimiento mediante exploracién, formulaciéon de preguntas e hipétesis y
contrastacion.
Materiales involucrados. Caja con diferentes objetos (algodon, flores, arena, agua, frutos secos, hojas

secas, nieve/sal, bufanda) y pictogramas.




6. Objetivos para trabajar.

= Identificar las estaciones del afio

= Reconocer las caracteristicas de cada una de las estaciones

= Relacionar cada percepcién tactil con la estacion del afio correspondiente

= Realizar hipétesis a través de la manipulacion y experimentacion del material
= Percibir a través del tacto distintas sensaciones y expetiencias

= Fomentar el trabajo en equipo

Saberes basicos: A. Dialogo corporal con el entorno. Exploracion creativa de objetos, materiales y espacios;

C. Indagacién en el medio fisico y natural. Cuidado, valoracién y respeto.

Descripcion del recurso. La metodologia empleada en esta actividad parte del aprendizaje activo y
vivencial, colocando al alumnado en el centro del proceso educativo. A través de la exploracion tactil de
diversos materiales, se promueve el desarrollo sensorial, la curiosidad y la construccién de conocimientos
significativos. El trabajo en parejas favorece la interaccidon social, el didlogo y el respeto por las
aportaciones del otro. Ademas, se potencia la expresién oral mediante la descripcion de sensaciones y la

relacién con los elementos naturales propios de cada estacion.

Actividad ‘3 De qué estacion hablamos?”: se explica al alumnado que hoy conocerd las diferentes estaciones del
afio (cuales son y los elementos que las caracterizan). La explicacion ird acompafiada del apoyo visual que
ofrecen los pictogramas. Se valorara que el alumnado sea capaz de identificar las caracteristicas de los
materiales, los objetos y las colecciones, asi como establecer relaciones entre ellos, mediante la exploracion,
la manipulacién sensorial, el manejo de herramientas sencillas. También se tendrd en cuenta el
reconocimiento de los elementos y los fenémenos de la naturaleza, mostrando interés en los habitos que

inciden en ella y la conservacion del entorno.

Exploracion libre: los alumnos se organizaran por parejas y cada una se acercara a la caja para iniciar la
exploracién manual, ir descubriendo las diferentes texturas y tratando de identificar los objetos ubicados

en cada espacio.

Se prestara especial atencién a la participacion activa, el uso de los sentidos, especialmente el tacto, la
curiosidad que muestren hacia los materiales y la capacidad para establecer relaciones entre las sensaciones

percibidas y las estaciones del afio.
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Figura 8
Las estaciones del ano a través del tacto!




{EL RITMO EN TU CUERPO!
Eva Benitez Gémez, Noelia Cruz Vargas y Lara Diaz Caneda
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

1. NEAE. Alumnado con cualquier tipo de NEAE. Se han incluido distintos relieves para que el alumnado
con dificultades visuales identifique los instrumentos.

2. Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 3-4 afos.

3. Ambito de desarrollo. Comunicacion y Representacion de la Realidad: el lenguaje musical es un medio que
permite la comunicacién con los demas y posibilita el desarrollo de aspectos como la escucha atenta y
activa, la sensibilidad, la improvisacién y el disfrute a través de la voz, el propio cuerpo, los juegos motores
y sonoros. De la misma manera, también se aproximardn al conocimiento de distintas manifestaciones
musicales, lo que ira despertando la conciencia cultural y favorecera el desarrollo artistico.

4. Principios del DUA.

»  Diserio de miiltiples medios de compromiso
o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades
o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia

o  Opciones de disefio para la capacidad emocional

Partiendo de un lenguaje universal, la musica, se conecta con los intereses y las experiencias del alumnado.
> > y

El material plantea actividades ludicas y dinamicas para mantener la atencién y aprender jugando, a la vez

que se persiguen retos progresivos que fomentan la perseverancia. La musica permite expresar y compartir

emociones y, mediante dinimicas grupales, se favorece la motivacién social.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion

Se presentan relieves, sonidos, movimientos y vibraciones para que el aprendizaje sea accesible a todos los

petfiles sensoriales.

»  Diserio de miiltiples medios de accidn y expresion

o Opciones de disefio para la expresion y la comunicacion

El material permite expresarse a través de instrumentos, ritmos, palmas, movimientos, canto e imitacion

de patrones sonoros.

5. Materiales involucrados. Caja de patatas, tapones, palillos, cinta adhesiva, cuerda y pegamento.




6. Objetivos para trabajar.
= Fomentar el gusto por la musica y la expresion ritmico-musical
= Desarrollar la creatividad
= Mejorar la coordinacién ojo-mano
=  Manifestar emociones a través de la musica
®*  Promover el uso de distintos instrumentos musicales
=  Discriminar sonidos
®  Seguir ritmos sencillos

* Incentivar la memoria de trabajo
Saber bdsico: B. Experimentacién en el entorno. Curiosidad, pensamiento cientifico y creatividad

7. Descripcion del recurso. Con la creacion de estos instrumentos se trabaja la expresion musical a través de
un enfoque globalizador y un aprendizaje significativo, atendiendo a la diversidad y utilizando el juego como

instrumento de intervencion educativa. La propuesta esta pensada para el trabajo en grupo.

La musica tiene numerosos beneficios para el desarrollo integral del alumnado, potenciando su capacidad de
memoria, atencién y concentracion. Esto ayudara a ayudara a expresar sentimientos y emociones, ademas de

estimular la imaginacién y la creatividad en un ambiente de respeto, tolerancia, empatia y alegria.

Actividad “Descubriendo instrumentos”: se han realizado dos instrumentos musicales (tambor y castafiuelas). En un
primer lugar, no se seguird ningin patrén de trabajo con el alumnado, si no que tendran via libre para expresar,
manipularlos y familiarizarse con ellos. Una vez hayan interactuado, tocado y detectado sus diferentes partes,

se pueden tocar siguiendo patrones sencillos para trabajar ritmo, coordinacién y concentracion.

Actividad “El ritmo en tu cuerpo”: se toca un patrén (por ejemplo: tum-tum-pa) y el alumnado lo repite. Luego se

intercambian los roles, de manera que todos los estudiantes toquen algin ritmo.




Figura 9
(B! ritmo en tu cuerpo!




{CAJITAS DE ACTIVIDADES CON ANIMALES!
Andrea Picazo Delgado y Ana Villaverde Ronda
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.

Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 5 afios.

Ambito de desarrollo. Comunicacion y Representacion de la Realidad: se le permite al alumnado identificar,
nombrar y relacionar animales mediante recursos visuales, tactiles y simbolicos. Se potencia el lenguaje
oral y escrito, asi como el uso de distintos sistemas de comunicacién como el Braille y los pictogramas.
Ademis, se favorece la expresion, la interaccién y el juego como herramientas de aprendizaje inclusivo.
Principios del DUA.

»  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia

El material cuenta con cinco cajitas de colores con de juegos educativos y una ruleta de colores para
introducir el componente lddico y motivador ante el aprendizaje. Se ofrece un sistema de control del error

con tarjetas de solucién para potenciar que el alumnado no se frustre y continué con la actividad cooperativa.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion

o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos

El recurso cuenta con formatos diferentes, como letras imantadas, pictogramas, miniaturas de animales,
letras en relieve y en Braille, lo que permite total accesibilidad patra acceder al contenido de las cajitas.
Igualmente, las actividades presentan diferentes niveles, para que el aprendizaje sea progresivo y ayude a

consolidar lo aprendido.

* Disefio de multiples medios de accién y expresion
o Opciones de disefio para la interaccion
o Opciones de disefio para la expresion y la comunicacion

o Opciones de disefio para el desarrollo de estrategias




7.

Las cajitas fomentan el trabajo en pareja, favoreciendo el aprendizaje entre iguales, la comunicacién y la
cooperacion para superar los retos planteados. En cada actividad el alumnado tiene que expresar lo
aprendido de diferentes formas: nombrando los animales, formando palabras con letras imantadas, con
relieve o con legos, en Braille o mediante pictogramas. Con las tarjetas de autocorreccion se cada pareja

puede autogestionar el aprendizaje y comprobar sus respuestas.

Materiales involucrados. Caja 1: letras mayusculas y minasculas magnéticas con pizarra metalica y animal
de juguete. Tarjetas con soluciones de cada actividad; caja 2: bloques de lego con letras en relieve, en Braille
y pictogramas; caja 3: folios con palabras a las que le falta una letra. Tarjetas con soluciones; caja 4: Pop it
y pictogramas. Tarjetas con soluciones; caja 5: dibujos con animales, miniatura de juguete, Braille, letras
en relieve y pictogramas. Tarjetas con soluciones.
Objetivos para trabajar.

® Fomentar el aprendizaje de los animales

= Diferenciar los colores

® Identificar las vocales y las consonantes

* Formar palabras

= Distinguir entre mayusculas y minusculas

Saberes bdsicos: A. Didlogo corporal con el entorno. Exploracion creativa de objetos, materiales y espacios;

C. Indagacion en el medio fisico y natural. Cuidado, valoracién y respeto.

Descripcion del recurso. Las cajitas de actividades buscan la autonomia del alumnado y el aprendizaje
entre iguales, siendo el docente un mero guia. A su vez, las actividades propuestas pretenden el control del
error, afladiendo tarjetas que indican y apoyan al resultado final. Se ofrecen 5 cajitas de actividades
organizadas por colores con una ruleta que el alumnado girara para determinar por qué color y actividad
se comienza. Se pueden realizar por parejas.

Se valorard que el alumnado sea capaz representar los nombres de los animales de manera guiada y
auténoma, discriminar letras y animales y colaborar con la pareja de trabajo.

1. Actividad 1 “Letritas coloridas”: al abrir la caja, el alumnado encontrara letras imantadas que debera
utilizar para formar el nombre de un animal. Dicho animal estara representado mediante un
juguete en miniatura, ilustrado en tarjetas pictograficas, y su nombre aparecerd tanto en tinta como
en Braille.

2. Actividad 2“1 egos”: esta caja contendra bloques de lego con letras pegadas en €l en tinta y en
Braille. Con estas letras, el alumnado tiene que ir uniendo los bloques de lego para formar el

nombre de algunos animales (0so, vaca, pez, foca, burro, pato).




Actividad 3 “Nombrando animales”: en esta caja se encuentra el nombre de animales a los que le faltan
una letra, la cual tiene un espacio vacio con velcro. El alumnado tendra que buscar la letra que
falta y unitla al velcro.

Actividad 4 “Pop it inclusivo”: esta actividad sirve como introducciéon y refuerzo del Braille. En la
cajita hay tarjetas con animales y su nombre escrito en Braille, ademas de la miniatura de juguete.
Se fomenta el aprendizaje del Braille a través del Pop it.

Actividad 5 “Reforzando el Braille”: esta caja esta separada en 4 compartimentos, representando cada
uno un animal escrito en letras con relieve y en Braille. El alumnado tiene que introducir en cada

compartimento las letras que formen el nombre del animal.




Figura 10
Cajitas de actividades con animales!




iLA MAGIA DEL OLFATO Y DEL TACTO!
Iman Abdelakder Abjeou y Ana Carrillo Gémez
Estudiantes de 2° curso de Educacion Infantil, Facultad de Educacién, Economia y Tecnologia de Ceuta

1. NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.
2. Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacion Infantil. 5 afios.
3. Ambito de desarrollo. Crecimiento en Armonia: a través de la exploracion libre de texturas y aromas, se
estimula la percepcion sensorial, esencial en estas edades, favoreciendo la toma de la conciencia corporal
y la conexién con el entorno desde el tacto y el olfato. Esta experiencia sensorial se convierte en una via
para el autoconocimiento y la identificacién emocional, ya que cada estimulo lleva al discente a reflexionar
sobre cémo se siente.
4. Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de compromiso
o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades
o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia
o  Opciones de disefio para la capacidad emocional
El recurso cuenta con opciones multisensoriales que favorecen la exploracién libre, ofreciendo a cada
infante la posibilidad de manipular cada material segun sus preferencias. Se fomenta la participacién, la
atencién sostenida y el uso de distintos medios de comunicacién, disminuyendo el riesgo de frustracién y
las barreras para la participacion. Las cajitas promueven el autoconocimiento, la identificacién y la gestién
de las emociones que suscitan la manipulacion de diferentes objetos.
»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion
o Opciones de disefio para el idioma y los simbolos
o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos
El contenido es accesible por todos ya que se ofrecen diferentes materiales (olfativos, tactiles, visuales) en
distintos formatos (Braille, pictogramas, Lengua de Signos, escritura en tinta) que faciliten conexiones
significativas sobre el aprendizaje emocional.
5. Materiales involucrados. Caja o bandeja con bolsas de diferentes texturas (terciopelo, lana, papel
rugoso...); materiales aromaticos (lavanda, citricos, esencias de vainilla y menta); tatjetas tactiles con

representaciones de emociones en Braille, simbolos en relieve, pictogramas y Lengua de Signos.




6.

Objetivos para trabajar.

= Fomentar la percepciéon sensorial

= Identificar diferentes texturas y aromas

= Relacionar texturas y aromas con emociones basicas

*  Desarrollar un vocabulario emocional

= Fomentar el desarrollo sensorial mediante el tacto y el olfato

= Crear un ambiente seguro para la exploracion y expresiéon emocional

Saberes basicos: A. Dialogo corporal con el entorno. Exploracion creativa de objetos, materiales y espacios;

B. Experimentacién en el entorno. Curiosidad, pensamiento cientifico y creatividad.

Descripcion del recurso. En esta actividad el alumnado trabajard activamente tocando, oliendo y
reflexionando sobre sus emociones a partir de los estimulos sensoriales que estos les suscitan. La actividad
es ladica y promueve la experimentacién libre, dado que esta adaptada para que cada estudiante pueda
participar segun sus propias capacidades sensoriales y emocionales. Se proporcionan estimulos verbales y
gestuales para ayudar al alumnado a identificar y expresar emociones. La actividad puede realizarse dentro
o fuera del aula.

Actividad “Nuevas sensaciones” se explica al alumnado que hoy exploraran diferentes materiales con sus

manos y nariz para descubrir como se sienten y qué emociones les provoca.

- Exploracion libre: el alumnado explora cada bolsa de forma libre, tocando y oliendo. De esta forma,

pueden expresar como se sienten con cada textura y aroma y verbalizar sensaciones y emociones.

Se les facilita una hoja con el nombre del material en diferentes sistemas de lenguaje (tinta, historia social

con pictogramas, Braille o Lengua de Signos).

- Asociacién emocional: con la ayuda de las tarjetas tactiles, el alumnado puede asociar cada material con

una emocion (felicidad, calma, enojo o tristeza), eligiendo el material que mejor representa esa emocioén

para ellos.
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Figura 11

La magia del olfato y del tacto!
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MATERIALES ACCESIBLES PARA LA ETAPA DE

2. .
> EDUCACION PRIMARIA

{EL APARATO CIRULATORIO!
Claudia Algamasillas Bernal, Dario Cortés Quirds y Paola Guerra Carrasco

Estudiantes de 4° curso de Educacion Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacion,

Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 3° ciclo de Educacién Primaria, 5° curso.
Ambito de desarrollo. Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural: se trabaja el cuerpo humano,
concretamente el aparato circulatorio y su funcionamiento. El material ofrece experiencias manipulativas
y visuales para facilitar la interiorizacién de conceptos complejos y abstractos vinculados a la funcién del
corazén, el recorrido de la sangre y sus componentes principales y la diferencia entre las venas y las arterias.
Principios del DUA.
®  Diserio de miiltiples medios de accidn y expresion

o Opciones de disefio para la expresién y comunicacién

o Opciones de disefio para el desarrollo de estrategias

Con este recurso se permite al alumnado expresar y manifestar su aprendizaje e inquietudes a través de
distintas experiencias sensoriales y comunicativas. Se integran recursos tactiles, visuales y auditivos.
Ademas, el material y las actividades presentan una secuenciacion para la integracioén del conocimiento de

manera paulatina, desde la manipulacién hasta el razonamiento mas abstracto.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion

o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos

Se combinan diferentes materiales para que la informaciéon sea accesible para todos, asegurando la
recepcion del contenido de manera equitativa e inclusiva. Igualmente, se promueve la comprension del
aparato circulatorio mediante la exploracion activa del cuerpo humano, poniendo en juego teotia y practica

y promoviendo el razonamiento y la aplicacién practica de lo aprendido.




5.

6.

Materiales involucrados. Braille, pictogramas ARASAAC, goma eva, limpiapipas, arcilla, témperas,
silicona, cartulinas, lapices, lana y pegamento.

Objetivos para trabajar.

®  Orientar al alumnado en la obtencién de conceptos del aparato circulatorio

= Comprensién del aparato circulatorio

= Desarrollar las habilidades sensoriales

® Fomentar el aprendizaje activo y la curiosidad cientifica
Saber bisico: A. Cultura cientifica. CMN.3.A.2. La vida en nuestro planeta: CMN.3.A.2.1.

Descripcion del recurso. Este material combina actividades multisensoriales, con el desarrollo del tacto,
la vision, el lenguaje pictografico, la escritura en tinta y el lenguaje oral para captar y retener la informacién
desde diferentes medios; principios inclusivos, con adaptaciones manipulativas en Braille y pictogramas; y
activas, donde el estudiante participa, explora y manipula. Se puede trabajar de manera guiada con el

docente, de manera individual o en pequefio grupo.

Actividad “Viajamos con la sangre”: para comprender el recorrido de la sangre por el cuerpo se va a mostrar
en el libro las paginas donde se ve el cuerpo completo, explicando las partes por las que la sangre circula,
diferenciando entre la circulacién donde la sangre lleva oxigeno y la que no. Tras esto, se realizard un juego
en el que el alumnado colocado en circulo llevara pulseras rojas y azules (representando la sangre con y sin
oxigeno) y realizaran caminando el recorrido de los pulmones al corazén y al resto del cuerpo. Se ird
repasando con el libro cada concepto mencionado y se irin haciendo preguntas pertinentes, tales como

“¢Qué sucede con la sangre que llega a los pulmones?”, “¢Y la del corazén?

Actividad “Detectives del pulso”: partiendo de la pagina en la que se muestra la forma del corazén y su
composicién se va a relacionar el latido del corazéon con el trasporte de la sangre. Se detalla el
funcionamiento del corazén, los latidos y el impulso de la sangre por el cuerpo. Se miraran las mufiecas

para detectar las venas y se localizara el pulso. De igual forma, se medira el pulso en el cuello.

Para un mayor nivel de complejidad y abstraccion, se realizara ejercicio fisico y se compararan los latidos,
detectando como el pulso aumenta por la necesidad de més oxigeno para el correcto funcionamiento del

cuerpo. Se medira el pulso antes y después, contrastando los resultados obtenidos.

Se valorara la comprensién de las distintas partes del aparato circulatorio, el aprendizaje inclusivo, la
interacciéon con los distintos lenguajes plasmados en el material, la participacién activa y la cooperacién

entre companeros.




Figura 12
(El aparato circnlatorio!
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;LOS ANIMALES Y SUS HABITATS!
Naoual El Mansouri y Lamia Lahasen Mougha

Estudiantes de 4° curso de Educacién Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacién,

Economia y Tecnologia de Ceuta

1. NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo intelectual y trastornos del neurodesarrollo.

2. Ciclo y curso. 1° ciclo de Educaciéon Primaria, 2° curso.

3. Ambito de desarrollo. Este recurso permite trabajar las funciones ejecutivas de orden inferior y superior,
asi como algunos saberes relacionados con el area de Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural: con
este material se trabajan los habitats, las caracteristicas que presentan y los animales que viven en cada uno
de ellos. El alumnado puede comprender la relacién entre el clima, la vegetacién y la fauna que se presenta
en cada entorno, mediante un enfoque que induce a la reflexion sobre los seres vivos y la adaptacion al
medio.

4. Principios del DUA.

»  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

El recurso parte de un tema motivador, como son los animales y el lugar en el que habitan para partir de
la curiosidad que este tema suele suscitar en los primeros afios. Igualmente, al trabajar en grupo se pretende

crear ese sentido de pertenencia.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion
Se plantean diferentes cédigos de comunicacion para facilitar el aprendizaje de todos y el disfrute por una
experiencia sensorial diferente.
5. Materiales involucrados. Pictogramas ARASAAC, cuaderno con hojas en blanco, velcro, pegatinas de
animales y de letras.
6. Objetivos para trabajar.
= Conocer los diferentes habitats
= Diferencias las peculiaridades de cada habitat
= Relacionar los animales con sus respectivos habitats

= Desarrollo de la psicomotricidad fina

Saber bdsico: A. Cultura cientifica. CMN.1.A.2. La vida en nuestro planeta: CMN.1.A.2.4.




7. Desarrollo del recurso. Esta actividad se tealizard en pequefios grupos formados por estudiantes con
diferentes ritmos de aprendizaje para fomentar la interaccion, la empatia y el aprendizaje mutuo. Ademas,
se usan materiales graficos como los pictogramas, que facilitan la accesibilidad cognitiva, para que esta
actividad se adapte a las necesidades de la diversidad del alumnado. La idea es desarrollarla dentro del aula,
pero puede trasladarse a espacios naturales con entornos controlados para que el alumnado con trastornos

del neurodesarrollo se sienta comodo en el espacio de trabajo.

Actividad “1.os habitats”: esta actividad se realizard dentro del aula con una duracion flexible, en funcion de
las necesidades y caracteristicas del alumnado. Se comienza con una breve explicacién de los animales y
sus habitats, utilizando imagenes, pictogramas y ejemplos visuales claros. Los habitats que se van a tratar
son: desierto, océano, pradera, selva, polos y bosque. En cada uno de ellos se detallard su clima y vegetacién
y el tipo de animales que viven alli. Se irdin mostrando imdgenes de los habitats y de los animales para

favorecer la asociacion visual.

Tras esto, se dividira la clase en pequefios grupos. Cada uno recibira un tablero accesible que incluird
pictogramas de los habitats y de los animales con la finalidad de asociar cada animal con su entorno. Para

prestar atencion a la diversidad del alumnado se apoyara dando ejemplos iniciales para guiar el proceso.

Para finalizar la actividad de clasificacién se fomentara un debate en grupo con preguntas del tipo: spuede
vivir un delfin en el desierto?, ¢por qué no?, ¢puede un animal vivir en un habitat que no es el suyo?, ¢qué

pasaria?

Actividad “Mapa de habitats”: en gran grupo se construird un mural o un mapa gigante en la pared del aula
con velcros en diferentes lugares para extrapolar la actividad realizada anteriormente con los pictogramas
utilizados. Cada habitat lo comprenderan distintas texturas que representen los ecosistemas de manera

sensorial (arena, hojas, agua en pequefios vasitos...).

La evaluacion sera continua y formativa, centrada en el desempefio de cada estudiante y valorando no solo
la adquisicién de nuevos conceptos (reconocimiento de habitats, clasificacién de animales segun su

entorno), sino también el trabajo en equipo, el apoyo y el compafierismo.




Figura 13
Los animales y sus habitats!
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{COMUNIDADES AUTONOMAS DE ESPANA!
Naoual El Mansouri y Lamia Lahasen Mougha

Estudiantes de 4° curso de Educacién Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacién,

Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial, intelectual y trastornos del neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacién Primaria, 4° curso.
Ambito de conocimiento. Este recurso favorece tanto el 4mbito cognitivo como sensorial,
contribuyendo al desarrollo de determinados saberes relacionados con el area de Conocimiento del Medio
Natural, Social y Cultural este material permite reconocer la organizacién territorial de Espafia. A través de
los recursos tactiles, visuales y auditivos se pueden identificar las diferentes comunidades y ciudades
auténomas, aprendiendo no solo su ubicacién geografica, sino comprendiendo su papel dentro del
conjunto nacional y sus caracterfsticas culturales y climaticas.
Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion
o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos
En este recurso se emplean diferentes medios con el fin de eliminar las barreras sensoriales y cognitivas,
como pueden ser el relieve, los colores, la numeracion en Braille, los pictogramas de ARASAAC, los videos
subtitulados y la Lengua de Signos. Igualmente, se presentan una secuencia didictica que permite al
estudiante construir su propio aprendizaje mediante la manipulacién, exploracién y reflexion.
®  Diserio de miiltiples medios de compromiso
o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades
o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia
Las actividades y el material pretenden que, mediante un enfoque colaborativo por grupos de trabajo, se
fomente el sentido de pertenencia, la cooperacién y la empatia. También, el empleo de multiples medios
ofrece la oportunidad de trabajar de manera auténoma e implicarse activamente, respetandose los ritmos y
el progreso individual.
Materiales involucrados. Pictogramas ARASAAC, cartulina, pegamento, goma eva y lector de QR.
Objetivos para trabajar.
= Conocer la organizacién del territorio espafiol
= Identificar las diferentes comunidades y ciudades auténomas
= Relacionar el nombre de las comunidades con su ubicacién en el mapa

= Desarrollar la capacidad de interpretacion espacial




Saber bisico: C. Sociedades y territorios. CMN.2.C1. Retos del mundo actual: CMN.2.C.1.4.

Desarrollo del recurso. Esta actividad fomenta el trabajo colaborativo y se realizara en pequefios grupos
formados por estudiantes con diferentes ritmos de aprendizaje para fomentar la interaccién, la empatia y
el aprendizaje mutuo. El alumnado buscara informacién de manera auténoma e ira construyendo su propio
conocimiento a través de la exploracién. Se usan recursos visuales, tactiles y audiovisuales (enlace QR)

para que la actividad cubra la necesidad de la diversidad del alumnado.

Actividad “Las comunidades espariolas”: esta actividad se realizara en el aula, en una unica sesion, pero con una
temporalizacion flexible a todos los ritmos. Esta diseflada para ser inclusiva, de modo que cualquier
estudiante, independientemente del nivel de apoyo que requiera, pueda participar activamente junto al
resto de compafieros. Se comenzara con una breve explicacién sobre las comunidades auténomas de
Espafia, abordando su importancia, su ubicacién geografica y algunas caracteristicas clave de cada una de

ellas. Se presenta un cédigo QR con un video en Lengua de Signos y subtitulado sobre las comunidades

(Video).

A continuacién, se dividird la clase en pequefios grupos. Estos estaran formados por estudiantes con
diferentes necesidades educativas para fomentar la inclusién y la colaboracién entre ellos. Cada grupo
recibira uno de los mapas accesibles, los cuales incluyen colores vivos, numeracion en Braille, relieve de
cada comunidad auténoma y pictogramas, facilitindose asi la participacién todos. La finalidad de esta
actividad es identificar las comunidades auténomas, relacionatlas con su ubicacién geografica y descubrir
sus particularidades. Tras esto, se realizara una reflexion grupal sobre lo aprendido y lo que més haya

llamado la atencién de cada ciudad o comunidad.

Para el alumnado con discapacidad visual, se proporcionara una descripcion verbal detallada de la geografia
de Espafia, mencionando la ubicacién (norte, sur, este, oeste) de las comunidades (disponible también
mediante enlace QR). Para el alumnado con discapacidad auditiva, se apoyara esta explicacién con un
intérprete de Lengua de Signos o materiales visuales proyectables. Ademas, para aquel con discapacidad

intelectual o trastornos del neurodesarrollo, se ofrece lenguaje pictografico de ARASAAC.

La evaluacion sera continua y formativa, centrada en la participacion activa y el progreso individual. Se
observara si el alumnado identifica correctamente las comunidades auténomas, reconoce su ubicacion en
el mapa y asocia su nombre con algunas de sus caracteristicas principales. También se valorard la

interaccion positiva dentro del grupo, el respeto de turnos y el apoyo mutuo.



https://www.instagram.com/reel/CrgnS44O-3Q/?igsh=MWs4eXp4dzJodWxpZA==

Figura 14

jComunidades antdnomas de Espana!

. b
wﬁ“ﬂﬁﬁ

131 }

(
L




{LAS FASES DE LA LUNA!
Natalia Mufioz Traverso, Lorena Gaona Traverso y Alvaro Salguero Fortes

Estudiantes de 4° curso de Educacién Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacién,

Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual y trastornos del
neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 2° ciclo de Educacién Primaria, 3° curso.
Ambito de conocimiento. Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural: este material se centra en la
observacion directa del entorno natural, en este caso, la Luna, la identificaciéon de fenémenos
astronémicos, la comprensioén de los ciclos lunares y la capacidad para relacionar la teoria con la realidad
al ponerse el Sol cada dia. Esta area favorece que el alumnado conozca y comprenda los cambios en el
cielo, la importancia de los astros y los ciclos que influyen en la vida en la Tierra.
Principios del DUA.
»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion
o Opciones de disefio para el desarrollo de conocimientos
En este material se emplean diferentes recursos para asegurar la accesibilidad cognitiva y sensorial,
permitiendo manipular y aprender del recurso sin barreras. También, las actividades presentan un proceso
secuencial de aprendizaje, consolidando los nuevos conceptos de manera pormenorizada hasta llegar a un
pensamiento mas abstracto mediante la curiosidad y la reflexién.
®  Diserio de miiltiples medios de compromiso
o Opciones de disefio para mantener el esfuerzo y la constancia
Se plantean actividades que se alargan a lo largo de las semanas, dando lugar a un refuerzo de la atencion
sostenida, la observacion continua de las fases lunares, la responsabilidad y el compromiso.
Materiales involucrados. Braille, pictogramas ARASAAC, goma eva, pegamento, cartulina y lector de
QR.
Objetivos para trabajar.
= Reconocer e identificar las fases de la Luna
= Desarrollar la capacidad de observacion y registro sistematico de las fases lunares
= DPotenciar la memoria visual y secuencial
= Fomentar el respeto y la cooperacion en el trabajo grupal

=  Estimular la curiosidad y el interés por el entorno natural




Saberes bdsicos: C. Sociedades y territorios. CMN.2.C1. Retos del mundo actual: CMN.2.C.1.1. y
CMN.2.C.1.2.

Descripcion del recurso. Se ha desarrollado una metodologia activa y participativa basada en el
aprendizaje cooperativo. Se trabaja en pequefio grupo, donde el estudiantado tendra que colaborar para
llevar a cabo distintas tareas relacionadas con las fases de la Luna, promoviendo asi la interaccion y la
responsabilidad compartida, ademas de facilitar la inclusién de todos durante el proceso de aprendizaje.
Actividad “Fases lunares”: /a actividad comenzara con una breve introduccién en la que se repasaran las
fases de la Luna, ya estudiadas previamente. Esta actividad se utiliza como un repaso interactivo del
tema. La clase se dividira en grupos de 4-5 estudiantes y a cada uno se le entregara una cartulina con
las diferentes fases de la Luna representadas en imagenes. Cada fase lunar tendra un velcro en la parte
posterior para que el alumnado pueda colocatla en el orden correcto segun su secuencia en el ciclo
lunar.

Ademis de ordenar las imagenes, se le debera asignar el nombre adecuado a cada fase de la Luna. Junto
a cada imagen, cada equipo encontrara un cédigo QR que podra escanear. Al hacerlo, accederan a un
recurso digital que incluird una versién escrita y un audio con la descripcion de la fase. Esta forma es
accesible tanto para el estudiante con discapacidad visual como para aquel con discapacidad auditiva,
permitiendo que ambos participen de manera inclusiva. Los equipos deberan comunicarse y colaborar
para completar la actividad.

Actividad “Diario lunar’: cada estudiante, ya en casa, ird realizando un registro de la situacién de la Luna
dos veces por semana, anotando cada anochecer la fase en la que se encuentra. Para ello, no solo basta
con escribir la fase, sino que debe acompafiarse de un dibujo propio, imagen, foto, pictograma,
descripcién en Braille, en Lengua de Signos o breve grabaciéon. A final de mes se hard una puesta en
comun y un mural colectivo donde se incluya todo el material recogido a lo largo de las semanas.

La evaluacion se realizara mediante una ribrica que incluira diferentes items para valorar el rendimiento
del alumnado durante la actividad. Algunos aspectos a tener en cuenta seran la correcta identificacién
de las fases de la Luna, la colaboracién dentro del grupo y la utilizacién adecuada de los recursos
proporcionados. Esta rubrica nos permitird evaluar tanto el aprendizaje individual como el trabajo

cooperativo.




Figura 15
[Las fases de la Luna!




{EL CICLO DEL AGUA!
Paula Escarcena Jiménez y Mariam Ajneah Abdeselam

Estudiantes de 4° curso de Educacion Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacion,

Economia y Tecnologia de Ceuta

1. NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual.

2. Ciclo y curso. 2° ciclo de Educaciéon Primaria, 3° curso.

3. Ambito de conocimiento. Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural- el material propuesto permite
comprender el proceso natural del ciclo del agua y su interaccién con otros elementos del entorno. De
esta forma se puede integrar de manera inclusiva, debido a las adaptaciones al Braille y Lengua de Signos,
la integracién de los fenémenos naturales que ocurren en el dia a dia, asi como sus causas y consecuencias
para la vida en la Tierra.

4. Principios del DUA.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion
El recurso cuenta con diferentes adaptaciones al Braille, video signado, materiales sensoriales, lo cual
facilita el acceso a la informacién, complementando recursos visuales con tactiles y auditivos. Asi, se amplia
la experiencia multisensorial, aumentando la probabilidad de comprender el ciclo del agua.
»  Diserio de miiltiples medios de accidn y expresion

o Opciones de disefio para la expresién y comunicacion
En las actividades se fomenta la expresién y manifestacion de lo aprendido a través de diferentes medios,
lenguajes y formatos, ofreciendo al estudiante la opcién de demostrar lo aprendido de acuerdo a sus
fortalezas comunicativas y cognitivas.

5. Materiales involucrados. Braille, plastilina, goma eva, pegamento, cartulina, algodén, lector de QR,
rotuladores.

6. Objetivos para trabajar.

= Conocer el ciclo del agua utilizando diferentes medios

= Comprender las fases del ciclo del agua mediante el analisis de un mapa tactil y la escucha de un video
explicativo signado

®  Relacionar el ciclo del agua con situaciones cotidianas y ambientales

®  Promover la participacién y actitud inclusiva

= Fortalecer las capacidades de observacion

Saber bisico: C. Sociedades y territorios. CMN.2.C1. Retos del mundo actual: CMN.2.C.1.3.




7. Descripcion del recurso. La metodologia planteada parte de un aprendizaje activo, multisensorial e
inclusivo basado en el aprendizaje cooperativo y en la experiencia. Se partirfa de un didlogo inicial,
continuando con una exploracién guiada y manipulativa y, finalizando con una construccién del propio
conocimiento. Durante el proceso se prioriza la interaccion entre iguales, respetando los diferentes ritmos

de aprendizaje con el empleo de materiales accesibles.

Actividad “Comprension del ciclo del agna”: /a actividad comienza reforzando el conocimiento que ya se tiene
sobre el proceso del ciclo del agua y, a través de una lluvia de ideas, se promueve la participacién de todos
sentando las bases sobre el tema a desarrollar. Se continuia explicando las fases del ciclo, mediante material

multisensorial y audiovisual signado (Video ciclo agua). Se fomentara en todo momento que el alumnado

aporte ejemplos de situaciones cotidianas para establecer reflexiones comunes sobre qué forma parte del

ciclo del agua y qué no.

Actividad “Maestros del agna’: tras la actividad anterior, en pequefio grupo, cada equipo preparard una fase
del ciclo del agua para exponerla en clase al resto de compafieros apoyandose en el material accesible
diseflado previamente. De manera auténoma cada estudiante confeccionara en casa una parte del proceso,

acompafiada de fotos tomadas en entornos naturales que permitan comprender cada parte del ciclo.

Tras esto se realizard un mural a gran tamafio compuesto por las aportaciones de cada uno. Habra fotos

de dias nublados, ropa secandose al sol, tfos, plantas humedas, charcos, rios, etc.

La evaluacién serd continua y formativa y se atendera al progreso individual y grupal. Se prestara especial
atencién a la comprension de las fases del ciclo del agua y a la descripcién de cada una de ellas. De manera
complementaria se pretende que el alumnado sea capaz de extrapolar lo aprendido en clase y aplicarlo a
situaciones de la vida real, relacionando el ciclo con lo que ocurre en el dfa a dia. Dado que se parte de
ideales de inclusién y accesibilidad, se valorara la colaboracion, el respeto de turnos, la escucha activa y la
asistencia a los compafieros que requieran mayor nivel de apoyo en el proceso de aprendizaje e interaccion

con el resto.



https://www.google.com/search?q=el+ciclo+del+agua+en+lengua+de+signos&oq=el+ciclo+del+agua+en+lengua+de+signos&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyCQgAEEUYORigATIHCAEQIRigAdIBCDM5MTRqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8#fpstate=ive&vld=cid:5ceb56e7,vid:E4zvLnTam0I,st:0

Figura 16
JE! ciclo del agna!




iMENTE SANA, CUERPO SANO!
Andrea de Félix Moya y Marfa Elena Téllez Santana

Estudiantes de 4° curso de Educacién Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacién,

Economia y Tecnologia de Ceuta

1. NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial, intelectual y trastornos del neurodesarrollo.

2. Ciclo y curso. 1° ciclo de Educaciéon Primaria, 2° curso.

3. Ambito de conocimiento. Conacimiento del Medio Natural, Social y Cultural- la agenda que se propone
desarrollar se vincula con las necesidades del ser humano y los habitos de vida saludable. Se pretende
identificar, clasificar y comparar comportamientos y rutinas, distinguiendo entre aquellos que favorecen la
salud y los que no, asi como su impacto en el bienestar fisico, emocional y social.

4. Principios del DUA.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion
El material incorpora diferentes sistemas de comunicacién para que cada estudiante perciba la informacién
segun sus capacidades sensoriales y cognitivas.
®  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

o  Opciones de disefio para la capacidad emocional
En el recurso disefiado se plantean actividades de la vida cotidiana, favoreciendo la identificacién personal
con los contenidos y fortaleciendo la motivacién intrinseca. Igualmente, dado que pretende crear una
agenda colaborativa de habitos saludables, el trabajo grupal, el reconocimiento del esfuerzo mutuo seran
claves para la autorregulacién emocional y la perseverancia.
»  Diserio de miiltiples medios de accion y expresion

o Opciones de disefio para el desarrollo de estrategias
La construccién de habitos saludables no surge de la nada, por lo que de manera secuencial se proponen
actividades diarias que parte de la planificacion, la organizacion y la toma de decisiones.

5. Materiales involucrados. Cartulina, rollo de forro transparente para hacer los bolsillos, cinta adhesiva,
pegamento, colores y perlitas adhesivas para hacer la escritura en Braille.

6. Objetivos para trabajar.

®  (lasificar las diferentes necesidades del ser humano como ser vivo
= Reconocer los habitos de vida saludables
= Comparar los habitos saludables con los practicados en el dia a dia

=  Entender la importancia de los estilos de vida saludables




Saberes basicos: A. Cultura cientifica. CMN.1.A.1. Iniciacién en la actividad cientifica: CMN.1.A.2.8. y
CMN.1.A.2.9.

Descripcion del recurso. Se empleard el Aprendizaje Basado en Problemas en pequefio grupo. Se van a
identificar los habitos de vida que no son saludables (problema) aportando soluciones mediante el debate
y el pensamiento critico. Esta metodologia incentiva la participacioén activa mediante el trabajo en grupos,

realizando tareas que favorecen la inclusion de todos.

Actividad “Agenda habitos saludables”: se va a realizar una agenda semanal con actividades relacionadas con
un estilo de vida saludable en un formato accesible para todo el alumnado a través de la normalizacién de
diferentes formatos: pictogramas, Braille y Lengua de Signos. A cada dia de la semana se le van a colocar
4 bolsillos elaborados con forro transparente en los que el alumnado introducira tarjetas con habitos de
vida saludable. Los habitos de vida saludable que se van a trabajar partiran de una lluvia de ideas realizada
previamente. En cada uno de los dias se va a seleccionar un habito relacionado con la alimentacién (comer
fruta, comer verduras, desayunar antes de ir al colegio...), un habito relacionado con la higiene (lavarse los
dientes, ducharse...), un habito relacionado con los deberes (ordenar, estudiar, visitar a los abuelos...) y

un habito relacionado con el ocio (jugar, hacer deporte, ir al parque, estar con los amigos...).

La idea es que diariamente se intenten incorporar estos habitos en la rutina. Para ello, el dia antes se
revisaran en clase y al dia siguiente se preguntara al alumnado cuantos han conseguido realizar, teniendo
en cuenta que los de los dias anteriores también se tienen que llevar a cabo. Las tatjetas van a incorporar:

pictogramas, la imagen que corresponda en Lengua de Signos y a su correspondencia en Braille.

Finalmente, la agenda semanal se pondra en clase en lugar visible y con acceso para todos, de forma que

cualquier estudiante pueda consultarla cuando lo necesite.

La evaluacién del desempefio de la agenda y su impacto se medird de manera continua y formativa,
valorando tanto el aprendizaje conceptual como el desarrollo de habitos positivos. La evaluacion sera
continua y formativa y se atenderd al progreso individual y grupal. Se prestara especial atencion al
reconocimiento de habitos saludables, al empleo de recursos accesibles de manera adecuada para consultar
y registrar habitos y a la participacion activa en la elaboracién de la agenda semanal, mostrando iniciativa

y colaboracién.




Figura 17
Mente sana, cuerpo sano!




iMI CALCULADORA!

Andrea de Félix Moya y Marfa Elena Téllez Santana

Estudiantes de 4° curso de Educacién Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacion,

Economia y Tecnologfa de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo intelectual y Dificultades de Aprendizaje (discalculia).
Ciclo y curso. 1° ciclo de Educacion Primaria, 1° curso.
Ambito de conocimiento. Matemiticas: la calculadora propuesta aborda contenidos basicos
pertenecientes al conteo, la asociacién numero-cantidad, el reconocimiento del signo de la suma y la
realizacién de operaciones con sumandos hasta el nimero 10. La actividad planteada promueve la
manipulacién de objetos tangibles, visualizando y representando cantidades, permitiendo apreciar el
concepto abstracto de suma y favoreciendo la comprensién significativa.
Principios del DUA.
»  Disenio de milltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para el idioma y los simbolos
Este recurso pretende que el alumnado comprenda el simbolo de la suma mediante la manipulacién directa
y la observacion de su significado mediante un aprendizaje sensorial. La calculadora con velcro y numeros
manipulativos ofrece multiples combinaciones de sumandos, promoviendo la comprensién simboélica de
lo tangible.
®  Diserio de miiltiples medios de compromiso
o Opciones de disefio para la mantener el esfuerzo y la constancia

Se fomenta la participacion activa y el aprendizaje entre iguales con actividades de atencién sostenida que
ayudan a consolidar la motivacion y el aprendizaje.
Materiales involucrados. Cartulina nimeros adhesivos, pinzas pequefias, pegamento y goma eva.
Objetivos para trabajar.

* Implementar estrategias basicas de conteo utilizando objetos comunes

= Reforzar la practica de la suma realizando operaciones con sumandos de un solo digito hasta

el nimero 10
= Reconocer el signo de la suma

®  Asociar cada nimero con su respectiva cantidad

Saber bisico: A. Sentido numérico. MAT.1.A.3. Sentido de las operaciones: MAT.1.A.3.2.

141 )

—



7. Descripcion del recurso. Al tratarse de una actividad de refuerzo se va a hacer uso del aprendizaje
cooperativo, dividiendo la clase en grupos pequefios y fomentando la colaboracién para realizar las
actividades propuestas y apoyando al alumnado que requiera de mayor asistencia. Se usan materiales tactiles

y visuales que sientan las bases para afianzar la relacion nimero-cantidad.

Actividad “Mi calenladora”: /a tarea desarrollada es una actividad de refuerzo dirigida a aquellos estudiantes
que no han conseguido los contenidos minimos satisfactoriamente. En sesiones anteriores se han llevado
a cabo actividades para la explicacién de la suma con iniciacién al calculo mental y a la automatizacién de
los hechos aritméticos. Con esta actividad se persigue asentar este tipo de operaciones y reforzar al

alumnado que aun presenta dificultades de calculo.

Se ha realizado un material manipulable que facilita la comprensiéon de la suma a través del conteo de
cantidades que sirva para visualizar y asociar numero con cantidad. En este libro se van a pegar digitos de
los ndmeros del 1 al 10 y debajo se van a pegar pinzas en funcién del nimero que se representa (por
ejemplo: para el nimero 3 se pegan 3 pinzas). A parte, se le va a dar al estudiante otro soporte de cartén
en el que se ponga la operacion de la suma en vertical con los digitos de los nimeros y, en el borde, tantas
pinzas como indique el nimero. Para llevar a cabo la operacién el estudiante podrd consultar “la

calculadora”, reforzando el conteo y la visualizacién de las cantidades.

Para la automatizacién de la operacion se puede ir modificando la operacion de la suma, ya que los numeros
de los sumandos estan pegados con velcro y se pueden cambiar por otros que estin en la parte posterior
de la calculadora. Se va a agrupar al alumnado en grupos de 4 estudiantes (con y sin dificultad) para

favorecer el aprendizaje entre iguales, la solidaridad y la inclusion.

Para realizar la evaluacion se va a atender a una rabrica basada en la observacion, prestando atencion al
conteo mediante el uso de las pinzas, a la realizacién de sumas de un solo digito hasta el numero 10, al
reconocimiento del signo de la suma y a la correcta asociacion entre la cifra y su respectiva cantidad.

Igualmente se valoraran las actitudes de ayuda y compafierismo.




Figura 18
Mi calenladora!




{CUERPOS GEOMETRICOS!
Wiam Hammu Ezziyyaty y Belén Vazquez Rubiales

Estudiantes de 4° curso de Educacién Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacién,

Economia y Tecnologia de Ceuta

1. NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial e intelectual.

2. Ciclo y curso. 3° ciclo de Educaciéon Primaria, 5° curso.

3. Ambito de conocimiento. Matemiticas: esta propuesta se enmarca en el bloque del Sentido espacial y la
Geometrfa. El trabajo con cuerpos geométricos que se plantea en estas actividades permite identificar,
describir y representar formas tridimensionales de manera visual y manipulativa. De esta forma lddica se
trabaja el razonamiento geométrico y el pensamiento légico-matematico de manera inclusiva.

4. Principios del DUA.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion
o Opciones de disefio para la percepcion
Este material incluye materiales adaptados que garantizan la accesibilidad al contenido. Se manipulan los
cuerpos geométricos de manera tictil y visual, permitiendo que la visién no sea el unico medio para
aprender, ya que se cuenta con Braille, pictogramas ARASAAC, plastilina y cuerpos geométricos reales.
De esta forma se facilita la percepcién y la comprensién de conceptos espaciales abstractos.
®  Diserio de miiltiples medios accion y expresion
o Opciones de disefio para la expresién y comunicacion
Las actividades vinculadas a este recurso son colaborativas y con reparto de roles, permitiendo que el
alumnado participe de distintos modos segin sus capacidades.

5. Materiales involucrados. Folios, perlitas adhesivas para formar las palabras en Braille, pegamento,
plastilina, pictogramas ARASAAC y alfabeto en Braille.

6. Objetivos para trabajar.

= Reconocer los diferentes cuerpos geométricos
® Identificar sus propiedades basicas (aristas, vértices o caras)
= Desarrollar la percepcion espacial a través de la manipulacion

= Realizar representaciones tridimensionales

Saber bdsico: C. Sentido espacial. MAT.3.C.1. Figuras geométricas de dos y tres dimensiones: MAT.3.C.1.1.




Descripcion del recurso. Para la realizacion de estas actividades se parte de una metodologia activa,
inclusiva y basada en el trabajo cooperativo. Se organizaran equipos heterogéneos con diferentes roles para
asegurar la participacion activa de cada uno y el sentimiento de pertenencia al grupo. Los roles iran rotando
para que todos experimenten diferentes niveles de responsabilidad y experiencias de aprendizaje. El
docente actuard como guia a lo largo de las distintas actividades, realizando preguntas con diferentes
niveles de dificultad (de razonamiento, basicas, intermedias), adaptandose a los niveles y los ritmos de

aprendizaje del aula.

Actividad “Descubriendo cuerpos geométricos”: el docente, que actia de guia, previa explicacion, reparte diferentes
cuerpos geométricos entre los grupos de trabajo, los cuales iran rotando de unos a otros hasta que todos
los equipos hayan tenido los distintos cuerpos. El alumnado deberd ir palpando/obsetvando su forma,
aristas, vértices, contar sus caras, realizar un registro de cada cuerpo geométrico y buscar un objeto que les

recuerde a lo que les ha tocado (esfera, cubo, pirdmide, cilindro, cono, prisma triangular, prisma

< 13

rectangular...). El docente ird guiando con preguntas “ces redondo o tiene esquinasr”, “scudntas caras
planas ves/tocas?”, “sse parece a algo que conozciis?” Prestando atencion a la diversidad y, dado el
caricter inclusivo del material realizado en Braille, el alumnado con discapacidad visual tendrd un momento

previo de exploracion tactil individual para familiarizarse con las formas.

Cada equipo o grupo de trabajo contara con dos exploradores (explorador 1 y explorador 2), registrador y
portavoz. Los exploradores reciben el cuerpo geométrico y comentan impresiones con el resto de los
compafieros; el registrador toma notas sobre las caras, esquinas, atistas y demas datos importantes; y, el

portavoz, expone ante la clase los hallazgos y relacionan el cuerpo que les ha tocado con objetos cotidianos.

Actividad “Recreando objetos cotidianos™: con plastilina, cada grupo reproducirda los distintos cuerpos
geométricos con los que han trabajado a lo largo de la sesién. A continuacion, trataran de confeccionar
objetos a los que les recuerden (cono: helado; piramide y cubo: casa con tejado). Para finalizar, pondran el

nombre de los cuerpos que han manipulado y de los objetos que representan en tinta y en Braille.




Figura 19
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iLA IMPORTANCIA DEL ASEO PERSONAL!
Marfa Lépez Ramirez y Abril Romano Gallego

Estudiantes de 4° curso de Educacién Primaria. Mencién Educacién Especial, Facultad de Educacién,

Economia y Tecnologia de Ceuta

NEAE. Alumnado con diversidad funcional de tipo sensorial, intelectual y trastornos del neurodesarrollo.
Ciclo y curso. 1° ciclo de Educacién Primaria, 1° curso.
Ambito de conocimiento. Fducacion Fisica: el libro accesible que se plantea promueve la actividad, la
coordinacién motriz (psicomotricidad fina y gruesa) y la percepciéon corporal, fomentando habitos de
higiene y cuidado personal imprescindibles en la autonomia del alumnado.
Principios del DUA.
»  Disenio de milltiples medios de representacion

o Opciones de disefio para la percepcion
El material incluye una experiencia sensorial compuesta por diferentes materiales tactiles, visuales y
auditivos. La manipulacién directa con objetos del dia a dia de higiene personal mediante el tacto y el olfato
permiten construir el aprendizaje a partir de la experiencia, estableciendo una conexién directa entre lo
aprendido en el entorno escolar y lo aplicable a la rutina en casa.
®  Diserio de miiltiples medios de compromiso

o Opciones de disefio para la aceptacion de intereses e identidades

o Opciones de disefio para la capacidad emocional
Las actividades conectan con acciones emprendidas en el hogar, favoreciendo la identificacién personal
de las tareas. Igualmente, para alumnado con trastornos del neurodesarrollo, este libro manipulativo
presenta rutinas predecibles que pueden ayudar a mantener la motivacion y la participacion activa.
»  Diserio de miiltiples medios accion y expresion

o Opciones de disefio para la expresiéon y comunicacion
Las actividades presentan diferentes modos de participar y de demostrar los aprendido, promoviendo la
planificacion, la memoria secuencial y la coordinacion.
Materiales involucrados. Goma eva, utensilios de higiene personal (toalla, cepillo de dientes, pasta de
dientes, alfombrilla de bafio, peine, gel, papel higiénico...), folios, perlitas adhesivas para formar las

palabras en Braille, pegamento, pictogramas ARASAAC y anillas.




6.

Objetivos para trabajar.
= Fomentar la higiene personal
= Promover habitos de higiene
= Facilitar la adquisicion de habitos de aseo personal
= Identificar utensilios de higiene personal

= Mejorar la motricidad fina

Saber bdsico: A. Vida activa y saludable. EF1.1.A.1. Salud fisica. C. Resolucion de problemas en situaciones

motrices. EFIL.1.C.2. Capacidades perceptivomotrices en contexto de practica.

Descripcion del recurso. Mediante un enfoque activo e inclusivo con materiales accesibles, el alumnado
va a participar en dinamicas ladicas y didacticas que le van a permitir manipular objetos cotidianos y realizar
tareas del dia a dia con apoyos visuales, tangibles y auditivos. Las actividades combinan exploracién
sensorial, aprendizaje guiado y juegos cooperativos, potenciando tanto la comprension de los habitos de
higiene como la interaccién social.

Actividad “Objetos de aseo personal”: se pretende familiarizar al alumnado, con especial atencién a aquel con
diversidad funcional, con los utensilios de higiene y aseo personal mediante el tacto y el olfato. Los
estudiantes observaran, tocaran, oleran y, seguidamente, veran un pequefio video en audio y signado para
reforzar la utilizacién del objeto. En el caso del alumnado con diversidad funcional, el docente apoyara la
manipulacion del libro accesible y de los distintos objetos, ayudara en el proceso olfativo y guiara la lectura

en Braille y en lenguaje pictografico.

Actividad “Manos a la obra”: se van a reforzar los distintos pasos que deben seguirse en las tareas de higiene
(secuencia del lavado de manos, proceso de ducha, ...). Se ira guiando al alumnado hacia la rutina del
lavado de manos (jab6n, agua y toalla), apoyando el proceso con pictogramas de ARASAAC mediante

historias sociales. Asi con cada una de las tareas.

Actividad “Gymbkana bigiénica”: se realizara una gymkana colocando objetos de higiene en bolsas opacas y
solo con el tacto tendran que lograr adivinar lo que es. Se realizard en grupos, apoyando al alumnado con
diversidad funcional en todo el proceso. También se colocaran aros en el suelo, cada uno con una historia
social que tendra que ser representada mediante mimica (peinar el cabello, ...). El alumnado ira saltando

por cada aro realizando la secuencia que corresponda.

La evaluacion sera continua y formativa, valorando el reconocimiento y la correcta utilizacién de los
utensilios de aseo, la identificacién de las secuencias de higiene, la participacion activa en las dinamicas y

el respeto de normas y turnos.




Figura 20
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MATERIALES ACCESIBLES PARA LA ETAPA DE
EDUCACION SECUNDARIA Y BACHILLERATO

iEN BUSCA DEL ELEMENTO PERDIDO!
Carlos Gutiérrez Maldonado, Catlos Alvaro Merino y José A. del Rio Caba

Estudiantes del Master en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion

Profesional y Ensefianzas de Idiomas. Escuela Internacional de Posgrado. Universidad de Granada.

1. NEAE. Trastorno por Déficit de Atencién e Hiperactividad (TDAH)

2. Curso. 4° ESO.

3. Ambito de desarrollo. Fisica y Quimica. Se presta especial atencién en su disefio al ambito cognitivo,
favoreciendo concretamente el desarrollo de las funciones ejecutivas de orden superior e inferior.

4. Principios del DUA.

»  Diseio de nriltiples medios de compromiso:

o Posibilidad de eleccién entre las preguntas a realizar.
o Desafios multinivel: nivel basico, nivel medio y nivel avanzado.

»  Diserio de miiltiples medios de representacion:

o Instrucciones claras y concisas sobre el objetivo de la tarea y los pasos a seguir para su
desarrollo, evitando informacién innecesaria y desestructurada.

o Se incluye ademas un video explicativo en el que se presenta la tarea y sus pasos a seguir,
recordando los principales conceptos a trabajar.

o Seintegra un glosario de apoyo con los principales elementos con cédigo de colores.

»  Diserio de miiltiples medios de accidn y expresion:

o Division de la tarea en pequefios pasos.

o  Checklist grupal para registrar los avances en la tarea.

o Posibilidad de expresar la respuesta a la tarea de multiples formas: escrito, oral, esquema.

5. Materiales involucrados. Para el desarrollo de la actividad que se presenta se requiere de: 1 tablero
fisico de 135 cm x 135 cm dividido en cuadrados de 15 cm x 15 cm, robot Bee bot o Blue bot y tatjetas
visuales con preguntas.

6. Objetivo para trabajar.

* Identificar los elementos quimicos que forman parte de las moléculas presentes en los

productos cotidianos mas comunes




Este objetivo se vincula con los siguientes Saberes basicos del area de Fisica y Quimica, establecido en la Orden

del 30 de mayo de 2023 por la que se establece el curriculo de la Educacion Secundaria en Andalucia:

FYQ.4. B.6. Utilizacion e interpretacion adecuada de la formulacién y nomenclatura de compuestos quimicos

inorganicos ternarios mediante las reglas de la IUPAC para contribuir a un lenguaje cientifico comun.

FYQ.4. B.7. Introduccion a la formulacion y nomenclatura de los compuestos organicos mediante las reglas

de la IUPAC como base para reconocer y representar los hidrocarburos sencillos y los grupos funcionales de

alcoholes, aldehidos, cetonas, acidos carboxilicos, ésteres y aminas para entender la gran variedad de

compuestos del entorno basados en el carbono, su importancia biol6gica, sus multiples usos y sus aplicaciones

de especial interés.

7.

Descripcion del recurso. “En busca del elemento perdido” se plantea para trabajar los diferentes
elementos quimicos desde el area de Fisica y Quimica. Busca que todo el alumnado sea capaz de
identificar y distinguir los diferentes elementos quimicos que estin presentes en los productos de
nuestro dia a dia. Para ello, el alumnado utilizara el robot programable Beebot sobre un tablero para
identificar los diferentes elementos quimicos que forman parte de ciertas moléculas y productos
cotidianos. El alumnado, por pequefios grupos de trabajo de entre 2-3 componentes, tendrd que
resolver diez retos para conseguir la insignia. Estos retos se les presentardn en tarjetas en forma de
preguntas tales como: “cQué elementos componen el aire que respiran las plantas?” o “¢Qué hay en
los platanos principalmenter”, con diferentes niveles de complejidad. El alumnado debera localizar los
clementos implicados, anotatlos en su cuaderno de trabajo, indicar qué recorrido ha de seguir el robot
en el tablero hasta llegar al elemento que lo compone y programarlo para que llegue a la casilla
correspondiente. Una vez que haya superado los diez retos, tendrd que hacer una clasificaciéon de
aquellos elementos quimicos que forman los distintos productos de nuestro dia a dia. Una vez que

todos los equipos han clasificado sus elementos, compartiran resultados.

Figura 21
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{BEEBOT AL FRENTE! RECREANDO LAS FASES DE LA GUERRA CIVIL

Elisabet Porras Sinchez, Mercedes Jiménez Sanchez, Andreas Christian Hassold, Jests Sebastian Medina

Gonzalez y Adrian Valtuefia Gémez

Estudiantes del Master en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién

Profesional y Enseflanzas de Idiomas. Escuela Internacional de Posgrado. Universidad de Granada

NEAE. Retraso madurativo.
Curso. 4° ESO.
Ambito de desarrollo. Geografia e Historia. Se presta especial atencién en su disefio al ambito cognitivo,
favoreciendo concretamente el desarrollo de las funciones ejecutivas de orden superior e inferior.
Principios del DUA.
Diserto de mitltiples medios de compromiso:

o Desafios multinivel: nivel basico, nivel medio y nivel avanzado.

o Uso del juego como medio para activar la motivacion e interés del alumnado.
Diserio de mitltiples medios de representacion:

o Instrucciones claras y concisas sobre el objetivo de la tarea y los pasos a seguir para su

desarrollo, evitando informacién innecesaria y desestructurada.

o  Ajuste de tamafio y fuente de la letra (supetior a 12 puntos).

o Uso de colores para resaltar ideas principales.

o Uso de codigos QR con enlace a videos explicativos sobre las distintas etapas de la Guerra

Civil espafiola.

Diserio de miiltiples medios de accion y expresion:

o Division de la tarea en pequefios pasos.

o Lista de comprobacién para registrar los avances en la tarea.
Materiales involucrados. Para el desarrollo de la actividad que se presenta se requiere de: 1 tablero
fisico de 135 cm x 135 cm dividido en cuadrados de 15 cm x 15 cm, robot Bee bot 0 Blue bot y dossier
de trabajo en el que se incluyen las diferentes tareas a realizar, retos a resolver e informacion
complementaria (codigos QR enlazados a videos explicativos) para cada una de las fases de la Guerra
Civil.
Objetivos para trabajar.

®  Analizar las diferentes fases de la Guerra Civil espafiola

= Localizar geograficamente los principales avances de cada bando en el mapa

= Comprender la logica estratégica y las consecuencias de cada etapa




Estos objetivos se vinculan con el siguiente Saber bdsico del area de Geografia e Historia, establecido en la Orden
del 30 de mayo de 2023 por la que se establece el curriculo de la Educacion Secundaria en Andalucia:
GEH.4.B.9. Del Antiguo Régimen a la Primera Guerra Mundial. De la Primera Guerra Mundial al
desmoronamiento de la URSS e Historia de Espafia: del reinado de Alfonso XIII a nuestros dfas. Las relaciones
internacionales y estudio critico y comparativo de conflictos y violencias de la primera mitad del siglo XX. El
Holocausto judio.

7. Descripcion del recurso. La actividad se centra en la Guerra Civil Espafiola, desde julio de 1936 hasta
abril de 1939, que se desarrollé en cuatro fases principales. Inicialmente, los nacionales intentaron
tomar Madrid rapidamente, pero la resistencia republicana, apoyada por ayuda internacional, lo
impidi6. Tras este fracaso (Fase 1), los nacionales se centraron en el frente norte, conquistando
importantes zonas industriales entre marzo y octubre de 1937 (Fase 2). En la tercera fase (marzo-abril
de 1938), tras la batalla de Teruel, los nacionales avanzaron hacia el Mediterraneo, dividiendo el
territorio republicano. Finalmente, la derrota republicana en la batalla del Ebro llevé a la caida de
Catalufia y Madrid, culminando con la victoria nacional el 1 de abril de 1939 (Fase 4).

Para llevar a cabo la actividad y con el objetivo de consolidar las principales caracteristicas de cada una
de las fases comentadas, el alumnado, en su dossier de trabajo, tendra disponibles una serie de videos
explicativos para cada una de las etapas. A partir del visionado de estos, se le plantearan una serie de
retos vinculados a cada una de las fases de la Guerra Civil. Para resolverlos, se dividira al alumnado en
pequefios grupos de entre 2-3 componentes. Cada grupo contard con un tablero que incluye el mapa
de Espafia y un robot Beebot que simulara un tanque de guerra. A partir de los retos planteados, los
grupos de trabajo tendrdn que determinar la secuencia del robot para dar respuesta a cada uno de los
retos y asi, representar los avances territoriales de los bandos enfrentados. En cada uno de los retos,
los grupos deberan de justificar sus decisiones estratégicas vinculandolas con los cambios de frente y
los factores politicos o internacionales que influyeron en cada etapa. Por ejemplo, en la Fase 1, deberan
programar el desplazamiento del Beebot desde el sur hacia Madrid, representando el intento fallido de
tomar la capital. Durante la actividad, el profesor planteara preguntas para invitar al alumnado a la
reflexién critica de lo trabajo. Al finalizar, se realizara una puesta en comun para debatir las diferencias

entre los distintos frentes y aquellos factores que determinaron la victoria del bando nacional.




Figura 22
Beebot al frente! recreando las fases de la Guerra Civil




{FUGETE DOMUM! ESCAPE ROOM DE LA DOMUS ROMANA

Beatriz Iniesta Fuentes

Estudiante del Master en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién

Profesional y Enseflanzas de Idiomas. Escuela Internacional de Posgrado. Universidad de Granada

NEAE. Trastorno por Déficit de la Atencién e Hiperactividad de tipo combinado.
Curso. 1° de Bachillerato.
Ambito de desarrollo. Lazin I Se presta especial atencién en su diseflo al dmbito cognitivo,
favoreciendo concretamente el desarrollo de las funciones ejecutivas de orden superior e inferior.
Principios del DUA.
Diserio de miiltiples medios de compromiso:

o Aclarar el significado y el propésito de los objetivos a alcanzar.

o Actividades que fomentan la resolucién de problemas y el uso de la creatividad.

o Uso del juego como medio para captar el interés del alumnado y mejorar su motivacion.
Diserio de mitltiples medios de representacion:

o Instrucciones secuenciadas sobre los pasos de la tarea a realizar en cada una de las estaciones

de la gymkana.

o0 Material de apoyo sobre las declinaciones latinas.

o Uso de colores y claves visuales para resaltar ideas principales.
Diserio de miiltiples medios de accion y excpresion:

o Lista de comprobacién para registrar los avances en la tarea.

O  Materiales manipulativos (tarjetas de preguntas, beebot).
Materiales involucrados. Para el desarrollo de la actividad que se presenta se requiere de 1 tablero
fisico de 135 cm x 135 cm dividido en cuadrados de 15 cm x 15 cm, robot Bee bot o Blue bot y tatjetas
de preguntas para cada una de las estaciones de la gymkana.
Objetivos para trabajar.

= Afianzar el conocimiento de las partes y funciones de una domus romana

= Identificar las cinco declinaciones latinas y las funciones de los casos

= Afianzar el uso de los adjetivos de 1* y 2* clase.




Hstos objetivos se vinculan con los siguientes saberes basicos del area de Latin I, establecido en la Orden del 30

de mayo de 2023 por la que se establece el curriculo de la Bachillerato en Andalucia:

LATI.1. A.1.4. La flexién nominal: sistema casual y declinaciones. El sintagma nominal y la concordancia.

LATI.1. A.1.7. Sintaxis oracional. Funciones y sintaxis basica de los casos.

LATI.1. A.2.7. Estudio de los conocimientos adquitridos para un uso practico. La traduccién como instrumento

que favorece el razonamiento légico, la constancia, la memoria, la resolucién de problemas y la capacidad de

analisis y sintesis.

LATI.1. D.5. Instituciones, creencias y formas de vida de la civilizacién latina desde la perspectiva sociocultural

actual.

7.

Descripcion del recurso. Fugete Domum se propone con la intencionalidad de no solo conocer las
formas de vida de la civilizacién latina sino también para trabajar conceptos morfosintacticos del latin.
Para ello, la clase se estructura en torno a cinco grupos heterogéneos de 5 miembros para de forma
colaborativa alcanzar una misién: recorrer todos los espacios de la domus (Peristylum, Tablinum, Triclininm,
Cubiculum, Culina y Ostinm) y lograr salir de ella. A partir de una serie de pruebas gramaticales y culturales
en cada uno de los espacios de la domus, los alumnos encontraran una leyenda con los comandos
necesarios para programar el robot y asi escapar de la zona en la que se encuentren y poder dirigirse a
otro espacio. Por ejemplo, en el peristylum el alumnado debera de completar una serie de oraciones con
los casos sintacticos correspondientes y una vez completadas, programar el robot de acuerdo con la
leyenda indicada (el nominativo equivale a avanzar hacia delante; el acusativo, girar a la derecha, etc.).
En el tablinum, se repasaran los nimeros romanos a través de operaciones matematicas sencillas, pero
enunciadas en latin. De igual manera, el resultado de estos calculos se trasladara en comandos a través
de una leyenda. En el #riclinium, el alumnado debera responder a una serie de preguntas tipo test
relacionadas con etimologia y con aspectos culturales de la comida en Roma. Las respuestas correctas
a dichas preguntas tienen en su reverso el comando a introducir en el Bee Bot. En la eu/ina, el alumnado
traducira y analizara adivinanzas en latin relacionadas con la comida. Una vez que obtengan todos los
ingredientes para la cena, podran conocer los comandos para seguir avanzando. Finalmente, en el
ostium, los estudiantes deberan declinar sintagmas formados por un sustantivo y un adjetivo en un caso
y un ndmero especifico. A continuacién, contaran las letras de las desinencias y las sumaran para ir

conformando el cédigo de apertura del candado que bloquea la puerta.




Figura 23
Fugete domum! Escape room de la domus romana
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{LOS MISTERIOS DE BAELO CLAUDIA!

Elisabet Porras Sinchez, Mercedes Jiménez Sanchez, Andreas Christian Hassold, Jests Sebastian Medina

Gonzalez y Adrian Valtuefia Gémez

Estudiantes del Master en Profesorado de Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién

Profesional y Enseflanzas de Idiomas. Escuela Internacional de Posgrado. Universidad de Granada

NEAE. Discapacidad Intelectual.
Curso. 1° ESO.
Ambito de desarrollo. Geografia e Historia. Se presta especial atencién en su disefio al ambito cognitivo,
favoreciendo concretamente el desarrollo de las funciones ejecutivas de orden superior e inferior.
Principios del DUA.
Diserto de mitltiples medios de compromiso:
o Desafios multinivel: nivel basico, nivel medio y nivel avanzado.
Diserio de mitltiples medios de representacion:
o Instrucciones claras y concisas sobre el objetivo de la tarea y los pasos a seguir para su
desarrollo, evitando informacién innecesaria y desestructurada.
o Ajuste de tamafio y fuente de la letra (superior a 12 puntos).
o Uso de colores y claves visuales para resaltar ideas principales.
o Lenguaje accesible.
Diserio de miiltiples medios de accion y excpresion:
o Divisién de la tarea en pequefios pasos.
o Lista de comprobacién para registrar los avances en la tarea.
Materiales involucrados. Para el desarrollo de la actividad que se presenta se requiere de: 1 tablero
fisico de 135 cm x 135 cm dividido en cuadrados de 15 cm x 15 cm, robot Bee bot o Blue bot y tatjetas
de preguntas.
Objetivos para trabajar.
®  Valorar el yacimiento arqueoldgico de Baelo Claudia como fuente primaria para la comprension
de la civilizacién romana en la Antigliedad

= Reconocer la importancia de los restos materiales para la construccién del conocimiento historico

Estos objetivos se vinculan con el siguiente saber basico del area de Geografia e Historia, establecido en la Orden

del 30 de mayo de 2023 por la que se establece el curriculo de la Educacién Secundaria en Andalucia:

GEH.1.B.2. Las fuentes histéricas y arqueoldgicas como base para la construccion del conocimiento histérico.

Objetos y artefactos como fuente para la historia y el legado inmaterial. El significado del legado histérico y

cultural como patrimonio colectivo.




7. Descripcion del recurso. Para conocer el yacimiento de Baelo Claudia, como fuente arqueolédgica
para la construccién y comprension del conocimiento histérico, se plantea una gymkana en la que el
alumnado, dividido por grupos de trabajo de entre 4-5 miembros, tendra que programar el robot
BeeBot para ir descubriendo aquellos lugares mas emblematicos e importantes del enclave romano. A
través de la resolucién de una serie de acertijos, pruebas o preguntas vinculadas con los contenidos
vistos previamente en clase, irdn recibiendo pistas para avanzar y atravesar los distintos lugares del
recorrido. Esas pistas le indicardn el proximo lugar al que dirigirse, debiendo, como requisito,
programar el robot. Para ello, el alumnado se dividird en tres grupos:

El grupo 1 (rojo) empieza en las Salazones, donde debera resolver un acertijo/juego que le dara la
siguiente pista: la Necrépolis, donde, tras un nuevo enigma, recibiran la pista de dirigirse al Foro.

El grupo 2 (azul) parte del Acueducto vy, tras resolver su primer acertijo, reciben la pista de dirigirse al
Teatro, donde tras superar una nueva prueba, también son dirigidos al Foro.

Por su parte el grupo 3 (verde) empieza en el Teatro, y con su primera prueba recibird la pista de
desplazarse hasta las Termas, donde su dltima pista los conducird al Foro. No obstante, se pueden
plantear tantos grupos como desee el docente para su puesta en marcha.

En el Foro, los tres equipos alcanzaran su prueba final, consistente también en un acertijo o juego.
Algunos ejemplos de lo que tendrd que enfrentar serfan: Sitio donde se debaten publicamente los
asuntos comunes por personas con buena diccidn, lugar donde se venera al dios del mar, lugar donde
se representaban obras de entretenimiento, entre otras. De esta manera, el alumnado afianzara los
conocimientos adquiridos, ganando confianza de una manera més activa y recibiendo refuerzo positivo

mediante un reconocimiento del esfuerzo en la actividad.




CAPITULO 4.
CONCLUSIONES E
IMPLICACIONES
PRACTICAS

Cuando la accesibilidad guia la ensefianza, el aprendizaje se

convierte en un derecho vivido, no solo en una intencién




CAPITULO 4 CONCLUSIONES E IMPLICACIONES PRACTICAS

El DUA, de acuerdo con lo expuesto a lo largo del manual, no solo debe considerarse por el
importante valor adquirido en la normativa vigente. Es, y asi debe ser contemplado, la hoja de ruta a
seguir por los docentes en el disefio y arquitectura de situaciones de aprendizaje accesibles para todo
su alumnado. Debe ser esa brujula que trate de engranar el querer, mediante la promocién del
compromiso del estudiantado, con el poder, a través de diferentes medios para la representacion, para
el hacer, donde se abran paso diferentes vias para la accién y la expresion, en consonancia con la

heterogeneidad, neurodiversidad u neurodivergencia cada vez mas presentes en las aulas.

A pesar de los incesantes intentos por lograr una Escuela inclusiva, son muchas las barreras
que aun prevalecen en los centros educativos. Barreras para el Aprendizaje y la Participacion (BAP)
que indirectamente llevan arraigadas diferentes dificultades que entorpecen el aprendizaje del

estudiantado y que enturbian su estancia en la escuela.

Tratar de seguir patrones homogeneizadores para un estudiantado diverso es como pretender
que toda la sociedad posea la misma talla de calzado o presenten los mismos gustos; es involucionar y
caer en el craso error cometido durante las etapas histéricas que nos preceden, que, lejos de ser
inclusivas, potenciaban la segregacion. En este menester, el DUA no solo es una opcién es una
obligacion que debe ser asumida por todos los docentes con vistas a asegurar aprendizajes accesibles

y significativos entre su alumnado.

De igual modo, la escuela como reflejo de la sociedad no puede obviar la voragine de cambios
transcurridos en el dia a dia, que solo pueden ser atendidos mediante sistemas educativos
transformadores, donde conceptos como diversidad, fruto de la elocuencia mas simplista, mas
peyorativa que practica, han establecido experiencias de aprendizaje mas creativas, para tratar de
estrechar un vacio que tiene que ver mas con la persona y su individualidad (Palaguachi-Tenecela et

al., 2020).

Dicha diferencia, a veces, aviva la incertidumbre sobre el propio proceso, lo que conduce a
establecer la linea entre curriculum y persona (Dickinson y Gronseth, 2020), haciendo uso de cuantas

herramientas sean necesarias para lograr esta alineacion.
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Entrever la linea que segrega, permitira dar entendimiento al significado del DUA como
respuesta, reivindicacion y reflexion, a lo que la esencia propia del acto educativo, como elemento
integrador, se postula; entendiéndose como un plan, una estrategia, eminentemente didactica que,
amarrando el disefio curricular, sea capaz de articular un fenémeno complejo para hacerlo accesible a
cada estudiante, independientemente de sus caracteristicas (King, 2020). Esta diseccién apoya la idea
de que los obstaculos y BAP no estan sujetos a la persona, sino al contexto y desarrollo estratégico,
para conectar individuo, proceso y aprendizaje (Schreffler et al., 2019), como respuesta real, asumible

y aplicable a cualquier participante (Dickinson y Gronseth, 2020).

Desde este planteamiento, el DUA describira y articulara un marco pedagogico que responda
a criterios universales, comprometidos con la heterogeneidad existente, involucrando de forma eficaz
la promocién de la inclusion social de todo el estudiantado, en un ejercicio inherente de justicia social

(Kennette y Wilson, 2019)

Un bien referenciado disefo, plan, estrategia, gufa, interfaz, capaz de sobreponerse a la
incertidumbre y responder asi a la ensefanza diferenciada, proporcionando reflexiéon a través de
puntos y aparte, que permitan participar activamente, sentirse motivados, en un claro sentido de

pertenencia (Burgstahler, 2021).

Para materializar estas cuestiones e ir mas alla de la simple teorizacién, todo docente
comprometido y actualizado tendra que considerar el DUA y, por supuesto, incorporarlo desde el
propio disefio de sus programaciones, planteandose interrogantes como: ¢se entiende lo que estoy
explicando?, ¢mis alumnos realmente han comprendido la finalidad de esta leccién o de esta situacion
de aprendizaje?; de acuerdo con las caracteristicas y excepcionalidades presentes en el aula, ¢estoy

asegurando la participacién de todos y cada uno?

Estos y otros interrogantes tan importantes que dan forma al propio acto de ensefiar iran
madurando a medida que también lo haga el propio proceso de planificacién curricular y su importante
transposicion didactica a las caracteristicas, circunstancias y contexto donde se vayan a implementar y
materializar sus (buenas) intenciones educativas. En esta fase, tampoco debe obviarse el papel
preponderante de este disefio, cuestionindose si realmente estd materializando lo que habia
programado. Y, en caso de no ser asi, mediante un proceso de autorreflexion y autoevaluacion, buscar

térmulas para engranar lo expuesto en el papel con el perfil del alumnado, dando cabida a la




coexistencia de multiples formas de avanzar y aproximarse al conocimiento, asi como proponer retos

y oportunidades para aplicar lo aprendido.

Por ultimo, la evaluacion, ese elemento a veces olvidado, pero clave en la valoracion del éxito
educativo, ese termoémetro que muestra al docente si realmente su quehacer ha tenido el éxito esperado
o no, debe ser flexible, cambiante y moldeable no solo a las necesidades del alumnado, sino también
debe estar sometido al propio conocimiento susceptible de ser ensefiado y los diferentes momentos
del proceso recorrido hasta lograr los aprendizajes. Es decir, procesual, heterogénea y orientada al
aprendizaje y a la enseflanza, y no final, rigida, dnica y orientada a la calificacion y clasificacion. Ello
solo es posible mediante la variabilidad y coexistencia de diferentes instrumentos de evaluacion
impregnados de diversos indicadores de evaluaciéon mas cualitativos, que disten de la cuantificacion
excesiva de lo aprendido, asi como compaginando distintos agentes evaluadores: docente

(heteroevaluacion tradicional), alumno propiamente (autoevaluacioén) y compafieros (coevaluacion).

Concluyendo, este manual no pretende presentar el DUA como la panacea de la educacion
actual. Por el contrario, asume que se trata de una propuesta con sus limitaciones y que esta
impregnada de numerosos retos. No obstante, los autores consideran que tanto unas como otros se
orientan mas a la forma en la que se articula y conjuga en el disefio e implementacion de las propuestas

educativas, que en el propio disefio per se.

Por ello, como cualquier propuesta innovadora o avance en la educacion ha de ser considerada
como una herramienta cuyo éxito estara supeditado al quehacer docente, pero que, en cualquier caso,
atisba el camino hacia una escuela inclusiva real, que reconoce y se nutre de la diversidad y

neurodiversidad.
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