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Actualmente la economía, las instituciones y las empresas se enfrentan a desafíos 
generados por los avances tecnológicos, como la inteligencia artificial y la comunica-
ción a través de las redes, que generan una inmediatez de efectos exigiendo un esfuerzo 
de resiliencia constante.

Los aspectos medioambientales de sostenibilidad, economía circular, la velocidad 
con la que se generan startups gracias a las tecnologías, ofrecen soluciones a necesida-
des de alcance global e inmediato que unido a los cambios geopolíticos que suceden 
de forma inesperada, determinan un escenario con mayor dificultad para la planifica-
ción a medio y largo plazo. Es en este contexto, estos desafíos se ven reflejados en los 
diferentes artículos que componen esta obra colectiva constituyendo precisamente el 
hilo conductor de este libro. 

La presente publicación reúne algunos de los trabajos de investigación selecciona-
dos por el Comité Científico presentados al Congreso Internacional Iberoamericano 
de Economía y Empresa 2025 (CIIEE2025) celebrado los días 16 y 17 de octubre de 
2025, en formato online, bajo el lema “Desafíos actuales de la economía, instituciones 
y empresas”.

Con la participación de 33 Universidades de diez países iberoamericanos, este IV 
Congreso se ha consolidado como un espacio de intercambio que nos brinda la oportu-
nidad de fortalecer los vínculos académicos entre profesores de diversas instituciones, 
enriqueciendo así nuestra colaboración y promoviendo las relaciones transnacionales.

Profesores e investigadores de diferentes universidades han contribuido con sus 
investigaciones a identificar los desafíos actuales a los que se enfrentan la economía, las 
instituciones y las empresas. Este intercambio de conocimientos y experiencias ofrece 
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una visión integrada y diversa, facilitando la comprensión de cómo se abordan dichos 
retos en los distintos contextos de Iberoamérica.

La obra se ha estructurado en cuatro grandes ejes temáticos:

- Transformación Digital, Economía Digital, Impacto de la Inteligencia Artificial

- Hacia una mayor Sostenibilidad 

- Innovación y Emprendimiento

- Iberoamérica ante la Nueva Geopolítica y Geoeconomía

Esta publicación reúne investigaciones relevantes sobre los diferentes temas, que 
impulsan la difusión de la investigación y la transferencia de conocimiento. En una 
realidad inmersa en profundas transformaciones, los cambios no se limitan al entorno 
iberoamericano, sino que emergen de complejas interrelaciones internacionales que 
afectan a todas las economías, instituciones y empresas del mundo. Ante este esce-
nario, esta obra recoge las iniciativas, adaptaciones y respuestas que desde los países 
iberoamericanos se producen a estos desafíos globales e internacionales.

Expresamos nuestro agradecimiento al Comité Organizador por su excelente traba-
jo y dedicación en la organización, planificación y ejecución de este IV Congreso, man-
teniendo la misma dedicación y entrega con el que se desarrolló el primer Congreso. 

Así mismo expresamos nuestro agradecimiento al Comité Científico internacional 
del Congreso conformado por la participación de expertos de cada área de las siguientes 
universidades de diferentes países; Universidad Miguel Hernández (UMH) de España, 
Escuela de Administración de Negocios para Graduados (ESAN) de Perú, Universidad 
CES de Colombia, Universidad de la Cuenca del Plata (UCP) de Argentina, Universi-
dad ORT de Uruguay, Universidad de la Empresa (UDE) de Uruguay, Universidad de 
Holguín (UHO) de Cuba y Universidad de la República (UDELAR) de Uruguay; que 
han contribuido a seleccionar las investigaciones que participaron en el Congreso y 
que posteriormente muchas de las cuales fueron seleccionadas para formar parte de 
esta obra colectiva. 

Extendemos este agradecimiento a los miembros de mesas y a los moderadores de 
las distintas sesiones por sus aportaciones y por su capacidad para guiar las sesiones, lo 
que ha contribuido a crear un ambiente de dialogo y debate que ha enriquecido a todos.  

Y desde luego a los protagonistas de esta obra como son los profesores e inves-
tigadores que se han sumado a este proyecto, compartiendo su conocimiento y sus 
investigaciones en este encuentro académico. 

Les invitamos a adentrarse en las páginas de esta obra colectiva para descubrir las 
diferentes formas de abordar los desafíos del presente y construyendo un futuro más 
sostenible e innovador para las futuras generaciones.



Esta Obra nos acerca a investigaciones en cuatro áreas temáti-
cas, que se desarrollan en diferentes contextos. Nos permite 
tener una visualización del comportamiento de la sociedad, 

la economía y la empresa en los diferentes países de Iberoamérica, 
en las siguientes áreas temáticas:  Transformación Digital, la Eco-
nomía Digital y el Impacto de la Inteligencia Artificial; Hacia una 
mayor Sostenibilidad, Innovación y Emprendimiento y por último, 
Iberoamérica ante la nueva Geopolítica y Geoeconomía. 

Se recogen 19 artículos que representan realidades y avances en el 
conocimiento en las diferentes áreas sobre los que se desarrollan 
nuestras economías y sociedades.

Una visión integral más amplia que contribuye a una mayor equidad 
y cuidado del ecosistema empresarial, social y económico.

Aspectos como el empoderamiento femenino, el papel de las po-
líticas públicas sobre la responsabilidad social, la influencia de la 
cultura en el desarrollo social y económico, así como la resiliencia 
a la que se enfrentan organizaciones educativas antes los cambios 
tecnológicos, son algunos de las investigaciones que contribuyen a 
esta obra colectiva.

Investigadores de universidades de España, Argentina, Cuba, Uru-
guay, Bolivia, Ecuador y México, han contribuido con sus análisis 
en diferentes contextos a cada una de las áreas temáticas propuestas. 

Esta obra colectiva nos ayuda a comprender aún más las diferen-
tes realidades que nos ofrece Iberoamérica y la variedad de re-
sultados que se pueden dar según el contexto en el que se centra 
la investigación.


