INDICE SISTEMATICO

Abreviaturas .. ... ..
Presentacion a laquintaedicion . . ....... ... ... ... ... ... ... ...

TITULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo I. Las sociedades de capital .........................
Arts. 1 a 5. Sociedades de capital: caracterizacién, régimen legal,
capital minimo .. ... .. L L

1. La categoria de la «sociedad de capital». . ......... .. ...

1.1. La funcién configuradora del «capital social» ... ... ..
1.2. La limitacién de responsabilidad . . ......... ... ...
Las distintas «formas sociales» de sociedades de capital. . . .
Cardcter mercantil ....... .. ... ... .. .. .. L.
Régimenlegal. ... ... ... .. .. .. .. . . . i
Capital social minimo. .. ..... ... ... . o oL
6.  Referencia a las «<empresas emergentes» o start-ups . . . . . . .
Capitulo Il. Denominacioén, nacionalidad y domicilio ............
Seccion 1. Denominacion .. ....... .. ... ...
Arts. 6 y 7. Denominaciénsocial.......... ... ... . . ...

1. Composicién de la denominacién social . . ...........

2. Cambio de la denominacién social .. ...............

3. Indicacién del tipo social ............ ... ... ... ...

4. Prohibicién deidentidad .. ..... ... ... . oo

4.1. Supuestos de identidad . ........... .. ... .. ..

4.2. La «certificacién negativa» de denominacion social,

y el control de la prohibicién de identidad o seme-

janza de denominacion. ............. ... ... ..

5.  Referencia al «legal entity identifier».............. ..
Seccién 2. Nacionalidad . ........... ... .. ... ... .. ...
Seccion 3. Domicilio.......... .. .. ... . il
Arts. 8 a 11. Nacionalidad. Domicilio social. Sucursales. . . . ...

1. Nacionalidad. . ...... ... .. .. ... .. .. . ...

2. Domiciliosocial ......... ... ... .. i

2.1. Relevancia del domiciliosocial ... .............

S NGNS

31
33

39

39
40
40
43
44
47
48
48
51
52
52
52
53
57
57
58
58

61
64
64
64
65
65
67
67



indice Sistemdtico

2.2. Determinacion del domicilio. .................

2.3. El domicilio social como mencién estatutaria . . . . .

2.4. Discordancia entre domicilio registral y domicilio

real ...

3. Sucursales . ...
Seccion 4. Paginaweb. ... ... .. ... . i
Arts. 11 bis a 11 quater. Pagina web de la sociedad. Comunica-
ciones por medios electrénicos con los socios . . ...........

1. Consideraciones generales sobre la pagina web de la so-
ciedad. ... ... ..

2. Acuerdo de creacién, modificacion, traslado o supresion
delapaginaweb...... ... . .. .. L.

3. Publicaciones en la paginaweb ...... ... ... . .. ...

4. Comunicaciones con el socio por medios electrénicos . .
Capitulo 1. La sociedad unipersonal .. ......... . ... . ... ....
Seccion 1. La sociedad unipersonal .. ...... ... . ... . ... ...
Seccion 2. Régimen juridico de la sociedad unipersonal .. ... ...
Arts. 12 a 17. Sociedad unipersonal. ........... ... .. ... ...

1. Lasociedad unipersonal ........ ... .. ... . ... ...
2. Tipos de unipersonalidad y publicidad de la unipersona-
lidad .. ...

2.1. Unipersonalidad originaria y sobrevenida . ... ....

2.2. Publicidad de la unipersonalidad. .. ............

3. Régimen de los 6rganos sociales . . .................

4.  Contratacion del socio Unico con la sociedad uniperso-

nal. ...

Capitulo IV. Los grupos de sociedades . . ......................
Art. 18. Concepto de grupo de sociedades .. ..................

TITULO II.
LA CONSTITUCION DE LAS SOCIEDADES DE CAPITAL

Capitulo I. Disposiciones generales . ........ ... .. ... . ... ....
Arts. 19 y 20. Disposiciones generales sobre constitucion de las so-
ciedadesdecapital . ....... ... L

1. La creacion de la sociedad de capital como «proceso funda-
cional». ...
2. Constitucién, otorgamiento de escritura, inscripciéon y publi-
CACION . oottt

Capitulo Il. Constitucion de sociedades ... ....................
Arts. 21 a 30. Escrituray estatutos. .. ......... ... ... ... ...
1. Escritura de constitucion. . .. ........ ... . .. ...

1.1. Otorgamiento de la escritura de constitucién. ... ... ..

1.2. Contenido de la escritura de constitucion . ..........

2. Los estatutos sociales como voluntad concorde de los socios

3. Menciones obligatorias en los estatutos sociales. . ........

3.1. Sentido de las menciones obligatorias. .............

68
69

70
71
73

73

74

76
78
78
80
80
81
82
82

84
84
85
88

90
91
91

95

95

96

98
99
99
102
102
104
106
107
107



indice Sistemdtico

7.
8.
9.

3.2. Denominacién y domiciliosocial .............. ...
3.3.0bjetosocial. ...... ... .
A) El objeto social como mencién estatutaria. Preci-

sion del objeto social. . ........ .. ... . . L.

B) Eficacia del objeto social: no limita la capacidad

de obrar de la sociedad, pero si el ambito del po-

der del 6rganogestor. . ........ ... ... .. .....

C) Limites en la determinacién del objeto. Licitud del
objeto. Objetos que exigen requisitos especiales:
sociedades profesionales, sociedades de financia-

cion, y actividades sobre las que no existe reserva

legal. .. ...

D) Realizacién indirecta del objeto a través de otras
sociedades. Creacién de sociedades con objeto so-

cial ajeno al propio . .. ... ... ... . Lo
3.4.Capital social. ...... ...
3.5. Organizacion de la administracion. Deliberacion vy
adopcion de acuerdos por los 6rganos colegiados. . . . .
Menciones esenciales en las que cabe silencio estatutario . .
4.1. Comienzo de las operaciones .. ..................
4.2.Duracién de lasociedad .. ...... .. ... . L oL
4.3.Ejerciciosocial ........ .. . i
Clausulas que reiteran formulas legales .. ..............
Autonomiadelavoluntad ........ ... ... ... . L.
6.1. La autonomia de la voluntad en el Derecho societario .
6.2. Limites a la autonomia de lavoluntad . . .. ..........
A) Las leyes. Controversia acerca del cardcter impera-

tivo o dispositivo de la Ley de sociedades de capi-

tal L

B) Los «principios configuradores del tipo social ele-
gidoy ...

Pactos reservados. Los pactos parasociales. . ............
Ventajas de los fundadores de la sociedad an6nima. . . . ...
Responsabilidad de los fundadores. . . .................

Capitulo 1. La inscripcion registral . ........ ... ... ... ... ....
Seccion 1. Lainscripcion. . ...... ... i
Arts. 31 a 35. Inscripcion registral y publicacion . ............

1.

Inscripciénregistral .. ... .. Lo oo
1.1. Presentacién a la inscripcion. . ................
1.2. Liquidacién de las cargas fiscales y de los demas
BaStOS . ..t
Efectos de la inscripcion ... ... . Lo
El abuso de la personalidad juridica ............
Intransmisibilidad de participaciones y acciones an-
tes de la inscripcion. .. ... .. .o Lo oL
Publicacion de la inscripcion .. ... . .. o L.

— — —
S RN N

108
108

108

113

114

120
121

122
124
124
125
126
126
127
127
128

128

131
134
139
141
142
142
142
143
143

145
146
147

148
149



indice Sistemdtico

Seccion 2. Sociedad en formacién......... ... ... oL
Arts. 36 a 38. Sociedad en formacién . ......... ... . L.

1. Lafigura de la «sociedad en formacién» .............

2. La responsabilidad por los actos celebrados en nombre

de la sociedad en formacién . ........... ... ...

2.1. Responsabilidad de los gestores. . .. ............

2.2. Responsabilidad de la sociedad en formacion . . . ..

3. La responsabilidad por los actos celebrados antes de la
inscripcién, una vez inscrita la sociedad . . .. .........

Seccion 3. Sociedad devenidairregular.......... ... ... .. ...
Arts. 39y 40. Sociedad irregular ... ...... ... . ... L.

1. Lafigura de la «sociedad irregular» y de la «sociedad de

capital irregular» ... .. .. L

2. Régimen de la sociedad de capital irregular .. ........

2.1. Aplicacion del régimen de la sociedad colectiva o

civil .o

2.2. Derecho del socio a instar la disolucién .........

Capitulo Il bis. La constitucion electrénica de la sociedad de respon-
sabilidad limitada (constitucién enlinea). . ...................
Arts. 40 bis a 40 quinquies. Constitucion electrénica o en linea de la
sociedad de responsabilidad limitada .. ........... ... . ....

1. Régimen especial de constitucion electrénica o en linea de

las sociedades de responsabilidad limitada. . .. ..........

Capitulo IV. La constitucion sucesiva de la sociedad anénima.. . .. ..
Arts. 41 a 55. Fundacion sucesiva de la sociedad anénima. . ... ...
Capitulo V. Lanulidaddelasociedad ........................
Arts. 56 y 57. Nulidad de la sociedad de capital. . . .............
1. Causasdenulidad ........... ... ... ... ... ...

2. Efectos de la declaracién de nulidad ............... ...

TITULO I11.
LAS APORTACIONES SOCIALES

Capitulo I. Las aportaciones sociales ................ .. ... ....
Seccion 1. Disposiciones generales .. ......................
Arts. 58 a 60. Disposiciones generales sobre aportaciones socia-
les .o

1. La aportacion social. Necesidad de caracter patrimonial.
Titularidad del bieno derecho. .. ..................

2. Efectividad de la aportacion . ....... ... ... .. .. ..

3. Titulodelaaportacion ........ ... . .. .. oL
Seccion 2. Aportaciones dinerarias y aportaciones no dinerarias . .
Subseccién 1. Aportaciones dinerarias .. ..................
Arts. 61y 62. Aportaciones dinerarias. . . .................

1. Las aportaciones dinerarias. . . .......... .. ... ....

2. Acreditacion de la realidad de las aportaciones dinera-

10

150
150
150

153
153
154

156
158
158

158
161

161
162

163

163

164
167
167
174
174
175
177

178
178

178

179
181
183
184
184
184
185

186



indice Sistemdtico

Subseccién 2. Aportaciones no dinerarias. . ................
Arts. 63 a 66. Aportaciones no dinerarias .. ...............

1. Aportaciones nodinerarias. . ....................

2. Menciones escriturarias . .......... ... . 0.

3. Responsabilidad por el bien o derecho aportado . . . ..

Capitulo Il. La valoracion de las aportaciones no dinerarias. . . ... ..
Arts. 67 a 72. La valoracion de las aportaciones no dinerarias en la
sociedad anénima. . ... .. L L L L

1. Llaregla:informedeexperto. ........ ... . ... .. ... ...

1.1. El informe de experto independiente . . ... ..........

1.2. Responsabilidad del experto independiente. . ........

2. Las excepciones a la regla: informe sustitutivo de los admi-
nistradores . . ... ... .

3. Publicidad delosinformes...... ... .. ... ... ... .. ..

4. Adquisiciones onerosas (fundacion retardada) .. .........
Capitulo Ill. La responsabilidad por las aportaciones no dinerarias. . .
Seccion 1. Régimen de responsabilidad en las sociedades de res-
ponsabilidad limitada . .. ...... ... . .. .. i
Seccion 2. Régimen de responsabilidad en las sociedades anéni-

1 T
Art. 73 a 77. Responsabilidad por las aportaciones no dinerarias.
1. Responsabilidad por las aportaciones no dinerarias en la

sociedad de responsabilidad limitada ...............

1.1. Planteamiento general . . ........ .. ... .. ... ...

1.2. Sujetos responsablesy cuantia. .. ..............

1.3. Legitimacion activa para el ejercicio de la accién . .

1.4. Prescripcion de laaccion. . ........... .. ... ...

2. Responsabilidad por las aportaciones no dinerarias en la
sociedad anénima......... ... .. oL

Capitulo IV. Eldesembolso........ ... ... . ... . .. ... . ...,
Seccion 1. Reglasgenerales......... . .. ... . ... .. ... ...
Seccion 2. Los desembolsos pendientes. ... ...... ... .. ......
Arts. 78 a 85. El desembolso ......... ... ... .o oL

1. Reglas generales sobre la suscripcion y el desembolso de
participaciones y de acciones . .. ......... .. ... ....

2. Desembolsos pendientes. . ........ .. .. ... . ... ..

2.1. Forma del desembolso. . .....................

2.2. Momento y exigencia del desembolso...........

2.3. Desembolso pendiente mediante aportaciones no

dinerarias. .. ......... ... L L o o

2.4. Mora del accionista.........................

2.5. Responsabilidad en la transmisién de acciones no li-

beradas ........ ... . L

Capitulo V. Las prestaciones accesorias ... ....................
Arts. 86 a 89. Prestaciones accesorias. . .............. ... ...,

189
189
190
193
196
198

198
200
200
203

205
207
208
211

211

212
212

212
212
213
215
216

216
217
217
218
219

219
221
221
222

224
226

229

230
230

11



indice Sistemdtico

1. Concepto, caracteristicas y modalidades de las prestaciones
ACCESOMAS. v v vttt e
2. Menciones estatutarias y retribucion de las prestaciones ac-
CESOMIAS vttt e e

3. Transmision de participaciones o de acciones con presta-
CION ACCESOMA .« o v oot vt
4. Modificacién e incumplimiento de la obligacién de realizar
prestaciones acCesorias ... ..ot

TITULO IV.

PARTICIPACIONES SOCIALES Y ACCIONES

Capitulo I. Disposiciones generales . ........ ... .. ... .. ... ....
Arts. 90 a 92. Disposiciones generales sobre participaciones sociales

Y ACCIONES. . .\ttt e
1. Caracterizacion general de las participaciones sociales y las
ACCIONES. . . ottt i

2. Laaccién como valor mobiliario, y la (no) representacion de

la participacion . ........ ..

Capitulo Il. Los derechos del socio. . .........................
Seccion 1. Los derechosdelsocio .........................
Arts. 93 2 97. Los derechos del socio. Diversidad de derechos, y
participaciones y acciones privilegiadas. . .. ..............

1. Los derechos del socio: «derechos minimos», «derechos

de minoria» y otras clasificaciones .................
Diversidad de derechos. . ............ .. ... .. ... ..
Privilegios autorizados y privilegios prohibidos . . . . . . ..
El principio de igualdad de trato . .. ................
Supuesto especial del socio persona fisica casado en ré-
gimen de gananciales ........ .. ... ... . . . ..
Seccion 2. Participaciones sociales y acciones sinvoto .. .......
Arts. 98 a 103. Participaciones sociales y acciones sin voto. . . . .
1. Caracterizacion general y limites de las participaciones y
acCiones SiNVOtO. .. ... oot

2. Régimen especifico de las participaciones y acciones sin

U~ W

2.1. Dividendo preferente. .. ......... .. ... .. ....

2.2. Privilegio en caso de reduccién de capital por pérdi-

das...... .

2.3. Privilegio en la cuota de liquidaciéon .. ..........

2.4. Otros aspectos del régimen .. .................

3. Modificaciones estatutarias lesivas para las participacio-

Nesy accionessinvoto .. .........oovieen...

Capitulo I11. El libro registro de socios y el régimen de transmisién de
las participaciones en las sociedades de responsabilidad limitada . .

12

231

233

236

238

240
240
241
243
244
244
244
246
248
250
253
254
255
255
257

258
258

259
260
260
261

262



indice Sistemdtico

Seccion 1. El libro registro de socios . ......................
Arts. 104 y 105. El libro registro de socios en la sociedad de res-
ponsabilidad limitada. . . ..... ... . .. ... oL

1. Libro registro de socios en la sociedad limitada: l[levanza

y legitimacion ... ... ... . L

2. Lalegitimacion del socio o titular inscrito . . .. ...... ..

3. Exameny certificacion del libro registro de socios. . . . . .
Seccion 2. La transmisién de las participaciones .. ............
Arts. 106 a 112. Transmision de las participaciones sociales . . . .
1. Documentacion de las transmisiones. . . .............

2. Panoramica general de las restricciones a la transmision

de participaciones. . ... .. L o

3. Transmision voluntaria por actos inter vivos .. ........

3.1. Transmisiones libres . .......................
3.2. Régimensupletorio .. ...... ... ... ... ... ...
3.3. Clausulas estatutarias prohibidas . . .. ...........
3.4. Clausulas estatutarias validas. .................
Transmision forzosa. . .. ........... .. .. .. .. .. ...
Transmision mortis causa . .......................
Régimen de transmisiones aplicable .. ........... ...
Ineficacia de las transmisiones realizadas con infraccion
delaleyodelosestatutos. ............... ... ....
Capitulo IV. La representacién y la transmision de las acciones . . . . .
Seccion 1. Representacion de las acciones. . . ................
Subseccion 1. Representacion mediante titulos. . ............
Subseccion 2. Representacion mediante anotaciones en cuenta .
Arts. 113 a 119. Representacion de las acciones. . ..........

1. Representacion de las acciones mediante titulos. . . . ..

. La representacion de acciones mediante titulos .. . ...
. Acciones nominativas y al portador . ..............
. Libro-registro de acciones nominativas. . ...........
. El «titulo-accién». Resguardos provisionales. . . ... ...
.Sustitucion de titulos. .. ... L L oo
2. Representacién de las acciones mediante anotaciones
ENCUENTA . ..ottt

2.1. Representacion de las acciones mediante anotaciones
ENCUENTA . ..ottt

2.2. Identificacion de los socios y derecho de examen . . ..

2.3. Moadificacién de las anotaciones en cuenta . ........

3. Representacion de las acciones mediante sistemas ba-

sados en tecnologia de registro distribuido . . .. .. .. ..

Seccion 2. Transmisiéon de las acciones . ........ ... ... .. ..
Arts. 120 a 125. Transmision de las acciones. ... ............

No s

— — — — —
(S 1 EOCI S

1. Reglas generales sobre la transmisiéon ...............
2. Constitucién de derechos reales limitados sobre las ac-
CIONES . o o ot e e e e e

262

262

263
265
266
267
267
270

272
273
273
274
278
280
282
284
286

287
288
288
288
290
291
291
291
292
293
297
299

300

300
302
302

303
304
304
306

308

13



indice Sistemdtico

14

3. Legitimacién del accionista. . ........ ... ... .. .....
4, Restricciones estatutarias a la transmision .. ..........

4.1. Consideraciones generales sobre las restricciones a

la transmisioén de acciones. .. ........ ... ... ..
4.2. Clausulas restrictivas prohibidas .. .............
4.3. Clausulas de autorizacion y similares. . . .........
4.4. Clausulas de adquisicion preferente y rescate . . . ..

4.5. Transmisiones conjuntas, indirectas y forzosas, y

clausulas de «arrastre» o de <acompafiamiento» . . .

4.6. Modificacién y supresion de restricciones . . . . .. ..

5. Transmisiones mortiscausa. . .....................
6.  Transmisiones forzosas ..........................
7. Transmisiones realizadas incumpliendo las restricciones.

Capitulo V. Copropiedad y derechos reales sobre participaciones so-
ciales o acciones .. .........
Arts. 126 a 133. Copropiedad y derechos reales sobre participacio-
nes sociales o acciones.. . . ..

1. Copropiedad de participaciones sociales o de acciones . . . .
2. Usufructo de participaciones sociales o de acciones . ... ..

2.1.Reglas generales sobre usufructo de participaciones y
acciones. Relaciones internas y relaciones externas.
Constitucion . .. ..

2.2. Derecho del usufructuario a los dividendos acordados .

2.3. Derecho del usufructuario al incremento de valor expe-

rimentado por participaciones o acciones . ..........

2.4. Usufructo y derechos de preferencia...............

2.5. Usufructo de acciones no liberadas. . ..............

3. Prenda de participaciones o de acciones .. .............
4 Embargo de participaciones o de acciones. .............

Capitulo VI. Los negocios sobre las propias participaciones y accio-

Seccion 1. Adquisicién originaria. . .. ...... ... . . L.

Arts. 134 a 139. Adquisicion originaria de participaciones y ac-

ciones por la propia sociedad. . . ....... .. .. L Lo

1. ldeas previas acerca de la regulacién de la «autocartera»

en el Derecho de sociedades de capital. .. ...........

2. La prohibicion de adquisicion originaria de participacio-

NeS Y aCCioNes Propias. . . . oo v vt
2.1. La prohibicién de adquisicion originaria . . ... ....
2.2. Consecuencias de la infraccién de la prohibicién . .

2.3. Enajenacion o amortizacion de las participaciones y
acciones adquiridas por una sociedad anénima con-

traviniendo la prohibicion .. ....... ... ... ..
Seccion 2. Adquisicion derivativa ... ... .. Lo oL

Subseccion 1. Adquisicion derivativa realizada por sociedad de

responsabilidad limitada

309
311

311
312
315
316

319
319
320
322
323

324

324
326
330

330
333

334
336
338
340
343

344
344

344
345
347

347
349

351
354

354



indice Sistemdtico

Arts. 140 a 143. Adquisicion derivativa de participaciones pro-
pias, o de participaciones o acciones de la sociedad dominan-
te. Prohibiciones de aceptacion en garantia y de asistencia fi-
NANCIETA .« oottt e

1. Supuestos licitos de adquisiciones derivativas. . .. .. ..

2. Amortizacién o enajenaciéon de las participaciones o
acciones adquiridas . ...... ... L Lo oo

3. Régimen de las participaciones propias y de las partici-
paciones y acciones de la sociedad dominante. . . . . ..

4.  Prohibicion de aceptacién en garantia y de asistencia
financiera........ ... .. . i
Subseccion 2. Adquisicion derivativa realizada por sociedad
AnNONIMA. . ..o

Arts. 144 a 148. Adquisicion derivativa de acciones propias, o

de participaciones o acciones de la sociedad dominante . . ..

1. Planteamiento general de las adquisiciones derivativas

por sociedad anénima . ......... .. .. L.

. Supuestos de libre adquisicion .. ......... ... ...

2.1. Supuestos de libre adquisicion . . ........ .. .. ...

2.2. Consecuencias de la adquisicion: amortizaciéon, con-
servacion o enajenacion. . .......... . . ...

3. Adquisiciones derivativas condicionadas .. .........

3.1. Requisitos de validez de la adquisicién derivativa con-
dicionada........ ... ... .. il

3.2. Consecuencias de la infraccion de la prohibicién. . . . .

4. Régimen de las acciones propias y de las participacio-

nes o acciones de la sociedad dominante...........

Seccion 3. Aceptacion en garantia y asistencia financiera . .. .. ..
Arts. 149 y 150. Aceptacion en garantia y asistencia financiera
enlasociedadanénima............ ... ... L oL

1. Aceptacion en garantia de acciones propias y de partici-
paciones o acciones de la sociedad dominante . .. ... ..

2. Asistencia financiera para la adquisicién de acciones
propias y de participaciones o acciones de la sociedad
dominante....... .. .. ... .

Seccion 4. Las participaciones reciprocas .. .................
Arts. 151 a 155. Participaciones reciprocas . ................
1. Limite de las participaciones reciprocas .............
1.1. Limite de las participaciones reciprocas. . .. ......

1.2. Exclusién del limite en sociedades filial-dominante.

1.3. Notificacion. . ... o

2. Consecuencias de la superacion del Iimite de las partici-
PACIONES reCIPrOCAS. « . v oot et e e e

2.1. Reduccion del exceso de la participacion . .......

2.2. Reserva de participaciones reciprocas . ..........

354
355

358
361
362
365
365
367
368
368

369
370

370
373

374
377

377

378

380
382
382
384
384
385
386

388

388
390

15



indice Sistemdtico

Seccion 5. Disposiciones comunes .. ..................o...
Arts. 156 a 158. Disposiciones comunes a los negocios sobre las
propias participaciones y acciones. . . ...................

1.
2.
3.

Persona interpuesta . .. ....... ... .. ... ..
Régimen sancionador ........ ... ... .. ... ... .. ...
Aplicacion a sociedades extranjeras . ...............

TITULO V.
LA JUNTA GENERAL

Capitulol. Lajuntageneral........ ... ... .. ... ... . ... . ...,
Capitulo Il. Competenciadelajunta ........... ... ... ... ....
Arts. 159 a 162. La junta general: caracterizacion y competencia. . .

1.
2.

Caracterizacion de lajuntageneral ................ ...
Competencias de la juntageneral.................. ...
2.1. Competencias de la junta general .................
2.2. Intervencion de la junta en asuntos de gestion: las com-

petencias del 6rgano de administracion. . ...........
2.3. Concesion de créditos y garantias a socios y administra-

dores. ... ... ..

Capitulo lll. Clasesdejuntas . ........ ... . .. ..
Arts. 163 a 165. Clasesde juntageneral......................
Capitulo IV. Convocatoria ........... ...
Arts. 166 a 177. Convocatoria y lugar de celebracién de la junta ge-

neral

1.
2.

w

6

Imperatividad de la normativa sobre convocatoria. ... .. ..
Competencia para convocar. Convocatoria en casos espe-
ciales . ...
2.1. Convocatoria de la junta por los administradores . . . . .
2.2. Procedencia de la convocatoria. Convocatoria a instan-

ciadelaminoria....... ... ... . o il
2.3. Convocatoria de la junta por el letrado de la administra-

cién de justicia o el registrador mercantil ...........
2.4. Convocatoria de la junta en casos especiales. . ... .. ..
Forma de la convocatoria. . .......... ... ... ... ...
Contenido de la convocatoria. Orden del dia. Complemento
deconvocatoria.......... .. ... L i i
4.1. Contenido de la convocatoria. Suscripcién del anuncio.

Modificaciéon. . ....... ... o
42.0rdendeldia ....... ... ... il
4.3. Complemento de convocatoria . .. ................
Plazo previo de la convocatoria. Segunda convocatoria. . . .
5.1. Plazo previo de la convocatoria. . . ................
5.2.Segunda convocatoria. . ........ ... . ...
Lugarde celebracion ........ ... . . Lo oL

Capitulo V. Juntauniversal ........ .. ... . .. . .
Art. 178. Juntauniversal . .. ... ...

16

390

390
392
393
396

396
396
397
397
399
399

404

406
407
407
409

409
412

413
413

416

419
423
425

432

432
434
437
440
440
441
443
446
446



indice Sistemdtico

1. Requisitos para la vélida constitucién en junta universal . . .

2. Celebracion de la junta universal .. ....... ... . ... ...
Capitulo VI. Asistencia, representaciony voto ... ...............
Arts. 179 a 182. Asistenciaalajuntageneral ..................
1. Derecho de asistencia del socio......................
1.1. Derecho de asistencia del socio. Posible limitacién en
sociedades anénimas. .. ...... ... . Lol

1.2. Legitimacién anticipada del accionista . ............

2. Deber de asistencia de los administradores . ............

3. Autorizacion paraasistir. .. ... i i

4.  Participacion de personas no legitimadas e impugnacion del
acuerdo . ...

5. Asistencia telemdtica, adopcién de acuerdos por escrito, vo-
tOSECretO . .. oot

6. Junta exclusivamente telemdtica. . ....................
Arts. 183 a 187. Representacion en la junta general ... ..........

1. Larepresentaciénen lajuntageneral ............... ...
2. La representacion voluntaria en la sociedad de responsabili-
dad limitada....... ... ... . o

3. Larepresentacion voluntaria en la sociedad anénima. . . . ..
3.1. Reglas generales sobre la representacion en la sociedad
anonNima . ...

3.2. Solicitud publica de representacién. . ..............

3.3. Inaplicabilidad de las restricciones . ...............

4. Revocacién de la representaciéon . ......... ... .. ... ...
Arts. 188 a 190. Derecho de voto en la junta general . . ... .......
1. El derecho de voto en la juntageneral .................
1.1. El derecho de voto en la sociedad de responsabilidad li-

mitada. ... ..o

1.2. El derecho de voto en la sociedad anénima. . ........

2. Especialidades en el ejercicio del derecho de voto en las so-
ciedadesanénimas. ......... ... . L L ool

3. Conflictodeintereses. ........... ... ... ... ... ....
Capitulo VII. Constitucion de la junta y adopcién de acuerdos. . . . ..
Seccion 1. Constituciéondelajunta ........ ... . ... ... ...,
Arts. 191 a 195. Constitucién de la junta y prérroga de las sesio-

1. Constitucionde lajunta. .. ..... ... .. oL

1.1. Mesadelajunta ....... .. ... . .. . ... ...

1.2. Listade asistentes . ......... ... . ... ... ...

1.3. Cudrum de constitucién en la sociedad anénima. . .

2. Prérroga de las sesiones. . . ... . oo
Seccion 2. Derecho de informacion. ......... ... ... .. ...,
Arts. 196 y 197. Derecho de informacion en las sociedades de
capital ...

1. El derecho de informacion en las sociedades de capital .

446
450
451
451
453

453
454
457
457

458

459
461
463
464

467
469

469
470
473
474
475
477

477
478

481
482
486
486

486
487
487
491
493
497
498

498
499

17



indice Sistemdtico

2.

3.

1.1. El derecho de informacién en sentido amplio . . . ..
1.2. El derecho de informacion para la junta general. Ti-
tulares y manifestaciones. . ........ ... .. ... ...
1.3. El derecho de informacion para la junta general. Li-
MItES . . oo

El derecho de informacién en la sociedad de responsabi-
lidad limitada . ........ ... ... . i
El derecho de informacién en la sociedad anénima. . . . .

Seccion 3. Adopcidondeacuerdos . ... .ol
Subseccién 12, Votacién deacuerdos . ....................
Subseccion 2%, Mayorias en la sociedad de responsabilidad

limitada . . ...

Subseccion 3%, Mayorias en la sociedad anénima............
Arts. 197 bis a 201. Adopcion de acuerdos en junta general. . .

1. Votacion separada porasuntos. . .................
2. Mayorias en la sociedad de responsabilidad limitada . .
2.1.Mayoriaordinaria. . ....... .. .. . i
2.2.Mayoria legal reforzada . .......... ... ... . ...
2.3. Mayoria estatutaria reforzada . . . ........ ... . ...
3. Mayorias en la sociedad anénima. .. ..............
4.  Cémputo de votos e impugnabilidad del acuerdo. . . . .

Capitulo VIIl. Elactadelajunta....... ... . ... ... . ... . ....
Arts. 202y 203. Actadelajunta...... ... . ... . .. ..

1.

Actadelajunta ... ...
1.1.Sentido y funcién del actade lajunta .. ............
1.2. Contenido del actade lajunta....................
1.3. Aprobaciéon del actade lajunta. . .................
1.4. Caracter ejecutivo del actade lajunta. . ............
1.5. Certificacién de los acuerdos sociales . .. ...........
1.6. Elevacion a instrumento publico de los acuerdos socia-

les . .o
Actanotarial. . ... ... . L L
2.1. Funcién del acta notarial. Legitimacion para su solicitud
2.2. Contenido y efectos del acta notarial . . .............

Capitulo IX. Laimpugnacion deacuerdos . ....................
Arts. 204 a 208. Impugnacién de acuerdos de la junta general. . . ..

1.

18

Causas de impugnacién de acuerdos . . ................
1.1. Consideraciones generales sobre la impugnacién de
acuerdos sociales. . ... ... . i
1.2. Acuerdos contrarios a Ley y al orden publico. Acuerdos
adoptados con abuso del derecho . .. ..............
1.3. Acuerdos contrarios a estatutos o al reglamento de la
juntadelasociedad. .. ....... ... . .. L
1.4. Acuerdos lesivos del interés social en beneficio de uno
o varios socios o deterceros .. ...................
1.5. Convalidacién o sustitucién de acuerdos sociales . . . . .

499

500

504

507
508
511
511

511
512
512
512
514
514
515
516
518
519
520
520
521
521
522
523
525
525

530
532
532
535
537
537
539

539

542

545

546
549



indice Sistemdtico

1.6. Exclusion de la impugnacion de acuerdos basada en

ciertosmotivos . ... .
Caducidad de laaccion . ......... ... . . o oL
Legitimacion para impugnar. . ....... ... ..
Procedimiento de impugnacion. Arbitraje ..............
Eficacia e inscripcion de la sentencia estimatoria de la im-
PUZNACION . o vttt e

TITULO VL.
LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Capitulo I. Disposiciones generales . ........ ... .. ... .. ... ....
Arts. 209 a 211. Disposiciones generales sobre administradores so-
ciales ...

1. Competencia y naturaleza del 6érgano de administracién . . .

2. Modos de organizar la administracién . ................

3. Determinacién del nimero de administradores . .........
Capitulo Il. Los administradores . . ........ . ... ... . ... .. ....
Arts. 212 a 213. Requisitos subjetivos y prohibiciones .. .........
1. Requisitos subjetivos . ........ ... . .. i

1.1. Requisitos subjetivos. Organicismo de terceros . . . .. ..

1.2. Administrador persona juridica . ... ...............

2. Capacidad y prohibiciones. . ....... ... ... ... .. ...
Arts. 214 a 216. Nombramiento, aceptacién e inscripcién. Adminis-
tradores suplentes . . ... ... ...

1. Nombramiento.......... ... ... ... ... ... .. ...

2. ACEPLACION. . .t ot

3. INSCripCion . ..ot

4. Administradores suplentes . ........ ... ... . oL
Arts. 217 a 220. Remuneracion y prestacion de servicios de los ad-

U~ W

mMinistradores . ....... ...
1. Remuneracidon ........ ... ... i
1.1. Criterios generales de remuneracion de los administra-
dores. ... .

1.2. Remuneracion mediante participacion en beneficios. . .

1.3. Remuneracién mediante entrega de acciones ... ... ..

2. Prestaciondeservicios. .. ....... ... ... . L oL
Arts. 221 a 224. Duracion del cargoycese ...................
1. Duraciéndelcargo....... ... i

2. Cese en la condicién de administrador. . . ..............
21.Caducidad. .. ...
2.2.5€paracCion. . . ...t
23.Dimision . ...

2.4. Supuestos especiales de cese en la sociedad an6nima. .
Capitulo 1. Los deberes de los administradores. . ...............
Arts. 225 a 232. Deberes de los administradores .. .............
1. Planteamiento general de los deberes de los administradores

552
555
556
559

561

564

564
564
567
570
570
570
571
571
572
574

576
577
579
580
582

584
585

585
592
593
595
597
597
599
599
601
604
606
608
608
613

19



indice Sistemdtico

2. Deber general dediligencia . ............ ... ... .. ...
2.1. Consideraciones generales. . . ....................

2.2. La proteccién de la discrecionalidad empresarial (busi-

ness judgmentrule) . ... ... . L L

3. Deberdelealtad. ......... ... ... . il
3.1.Eldeberdelealtad. .......... ... . ... ... .. ..

3.2. Obligaciones basicas derivadas del deber de lealtad.
Caracter imperativo. . ...

3.3. En particular, el deber de evitar situaciones de conflicto

de intereses. Posible dispensa .. ........ ... .. ... ..

3.4. Personas vinculadas a los administradores. . . .. ... ...

3.5. Operaciones intragrupo. . . . . ...

3.6. Consecuencias de la infraccion del deber de lealtad . . .
Capitulo IV. La representacién de lasociedad ... ...............
Arts. 233 a 235. Representacion de lasociedad . ...............
1. Atribucién del poder de representacion .. ..............
1.1. Consideraciones generales. . . ....................

1.2. Atribucion del poder de representacion segtn la estruc-

tura del 6rgano de administracion. ................

2. Ambito del poder de representacién. ..................

3. Notificaciones alasociedad. . .......................
Capitulo V. La responsabilidad de los administradores . . ... .......
Arts. 236 a 241 bis. La responsabilidad de los administradores. . . . .
1. Laresponsabilidad de los administradores sociales. . . . . . ..
1.1. Planteamiento general sometimiento de los administra-

dores sociales a varios tipos de responsabilidad. . . . . ..

1.2. Ambito objetivo de la responsabilidad: de qué se res-

ponde ...

1.3. Ambito subjetivo de la responsabilidad: quién responde

1.4. Caracter solidario de la responsabilidad ............

1.5. Prescripcion de las acciones de responsabilidad . . . . ..

2. Laaccién social de responsabilidad . . . ............. ...
2.1. Accion social de responsabilidad y «accién individual»
deresponsabilidad. .. ....... .. o ool

2.2. Legitimacion activa de la junta general .. ...........

2.3. Legitimacion subsidiaria de la minoria. .. ......... ..

2.4. Legitimacion subsidiaria de los acreedores . ... ......

3. La«accién individual» de responsabilidad. ... ..........
3.1. La acci6n individual como accion extracontractual por
dafodirecto ....... ... .. L

3.2. Supuestos planteados en la jurisprudencia. .. ........
Capitulo VI. El consejo de administracion . ....................
Arts. 242 a 244. Composicion, funciones y nombramiento del con-
sejo de administracion . ......... . L

1. Composiciény funciones. .. ........ ... ...,

2. Sistema de representacion proporcional . . .. ... . L.

20

614
614

616
618
618

619

622
629
631
633
634
634
635
635

637
641
644
645
645
647

647

651
656
660
662
663

663
665
667
669
670

670
673
676

676
676
678



indice Sistemdtico

3.

Cooptacion. . . ..ot

Arts. 245 a 250. Organizacién y funcionamiento del consejo de ad-
Ministracion . ... ... .. ..

1.

2.
3.
4.

Organizacion y funcionamiento del consejo de administra-
CION L o
Convocatoria . ...
Constitucion. .. ... .
Adopcién y documentacion de acuerdos . ... ... .. ...
4.1. Adopcién de acuerdos. . ... ... .. Lo
4.2. Documentacioén de los acuerdos . .. ....... ... .. ..
Delegacion de facultades. Apoderamientos ... ..........
5.1. Delegacion de facultades: comision ejecutiva y conseje-

rosdelegados. .. ... .. ... L L i
5.2. Delegacion de facultades: eleccion de los consejeros

con facultades delegadas; inscripcién en el registro mer-

cantil; contrato con el ejecutivo. .. ...... .. ... .....
5.3. Delegacion de facultades: facultades delegables . . . . . .
5.4. Apoderamientos . ........... ..o

Art. 251. Impugnacion de acuerdos del consejo de administracion .

1.
2.

Impugnacién de acuerdos del consejo de administracion. . .
Legitimacion, plazo y procedimiento . .. ...............

Capitulo VII. Administracion de la sociedad comanditaria por accio-

Art. 252. Administracion de la sociedad comanditaria por acciones.

1.

2.

Administracion de la sociedad comanditaria por acciones
por los socios colectivos. . .. ... .. .. . L.
Consecuencias de la separacion o cese del socio colectivo .

TITULO VII.
LAS CUENTAS ANUALES

Capitulo I. Disposiciones generales . ........ ... .. ... .. ... ....
Capituloll. Lamemoria .. ...... .. .. .. i
Capitulo 11l.  El informe de gestion . ......... ... .. .. .. .. .. ....

Arts. 253 a 262. Formulacién y contenido de las cuentas anuales . .

1.
2.
3.
4.

5.

Formulacion de las cuentasanuales. . .................
Contenido de las cuentas anuales. . . ..................
Separacion y agrupacion de partidas .. ... .. Lol
Modelos abreviados de cuentas anuales. . ..............
El informedegestion ......... ... ... . . . . ...

Capitulo IV. La verificacién de las cuentas anuales. .. ............
Arts. 263 a 271. Verificacion de las cuentas anuales. .. ..........

1.
2.

La auditoriade cuentas. . .......... ... . oo Ll
Nombramiento del auditor. .. .......... ... ... .. ...
2.1. Nombramiento por la junta general . . . .............
2.2. Nombramiento voluntario por parte de la sociedad. . . .
2.3. Nombramiento por el registrador mercantil . . .. ......

680

683

685
688
691
693
693
695
696

696

699
702
703
705
705
705

707
707

707
708

709
711
715
717
717
719
723
723
725
727
727
730
733
733
736
738

21



indice Sistemdtico

5.

2.4.Revocaciondel auditor .. ........ ... ... ...
Remuneracion del auditor .. ........ ... ... ... ... ...
Informe del auditor. .. ...... ... . . . L
4.1. Objeto de la auditoria. Informe del auditor .. ........
4.2. Plazo de emisién y entrega del informe. . ...........
4.3. Reformulacion de las cuentas anuales . .. ...........
Responsabilidad del auditor. . . ..... ... ... . ... ....

Capitulo V. Laaprobaciéndelascuentas......................
Arts. 272 a 278. Aprobacién de las cuentas. Aplicacion del resulta-

do
1.

Aprobacién de las cuentas. Acuerdo sobre la aplicacién del
resultado . ... .
1.1. Aprobacién de las cuentas en junta general. .. .......
1.2. Derecho del socio a la obtencién de los documentos . .
1.3. Derecho de la minoria en la sociedad de responsabili-

dad limitada a examinar los documentos que sirven de

soportealascuentas.............. ... ...
1.4. Acuerdo de aplicacion del resultado . .. ............
Aplicacion del resultado: reservas . ......... ... .. ... ..
2. 7. Lasreservas. ...
2.2.Reservalegal ..... ... . .. . .. i
2.3.Otrasreservas legales ........... ... . ... . ... ..
2.4. Reservas estatutarias y voluntarias. ... .............
Aplicacion del resultado: reparto de dividendos. ... ... ...
3.1. Requisitos para el reparto de dividendos . . ..........
3.2. Acuerdo de reparto. Proporcién en el reparto de divi-

dendos......... .. ..
3.3. Legitimacioén para el cobro. Momento y forma del pago
3.4. Cantidades a cuenta de dividendos . . . .............
3.5. Restitucion de dividendos . . ... L oL Lo

Capitulo VI. Depésito y publicidad de las cuentas anuales. ... ... ..
Arts. 279 a 283. Dep6sito y publicidad registral de las cuentas anua-

PN =g
w

Deposito de las cuentas anuales. . ........... .. ... ....
«Calificacién» registral . .. ... ... . L L o
Publicidad del depésito ... ....... .. ... . ..
Sanciones por la falta de depésito . ........ ... .. ... ...
4.1.Planteamiento general . . ... ... ... .. .. L L.
4.2.Cierreregistral . ... ... ..
4.3. Imposiciondemultas. .. ...... .. .. L oL

Art. 284. Publicacion voluntaria de las cuentas anuales . . ... ... ..

TITULO VIII.

LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES

Capitulo 1.

La modificacién de los estatutos sociales. . .. ..........

Seccion 1. Disposiciones generales .. ......................

22

744
745
747
747
748
749
749
752

752

754
754
755

759
760
761
761
761
763
763
764
764

765
768
769
771
772

772
774
779
784
785
785
786
792
794

796
796



indice Sistemdtico

Arts. 285 a 290. Disposiciones generales sobre modificacion de
estatutos. . ... oo

1. Competencia Organica. .. .......covuvvuenneenn..

1.1. Competencia organica para la modificacién de esta-

tutos, y caracter imperativo de la regulacion legal . .

1.2. Modificacién del domicilio dentro del territorio na-

cional ... ...

2. Propuesta de modificacién e informe justificativo . . . . ..

3. Convocatoria de la junta. Derecho de informacién del

SOCIO . vttt

4. Acuerdo de modificacion . ....... ... Lo oL

5. Escritura e inscripcion registral de la modificacion . . . ..
Seccion 2. Reglas especiales de tutela de los socios. .. .........
Arts. 291 a 294. Reglas especiales de tutela de los socios en la
modificacién de estatutos. .. ........ ... . L L oLl

1. Las reglas especiales de tutela de socios en la modifica-
cibndeestatutos . .. ....... ...

2. Nuevas obligaciones de los socios. . . ...............

3. Tutela individual de los derechos del socio en la socie-
daddecapital ....... .. .

4.  Tutela colectiva de los titulares de clases de acciones en

la sociedad anénima . ....... ... ... o i

5. Tutela individual de los socios colectivos en la sociedad
comanditaria por acciones .. ............... ...

Capitulo Il. El aumento de capital social. .. ....................
Seccion 1. Modalidades del aumento. . ....... ... .. ... .. ...
Art. 295. Finalidades y modalidades del aumento de capital . . . .
Seccion 2. Elacuerdodeaumento........... ... ... ... ...
Arts. 296 a 303. Acuerdo de ampliacién de capital .. .........

1. Competencia Organica. ... ......covuivuenneenn..

1.1. Competencia de la junta general. El aumento de ca-

pital como modificacion de estatutos. . ..........

1.2. Delegacion en los administradores . ............

A) Consideraciones generales. .. ..............

B) Delegacion de la ejecucion.................

C) Delegacion del aumento . .................

2. Aumentos ConPrima. . ........ouuuuiininnnennn..

3. Aumentos con cargo a nuevas aportaciones . .........

3.1. Aumentos con cargo a aportaciones dinerarias . . . .

3.2. Aumentos con cargo a aportaciones no dinerarias. .

4. Aumentos por compensacion de créditos . ... ........

4.1. Requisitos generales . ......... ... ... ... ....
4.2. Documentos que deben presentarse ............
4.3. Conversion de obligaciones. . .................
Aumento CON Cargo a reServas. . .. .................
6. El problema de los «aumentos mixtos» .. ............

3]

796
797

797

799
800

802
807
808
810

810

811
812

814

817

820
820
820
820
823
823
826

826
827
827
828
828
830
831
831
833
834
834
836
839
840
844

23



indice Sistemdtico

Seccion 3. La ejecucion del acuerdo de aumento . ............
Arts. 304 a 312. La ejecucion del acuerdo de aumento .. ... ...
1. Ejecucion del acuerdode aumento .. ...............

2. Derecho de preferencia.......... ... ... ... ....
2.1. Contenido del derecho de preferencia...........

2.2. Plazo para el ejercicio del derecho de preferencia. .

2.3. Transmision del derecho de preferencia. .. .......

2.4. Derecho de preferencia de segundo grado. . ... ...

2.5. Exclusion del derecho de preferencia. .. .........

A) Exclusion legal y exclusion por acuerdo de la

junta. ...

B) Requisitos especificos de la exclusién por acuer-
dodelajunta........ ... . ... . .. . ...

3. Boletin de suscripcién de acciones en la sociedad anéni-

4. Desembolso del aumento de capital ................

5. Aumento de capital incompleto. .. ...... ... ... .. ...
Seccion 4. La inscripcion de la operacién de aumento. .. .......
Arts. 313 a 316. Inscripcién del aumento de capital . .........

1. La fase final del aumento de capital: escritura e inscrip-

CION. .o
2. Escritura de ejecucién del aumento de capital. .. ......
3. Inscripcién del aumento de capital . ................

4. Derecho a la restitucién de aportaciones. . ...........
Capitulo 1. La reduccion del capital social ....................
Seccion 1. Modalidades de lareduccion ........ ... ... . ..
Seccion 2. La reduccion porpérdidas . ....... .. .. Lol
Seccion 3. Reduccion para dotar lareservalegal .. ............

Seccion 4. Reduccion para la devolucién del valor de las aporta-
CIONES . . .o e
Seccion 5. Latutelade losacreedores . ....... ... ... .. .. ..

Subseccion 1. La tutela de los acreedores de sociedades de
responsabilidad limitada .. ........ ... ... . ... . ..

Subseccion 2. La tutela de los acreedores de sociedades
ANONIMAS . ..o

Seccion 6. Reduccion mediante adquisicion de participaciones o
acciones propias para su amortizacion .. ..................
Arts. 317 a 342. La reduccion del capital social. . ............
1. Consideraciones generales sobre la reduccién de capital

1.1. Fines y modalidades de la reduccion de capital. . . .

1.2. Acuerdo de reduccion del capital ..............

1.3. Publicacién del acuerdo de reduccién del capital en

la sociedad anénima . ......... ... ... oL

2. Reduccién por pérdidas. . . ... oo

2.1. Supuesto de hecho: patrimonio neto inferior al capi-

tal oL

24

845
845
848
850
850
852
855
857
859

859

861

863
865
866
869
869

870
871
873
874
876
876
877
878

879
879

879
880
881
882
882
882
886

388
889

889



indice Sistemdtico

2.2. Requisitos para la reduccion por pérdidas . . . ... .. 891
A) Existencia de balance auditado y aprobado . . . . 891
B) Reservas existentes. Destino del excedente en la
sociedad anénima. . ....... ... oo oL 894
C) Publicidad delacuerdo . ............... ... 896
2.3. Efectos de la reduccién por pérdidas .. .......... 896
A) Principio de paridad detrato . ... ........... 896
B) Prohibicién de reembolsos a los socios . . . .. .. 897
C) Condicién para el reparto de dividendos . . . . .. 898
3. Reduccioén para dotar la reservalegal ............... 899
4. Reduccioén para la devolucién del valor de las aportacio-
MBS 901
4.1. Requisitos generales . .............. ... .. .... 901
4.2. lgualdad de trato. Reduccion que afecta de forma
desigual . . ... ... L 903
5. Reduccién para dotar reservas distintas a la legal ... ... 905
6. Reduccién mediante adquisiciéon de participaciones o
acciones propias para su amortizacion .............. 906
6.1. Consideraciones generales. . .. ................ 906
6.2. Oferta de adquisicién y aceptacion .. ........... 908
6.3. Efectos de la oferta. Los «bonos de disfrute» . .. ... 910
7. Reduccién de capital por la existencia de autocartera . . . 912
8. Tuteladelosacreedores ......................... 914
8.1. En la sociedad de responsabilidad limitada . . . . . .. 914
A) Responsabilidad ex lege de quien recibe el valor
de las aportaciones. .. ...... .. . oL 915
B) Dotacion de una reserva indisponible .. .. .. .. 917
C) Derecho estatutario de oposiciéon. . .......... 918
8.2. Enlasociedad anénima.................. . ... 922
A) Requisitos generales. .. ........ ... .. ... ... 922
B) Exclusion del derecho ............... ... .. 923
C) Ejercicio del derecho y consecuencias. . . ... .. 925
9. Inscripcién de la reduccion de capital . .. ... ... 926
Capitulo IV. Reduccion y aumento del capital simultaneos ... ... .. 927
Art. 343 a 345. Reduccion y aumento del capital simultdneos . . . .. 927
1. Consideraciones generales sobre la «operacién acordeén» . 928

2. Régimen legal de la reduccion de capital a cero o por deba-
jo de la cifra minima leal simultdnea a la transformacién o
aumentodecapital. . ...... .. . o 929

TITULO IX.
SEPARACION Y EXCLUSION DE SOCIOS

Capitulo I. La separaciéon de socios. . ........ ... ... . ... . ... 933
Arts. 346 a 349. Separacién de socios .. ........... . 933
1. Consideraciones generales sobre la separacion de socios. . . 935

2. CausasdeseparaCion. .............c..ouiuuenennen.. 936

25



indice Sistemdtico

2.1. Causas legales de separacion. .. ..................

A) Sustitucion o modificacion sustancial del objeto

social .. ... L

B) Prérroga de lasociedad........... ... . .. ...

C) Reactivacién de lasociedad. .................

D) Creacion, modificacion o extincién anticipada de

la obligacion de realizar prestaciones accesorias,

salvo disposicién contraria de los estatutos . . . . ..

E) Modificacion del régimen de transmision de las
participaciones sociales. .. ........ ... .. .....

F) Modificaciones estructurales .. ...............

G) No reparto de beneficios . . ..................

H) En las sociedades profesionales . ... ...........

2.2. Causas estatutarias de separacion . ................

3. Ejercicio del derecho de separacion. Inscripcion del acuerdo
Capitulo Il. Laexclusiondesocios.......... ... . .. ... .. ....
Arts. 350 a 352. Exclusiondesocios. . ............... .. .. ....
1. Consideraciones generales sobre la exclusién de socios. . . .

2. Causasdeexclusion.......... ... ... ... ..
2.1. Causas legales de exclusién del socio . .............

A) Incumplimiento voluntario de la obligacién de rea-

lizar prestaciones accesorias .. ...............

B) Infraccion por el administrador de la prohibicion

de competencia......... ... ... oL

C) Condena al administrador a indemnizar dafos y

PErjUICIOS. . .ottt

2.2. Causas estatutarias de exclusion del socio...........

3. Procedimiento de exclusién de socios .. ...............
Capitulo I1l. Normas comunes a la separacién y la exclusiéon de so-
CiOS « ot
Arts. 353 a 359. Normas comunes a la separacion y la exclusion de
SOCIOS & v v vttt e

1 Valoracién de las participaciones o acciones del socio . . ..

2. Reembolso del valorrazonable ................... ...

3. Proteccién de los acreedores . ....... .. ... . oL

4 Reduccion de capital o adquisicion de las participaciones o
ACCIONES. . . vttt

TITULO X.
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Capitulo I. Ladisolucion. ....... ... ... . i
Seccion 1. Disolucién de plenoderecho . ...................
Seccion 2. Disolucién por constatacion de la existencia .. .. .. ..
Seccion 3. Disolucién por mero acuerdo de la junta general . . . . .
Seccion 4. Disposiciones comunes .. ..............c........

Arts. 360 a 370. Disolucion de la sociedad de capital ... ... ...

26

936

936
940
940

941

941
942
942
945
945
947
950
950
951
952
952

952

953

954
954
955

958

958
959
963
964

965

967
967
968
970
970
971



indice Sistemdtico

—_

4.

5

6
Capitulo II.

1.
2.
3.

1.
2.

Consideraciones generales .. .....................
Disolucion de pleno derecho ......... ... ... ....

2.1.
2.2
2.3.

Transcurso del término de duracién. .. ..........
Reduccion del capital por debajo del minimo legal .
Apertura de la liquidacién en el concurso de la so-
ciedad . ... ...

Disolucién por concurrencia de causa legal o estatutaria

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

Consideraciones generales. . . .................
Causas dedisolucion. . ....... ... ... .. ...
A) Causaslegales.......... ... . ... ... .. ...
B) Causasestatutarias.......................
Procedimiento de disolucién..................
A) Acuerdo de disolucion. ....... .. .o oL
B) Convocatoriadelajunta ..................
C) Disolucion judicial ........ ... .. oL
Responsabilidad de los administradores por no diso-
lucién o no solicitud de concurso ... ......... ..
A) Consideraciones generales. .. ..............
B) Prueba de la concurrencia de la causa de diso-
lucion. Computo del plazo de dos meses . .. ... ..
C) Legitimacién activa y pasiva. Situaciones con-
cursales. Solidaridad de la responsabilidad. . . . . ..
D) Alcance de la responsabilidad. Prescripcion . . .
E) Exoneracién de los administradores: casuistica
jurisprudencial .. ... .. L Lo o
F) Coordinacion de las acciones individual de res-
ponsabilidad y de responsabilidad por no disolu-
CION L.

Disolucién por acuerdode lajunta.................
Publicidad de la disolucion. . ........ ... ... oL
Reactivacion de la sociedad disuelta. . ..............
La liquidacién ... o
Seccion 1. Disposiciones generales .. ......................

Arts. 371 a 373. Disposiciones generales sobre liquidacion. . . . .
Sociedad en liquidacion .. ...... ... ... ... .. ..
Especialidad de la liquidacion concursal . ... .........
Intervencién del gobierno en las sociedades anénimas . .
Seccion 2. Los liquidadores . .. ... .. .. oL

Arts. 374 a 382. Los liquidadores. .. ...... ... . ... ... ...
Cese de los administradores . .....................
Nombramiento y separacion de los liquidadores.. . . . . ..

2.1.
2.2
2.3.
2.4.

Nombramiento . ......... ... ... . ... . ... ..
Coberturadevacantes. .. ....................
Duracion del cargo. Dimision del liquidador. . . . ..
Separacion. . ...

Funciones de los liquidadores. Poder de representacion .

971
972
973
974

975
977
977
978
978
983
984
984
985
987

989
989

993

996
997

999

1003
1006
1007
1008
1011
1011
1011
1011
1013
1014
1015
1015
1017
1018
1018
1021
1023
1024
1026

27



indice Sistemdtico

3.1. Funciones y régimen de los liquidadores. . .. ... ..

3.2. Poder de representacion . ........... .. ... ....
4. Interventores e intervencion publica en la sociedad ané-
NIMA ..

4.7, Interventores .. ...... .. ... o o

4.2. Intervencion plblica . ...... ... ... L oL

Seccion 3. Las operaciones de liquidacion. . ........... ... ...
Arts. 383 a 390. Operaciones de liquidacién. . ..............
1. Operaciones de liquidacion . .....................
1.1. La llevanza de la contabilidad y de las cuentas du-

rante la liquidacion . . ....... ... . L Lo
Operaciones sociales. . ........ ... .. ... .. ....
Cobro de créditoy pago dedeudas . .. ..........
. Liquidacion del patrimonio social ... ...........
1.5. Informacién a los socios y acreedores .. .........

2. Sustitucion por duracion excesiva de la liquidacion . . ..

3. Balance final de liquidacion y acuerdo aprobatorio del
balance y del proyecto de divisién .................

Seccion 4. La division del patrimonio social .................
Arts. 391 a 394. Division del patrimonio social .. ............
1. Régimen y requisitos de la division del patrimonio social

2. Pagode la cuota de liquidacién . ........ ... .. ... ..

2.1. Determinacién de la cuota. Titularidad del derecho

2.2. Cuota de liquidacion dineraria o en especie . . .. ..

2.3. Momento del pagodelacuota ................

Seccion 5. Laextincion de lasociedad. . ...... ... ... ... ...
Seccion 6. Activo y pasivo sobrevenidos . .. ...... ... ... ...
Arts. 395 a 400. Extincion de la sociedad. Activo y pasivo sobre-
venidos ...

1. Extinciondelasociedad ....... ... ... ... ... ..

1.1. Escritura pablica de extincion . ................

1.2. Cancelacién de los asientos registrales. . ... ... ...

1.3. Formalizacion de actos juridicos tras la cancelacién

2. Responsabilidad de los liquidadores . ...............

3. Activo y pasivo sobrevenidos ........... ... .. .....

3.1. Consideraciones generales. . . .................

3.2. Activosobrevenido . ....... ... ool

3.3. Pasivosobrevenido . ....... ... ... ... oL

4.  Sociedades canceladas tras un concurso sin masa. . . . ..

TITULO XI.
LAS OBLIGACIONES
Capitulo I. La emision de las obligaciones .. ...................
Capitulo Il. Representacion de las obligaciones .. ...............

Capitulo I1l. Obligaciones convertibles. . ......................
Capitulo IV. El sindicato de obligacionistas ....................

— — —
nNw o

28

1026
1027

1029
1029
1030
1031
1031
1033

1033
1036
1037
1040
1042
1043

1044
1048
1048
1049
1051
1051
1053
1056
1057
1058

1059
1059
1059
1061
1063
1064
1066
1066
1067
1069
1071

1072
1075
1076
1077



indice Sistemdtico

Capitulo V. Reembolso y rescate de las obligaciones . ............
Arts. 401 a 433. Emision de obligaciones. .. ..................

TITULO XILI.
SOCIEDAD NUEVA EMPRESA
Articulos 434 a 454 . . . . . .

TITULO XIII.
SOCIEDAD ANONIMA EUROPEA

Capitulo I. Disposiciones generales . ........ ... .. ... .. ... ....
Capitulo Il. Domicilio social y su traslado a otro estado miembro . . .
Capitulo lIl. Constitucion . ....... .. .. . i
Seccion 1. Disposiciones Generales. . ......................
Seccion 2. Constitucién por fusion. . ........ ... .o .
Seccion 3. Constitucién por holding .. ....... ... . ... ...,
Seccion 4. Constitucién por transformacion. . ................
Capitulo IV. Organos sociales. . .............................
Seccion 1. Sistemas de administracion. ........... ... .. ....
Seccion 2. Sistemadual ... ... . L L L ol
Seccion 3. Juntageneral. ... ... ... ... ... . L i
Arts. 455 a 494. Sociedad andnima europea domiciliada en Es-

TITULO XIV.
SOCIEDADES ANONIMAS COTIZADAS

Capitulo I. Disposiciones generales . .........................
Capitulo Il.  Especialidades en materia de acciones. . .............
Seccion 1. Representacion de las acciones. . . ................
Seccion 2. Acciones con derecho a un dividendo preferente . . . . .
Seccion 3. Accionesrescatables. ......... ... .. .. .. . oL
Seccion 4. Acciones sometidas a usufructo .. ................
Capitulo I1l. Especialidades en materia de suscripcion de acciones . .
Capitulo IV. Limite maximo de la autocartera. . .................
Capitulo V. Obligaciones . ........ ... ... ...
Capitulo VI. Especialidades de la junta general de accionistas . . . . . .
Seccion 1. Competencias de la Junta General ................
Seccion 2. El reglamento de la juntageneral .................
Seccion 3. Funcionamiento de la junta general ...............
Subseccion 1. Disposiciones generales . . ..................
Subseccion 2. Participacion en la junta por medio de
FEPresentante . . ... ...t
Subseccion 3. Votaciéon de acuerdos. . ........ ... ... ...
Subseccion 4. Acciones con voto por lealtad ...............
Capitulo VII. Especialidades de la administracion. .. .............
Seccion 1. Reglamento del Consejo de Administracién .. ..... ..

1083

1084
1084
1086
1086
1087
1088
1088
1089
1089
1089
1092

1092

1094
1095
1095
1099
1099
1100
1100
1102
1103
1104
1104
1104
1105
1105

1109
1112
1113
1118
1118

29



indice Sistemdtico

Seccion 2. Especialidades del Consejo de Administracion . .. .. ..
Seccion 3. Especialidades de la remuneracién de los Consejeros. .
Capitulo VII bis. Operaciones vinculadas. . ....................
Capitulo VIII. Pactos parasociales sujetos a publicidad. . . .........
Capitulo VIII Bis Especialidades de las Sociedades Cotizadas con Pro-
posito para la Adquisicion . ... ... .. L Lo
Capitulo IX. La informacién societaria ........................
Seccion 1. Especialidades de las cuentas anuales. .. ...........
Subseccion 1. Cuentasanuales............ ... ... .. ....
Subseccion 2. Especialidades de lamemoria................
Subseccion 3. Especialidades del informe de gestion .. .......
Seccion 2. Los instrumentos especiales de informacion .. ... .. ..
Seccion 3. Informe anual de gobierno corporativo e informe anual
sobre remuneraciones de los consejeros . .. ................

Arts. 495 a 541. Sociedades cotizadas. .. ..................

DISPOSICIONES

Disposiciones adicionales . ........ ... ... . ... . . . ...
Disposicion transitoria . . . ...
Disposiciones finales .. ...... ... . ..

Indice Analitico. . . ... ... ... ...

30

1118
1130
1133
1136

1137
1140
1140
1140
1140
1140
1141

1142
1147

1151
1158
1158

1159



